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H. Hayri INONU
Belediye Baskani

Degerli Sisli halki,

Sayin meclis Uyelerimiz,

Degerli burokratlarimiz, memurlarnmiz ve muhtar-
lanmiz,

Strateji Gelistirme MUdUrugu'muzin 6zenle
hazirladigl, kamu kuruluslannin mevcut durumlarini
degerlendiren, vizyonlarini ve planlarini anlatan,
en onemlisi de seffafligin gdstergesi olan 2015 yili
Faaliyet Raporunu sizlerle paylagmaktan mutluluk
duyuyorum.

Halkimizin takdiri ile géreve geldigimiz 2014
yilindan beri hedefimiz, insan odakli ve hesap
verebilir bir yerel yonetim anlayisla hizmet ver-
mektir.

Birincil misyonumuz; yasama hakkina saysili bir
cevrede, egitim, kultdr sanat ve sosyal yardim
projelerimizle yurttaslarmizin mutlulugunu sagla-
makdir.

2015 yilinda en ragbet géren hizmetimiz etut
merkezlerimiz oldu. Yurttaslarnmizin hepsi bilfiil
cocuklarinin basinda ders calistirma imkanina
sahip olmadigl icin etit merkezlerimiz doldu tasti.
450 civarinda ¢ocuk bu merkezlerimizden fayda-
landl.
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Cocuklar kadar bir baska dnemli konu da
yaslilarin bakimi. Alzheimer yasl bakm evimize
sadece Sisli'den desil, Istanbul’'un her yerinden
blydk ragbet var.

Tarkiye, kadin erkek firsat esitligi konusunda ne
yazik ki dUnya siralamalarinin cok altinda.
Kadini yok sayan, is gucune katmayan her
toplum sakattr.

Iste bu nedenle gectigimiz Kasim ayinda Avru-
pa Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitligi Sarti'nin
altina imza attik. Toplum merkezlerimizdeki
meslek kurslar ve psiko-sosyal desteklerle
kadinlarin sosyal yasamda varliklarini hisset-
tirmeleri icin calistyoruz. Hukuk okur yazarligi
kursumuzla, temel haklarini &grenen kadinlarin
ayaklar yere daha saglam basiyor.

Kadinlara verilecek en blyuk destek kres
acmaktir. Alti kresimiz var ve acmaya devam
edecegiz.

Bu hedeflerimizle paralel olarak, &ncelikli amaci
toplumsal cinsiyet esitligi politikalarini hayata
gecirmek olan, Toplumsal Esitlik Birimi'ni EylUl
92015'te kurduk. Sadece kadinlarla ilgili degil
engelli, cocuk, yasli, azinlik, milteci, LGBTI
gruplar icin de politikalar olusturan Esitlik Biri-
mi’'mize destegimiz tam.

Sadece insan haklarina degil, bu dunyay;
birlikte paylastigimiz hayvan haklarina da sayslli
ve bu konuda pek cok yerel yonetime ornek
olmus bir belediyeyiz. Sadece 2015 yilinda
tedavi ettigimiz hayvan sayisi 5 bin 126. Pati
bufelerimiz herkes tarafindan cok begenildi.
Kedi kdpek evierimiz ise hayvan sever yurt-
taslanmiz tarafindan buyudk ilgi gordu.

Sisli, mazisi itibaryla her zaman kultr sanat-

la anilan bir yer olmustur. Biz de ge¢cmisten
gelen bu misyonu daha da ileri goturerek
Sisli’nin bir kulttr sanat merkezi haline gelmesi
icin calisiyoruz. Nazim Hikmet Kaltr ve Sanat
Evi'nin aciimaslyla bu hedefimize bir adim daha
yaklastik. Sisli Kent KUltir Merkezi'miz ise yilin
neredeyse her gunu bir kultdr sanat etkinligine
ev sahipligi yapiyor.

DUnyanin degisim hizi, is yapma sekillerimizi

de degistirmeye bizi zorluyor. Bu nedenle tum
birimlerimizle birlikte, Sisli'ye yakisan proaktif bir
hizmet anlayistyla hareket etmemiz gerektiginin
altini bir kez daha ciziyor ve 2015 vyili Faaliyet
Raporunu takdirinize sunarken, destek ve kat-
kilariniz icin tesekkur ediyorum.

Hayri iInénd
Sisli Belediye Bagkani
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ViZYON

MiSYON

A- VIZYON VE MiSYON

Cagdas sosyal belediyecilik ilkelerini benimsemis, ¢c6zim (reten, etkin, yetkin, miikemmeli he-
defleyen, giler yizll cahsanlariyla kentini diisiinen, aktif yurttaslk bilincine sahip kentlileriyle
birlikte, parcasi olmaktan heyecan ve mutluluk duyulan; temel belediyecilik hizmetlerinin yani

sira sosyal hizmetler, egitim, spor ve sanatta diinya standartlarinda dnci ve 6rnek bir belediye

olmak.

Dezavantajli ve destege ihtiyaci olan birey ve gruplar olmak lizere tiim Sislililer igin erisilebilir

olmak, onlarin yasam kalitelerini iyilestirmeye yonelik gergekgi ve strdirilebilir politika ve pro-

jeler Gretmek ve uygulamak.

Bu amacla;
Kentini diistinen, sorumlu, katilimci “aktif yurttaslik” bilincini gelistirmek. Sisli sinirlari iginde bu-

lunan farkli birey, kurum ve kuruluslar ihtiyag, istek ve yararlari dogrultusunda; anlamli, somut,

arti deger yaratacak projeleri miimkiin oldugunca onlarla beraber gelistirmek ve uygulamak.

Sisli kentlisine “Sisli bizim” bilincinin kazandirilmasi, kenti ve ortak gelecegi i¢in diislinen, Ureten

ve sahip ¢ikan olmasi igin tesvik etmek.
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B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Bliylksehir Belediyesi statlisindeki yerlerdeki ilce beledi-
yelerinin goreyv, yetki ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 14 ve 15., 5216 sayili Blylksehir Belediyesi
Kanunu’nun ise 7. maddelerinde siralanmis olup, buna
gore Sisli Belediye Baskanhgi; mahalli ve misterek nitelikte
olmak ve 5216 sayili Blyiliksehir Belediyesi Kanunu’nun
miinhasiran Blylksehir Belediyelerine vermis oldugu gorev
ve yetkilerin diginda kalmalari kaydiyla;

- imar, kentsel alt yapi, cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre
ve cevre saghgl, temizlik ve kati atik, zabita, acil yardim,
kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin, agaclandir-
ma, park ve yesil alanlar, konut, kiltlr ve sanat, turizm ve
taniim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistiril-
mesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma
evleri agmak.

- Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak, her tirli arag,
gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilamak, saglikla ilgili her
turl tesisi agmak ve isletmek, kiltlir ve tabiat varlklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan me-
kanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla
bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin olmayan-
lari aslina uygun olarak yeniden insa etmek. Gerektiginde
ogrencilere, amator spor kulUplerine malzeme vermek ve
gerekli destegi saglamak, her tiirli amator spor karsilasma-
lari dizenlemek, yurt igi ve yurt disi misabakalarda Ustiin
basari gosteren veya derece alan sporculara belediye mecli-
si karariyla 6dil vermek, Gida Bankaciligi yapmak.

- Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna veril-
meyen mabhalli musterek nitelikteki diger gorev ve hiz-
metleri de yapmak veya yaptirmak.

- Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonet-
melik ¢ikartmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

- Gergek ve tiizel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen
izin veya ruhsat vermek,

- Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg,
katki ve katilim paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yap-
mak, vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine
gore tahsili gereken hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yap-
mak veya yaptirmak,

- Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri ka-
zanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biittin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

- Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde tasin-
maz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde

sinirli ayni hak tesis etmek,

- Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusma-
zhklarin anlagma ile tasfiyesine karar vermek,

- Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit al-
tina alinmasi amaciyla, izinsiz satis yapan seyyar saticilari
ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
ticaretten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki
giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalari-
na, cezasl 6denmeyerek 30 glin icinde geri alinmayan gida
disi mallari da yoksullara vermek,

- Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standart-
lar getirmek,

- Belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili gorus ve
distincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapmak,

- Kanunlarla minhasiran Blyliksehir Belediyesi’ne verilen
gorevler ile 5216 sayili yasanin 7. maddesinin 1. fikrasinda
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kul-
lanmak,

- Blyuksehir kati atik ydonetim planina uygun olarak, kat
atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak,

- Sihhiisyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi miesseseleri, umu-
ma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek,

- Defin ile ilgili hizmetleri yuritmek.
seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yurit-

mek, isletmek, islettirmek gorev, yetki ve sorumluluguna
sahip bulunmaktadir.
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C- iDAREYE iLiSKiN BILGILER
C.1- FIZIKSEL YAPI

Sisli Belediyesi sinirlari icerisinde; 2981 sayili yasa uyarinca mevcut bulunan tasinmaz 16 adet ve 2.237,78 m2, 4706 - 4916
sayili yasa uyarinca mevcut bulunan tasinmaz 163 adet 18.928,24 m2, imar uygulamasi sonucu hisseli olarak bulunan 567 adet
41.915,25 m2 tasinmaz yer almaktadir.

Sisli Belediyesi, Okmeydani‘nda bulunan ana hizmet binasinin disinda, ilgenin tim mahallelerine dagiimis son derece yaygin bele-
diye birimleri eliyle hizmet ylritmektedir. Hizmet ve sosyal-kiltiirel amagli bina-tesis envanteri asagiya ¢ikarilmistir:

Bina Kategorisi Bina Tiirii Sayi
idari Hizmetler Hizmet Binalari 10
Tip Merkezi 3
Saghk Hizmetleri
Laboratuvar 1
Kiltir Merkezleri 9
Kuttiphaneler 3
Tiyatro Salonlari 5
Okul Oncesi Egitim Kurumlari 6
Bilim Merkezi 1
Sosyal Tesisler 1
Egitim, Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler
Kurs Yeri 12
Etit Merkezi 3
Otoparklar 3
Dinlenme Tesisi 1
Afet Yonetim Merkezi 1
Evlendirme Daireleri 3
Spor Tesisleri 2
Spor Tesisleri
Kadin Spor Merkezleri 4
Semt Hizmetleri Mubhtarliklar 25
Asfalt Fabrikasi 1
Benzin istasyonu 1
Diger
Lojman-Konut 1
Pazar Yeri 1

12
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Arag Cinsi Resmi Kirahk Toplam
Binek Otomobil 7 adet 79 adet 86 adet
Ambulans 4 adet - 4 adet
Kamyonet 11 adet 33 adet 44 adet
Cift sirali Camli Kamyonet ( yemek araci ) 1 adet 1 adet
Cenaze Nakil Araci 2 adet - 2 adet
Evde Bakim Araci 1 adet - 1 adet
Rontgen Araci 1 adet - 1 adet
Engelli Tasima Araci 2 adet - 2 adet
Hayvan Nakil Araci 1 adet - 1 adet
Diyaliz Araci 1 adet - 1 adet
Ses Cihaz Araci 1 adet - 1 adet
Anons Araci 1 adet - 1 adet
Arama Kurtarma Araci 1 adet - 1 adet
Minibs 3 adet 20 adet 23 adet
Otobis 27 adet 10 adet 37 adet
icme Suyu Tankeri (Kamyon) 7 adet - 7 adet
Su Tankeri (Kamyon) 10 adet - 10 adet
Kiglik Damperli Kamyon 3 adet 5 adet 8 adet
Tek Dingilli Damperli Kamyon 3 adet 3 adet 6 adet
Cift Dingilli Damperli Kamyon 3 adet - 3 adet
3 Dingilli Damperli Kamyon - 1 adet 1 adet
4 Dingilli Damperli Kamyon - 2 adet 2 adet
Cekici ve yari Romork Damper kasa Tir - 1 adet 1 adet
Ahsap Kasa Kamyon 3 adet - 3 adet
Sepetli Arag (Platform) 3 adet - 3 adet
Vidanjor (Kamyon) 1 adet - 1 adet
Asfalt Tamir Araci (Kamyon) 2 adet - 2 adet
Yakit ikmal Araci (Kamyon) 1 adet - 1 adet
Tehlikeli Atik Araci (Kamyon) 2 adet - 2 adet
Kurtarici/ Cekici (Kamyon) 3 adet - 3 adet
Kar Kiireme Araci (Kamyon) 2 adet - 2 adet
Cam toplama araci 1 adet - 1 adet
Kar Kiireme ve Yangin Séndiirme Araci (ATV) 3 adet - 3 adet
Paletli Yukleyici 1 adet - 1 adet
Asfalt Kazici 2 adet - 2 adet
Loder is Makinesi 4 adet 5 adet 9 adet
Silindir is Makinesi 4 adet - 4 adet
Ekskavator is Makinesi 1 adet - 1 adet
Finiser/ Biteli is Makinesi 1 adet - 1 adet
Forklift 1 adet - 1 adet
Motosiklet - 2 adet 2 adet

FAAL ARAG SAYISI 125 adet 161 adet 286 adet
Dis Gorevdeki Arag Sayisi 54 adet

Atil Arag Sayisi 6 adet
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C.2- ORGUT YAPISI

Sisli Belediyesi, 37 meclis Uyesi ve 6 baskan yardimcisinin bulundugu 29 miuddrliikten olusan teskilat yapisiyla hizmetlerini

sirdlrmektedir.

MECLIS UYELERI

Cumbhuriyet Halk Partisi

IE

1) BAYRAM OZATA

2) CELAL SUER

3) OMER YAZICI

4) ERKUT USTA

5) TONGUG COBAN

6) SELAHATTIN ENGEZ

7) MURAT ALi TALAY

8) MUHARREM CATALKAYA
9) ABDURRAHMAN EMIR SARIGUL
10) HALIL CAKIR

11) CEMIL VASKEN BARIN
12) ALi YAVUZ MERIC

13) AHMET YAZICI

14) ALAATTIN ALKILIC

15) SADULLAH ERGUN

16) ABDURRAHMAN DONMEZ
17) ALi EKINCi

18) BEYHAN SEHER AYDIN
19) SAADETTIN AKYOL

20) SEFIKA KESKIN

21) SAYAT DELICE

22) DOGAN KILIC

23) MEHMET ENVER VAROL
24) OSMAN GURBUZ

25) DOGAN SAVKIN

26) ORHAN BEGENMIS

27) HASAN ERCAN

28) HAKAN GENGYUVA

29) DILEK CICEK

Adalet ve Kalkinma Partisi

31) FATMA OZDEN AY

33) HERMAN GURCIYAN

35) ABDULHAMID UGUR

37) AYDIN KAYA

14
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o $iSLi BELEDIYESI 06 NiSAN 2015 YILI S
iHTISAS KOMISYONLARINDA GOREVLI MECLIS UYELERI LISTESI

MECLIS ( 1) BIRINCi
BASKAN VEKiLi

BAYRAM OZATA

MECLIS ( 2 ) IKINCI
BASKAN VEKILI

HALIL CAKIR

MECLIS DiVAN
KATiPLERi

MEHMET ENVER VAROL ( ASIL)

TARIFE TICARET

OMER YAZICI

ALAATTIN ALKILIG

SEFIKA KESKIN ( ASIL)

BEYHAN SEHER AYDIN ( YEDEK )

SAYAT DELICE ( YEDEK )

ENCUMEN

ABDURRAHMAN DONMEZ

AHMET YAZICI

VE EKONOMI SADETTIN AKYOL

KOMISYONU N .
ORHAN BEGENMIS
CETIN AKGUL
DOGAN KILIC

SAGLIK VE CEVRE
KOMISYONU

ALI YAVUZ MERIC

SADULLAH ERGUN

ERKUT USTA

AYDIN KAYA

DOGAN KILIC

HUKUK KOMISYONU

CELAL SUER

DILEK CICEK

SEFIKA KESKIN

MEHMET ENVER VAROL

HARITA VE TRAFIK
ARASTIRMA
KOMISYONU

OMER YAZICI

OSMAN GURBUZ

ALAATIN ALKILIG

SADETTIN AKYOL

GETIN AKGUL

ALDULHAMID UGUR

iIMAR KOMISYONU

CEMIL VASKEN BARIN

SADULLAH ERGUN

DOGAN SAVKIN

HAKAN GENCYUVA

EGITIM KULTUR
GENCLIK VE SPOR
KOMISYONU

SEFIKA KESKIN

HAKAN GENCYUVA

OSMAN GURBUZ

DILEK CICEK

CETIN AKGUL

ADNAN YILMAZ

BUTCE KOMIiSYONU

TONGUC COBAN

MURAT ALI TALAY

SAYAT DELICE

AL YAVUZ MERIC

KADIN COCUK YASLI
VE ENGELLILER
KOMIiSYONU

BEYHAN SEHER AYDIN

SEFIKA KESKIN

AHMET YAZICI

ALAATIN ALKILIG

HATICE KEP

FATMA OZDEN AY
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KURUMSAL YAPI

H. Hayri INONU
Belediye Baskani

Belediye
Enciimeni

Belediye

(Enciimen Baskani)

(Enciimene Havale Yetkilisi)

Teftis Kurulu Madurliga

ic Denetim Birimi

Ozel Kalem Mudurliigi

Ruhsat ve Denetim MUdUrlogu

Bekir ERDOGMUS
Baskan Yardimcisi

Hukuk Isleri MOAUNUgU
Yaz Isleri MOdUrNOgo

insan Kaynaklar ve Egitim MOdurigo

Park ve Bahceler MUAUrUgU
Bilgi Islem MUAUUGU

Ulasim Hizmetleri MUAUAUGQU

KARABULUT
Baskan Yardimcisi

Destek Hizmetleri MOdUrlGgu

Muhtarlik isleri MOAUrUgU

Baskan

Osman
KORKMAZ
Yardimcisi

KOItor ve Sosyal isler MGAUrogU

Dis iliskiler MUAUrOGU

= @
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> x
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RS 25
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Sosyal Yardim isleri MGAUrigu

Entegre Yonetim Sistemi
(YOnetim Temsilcisi)

Strateji Gelistirme MUdorligu

Baskan
Yardimcisi

Saglik Isleri MGAUrOGU

ibrahim SAHIN

Veteriner isleri MUdUNGGU

isletmeler MOAUMGGU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MGAOrogU

Cevre Koruma ve Kontrol MUdUrlGgu

Temizlik isleri MUdUUGU

Mali Hizmetler MOdUrlGgo

Emlak ve istimlak MOdUNOgo

Mehrali SECME
Baskan Yardimcisi

Yapi Kontrol MOAUr0Ogu

Plan ve Proje MUdAUrUgU

Cemil CANDAS
Baskan Yardimcisi

imar ve Sehircilik MOdUrogo

Fen Isleri MUdUrNUGU
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C.3- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kurumun bilgi ve teknolojik altyapisini olusturan tiim donanimlar, Belediye otomasyon sistemi iginde kullanilan sunucular, kul-
lanici bilgisayarlari ve gevre birimlerinden olusmakta olup; 17 sunucu, 544 masaustu, 29 diz Ustd, 25 tablet bilgisayar ile, 339
tarayici, faks, yazici, gok fonksiyonlu cihaz bulunmaktadir.

Belediyemizin birimleri faaliyetlerini etkin, hizli ve ekonomik bir sekilde gergeklestirebilmek igin ihtiya¢ duyduklari uygulama ve
paket programlar kullanilmaktadir. Bunlarin bir kismi tim Belediyemiz birimleri tarafindan erisilen ve Yonetim Bilgi Sistemini
dogrudan destekleyen, bir kismi ise sadece ilgili birim/birimler tarafindan kullanilan programlardan olusmaktadir.

Kurum genelinde kullanilan programlar su sekilde siralanabilir: AutoCad, ArcGIS, NetCad, AMP.

Yonetim Bilisim Sistemi Gzerinde kullanilan uygulamalar ise asagida siralanmistir.

1- Gelirler Yonetimi 13- Makine ikmal

2- insan Kaynaklari Yonetimi 14- Mali Yonetim (Blitce ve Muhasebe)
3- Tasinir Mal Yonetimi 15- Hukuk

4- Belge Yonetimi 16- Enciimen

5- Pazar Yerleri 17- Meclis

6- Portor 18- Gayrimenkul Yonetimi

7- Saglik 19- Ruhsat, Yatirim ve Planlama Yonetimi
8-Paydas iliskileri Yonetimi 20- Emlak istimlak

9- Klltir Yonetimi 21- Bilgi Islem Yénetimi

10- e-Belediye Yonetimi 22- ISKUR Yénetimi

11- Nikah 23- Dokiiman Yonetim Sistemi

12- Cevre Koruma Kontrol Hafriyat

AFET YONETIM SISTEMI

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugi biinyesinde de kullaniimak lizere, Afet yénetim Sistemi yazilimi olusturularak Kent Bilgi
Sistemi ile birlikte hizmete alinmistir. Sisli Belediyesi, www.sisli.bel.tr adresleri (izerinden interaktif Belediyecilik hizmetlerinde
¢agl yakalamis bulunmaktadir. Vatandaslarimizdan gelen talep ve sikayetler dogrultusunda ilgili midurliklerimizle ¢alismalar
yurutilmektedir.

ENTEGRE YONETIM SISTEMI

Belediye hizmetlerinin ISO 9001:2008, I1SO 14001:2004, I1SO 10002:2004, OHSAS 18001:2007, Standartlari Sistem sartlarini ve
belirlenen Yonetim Politikalarini karsilamasi amaci ile Entegre Yonetim sistemi kurulmus ve bu sistemi; sistem prosedirleri, siireg
planlari, gorev tanim ve sorumluluklari, is talimatlari bazinda dokiimante edilmistir. Entegre Yonetim Sistemi dokiimantasyon
yapisi detaylari Dokiiman Kontroll Prosedirinde agiklanmistir.

Entegre Yonetim Sistemi icinde; birinci diizeyde EYS El Kitabi, ikinci diizeyde EYS sistem prosedirleri ve siire¢ planlari, Gglincl
diizeyde is talimatlari, formlar, destek dokiimanlar ve dis dokiimanlar bulunur. Entegre Yonetim Sisteminin yonetimini, kont-
roliint, 6lgimini ve performans yeterliligini saptamak igin verilerin kullanimi saglanmistir. EYS’ nin isletilmesi ve gozlenmesinde
destek olmasi icin gerekli olan kaynaklari ve enformasyonun elde edilebilirliginin glivenceye alinmasi saglanmis ve olgiimleri,
analizleri 1ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, ISO 10002:2004 ve OHSAS 18001:2007 standartlari kosullarina goére yapilmaktadir.
Sistemin performansi, Yonetimin Gozden Gegirilmesi Prosediriine uygun olarak belirlenmis araliklarla degerlendirilir.

Kalite, isin yapilmasina iliskin her siirecin ana pargasidir. Organizasyonda tanimlanmis her bolim, Uriin ve hizmet kalitesinden
sorumludur. Baskanhgimiz, vizyon, misyon, politika ve hedefleri ile uyumlu etkin bir Entegre Yonetim Sistemi olusturulmus,
dokiimante edilmis ve uygulamaya gecilmesi kararlagtiriimistir.

Entegre Yonetim Sistemi ve EYS El Kitabi proseddr, talimat vb dokiimantasyonlarin ve uygulamalarin etkinligi, her bélimde yilda
en az bir kez yapilan kurulus ici EYS i¢ Tetkileri ve bagimsiz kuruluslarca gerceklestirilen dis denetimlerle degerlendirilmektedir.
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C.4- INSAN KRYNAKLARI

Personelin istihdam tirlerine, cinsiyet ve egitim durumuna goére dagilimlari asagida sunulmustur.

CIiNSIYET DAGILIMI

MEMUR iSCi SOZLESMELI
CINSIYET SAYI YUZDE SAYI YUZDE SAYI YUZDE
KADIN 135 %37 62 20 %58
ERKEK 234 %63 208 15 %42
TOPLAM 369 %100 270 %100 35 %100
MEMUR isci SOZLESMELI
90%
80% 77%
70%
63%
60% >8%
50%
42%
40% 37%
30%
23%
20%
10%
0%
KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK
MEMUR - iSCi
180 167
160
140 130
OGRENIM DURUMLARI 120
MEMUR iSCi 100
iLKOGRETIM 49 130 80
MESLEK LiSESi 30 - 20 20
YUKSEK OGRENIM 167 11
20 11
0
TOPLAM 369 270 o Lo -_
llk6gretim Lise Meslek Lisesi  Yiiksek Ogrenim
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01.01.2015 —31.12.2015 tarihleri arasindaki personel hareketleri;

MEMUR isci SOZLESMELi PERSONEL
Emekli Memur 24 Emekli isgi 8 Uzman Tabip 1
65 Yas Emekli 3 Hizmet Akdi Askida 1 Veteriner Hekim 1
Nakil Gelen 18 Mihendis 14
Nakil Giden 8 Mimar 3
Vefat 1 Avukat 1
Aciktan Atama 17 Sehir Plancisi 1
Acikta 1 Biyolog 1
Gegici Gorevli 1 Tekniker 2
Personel Egitmen 11

UNVANLARA GORE MEMUR- SOZLESMELi MEMUR PERSONEL DAGILIMI

Bagkan Yardimcisi 4 Bld.Trafik Memuru 3
Madar 14 Uzman Tabip 3
ic Denetgi 3 Tabip 5
Sef 21 Dis Tabibi 1
Memur 50 Psikolog 1
Bilgisayar Isletmeni 38 Eczaci 1
Evlendirme Katibi 1 Saglik Memuru 2
Miufettis 7 Biyolog 1
Daktilograf 3 Veteriner Hekim 6
Mali Hizmetler Mdr.Yrd. 2 Saglik Teknisyeni 1
Tahsildar 10 Sosyal Calismaci 3
Mutemet 1 Topograf 1
Ekonomist 1 Tekniker 6
icra Memuru 1 Veznedar 1
Kontrol Memuru 1 Olgii Ayar Memuru 1
Avukat 8 Sehir Planci 3
Teknisyen 3 Muhedis 63
Zabita Amiri 5 Mimar 20
Komiser 9 Egitmen 11
Komiser Yrd. 1 Uzman 1
Zabita Memuru 88 Toplam 405
UNVANLARA GORE i$Ci PERSONEL DAGILIMI
isci 212 Oto Boyaci 1
iscibas 2 isletme Formen Yardimcisi 1
Sofor 38 Ustabasi 1
Oto Tamirci 4 Bekgi 1
Oto Lastikgi 1 Numarataj 1
Oto Elektrikgi 3 Bahge iscisi 3
Oto Kaportaci 2 Toplam 270
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C.5- SUNULAN HiZMETLER

22 Ozel Kalem MUdUrugU
31 Insan Kaynaklar ve Egitim MUdUrigo
35 Bilgi Islem MOdUrNUGU
4] Ulasim Hizmetleri MUdUrGgo
49 Dis lliskiler MUAUrogU
57 Yazi isleri MOdOrGgu
61 Teftis Kurulu MUOdUrloguo
65 Strateji Gelistirme MUdUrligu
69 Hukuk isleri MOdOrGgo
73 Basin ve Halkla lliskiler MOdUOrOgo
81 Cevre Koruma ve Kontrol MGdUrlugu
89 Destek Hizmetleri MUdAUrlogu
93 Emlak ve istimlak MUdorigo
97 Fen Isleri MOAOrNUGU
105 imar ve Sehircilik MOdUHOZO
109 KUItOr ve Sosyal isler MOAUOZO
117 Mali Hizmetler MGdUrluguo
121 Park ve Bahceler MUdUrlugu
129 Plan ve Proje MUdUrlugu
133 Ruhsat ve Denetim MUdUrlGgu
137 Saglik isleri MOAONOGU
143 Temizlik isleri MUAUOZU
149 Yapl ve Kontrol MUdUrl0gUu
153 Zabita MUdUrlogu
157 Veteriner isleri MOdUNUGU
167 isletme MUdUrogu
171 Sosyal Yardim Isleri MOdUrUGU
177 Muhtarlik isleri MOdUOrGGU
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Ozel Kalem Mudiirliigi gdrev ve hizmetlerinden dolayi dogrudan Belediye Baskani’na karsi sorumludur.
- Mudirlik hizmetlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli ylritilmesini saglamakla yakimludur.

- Madarlugin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve yayinlari takip etmekle ve personelini egitmek,
yukseltmek ve egitmekle ylikimladdr.

- Mudirlik gorevlerinin kapsamina giren bitin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri yapar.
- Personelinin tim 6zlik islemlerinin ylrtatimna saglar.
- MudurlGgin tasinir kayit ve kontrol yetkilerini belirler, tasinir islemlerinin gerceklestirilmesini saglar.

- MudurlGge ait calisma ve stratejik planlari, faaliyet raporlarini, performans degerlendirmesinde degerlendirilecek rapor ve is-
tatistiklerin olusturulmasini saglar; stireg analizleri yaparak, uygulamaya iliskin degerlendirme ve sonuglar Uretir, cikan sonuglara
yonelik uygulamalar diizenler.

- Mudurlagin genel is yaratimi konularinda ilgili ve yetkili mercilere mudurlik goriist hazirlar, diger maddarliklerle koordineli
ve ortak uygulamalar gercgeklestirir.

- MudirlGgan gider butge taslagini hazirlar.

- Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirir.

- ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglar.

- Calisma ve sorumluluk alanlarina dahil olan ve Baskanlik Makami’nca ya da mevzuata gore verilen diger gorevleri uygular.

- Baskanlik Makaminin dogasi geregi protokol is ve islemlerini diizenler ve yiritir; temsil, agirlama, téren vb. etkinliklerin is ve
islemlerini planlar, koordine eder ve uygular. Baskanligin emirleri izerine ilgili mtdurlikler, kurum ve kuruluslarla iliski kurar ve
is birligi yapar.

- Belediye baskaninin dis Ulkelere gergeklestirdigi seyahatlerle ilgili is, islem ve yazismalari yapar.

- Basin dzetlerinin ilgili birimlere ve makamlara duyurulmasini saglar ve sonuglarini takip eder.

- Anma ve téren gerektiren, dzel giinlere iliskin Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii ile Sosyal Yardim Miidiirligi’'nce yiritilen faa-
liyetlerin protokol islerinin uygulanmasini saglar.

- Belediye Baskani ile gériisme talebinde bulunan kisi ve kurumlarin gériismelerini planlar, cagri merkezine telefon ya da sahsen
basvuranlarin sikayet ve taleplerini kayda alarak ilgili birimlere iletir, stireci takip eder ve sonuglariniilgililere ve Baskanlik Maka-

mina iletir.

- Mudurluge dogrudan gelen ve/veya belediye ¢agri merkezi aranarak mudurlige yoneltilerek gelen tim talep ve sikayetleriilgili
makam, mudurlik ya da personele iletir.

- Yardim talebi ile gelen vatandaslarla, onlari dinlemek, ¢6ziim yollari aramak ve ilgili makam ya da muaddarlikle iletisim kurmak
yollariyla ilgilenir.

- Baskanlik Makami tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri birimlerden temin etmek suretiyle talep eder.
- Resmi yazismalar yapar, tebrik, tesekkir, taziye vb. konularda telgraf, mektup ve yazismalar hazirlar, streg takibi yapar.

- Baskanlik Makaminin medya ile olan iliskilerinin ylrGtaculigu ile gérevli ve yetkilidir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurliguimuzde 2 adet bilgisayar, 7 adet diz Usti bilgisayar, 3 adet ¢ok fonksiyonlu yazici ve 1 adet yazici bulunmaktadir.
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B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudirligiimiizde 1 Ozel Kalem Miidiirii, 4 Ozel Kalem Asistani, 3 i¢ Denetci, 4 Memur, 1 Evrak Takip Sorumlusu bulunmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Ozel Kalem Midiirliigli, Baskanimizin ziyaret edecegi veya baskanimiza ziyarete gelecek kisilerle ilgili diizenlemeleri gerceklesti-
rir. Bagkanimiz giinde ortalama 10 goriisme yapmakta, giinde 42, hizmet siiresi basladigindan bu yana (23 ayda) 25.000 kisi ile
gorismaustur.

Baskanimizin her hafta makam disinda; muhtarlk gezileri, esnaf, dernek, STK ve okul ziyaretleri, acilislar, sanatsal ve kulturel
organizasyonlar, protokol ziyaretleri, diiglin ve cenaze katilimlari gergeklestirmektedir.

Bunlarla birlikte baskanlik makaminda ise; protokol bulusmalari, dernek, muhtar ve vatandas kabulleri, proje ve sunum dinleme-
leri, baskan yardimcilari ve midirlerle toplantilari rutin programini olusturmaktadir.

Hafta sonlari agirlikh olarak kiltirel ve sanatsal organizasyonlar, STK ve dernek faaliyetleriyle gegmektedir.
Mudurligimuz, Belediye Baskanimizin bu yogun haftalik programlari ile dnceden yapilan programlarin ¢cakismamasini saglar.

ikramlari ve agirlamalari planlar. Makam disindaki ziyaretleri diizenleyerek, ilgilileri haberdar eder. Gidecegi yerler hakkinda bilgi
edinerek Baskana aktarir ve ziyaret sonrasi tesekkir mektubu yazilarak Sn Baskanin memnuniyetini bildirir.

Baskanimiz haftada iki mahalle gezisi yapmaktadir. Mahalle muhtarligindan baslayan geziler esnaf ve yurttas ziyaretleri ile devam
etmektedir. Midurlagimaz bu gezilere Baskanimizla birlikte tiim baskan yardimcilarinin da katilimini organize eder. Gezi boyun-
ca alinan notlarin ilgili birimlere ulasmasini saglayarak, vatandasa en kisa siirede ¢6ziim Uretilmesine yardimci olur.

WW"'"

Ozel Kalem Mudirliigi ilce sinirlari icerisindeki cenazelere, Cemevlerine, ibadethanelere, derneklere, spor kuliiplerine, yerel
dernek ve sivil toplum kuruluslarina arag ve hastalara ambulans temin etmektedir. Ayrica ihtiyag sahiplerine erzak yardimi sagla-
makta ve ilcedeki tim okullardaki 6grencilere (22.500 6grenci) belirli zamanlarda kirtasiye destegi saglamaktadir.

Mudurligimuz tarafindan giinde ortalama 120 e-postaya yanit verilmektedir.

Yurttaslarimizdan gelen imar, temizlik, zabita vb. konulardaki sikayetleri, talep sahiplerinin adres ve iletisim bilgilerini alir, glinlik
ortalama 25 sorunu ilgili mudurliklere aktararak aninda ¢6ziim saglar, is takibi yapar.

Mudurligimiz sayin Baskanimizin ve misafirlerinin protokol islerinin yiritilmesini saglamaktadir. Bu gérismeler esnasinda
cesitli ikramlar gerceklestirmekte, gelen ziyaretgileri hos bir sekilde karsilanmakta ve ugurlanmaktadir.
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Mudurligimiz sayin Bagskanimizin mahallelere yonelik gezilerinin koordinasyonu ve organizasyonu ile ilgilenmekte, gerekli ile-
tisimleri saglayarak Baskanimizin bu goriismelerini en etkin sekilde gergeklestirmesi igin ¢alismaktadir. Yurttaglarimizla birebir

temasla sikintilari ve énerileri toplanmakta ilgili birimlere iletiimektedir.

Baskanimiz yasli, hasta ve engellileri de unutmayarak dernekler ile diizenli olarak toplantilar yaparak ihtiyaglari dogrultusunda
destekte bulunmaktadir. Baskanimiz down sendromlu gengler tarafindan isletilen Sisli Belediyesi Down Cafe’yi desteklemektedir.
Down Sendromlu genglerin projelerine katihm saglamakta ve birlikte ¢alismalar yapilmaktadir.

Sisli'de yasayan genglerin takip ettigi ve oynadigi ilgemizin amatoér spor kullplerinin galismalarini yakindan izlemektedir. Belirli
araliklarla kulliplerle toplantilar yaparak ihtiyaglarinin belirlenmesini saglanir. Ayrica Baskanimiz bu kuliiplerin maglarini da takip

eder.
Baskanimiz ve Mudurligimuiz belediyemiz biinyesinde hizmet veren ve kadinlarin ekonomik hayatta var olabilmesine destek

saglamak icin ilcemizde bulunan 6 adet kreslerimizi diizenli olarak ziyaret etmektedir. Yine ortaokul ve lise yaslarindaki gocuk-
larin derslerine yardimci olmak amaciyla Baskanimizin biyik énem vererek actigi etlit merkezlerimizdeki galismalari yakindan

takip etmektedir.

Ayni zamanda okul ziyaretlerinde bulunmakta ve okullarin agilislarinda destek ziyaretinde bulunup basarilar diler, kapanislarinda
karnelerini dagitmaktadir. Yil boyunca énce egitim anlayisiyla okullarimizin eksiklerini takip eder. Ozellikle kadin yurttaglarimiza
yonelik baslatilan bu yil ikincisi gergeklesen hukuk okur yazarligi seminer ve egitim programlari Baskanimiz tarafindan ¢ok 6nem-

senmekte, ilerleyisi mudirligiimuizce takip edilmektedir.
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Baskanimiz gerek davetli gerekse nikah memuru olarak davet edildigi nikahlara katilim saglayarak giftleri mutlu giinlerinde yalniz
birakmaz.

Baskanimiz, yurttaslarimizin birgok dini glinlerinde yanlarinda oldugu gibi Ramazan’da belediyemiz tarafindan dizenlenen iftar
programlarinda mahallelilerle birlikte iftar yapmaktadir. Yurttaglarimizin Ramazan aylarini kutlayarak onlarin yaninda olmaktadir.

Middrliglimiz tarafindan Baskanimizin eslik edecegi tim anmalar, dnemli glinler, konserler ve tiyatro programlarinin isleyisleri
ve gerceklestiriimesi takip edilerek katilim saglanmaktadir.

Baskanimiz; kaybettigimiz degerlerimiz icin belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen her tiirli
etkinlik, téren, anma ve kutlamaya katilmaktadir.

ilce sinirlarimiz iginde yer alan sivil inisiyatifler, kent savunmalari ve mahalle dayanismalari ile fikir alisverislerinde bulunarak
projeleri konusunda onlari desteklemekte ve takip etmektedir.

Baskanimiz, ilgemizde bulunan dini grup temsilcilerini dini bayramlarinda ziyaret etmektedir. GayrimUslim vatandaslarimiz ile de
bir araya gelmektedir.

Baskanimiz, kiltlrel ve sanatsal faaliyetleri yakindan takip eder, 6zellikle hafta sonlari sergi, konser ve gosterilere katihm goste-
rerek sanatcilara destek verir. Ayrica ilgemizde belediyemiz tarafindan yapilan sergi ve faaliyetlerde ev sahipligi yapar.
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iC DENETiM BiRiMi BASKANLIGI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu”nda i¢ Denetim “Kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek
icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina goére yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yap-
ma amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler idarelerin yonetim ve kontrol
yapilari ile mali islemlerin risk yonetimini, yonetim ve kontrol silireglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yonilinde
sistematik, sirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormiis standartlara uygun olarak gerceklestirilir.” seklinde tanimla-
maktadir.

ic Denetim Programinin belirlenmesi asamasinda; birimlerin biitge bilyiikliigi, islem hacmi, personel sayisi, faaliyetlerin cesitlili-
gi ve karmasikhgi konulari dikkate alinmis ve i¢c Denetim faaliyeti buna gére gerceklestirilmistir.

12/07/2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “i¢c Denetgcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelik”
ile Belediyemize 3 adet i¢ denetci kadrosu verilmistir. 18/06/2015 tarihinde ibrahim DUNYA i¢ denetgi olarak Belediyemize atan-
mistir. Halihazirda i¢c Denetim Birimi Baskanligimiz 3 i¢ denetgi, 1 memur ve 1 sekreter ile hizmet vermektedir.

Belediyemizde 15/10/2015 tarihi itibariyle “ic Denetim Birimi Baskanhgl” kurulmus olup, Halihazirda Belediyemiz i¢ Denetim
Birimi Baskanlgi icin ihtiya¢c duyulan mali kaynaklar Ozel Kalem Miidiirligii biitcesinden karsilanmaktadir.

2015 yili icerisinde i¢ Denetim Birimi Baskanligimiz tarafindan i¢ denetim faaliyetlerinde kullanilacak performans kriterlerinin
yeniden belirlenmesinin ardindan hazirlanmis olan “Kalite Giivence ve Gelistirme Program1”, Ust Yonetici tarafindan onaylanarak
yirirlige konulmustur. Programin sonuglari dogrultusunda 2016 yilindan itibaren i¢c Denetim Birimi Baskanligimiz tarafindan
Ust Yéneticiye sunulmak {izere dénemsel raporlama yapilmaya baslanilacak ve eylem planiyla birlikte bir 6rnegi iDKK’ya gén-
derilecektir. Yine bu kapsamda i¢ Denetim Birimi Baskanhigimizin kurulmasina miteakip 2015 yili icerisinde Belediyemizin “i¢
Denetim Yonergesi” giincellenerek iDKK’ya uygun goriis almak izere iletilmis, denetim faaliyetlerinde kullanmakta oldugumuz
tiim calisma kagitlari gézden gecirilerek standart formlar ve belgeler giincellenmistir.

2015 yih icerisinde Belediyemiz denetim evreninde yer alan siireclerin risk puanlari teskilat yapisindaki yeniden yapilanma cer-
cevesinde kurulan yeni middirliikler ve i¢c Denetim Birimi Baskanligimizin insan kaynagindaki degismeler de dikkate alinarak giin-
cellenerek ic Denetim Plani yenilenmis, iist ydneticinin gorisleri de dikkate alinarak hazirlanan “2016—2018 Dénemi i¢c Denetim
Plani” onaylanmistir.

Belediyemizin “2015 Yili i¢ Denetim Programi” kapsaminda Mali Hizmetler Midirliigiinde “Gelirlerin Tahakkuku Tahsili Takibi is-
lem Siireci”, Yazi isleri Miidiirligiinde “Genel Evrak Siireci”, Zabita Midirligiinde “is Yeri Denetimi Siireci”nin sistem denetimleri
ile Strateji Gelistirme Mudurliigi ve Mali Hizmetler Miidiirligiinde “i¢c Kontrol Eylem Plani Calismalari”na yénelik danismanlik
faaliyeti gerceklestirilmistir. Yapilan denetimler sonucunda tanzim edilen denetim raporlari, Maliye Bakanligina bagli ic Denetim
Koordinasyon Kuruluna génderilmistir.

ic Denetim Birimi Baskanligimiz tarafindan program déneminde gerceklestirilmis olan denetimlere ve danismanlik faaliyetine ait
bilgiler tablo halinde asagida yer almaktadir.

Denetim Ekibi Denetlenen Birim ic Denetimin Konusu De:netlrr? Rapor Tarih ve Sayisi
Doénemi
Dr. Kenan KILIC (i¢ Denetgi) Mali Hizmetler G_;'Lrslﬁ;l_lr_]al?;ﬁk:;uriu 02/03/2015 — 01/06/2015
Vedi CELAYIR (DGS) Mudurlagi Siireci 3 27/04/2015 2015-49/R-1843908
Dr. Kenan KILIC (i¢ Denetgi) Yazi Isleri R 25/05/2015 - 22/07/2015
Vedi CELAYIR (DGS) Madarligi Genel Bvrak Slireci 3 /077015 | 2015-67/R-1862634
Ibrahim DUNYA (I¢ Denetgi) 28/09/2015 01/12/2015

Dr. Kenan KILIC (i¢ Denetci) Zabita Mudurligii | s Yeri Denetimi Siireci

Vedi CELAYIR (DGS) 17/11/2015 2015-123/R-1909656

ibrahim DUNYA (i¢ Denetci) strateji Gelistirme

: . mMuadarlaga / ic Kontrol Eylem Plani | 24/11/2015 — 29/12/2015
Dr. Kenan KILIC (I¢ Denetgi) .
Vedi CELAYIR (DGS) Mall..Hl..zmﬂt.l.er Calismalari 22/12/2015 2015-144/R-1923532
MudurlGga

Ayrica, “ic Denetim Rapor”lari bilgi ve geregi yapiimak izere (st ydneticiye, Mali Hizmetler Miidiirligiine, Strateji Gelistirme
Midrliglne ve denetime tabi tutulan Midurliklere intikal ettirilmistir.
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C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTgEE:)LiELETﬁHMW GERE?SEERsEN
PERSONEL GiDERLERI 183.500,00 596.006,87
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 23.000,00 54.058,83
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 7.785.000,00 1.543.008,75
GENEL TOPLAM 7.991.500,00 2.193.074,45
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Insan Kaynaklar
ve Egitim
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurlagiimiz faaliyetlerini, 5216 ve 5393 sayili yasalarda
verilen yetki, gérev ve sorumluluklarla birlikte,

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

- 6111 sayili Torba Yasa,

- Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik,

- S6zlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Usul ve Esaslar,

- 4857 sayili Is Yasasi ve Toplu is Sézlesmesi vb. mer’i mevzuat
hikimlerine uygun olarak memur ve is¢i personel ile ilgili tim
ozluk isleri (kariyer planlamasi, tayin, terfi, nakil, tazminat vb.)
gorevlerini stirdirmektedir.

- Yarirlikte olan kanunlarin takibi ile, bu kanunlarda meyda-
na gelen degisikliklerin tespiti halinde, ilgili birimlere gerekli
bilgi verilmektedir.

B- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER
B.1- BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimizde 10 adet masa Usti bilgisayar, 4 adet yazici,
14 adet telefon makinesi, 1 adet faks ve 2 adet fotokopi
makinesi kullaniimaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurlagiimizde 1 muddr, 4 memur, 8 isci ve 1 sozlesmeli
memur goérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

MudurlGgiimiize 2015 yili iginde 3557 adet evrak gelmis,
2934 adet evrak gitmisolup, yapilan is ve islemler asagida
sunulmustur.

- Belediye biinyesinde hizmet géren memur, is¢i ve sdzlesmeli
personelle ilgili hizmetleri, 4857 sayili is Yasasi ve Beledi-
yemiz ile yetkili sendika arasinda akdedilen Toplu is Sézlesme-
si hiklimleri ile; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununu, 5393
saylli Belediye Kanunu, 6111 sayil Torba Yasa, SGK Kanunun-
da belirtilen mevzuata uygun olarak memur, is¢i ve sézlesmeli
personelle ilgili tim o6zliik isleri caismalarinin sirdirilmesi;

- Memurlarin 6zlik haklarina iliskin atama islemlerini yap-
mak.

- Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili
kanun, tlzik, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda tim
islemleri yapmak.

- Muddrliklerin 6nerileri Gzerine, adayhkta 1 yilini tamam-
layan basarili memur adaylarinin asaletlerinin tasdikini,
basarisiz olan adaylarin ilisiklerinin kesilmesi islemlerini yap-
mak.

- Memurlarin kurum igi ve kurumlar arasi goérevlendirme, ata-
ma, emeklilik ve istifa ile ilgili islemlerini yapmak.

- Tesekkdir, takdirname 6dul ve disiplin cezalarina iligkin islem-
leri yapmak.

- Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma islemlerini yap-
mak.

- Memur personelin derece, terfi ve kademe ilerlemelerini
yapmak ve bunun kayitlarini tutmak.

- intibak islemlerini yapmak.

- Kadro defterini tutmak, Mudurlikler arasi kadro nakli islem-
lerini yapmak.

- Memurlarin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.
- Kadro degisiklik tekliflerini hazirlamak.
- Ise yeni baslayacak memurlarin SGK giris islemlerini yapmak.

- Memurlarin memuriyet ile ilgili mahkeme konularini takip
etmek.

- Memurlara kimlik kart vermek.

- Kadrolari 1-2-3 derece olanlarin, talepleri zerine hususi
pasaport almak icin gerekli islemleri yapmak.

- Askerlik ve hizmet borglanma islemlerini yapmak.

- Yillik, mazeret, hastalik, lcretsiz izin, evlilik, 61im ve dogum
izinlerine iligskin islemleri yapmak.

- izinlerini yurt disinda gecirmek isteyenlerin, yurt disi izin
evraklarini hazirlamak.

- Memurlardan 5 yilda bir ve degisiklik oldugunda mal beyani
almak.

- Hastalik raporlari, 40 gini gecen personelin raporlarini
birlestirerek heyet raporu getirmesini saglamak.

- 5393 sayill Belediye Kanununun 49. maddesi geregince
kadro karsiligi belirli strelerle yapilan s6zlesmeler ile galisan
personelin tiim is ve islemlerini ylritmek,

- Memur personelin ve bakmakla yikimli oldugu yakinlarinin
saglk haklarinin takibi ve uygulamasini yapmak.

- Tim personelin mesai saatlerine, kilik ve kiyafet yonet-
meligine uymasini saglamak.

- Tum personele hizmet ici egitimlerin verilmesi icin ¢alisma-
lar yapmak.

- Mali Yil Bitge Kanununun ilgili maddeleri geregi Baskan-
igimiz kadrolarinda bulunan memur ile is¢i kadrolarina nak-
len veya aciktan atamalara iliskin bilgileri, emeklilik, istifa ve
olim gibi sebeplerden olusan degisiklikleri, dolu-bos kadro
durumunu gosteren cetvelleri lger aylik dénemler halinde
Yerel Bilgi Sistemi kullanarak veri girislerini yapmaktadir.

- Kanunlar ve Ust makamlarca verilecek benzer nitelikteki
diger gorevleri yerine getirmek.

- Isci personelin &zliik dosyalarinin diizenleyerek muhafaza
edilmesini saglamak.

- Gerekli durumlarda 6zlik dosyalarini incelemek.
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- Yetkili sendika ile isveren arasinda iki yilda bir dizenlenen
isci personeli ilgilendiren Toplu is Sézlesme gdriismelerini
yapmak ve yasal islemleri ylriatmek.

- T.i.S’e gore isci personelin maddi haklarini Mali Hizmetler
Midurligine bildirmek.

- T.I.S%e gore disiplin kurulu olusturmak ve disiplin cezalarina
iliskin islemleri yapmak.

-T.i.S'e gére senelik izin, cretsiz izin ve saglik raporlari ile ilgili
islemleri yapmak.

- Yillk izin onaylarini hazirlanmak.

- Oziirll, eski hiikiimli kontenjanlarindan ise alinacak isgile-
rin islemlerini yapmak.

- Emekliligi dolan is¢i personelin talepleri Gzerine emek-
li islemlerini, vefat eden iscilerin islemlerini ve is akdi fesh
edilenlerin islemlerini yiritmek.

- 4857 sayil is kanununun ilgili maddeleri geregince, is akdi
fesh edilen iscilerin, ihbar ve kidem tazminatlarinin kontrol-
lerini yapmak, onayini almak ve geregi icin Mali Hizmetler
Mudurligine ve kadro madirligine bildirmek.

- Isci personele kimlik karti diizenlemek.

- Middrlikler arasinda gorevlendirme islemlerini yapmak.

- Belediyeye licretli ve licretsiz stajyer alimi ve staj sonu islem-
lerini yapmak.

- Kanunlar ve st makamlarca verilecek benzer nitelikteki
diger gorevleri yerine getirmek.

- Tim memur ve sdzlesmeli statlide gérev yapan personelin
egitim ihtiya¢ analizi yapilarak kurs, panel, konferans ve egi-
tim faaliyetlerini yonetmek.

- Aday memurlarin yetistirilmesi icin egitimlerin yapilmasini
saglamak.

- Hizmet i¢i egitim programlari hazirlamak ve programlarin
uygulamasini saglamak.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

- Miuddrlikler ilgili yasa, kararname, tlizikk, yonetmelikler
hikimleri cergevesinde gorevlerini yerine getirmek.

- Kurum iginde gorev yapan memur personelin “Mahalli
idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarina Dair Yonetmelik ve Zabita Memurlarinin Belediye
Zabita Yonetmeligi” geregince egitim programlarini hazir-
lamak, is ve islemlerini ylrtatmek.

- 25.12.2009 tarihinde Adalet Bakanhg istanbul Denetim-
li Serbestlik ve Yardim Merkezi Sube Mdudurligu ile Be-
lediyemiz arasinda imzalanan Isbirligi Protokoli geregince;
KamuyaYararl iste Calistirilmasi uygun gériilen kisilere
iliskin is ve islemlerin ylratilmesi de ayrica Midurlaginiz
tarafindan gerceklestirilmektedir.

a) Hizmet ici egitim vermek;

Genel olarak statilerine bakilmaksizin tiim personelin hizmet
ici egitim kurslarina katilmalarini siirekli hale getirerek, per-
sonelin sertifika programlarina katilmalari saglanacaktr.

Diger yillara iliskin egitim konulari ve katilacak personel sayisi
ile egitmenler 1 yil 6ncesinden planlanarak ertesi yil uygula-
nacaktir.

b) Hizmet alanlarimizi genisletmek;

Belediyemizde  memur istihdam sayisinin sinirh olmasi
sebebiyle, memur eliyle yapilmasi zorunlu olmayan hizmetler,
gerek isci personel gerekse hizmet alimi yoluyla yapilarak, hiz-
met alanlarimiz genisletilmeye ¢alisiimaktadir.

c) Diger hususlar

Bilgi ve iletisim olanaklarinin arttigi, kiiresellesmenin bas
dondirich bir hizla yol aldigl ve diinya toplumlari arasinda
her konuda yakinlasmanin saglandigi bir donemde; yerel
yonetim Olgeginde vatandasa hizmet diizeyinin artmasi da,
yerel yonetimlerde hizmet anlayisinin degisimine neden ol-
mustur.

Kurum-mdsteri iliskilerinde, daha katilimci, daha seffaf, daha
misteri odakli ve daha hesap verebilir dliizeye getirilmesi ile,
kaliteli bir hizmetin halkimiza sunulmasi hususunda, bilingli
idareciler ve bilingli calisanlar KALITELI BIR BELEDIYE HiZME-
TiN’ in vazgecilmez unsurlaridir. Bu nedenle, hizmetlerin etki-
li ve verimli olarak yiiriitiilmesi temelinde, “insan ve Egitim”
bulunmaktadir.

ACIKLAMA BUT(;EE I|)LiEL I'EI'QHMIN GER(éIiEgII;I;SEN
PERSONEL GIiDERLERI 463.000,00 794.888,97
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi 61.000,00 40.732,22
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 52.729.000,00 73.404.923,53
CARIi TRANSFERLER 1.000.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 54.253.000,00 74.240.544,72
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393, 5216, 2464, 1319, 5070 sayili kanunlar ve diger ilgili mevzuat ¢ercevesinde Kurumun, tim bilgi sistemleri calismalarini
planlar ve yonetir. Teknolojiyi takip eder, gelisen teknolojiler kanali ile, kurumun ¢alismalarinda gelismeler ve katma degerler
planlar. Kurumun Stratejik planlama yapabilmesini saglayacak alt yapilarin olusturulmasini saglar. Kurumun kaynaklarinin bilgi
yonetimi anlaminda planlamasini saglayacak ¢6ztimler olusturur. Bilgi islem hizmetleri, gelistirme ve isletim ¢alismalarini iceren
tim operasyonlari yonetir. Bilgi sistemleri ug¢ kullanicilari ile isbirligi yaparak kurumun operasyonlarinin/galismalarinin verim-
li olmasina katkida bulunur. Bilgi sistemleri kaynaklarini gereken bigcimde yonlendirerek kullanicilara etkin ve yetkin hizmet
saglamak.

- Kurumun gereksinimlerini karsilayacak etkin ve glivenli bilgi sistemleri ve hizmetleri saglamak.

- Bilgi sistemleri personelini egitmek ve gelistirmek.

- Bilgi Teknolojisi gelistirme projeleri, kaynak kullanimi ve isletim performansi gibi konulardaki gelismeleri yonetime bildirmek.

- Kurumun bilgi teknolojileri yatirirmlarinin varlik yénetimini yapmak, gereksinimleri tahmin ve tespit etmek, bu konudaki planla-
ma ve bitceleme galismalarini koordine etmek.

- Personelin, donanimin, yazilimin ve sistemlerin performansini 6lgmek.

- Dis kaynak kullanim ihtiyaglarini tespit etmek, dis kaynak tedarik kriterlerini olusturmak, planlamak, kuruma dogru ¢ézim ile
dis kaynak kullandirtmak.

- Di1s kaynak tedarikgilerinin, ¢éziimlerinin, arag gereglerinin ve personelinin performanslarini lgmek.

- Kurulusun planlari ve amaglari cergevesinde yeni teknolojik gelismeleri degerlendirmek.

- Bilgi sistemleri ve teknolojileri kavramlari konularinda yonetimin egitimini planlamak ve katkida bulunmak.

- Kaynak kullanimini incelemek ve bunu gelistirmek icin projeler baslatmak.

- Yeni ve gelistirilmis teknolojiler / ¢c6ztimler yoluyla basarilabilecek potansiyel gelisme alanlari saptamak.

- Onerilen sistem ve teknolojileri degerlendirmek ve uygun calismalari 6nermek.

- Yeni donanim, yazilim ve hizmet teknolojilerini izlemek, degerlendirmek ve kurumun gereksinimlerine uygunlugunu saptamak.
- Ek bilgi sistem hizmetleri isteklerini degerlendirmek.

- Personel ve tim varliklarin ( yazihm, donanim ) kaynaklarinin performansini ydonetime bildirmek.

- Fayda / maliyet analizini tim ¢6ztim ve projelere uygulamak.

- Bilgi teknolojileri galismalari igin plan ve butgeler gelistirmek.

- Standart ve yontemler gelistirmek ve bunlari uygulatmak.

- Bo6limiinin ¢alismalarini denetlemek.

-Birim galismalarini kurumsallastirmak, 6lgiilebilir ve stirdurilebilir hale getirmek.

- insan kaynaklari bélimii ile koordineli ise eleman almak.

- Yonetim bilgi sistemleri ve stratejik planlama bilesenlerinin, bilgi sistemleri tarafindan hazirlanmasini yerine getirmektir.
B- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

520 adet bilgisayar yapisina hizmet veren, gerekli givenlik donanimi ve yazilimini biinyesinde bulunduran, 5651 sayili yasa geregi
internet ¢ikislarinin kontrollerini saglayan bir yapi mevcuttur.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

1 Middir, 1 Memur, 1 Mimar(31.08.2015 tarihine kadar), 1 Tekniker (31.08.2015 tarihine kadar), 1 Proje Danismani, 1 Bilgisayar
isletmeni, 2 Veri Girisi Elemani, 4 Bilgisayar Operat6rii(31.08.2015 tarihine kadar), 1 Bilgisayar Miihendisi, 11 Teknik eleman, 3
Web Master ve 1 Grafik Tasarim uzmani.
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B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Sorumluluk ve gorev alanindaki ¢calismalarimizi
e Mudarlik

¢ Yazilim Gelistirme

® Tasinmaz (31.08.2015 tarihine kadar)

* Belge Yonetimi

e GIS Birimi

o Teknik Birim

e Web Birimi Bolimleri ile yerine getirmektedir.

2015 yili faaliyet doneminde bu bélimlerin Urettigi calisma ve gelecege ait projeler ise asagida belirtilmistir.

Kent Bilgi Sistemi uygulama modiillerinin ihtiyaglar dogrultusunda giincellenmesi ve kullanici istekleri dogrultusundaki degisik-
liklerin mevcut yapiya uyarlanmasina devam edilmistir.

2013 yilindan itibaren KBS igindeki tiim uygulamalar mobil ekipler tarafindan kullaniimaktadir.

Adres Bilgi Sistemi; yerlesim alanlari igerisinde bulunan tasin- PAFTA 212
mazlarin yerindeki adresi (mahalle, sokak, kapi) ile haritadaki adres TAPU ADA 1.825
(pafta, ada, parsel) bilgilerini tutan bilgi sistemidir. Tim tasin- .
mazlarin bilgileri girildikten sonra her tasinmaz haritadaki yerine PARSEL 24.093
baglanir ve bdylece adres bilgilerini gérebildigimiz her taginmaz MESKEN 14.234
ayni anda haritadan da gorebiliriz. iSYER] 6129
Adres bilgi sisteminden, belediyenin tim birimlerinde fayda- KAMU 202
lanilmaktadir. Bu sayede belediyeye gelen her vatandasin adres :

bilgilerindeki hata olasiligi en aza indirilebilmekte ve istenildiginde Gl AE{SA 3.578
toplam isyeri, mesken veya arsa gibi tasinmazlarin raporlari ali- EGITIM 151
narak cesitli analizler yapilabilmektedir. DiNi 44
2015 yil sonunda toplam tapu, bina ve tasinmaz sayilari yandaki DIGER 266
tabloda yer almaktadir. MESKEN 143.833
*(31.08.2015) (562 konusu birim 01.09.2015 tarihi itibari ile Mali TASINMAZ | 2 ER! 64.688
Hizmetler MadurlGgi blinyesinde goreve baslamis bulunmaktadir. INSAAT 271
Veriler 31.08.2015 tarihine gore hazirlanmistir.) DIGER 4.760

2015 yilinda toplam 145 adet bina, 1.924 adet bagimsiz bélim eklenmistir. Toplam 238 adet bina ve 742 adet bagimsiz bélim
silinmistir. Ayrica 19.491 adet bagimsiz bélim Gzerinde de degisiklik yapilarak glincellenmistir. Bu glincelleme bina ve bagimsiz
bolimlerin UAVT kodlariyla eslestirme, rutin saha ¢alismasi, yurttaslarin basvurusu, tapu degisiklikleri ve yeni kapi numaralarinin
glncellenmesini kapsamaktadir.

2015 yilinda taginmaz tespitiyle ilgili 364 adet dilek¢e alinmis olup gerekli inceleme sonucu miikelleflere bilgi verilmistir. Tagin-
maz biriminde 2 Mihendis (saha tespiti), 4 operator gérev yapmaktadir.

22.122 adet parsel ve 24.130 adet tasinmaz, imar plani geregi islem goren parsellerin tevhid, ifraz veya yola terk islemleri, kadas-
tro paftalarinda glincelleme galismalari yapilmistir. Yeni olusan veya hatali olan tasinmaz kayitlarinin gincellemeleri yapilmistir.

Sisli Belediyesi web sayfasindaki kent haritasi kullanilarak; bina veya arsanin yerini mahalle, sokak, kapi numarasina gore ya da
mahalle, ada, parsele gore belirlenebilmektedir.

Adres veya parsele gdre tespit edilen yere ait imar plani bilgileri sorgulanmaktadir. ihtiyag halinde bilgilendirme amagli imar
durumu dékimu alinmaktadir.

Adres veya parsele gore tespit edilen yere ait ortofoto haritasi ve lizerinde bina varsa bina resimleri de gériintiilenmektedir.
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Problem Tirleri 2013 2014 2015
Birimin Gorevi; Belediye hizmet birimlerinde kullanilan Bil- Donanim Sorunu 227 314 460
gi Teknolojisi altyapisinin sorunsuz ve verimli bir sekilde Network Sorunu 243 769 816
calismasini saglamak., kL'JIIan|C|Iar'|n .bl.lglsaya?r ve Uzerinde yuklu Pt Bty 102 287 478
olan yazimlari verimli ve kesintisiz sekilde kullanmalarina
olanak sunmaktir. Teknik Servis Departmaninda; 1 Bilgisayar Kurumsal Yazilimlar 176 460 597
Mihendisi, 10 Bilgisayar Teknikeri olmak lzere toplam 11 per- iclotim Si ;
Isletim Sistemi / 214 561 417

sonel ile Osmanbey Hizmet Binasi ve Merkez Hizmet Binasinda
gorev yapmaktadir.

PC Kurulumu

Yazilim Sorunu 182 276 485
Virls Sorunu 36 90 87
Géreveri . internet Sorunu 147 368 374
e Sisli Belediyesi Intranet Portal Tasarim, Devreye Alma ve Isle- Program Kurulumu 193 397 519
timi
. . Y. S 254 314 467
e Dijital Igerik Yayini ile Bina I¢i Dahili Yayinlarin Olusturulmasi aZI_CI (l)runu
ve Yayinlanmasi Projeksiyon / 48 30 63
e Elektronik Posta Sistemi Kontrol ve Yonetimi Sunum Destegi
* Bilgi Teknolojileri Arastirma ve Gelistirme Calismalari Diger 91 140 125

TOPLAM | 1.913 4.006 4.893

Belediyemizin resmi Internet sayfasi, yurttaslarin anlasilir bir sekilde haberdar edilebilmesi icin talep ve ihtiyaglara istinaden
glncellenmektedir.

Site tasariminda sayfayi ziyaret eden yurttaslarimizin yapacaklari ya da 6grenmek istedikleri islemlerle ilgili her tirli bilgi ve
dokimani sitemizde yayinlayarak yurttaslarimizin islemlerini en kisa stirede ve en kolay yolla yapabilmesini saglamak en temel
hedefimiz olarak belirlenmistir.

Bilgi Teknolojileri konusunda heran gelisen teknolojiyi takip ederek hem kurumun yaratici ¢dziimlerle is akisinin hizlanmasini
hem de yurttaslarimiza bu hizlanmayla en iyi hizmeti sunmayi amaglamaktadir.

Sisli Belediyesi Internet sayfasi 2015 yili boyunca aylk ortalama 42.330 ziyaretgi sayisi ile Ulkemizde aktif kullanilan yerel ydonetim
sayfalarindan birisi olmustur.

Sisli Belediyesi Internet sitesinde e-Belediye uygulamalarinin yani sira, Sisli’ye dair tim sayisal bilgiler, belediye etkinlikleri, be-
lediyemize ait duyurular ve haberler, yurttaslarimiza belediye prosedirleri hakkinda yardimci olacak dokiimanlar yer almaktadir.

Belediye yerel temelde gerek fiziki sinirlar gerekse de kiltirel olarak bagli bulunduklari topluma hizmet sunmak adina olusmus
kamu birimidir. Dayanagini anayasadan alan ve segilmis mercilere sahip bu kamu biriminin temsili demokrasi icinde merkezi
ylritmeye oranla farkh bir gérev tstlendikleri kabul edilmektedir. Bu farklilik; yurttaslara hizmet sunma asamasinda yurttaslar
ile daha yakin etkilesim igerisinde bulunabilme ve katilimci demokrasinin gelismesinde kendini hissettirmektedir. E-belediyecilik,
yasam standardinin yikselmesidir. Yurttaslarin belediye hizmet binalarinda uzun kuyruklar beklemeden, mesai saatlerine bagh
kalmadan, agir burokrasiye takilmadan bir ekran karsisinda kisa bir zaman diliminde islerini kolayca halletmesidir. Bu durum
gerek hizmeti sunanlar gerekse de hizmetten yararlan yurttaslar agisindan zaman ve kaynak tasarrufudur.

eBlrokrasiyi azaltmayi,

eKaynaklari daha etkin ve verimli kullanmayi,

eYurttaslarin talep ettigi hizmete daha kisa slirede cevap vermeyi,

eYoneticilerin karar alma sureglerine katki saglamayi, glincel ve dogru bilgilerin i1siginda hizli ve etkin karar almasini saglamayi,
eOnemli kararlarin alinmasi ve politika tretilmesi asamasinda yol gésterici olmayi,

eUygulamalar hakkinda yonetime hizli ve dogru geri besleme imkani sunmayi,

eYonetimin islemlerinde seffaflik artacak, yurttaslarin denetim ve yaptirim giiclinti artirmayi,

*Bilgi paylasimi ve erisebilirlik sayesinde yurttaslarin katiimini artirmayi,

eKatihmci demokrasinin islemesine katkida bulunarak yonetimi gliclendirmeyi,
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eHizmetleri daha etkin ve verimli olarak sunmayi,

*Ozel sektorle is birligini artirarak; is tekrarlari ve koordinesizlik sonucu olusan mali kayiplari dnlemeyi,

eKendisini devamli yenileyebilen dinamik sistem yapisi sayesinde, olusan degisimlere hemen adapte olabilmeyi ve degisim
maliyetinden kurtulmayi,

eAni kriz ve dalgalanmalara hizli ve dogru reaksiyonu verebilmeyi amaglamaktadir.

E-Belediyecilik alaninda en iddiali projelerimizden Kent ve Proje Haritasi, yurttaslarimiza harita uygulamamizda gormek istedigi
her seyi, rehber harita, ortofoto ve imar plani seklinde sunuyor. Kent haritasi 6zelliginin yani sira, Sisli'de yapiimis veya yapilacak
olacak projelerin dijital halde genis bilgileri yer almaktadir.

Yurttaslarimiz, Eczacilar Odasi ve Meteoroloji Genel MidirlGgi’niin verilerinden faydalanarak Sisli'ye 6zel glinlik eczaneler lis-
tesine ve yine sadece Sisli’ye 6zel 3 glinliik hava tahmin raporuna Internet sitemizden ulasabilirler.

Belediyeler; kentsel gelisimin planli, saglikli ve dizenli gelismesinde rol alan en 6nemli kurumdur. Kentsel gelismenin saglikh
ve dizenli olabilmesi icin belediyeler uygulama imar planlari ve kararlari ilgili mevzuat hikiimlerine gore kentsel yapilasmayi
yonlendirirler. Bu kapsamda, yapilagmanin ilk adimi, mulkiyet sahiplerinin kendi parsellerinde ne gibi yapi yapma imkan bulun-
dugunu belirleyen imar durumu bilgisi ile baslar.

Belediyemiz, vatandaslarimizin kendi mulkiyeti ile ilgili yapilasma kosularinin ne oldugunu, internet tzerinden bilgi amach
ulasabilmesi icin ¢evrimici imar durumu hizmeti vermektedir.(Bu hizmet, onaylanmis planlar icin gegerlidir.) Bu hizmet ile
vatandaslarimiz belediyeye gelmeden bilgi sahibi olabilmektedir. Online imar durumunda ada ve parsel bilgisi ile yapilan sorgu-
lama sonucunda ilgili parselin imar durumu bilgi amagli temin edilebilmektir.

Yerel yonetim sisteminin temeli, kentsel yerlesmelerin yonetimi olan belediyelerdir. Belediyelerde karar organi olarak is géren
belediye meclisleridir. Seffaflik ilkesi geregince belediyemizde yapilan tim meclis toplantilari Internet sitemizden canli olarak
yayinlanmaktadir.

eVergi Borcu Odeme eSokak Rayigleri eButce Bilgileri eEvlenme Miiracaat
eAdres Bilgileri *Bina Asinma Oranlari eMeclis Kararlari *Sikayet, Bilgi Basvuru
*Beyan Bilgileri eingaat Maliyet Bedelleri *Enciimen Kararlari *Vergi Bildirimi
eTahakkuk Bilgileri eCevre Temizlik Tarifeleri *Online imar Durumu eRuhsat Basvurusu

eGayrimenkul Bilgileri

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTgEE:)LiELET/’\AIHl\AlN GER((,;IEZSIEERSEN
PERSONEL GIDERLERI 940.000,00 1.184.142,41
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 135.000,00 117.902,41
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 7.182.000,00 2.516.407,24
SERMAYE GIDERLERI 1.200.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 9.457.000,00 3.818.452,06
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ulasim Hizmetleri Midirlugi olarak; Belediyemizin is ve islemlerinin yerine getirilmesinde Mer’i mevzuat dahilin de yetkili olup;
4734 Sayili K.I.K, 4735 Sayili sézlesmeler Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu, 5018 Sayili Kamu
Mali Yénetim Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu, 2918 sayili tasit kanunu ve hizmet alanimiza giren
Kanunlarla alakal diger ilgili mevzuat gergevesinde Mudurligiimize ait;

- Satin alma Islemleri

- Makine ve bakim onarim islemleri

- Akaryakit almi isleri

- Arag (Binek- Kamyon- Kamyonet- is Makinesi- Otobiis) kiralama islemleri

- Trafik Sigortasi ve Fenni muayene islemlerini yarutilmesi,

- Mudurlak islemlerine ait resmi yazismalar olup; Yasalarda yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sunumluluklarin
yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi da sorumludur.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BILGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimiz 19 adet bilgisayar, 14 adet yazici, 3 adet fotokopi makinesi, 2 adet faks cihazi, 7 adet el telsizi, 1 adet kamera
sistemi, 43 adet glivenlik kamerasi, 1 adet kamera kontrol Uinitesi ve 1 adet paratoner bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimuzde 1 midir, 2 memur, 84 isci, 123 hizmet alim yoluyla kiralanan yardimci sofér ve operator personel, 176 Kent-Yol
personeli ile gbrev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

- ilcemizde vefat eden yardima muhtag yurttaslarimizin defnedilecegi memleketlerine nakilleri ve cenaze yakinlarinin defin alan-
larina ulagimlarinin saglanmasi,

- Kilturel geziler,

- Bolgemizdeki okullarin kilturel faaliyetleri,

- Spor kuliplerinin sehir ici ve sehirler arasi ulagimlari,

- Her tirli engelli derneklerinin veya engelli vatandaslarimizin yasama dahil edilmelerini saglanmasi icin talep ettikleri (spor
faaliyetleri, kiltirel gezi, kilturel etkinlik faaliyetleri vb) faaliyetlere katilabilmeleri veya tedavi merkezlerine ulasimlarinin
saglanmasi,

- Diyaliz hastalarinin diyaliz merkezlerine, alzheimer hastalarinin tedavi gérdikleri yasam evlerine,

- Kamu kurum ve kuruluslarina, cami, cemeuvi, kilise gibi dini vecibelerini yerine getirebilmeleri,

- Ulkemizin nemli kiiltirel merkezleri olan ( Canakkale Sehitlik, Edirne, Bursa, Konya, Nevsehir, izmir illeri agirlikl olmak tizere
diger il ve ilgelere de) bolgelere tarihi ve kiltlrel degerlerimizin tanitilip unutulmamasini saglamak icin belediyemiz sagladigi
otobuslerimiz ile yurttaslarimizin katilimini saglayan organizasyonlar diizenli olarak yerine getirilmektedir.

Hizmet Alim yéntemi ile arag kiralanarak yapilan 2015 yili kiiltiirel gezi programlari analizi;

Belediyemizin daha onceki yillarda yogun sekilde yaptigi ve tGlkemizin kiltlrel degerleri icin Gnem ve anlam ifade eden tarihlerde
gerceklestirilmesi zorunlu bulunan ve belediyemizde ki mevcut araclar ile gerceklestiriimesi tamamen miimkiin olmayan kilttrel
gezilerin zorunlu olarak piyasadan otobs temin edilmesi sureti ile karsilanmistir.

1-Her yil diizenli olarak 13 Haziran da gergeklestirilen Canakkale Sehitlik gezi programina muhtarliklardan gelen talepler neti-
cesinde gergeklestirilen kulturel gezide 6ncelikle 60 adet (45 kisilik) otobUsler piyasadan kiralanmak sureti ile temin edilmesine
ragmen kiltlrel sehitlik gezisinin gergeklestirilecegi tarihe yakin muhtarliklardan gelen yogun talep tzerine zorunlu olarak 20
adet (45 kisilik) otobusler piyasadan kiralanmak sureti ile sehitlik gezi programina dahil edilerek 13 Haziran 2015 tarihinde
gerceklestirilmistir.

2- Her yil diizenli olarak 2 Temmuz da yapilan Sivas ilinde gergeklestirilen ildeki tarihi ve kultlrel yerlerin gorllmesi ve anma
etkinliklerinin gergeklestirilmesi amaci ile yapilan toérenlere katilim igin belediyemiz mulkiyetinde bulunan otobuslerden (30
kisilik) 3 adet gorevlendiriimesine ragmen talebin fazla olmasi nedeni ile 3 adet (45 kisilik) otobiis piyasadan kiralanmak sureti
ile tarihi, kiltirel yerlerin gérilmesi ve anma torenlerine katihm gercgeklestirilmistir. Buradaki temel yaklasimimiz belediyemiz
bitce kaynaklarini daha verimli kullanmasi ve tasarrufun saglanmasidir.
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3- ilge sinirlari igerisinde oturan vatandaslarimizin 12—-16 Agustos tarihleri arasinda Sivas ili Divrigi ilcesindeki Bag Bozumu ola-
rak adlandirilan kiltlrel gezi programina katilimlarinin saglanmasi igin 3 adet (45 kisilik) otoblis piyasana kiralanmak sureti ile
Amasya, Tokat, Sivas illerini kapsayan kiltiirel gezi programina uygun olarak yapilan etkinlige katihmlari saglanmistir.

4- Her yil diizenli olarak 15-18 Agustos tarihleri arasi yapilan Hiinkar Haci Bektasi Veli toérenlerine ilgemizde yasayan
vatandaglarimizin Nevsehir ili Haci Bektas ilgesine goturilerek dini ve kiltlrel gezinin gergeklestiriimesi amaci ile dncelikle bele-
diyemiz mulkiyetinde bulunan otobuslerden (30 kisilik) 13 adet gorevlendirilmesine ragmen térene katilim talebinin fazla olmasi
nedeni ile zorunlu olarak 10 adet (45 kisilik) otobis piyasadan kiralanmak sureti ile dini ve kultlrel gezi programina dahil edi-
lerek torene katihm gergeklestirilmistir. Buradaki temel yaklasimimiz belediyemiz bitce kaynaklarini daha verimli kullanmasi ve
tasarrufun saglanmasidir.

5- Her yil diizenli olarak yapilan 5 Eylil 2015 tarihinde 6zellikle ilgemizde yasayan vatandaglarimizin izmir ili Selguk ilgesinde
gerceklestirilen Meryem Ana anma torenlerine katilabilmeleri igin 6ncelikle Belediyemiz milkiyetinde bulunan otobislerden
(30 kisilik) 8 adet otobiis gérevlendirilmesine ragmen térene katilim talebinin fazla olmasi nedeni ile 7 adet 45 kisilik kapasiteli
otobdsler kiralanmak sureti ile kiltlrel gezi programi gerceklestirilmistir. Buradaki temel yaklasimimiz Belediyemiz biitce kay-
naklarini daha verimli kullanmasi ve tasarrufun saglanmasidir.

Sehir disi cenazelere gonderilen (haftalik ortalama 10 arag) 515
Sehir ici cenazelere gonderilen (haftalik ortalama 37 arag) 1.926
Bolgemizdeki Okullara gonderilen ( haftalik ortalama 13 arag) 680
Sehir ici kiltur gezileri ( Haftalik ortalama 22 Arag) 1.105
Sehir disi kiltiir gezileri (Haftalik ortalama 9 arag) 472
Sehir igi spor kullipleri (Haftalik ortalama 15 arag) 756
Sehir ici engelli derneklerinin spor faaliyetleri (haftalik ortalama 5 arag) 274
Sehir disi engelli derneklerinin Kiltlrel ve spor faaliyetleri igin 18
Engelli vatandaslarimizi (2 adet Ozel yapili araglarimizla) her giin evlerinden alinarak tedavi

TR e e . . 730
gordukleri merkezlere (Goturilip/ Getirilmesi)
Diyaliz hastalarinin evlerinden alinarak Diyaliz merkezlerine (G6tirulip/ Getirilmesi)

o 600
Gunlik 1 arag toplam 20 hasta
Alzheimer hastalarinin evlerinden alinarak tedavi gordikleri yasam evlerine 240
(Goturulip/ Getirilmesi) icin hafta ici ginuluk 1 arag
Sehir ici mezarlik, cami, cem evi, kilise ziyaretleri (haftalik ortalama 6 arac) 323
Sehir ici bolgemizde bulunan kurum ve kuruluslarin 615
(camiler, okullar, cem evleri, kiliseler, kiltiir dernekleri vb.) esya ve malzeme tasinmasi
Sisli Etfal Hastanesi ile yapilan protokole uygun bolgemizde yasayan yasl ve tedaviye muhtag 775

olan yurttaslarimizin evde bakim ve tedavilerinin yapilmasi
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EVDE SAGLIK HiZMETIi;

1- Sisli Hamidiye ve Etfal Egitim ve Arastirma Hastanesi ile Belediyemiz arasinda yapilan protokol neticesinde ilge sinirlarimiz
icerisinde oturan yasli ve tedaviye muhtag yurttaslarimizin evde bakim ve tedavilerinin yapilabilmesi igin tahsis edilen aracimiz
ile Etfal Hastanesi saglik personeli ile 01 Agustos 2015 tarihinde hizmet verilmeye baslanmis ve Agustos 158, Eylil 170, Ekim
154, Kasim 145, Aralik 148 olmak lzere toplam 775 yurttasimiza hizmet verilerek 6rnek bir Belediyecilik anlayisi uygulamaya

gecilmistir.
2- Saglik isleri Midurligiimiiz tespitlerine istinaden diyaliz vb. gibi tedavilerin diizenli olarak yapilabilmesi icin tahsis edilen
aracimiz ilge sinirlarimiz igerisindeki tedaviye muhtag 20 hastaya diizenli olarak hizmet vermekte ve 600 seans yapilabilmesine

imkan saglamaktadir.

PR AL St

Vol A HAS TAL A oy
NAKIL ARACT
-

Diyaliz Araci Evde Saglik Bakim Araci

- Belediyemiz miilkiyetinde bulunan 34 AE 8404 plakali su tankerinin atdlyemizde birim ¢alisanlarimiz tarafindan 6n kupasinin

yeniden onarilarak bakim ve boyama isleminin yapilarak faal hale getirilmesi.

Eski Hali Yeni Hali

- Belediyemiz miulkiyetinde bulunan 34 AE 6475 plakali su tankerinin atdlyemizde birim galisanlarimiz tarafindan kaportasinin
yeniden onarilarak bakim ve boyama isleminin yapilarak faal hale getirilmesi.

- Belediyemiz mulkiyetinde bulunan 34 ZJ 0803 plakali diyaliz aracinin atélyemizde birim galisanlarimiz tarafindan kaportasinin

yeniden onarilip boyama isleminin yapilarak faal hale getirilmesi.

- Belediyemiz mulkiyetinde bulunan vidanjoérin atlye birimlerimizce bakim ve onariminin yapilarak hizmete sunulmasi.

- Belediyemiz miilkiyetinde bulunan finiser is makinesinin Midurligimiz birimlerince revizyon islemleri yapilip tamamlanarak

hizmete sunulmasi.
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Kamyonet Vidanjér
- Belediyemiz milkiyetindeki kamyonetlerin kasasinin tamir, bakim ve onarimi, boyanmasi.
- Belediyemiz milkiyetinde bulunan otobiislerin bakim ve onariminin yapilarak hizmete sunulmasi.

- Belediyemiz milkiyetinde bulunan sepetli ving araglarimizin bakim ve onarimi yapilarak hizmete sunulmasi.

Sepetli Ving Otobiis

- Bolgemizde bulunan okullar, parklar, kaldirim kenarlari ve merdivenler ile tehlike arz eden eski binalarin korunmasi, tirabzan
yapilmasi, parklara demir korkuluk yapilmasi ve ilcemizdeki kaldirimlara aydinlatma diregi olarak konulan ve daha sonra kullanil-
mamasi nedeni ile sdkilen direklerin alt aparatlarinin tehlike arz etmesi nedeni ile sékilmesi islemlerinin yapilmasi.

Atélyemizin temel gorevi belediyemiz hizmetlerinin aksamamasi icin belediyemize ait bitiin araglar ve is makinelerinin tamir,
bakim ve onarimlariile periyodik bakimlarini yaparak araglar ve is makinelerini strekli faal ve hazir halde tutarak hizmetlerimizin
aksamadan devam etmesini saglamak,

MuUdurlagiimiiz 2015 yiliigerisinde arag parkinda bulunana ve uzun yillar atil kalmasina ragmen kullanilabilecek 6zellikte bulunan
araglarin tespiti yapilmis ve bu araclar yil icerisinde belirli zaman dilimlerinde bakim onarimi yapilarak ve 6zellikle gérsel kirlilik

yaratmamasi i¢in araclarin boyama islemlerine 6zen gosterilmistir.

Middirliglimaz atélye birimlerinde 2015 yili iginde yapilan galisma bilgileri;

Mudurligiimiz boyahane biriminde 2015 yili icerisinde 2 personel gorev yapmistir. Belediyemiz mulkiyetindeki 27 adet oto-
blisten yil icerisinde 10 adedi yapilan revizyondan sonra gerekli macun, zimpara, astarlama yapilarak araglarin komple boyama
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islemleri tamamlanarak hizmete sunulmustur. Belediyemiz milkiyetindeki 7 adet Hino marka, 9 adet Dodge marka kamyon ve
16 adet su tankerlerimizin kasa, kupa ve sase bolimlerindeki gerekli revizyonlari yapiimis ve macun, zimpara ve astarlama islem-
lerinden sonra gerekli olan tim boyama islemleri yapilarak hizmete sunulmustur. Toplam 42 adet aracin boya islemleri tamam-
lanarak hizmete sunulmustur. Demirhane birimimizde yapilan 90 adet ¢esan korkuluk ve 54 adet korkuluklar astarlanarak boya
islemleri yapilarak ilgemizin ihtiya¢c duyuldugu bélgelerine monte edilmistir. Kamu kurum ve kuruluslarinin (okullar) kullanimr igin
8 adet bayrak diregi astarlanarak boyanmis ve ilgili kuruma teslim edilmistir.

Mudurlagiimiz egzosthane biriminde 2015 yili icerisinde 1 personel gorev yapmistir. Belediyemiz milkiyetinde bulunan 15 adet
otobus, 8 adet Hino marka su tankerleri, 5 adet binek arag, 3 adet Fatih marka kamyon, 4 adet Ford cargo marka kamyon, 8 adet
Dodge marka kamyonetin degismesi gereken egzozlari atélye birimimizde degistirilmistir. Ayrica tamir edilmesi gerekli olan 40
adet muhtelif cins aracin egzoz tamir islemleri yapilmis ve araglarin diizenli olarak hizmetlerine devami saglanmistir. Belediyemiz
miilkiyetinde bulunan jeneratorlerin egzoz muayeneleri yapilmis ve 2 adedi degistirilmistir.

Middrliglimaz oto fren biriminde 2015 yili igerisinde 2 personel gorev yapmistir. Belediyemiz milkiyetinde bulunan araglarin
atolyemizde yapilabilecek fren sistemi bakimlari diizenli olarak yapilmaktadir. Yil icerisinde 8 adet aracin 6n fren balata degisim
islemi, 21 takim arka fren balatasi degistirilmistir. 12 adet ABS fren sistemi sensoru degistirilmistir. 1 adet westinghouse fren sis-
temi, 10 adet hava tahliye sistemi, 4 adet el freni teli, 3 adet el fren kolu, 8 adet fren merkezi, 9 adet fren borusu, 20 adet porya
kecesi, 2 adet fren hortumu, 5 adet fren beyin merkezi, 10 adet kaliper tamir takimi, 15 adet bilye degisimi gerceklestirilmis ve
araclarin giivenli bir sekilde hizmetlerine devami saglanmistir.

MUdurlagiimiz lastik hane biriminde 2015 yili icerisinde 2 personel gérev yapmistir. Belediyemiz mulkiyetinde bulunan araglara
yil icerisinde alim islemleri yapilan ve mevsimlik calisma kosullarina uygun olarak kislik ve yazlk olarak degisimleri gerekli olan
250 adet yeni lastik takilmasi islemi gerceklesmistir. Araglarda mevcut bulunan ve tamir islemleri ile faaliyetlerini yerine getirebi-
lecek diizeyde olan 600 adet lastigin tamiri yapilarak araglara takilmistir. Ayrica lastik degisimi yapilan araglardan kullanilabilecek
diizeyde olan 50 adet lastigin, uygun araglara takilma islemi yapilmistir.

Mudurlagiimiz kaporta hane biriminde 2015 yili icerisinde 2 personel gérev yapmistir. Belediyemiz milkiyetinde bulunan
aracglardan 17 adet otobds, 7 adet su tankeri, 5 adet minibis ve 5 adet Dodge marka kamyonun kaporta islemleri komple re-
vizyonu yapilarak hizmetlerine devami saglanmistir.ayrica yil icerisinde belirli zaman dilimlerinde otobuslerden tamire ihtiyag
duyulan 80 adet muhtelif yerlerinin kaporta islemleri, su tankerlerinde tespiti yapilan 25 adet muhtelif yerlerin kaporta islem-
leri, binek araglarin 10 adet muhtelif yerlerinin kaporta islemleri yapilmistir. Mevcut otobislerimizin 6n ve arka tamponlarindaki
islemler icin 100 adet fiber tampon tamirati yapilmis ve kaporta islemi yapilan araglar hizmete devami saglanmstir.

Muadurlagimuz kilit hane/ déseme hane biriminde 2015 yili icerisinde 2 personel gérev yapmistir. Belediyemiz milkiyetinde
bulunan araglardan 7 adet Hino marka kamyonet, 10 adet otobds, 9 adet Dodge kamyon, 16 adet su tankerlerinde ki koltuk ve
ic doseme revizyonlari yapilarak yenilenmis ve ayrica kapi kilitlerinin tima yil icerisinde kontrol edilip gerekli islemler yapilmistir.
Yil icerisinde Belediyemizin yapmis oldugu etkinliklerde kullanilan sahne kurma ve kaldirilmasi islemi ( ramazan ayi1 boyunca iftar
cadiri, okul térenleri, Belediyemiz veya kamu kurumlarinin agilislari vb.) ile okul ve spor merkezlerinde buluna basket potalarinin
malzeme eksiklikleri giderilmektedir.

Mudurlagiimiz oto elektrik hane biriminde 2015 yili icerisinde 4 personel gorev yapmistir. Belediyemiz milkiyetinde bulunan
araglarin marj dinamosu, sarj dinamosu, musirler. kilometre saatleri, kaloriferler, elektrik tesisatlari, silecekler, sinyal lambalari,
kontak anahtarlari, farlari kontrol edilerek gerekli islemler yapilmisti. Muhtelif cins araglarin 38 adet aklisii degistirilmistir.
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MUdurligimiz is makineleri tamir hane biriminde 2015 yili igerisinde 1 personel gérev yapmistir. Belediyemiz milkiyetinde bu-
lunan is makinelerinin glinlik olarak atélye birimimizde yapilabilecek diizeyde olan arizalarindan ( gaz pedali, kayislarin degisimi,
hidrolik hortumu degisimi vb. gibi ) islemler yerine getirilmekte ve is makinelerinin hizmetlerini yerine getirmeleri saglanmistir.

MUdurligimiz buyuk ve kiiglik arag tamir biriminde 2015 yili icerisinde 3 personel gérev yapmistir. Belediyemiz miilkiyetin-
de bulunan araglarin 15 adet debriyaj seti, 3 adet komple motor revizyonu. 1 adet turbo, 4 adet devir daim pompasi, 5 adet
radyator, 4 adet sanziman, 68 adet mazot filtresi, 14 adet rot basi tamir, bakim ve onarim islemleri tamamlanip araglar hizmete
sunulmusgtur.

Midirligiimiz demir hane biriminde 2015 yili igerisinde 5 personel gérev yapmustir. ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan kamu ku-
rum ve kuruluslari, muhtarliklar ile belediyemiz birimlerinin tespit ve talepleri, ibadethaneler, spor kullipleri, okullar, derneklerin
ihtiyaci olan bolgelerdeki cadde ve sokaklarda korkuluk, bariyer, demir kapi, pencere korkuluklari, bayrak diregi, basket potasi
vb talepleri dogrultusunda demir hane birimimizde bulunan malzemeler ile yapilarak istenilen bolgeye monte islemi yapilmak-
tadir. ilgemizin konumu itibari ile cadde ve sokaklarinin dik olmasi nedeni ile ve yogun sekilde yiiriiylis merdivenlerinin olmasi
bu bolgelerin insan sagligi ve glivenligi acisindan korkuluklar ile 6nlem alinmasini zorunlu kilmaktadir. 2015 yil igerisinde 30 boy
transmisyon mili, 291 boy siyah boru, 6 boy spiral boru, 94 boy késebent demiri, 41 boy lama demiri, 169 boy kare demiri, 90 boy
insaat demiri, 80 plaka 2mm sac, 90 adet ¢esan tel, 45 adet mil mentese, 330 adet patent dirsek, 115 adet kep, 22 adet makara,
375 adet ferforje motif kulanilarak ihtiyag duyulan bolge ve yerlere montaj islemi gergeklestirilmistir. Ayrica kapanmasi zorunlu
olan kullanilmayan bina ve arsalarin bélgemizde yasayan yurttaslarimizin cevre kirliligine ve can glvenligine zarar gelmeyecek
sekilde kapatilmasi islemi yerine getirilmistir.

MiddrliglimGz yaglama hane biriminde 2015 yili igerisinde 2 personel gérev yapmistir. Belediyemiz miulkiyetinde bulu-
nan araglarin yag degisimleri diizenli olarak yaglama hane birimimiz tarafindan kontrol edilerek eksilmeler giderilmekte veya
degistirme zamani gelen ve kullaniimasi 6zellikle motor aksamina zarar verebilecek diizeyde ki yag degisimleri yapilmaktadir.
2015 yili igerisinde 20x50 motor yagindan 2110 litre ( 12 varil) — 15x40 motor yagindan 1040 litre ( 6 varil)- 110x40 motor yagi
170 litre, 10x30 motor yagi 105 litre, 5x30 motor yagi-sanziman yagi ( No-90 ) 520 litre, diferansiyel yagi ( No:140 ) 360 litre,
hidrolik yagi ( No:46 ) 460 litre, 10x30 is makinesi yagi 150 litre, direksiyon ATV yagi 1080 litre, tim araclar icin antifriz 1080 litre,
tim araglar igin gres yag1 100 kg. kullanilmistir. Ayrica araglarimizin periyodik bakimlarinda yag ve hava filtreleri kontrol edilerek
degismesi gereken pargalarin degisimi siiresi icerisinde yapilmistir. Araglarimizdan degisen yaglar kontrolll bir sekilde biriktiril-
erek atik yag toplama lisansli firmaya cevre kirliliginin dnlenmesi ve geri donlisiime kazandirilmasi amaci ile teslimi yapilmaktadir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCiII)LiIiI'EI'ﬁHMIN GERE;EEERsEN
PERSONEL GIDERLERI 11.238.000,00 10.029.713,04
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMIi GIDERLERI 1.795.500,00 1.776.495,94
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 32.223.000,00 22.840.749,93
CARIi TRANSFERLER 0,00 5.900,00
SERMAYE GIDERLERI 905.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 46.161.500,00 34.652.858,91
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sisli Belediyesi biinyesinde, 1 Eyliil 2005 tarihinde Tirkiye'de yerel yonetimlerde bir ilki gerceklestirerek kurulan Avrupa Birligi
Merkezi yoluna 10 Nisan 2014 tarihinde toplanan Meclis’in 70 no’lu karari ile Agustos ayi icerisinde fiilen Dis iliskiler MudirlGg
olarak devam etmeye baslamistir.

B- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER
B.1- BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MudurlGagimizde 3 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 1 adet tarayici ve 1 adet faks bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

MudurlGagiimizde 1 midir, 1 memur ve 3 Kent-Yol personeli gorev yapmaktadir.
B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Yurtdisinda goérevlendirilmis olan belediye personelinin yurtdisina ¢ikislarini organize etmek, vize, gérevlendirme, pasaport,
seyahat, konaklama, hediye temini, yurt disi toplanti organizasyonlari ve diger gerekli islemler konusunda destek vermek, gerek-
tiginde seyahat eden heyetlere eslik etmek, tercimanlik ve mihmandarlik yapmak,

- Sisli ile diinya kentleri arasinda Kardes Kent iliskisi, protokoller ve proje bazh ortakliklar kurulmasi ve mevcut iliskilerin gelistiril-
mesini saglamak,

- Uluslararasi galigsmalara iliskin her tiirlii yazisma, izin, bildirim ve raporlama islemlerini yapmak,

- Yurtdisindaki yerel yonetimler, her tiirden kurum ve kurulus, sivil toplum ve 6zel sektor temsilcileri ile kalkinma, istihdam,
dezavantajli kisiler, sivil toplum, kiltlr, sanat, ekonomi, ticaret, egitim, saglik, spor, bilim ve teknoloji konularinda isbirligi yapmak
ve ortak etkinlikler gerceklestirmek,

- llgemizin Uluslararasi iliskilerine katki saglamak amaciyla Uluslararasi Sneme haiz giin ve haftalarda sempozyum, téren, festival,
fuar vb. etkinlikler diizenlemek ve katilmak, her dilden brostr, dergi, kitap ve benzeri yayinlar, gorsel ve yazili materyalleri hazir-
lamak ve hazirlatmak, yayginlasmasini saglamak,

- Ulkemizdeki diplomatik misyon temsilcilerinin ve yabanci konuklarin ilgemizdeki programlarinin gergeklestiriimesi ve beledi-
yemiz Ust dizey temsilcileri ile yaptiklari goriismelerde terciimanlik ve mihmandarlik hizmetlerinin saglanmasi,

- Yurtigi ve yurtdigi Universitelerin ilgili bolimleri ile diyalog kurarak karsihkl goris aligverisinde bulunmak ve ortaya konulan
eserleri topluma mal ederek toplumun istifadesine sunmak, Yurtigi ve yurtdisi ilgili kurum ve kuruluslarla koordinasyona giderek
ortak inceleme, arastirma ve uygulama birimleri olusturmak ve calistirmak,

- Belediyemizin farkli birimlerinin uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapacaklari yazismalarda ve calismalarda, gerekli durum-
larda ilgili Bakanhklardan goris alarak bilgi vererek yonlendirme yapmak ve belediyenin tim birimlerinde yapilan uluslararasi
¢alismalarin koordinasyonunu yapmak,

- Avrupa Birligi (AB), Birlesmis Milletler Kalkinma Program (UNDP), Avrupa Yatirirm Bankasi (EIB), Birlesmis Milletler Endustriyel
Kalkinma Orgiitii (UNIDO), Diinya Bankasi (WB), Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD), Karadeniz Ekonomik isbirligi
Teskilati ve bunlara benzer diger uluslararasi teskilat, kurum ve kuruluslarin, dinya Ulkelerinde yenilik, proje ve girisimcilik
kiltiranu gelistirmeye yonelik politikalarini, stratejilerini, faaliyetlerini, tesviklerini, fonlarini, program ve projelerini takip etmek
ve buralardan Sisli ilgesinin yararlanabilecegi imkanlari belirlemek, bu bulgulara bagl olarak proje teklifi hazirlamak, inceleme,
proje yonetimi, hibe, fon ve kredi saglama konularinda galisma yapmak,

- Uluslararasi teskilat, kurum ve kuruluslarin politikalarini, stratejilerini, faaliyetlerini, tesviklerini, fonlarini, program ve proje-
lerini takip etmek ve buralardan Sisli ilcesinin yararlanabilecegi imkanlari belirlemek, bu bulgulara baglh olarak proje teklifi hazir-
lama, inceleme, proje yonetimi, hibe, fon ve kredi saglama konularinda galisma yapmak ve yaptirmak, s6z konusu kurumlarla iyi
iliskiler gelistirerek bu fonlara uygun projeler hazirlamak ve hazirlatmak, ilgili midurltklerle isbirligi yapmak,

- Uluslararasi kurum ve kuruluslarda tGlkemizin, kentimizin, ilgemizin ve belediyemizin taniimi amaciyla lobi ¢alismalari yapmak
ve yaptirmak,
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- Belediyenin ¢alisma alanindaki AB miiktesebatina ve uluslararasi mevzuata uyum saglamasi konusunda gerekli calismalari yap-
mak ve ilgili madurlukleri bilgilendirmek,

- Belediye internet sitesinin ve ilgili diger yayinlarin ¢ok dilli olarak yayinlanmasi igin talep edilen dillere tercime yapmak ve
yaptirmak,

- Belediye galisanlarinin yabanci dil 6grenmelerini saglamak ve mevcut yabanci dil seviyelerinin gelistirilmesi icin yurt ici ve yurt
disi kurslarin diizenlenmesini yapmak ve yaptirmak,

- iicemizde ve belediyemizde proje hazirlama kapasitesini arthirmak lizere calismalar yapmak,

- Yerel, Ulusal ve Uluslararasi diizeyde birlik, danisma kurulu vb. adlarla 6rgitlenmis ICLEI, EUROCITIES, UCLG vb. organizasyon-
larda ve ilgili etkinliklerde belediyemizi temsil etmek, tye olmak, mevcut Uyelikleri devam ettirmek, lyelige iliskin temsil ve
sekretarya islemlerini yerine getirmek,

- Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilari tarafindan yazili ve sozli olarak verilen tim gorevleri yasalara ve ilgili yonetmeliklere
gore yerine getirmektir.

01/01/2015-31/12/2015 déneminde Midurligimizde, 312 adet gelen evrak, 423 adet giden evrak islem gérmastir.

Eylal 2005 — Agustos 2015 déneminde Mudurligiimizce, her hafta AB Bilteni hazirlanmistir. Biiltenin igerigi bir 6nceki hafta
AB-Turkiye mizakere siireci, Kibris-AB-Turkiye tcgeni ile genel anlamda AB icerisinde yasanan gelismelerden olusmus, ayrica
sureci degerlendiren yorum yazilarina da yer verilmistir. Haftalik AB Biltenleri'nin tamamina Sisli Belediyesi internet sitesinden
ulasilabilir.

ilcemize resmi ziyarette bulunan Seocho Belediye Baskani ve heyeti ile ileriye y&nelik yapilmasi planlanan ¢alismalar ve iyi uygu-
lamalar lizerine gorlismeler gergeklestirildi.

Roman Genglik Dernegi adina Dis iliskiler Miidiirligiimiiz destekleriyle hazirlanan ve kabul edilen proje kapsaminda istanbul,
Ankara, Hatay, Mersin ve Sakarya’daki Roman Genglere insan Haklari konusunda érgiitlenme ve liderlik egitimleri verilmistir. Bir
yil siireyle devam eden egitimlerin istanbul oturumu 13 Mayis — 16 Mayis tarihlerinde Belediyemiz ev sahipliginde gerceklestiril-
mistir.

Sisli Belediyesi, Turkiye’de ve Avrupa’da yasayan Romanlari bir araya getirdi. “Sisli'de Kultirler Bulusmasi” etkinliklerinin ilki,
Roman Genglik Dernegi ile ortakhiginda “Diin, Bugln, Yarin-Romanlar” adli sempozyum ile basladi. Etkinlik kapanisi, Kibariye ve
Esma Redzepova konserleri ile gergeklestirildi.
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2013-2015 tarihleri arasinda Tirkiye, Almanya, Norveg, Hollanda’dan kurumlarin katilimiyla, dezavantajli cocuklarin istihdamina
yonelik olarak calismalar yapilmistir. Proje finalinde Amsterdam hareketliligine katilarak proje final raporu hazirlanmis, Tirk
Ulusal ajansina teslim edilmistir.

Turkiye ile AB arasinda ydritilen Vize Serbestisi Diyalogu
cercevesinde, AB uzman heyeti, Sisli Belediyesi’'ne bir zi-
yaret gerceklestirdi. Vize Diyalogu Yol Haritas’'nda dordinci
sutun olan “Temel Haklar” alaninda “Ayrimcilik ve Roman
Konularina” iliskin olarak uzman heyet, Ayrimcilik ve Roman
konularinda dretilen politikalari, yiritllen ¢alismalari ve iyi

uygulamalari yerinde izleyip, degerlendirdi.

Amsterdam Belediyesi daveti ile gergeklesen ziyarette, ye-
rel diizeyde uygulanan LGBTI politikalarinin iyilestiriimesi ve
karsilikh iyi uygulamalarin paylasimi Gizerine goristlmastir.

Merkezi isve¢’te bulunan ICLD (Uluslararasi Yerel Demokrasi Merkezi) uzmanlari ilgemizi ziyaret ederek 6zellikle kadinlar,
engelliler ve dezavantajl gruplara iliskin ¢alismalar konusunda bilgi almislardir.

Cin devlet sanatcisi Xu Hongfei’nin daha énce énemli diinya sehirlerinde gezintiye cikan heykelleri Sisli’de istanbullular ile bulus-
tu. Yapilan serginin sonunda Cinli Sanat¢i Xu Hongfei’ye Fahri vatandaslik Berati verilmistir.

Dis iligkiler MUdirliigi girisimler ile baslatilan siireg ile birlikte imzalanan Yerel Yénetimlerde Kadin Erkek Esitligi sarti Avrupa Be-
lediyeler ve Bolgeler Konseyi (CEMR) tarafindan, Avrupa’daki yerel ve bolgesel yonetimlerin, yetkilerini kullanmak ve ortakliklar
olusturmak suretiyle, vatandaslari icin daha fazla esitligi hayata gecirme gorevini edinmeleri amaciyla hazirlanmistir.

Sisli Belediyesi 6 Eylil tarihinde imzaladigl bu protokol ile yerel hikiimetlerin sorumluluk alanlari kapsaminda uygulayacagi
politikalar ve hizmetleri biitlin vatandaslarina ulastirmakla gorevli oldugunu kabul ve beyan etmistir.

Belediyemiz girisimleri ile ulusal bazda Ucretsiz ve yaygin bigimde kullanilmasi amaciyla gelistirilen «oyun tabanli proje déngusu
yonetimi» egitimi pilot uygulamasi, Belediyemiz personeline ydnelik olarak verilmistirdi. Egitim, Ulusal Bazda kullanilabilecek
online bir kaynak olusturulmasini hedeflemektedir
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isveg¢ Ulusal Parlamentosu Sosyal Koruma Komitesi, Kustepe ve izzetpasa Mahallesi’ni ziyaret ederek, gé¢ ve entegrasyon konu-
larinda gozlemde bulundular. Heyet, Sisli Belediyesi’'nin Roman yurttaslara yonelik yaptigi calismalar ve ayrimcilik karsiti politi-
kalari hakkinda bilgi aldi.

18 - 22 Eylul tarihleri arasinda, Giney Kore’nin Seocho
kentinde diizenlenen Seoripul Festivaline katilm saglanmistir.

Erasmus + Programi kapsaminda ingiltere’de kayitli bir vakif olan Balik Arts, istanbul’da Sifir Ayrimcilik Dernegi ortakliginda
gerceklesen proje ingiltere’den gelecek genglerle Tiirkiye’nin degisik bélgelerinden gelen Roman genclerinin ortak miizik work-
shop’lari yapmalarini, sinemaci genglerin projeyi filme almalarini ve etkinlik organizasyonu konusunda da tim genglerin aktif
rol almasini icermektedir. Belediyemiz ev sahipligide gerceklestirilen proje sonunda miizik workshoplari sonucunda kiigik bir
konser veya flash mob gosterisi yapiimistir.

Uluslararasi Holokost Anma ittifaki’nin (International Holocaust Remembrance Alliance, IHRA) dénem baskanligini (istlenen
Macaristan, istanbul Kadir Has Universitesi ve Neve Salom Sinagogunda iki giinliik bir etkinlik diizenledi. Yari akademik bir panel
ile Holokost ve Holokost egitimi tartisilirken, Klezmer Band gibi 6nemli Macar muzik topluluklari muzik dinletisi sunulmustur.

isve¢ Baskonsoloslugu ve isveg ideolojik Siddet Ulusal Koor-
dinasyon Merkezi, “ideolojik siddet” konularinda Beledi-
yemizde uygulanan politikalari incelemek tzere Sisli Beledi-
yesi’ne resmi ziyaret gerceklestirmistir.

Turk Kanser Dernegi ve Sisli Belediyesi ortakligi ile diizenlenen uluslararasi sempozyum diizenlenmistir. Prostat ve Meme Kanser-
leri izerine alaninda uzman kisiler tarafindan verilen seminerlere katihm saglayan vatandaslar, ticretsiz Prostat ve Meme kanseri
taramasina katilmaya hak kazanmiglardir.

Il-1l!-|

Haninge Belediyesi Kdiltir ve Spordan sorumlu Bas-
kan Yardimcisinin katihmiyla Baskanlik makami ve birim
Midurumuzle gesitli toplantilar gergeklestirilmistir.
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Eyliil 2015’te gérevi devralan Japonya istanbul Baskonsolosu Norio Ehara, Baskanimiz Hayri indnii’yii ziyaret ederek iyi iliskilerin
devamina iliskin temennilerini dile getirmistir.
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Uruguay eski Devlet Baskani Jose Mujica, yeni kitabi “iktidar-
da bir kara koyun, saraysiz basbakan Jose Mujica” kitabinin
tanitim toplantisini Sisli Belediyesi'nde gergeklestirdi. Bu
kapsamda Kent Kultir Merkezinde «Tirkiye’den Uruguay’a
Toplumsal Muhalefet: Umudu Orgiitlemek» adli panel, Baris
ince moderatérligiinde gerceklestirildi.

Amerikan — Tirk Dostluk Dernegi tarafindan bu yil 24 Gincusu
dizenlenen Tirk guni etkinlerine katilim saglanmistir. Bu
kapsamda Houston Tirk Baskonsoloslugu ve Houston bele-
diyesi ile de gorisme ve ziyaretler gergeklestirilmistir.

21. Birlesmis Milletler (BM) iklim Degisikligi Taraflar Konferansi (COP21) kapsaminda diizenlen "Yerel Liderler iklim Zirvesi"
Paris’te gerceklesti. Sisli Belediye Baskanimiz Hayri INONU ve Baskan Yardimcisi Mehrali Segme konferansa katiim saglad.

Tiyatro Gazetesi tarafindan bu yil 2 ncisi diizenlenen 6dil térenine destek verilmistir.

UCLG Komite Uyelikleri: Sosyal icerme, katilimci demokrasi ve insan haklari
UCLG Mewa Komite Uyelikleri: Cinsiyet Esitligi, Akilli Sehirler, Kiiltiir, Sosyal icerme

Genglik projeleri tizerine ¢alismalarimiz olan Werne Belediyesi Heyeti ve Baskani ile Baskanlik Makamina ziyaret gercgeklestiril-

mistir.

“Engelliler icin degil Engelliler ile Birlikte, YETENEKLI ENGEL-
LILER” sosyal sorumluluk projesi kapsaminda,Yunanistan’dan
gelen heyet, Sisli Belediyesi’ni ziyaret etti.

Dis iliskiler Mudurltgi grubun yerel ulasim, havaalani trans-
feri, ziyaret programi, ikram, hediye gibi dizenlemelerini
gerceklestirmistir.
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Cevap Beklenen Proje Bagvurulari

- LGBTI lerin istihdamina ydnelik olarak hazirlanan proje ile insan Kaynaklarini Gelistirme Operasyonel Programina basvuru
yapismistir.

Proje adi: LGBTI lere yonelik meslek kazandirma, farkindalik olusturma ve sosyal rehabilitasyon projesi. 2015 yili icerisinde bas-
vurusu yapilmigtir.

- insan Kaynaklarini Gelistirme Operasyonel Programina Roman Cicekgiler Dernegi adina basvuru yapilmistir. Belediyemiz Esbas-
vuran pozisyonundadir.

Proje adi: istanbul’da yasayan Romanlarin Cicekgilik mesleginde girisimciliklerinin ve istihdam edilebilirliklerinin arttirilmasi
yoluyla sosyo-ekonomik entegrasyonlarinin desteklenmesi projesi — Kisa Adi: Cigek Bizim isimiz

- insan Kaynaklarini Gelistirme Operasyonel Programina Sifir Ayrimcilik Dernegi ile basvuru yapilmistir. Belediyemiz istirakgi po-
zisyonundadir.

Proje adi: Dolapdere'de Yasayan Romanlarin istihdam Edilebilirliginin Arttirilmasi

- Hollanda Blytkelgiligi — Matra ve insan haklari programi kapsaminda “Cok Kultiirli Kentler Agi” projesi ile belediyemiz adina
basvuru yapiimistir.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCigﬁ_gﬁHMIN GERE?;:;ERSEN
PERSONEL GIDERLERI 0,00 97.550,60
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00 9.920,94
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.640.000,00 748.104,70
GENEL TOPLAM 2.640.000,00 855.576,24
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimuz gorevini ifa ederken;

- 5393 sayili Belediye Kanunu

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 4857 sayili Is Kanunu

- 2821 sayil Sendikalar Kanunu

- 2822 sayili Toplu is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu

- 3628 sayih Yolsuzlukla Miicadele Kanunu

- 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu

- 5271 sayili Ceza Muhakemeleri Kanunu

- 2886 ve 4734 sayili Devlet ihale Kanunu

-5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

- 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu

- 3194 sayili imar Kanunu

-5353 sayili Tiirk Ceza Kanunun bazi maddeleri ile degisiklik kanunu
- Memurun Muhakemat hakkindaki Kanun (degisik 4483 sayili kanun) ile diger hukuksal mevzuattan yararlanmaktadir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligliimiz ve bagh evlendirme dairelerinde toplam 18 adet bilgisayar, 14 adet yazici, 6 adet tarayici, 5 adet fotokopi, 4 adet
faks, 27 adet telefon makinesi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Madurlagimizde 1 madir, 14 memur, 6 isci, 14 Kent-Yol personeli gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Gergek ve tuzel kisilerle, kamu kurum ve kuruluslarindan Belediyemize gelen ve giden biitiin yazismalarin kayitlarini yapmak
posta ve kurye ile ilgililerine gondermek; gerekiyorsa cevaplamak,

- Belediye Meclisinin Giindemini Meclis Uyelerine bildirmek, alinan kararlari yazmak ve ilgili birimlere iletmek,

- Bagkanlik Makaminca havale edilen teklifleri, Belediye Encimeni’ne sunmak, alinan kararlari yazmak, kayitlarini tutmak, arsiv-
lemek ve geregi yapilmak Uzere ilgili birimlere iletmek,

- Bolgemizde, evlenmek icin miiracaat eden vatandaslarin nikah islemlerini yapmak. Hizmeti vatandasin ayagina gotirmek an-
layisi ile Belediyemiz Yazi isleri Miidiirligi Gi¢ evlendirme memurlugu ile faaliyet gdstermektedir.

- Belediye Meclisi, Meclis Komisyonlari ve Belediye Enciimeni toplantilari nedeniyle Meclis Uyelerine ait “hakki huzur” édeme
islerinin yapiimasini saglamak.

- Baskanlik Makami’nin 6zellikle resmi kurumlarla ilgili yapilan yazismalarinin mevcut mevzuata uygun olarak gerceklestirilme-
sini saglamak.
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01.01.2015- 31.12.2015 tarihleri arasi Faaliyetlerimiz;

Yapilan islem Adi Sayisl
Gelen muhtelif evrak sayisi 14.682
Giden muhtelif evrak sayisi 48.946
Alinan Meclis karar sayisi 130
Alinan Enciimen kararlari sayisi 562
Macka Evlendirme - Kiyilan Nikah sayisi 1.516
Kurtulus Evlendirme - Kiyilan Nikah sayisi 676
Kustepe Evlendirme - Kiyilan Nikah sayisi 280
C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
BUTCE iLE TAHMIN GERGEKLESEN
ACIKLAMA EDILEN GIDER
PERSONEL GIiDERLERI 1.821.000,00 1.989.227,32
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMIi GIDERLERI 165.000,00 136.597,32
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.133.000,00 1.277.164,81
CARI TRANSFERLER 100.000,00 35.500,00
GENEL TOPLAM 4.219.000,00 3.438.489,45

59



ISL

BELEDIYESI



Teftis Kurulu




A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimiz; Kamu hizmetlerinin gelistirilip etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin arttirilmasini, Belediyenin mevzuat,
plan, program ve projelere uygun c¢alismasini saglamak amaciyla arastirmalar yaparak gerekli goriis ve oneriler hazirlayip Bele-
diye Baskanina sunmak,

- Belediye Baskani, diger secilmis kisi ve organlar ile Encimen Baskani ve lyelerinin enciimen ¢alismalarindan dogan karar ve
islemleri harig, tim belediye birimlerinin her turll is ve islemleriyle ilgili olarak teftis, inceleme ve sorusturma iglemlerini yurit-
mek,

- Kanun, Kanun Hiikmiinde Kararname, Tiiziik ve Yonetmeliklerde gosterilen ve Belediye Baskaninca verilen teftis hizmetlerini
ifa etmek,

- Belediyenin tiim birimlerinin personeli hakkinda, (icisleri Bakanhg), Vilayet, Savcilik, Kaymakamlik, Sisli Belediye Baskanhg v.b.
makamlara) intikal eden sikayetleri Kaymakamlik Makaminin gérev emri geregince, arastirmak adli, idari, disiplin yéninden
degerlendirmek gerekirse 4483 sayili yasa kapsaminda sorusturma yapmak, ayrica Birimimiz yonetmeligi dogrultusunda yine
cesitli mercilere intikal eden sikayetleri Belediye Baskani adina arastirmak, incelemek, sonuglandirmak ve suglular hakkinda
gerekli yasal islemleri uygulamak.

- Gorevleri ile ilgili hususlarda yapilacak yazismalarini; diger kamu kurum ve kuruluslariyla 6zel tim makam, merci ve kisilerle
dogrudan, Kaymakamlik, Valilik ve Bakanliklarla da Belediye Baskani araciligiyla yapmak ile gorevli ve yetkilidirler.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 17 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 12 adet telefon makinesi, 1 adet faksfotokopi makinesi, 2 adet telsiz telefon
kullanilmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimizde 1 midir, 6 mifettis, 3 memur ve 1 is¢i gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

- Teftis Kurulumuz Belediye Baskaninin gérev emirleri dogrultusunda Belediyemize bagli birimlerin teftisi, cesitli mercilerden
intikal eden inceleme, arastirma ile Kaymakamlik Makamindan intikal eden 6n incelemeleri yaparak ilgili mercilere sunulmasini

saglamaktadir.

- Belediyenin tim birimlerinin personeli hakkinda, gérev emri geregince 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun disiplin hikiim-
leri geregi sorusturma yapilmaktadir.

- Hukuka uygun daha kaliteli hizmet sunumu saglamak; periyodik teftis ve denetimlerle birimlerin faaliyetlerinin mevzuata
uygun olarak yurutiilmesini saglamak, tespit edilen eksikliklerin giderilmesi ile daha seffaf, daha misteri odakli ve daha hesap
verebilir diizeye getirilerek, mevzuata bilingli idareciler ve bilingli calisanlar ile hizmet sunulmasini saglamak.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTgEEllDLiELETﬁHMW GER(éI}ZgIéESEN
PERSONEL GIDERLERI 728.000,00 892.301,36
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 99.000,00 93.213,41
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 74.000,00 15.167,18
GENEL TOPLAM 901.000,00 1.000.681,95
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Strateji Gelistirme



hm

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Muduarlagtumizin gorev, sorumluluk ve yetkileri;

- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9- 13-
41. maddeleri

- 5393 sayili Belediye Kanununun 41- 56 ve gegici 4. maddesi

-18.02.2006 tarih ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari hak-
kinda yonetmelik

-05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programi hak-
kinda yonetmelik

-17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporu hakkinda y6-
netmelik

- 26.05.2006 tarih ve 26179 sayili Resmi Gazete yayinlanan
Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
hakkinda yonetmeliklerle belirlenmis olup, faaliyetlerimiz bu
yasal gcerceveler kapsaminda yerine getirilmektedir.

Strateji Gelistirme Miidiirliigii Gorevleri

1- Stratejik yonetim ve planlama fonksiyonu kapsaminda

- idarenin stratejik planlama calismalarina yénelik bir hazirlik
programi olusturmak, idarenin stratejik planlama sirecinde
ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek
veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama ¢alismalarini

koordine etmek.

- Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yurit-
mek.

- idare faaliyet raporunu hazirlamak.
- idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarini yiiritmek.

- idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileye-
cek dis faktorleri incelemek.

- Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi art-
tirici tedbirler alinmasi igin galismalar yapmak.

- Kurum igi kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin et-
kililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

- idarenin Gstiinliik ve zayifliklarini tespit etmek.

- idarenin gérev alanwyla ilgili arastirma - gelistirme faali-
yetlerini yarutmek.

- idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif et-
mek, analiz etmek ve raporlamak.

2- Performans ve kalite 6lgiitleri gelistirme fonksiyonu kap-
saminda

- idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite
Olgutleri gelistirmek.

- idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve perfor-
mansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorum-
lamak.

- Idarenin ve birimlerin belirlenen performans ve kalite
Olgutlerine uyumunu takip etmek ve degerlendirerek Ust yo-
neticiye sunmak.

3- Yonetim bilgi sistemi fonksiyonu kapsaminda

- Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birim-
lerle isbirligi igcinde yerine getirmek.

- Yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi ¢alismalarini yurit-
mek.

- Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.
4- Mali hizmetler fonksiyonu kapsaminda

- Performans programi hazirliklarinin  koordinasyonunu
saglamak,

- Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,
uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme

raporunu hazirlamak,

- Butgce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari dnleyici
ve etkililigi artirici tedbirler Gretmek,

- idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

- idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi calismalarini koor-
dine etmek

- Mali istatistikler hazirlamak.

- ¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi
ve gelistiriimesi konularinda galismalar yapmak,

- idarenin gérev alanina iliskin konularda standartlar hazir-
lamak,

- On mali kontrol gérevini yiriitmek,
- Amaglar ile sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi

artirici tedbirler 6nermek. Gorevleri miudurligimizce yapil-
maktadir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudirligimizde 4 adet bilgisayar, 1 adet dizlistu bilgisayar,
2 adet yazici, 1 adet tarayci bulunmaktadir.
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B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimiz; 1 madir ve 3 Kent-Yol personeli olmak tizere toplam 4 personel ile gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

2015 yih faaliyet raporumuzda midirlGgimize ait genel is yurttimi disinda faaliyet bulunmamaktadir.
-01/01/2015-31/12/2015 déneminde Mudirliguimizde, 223 adet gelen evrak, 153 adet giden evrak islem gérmustur.
-09.01.2015 tarihinde bltin mudurliklere yapilan ¢agri lizerine 2014 yili Faaliyet Raporu galismalarina baslandi. Miidirliklerden
gelen bilgiler Gzerine hazirlanan faaliyet raporunun basilip kitap haline getirilmesi saglanmis olup; Kitap haline getirilen faaliyet

raporu 31.03.2015’de Meclise ve Enclimene sunulmak tzere sevk edilmistir.

- Kabul edilen 2014 yili Faaliyet Raporu internet ortaminda ilan edildikten sonra, bir drnegi 14.04.2015 tarihinde icisleri Bakan-
ligina ve Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

- 29.05.2015 tarihinde bitin mudirliklere 2016 yili Performans Programi ¢cagri yazisi gonderilmistir. Mali Hizmetler Muadurligu
ile ortak calisma yapilarak, biitiin midurliklerle 2016 yili Performans Programi ve Bltce gériismeleri yapilmaya baslaniimistir.
Mudurliklerden gelen bilgiler dogrultusunda 2016 yili Performans Programi kitap halinde hazirlanilmistir. Ekim ayinda mecliste

kabul edilen 2016 yili Performans Programi kitabi cogaltilarak tim mudurliklere ve baskan yardimcilarina dagiilmistir.

-03.11.2015 tarihinde 2016 yili Performans Programinin bir érnegi Sisli ilge Kaymakamligi’na ve istanbul Bilyiiksehir Belediyesine
gonderilmistir.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

BUTCE iLE TAHMIN GERCEKLESEN
ACIKLAMA EDILEN GIDER
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 182.000,00 71.390,00
GENEL TOPLAM 182.000,00 71.390,00
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Hukuk Isleri



A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Hukuk isleri MidurlGgi temel olarak; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38.maddesinin “C” bendi uyarinca Belediye Baskani
tarafindan verilen tevkile istinaden ve 1136 sayili Avukatlk Kanunu hikimleri icerisinde Sisli Belediyesine karsi adli ve idari yargi
yerlerinde acilan dava ve icra takipleriyle, Sisli Belediyesi tarafindan 3.sahislara karsi adli ve idari yargi yerlerinde acilan dava ve
icra takiplerinde Belediye Baskani’'ni ilk ve temyiz Mahkemeleri diizeyinde temsil etmek; dava ve takipleri sonuglandirmakla
gorevli bulunmaktadir.

Hukuk isleri Mudirlagi’niin yerine getirmekte oldugu gérevler, 5393 ve 1136 sayili Kanun hiikiimleri disinda, Sisli Belediye
Meclisince onaylanan “Hukuk isleri Miidiirligii Kurulus, Gérev ve Sorumluluklari Yonetmeligi” hiikiimlerine uygun olarak yiriit-
mektedir.

- Baskanlik Makami’na misavirlik hizmeti vermek,

- Baskanlhk Makami’nin talimatlari uyarinca, gesitli kurum, kurulus, gercek veya tiizel kisilere iliskin protokoller, s6zlesmeler hazir-
lamak; bu protokol ve s6zlesme hikimlerinin yiriatilmesini kontrol etmek; gerektiginde feshetmek; noterlik eliyle yapilacak

islemleri gerceklestirmek,

- Hesap isleri MidurlGgi tarafindan yiritiilen vergi davalarina hukuki katki sunulmasi ve Mahkemece durusma verilmis olmasi
halinde bu tlr vergi davalarinin durusmalarina, murafaalarina ve kesiflerine katilmak,

- Baskanlik Makami’nca verilen onay ¢ercevesine, Baskanligimiza baglh birimlerin gorev alanlarinda ortaya ¢ikan hukuki celisme-
lerin ¢6ziimune yonelik olarak hukuksal goriis vermek,

- Belediye Enciimeni tarafindan istenilmesi halinde, Encimene teklif olunan hususa iliskin dosya incelenerek takdir ve geregi
Enclimene ait olmak Uzere goris bildirmek,

- Belediyemizde gorev yapan iscilerin mensubu bulunduklari sendika ile Baskanligimiz arasinda gerceklestirilen toplu sézlesme
goriismelerine; toplu sézlesmenin uygulanmasindan dogan uyusmazliklarin ¢éziimiine iliskin toplantilara katilmak ve isci Disiplin
Kurulu’nda Baskanlik Makami’ni temsil etmek,

- Resmi Gazete, mesleki dergiler, bilgisayar programlari ve internet ortaminda Mevzuati ve i¢tihadi takip etmek,

- Mali Hizmetler MudurlGga eliyle tahsil edilmekte olan imar para cezalarinin cebri icra miiessesesi yoluyla tahsilini saglamak;
tasinmaz mallar izerine tapuda haciz koymak, haczi paraya ¢evirmek,

- Baskanlik Makami’ndan talep olan ve MidurlGgiimlz gorevi alanina giren diger is ve islemleri yerine getirmek.
B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 16 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 1 faks ve 2 tarayici bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 1 mudir (avukat), 7 avukat memur, 1 avukat s6zlesmeli memur, 1 avukat isci, 2 memur ve 7 Kent-Yol personeli
olmak lzere toplam 19 kisi gorev yapmaktadir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasindaki hizmet ve faaliyetlerimizin dokimu sayisal parametrelerle asagida siralanmistir.

C- MALI BiLGILER

Gelen Evrak Sayisi

Giden Evrak Sayisi (Mahkemeler harig)
Yeni adli dava sayisi

Yeni idari dava sayisi

icra Takip Sayisi

istenilen Mitalaa Sayisi

Verilen Mitalaa Sayisi

Sonuglanan Adli ve idari Dava Toplam Sayisi
Lehe Sonuglanan Dava Sayisi

Aleyhe Sonuglanan Dava Sayisi

Devam Eden Adli Dava Sayisi

Devam Eden idari Dava Sayisi

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2586
1036
703
152
44
56
56
26
15
11
689
140

ACIKLAMA BUTCilleiEU'EI'SHMIN GERE]?;EER,SEN
PERSONEL GIDERLERI 542.000,00 805.085,84
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI 66.000,00 66.002,91
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 602.500,00 138.804,42
GENEL TOPLAM 1.210.500,00 1.009.893,17
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Basin ve Halkla
iliskiler
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sisli Belediyesi’nin plan, program ve projeleri konusuna gore basin ve kamuoyu arasinda saglikl bilgi akisini saglamak, medya
planlamasi ve iletisimi faaliyetlerini ylritmek ve halkla iligskiler galismalarini planlayip hayata gegirmekle yikiimli olup, sorumlu
bagkan yardimcisina bagli olarak galisir.

Sisli Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler MiidtrlGgu, Sisli Belediye Baskanhginin amaglari, prensip ve politikalar
ile Belediye Baskanliginin belirleyecegi esaslar gercevesinde; Bagkanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda belediye
sinirlari iginde yasayan kent halkinin yonetime katihmina katkida bulunmak, yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi glglen-
direrek halkin yonetimden beklentilerini, sorunlarinin ¢ézimini en hizli sekilde saglamak, belediye baskaninin katilacagi
halki bilgilendirici galismalari koordine etmek, belediyenin tiim tanitim ¢alismalarini yliritmek, konferans, panel, sempozyum,
belgesel, film ve vb. etkinlikler hazirlamakla yukumliddr.

Basin-Yayin ve Halkla iligkiler MiidtrlGgi’niin gérevleri arasinda sunlar yer almaktadir:

- Basin kuruluslari ile belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaglarinin tespit edilmesi, planlanmasi, bu konulardaki gerekli
koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak,

- Ulusal yayin yapan ginlik gazetelerden belediyeyi ilgilendiren siyaset, ekonomi ve sosyal olaylarla ilgili haber kipurlerinin
derlenerek ¢ogaltilmasi, belediye baskanina ve baskan yardimcilarina sunulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak,

- Gerektiginde belediye baskaninin glinlik programlarinin yerel ve ulusal basina bildirilmesini saglamak,

- Belediye baskaninin ve baskanligin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gérdtigi agiklama, duyuru ve tekziplerin basin-yayin organ-
larina duyurulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak,

- Belediye bagkaninin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak,
- Yazili-gorsel basinda; kdse yazarlarinin ve belediye muhabirlerinin isim, adres ve telefonlarinin giincellestiriimesini saglamak,

- Belediye hizmetlerinin, altyapisinin, birimlerinin etkinlik ve organizasyonlarinin vatandaslar tarafindan bilinmesi igin gesitli
tanitim galismalarini yiritmek,

- Basin biltenlerinin hazirlanmasi, belediye faaliyetleri hakkinda basin yayin kuruluslarina (gazete, radyo, televizyon, dergi, vb)
basin bildirilerinin gdnderilmesi, haberlerin e-posta ve cep mesaji yoluyla ilgililere ulastiriimasini saglamak,

- Cesitli konularda (faaliyet, acilis, ziyaret, vb) dijital ve opak fotograf ¢ekimlerinin yapilarak arsivlendirilmesini saglamak,
- Basin mensuplari ile yiritilecek bilgi akisinin stirekliligini saglamak,

- Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini g6z 6niine alarak, yuritilen faaliyet ve islerle ilgili olarak halkin bilgilendirilmesine
ortam hazirlamak ve baskanin halki bilgilendirici dizeydeki toplantilarini organize etmek,

- Taniim faaliyetlerinde kullanilan her tiirli basili materyalin, kurumsal kiltlire uygun tasariminin yapilmasini ve basilmasini
saglamak, ilgili calismalari kontrol ve koordine etmek,

- Cesitli sivil toplum orgiitleri, muhtarlar, vb. ile belediye yonetiminin katihmiyla belirli donemlerde toplantilar yaparak biraraya
gelmeleri igin organizasyonlar diizenlemek,

- Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluglarin dilek ve sikayetlerini almak ve belediyenin hizmetleri hakkinda
vatandaglari bilgilendirmek, halkla iliskilerde elde edilen sonuglari degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin etkinligini arttira-
cak dnlemleri belirlemek tzere aragtirmalar yapmak,

- Kurumun halkla iliskiler baglaminda sosyal ve kiltirel amagh faaliyetler organize etmesine yonelik oneriler ve projeler
gelistirmek,

- Belediyenin gerek ice gerek disa doniik olarak kullanacagi her tiirlii baski malzemelerini kurum kimligi (amblem ve logo uygun-
lugu) esaslari agisindan incelemek, ¢alismalarin kurum kimlik ve imajini gelistirici olmasi yoniinde 6neriler gelistirmek,

- Vatandaslardan gelen (telefon, e-mail, faks, sahsen ve basin yoluyla basvurulari) ilgili birimlere yonlendirmek ve basvuru sa-
hiplerini bilgilendirmek,
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- Film, video, vb. konularda arsiv kurmak, gelistirmek ve birimin faydalanmasini saglamak,

- Belediye sinirlariigerisinde dlizenlenen gesitli senliklerle ilgili gerekli calismalari organize ederek etkinliklerin verimli bir sekilde
sonuglanmasini saglamak,

- Belediye tarafindan yapilan ve resmi acilisi yapilacak yerlerin gerekli taniim galismalarinin yatirnmlarini yapmak ve ilgili birim-
lerle isbirligi icerisinde yurutilmesini saglamak.

Sorumluluklarimiz arasinda ise;
- Belediye baskaninin ve yetkili belediye bagkan yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda mevzuat geregi mudurligin sevk
ve idaresinin organize edilmesi, gerektiginde kadrolar arasinda gorevlerin dagitilmasi, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin

diizenlemeler yapilmasi,

- Baskanhgin amaglarinin ve genel pollitikalarinin uygulanmasinin devamli olarak izlenmesi, amaclara uygunlugunun arastiril-
masi, genel politiklarda yapilmasi gerekli degisikliklerin bildirilmesi,

- Muddrlik igin; bagkanligin amaglari, politikalari, bltgeleri ile uyumlu hedeflerin, planlarin, programlarin gelistirilmesi ve verilen
sorumluluga gore etkinliklerin yapilmasi,

- Gorev alani iginde bulunan faaliyetler igin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin hazirlanmasi, planlarin uygunluk ve yeterliliginin
devamli olarak izlenmesi, gerekiyorsa dizeltmeye yonelik tedbirlerin alinmasi,

- Mudirlugun iglerinin en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde sonuglandiriimasi tizerine planlar yapilmasi,

- Mudurltgin haberlesme ve evrak akiginin, Gst kademelere istenen bilgilerin zamaninda ulastirilabilecek ve alt kademelere
kurum karar, ve politikalari hakkinda zamaninda ve dogru bilgi verilebilecek sekilde planlanmasi,

- Mudurlagun yillik faaliyet planinin Bagkanhgin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasi, faaliyet planina gore yillik butgesinin
Mali Hizmetler MidurlGgu ile koordineli olarak hazirlanmasi, Baskanlik¢a belirlenmis zamanda amire verilmesi,

- Personelin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak lizere egitim planlamasinin yapilmasi,

- Bagkanligin kabul ettigi yonetim ve organizasyon prensiplerinin astlara bilgi olarak verilmesi, organizasyon igindeki konumlarinin
Ust-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iliskileri hakkinda gerekli bilginin verilerek ahenkli galisilmasinin temin edilmesi,

- Mudarligiin tim iglerinin en etkin sekilde yapilmasi tGizerine, Bagkanligin organizasyon semasi, is tarifi ve pozisyonlarinin ihtiyag
gosterdigi vasiflara uygun kadrosunun organize edilmesi,

- Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyaglarinin birim yetkilisi vasitasiyla insan Kaynak-
larindan sorumlu mudirlige sunulmasi,

- Calistirdiklari gorevlilerin is tariflerinin ve performans kriterlerinin hazirlanarak mudirlik ¢alisanlarina teklif edilmesi,
- Calistirdiklari gorevlilerin, isbolim esaslari dahilinde, sorumluluklarinin belirlenmesi ve bu gorevlerin benimsetilmesi,

- Mudurluk ¢ahsanlarina is tariflerinin agiklanmasi, is tariflerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin dogru anlasilmasinin
saglanmasi,

- Mudurlik ¢ahsanlarina gorevlerini yerine getirebilmeleri igin gerekli yetki bilgilendirmesinin yapilmasi, onlarin insiyatiflerini ve
yetkilerini kullanmaya tesvik edilmesi,

- Mudurluge alinacak, ayrilacak personel ile personelindeki statii degisikliklerinin, Bagskanhgin personel ve politika ve usulleri
cercevesinde kontrol edilmesi,

- Isgliciniin en faydali sekilde kullaniimasi ve islerin yiritiilmesi icin, emrindeki personelin gérev ve sorumluluklarinin agik ve
net bir sekilde belirtiimesi ve islemlerin buna uygunlugunun denetlenmesi,

- Birim yetkilisinin, organizasyonun verimli ve etkin calismasina yardim edecek bitiin konularda bilgisinin devamli arttiriimasi,

- Madurlagin verimliliginin arttirilmasi ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde ylritilmesini saglamak tzere, ¢calisma
yontemlerinin gelistirilmesi,
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- Astlarin sorularinin cevaplandiriimasi, gerekli kararlarin suratle alinip bildirilmesi,
- Haberlesmeye biiylik 5nem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve siiratle ulastiriimasinin saglanmasi,

- Mudirlik faaliyetleri icin birim yetkilisi tarafindan talep edilen veya faydal gorilen tiim raporlarin sunulmasi. Raporlari verme-
den once gerekli tetkiklerin yapilmasi ve tasdik edilmesi, gereksiz bilgilerin ayiklanarak raporlarin kisa ve 6z olmasinin saglanmasi

- Es dlizeydeki yoneticilerle koordinasyonun kurulmasi,

- Birim yetkilisine bagli olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarinin ve onlarin da Baskanligin hedeflerine uygun olarak
birlikte ¢alismalarinin saglanmasi,

- Mudirlikteki astlarin diger mudurliklerle yaptiklari ortak ¢alismalarda uyum ve koordinasyonun saglanmasi,
- Personelin moralinin yuksek tutularak, daha azimli calismalari, daha basarili olmalari igin tesvik edilmesi,

- Faaliyet planinda bulunan islerin gorev tariflerine gore galisanlara dagitilmasi,

- Faaliyet planina gore Midrlik faaliyetlerinin kisa periyotlarla kontrol edilmesi,

- Midirlik harcamalarinin bitgeye uygunlugunun devamli kontrol altinda bulundurulmasi,

- Yapilmakta olan islerin zaman, miktar ve kalite agisindan devamli kontrol edilmesi,

- Alt birimlerden gelen evrak ve bilgilerin kontrol edilmesi, varsa eksikliklerin giderilmesinin saglanmasi,

- Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerinin arastiriimasi, diizeltici ve ileride tekrarlanmasini dnleyici
tedbirlerin alinmasi,

- Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve sonuglarini tespit etmek, degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak igin istatistiki
bilgilerin saglanmasi ve gerektiginde bu bilgilerin amirlere ve ilgililere sunulmasi,

- Baskan ve birim yetkilisinin uygun gérecegi her turli gorevin ilgili kanunlara ve amirin emirlerine gore yerine getirilmesi,
- Islerin; kanun, tiiziik, ydnetmelik, teblig, genelge ve Baskanlik emirlerine uygun ve gecikmeksizin yapilmasinin saglanmasi,
- Belediyenin seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteriler, vb. faaliyetlerinin diizenlenmesi,

- Mudurlagu ilgilendiren tim resmi yazismalarin yirittlmesi, evrakin takibi yapilarak raporlarin tutulmasi. Duyuru amag ve kap-
samli; bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi yaptirilarak, bastirilmasinin saglanmasi,

- Davetiye, brosiir, ilan, bez afis, duvar afisi vb. calismalarin althginin ve birim ile ilgili diger yazigma metinlerinin hazirlanmasinin
saglanmasi,

- Gorevle ilgili her tarla i¢/dis yazismalarin yapilmasi, Baskanlik Makami’na sunulmasi,

- Midirlige gelen tum evraklarin ilgililere usuliince iletilmesinin saglanmasi,

- Belediyenin stratejik planinin hazirlanmasinda gerekli destegin saglanmasi,

- Stratejik planlama ile midurliige verilen hedeflerin gergeklestirilmesinin saglanmasi yer almaktadir.
B- MUDURLUGE iLi$KiN BiLGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimuz binyesinde 4 adet profesyonel ¢cekimli fotograf makinasi, 3 adet video-kamera, 1 adet fotograf baski makinasi,
2 adet video kayit cihazi, 1 adet go pro, 9 adet masalsti bilgisayar, 5 adet yazici, 1 adet LCD ekran televizyon, 1 adet 37 ekran
televizyon, 1 adet 22” monitor, 1 adet tarayici, 2 adet faks makinasi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Basin Birosu’nda 2 memur, 1 is¢i, 7 Kent-Yol; Foto-Film Servisi’nde 3 Kent-Yol personeli olmak Uzere toplam 10 kisi gérev yap-
maktadir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Sisli Belediyesi ile ilgili Ocak 2015-Aralik 2015 tarihleri arasinda yillik olarak yazili basinda toplam 4563, gorsel basinda 1860,

internet ortaminda ise 20824 adet haber yayinlanmistir.
- 5 panel ve soylesi yapildi.

- 10 basin toplantisi yapildi.

- 100 gesitli etkinlik ve organizasyonlar yapildi.

08.12.2015 tarihinde Sisli Kent Kiltiir Merkezinde “Anilarda Erdal
INONU“ adi altinda sdylesi diizenlendi.

Cinli heykeltras Xu Hongfei’nin “Sisman ve
Mutlu“ kadinlari sergisi Nisantasi Sanat
Parki'nda  gerceklestirilen bir lansmanla
tanitildi. Sergi bir hafta boyunca Sisli'de
cesitli yerlerinde gosterildi.
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Sisli Kent Kaltitr Merkezi'nde
diizenlenen programda, Erdal Ino-
nit'niin yegeni ve Sisli Belediye
Baskani Hayri Inénii, ameas: Erdal
Inonii ile ilgili amlarini anlatt,
Etkinlikte Sisli Belediyesi Basin

Yayin ve Halka Iliskiler Mudiirla-
BU'niin hazilamis oldugu belgesel
de gosterildi. Ayrica Erdal Inonii
hiyografisi i¢in Can Diindar’a
tesekkiir edildi.

“Anilarda Erdal Intnii” séylesisi,

Sisli Belediye Baskam Hayri Indni
ve Gazeteci Musa Agacik’in Erdal
Inonii ile ilgili amilarim anlatma-
siyla ve Kisa roporta] videolarinin
gosterimiyle son buldu.
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Cumhuriyet Gazetesi

Cumhuriyet Bayrami dolayisiyla 29 Ekim 2015 tarihinde “Cumhuriyetimize
Sahip Cikiyoruz” temali fener alayi ylriylsU ve sonrasinda Sertap Erener
konseri diizenlendi.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
coskusu Sisli'de yasanacak

e el
aty

e adayt, ¥ arddan Cevalis
Alisweris Morkexi antinde san

Vatan Gazetesi

lun yurtiaglar iin sesdendivecek.
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Belediyemiz ve Tiirk Kanser derneginin katkilariyla kan-
serden korunmak icin Nisantasi Cumhuriyet Parkinda
saglik senligi diizenlendi.

ERKEN TESHiS ONEMLI

ramehmet de yeni
kitabim imzaladh. I
lsllCumhu.dyet Meydam'nda.
lci etkinlil, Sigh Bsladiy=
Bagkam Hayrl Inéna ve Tiirtk
se1 Demegi Bagkam Burak

Eu hassasiyeli dile getisdi: “Ban
annemi de, habarm da kanserden
kaybettim. Bu konu benim igin ¢ok
1 cnemii. Brken teghis en onemli ilag.'
Duruman’in otizml genglerle bir Etkinlik kapsammda Nevgah Fidan
araya gelmesiyle baglad: Agihsta Xaramshmet de “Nefesle Yeniden
bir kenugma yapan nont, kansarde  Dogus” adl yeni kitab icin imza
" erken teghis konusunda duydu- giinii dilzenledi. @ Zelal OZALP

Hiirriyet Gazetesi

Ramazan ayi igerisinde her giin farkli bir mahallede
yazlik sinema gosterimi yapildi.

Yine yeniden acildi
vl I k’ sinema perdeleri

it

o et )

Zaman Gazetes:

Sosyal Yardim isleri
Mudurligi’ne bagh olarak
insan haklarini temel alan
ve “esitlikci belediyecilik”
anlayisi dogrultusunda
Toplumsal Esitlik Birimi
kuruldu.

Habertiirk Gazetesi

07.11.2015 tarihinde Eski Uruguay Devlet Baskani “Jose
MUJICA” ile Sisli Kent Kiiltiir Merkezinde bir sdylesi

diizenlendi.
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Cumbhuriyet Gazetesi
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lar1 dizenlendi.
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Cumhuriyet Gazetesi

Hayali gercek oldu, Esitlik Birimi kuruldu

tem Agduk’un vani-
sira Hahambasg Isak
Haleva, ABD Istan-
bul Baskonsolosu
Charles T, TTunter,
Kanada Istanbul Bag-
konsolosu Andrew
Smith, lsrail Istan-
bul Bagkonsolosu Shai
Cohen, Sivil toplum
kuruluslar: ve Sigli
halk: katildl. Térende
Yakar'in babasi Hakan
Yakar ve kiz kardesi
Seda Yakar da hazir
bulundu,
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barisa gotiirecek nice zaferlere...

30 Agustos, ulusumuzun en zor sartlarda dahi, inancini
yitirmeden, 6zgiirliik askina gliclii ordulara karsi
kazandigi en biiyiik zaferdir. Ulusca bizi

e

Hayri inénii =

Joi 2 Sisl Belediyesi |

1 Eyliil Diinya Bans Gii

her giiniin baris dolu
olmasi dilegiyle...

ULUSLARARASI DUNYA

BARIS GUNU

AY

kardesce, sevgiyle, el ele,

g

nii’nde,
e ————
Sisli Belediyesi

Hayri in6nii
- @ isbladyesi @ toslbeledyess @ esiliblacyes
www.sislibelediyesi.com //

A

Sisli Belediyesi’'nin
Yesil Yildizlh Okullar Odiil
Toreni’ne ve cevre icin
“Elele Tutusma Rekoru”n.
davetlisiniz.

Yasayabilecegimiz
baska bir diinya yok!

AR AR

No:30, Mecidiyekdy

Atatiirk’ii 6liimsiizliige
ugurladigimiz 10 Kasim,
cagdas demokratik Tiirkiye
icin kararli durusumuzu
tekrar gosterecegimiz

bir giin olmalidir.

10

KASIM

DURUSUMUZ
A
Cx

sonsuz

4 Haziran 2015, Persembe 10:00 -12:00
istanbul Ortaokulu, Selahattin Pinar Cad.

Cevre konusunda
bizlere daha duyarh
ve bilincli oimayi

a | hatirlatan Diinya Cevre
Giiniiniiz Kutlu Olsun

i“ = Belediyesi

Hayri inénii

N

ogretmenler

giinii kutlu

- olsun.

Yesil fidanlarimizi, insanlhk bilgisi ve
sevgisi ile besleyen 6gretmenlerimize

tesekkiirler.

Hayri inéni

ﬂb"“ Dria

Sis

sisLi
BELEDIYESI

KULTOR VE SANAT

KOLTOR
SISLI’NIN ZENGINLIGIDIR.

SANAT

Sisli Halk Korosu seslendiriyor:

“Yasakh Sarkilar”

Sef: Ekrem Ataer

Konuk Sanatgilar (Alfabetik):
Bilgen Bengii, Banu Kirbag, Enis Fosforoglu, Ersan Erdura,
Giizin ve Baha, Kartal Kaan, Seyyal Taner.

| Ucretsiz biletleriniz Sisli Kent Kiiltir Merkezi'nde...

\{5 Aralik Cuma, Saat: 20.00, Sisli Kent Kiiltiir Merkezi, Tel: 0212 231 39 16

5/

o
ibelediye:

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

sisLi
BELEDIYESIi
KOLTOR

SANAT

KULTOR VE SANAT
SISLI’NIN ZENGINLIGIDIR.

TRT Sanatcisi Ayfer Er'in sesinden
Zeki Miiren sarkilariyla
Zeki Miiren’i aniyoruz.

Ucretsiz biletleriniz Sisli Kent Kiiltiir Merkezi'nde.

Yerlerin sinirh olmasi nedeniyle izleyicilerimizin
erken 6nlem almalarini Gneririz.

\

\f Aralik Carsamba, saat 20:00 Sisli Kent Kiiltiir Merkezi Tel. 0212 23139 16

ACIKLAMA BUT(;EE:)LiELETSHMW GER(éIEIgIéERSEN
PERSONEL GIDERLERI 60.000,00 78.432,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 8.000,00 7.115,47
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 5.636.500,00 2.864.390,14
GENEL TOPLAM 5.704.500,00 2.949.937,61
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Gevre Koruma
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligiimiz, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu,1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu,
4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve bu kapsamda ¢ikartilan mevzuatlar ile 2872 sayili Cevre Kanunu’nu degistiren 5491 sayili yasasi
ve bu kanuna bagl olarak ¢ikartilan yonetmelikler dogrultusunda;

- Cevre ve insan saghgini olumsuz yonde etkileyebilecek her tiirlii faaliyeti belirleyerek, olumsuz etkilerinin kontroliini saglan-
masi, azaltilmasi veya bertarafi icin gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi ile gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla koor-
dineli calisarak, dlgim yapilmasi/yaptiriimasi, verilerin toplanmasi ve degerlendirilmesi.

- Cevrenin korunmasina iyilestirilmesine ve glzellestiriimesine yonelik denetimlerin yapilmasi, sikayetlerin degerlendirilmesi,
kirlenmeye sebep olan kisi kurum veya kuruluslari tespit ederek yasal mevzuat ¢ercevesinde uygulamalarin yapilmasi ve olum-
suzluklarin ortadan kaldirilmasi ve ilgili yonetmeliklerde belirlenen kriter ve standartlara uygunlugun saglanmasi.

- Atiklarin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda kaynaginda azaltilmasi, ylratilmesi, geri dontsim ve geri kazaniminin
saglanmasi; mimkin olmamasi durumunda bertarafinin saglanmasi ve bu sirecin yirutilen kampanya ve projelerle sirek-
liliginin saglanmasi.

- {Igili yasa ve yénetmelikler cercevesinde 08.10.2008 tarihinde Baskanli§imiza yapilan Yetki Devri dogrultusunda girilti
kirliligine neden olan isyeri, konut, insaat vb. yerlerin denetiminin yapilmasi, gurilti kaynaklarinin tespit edilmesi, 6lciimlerinin
yapilmasi, kaynaginda énleme calismalariyla ilgili planlarin ve projelerin hazirlanmasi.

- Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi kapsaminda 2007 yilinda Baskanhgimiza yapilan Yetki Devri-
dogrultusunda; mucavir alan iginde, konut, isyeri, kamu ve tuzel kisilere ait hava kirligi olusturan kaynaklarin kontroltnun yapil-

masl.

- Cevre bilincinin gelistiriimesine yonelik egitim, seminer, kampanya, vb. bilgilendirme/bilinglendirme ¢alismalarinin yirattlmesi
ve gevre etkinliklerinin diizenlenmesi.

- Cevrenin stirekli korunmasina yonelik calismalarin yapilmasi, plan ve projelerin hazirlanmasi.

- Mudirlik ¢cahsma konulariyla ilgili olarak, kisi, kurum, kuruluslar ve sivil toplum olusumlariyla koordinasyon saglanmasi; ortak
calismalarin yapilmasi.

- Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda gerekli is ve islemlerinin yapilmasi.

- Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporu, bitge, stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasi.
- Entegre Yonetim Sistemi biriminin 6ngordiigli, midurligimaz ile ilgili galismalarin yuritalmesi.

- Midurlagimizin yetki ve sorumluluguna giren mevzuatin verdigi diger gorevlerin yerine getirmesi.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midirliigimiizde 19 adet bilgisayar, 6 adet yazici, 7 telsiz,3 adet Giiriiltii Ol¢iim Cihazi,2 adet radyasyon 6lgiim cihazi bulun-
maktadir.

Alo Cevre Hatti: iige halkinin sikdyet ve taleplerine daha etkin ve hizli ¢6ziim sunmak adina {icretsiz Alo Cevre Hatti uygulamasi ve
cevrekoruma-afet@sislibelediyesi.com ile gurultu@sislibelediyesi.com e-mail adreslerinden mudirliglimiize ulasabilmektedir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Midirltgimiz cahismalarini 1 insaat Miihendisi, 1 Mimar, 1 Makine Teknikeri, 3 Sézlesmeli Personel, 6 is¢i ve 11 Kent-Yol A.S.
elamanit ile ylritmektedir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Entegre Yonetim Sistemi biriminin 6ngordugu, mudirligumuz ile ilgili gahsmalarin ylrutilmesi
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AB uyum sirecinde gevre korumaya ydnelik 2005 Yili sonrasi Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan g¢ikarilan yonetmelikler kap-
saminda mudirligimizin sundugu hizmetler;

ATIK ILACLARI TOPLUYORUZ;
Tarihi ge¢mis veya artik kullanilmayacak atik ilaglari, belediyemize YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
bagh saglik kuruluslarina yerlestirdigimiz atik ila¢ kutulari ile toplan-

masini saglayarak dogaya kontrolsiizce birakilmasini 6nliiyoruz. Toplanan Auk Ilag Miktari 639 Ke.

AMBALAJ ATIKLARININ KAYNAGINDAN AYRI TOPLANMASINI SAGLAMAK

Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi geregince geri kazanilabilir atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi igin hazirlanan ve Cevre
ve Sehircilik Bakanligi tarafindan onaylanan Ambalaj Atiklari Yonetimi Uygulama Plani dogrultusunda yonetmelige uygun sekilde
toplamaktayiz. Ambalaj Atik Toplama c¢alismalari Baskanligimiz ile protokollii olan lisansli firma tarafindan 10 adet toplama araci
ile yurutilmektedir.

Bolgemizde ambalaj atik toplanan yerlerin sayisal verisi/dagilimi

Ambalaj Atig Toplanan Ambalaj Atig Toplanan BiLGILENDIRME YAPILAN R
Toplanan Yerler Yer Sayisi Toplanan Yerler Yer Sayisi LOKASYON VERISI
Ofis 5.000-20.000 | Site 20 Halil Rifat Pasa Mahallei 862 Hane
Egitim Kurumlari 84 Otel 27 Kaptanpasa Mahallesi 406 Hane
Kamu Kurumu 70 AVM ve Plaza 12 Merkez Mahallesi 49 Hane
Hastane 16 Fabrika 5 Esentepe Mahallesi 456 Hane
Banka 100 Market 80 Toplam | 1.773 Hane
Konut 5.000-7.000
AMBALAJ ATIK TOPLAMA CALISMALARI MIKTAR YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Tebligat yapilan yer sayisi 78 Toplanan Ambalaj Atk Miktari 6.600 Ton

Ayrica ilgemizde geri déniisiime yonelik yerlestirmis oldugumuz bu toplama noktalari doluluk, kirlenme ve kirilma durumlarina
gore kontrol edilerek, duruma gére miidahale edilmektedir.

ATIK BIiTKISEL YAG TOPLAMA CALISMALARI

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrollii Yonetmeligi geregince atik yaglar ile bu yaglarin islenmesi sonucu olusan atiklarin ¢evreye zarar
verecek sekilde depolanmasi, tasinmasi, dogrudan veya dolayli bir bicimde yiizey sulari ile yeralti suyuna, denizlere, kanalizasyo-
na, drenaj sistemleri ile topraga verilmesi ve mevcut diizenlemeler ile belirlenen sinir degerleri asarak hava kirliligine neden
olacak sekilde yakilmasi, kullaniimis kizartmalik yaglarin dogrudan veya dolayh olarak yemeklik yaglara, ham yaglara, mineral
yaglara karistirilmasi ve dogrudan yakit olarak kullaniimasi yasaktir. Bu nedenle Bitkisel atik yag Ureten isletmeleri denetlemek,
atik yaglarin kanalizasyona dokilmesini dnlemek ve atik yag Greten isletmecilerin lisansli geri kazanim tesisleriyle s6zlesme yap-
malarini saglamak.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
B!jcklsel At'lk Yagl. Toplanan 4.350 Adet Toplapan Atik Bitkisel Yag Miktari 399.473 Kg.
Sozlesmeli Isyeri/Konut Sayisi (Isyeri, Konut)

Denetlenen isyeri sayisi 119 Adet
Tebligat yapilan isyeri sayisi 51 Adet

Lisansh firmalar tarafindan toplanmakta olan bitkisel atik yaglar ile ilgili bélgemizde calisma yiriten 2 firmadan veri alina-
bilmistir.

ENERJININ VERIMLI KULLANILMASINA YONELIK CALISMALARIMIZ

Artan enerji tiiketimleri ile artan enerji maliyetleri, bireyleri ve isyerlerini enerji konusunda yeni tasarruf énlemleri almaya tesvik
etmektedir. Cevre Koruma ve Kontrol Midirlugi olarak amacimiz, ilgemizde enerjinin daha bilingli kullaniminin arttiriimasidir.
Bu amagcla, enerjinin verimli kullanimi igin tasarruf yontemlerini her yil okullarimizda diizenlenmekte olan gevre bilin¢clendirme
egitimlerinde de isliyoruz.
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isletme maliyetlerinin azalmasi, su, elektrik ve enerji agisindan tasarruf saglanmasi, cevresel kirliligin azalmasiyla, cevreye saygili
bir isletme profilinin ve politikasinin olusturulmasi, dzetle; cevre ve enerji konularinda isletme bazinda duyarl ve planli 6nlem-
lerin alinmasina olanak saglayan yesil yildiz etiketi ile ilgili somut adimlar atmak isteyen turizm isletmelerimiz icin de ilgili kurum
ve kuruluslarin katkilariyla Yesil Yildiz Bilgilendirme seminerleri diizenliyoruz.

Konuylailgili olarak biling diizeyini artirmak amaciyla bastirdigimiz enerji ve ¢evre brosirlerimizi de vatandaslarimizla paylasmak-
tayiz. Brosurlerimizde, evlerimizdeki beyaz esya ve diger elektrikli-elektronik cihazlarin tasarruflariyla ilgili bilgiler yer almaktadir.

ELEKTRIKLI ve ELEKTRONIK ATIK TOPLAMA CALISMALARI

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolli Yonetmeligi geregince
Elektrikli ve elektronik atiklarin insan ve cevre saghgi icin risk teskil yap|LAN CALISMA ADI MIiKTAR
edecek sekil alict ortama verilmesinin Onlenmesi igin ayr1 topla-

narak sisteme geri kazandirmaktayiz. (atiklari kaynaginda ayirarak geri lopiananlEickyoniganiglian 6.834 Ke.
doniisiim/geri kazanim déngustine dahil edilmesini saglamak).

ATIK PIL TOPLAMA CALISMALARI

Atik Pil ve Akimdilatorlerin Kontrolli Yonetmeligi'nin belediyelerin - YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
gorev ve Yetkilerini diizenleyen 8. maddesi kapsaminda, atik pillerin Toplanan Atk Pil Miktari 6.629,80 Kg.

ilcemizde toplanmasini saglamaktayiz.

ATIK LASTIK TOPLAMA CALISMALARI

Omriini Tamamlamis Lastikle.r.in Kontrolii Ydnetmeligi geregince Om- YAPILAN CALISMA ADI MIiKTAR
rint tamamlamis lastiklerin (OTL) yaratacagi gcevresel kirlenme ve bo-
zulmadan dogan zararlarin 6nlenmesi igin lisansh firma olan LASDER
araciligiyla topluyoruz.

Toplanan Atik Lastik Miktari 7.560 Kg.

ATIK MOTOR YAGLARI TOPLAMA CALISMALARI

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi geregince atik motor yaglari dahil atik yaglarin ve bu yaglarin islenmesi sonucu ¢ikan atiklarin
insan ve cevreye zarar verecek sekilde sahada bosaltilmasi veya yenisi ile degistiriimesi, depolanmasi, dogrudan veya dolayli
bir bicimde ylzeysel sular ile yeralti suyuna, denizlere, drenaj sistemleri ile topraga verilmesi, fuel-oil veya diger sivi yakitlara
karistirilmasi ve mevcut dizenlemeler ile belirlenen limitleri asarak hava kirliligine neden olacak sekilde islenmesi veya yakilmasi
yasakdtr.

Ayrica, atik yaglara su, ¢ozicller, PCB, toksik ve/veya tehlikeli mad-

delerin ve diger maddelerin ilave edilmesi ve farkli kategorilerdeki

atik yaglarin birbiriyle karistirilmamasi gerekmektedir. Bu nedenle,  YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Oto sanayi ve benzeri yerlerden kaynaklanan cevre ve insan saglgi Toplanan Atk Motor Yagi Miktari 96.301 Kg.
icin tehlike olusturan atik oto yaglarinin; Cevre ve Sehircilik Bakan-
lig1 tarafindan yetkilendirilmis lisansh firma olan PET-DER araciligiyla
topluyoruz.

EVLERDEN TEHLIKELI ATIKLARIN TOPLANMASI

Tehlikeli atiklarin kontroll yénetmeligi kapsaminda; glinlik hayatimizda evlerimizde kullandigimiz ve hayatimizi kolaylastiran
bircok Grln, icerdigi tehlikeli kimyasallar ortama gelisi glizel birakilmasi nedeniyle sagligimizi tehdit etmektedir. Saglik risklerini
ve cevre riskleri engellemek veya minimum tutabilmek icin; kiiciik adimlarin blytk farklar yaratacagini bilerek, 2015 yili itibari
ile tehlikeli atik toplama aracimiza aldigimiz lisans ile farkindalik yaratarak ilcemizde evlerimizden ¢ikan tehlikeli atiklarimizi
topluyoruz.

Evlerimizden ¢ikan tehlikeli atiklarimizdan bazi 6rnekler: Piller, flore-

san lambalar, kartus ve tonerler vb., bazi temizlik malzemeleri, ayak-

kabi boyalari, sa¢ boyalari, sag spreyleri resim ve el sanatlari malze-  YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
meleri, yapistiricilar, deodorantlar, evsel tibbi atik atiklar, boya/vernik Toplanan Tehlikeli Atk Miktari 519 Kg.
sokucileri ve tinerleri, fren sivilari, motor yaglari, glive yok ediciler/
bocek oldurtcdler, ojeler/oje ¢ikaricilar vb.

Gece galisma izni talep edilen insaat alanlari ve cevresi Cevresel YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Gurdltinun Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda
incelenerek degerlendirilmek lizere Cevre ve Sehircilik MidUrlGgi’'ne
bilgi verilmektedir.

Gece Calisma izni icin incelenen

Yer Sayisi 19 Adet
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Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
geregi gerekli tasima ve kabul belgeleri diizenlemek, hafriyat ve yikim-
larin s6z konusu yonetmelige uygun dnlemler alinarak yapilip yapil-
madigini denetlenmektedir.

Cevresel Guriltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi kap-
saminda; 8/10/2008 tarihinde Baskanligimiza yapilan Yetki Devri
dogrultusunda; mucavir alan icinde sikayetleri degerlendirmek, dene-
tim yapmak ve ihlalin tespiti durumunda idari yaptirrm uygulamak
(glindiiz, aksam ve gece zaman diliminde) MidurlGgimuiz sorumlu-
lugundadir.

04.06.2010 tarih ve 27601 sayili (Rev. 27.04.2011 tarih ve 27917
sayil) Cevresel Giriltiinin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi
geregi; Eglence Yerlerinde Canli mizik yayini yapilabilmesi igin ¢alis-
ma ruhsati almadan dnce “Canli Miizik izni” alinmasina yonelik bas-
vurularin degerlendirmesi ve rapor hazirlamasi isleri midarlagimuz
tarafindan yiratiulmektedir.

Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi Kap-
saminda 2007 yilinda Baskanligimiza yapilan Yetki Devri dogrultusun-
da; Micavir alan icinde, hava kirligine neden olan isyerlerini ve konut-
lari denetlemek, kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak
icin onlemler aldirmak ve kirletenler hakkinda yasal islem uygulamak
yine MidurlGgimiz tarafindan yurutilmektedir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Diizenlenen Haf. Topragi ve insaat/

Yikinti Atiklari Kabul Belgesi 550 Adet
Denetlenen Yer Sayisi 550 Adet
YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Gurulta Kirliligi Gelen Sikayet Sayisi 340 Adet
Idari Yaptirim (Para Cezasi Kesilen) 13 Adet
yapilan yer sayisi

Tebligat Yapilan Yer Sayisi 66 Adet
YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Canli Mizik izin Belgesi icin

Denetim Yapilan Yer Sayisi 608 Adet
Canli Miizik izin Belgesi icin

Tebligat Yapilan Yer Sayisi 46 Adet
Canli Miizik izni Verilen Yer Sayisi 50 Adet
YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Koku Kirliligi / Baca

(Gelen Sikayet Sayisi) 71 Adet
Tebligat Yapilan Yer Sayisi 14 Adet

Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda 6grencilerimiz ile birlikte gerceklestirdigimiz; insan ve gevre sagligi icin risk teskil eden
“Karbonmonoksit Zehirlenmeleri” konusunda ilge okullarimizda gevre bilinci egitimlerinde bilgilendirme ¢alismalarimiz devam

etmektedir.

Korkuluklarin boyanmasi, bos duvarlar ve trafo binalarinin dis yiizeylerinin temizlenmesi, yenilenmesi ve ¢cevre korumaya yonelik
resim yapilarak gortintd kirliliginin 6nlenmesini saglama konusunda c¢alismalar yapmaktayiz.

YAPILAN GCALISMA ADI

Trafo binalarinin, temiz.,yenilenerek boyanan dis yiizey alani

MIKTAR

101,21 m2 (4 adet)

Duvar temiz., yenilenerek boyanan dis yiizey alani

195,79 m2

Telefon, elek., dogalgaz vb. kutu.temiz.. ve boyanma alani

432 m2 (96 adet)
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- Sicak su ve buharli temizlik araciyla duvarlara kontrolsiiz yapistirilan afislerin ve geri donisturilebilir atik ile afis (afet istasyonu)
konteynirlarinin temizlenmesi.

- ilcemizde yer alan halkin yogun olarak yasadigi kamu, cami, okul, vb binalarin cevre kosullarini saghga elverisli duruma getiril-
mesi, saglikli yasam icin gerekli dnlemlerin alinmasi ile daha guizel ve yasanabilir bir gevrenin olusturulmasi.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Temizlenen Dini Kurum Sayisi 50 Adet
(Cami, Mescid, Kilise, Sinegog) (25.688 m2)

Cevre bilincinin gelistiriimesine yonelik egitimler verilmesi.

- Konutlarda,

- Egitim ve Ogretim Kurumlarinda,

- Kurum/kuruluslarda ve toplumun en fazla yogun oldugu AVM merkezlerinde, bilgilendirme g¢alismalari yapmak, eglenerek
O0grenmek igin tiyatro gosterileri, seminer, konferans, brosir, afis egitim (halk, 6grenci) geri donlsim egitim CD, ilkdgretim
ogrencilerine yonelik cevre egitim kitaplari gibi materyaller ile bilinglendirme ¢alismalari yapmaktayiz.

Cevreye iliskin 6zel glinlerde (5 Haziran Dlnya Cevre Giinl, 22 Mart diinya su giind, vb.) ilgemiz genelinde egitim kurumlari,
sivil toplum kuruluslari ve gevre gondlluleri ile birlikte gevre yurlyusu, resim sergisi, konferans, panel, egitim seminerleri vb.
organizasyonlar gergeklestirmektir.

‘GERi DONUSTUR, KAZAN’ KAMPANYALARI

Toplumsal sorumluluk projesi dahilinde atiklarin kaynaginda diger atiklardan ayri olarak biriktiriimesi ve toplama sistemine
verilmesini 6zendirmek amaciyla; ilcemiz sinirlari icerisindeki egitim kurumlarina ve halkimiza yénelik “Geri Déniistiir Kazan” adi
altinda kampanyalar diizenlenmektedir.

“YESIL YILDIZLI OKULLAR “ YARISMASI (CEVRECi OKULLAR)
Cevrenin korunmasi, cevre bilincinin gelistirilmesi, ilce okullarimizin cevreye olan olumlu katkilarinin tesvik edilmesi ve 6zendiril-
mesi amaciyla, Yesil Yildizli Okullar Projesi baslatiimistir. Bu proje kapsaminda yarismaya katilan okullarimiz, Atik Yonetimi, Cevre
Duyarhhgi, Enerji Verimliligi ve Hijyen ve saglik kategorilerindeki kriterlere gére degerlendirilerek, dereceye giren okullarimiza
ddul ve Yesil Yildizl Okul Sertifikasinin verilmesi. 4 Haziran 2015 tarihinde istanbul Ortaokulu’nda Sisli Belediye Bagkani Hayri
inéni’'niin de katilimi ile “Diinya Cevre Giinii” nedeni ile diizenlenen etkinlikte “Yesil Yildizli Okullar” yarismasinda dereceye
giren okullarimiza édillerini verdik.

*(ilcemiz ilkokullari arasinda diizenlenilmistir.)

- 1ye Bilgisayar Sinifi

- 2!ye Zeka Oyunlari Atélyesi

- 3/ye Spor Salonu Malzemeleri

- 4. dereceye giren okullarin 150 6grencisine gezi programi

- 5. Dereceye Giren okullarin Sorumlularina Tatil Hediye edilmistir.
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“DUNYAMIZIN ENERJISi BITMESIN” KAMPANYASI|

Gelecek nesillere daha saglikli ve yasanilabilir bir diinya birakabilmek, cocuklarda ve toplumda cevre bilincini gelistirmek icin;
Sisli Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidirligi, istanbul Bilyiiksehir Belediyesi ve Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilar
Dernegi (TAP) isbirligiyle en fazla Atik Pil toplayan ilk li¢ okul ¢esitli 6diller ile 6dullendirilmektedir.

SISLI’DE COCUKLAR “EL ELE TUTUSMA” REKORU KIRDI
4 Haziran 2015 tarihinde istanbul Ortaokulu’nda Sisli Belediye Baskani Hayri indni’niin de katilimiile “Diinya Cevre Giini” ne-
deniile diizenlenen etkinlikte Cevre ile ilgili farkindaligi artirmak amaciyla 1001 cocukla “el ele tutusma rekoru” gerceklestirildi.

HER SiSE HER KAPAK YENI BiR HAYAT KAMPANYASI
Ambalaj Atiklarini Ayri Toplamayi Ozendirmek igin;

“HER SISE HER KAPAK YENI BiR HAYAT” Kampanyasi ile plastik sise ve kapaklari, Bedensel Engellilerimiz icin TEKERLEKLI SAN-
DALYEYE veya YURUTECE; Gérme Engellilerimiz icin ise BASTON ‘a déniismeye devam ediyor. Toplanan atik pet sise ve kapaklar
6 adet tekerlekli sandalye’ye déniistiiriilerek, ilcemizde bulunan engelli dernekleri araciligiyla ihtiyag sahiplerine ulastirilmistir.

“PATI BUFE” PROJESI ILE ATIKLAR SiZDEN, MAMALAR BiZDEN KAMPANYASI

Geri kazanilabilir atiklarin sisteme kazandiriimasina yonelik, cevre ve hayvan dostlarinin Pati Biife projesiyle tesvik edilerek sis-
teme katkilarinin saglanmasi icin atik plastik ve metal icecek kutulari olusturulan 6zel bir makinaya atilarak sokak hayvanlari icin
mamaya dénistiiriilmektedir. (Bu proje Veteriner isleri Miidiirligi ile birlikte yiritilmektedir.)

“ATIK YAGINI GETIR HEDIYEYi GOTUR” ATIK BITKISEL YAG TOPLAMA KAMPANYASI

5 kg atik bitkisel yag toplayana “ylzey temizleyici, 3 kg atik bitkisel yag toplayana “bulasik deterjan1”, 1 kg atik bitkisel yag
toplayana “bulasik siingeri” verilmektedir. Atik bitkisel yaglarin geri kazanimi icin diizenlenen ve devam eden kampanyasi sonucu
verilen hediyeler; konut ve muhtarliklardan toplanan 2.190 kg atik bitkisel yag karsiliginda; 200 adet bulasik slingeri, 250 adet
bulasik deterjani, 120 adet turmepa deterjan teslim edilmistir. 590 kg Tucev Vakif kampanyasi karsiliginda; Turkiye Cevre vakfina
destek verilerek engelli vatandaslara tekerlikli sandalye koltuk degnegi vs yardimlarin alinmasi saglanmistir.

YENIDEN KULLANIM BULUSMA NOKTALARI

ilcemize yerlestirdigimiz “Yeniden Kullanim Bulusma Noktalari” ile toplanan eski kitaplar ve oyuncaklarin kullanilabilir olanlari ih-
tivac sahiplerine ulastiriimasi ve digerlerinin geri déniisiime kazandirilmasi. ilgemize yerlestirmis oldugumuz 43 adet kullanilmis
tekstil (giysi, tekstil, ayakkabi, kemer ve ¢anta gb.), Oyuncak ve kitap kumbaralarinda toplanan veri miktari.

KULLANILMIS GIYSI/AYAKKABI/TEKSTIL KUMBARALARI
ilcemize yerlestirmis oldugumuz kullanilmis giysi, tekstil, ayakkabi, kemer ve canta gb. kumbaralariile tiriinlerin geri déniisimuini
saglayarak, kullanilabilir olanlari ihtiyag sahiplerine ulastirilmasi ve digerlerinin geri donlistiime kazandiriimasi.

“PET SiSENI GETIR KiTABINI GOTUR” ETKINLIGI

5 Haziran Diinya Cevre Giinu etkinlikleri kapsaminda “Pet siseni getir kitabini gotiir” slogant ile cevre bilincine yonelik 1.000 adet
Yazar Banu BOZDEMIR’e ait egitici kitaplar cocuklara hediye edildi.

SiSLi BELEDIYESI’NE TESEKKUR PLAKETI

Plastik Sanayicileri Dernegi(PAGDER) tarafindan, Yaptigi 6ncii calismalar ile yerel yonetimlerde bir model olan Sisli Belediyesi'ne,
cevre projelerine verdigi desteklerden dolayi tesekkiir plaketi verdi.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCEEII)LiI;Z-ETﬁHMIN GERE;IIESIEERSEN
PERSONEL GIDERLERI 118.000,00 130.914,50
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMIi GIDERLERI 10.500,00 10.644,55
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 1.056.500,00 455.431,82
SERMAYE GIDERLERI 650.000,00 167.698,51
GENEL TOPLAM 1.835.000,00 764.689,38
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Destek Hizmetleri Midurligu Calisma Usil ve Esaslari Yonet-
meliginde belirtilen esaslar dahilinde Gorev, Yetki ve Sorum-
luluklarini yerine getirilmektedir.

Gorev;

Belediye Baskanligimizin daha etkin hizmet sunabilmesi
amaciyla, personelin ¢alisma ortamini iyilestiren ve Beledi-
ye Hizmet Binalarini tim fonksiyonlari ile isler halde tutmak
gorevlerini Ustlenen bir birimdir.

Yetki;
Mudurligiimiz, yasa ve yonetmeliklerde belirtilen hususlar-
da Belediye Baskaninca verilen yetkileri kullanir.

Sorumluluk;

Mudurligiimuz, Destek Hizmetleri MudurlGgi Calisma Usal
ve Esaslari Yonetmeliginde belirtilen gorevlerini gereken 6zen
ve gabuklukta yapmak ve yiritmekle gorevlidir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 33 adet telefon, 2 adet faks makinesi, 6
adet fotokopi, 25 adet bilgisayar ve 11 adet yazici ile gérevler
yerine getirilmektedir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 1 Midir, 1 Satin Alma Birimi Sorumlusu,
1 Sivil Savunma Uzmani, 1 Biiro Sefi, 3 Memur, 27 isci, 170
Mistahdem (Kent_Yol A.S.), 84 Ozel Giivenlik Personeli ol-
mak lizere toplam 288 personel ile gbrev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

-Baskanligimiz ve bagh birimlerinde kullanilmakta olan 243
adet direk telefon,

-Baskanlik Makaminin talimatlari dogrultusunda birim
muddrleri ve yoneticilerine dagitilan ve gorismelerin limitle
sinirlandirildigl toplam 153 adet adet cep telefonu hatt,

-Baskanligimiz ve bagh birimlerinde 58 adet ADSL ve GSHDL
hatti,

-Baskanlik binamizda 3 adet olmak lizere toplam 8 adet
kablolu TV mevcut olup, tim faturalarin 6denmesi ile yeni
hizmet binalarina bunlarla ilgili sozlesmelerin yapilmasi
Mudurligimuzce gergeklestirilmistir.

-Baskanligimiz ve bagl hizmet birimlerine ait 105 adet elek-
trik sozlesmesi ile 70 adet dogalgaz s6zlesmesi mevcut olup,
bu hizmet binalari ile ilgili s6zlesme ve bunlara gelen toplu
faturalarin 6demeleri Mudurligiimizce yapilmistir.

-Baskanlik Makamindan alinan yetki ile; 6446 Sayili Elektrik

Piyasa Kanunu cergevesinde, Belediyemiz Hizmet Binalarin-
da kullanilan elektrigin kamu yarari da gozetilerek yeterli,
kaliteli, surekli, disiik maliyetli ve cevreyle uyumlu bir sekilde
satin alinmasi amaciyla, rekabet ortaminda bulunan elektrik
enerjisi satis firmalari ile gorusilerek en uygun fiyati veren
(%16,77 oraninda indirim) EnerjiSA Elektrik Enerjisi Toptan
Satis A.S.ne 37 adet aboneligimiz taginmistir.

-Baskanligimiz ve bagh binalarimizda dogalgaz olmayan
binalarin dogalgaz doniisiim projeleri uygulanmistir.

-Baskanligimiz ve bagli birimlerine ait 106 Adet su sozlesmesi
mevcut olup bunlarla ilgili s6zlesmeler ile her ay gelen fatu-
ralarin takibi ve 6denmesi MudurlGgimizce yapilmistir.

-Baskanligimiz Birimlerinde ve faaliyet alanlarinda kullanilan
icme sulari Mldarlugimiz tarafindan tedarik edilmistir.

-Baskanligimiz ve bagli birimlerinin i¢ ve dis temizligi yeterli
kadrolu personel olmayisi sebebi ile 4734 sayili kamu ihale
kanununa gore acgikihale usultile ihale edilmekte olup, ¢calisan
iscilerle ilgili olarak her ay ilgili firmaya Mudurligiimiizce
hakedis diizenlenerek 6deme yapilmistir.

-Midurligimize bagh olarak faaliyet gosteren miistahdem
kadro tim birimlerde i¢ temizlik ve evrak dagitim hizmetlerini
gormektedir.

-Berber salonu ve ¢ay ocaklarinin sorunsuz bir sekilde isleyisi
saglanmistir.

-llgemiz dahilindeki tiim acilis ve térenlerdeki én hazirliklar
(platform kurma, pankart asma, slsleme vb. gibi)
Mudirligimiz elemanlarinca gergeklestirilmistir.

Mudurligimuze 2015 yilinda 1505 adet gelen evrak ve 1.451
adet giden evrak, fatura listelenmesi, kontroliiniin yapiimasi,
Mudurlik bltgesinin hazirlanmasi ve dig yazismalar 1 Midyir,
6 biro personeli tarafindan yapilmistir.

Mudurligimuz binyesinde gorev yapan telefon teknik ele-
manlarimiz tim hizmet binalarimizda mevcut santral, konsol
ve telefonlarin bakimlarini diizenli olarak yaparak arizalari
gidermekte, ihtiyag duyulan vyerlere yeni santraller kurarak
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hat dagitimlari yapilmakta ve bdylelikle iletisimde hicbir ak-
sakliga sebebiyet verilmemektedir.

Bagkanligimiz ve buna bagli hizmet binalarinda meydana
gelen tum elektrikle ilgili arizalarin giderilmesi ve binalarda
mevcut klimalarin, jeneratorler, seslendirme cihazlari, yangin
hidroforlarinin bakim ve onarimlari ile yine Baskanligimizca
diizenlenen tim agilis ve torenlerde ihtiyag duyulan yer-
lere jenerator ve seslendirme cihazlarinin kurulup, takibi
MUdurligiimiz binyesinde goérev yapan teknik eleman-
larimizca yerine getirilmistir.

Yine Bagkanligimiz ana hizmet binasi ile ek hizmet binalarinda
mevcut bulunan asansor kabinlerinin periyodik bakimlarinin
yapilmasiile daha giivenli bir hale getirilmesi Midurligiimiiz
tarafindan yapilan protokol ile gergeklestirilmistir.

Basgkanligimiz ana hizmet binasi ve bagli hizmet binalarin-
da mevcut bulunan elektrik trafolarinin periyodik bakim
sozlesmesi yapilmis olup, bakim takipleri teknik servisimiz
tarafindan yapilmistir.

MUdurlGigimiz blnyesinde gorev yapan teknik elemanlar
tarafindan tim hizmet binalarimizda tesisatla ilgili (rezervuar,
su pompalari, temiz ve pis su giderleri, su depolari, kanal
arizalari, hidrofor vb. gibi) meydana gelen arizalara zamanin-
da midahale edilmekte ve stirekli takipleri yapilmaktadir.

Middrliglimaze baglh olarak ¢alisan teknik elemanlarimiz
tim i¢ ve dig birimlerde arizali ve kirik olan kilit, kapi, pencere
ve tim mobilyalarin onarimlarini yapmaktadir.

Belediyemiz ve Emniyet Mudurlugu arasinda yapilan protokol
geregi Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ve boya ile tamir
gereksinimleri duyulan tiim emniyet binalarinin ihtiyaglari
yine teknik elemanlarimizca karsilanmistir.

Middrliglimaze bagli olarak 3 personel ile hizmet veren Sile
Egitim ve Dinlenme Tesislerinde mevcut bulunan Bagkan-
ligimiza ait tim konutlarin bakim ve onarimlari ile eksiklikleri
gbzetimimiz altinda giderilerek tesislerden faydalanacak per-
sonelin isim ve donemleri kurulan komisyonla belirlenmis
liste halinde hazirlanarak tiim personele bildirilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Bunlarin haricinde Bagkanhgimiz ve bagh birimlerinde kul-
lanilmakta olan tim telsizlerin ve yangin tiplerinin takibi,
bakim ve dolumlari ile yine ana hizmet binasi ile buna bagli
ek hizmet binalarinda bulunan asansérlerin bakim ve onarim-
lari Mudurltglimuz gdzetimi altinda yapilmistir.

Baskanligimiz ve buna bagli birimlerin (Esentepe Hizmet Bi-
nasi, Nazim Hikmet Kiltir Merkezi, Macka Evlendirme Me-
murlugu, Zabita, Ulasim Hizmetleri, Temizlik isleri, Fen isleri,
Veteriner ve Park Bahcgeler Mudurlikleri) glvenlik isi 4734
sayill Kamu fhale Kanununa gére acik ihale usulii ile ihale
edilerek Mudurligiimiiz gbzetimi altinda 6zel bir glivenlik sir-
ketince saglanmistir.

Bina ici ve disinin 6énemli noktalari 155 kamerali gliven-
lik otomasyon sistemi ile 24 saat izlemekte olup,ihale-
si yapilan glvenlik sirketince tutulan defter ve raporlar
Mudurlagimizce devamh kontrol altinda tutulmaktadir.

Ayrica Baskanhgimiz ana hizmet binasinda giivenligin daha
iyi saglanmasi amaciyla girise X-Ray sistemi kurularak giris ve
cikis kapilari ayrilmistir.

2886 sayili yasa ile hurda malzeme, atik kagit v.b satislarini
yaparak elde edilen gelirin Belediyemiz hesaplarina gelir
olarak kaydini;

Dis  Mduddrluklerden  gelen  talepler  dogrultusunda
Gergeklestirme Gorevlilerimiz tarafindan piyasa arastirmasi
yapilarak talep yapan Mudurltklerin ihtiyaclari 4734 sayili
kanun kapsaminda karsilanmaktadir.Birimlerin ihale islemleri
ile ilgili, kamu ihale mevzuatinda yer alan Kamu ihale Kurumu
ile ilgili islemleri yerine getiren ihale Biiromuzda, 2015 yilinda
28 adet ihale dosyas! hazirlanmistr.

Baskanligimiza bagh birimlerin matbu evraklar biinyemizde
bulunan matbaada basiimis ve tim birimlerin kirtasiye ihti-
yaclari karsilanmistir.

Baskanlik ve diger hizmet binalarinda bulunan fotokopi ih-
tiyaclarinin karsilanmasi ve bu fotokopi odalarinin tamir ta-
dilatlari yapiimistir.

Baskanlik ve bagli birimlerin dijital olmayan afis ve pankart-
larinin hazirlanmasi dogrultusunda biinyemizde bulunan se-
rigrafi atolyesinin ihtiyaclari karsilanmistir.

BUTCE iLE TAHMIN GERCEKLESEN
ACIKLAMA EDILEN GIDER
PERSONEL GiDERLERI 25.000,00 200.668,59
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00 15.262,13

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

13.336.000,00 10.559.278,60

SERMAYE GIDERLERI

550.000,00 0,00 ‘

GENEL TOPLAM

13.911.000,00 10.775.209,32
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendisine 5393 sayili yasa uyarinca verilen yetkiler uyarinca hizmetlerin aksamadan y(rutilmesi ve bunun yaninda;

- 2981-3290-3366 ve 4706 sayili yasalar uyarinca gecekondu islah bolgelerinde hak sahibi niteligi tasiyan sahislarin tapu verme
islemleri,

- 2981-3290-3366 sayili yasalar uyarinca yapilan islah imar plani uygulama ¢alismalari sonucunda parsellerde bulunan Sigli
Belediyesi hisselerinin parsel ilgililerine glinlin rayi¢ bedeli (izerinden satisinin gergeklestiriimesi islemleri,

- Yine 1slah imar plani uygulama ¢alismalari sonucunda parsellere konulan belediyemiz lehine veya aleyhine konulan ipotekle-
rin terkin edilmesi islemleri,

- Islah imar plani yapilan bolgelerde yolda kalan gecekondularin 3290-3366-2981 sayili yasalar uyarinca kaldirilmalari islemleri,

- imar plani uyarinca yollarin acilmasi igin 4650 sayili kanunla degisik 2942 sayili yasa hiikiimlerine gére kamulastirma yapilma-
sl,

- Belediyemize ait milklerin kiraya verilmesi,

- Belediyemiz icin baska yerlerden gayrimenkul kiralanmasi,

- Sosyal konut tahsislerin gerceklestirilmesi,

- Belediye mali taginmazlarin isgalli olanlarinin gelisi glizel kullanilmasini dnlemek igin gerekli talep uyarinca tespitlerini yapar.
- imar planlarinin hazirlanmasi icin gerekli halihazir haritalari yapar veya yaptirir,

- Belediye ve imar mevzuat geregince 6ngoriilen imar yada imar plani uygulamalari, ayirma, birlestirme, yola terk, yoldan
ihdas, kamulastirma, irtifak tesisi vb.. islemlere iliskin Belediye Encimenine sunulacak olan teklif folyelerini hazirlar,

- Kot-Kesit, ingaat istikamet rolevesi, ipotek tesisi, kontur gabari belirlemesi yapar,
- Yeni bir mahalle kurulmasi ile ilge ve mahalle sinirlarina ait her tirli islemi mevzuatina uygun yerine getirir,

- Caddelere sokaklara ad verilme ya da degistirilme islemleri, binalarin kapi numaratajla ilgili islemler Bliylksehir Belediyesi ile
koordineli olarak yerine getirir,

- islem gérmekte olan parsellere ait talep halinde imar yénetmeligi geregi revizyon yapar, insa edilmesi planlanan yol ve teknik
altyapi tesislerinin arazi calismalari ile arazide parsel tespitleri yapar,

- Harita uygulama sorumlularini kontrol eder ve sicillerini tutar,

- Belediyemiz kent bilgi sisteminin olusturulmasina katkida bulunur.
B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 21 adet kisisel bilgisayar, 8 adet yazici bulunmaktadir. Kot-kesit insaat istikamet rélevesi dijital ortamda gizile-
bilmekte, harita ¢iktilari alinabilmektedir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Midurligtimizde 1 mudir (mimar), 6 harita miihendisi, 1 tekniker, 4 memur, 4 isci personel ve 4 Kent Yol elemani gorev yap-
maktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Islah imar plani yapilan bolgelerdeki Maliye Hazinesi ve Vakiflar adina tescil edilmis olan parsellerin gerek 2981, gerekse 4706
sayili yasa uyarinca Istanbul Defterdarhgi ile koordineli ¢alisarak bir an énce Belediyemiz adina tescillerinin saglanarak hak
sahibi olan vatandaslarimiza tapularinin verilmesini saglamak, boylece ilge sinirlari dahilinde gecekondu bdlgelerinin kentsel
donisiimine katkida bulunarak yasanabilir Sisli haline getirmek,

- llge sinirlarinda plan geregi yol olarak belirlenmis ancak heniiz agilamayan yollarin bir an énce agilmasini saglamak,

- Toplu konut alanlari Gretmek,

- Belediyemiz adina ¢esitli nedenlerle tescil edilmis olan tasinmazlarin vatandaslarimizin hizmetine yonelik olarak en iyi sekilde
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kullaniimasini saglamak,

- Plan geregi kamu hizmetine ayrilan alanlarin kamulastirma islemlerinin yapilarak halkimizin hizmetine sunulmasi.

-Duatepe Mahallesi Baruthane Sokak 201 pafta 1249 ada 24 parsel izerinde bulunan ve Emekli Dinlenme Evi olarak kullanilan
tasinmaz icin, 3 ayda bir 24.222,40 TL 6deme yapilmistir.

Bu tasinmazin daha 6énce yapilan kamulastirma islemi mahkemece kabul edilmis, Mahkemece belirlenen 719.000,00 TL kamu-
lastirma bedeli bloke edilerek tescili beklenilmektedir.

- Merkez Mabhallesi 159 pafta 1042 ada 9 parsel sayili tasinmaz zerinde bulunan kat otoparki ile ilgili olarak yillik 25.000 S kar-
sihgi kira geliri elde edilmektedir.

- Islah imar plani uygulama calismalari sonucunda Sisli Belediyesi adina tescil edilmis, veya yoldan ihdas suretiyle parsellerde
olusan Sisli Belediyesi hisseleri ve Maliye Hazinesi adina tescil edildikten sonra Sisli Belediyesi adina devir suretiyle tescil edilmis
olan tasinmazlarin hak sahipleri ve parsel ilgilileri adina satislari i¢in toplam 163 adet kiymet takdir raporu hazirlanmis ve islem-
leri yapilmistir.

- 2015 yili iginde toplam 194 adet tapu yazisi Sisli Tapu Mudurligiine gonderilmistir.

- Cesitli Mahallelerde 4706 sayili yasanin 5.maddesine gore islemleri tamamlanan parsellerin hak sahiplerine tapulari verilmek
lizere Belediyemiz adina devri istanbul Defterdarligindan talep edilmis, 57 adet parselin devri Belediyemiz adina yapilmistir.

- Merkez Mahallesi 1099 ada 1 parsele yoldan ihdas islemi yapilarak toplam 30.843.008,40TL gelir elde edilmistir.

- Islah imar Plani uygulama galismalari sonucunda Maliye Hazinesi adina tescil edilmis olan ve 31.12.2000 tarihinden énce {ize-
rinde isgal bulunan, 2981 sayili yasadan yararlanamayan kisilerin 4916 sayili yasa ile degisik 4706 sayili yasa uyarinca Belediye-
mize miracaatlari alinmis ve halen devam etmekte olup, kismen devri yapilan tasinmazlar igin tapu islemleri devam etmektedir.

Toplam 57 adet parselin hak sahipleri adina tapularinin verilmesi icin devir islemi gerceklestirilmistir.

Cesitli mahallelerde bulunan ve yapilan islemler asagida 6zetlenmistir:

- 398 ADET KOT-KESIT+ISTIKAMET ROLEVESI TANZIMi
- 77 ADET iSTIKAMET ROLEVESI

- 15 ADET KOT-KESIT BELGESI

- 149 ADET ENCUMENE TEKLIF BELGESI

-6 ADET KONTUR GABARI TESPITI

Proje tasdiki ve ruhsat dncesi yapi kontrol midurlGgi, imar ve sehircilik, risikli yapilar, mahkemelerin ulusal veri tabanina gére
numarataj taleplerini karsilamaktadir.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUT(;EEllDLiELETﬁHlqu GER((;;;EERSEN
PERSONEL GIDERLERI 294.000,00 299.521,92
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 48.500,00 34.126,08
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.686.000,00 561.405,03
SERMAYE GIDERLERI 7.860.000,00 2.914.190,87 ‘
GENEL TOPLAM 10.888.500,00 3.809.243,90
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Fen Isler



hm

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

YETKI : Fen isleri Miidiirliigii olarak Belediyemizin is ve islemlerini yerine getiriimesinde Mer’i Mevzuat dahilinde yetkili olup,
4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 5510 Sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu, 4857 sayili is Kanunu,
5216 sayili Blyliksehir Belediyesi Kanunu’nun ilge belediyelerine verdigi yetki ve 5393 sayili Yeni Belediye Kanunun (14 ve 15.)
inci maddesine paralel olarak belediye hudutlari dahilindeki bayindirlik hizmetlerini yiritmekle yetkilidir.

GOREV : Sisli Belediyesi Fen isleri Mudiirliigli, 5393 sayili yasanin 14 ve 15 inci maddelerinde genel tanimlamasi yapilmis olan
kentsel alt yapi hizmetlerini yerine getirmekle gérevlidir. Fen isleri Miidirligii bu gérevleri mudirligimiize bagh birimleri eliyle
yerine getirir.

Bu climlenin geregi olarak :

1) 5216 sayih Blyiiksehir Belediye Kanunu’nun ilge belediyelerine verdigi yetki ve 5393 sayili Yeni Belediye Kanununun (14 ve 15)
inci maddesine paralel olarak belediye hudutlari dahilindeki bayindirlik hizmetlerini yaratdr,

2) 5393 sayili kanunun 14 ve 15 inci maddelerinde genel tanimlamasi yapilmis olan kentsel alt ve Ust yapi hizmetlerini yerine
getirmek,

3) Belediyenin bes yillik yatirim programini hazirlamak belediyeye bagl hizmet veren Stratejik Birime sunmak,

4) ihtiyaclarin tespiti ve énceligine gére yillik yatirim programlarini hazirlamak,

5) Yiiklenici eliyle yerine getirilecek yapim-bakim ve onarim niteligindeki alt ve Ust yapi islerinin denetim hizmetlerini yonetmek;
atasman, metraj, glinliik santiye defterlerinin stirveyanlar eliyle tutulmasi, diizenlenen hak edislerin isleme konulmasi ve takibini
saglamak,

6) Okul, saglik ocagl, acik ve kapali spor tesisleri, korunma evleri ve benzeri kamu binalarinin yapilmasi, onarimi ile diger kamu
kuruluglarinin basit ihtiyaglarinin giderilmesine katki saglamak,

7) Emlak ve istimlak Midiirligi tarafindan hazirlanarak Fen isleri Miidiirliigiine génderilen imar Planindaki yeni agilacak yollarin
kirmizi kotlarini belirlemek ve yol profilini olusturmak,

8) Cevre dlizenlemesi ile ilgili galismalari yiiriitmek ve bu alanda goérevli diger kamu kurum ve kuruluslarla gerekli irtibatlari sag-
lamak, Altyapi kuruluglari ile koordine saglamak ve ilgemiz dahilinde ki calismalarin gevre, arag ve yaya’ya zarar vermeden siratli
sekilde gergeklestiriimesini saglamak,

9) ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgili kurumlarla koordineli sokak ve caddelerin aydinlatiimasi, mevcut aydinlatma sisteminin ba-
kim-onariminin yapilmasi,

10) Sisli bolgesinde gevre saglhigi ve goriintu kirliligi yaratan olumsuzluklarin giderilmesi,

11) Yatinnm programinda ongorilen islerin etit, proje kesif ve ihale dosyalarinin tanzimi ile ihale sonrasi s6zlesmelerini hazirla-
mak veya hazirlatmak, dosya takibi ve islemleri sonuglandirmak,

12) Planli bolgelerde plan 6ngoérisi niteligindeki imar yollarini ulasima agmak,

13) imar ve Sehircilik MidirlGgi ve Yapi Kontrol Miidiirliikleri tarafindan verilen ruhsat ve iskanlarla ilgili yol katiim bedellerini
hesaplamak ve tahsil edilmesini saglamak,

14) Fen isleri Mudirligi tarafindan yapilan yol, asfalt ve kaldirimlarin yenilenmesine istinaden istirak paylarini hesaplamak ve
tahsili igin Mali Hizmetler MidUrlGgline géndermek,

15) Alt Yapi ile ilgili kazilari kontrol etmek,

1) Yapim, bakim ve onarim galismalarini yonetmek-yénlendirmek,

2) Fen isleri MidurlGgiiniin gérev alanina giren bina, altyapi, yol ve tretuvar gibi kamunun hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere
yonelik her tiirli tahribati takip etmek ve sorumluluklari hakkinda yasal islemlerin yerine getirmek,

3) Tabii afet, kar, yagmur, sel, yangin, deprem, don v.s. gibi olaylarla ilgili olarak 6nleyici, giderici, ortadan kaldirici, onarici v.b.hiz-
metleri yerine getirmek ve/veya ayni olaylarla ilgili olarak gérevli diger kamu kurum ve kuruluslarina yardimci olmak,

4) imar mevzuatina aykiri yapilan uygulamalarda ilgili birimlerin talepleri halinde isci ve arag-gerec (kazma, kiirek, balyoz vb.)
saglamak,

5) Acilis, temel atma, agik hava toplantilari gibi etkinlikler igin ilgili birimlere yardimci olmak,

6) Saglik isleri Midurligl, Veteriner Mudiirligd, imar Sehircilik Miidirligl, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi gibi birimler-
den gelen ve can ve mal glivenliginin saglanmasi, insan ve gevre sagligina yonelik giderici, koruyucu ve yapici 6nlemlerin alinma-
st hususunda ilgili birimlere yardimci olmak,

1) Midurlik blinyesinde yuritilen hizmetlerin gerektirdigi tim arag, gereg, sarf malzemesi ve sair gereksinimlerin karsilanmasi
ile ilgili islemleri ylritmek,
2) Tasinir Mal Yénetmeligine uygun olarak tasinir mal, demirbas ve depo
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1) Mudir biinyesinde hizmet veren birimler arasi (Yol Bakim Onarim Sefligi, Malzeme ikmal Biirosu, Proje Yatirim-ihale Biirosu,
Mddrlik banyesinde gorevli personel, belediyeye bagh tiim muddirlikler, diger kurum, kurulus ve alt yapi birimleri, ihale konu-
su islerin yiiklenici firmalar ve Sisli halki da dahil olmak {izere Fen isleri Midiirliigii arasindaki koordinasyonu saglamak,

2) Mudirliik biinyesinde hizmet veren birimlar arasi (Yol Bakim Onarim Sefligi,Malzeme ikmal Biirosu, Proje Yatirim- ihale Bii-
rosu, midirlik blinyesinde gorevli personel, belediyeye baglh tim muadarlikler, diger kurum, kurulus ve alt yapi birimleri, ihale
konusu islerin yiiklenici Firmalar ve Sisli Halki da dahil olmak izere Fen isleri Miidirligi ile aralarindaki tiim resmi yazismalari
yapmak,

3) Mudurluk Sekretaryasi kapsaminda yer alan Evrak Kayit Personeli midirlik binyesindeki yazismalarla ilgili olarak, gelen
ve giden tim resmi evraklarin, dilekgelerin ve yazismalarin (e- kayitlarini)tutmak, posta islemlerini yapmak, evraklarin islem
gdrmesi veya ulasmasi, gerektigi yerlere ulasip, ulasmadigini kontrol etmek, bu asamalardaki islemleri yiritmek ve bu kapsam
icerisinde yapilan tiim yazismalari arsivlemek,

4) Mudurlak sekretaryasi kapsaminda yer alan memur ve is¢i mutemetleri tarafindan, memur ve isci personelin muhasebe ve
diger ozliik islemlerini yurtatmek,

SORUMLULUKLAR : Fen Isleri Mudurltgi 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48.maddesine istinaden kurularak, kamusal hizmet
alaniigerisinde gorevleri acikca yukarida belirtilen hizmetleri yerine getirmekle sorumlu olup, Yasalarda, Yonetmeliklerde ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina
karsida sorumludur.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimizde 6 adet el telsizi, 2 adet faks, 4 adet direk hat telefon (2 adet santral dahil), 35 adet dahili telefon, 30 bilgisayar,
5 adet yazici, 3 adet klima ve 1 adet tarayici bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Midirligiimiizde 1 Midir, 2 Mimar, 6 insaat Miihendisi, 3 insaat Teknikeri, 5 Memur, 35 Belediye iscisi, 2 Makine Mithendisi,
29 Yardimci Elemanlari olmak tizere toplam 83 kisi gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Yatirnm programlarini hazirlamak, ihtiyaglarin tespiti ve dnceligine gore yillik yatirim programlarini, yatirirm programlarinda 6n
gorilen islerin proje, kesif ve ihale dosyalarini ve s6zlesmelerini hazirlamak, ihale konusu isin kontrol6rligiini yapip, hakedisleri
kontrol ederek yuklenici firmaya 6deme icin Mali Hizmetler Madurligine gondermek, planli bolgelerde plan 6ngorisi niteligin-
deki imar yollarinin ulasima agmak, yiklenici eliyle yerine getirilecek yapim-bakim ve onarim niteligindeki alt ve Ust yapi islerinin
denetim hizmetlerini ydnetmek, atasman, metraj, giinlik santiye kontroli, hakedislerin diizenlenmesi, okul, saglik ocagi, agik ve
kapali spor tesisleri, korunma evleri ve benzeri kamu binalarinin yapilmasi, onarim ile diger kamu kuruluslarinin giderilmesine
katki saglamak, Emlak ve istimlak Miidiirliigii tarafindan hazirlanan Fen isleri Mudiirligiine gdnderilen imar planindaki yeni
acilacak yollarin kirmizi kotlarini hesaplamak ve hesaplari yol profiline islemek, cevre diizenlemesi ile ilgili calismalari ylritmek
ve bu alanda gorevli diger kamu kurum ve kuruluslarla gerekli irtibatlari saglamak, yapim, bakim ve onarim galismalarini yonet-
mek-yénlendirmek, alt yapi ile ilgili kazilara ruhsat vermek ve yapilan ¢alismalari kontrol etmek, Fen isleri Miidiirligiiniin gdrev
alanina giren bina,altyapi, yol tretuvar gibi kamunun hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere yonelik her tirll tahribati takip etmek
ve sorumlulari hakkinda yasal islemlerin yerine getirmek, tabi afet, kar,yagmur, sel, yangin, deprem, don v.s. gibi olaylarla ilgili
olarak onleyici, giderici, ortadan kaldirici, onarici v.b. hizmetleri yerine getirmek ve/veya ayni olaylarla ilgili olarak gérevli diger
kamu kurum ve kuruluslarina yardimci olmak, imar mevzuatina aykiri yapilan binalarin yikilmasi ile gérevli birimlerin talepleri
halinde isci ve arag-gereg(kazma,kiirek,balyoz vb) saglamak, ilcede egimli arazinin fazla olmasi nedeni ile imara agilan yeni yol
ve mevcut yollarin genisletilmesi nedeni ile istinat duvari, betonarme perde beton duvar yapilmasi, ilgemiz dahili binalarda ya-
pilan kiguk caph tadilatlar nedeni ile ¢itkan molozlarin gevreye ve yollara gelisi glizel atilmamasi ve arag ve yaya trafigine engel
olmamasi ve cevre kirliligine neden olmamasi amaci ile ekiplerimiz ve araglarimiz dahilinde belli merkezlere toplanarak dokim
sahasina atilmasinin saglanmasi, aclilis, temel atma,acik hava toplantilari gibi etkinlikler icin ilgili birimlere yardimci olmak, Saghk
isleri Mudirligi,Veteriner Miidirliigi, imar ve Sehircilik Miidirligi gibi birimlerden gelen can ve mal giivenliginin, insan ve
cevre saghgina yonelik koruyucu 6nlemlerin alinmasi hususunda ilgili birimlere yardimci olmak, midurlik blinyesinde yurutilen
hizmetlerin gerektirdigi tim arac,gereg, sarf malzemesi ve sair gereksinimlerin karsilanmasi ile ilgili islemleri yiiriitmek, imar ve
Sehircilik MdUrlGga tarafindan verilen ruhsat ve iskanlarla ilgili yol katiim bedellerini hesaplamak ve tahsil edilmesini saglamak,
Fen isleri Miidiirliigii tarafindan yapilan yol,asfalt ve kaldirimlarin yenilenmesine istinaden istirak paylarini hesaplamak ve tahsili
icin Mali Hizmetler Midarligune bilgi vermek, ayniyat,demirbas,depo islemlerini yiriitmek,bunlar icin tutulmasi gereken defter
ve kayitlari tutmak, midurlik binyesinde yazismalarla ilgili olarak, gelen ve giden evrak defterini tutmak, midurlik yazismala-
rint yiratmek, arsivlemek, mudurlik personelinin muhasebe ve diger 6zliik islemlerini yiritmek ve tim bu islemlerin hepsinin
verimli ve kaliteli sekilde hizmete sunulmaktadir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU EMRINDE 2015 YILI DAHILINDE GERCEKLESTIRILEN 4734 SAYIL K.i.K/NUN iLGiLi MADDELERINE GORE
IHALESI YAPILAN ISLERIN LISTESIDIR.

iSIN ADI

YAPILAN GALISMA

Sisli ligesi Merkez Mahallesi, Cumhuriyet Mahallesi,
Halide Edip Adivar Mahallesi ve Kaptanpasa Mahalle-
leri Mevcut Yagmur Suyu Hatti Olgme Degerlendirme
ve Planlama Hizmet Alimi isi.

Hizmet eksiksiz 01.06.2015 tarihinde teslim alinmistir.

Sisli ilcesi Muhtelif Okullarda Boya Badana Bakim
Onarim ve Tadilat Yapim Isi.

Plastik boya yap.: 307500 m2
Yagli boya yap. :101000 m2

Sisli Fulya Mah.HUSEYIN CAHIT YALCIN iO0’Nun Yiki-
mi ve Yeniden Yapimi isi. (1073 Ada-67 Parsel)

is; 1.normal kat tabliye aim asamasinda devam ediyor.

Sisli ligesi Ferikdy Polis Karakolunda Kullaniimak Uze-
re Muh.Cins Ve Nitelikte Mobilya Alimi isi.

Bliro mobilya alimi yapimi.

Sisli ilgesi Inénli Mahallesi ve Fulya Mahallelerinde
istinad Duvarlarinin Yapim Isi.

16 mt.uzunlugunda yaklasik 11 mt. yiksekliginde fore kazik ve st
perde imalat ve 27 mt. boyunca kademeli olarak azalan ortalam 6-7
mt. yiksekliginde istinat duvari yapimi isi.

Sisli llcesi Fulya Mah. Esenler Sokaga Kuyu Perde
ve istinad Duvari Yapim isi. (57 Pafta-2531 Ada,2-3
Parsel ve 1075 Ada-20-21 Parseller)

45 mt. Uzunlugunda 10 mt yUksekliginde istinat duvari yapildi.

Sisli ilcesi Muhtelif Mahallelerdeki Cadde ve Sokak-
larda Bordiir Tretuvar isi.

Sisli Kustepe-19 Mayis ve Esentepe Mahalleleri basta olmak lizere
muh. Mahallelerdeki cadde ve sokaklarda Toplam 30.000 M2 Parke
Tasi ve 14.000 Mt. Bordiir Cekimi yapilmistir. is Kesin Hesap Asama-
sinda Devam Ediyor.

Sisli ligesi Geneli Muh.cadde ve Sokaklarda Geomet-
rik Diizenleme Yapim ve Onarim insaati isi.

Sisli Esentepe-Mecidiyekdy-H.Edip Adivar Mahalleleri basta olmak
Uzere toplam;

Granit Bordir : 2000 Mt.

Yagmursuyu kanal: 500 Mt.

Granit Tagl : 11.000 M2 Yapildt.

Sisli ilcesi 2015 Yili Asfalt Kazimi ve Serimi Yapimi isi.

Robotla Asfalt Serimi:6860,58 Ton
Finiserle Asfalt Serimi :18769,22 Ton

Sisli Halide Edip ADIVAR Mah. 10276 Ada, 12 Parsel-
de Zemin Alt1 35.000 m2 (9kat) Otopark Engelli Mer-
kezi Kres ile Cami ve Park Diizenlemesine ait Mimari
Proje Hazirlanmasi ve Statik, Mekanik, Elektrik On
Proje raporu Hazirlanmasi Isi.

Hizmet alimi eksiksiz tamamlanmstir.

Sigli Sinirlari icerisinde Kullanilmak Uzere Plent Alti
Asfalt ve Asfalt Emilsiyonu (CRS2) Mal Alimi isi.

Katyonik Asfalt Emulsiyonu CRS-2 Tipi Alimi: 61080,00 Kg.
Asfalt : 24663,44 Ton.

Sisli ilgesi sinirlarinda Bulunan Kamu Kurum ve Kuru-
luslarina Ait Bina ve Tesislerde Bakim Onarim Yapim

Isi.

Sisli-Bozkurt Mah. Muhtarlig, Sisli Etfal Hastanesi, H.Ziya ONIS 100,
Fen isl.Seflik Binasi, Sile Lojmanlari, Ferikdy Spor Kuliibi,

Ulasim Hizmetler Md., Ciftecevizler imam Evi, Sisli Kaymakamligi,
Kaptanpasa Muhtarlik Binasi, Niliifer Hatun i00, Kustepe Dernek Bi-
nasi, Ferikdy Dernek Binasi, Temizlik isl.Md.binasi, Sisli Secim Kurulu,
Mecidiye iO0 Binasi, H.Edip ADIVAR Spor Kulubii, Yunus Emre Okulu
Spor Salonu, Sisli Ogretmen Evi, Kaptanpasa Mescit Binasi, Macka
Evlendirme Dairesi, Belediye Arsivi, Sisli Zb.Md.Binasi, Roman Sanat
Evi Binasi, Binalari bakim onarim isi.yap.

Sisli Ilcesi 2015 Yili 2.Bélge Muh.Mah.Cad.ve Sokak-
larda Asfalt Kazi ve Nakli Finiser ve Robot ile Asfalt
Serimi Isi.

Astar Tabaka Yap.:1040 M2

Kazima: 898,91 M3

Finiser ile Serme: 2318,77 Ton

Moloz Nakli: 1797,81 Ton

idare Mali Asfalt Nakli (12 Km):2318,77 Ton
is Kesin Hesap Asamasinda

Sisli Sinirlarinda Kullanilmak Uzere Plent Al Asfalt
ve Asfalt Emilsiyonu Alimi isi.

Emdlsiyon Alimi:240 Kg.
Asfalt Ahmi(Binder):126,94 Ton
Asfalt Ami (Asinma)1249,48 Ton
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iSIN ADI

YAPILAN CALISMA

Sisli ilcesi Dahilinde Calistirlmak Uzere Teknik Perso-
nel Destek Hizmet Alimi isi.

1 Adet Mimar-1 Adet Harita Mih.- 1 Adet Elektrik Mih.1 Adet
HaritaTkn.1 Adet Makn.Tkn. lerinin 3,5 ay Sireli calistiriimast. is siire
uzatimi sonucu devam ediyor.

Sisli ilgesi Sinirlarinda Bulunan Egitim ve Saglik mer-
kezlerinin Bakim Onarim Isi.

M.Sevket Pasa Okulu Talatpasa ilkdgretim Okulu Abdurahman Kék-
saloglu 100, H.zZiya ONiS i00, Niliifer Hatun i©0, Fuat SOYLU i0O0,
M.Sevket Pasa Muhtarlik Binasi, Ayazaga Spor Kulubii, Motor Meslek
Okulu Dahili bakim onarim yapildi.

Maslak Okul ve idari bina Elektrik-Mekanik-insaat
ince isler Cevre Diizenleme ve Tefrisat ikmal insaati
Yapimi isi.

is kesin hesap asamasinda devam ediyor. Yer Teslimi:05.05.2014
tarihinde yapilmis. is yillara sari olarak devam etmektedir.)

Sisli Belediyesi Hizmet Binasi Meclis Salonu ve Bas-
kanlik kat1 i¢ Dekorasyon Diizenleme yapim Isi.

Baskanlik kati i¢ dekorasyon imalat ¢alismalari tamamlandi. Meclis
Salonu tamamlandi. Katlarda istenilen ilave isler yapildi.is 2016 yilina
sari olarak devam ediyor.

734 SAYILI KiK’NUN 22.D MADDESI (DOGRUDAN TEMIN YOLUYLA) iHALE EDILEN iSLERIN LiSTESi

YAPIM VE IMALAT iSi GENEL iCMALI 2015

Sis.Bel.yeni hizmet binasi muh.kat.cam bdlme uzer.dek.
film kap.

Sis.Bel.Gelirler Miid.sabit aliminyum dograma ve fotosel-

li kapi yap.

Nisantasi Nuri Akin Lis.Sisli Mes.ve Tek.Anadolu Lis.bakim

onar.isi.

Surp Vortenans i.0.0.Spor Salonu tadilat yap.isi.

izzetpasa Etiid Merkezi tadilat isleri yap.isi.

Mah.Sev.Pasa hali saha telcit ve aydinlatma tesisatinin
yen.isi.

Mah.Sev.Pasa hali saha zemininin yenilenmesi isi.

Surp Vortenans I.0.0.Spor Salonu zemin yapim isi.

Halide Edip Adivar Kiltiir Merkezi etrafi bordir ve tretu-
var yapim isi.

Tesvikiye mah.Sakayik Sokakta granit bordur,tretuvar isi.

Abide-i Hiirriyet Cad. ve Sakayik Sokakta granit bordiir,t-
retuvar yap.

Yayla,H.Edip Adivar,H.R.Pasa, Gllbahar, Merkez Mah.
tretuvar yap.isi.

Nis.Rustl Uzel Mes.ve Tek.Anad.Lis.ve Kustepe muh.sok.

kork.yap.

Niliifer Hatun i.0.0.Ses Sistemi Kurulumu Tadilat ve
Dekorasyon isi.

Gulbag S.S.Tarcan,Selahattin Eyyubi,Mustafa Sarigl
i.0.0.bakim isi.

Saint Esprit Katedrali onarimi Isi.

H. E.Advar Kiltir Mar.Boru Cicegi Sok.ve 19 Mayis cad.
granit kap.yap.

Yiiksek Segim Kurulu ve Fen isl.Yol Bakim Onarim Sefligi
Binasi onar.

Sisli ilcesi, dahili robot ile asfalt serimi yapimi isi.
Talatpasa,Harbiye .0 ve Mecidiyekdy Anad.Lisesi Egit.
Kurum.onar.isi.

Halide Edip Adivar Mahallesi Akar Sok.lzeri Taksi Duragi
yapilmasi isi.

Sisli ilcesi,dahili yapilan ibadethane ve kamu binalarinda
tente bakim onar.

Sosyal Yardim isleri Miid.Yeni Hizmet Binasi Yenilenmesi
isi.

Mahmut Sevket Pasa Kiiltiir Merkezi Bin.krese dénligiim
bakim onar.isi.

H.E.Adivar Kiil.Mer.dis cephe recine kumlu zemin kap. ve
deck imal.yap.

Sosyal Yardim isleri Miid.egit.bin.Fuat Soylu ilk Anaokulu
bakim,onarim isi.

Sisli ilcesi,Kamu Bina boya ve tadilat yapimi isi.

Sisli ilgesi dahili mevcut 300 adet baca ve 1zgaralarin
asfalt seviyesine get.

Pasa mah.Tip Merkezi ve Saghk MudurlGgu bakim ve
onarim isi.

Nilifer Hatun .0.0.Atatiirk Kdsesi diiz.ve Cagdas Emekli-
ler Lokali onarim isi.

Ferikdy mah.Ayse Sarigiil Camii boya ve tadilat isi.
Gulbahar Haci Sefer Dursun Camii dis cephe boya ve
tadilat isi.

Sisli Bel.Mali Hizmetler Miid.Zemin Kat Vezne Balimii g
cephe kaplama yap.

Sisli Kaymakamhgi Gulbahar mah.muhtarhgi ve kitipha-
nesi bakim,onarim isi.

Sosyal Yardim isleri Miid.bagl Giindiiz Bakim Evi ve Top-
lum Mer.tadilat isi.
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HIiZMET ALIM iSi GENEL iCMALI 2015

iTU bilirkisi raporu (Hizmet Binasi bodrum kata gelen su tespiti)
AMP hakedis ve yak.mal.prog.(9 kullanicili) 2015 yili glincelleme
Ayazaga mah.Rauf Denktas Kiil.Mer.tesis sdzlesme bedeli

Fen isleri Midirliigiince Mobil Uyg.ve Arayiiz Gel.Hizmet Alimi

MALZEME ALIM iSi GENEL ICMALI 2015

Kompozit yol sinir elemani (gelik diibel) alimi.

Elektrik malzemesi alimi.

Cimento ve tugla malzemesi alimi

Fen isleri Mudiirliigii'ne fotokopi makinasi alimi

Duyurular igin 30 adet A4 ebadinda gergeve alinmasi

Okmeydani Yol Bakim Onarim Sefligine kamera glvenlik sistemi alimi
Kaba kum ve tas tozu alimi

Asik parke tasi ve yol bordra alimi

H.Ziya Onis 1.0.0.ses sistemi,Fen isl.Miid.su sebili,asfalt boyasi alimi
Sisli ligesi dahilinde galismalarda kullaniimak iizere malzeme alimi
Kompozit yol sinir elemani (gelik diibel dahil) alimi.

2.Elektrik malzemesi alimi.

Okmeydani Yol Bakim Sefliginde kullanilmak Gzere yangin tlipi alimi
Sisli Bel.Birim.kullanilmak tizere dogal kaplama masa ve tabure alimi
imar Kontrol Miid.arsiv béliimiine tamir icin tesisat malzemesi alimi
1 adet telefon ve 500 adet kartvizit basim alimi

Fen isleri Midirligi'nde kullaniimak iizere 6 adet toner alinmasi
Contall yagmursuyu izgarasi 75 adet alimi isi.

Elektrik malzemesi alimi.

Fen isleri Midirligi emrine harita faaliyetleri 6l¢iim aleti alimi isi.
Celik sinir elemani-delinator-civata alimi isi.

Elektrik malzemesi alimi.
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MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE GOREV YAPAN EKiPLERiIMIZCE iLGEMIZ DAHILINDE YAPILAN iSLER

A- Ekiplerimizce ilgemiz dahili yapilan ¢alismalarda ;

MOLOZ DOKUMU 18.000 M3
YOL KASISi KONULMASI 200 ADET
BORDUR CEKiMi 5274 MT.
KILITTASI DOS. 8360 M2
IZGARA KONULMASI 140 ADET
IZGARA TEMIZLIGI

BACA YUKSELTME 120 ADET
SINIR ELEMANI KONULMASI 1475 ADET
DUVAR ORUMU 140 M3
MERDIVEN YAPIMI 650 Mt.
ASFALT SERIMI 9926,01 TON
GRANIT MERMER 700 M2

B) Mudurligimiz gerek ilge halki gerek kurumlar ve gerekse belediyemiz biinyesinde gérev yapan diger midurliklerden gelen

dilekge ve yazismalara istinaden toplam 2712 adet evrak gelmis, bunun 2570 adedine cevap verilmistir.

Midirligimiz sorumlulugunda yurutilen calismalara istinaden ilgililerine ( sahis, kurum ve bagh middrlikler ) toplam 2309

adet yazisma yapilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA

PERSONEL GiDERLERI

BUTCE iLE TAHMIN

EDILEN
11.831.000,00

GERCEKLESEN
GIDER

12.160.916,24

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI

1.861.000,00

2.013.509,87

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

3.577.000,00

735.872,16

SERMAYE GIDERLERI
GENEL TOPLAM

36.495.000,00
53.764.000,00

52.909.758,70
67.820.056,97
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Imar ve Sehircilik



A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Kamu kurum ve kuruluglarindan, mahkemelerden gelen gerekli yazisma ve islemleri ylritmek.

2. imar kanunu, plan notu ve mer-i yénetmeliklere gére hazirlanan mimari projeleri inceleyip onaylamak.
3. Istanbul Il Numarali Kiiltiir Varliklarini Koruma Kuruluna gitmesi gerekli olan projeleri mevzuata gore inceleyerek kurula ilet-
mek, Kurulun uygun gordiigi dogrultuda uygulama yapmak.

4. Madurin verecegi gorev alant ile ilgili benzeri isleri yapmak.

5. Muvakkat insaat ruhsati vermek.

6. Gerektiginde irtifak hakki tesisi kurmak.

7. Onaylanan ve evraklari tamamlanan her tlrli proje igin ruhsat diizenlemek.

8. Vatandas miiracaatlarina gore yazili ya da gizimli imar durumu hazirlamak.

9. ifraz, tevhid, sinir diizeltmesi, terk ve ihdas islemlerini saglamak.

10. Vatandaglarin miduarlagimizle ilgili taleplerini yasa ve yonetmelikler cergevesinde degerlendirmek.
11. Mahkeme ve icra dairelerince talep edilen bilgi ve belgeleri diizenlemek.

1. Onayli mimari projesine gore hazirlanmis statik projelerinin mimari proje uygunlugunu yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
kontrol etmek ve onaylamak.

2. Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mevzuat hikimlerini Yapi Kontrol Madarligu ile koordineli olarak uygu-
lamak.

3. Vatandas miracaatlari halinde binalari statik yonden degerlendirerek geregini yapmak ve vatandasa bilgi vermek.

4. Hazirlanmis olan gliclendirme projelerini incelemek ve ilgili yasa ve yonetmelikler ¢cercevesinde onaylamak.

5. Mudurin verecegi gorev alant ile ilgili benzeri isleri yapmak.

1. Mimari projeye uygun olarak hazirlanmis kalorifer, sihhi tesisat, 1si yalitim, dogalgaz, elektrik tesisat projelerini kontrol ederek
tasdik etmek.

2. Yapi kullanma izin belgesi miiracaati yapilmis olan binalarin makine, elektrik ve tesisat projelerinin uygunlugunu kontrol ede-
rek rapor tanzim etmek.

3. Miracaat halinde uygunlugu tespit edilen insaatlarin isi yaliim raporlarini diizenlemek.

4. Yeni ve mevcut asansorlere ait tescil belgelerinin diizenlenmesi.

5. Mudirin verecegi gorev alant ile ilgili benzeri isleri yapmak.

6. Diger middrliklerden gelen istege bagh olarak teknik eleman destegi vermek (kontrollik, hak edis, kesif hazirlama, ihale
komisyonu gorevi).

7. Biro yetki ve sorumlulugunda olan vatandas dilekgelerini degerlendirerek geregini yapmak ve vatandasa bilgi vermek.

1. imar ve Sehircilik Midirligi'nden gecerek miidirlige gelen evraklari kayda almak.

2. Kayda alinan evraklari varsa arsiv evveliyati ile birlestirerek havalesi yapildiktan sonra ilgili kisiye iletmek veya teblig yapmak.
3. Yapi ruhsati, yikim ruhsaty, gegici insaat ruhsati, yapi kullanma izni ile ilgili evraklar tamamlandiktan sonra belgeleri diizenleyip
imzalara sunup, onaylandiktan sonra gikisinin yapilmasini saglamak ve ilgililerine vermek.

4. Proje muelliflerince sunulan projelerin tescillerinin yapilmasini saglayarak onaya sunulmasini saglamak.

5. Diger mudurlikler ve belediyemiz disindaki kurumlarla olan yazismalarin diizenlenmesini takip etmek, kayitlarini tutmak, ilgili
kurumlara ulagtirmak lizere ilgili birimlere zimmet karsihigi teslim etmek.

6. Tum evraklarin dizenlenmesi, dosyalanmasi ve arsivienmesini saglamak.

7. Muduriin verecegi gorev alani ile ilgili benzeri isleri yapmak.

B- MUDURLUGE iLi§KIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimuzde 33 adet bilgisayar, 8 adet yazici ve 2 adet tarayici bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Miidirligimiziin hizmet ve faaliyetleri toplam 35 personelle yiiriitilmektedir. imar proje tasdik ve ruhsat biirosunda 11 me-
mur, 2 s6zlesmeli memur, mekanik tesisat blirosunda 4 memur 1 sdzlesmeli memur, statik biroda 3 memur, 2 s6zlesmeli memur,
imar kaleminde 1 memur, 7 kent-yol personeli gorev yapmaktadir. Ayrica kent-yol personeli olarak 2 odaci ve 1 sekreter de gorev
yapmaktadir.
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B.3- SUNULAN HIiZMETLER

1) imar Durumu almak isteyen mal sahibine veya vekiline,
tapu ve cap belgesine istinaden imar durumu diizenlemek,
yazismalarini yapmak,

2) Mal sahibinin getirdigi mimari projesinin 3194 sayili imar
kanunu, ilgili kanun ve yodnetmeliklerin ilgili maddelerine
gore incelenerek dosyanin imzaya hazirlanmasi,

3) Online sisteminde hazirlanacak ruhsat icin adres tespitinin
yaptiriimasi,

4) Ruhsat yenilemesi ve tadilat ruhsati icin miracaat oldu-
gunda, insaatin vizeleri kontrol edilerek eger gerekiyorsa in-
saat mahallinde kontrol igin yerine gidilmesi,

5) Mimarisi incelenen proje dosyasinin, statik hesaplarinin ve
cizimlerinin mimari proje esas alinarak incelenmesi,

6) 3194 sayili imar yonetmeliginin otoparkla ilgili maddele-
rine gore otopark kontroli yapilmasi eger otoparkini kendi
parselinde ¢ézemiyorsa yonetmelik esaslarina gére otopark
katihm bedeli hesaplanmasi,

7) Hesaplanan harglarin ve katilim bedellerinin tahakkuk etti-
rilmesinin saglanmasi,

8) Katihm bedelleri tahakkuk ettirildikten sonra online siste-
mine aktarilan insaat ruhsatinin ¢iktisi alinip proje muellifleri
ve teknik uygulama sorumlularinin imzalarinin takip edilmesi,
9) Ruhsattaki imza islemleri tamamlandiktan sonra proje dos-
yasindaki mimari ve statik proje ve ekleri ile birlikte insaat
ruhsatinin kaselenerek miidiirlige onaya sunulmasi onaydan
gelen insaat ruhsatinin online sisteminde onay alinarak mal
sahibine onayli niishalarinin birer 6rneginin verilmesi,

iMAR VE STATIK

10) Mahkeme ve diger kurumlardan gelen yazismalara cevap
hazirlanmasi, gerekli yerlere bilgi verilmesi,

11) Korunmasi gerekli olan yerlerdeki insaat ruhsati icin mu-
racaat eden dosyalarin mimari projesinin 3194 sayili imar ka-
nun ve yonetmelikleri hiikiimleri dogrultusunda incelenerek
bir st yazi ile Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kuruluna
onaya sunulmasi,

12) Aylik olarak doldurulan Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanma izin
Belgelerinin her ay sonunda birer nishalarinin S.S.K.’na gon-
derilmesi,

13) Vatandastan gelen sorulara sozli veya yazili cevap veril-
mesi.

14) Miteahhide ve fenni mesullere ait sicilleri tutmak,

15) Asansor Tescil Belgesini diizenlemek,

16) 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ve ilgili Yonetmelikle-
ri Kapsaminda Ruhsat alinmasini gerektiren her tirlt imalat
icin ruhsat belgesi diizenlemek,

17) Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat eki olan zemin ettd
raporlarini incelemek,

18) Onayh projelerin tadilatinin yapilmasi halinde bunlari in-
celemek ve onaylamak,

19) Projeler hakkinda ilgili talep ve sikayet dilekgelerine ce-
vap vermek,

20) ilgililerin talepleri dogrultusunda yirirliikte olan yasa ve
yonetmelikler cercevesinde degerlendirme yaparak “Muvak-
kat” yapi ruhsati dizenlemek.

21) imar ve Sehircilik Mudirlagi olarak diger birimlerle ko-
ordineli ¢calismak.

iMAR VE STATIK

Onaylanan Mimari Proje 280 adet Onaylanan Tesisat Projesi 330 adet
Onaylanan Statik Proje 266 adet iskan 165 adet
Ruhsat 349 adet Isi Yaliim Projesi Kontrolii 165 adet
Asansor Tescil Belgesi 255 adet
2015 YILI HARG VE UCRET TAHSILATI Asansér Ya2|§malzir| 5T e
Bina insaat Harci 11.643,245 TL (Agma-Kapama-Stire Verme)
Bina Isgal Harci 689.114 TL
isyeri Acma 51.031TL
imar ile ilgili Harg 943.869 TL
Tesisat-iskan-Isi Yaliaim 7.758,17 TL
Asansor Tescil 532,026 TL
C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
BUTCE iLE TAHMIN GERCEKLESEN
ACIKLAMA - EDILEN E—‘.iDERS
PERSONEL GIDERLERI 3.500.000,00 4.540.875,51
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 575.000,00 529.688,56
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 715.000,00 171.881,89
GENEL TOPLAM 4.790.000,00 5.242.445,96
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biyiiksehir Belediyeleri Kanunu, 4857 Sayili is
Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu, hilkiimleri dogrultusunda gorev yetki ve sorumluluklari belirtilmistir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midurligimuzin binyesinde 79 adet bilgisayar, 13 adet yazici-fotokopi, 44 adet telefon, 6 adet faks, 6 adet tarayici, 2 adet
Fotograf Makinasi, 16 adet TV, 10 adet klima, 13 adet tepeg6z cihazi, 1 projeksiyon aleti, 12 adet akilli tahta, 21 adet kosu
bandi, 50 adet bisiklet, 32 adet Pres-Komba-Agirlik Sepeti, 10 adet Dikis Makinasi - Overlok - Utii, 9 adet beyaz esya bulun-

maktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Midurligimuzde 1 midir, 3 memur, 9 isci ve 18 hizmet alimi yolu ile ¢calisan personel bulunmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

Gelen Evrak 645
Giden Evrak 1874

a- Kiiltiir Merkezleri ve Tiyatrolar :

- Nazim Hikmet Kiiltiir Merkezi, bir kiltir kompleksi olup, cok yonli faaliyetlerin gerceklestirilmesine uygun olarak insa edil-
mis ve 2015 yilinda yapimi tamamlanmistir.

- Sisli Kent Kiiltiir Merkezi, uzun sire kapali kalan ‘Kent Sinemas!’ Belediyemiz tarafindan 2012 yilinda satin alinarak kiltur
merkezine dénistiiriilmistir. ilgemizin merkezi yeri olan Halaskargazi Caddesi lizerinde bulunan ve ¢ok yénlii etkinlikleri
geceklestirmeye uygunlugu nedeni ile yil boyunca merkeze yogun talep olmus ve ok cesitli etkinlikler gerceklestirilmistir.

- Sisli Kltiir Merkezi, amator guruplarin faaliyetlerini gerceklestirmelerine yardimci olmak amaci ile agilmis bir merkezdir.

- Ayazada Rauf Denktas Kiiltiir Merkezi, insaati tamamlanmis olup heniiz faaliyete gegmemistir.

: KOLTUK
MERKEZIN ADI R
NAZIM HIKMET KULTUR MERKEZi 300
SiSLI KENT KULTUR MERKEZI 680
5i§Li KULTUR Iv\/IERKEZi . 220
AL POYRAZOGLU SAHNESI
TOPLAM 1.200
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b- Down Cafe: Gilbag Toplum Merkezi’nde bulunan Down Cafe, down sendromlu bireyler tarafindan isletilmektedir. Down Cafe
ve Gezici Down Cafe’den toplam 5000 kisi faydanimistir.

c- Kiitiiphaneler: ligemizin Gig ayri noktasinda bulunan kiitiiphaneler halka hizmet vermeye devam ederken, 2015 yilinda tamam-
lanan Nazim Hikmet Kultir Merkezi'nde genis kapsamli kiitiiphane projesinin galismasi yiritilmektedir. Duatepe, Kaptanpasa
ve Gllbahar mahallelerindeki kiitiphanelerden toplam 975 kisi faydalanmistir.

2015 YILINDA HALKA VERDIGIMIzZ HiZMETLER

1- Egitim Hizmetleri

- Egitime Destek Kurslar : Kurslar, baskanhgimiz, Sisli IMKB
Halk Egitim Merkezi ile destek verdigimiz kurumlar tarafin-
dan gergeklestirilmis olup, bu alanda 11 kurs agilmis ve 1145
kisi agilan kurslardan faydalanmistir. Ayrica engellilere yone-
lik olarak internet lizerinden egitici yayin yapiimakta ve 100
adet dijital ortamda okunmus kitaba ulagimlari saglanmak-
tadir.

- Sanatsal ve Kisisel Gelisim Kurslari : Kurslar, baskanligimiz, Sisli IMKB Halk Egitim Merkezi ile destek verdigimiz kurumlar tara-
findan gergeklestirilmis olup, bu alanda 20 kurs agiimis ve 2033 kisi acilan kurslardan faydalanmistir.
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Meslek Edindirme Kurslan: Kurslar, Baskanhgimiz, Sisli IMKB Halk Egitim Merkezi ile destek verdigimiz kurumlar tarafindan ger-
ceklestirilmis olup, bu alanda 19 kurs agilmis ve 747 kisi agilan kurslardan faydalanmistir. Toplamda 50 dalda kurs agilmis, 3925
kisi faydalanmig ve 9 sergi agilmistir.

2- Spor Hizmetleri

- Belediyemiz tarafindan verilen spor hizmetleri: Kiiltiir ve Sosyal isler Miidurligi; saghkli yasam icin halka spor yapma bilin-
cini asilamak, kentlesmenin getirdigi olumsuz kosullarin insan saghgi Gzerindeki etkilerini en aza indirmesi icin, Yaz ve Kis Spor
Okulu, mahallelerde spor salonlari agmak ve acik alanlarda spor yapmayi tesvik etmektedir.

Kurslar Kisi Sayisi
Salon Sporlari 567
Futbol 300
Basketbol 380
Yuzme 600
Tenis 300
Atletizm 5000
Yoga 450
Karate 648
Toplam 8.245

- Destek Oldugumuz Dernek ve Kuliiplerin Spor Hizmetleri: ilcemizdeki her tiir sportif faaliyetleri tesvik etmek amaciyla, amatér
ve engelli spor kullpleri ile dernekleri ve sporcu bireyler desteklemektedir. Destek oldugumuz kultplerdeki spor faaliyetlerden,
2616 kisi spor yapma olanagi bulmus ve 1164 kiside yarismalar katilip basari géstermislerdir.

- Spor Faaliyetleri icin Yapilan Nakdi ve Ayni Yardimlar: 9.238 adet forma, esofman, ayakkabi vb., 6.206 adet teknik malzeme
yardimi yapilmistir. Bunun disinda nakdi yardimlarimizda mevcuttur.

3- Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikler

- Kiiltiirel Etkinlikler:

Ulusal Gunler, ulusal bilinci ve coskuyu en st diizeye cika-
racak etkinliklerle kutlanmaktadir.

Saygi ve Anma Glnleri diizenlenmektedir.

Sisli‘de etkinlikler ¢cok yonli olarak devam etmektedir.
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13 dalda sanatsal nitelikli 280 etkinlik yapilmis olup, toplumun biitiin kesimlerini kapsayacak sekilde yapilan bu etkinliklerden
190.000 kisi faydalanmistir.

- Sosyal Etkinlikler: Sosyal etkinlikler kapsaminda 13 ayri dalda 160 etkinlik gergeklestirilmis olup bu etkinliklerden 45.000 kisi
faydalanmistir. Kulturel ve Sosyal Etkinlikler baghgi altindaki faaliyetlerimizden toplamda 235.000 kisi faydalanmisti.

4- Agirlama ve Dagitilan Yardimlar

- Ozel Giinlerde ve Organizasyonlarda Verilen Agirlama Hizmetleri

: FAYDALANAN
IKRAMLAR KiSi SAYISI
YEMEKI VE KOKTEYLI ORGANIZASYONLAR 12.000
ASURE DAGITIMI 10.000
KUMANYALI ORGANIZASYONLAR 20.600
TOPLAM 42.600
. HEDIYELIK BEZ :
HALKA DACITILAN HEDIVELER GUL ESYA BAYRAK . oen  SAPKA  MUHTELIF  TOPLAM

8.500 17.938 17.000 21.000 8.000 18.000 90.438

- Dagitilan Yardimlar : Ginim{zde sosyal devletin gorevi, ihtiyag sahibi vatandaslarin magduriyetini dnlemek ve onlarainsanca
yasam olanagi saglamaktir. Yardimlarimiz bu ilkeden hareketle yapilmakta olup birlik, beraberlik ve sosyal dayanismaya hizmet
etmektedir. 2015 yilinda 35.000 kisilik iftar yemegi, 15.092 adet gida kolisi, 3020 adet giyim, 15.435 kitap, 250 adet beyaz baston,
66.000 adet engelli gazetesi, 108 adet tekerlekli sandalye, 37 adet engelli teknik malzemesi, 5 adet hasta karyolasi, 100 kg. et,
5000 adet kirtasiye malzemesi, 12 kisiye ev esyasi, 6 ton hasta bezi, 18.000 adet online egitim, 28 kisi burs/barinma karsilanmis-
ar.
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5- Geziler
Halkin, bayuk sehirlerin yogun ve yorucu yasamindan uzaklasip bir nebze olsun nefes almalarini saglayacak ¢ok yonlu geziler ger-
ceklestirilmistir. GUnibirlik ve konaklamali olarak tarihi kiltiirel, dini ve sosyal amacl olarak yapilmakta olan gezilerden 16.401
ihtiyac sahibi kisi ve sosyal guruplar faydalanmistir.

GEZILER KONAKLAMALI | PiKNiK gil:ztliﬁ M?;II?AIN '\TAAEF:('/:';‘ TTEUKF:\'UE KAMP | TOPLAM
HALKA - - - 3.150 | 4.000 | 5.690 - 12.840
EMEKLIYE 200 - 150 380 90 210 - 1030
GAZILERE 50 - - - 50 - - 100
OGRETMENLERE 80 - - - - - - 80
MUHTARLARA 31 - - - - - - 31
ENGELLILERE 1.290 184 89 209 224 254 70 2.320
TOPLAM 1.651 184 239 3.739 | 4364 | 6.154 70 16.401

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA

BUTCE ILE TAHMIN

EDILEN

GERGEKLESEN
GIDER

PERSONEL GIDERLERI 246.000,00 326.062,71
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 26.000,00 30.574,11
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 44.683.000,00 7.925.936,83
CARIi TRANSFERLER 700.000,00 1.050.414,70
SERMAYE GIDERLERI 1.430.000,00 0,00
47.085.000,00 9.332.988,35

GENEL TOPLAM
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimuz faaliyetleri 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu, Emlak
Vergisi Kanunu 5393 Sayili Belediye Kanunu,193 Sayili Gelir
Vergisi Kanunu, 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu, 6245 Sayili
Harcirah Kanunu,657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu,6183
Sayill Amme Alacaklari Tahsili Usulii Hakkinda Kanun, Her yil
yayinlanan Biitge Kanunlari, Mahalli idareler Biitce Ve Muha-
sebe Yénetmeligi, 5018 ikincil mevzuati yasal cercevelerine
uygun olarak yuritilmektedir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 79 adet bilgisayar, 6 adet tarayici, 31 adet
yazicl, 5 adet fotokopi ve 2 adet faks makinesi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimiz, 1 Mali Hizmetler Mudirt, 2 Mudur Yardim-
cist, 10 Sef, 10 Tahsildar, 25 Memur, 1 Veznedar, 2 icra Me-
muru, 15 isci, 60 kent-yol personeli olmak tizere toplam 126
personel ile gbrev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

Belediyemiz muddrliklerince yapilan mal ve hizmet alimlari
ve taahhit islerine ait gider evraklarinin ilgili mevzuata uy-
gunluk ve bitge 6denek durumuna gore kontroli yapildiktan
sonra hak sahiplerine 6denmesi, yasal kesintilerin ve ilgili he-
sap ve defterlere kaydedilmesi, miidirliklerin ihtiyaglari igin
avans — kredi verilmesi ve harcamasi yapilan avans — kredi-
lerin bltceden mahsubu, asker ailesi evraklarinin tanzimi ve
odemelerinin yapilmasi.

Teminat ve blitce emaneti gibi emanet 6demelerinin yapil-
masi, gelen yazismalara cevap verilmesi, iller Bankasi payinin
ve kesintilerinin takibi, C.T.V ve Eglence Vergilerinden ayril-
masi gereken kanuni paylarin hesaplanmasi ve ilgili hesaplara
kaydedilmesi, isci — memur personelin maaslarinin kontrolii
ve 6denmesi, Asker ailesi ayliklarinin 6denmesi, KDV ve muh-
tasar beyannamelerinin hazirlanmasi e-beyanname progra-
mina girilmesi.

Belediyemizin tahmini bltgesinin yapilmasi icin mudirltkle-
re biitce hazirlk ¢agrisinin yapilmasi, mudurlik tekliflerinin
birlestirilmesi, bltce teklifinin hazirlanarak yasal prosedirin
takibi ve sonuglandirilmasi. Gegmis yil hesaplarina ait Biitce
Kesin Hesap Cetvelleri ve eklerinin hazirlanarak yasal prose-
dirlin takibi ve sonuglandiriimasi, ge¢mis yil hesaplarina ait
Sayman Yonetim Donemi Hesabi ve eklerinin hazirlanmasi.
Aylik mizan verilerinin Kamu Bilgi Sistemi’ne internet orta-
minda veri girisi yapilmasi, Odenek yetersizligi durumlarinda
aktarma yapilmasi, Tasinir kayitlarinin muhasebe kayitlariyla
kontroli ve konsolidesi, yapilacak denetimlere hazirhk teskil
etmek lzere harcama evraklarinin usul ve mevzuata uygun-
luk yoniinden kontroli de yapilmakta olup harcama birimle-
rine gerekli bilgiler verilmektedir. 2015 yilinda toplam 16.829
adet Yevmiye dizenlenmistir. Ayrica mali mevzuatta yapilan
degisikliklerin takibi ile uygulamaya gegcirilmesi koordinasyon
islemleri sefligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde ¢alismakta olan memur, is¢i perso-
nelin maaslarinin hazirlanmasi. Memurlarin, emekli sandigi
kesintileri, icra, ikraz, hizmet bor¢lanmalari, 6lim yardimi,
kres kesintisi, iscilerin ikramiyeleri, istirahat farklari, aylik ve
dort aylik sigorta bildirgeleri, 6grenim yardimi, giyim yardi-
mi, toplu s6zlesme farklari vb. ¢alisanlarin alacaklarina iliskin
tahakkuklarin hazirlanmasi. Memurlarin derece ve kademe
ilerlemeleri is gliclUgu, is riski temininde gli¢lik, mali sorum-
luluk, 6zel hizmet tazminatinin ne miktarda 6denecegini be-
lirten kadro cetvellerinin hazirlanmasi ve Vilayet Makamin-
dan onay alinarak islem yapilmasinin saglanmasi, memur ve
iscilerin vergi iadesi kontrol islemleri yapiimaktadir.

a) Banko Hizmetleri; 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununa gére
bina, arsa ve arazi mikellefleri tarafindan elden veya posta ile
gonderilen Emlak Vergisi bildirimlerini kabul etmek tahakkuk-
larini olusturmak, kurumlar ve mikellefler tarafindan génde-
rilen yazilar ile verilen dilekgelerin incelenerek siresi icinde
neticelendirilerek cevap verilmesi, tapu satiglarinda vergi de-
geri bildirmek, satisi yapilan yerlerin mikellefiyetini sonlan-
dirmak, emeklilik ve diger muafiyet islemlerini yapmak, tespit
edilen vergi eksiklerini tarhiyat servisine géndermek.

b) Tarhiyat Servisi; Bildirimde bulunmayan mikelleflerin tapu
kayitlari, tasinmaz kayitlari ve alan g¢alismalari ile vergi kacak-
larini tespit ederek vergi ve ceza ihbarnameleri diizenlemek,
PTT kanali veya memur eliyle teblig etmek ve teblig edilenleri
sisteme isleyerek kesinlesen vergileri takip servisine bildir-
mek.

01.01.2015 — 31.12.2015 tarihlerinde 14.116 adet diizeltme
fisi duzenlenmis, 1.462 emekliye vergi muafiyeti uygulanmis-
tir. Emlak vergisi mukellef sayisi 120.611 adettir.

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu hikiumleri dogrultu-
sunda, Cevre Temizlik Vergisi ve ilan Reklam Vergisi ile ilgili
Miukelleflerin verdigi beyanlari almak, tahakkuklarini olustur-
mak, dosyasini diizenlemek, arsivini olusturmak, beyan ver-
meyen miikellefleri alan ¢alismasi yaparak yoklama ile tespit
etmek, Vergi ve Ceza Ihbarnamelerini diizenlemek, elden
veya posta ile tebligat yapmak, Miikelleflerden veya Kurum-
lardan gelen talep veya sikayet dilekgelerini incelemek, olayi
yerinde tespit etmek, yoklama tutmak, rapor hazirlamak ve
Belediyenin Gelirlerini arttirici calismalarda bulunmak,

01.01.2015 — 31.12.2015 Tarihleri arasinda Mali Hizmetler
Mudurlagi’nan gelir arttirici faaliyetlerine seflik elemanlari
aktif olarak katilmistir. Bunun yani sira Vergi dénemlerinde
veznelerde gorev alarak tahsilatin hizlanmasi saglanmis, alan
¢alismalarinda Cevre Temizlik Vergisi mikellefiyeti bulunma-
yan mikellefe Yoklama Fisi tanzim edilerek 3.785 adet Vergi
ve Ceza ihbarnameleri diizenlenmis Miikelleflere teblig edil-
mistir. Mukelleflerin miracaati ile isyeri kapanan, personel
sayisi degisen ve benzeri nedenlerle 5.024 adet diizeltme fisi
dizenlenmis, Tahakkuk terkinleri yapilmis red ve iade olacak-
lar Muhasebeye bildirilmistir. Cevre Temizlik Vergisi mukellef
sayisl 32.567 adettir.

01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda ilan ve Reklam
Vergisi mukellefiyeti bulunmayan veya eksik beyanda bulu-
nan mikellefler adina 1.862 adet yoklama fisi diizenlenmis,
diizenlenen yoklama fisi neticesinde 2.566 adet Vergi Ve Ceza
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ihbarnamesi diizenlenerek miikelleflere teblig edilmistir. Ay-
rica 454 adet diizeltme fisi diizenlenmistir. ilan ve Reklam
Vergisi Miikellef sayisi 30.756 adettir.

Tum Belediye alacaklarinin tahsilati yapilarak tahsilat mak-
buzu diizenlenmekte, veznelerin ihtiyaci olan tahsilat mak-
buzlarinin temin edilmesi dizenlenen makbuz ile tahsilatin
kontrol edilerek tahsilat bordrolarinin diizenlenmesi ve yapi-
lan tahsilatin teslimat mizekkeresi ile muhasebelestirilerek
bankaya teslimi, imar ve Sehircilik Midirligi’ nden gelen
ticret ve harglar ile imar Para Cezalarinin tahsilat ve takibi
yapiimaktadir.

Osmanbey ve Perpa birimlerinde Subelerinde bulunan vez-
nelerimizde devamli tahsilat yapilmakta olup, vergi 6deme
doénemi olan Mayis ve Kasim aylarinda ihtiyaca gore bu vez-
nelerin sayisi arttirilmaktadir.

01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda 40 adet imar Para
Cezasl dosyasindan 25 adetinin tamami tahsil edilmis olup;
15 adet dosyanin takibati devam etmektedir. Ruhsat ve Za-
bita Mudirliklerinden gelen idari para cezalarina yonelik ih-
barname, 6deme emri diizenlenerek tebligatlari yapilip 6de-
me yapmayanlari icra takip servisine gondermektedir. Daimi
isgaliyelerinin kira gelirlerinin kayitlarini tutmak, tahakkuk ve
tahsilatlarini yapmak. Fen isleri Midiirligi'nden gelen har-
cama istirak paylarina yonelik tahakkuklarini ve ihbarlarini
olusturmak ve tebligatlarini yapma islemleri strdirilmekte-
dir.

Servisimizin 01.01.2015 —31.12.2015 tarihleri arasinda vade-
si gecen ve 6denmeyen Belediye Gelirlerinin tahsiline yonelik
icra takibi baslatilmistir. 9.829 adet 6deme emri diizenlen-
mistir. Ge¢mis yillara ait teblig edilemeyen 1.510 adet 6deme
emrinin, 310 adeti mukerrerlik ve cesitli nedenlerden dolayi
faaliyetlerini sonlandirmis olmalari nedeniyle 6deme emir-
lerinin iptali saglanmistir. 4.601 adet 6deme emrinin yapilan
adres arastirmalari neticesinde tebligi saglanmis, 997 adet
6deme emrinin muhataplarinin adresleri tespit edilemedi-
ginden ilanen tebligi yapilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Belediyemiz sinirlari icinde yer alan sinema salonlari, biletle
girilmesi zorunlu olmayan (bar, pavyon, gazino, gece kulibd,
bilardo ve atari salonlari gibi..) eglence yerleri ile biletle veya
lcretle girilen konser v.b.. eglence faaliyetlerinin kontroli ya-
pilmaktadir. Belediyemiz sinirlari icinde 8 adet sinema ve 60
adet sinema salonu bulunmaktadir. 173 adet Eglence Vergisi
Mukellefi kayith olup, yil igcinde 205 adet yoklama fisi tanzim
edilmistir. Yil icinde 84 adet biletli konser girisi tespit edilmis-
tir. Yil iginde 469 adet tahakkuk fisi teblig edilmis bunlardan
313 adedi 6deme yapmis, 6deme yapmayan 156 adedi 1 ay
yasal siire dolumundan sonra icra Takip Servisine génderil-
mistir.

Bolimimuziin, 01.01.2015 tarihinden, 2015 yili sonuna ka-
dar olan faaliyet déneminde, Sefligimize 1.447 adet evrak
gelmis olup; bu evrak, defterlere kayit edilerek, satis ginleri-
nin takibi ve miinadilerin goérev dagilimlari yapiimaktadir.

icra daireleri, mahkemeler ve diger kamu kurum ve kurulus-
larindan gelen evrakla bildirilen ve miinadi talebi olan 1.694
adet satisa, miinadi gorevlendirilip, satislarda hazir bulunma-
lari saglandi. ilgili yerlerden gelen 1.696 adet satis ilani, Bele-
diyemiz ilan tahtasinda, yasal siirelere uyularak ilana ¢ikarildi.
ilanlarin yapildigina dair tutanaklar, ilanin yapilmasini talep
eden kuruma, Ust yazi yazilarak, sireleriicinde génderildi. Sa-
tislarin genel olarak takibi ve sonraki asamalarin kayit altina
alinmasi saglanarak, giincelleme yapilmaktadir. Bolimiimiz-
le ilgili idari yazismalara cevap verilmektedir. Bolimiimize
gelen evrakin igerikleri dogrultusunda dosyalama yapilarak,
daha sonra sonuglarina gore arsivleme yapilmaktadir.

Adliye Sarayinin, Belediyemiz sinirlari igerisine taginmis ol-
mas! nedeniyle, Belediyemize, Adliye makamlarinca bir bilro
tahsis edilmistir. Bu biromuzda yapilan faaliyetler:

Adliyedeki kurumlar ile irtibatta olmak; yapilacak olan sa-
tislara aninda minadi gondermek; posta kanalini ortadan
kaldirarak direkt evrak alis-verisi saglayarak, MudurlGgim-
ze ulastirmak; satislarda tahakkuk ettirilen tellallik harcini,
blromuzda tahsilatini yapmak olarak gerceklestirilen is ve
islemlerdir.

ACIKLAMA BUTcEEg.iEETﬁHMlN GEREII-ZSIEERS,EN
PERSONEL GIDERLERI 3.690.000,00 4.400.889,22
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMIi GIDERLERI 355.000,00 367.693,62
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 9.505.000,00 1.792.802,00
FAIZ GIDERLERI 16.000.000,00 18.482.562,14
CARIi TRANSFERLER 3.154.000,00 2.018.427,92
SERMAYE TRANSFERLERI 1.635.000,00 2.697.548,70
YEDEK ODENEKLER 23.760.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 58.099.000,00 29.759.923,60
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Park ve Bahceler



A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurlagimuz, kurulus amacina uygun olarak imar plan-
larinda yesile ayrilmis alanlarin amacina uygun hale getiril-
mesini, yeni olusturulan ya da mevcut yesil alan ve parklarin
bakimlari ile devamlilik icin gerekli fidan, cicek ve donanim
malzemelerinin Uretim veya temini ile ilgce dahilindeki cad-
de ve sokaklarin agaclandiriimasini, yol agacglari ve parklarin
sulanmasi ve periyodik bakimlarini, ayrica rekreasyon alanla-
rinda ¢ocuk oyun parklari, imar planlari geregince yaptirdigi
projelerde yer alan spor alanlarinin olusturulmasini ve bunla-
rin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmakla gorevlidir.
Agaclandirma faaliyetlerimiz ve bolgemize yeni yesil alanlar
kazandirmak, hedeflerimiz arasinda éncelikli bir yer tutmak-
tadir. Mudurligiimiiz ayrica Okul, Hastane, ibadethane vb.
kuruluslara Donanim elemanlari, Fidan, Mevsimlik cicek ve
cevre dizenlemeleri konusunda yardimci olmaktadir. Dogal
afetlere karsi planlama ve alinabilecek énlemlere yonelik ¢a-
lismalar ile glvenlik kiiltGrinin olusturulmasi da mudarlGga-
miiziin gérevleri arasindadir.

Norm Kadroya istinaden haziran 2007 tarihinde Yeniden olus-
turulan Mudurligimuzin calisma esaslari, Gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirten Maddrliik yonetmeliginde belirtilen
gorev ve sorumluluklar cercevesinde ¢alismalarini yiritmek-
tedir.

B- MUDURLUGE iLi§KIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizce Biiro calismalarinda bilgisayar, internet,
yaygin kullanilmakta, Mudurligiimiz emrinde calisan ele-
manlarin mesleki teknik seminerlere katihmi saglanmaktadir.
12 adet Masa (st bilgisayar mevcut olup hepsinde Internet
baglantisi vardir.

Mudurlagimiz calismalarinda 1 adet sepetli arag, 1 kabin-
li arag, 1 moloz araci, Sulama mevsiminde 3 adet arazoz, 1
damperli kamyon ve 1 adet binek araci kullaniimaktadir. S6z
konusu araclarin tamami Ulasim Hizmetleri Miduarlaga tara-
findan MudurlGgimize tahsis edilmektedir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurlagimiz calismalarini 1 Ziraat Mihendisi, , 1 peyzaj
mimari, 2 Ziraat teknikeri, 3 bliro elemani, 1 isci basi, 2 isci
(buiscilerin 1 adedi park ve yesil alanlarda, 1 ise depo gorev-
lisi) ile ylritmektedir. Ayrica Kent-yol A.S elemanlari olarak
2 Ziraat mihendisi, 1 peyzaj teknikeri ve 23 isci gorev yap-
maktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

1. imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarda yeni park, yesil
alan ve rekreasyon alanlari olusturmak.

2. Cadde,sokak ve rekreasyon alanlarinda agaclandirma yap-
mak.

3. Mevsimlik cicek alanlari olusturmak ve devamliligini sag-
lamak.

4. Parklarda temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak.

5. Cocuk oyun alanlari Gretmek,mevcut oyun gruplarinin ba-
kim,onarim ve yenilenmesini saglamak.

6. Park ve yesil alanlara aydinlatma elemanlari monte etmek
ve devamli ¢alisir durumda bulundurmak.

7. Park ve yesil alanlar ile halka agcik meydan, ibadethane vb.
yerlere oturma gruplari ve bank monte etmek ve bunlarin
onarimlarini yapmak.

8. Yeni spor tesisleri yapmak, mevcut spor tesislerinin baki-
mini yapmak.

9. Park,yesil alan ve rekreasyon alanlarinda ¢im bicimi, buda-
ma,fidan dibi capalama,yabani ot temizligi yapmak.

10. Park ve yesil alanlarda sulama sistemleri olusturmak,su-
lama mevsimi sliresince sulama sistemi veya arazozle sulama
yapmak.

11. Park ve yesil alanlarda gorilen bitki hastaliklarina karsi
zirai micadele yapmak.

12. Park,yesil alan ve yol agaclarina ihtiyaglari dogrultusunda
gibre vermek.

13. ihata calismalari kapsaminda kafes teli cekmek,korkuluk
montaji yapmak.

14. Park ve yesil alanlardaki tim demir ve ahsap donanim
elemanlarinin rutin olarak bakim ve boyama islerini yapmak.
15. Park ve yesil alanlardaki sert zemin alanlarinin bakim ve
yenilenmelerini yapmak.

16. Sus havuzu yapmak, rutin bakim ve yenilenmelerini sag-
lamak.

17. Kamuya ait alanlar ile 6zel bahgelerde bulunan ve teh-
like arzeden veya budanmasi gereken fidanlarin budamasini
yapmak.

18. Park, yesil alan ve meydanlara heykel, bist, kamelya yap-
mak.

19. Park ve yesil alanlardaki donanim elemanlarinin rutin ola-
rak bakim ve yenilenmesini saglamak.

20. ihtiyag duyulan tiim bitkileri Giretmek veya temin etmek.
21. Cim alanlarin bakim ve yenilenmesini saglamak.

22. Planlama ve proje g¢alismalari.

Mudurligimiz sorumluluk alaninda 174 adet park ve yesil
alan bulunmaktadir. Bunun 59 adedi ¢ocuk oyun grubu bu-
lunan park, 115 adedi de yesil alan olarak diizenlenmistir. 87
adet park ve yesil alanda aydinlatma elemanlari bulunmak-
tadir. Aktif Park ve yesil alanlarin toplami 136.068 m2, Be-
lediyemize bakimi yapilan Ayazaga mesire yesil alan miktari
183,700 m2 dir. Kisi basina diisen yesil alan miktari 3,93 m2
‘dir. Kisi basina disen yesil alan miktarini artirmak, mevcut
park ve yesil alanlari daha islevsel hale getirmek 6ncelikli he-
defimizdir. Mevcut park ve yesil alanlarimizin devamli olarak
temizligi, cim alanlarin bigimi, donanim elemanlarinin ( cocuk
oyun grubu, oturma grubu, aydinlatma elemanlari vb.) ba-
kim onarim ve yenilenmesi rutin olarak yapilmaktadir. Ayrica
ihata calismalari kapsaminda korkuluk yenileme ve boyama
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¢alismalari yapilmaktadir. Sulama sezonunda giindiiz 2, gece 3 adet arazozle sulama yapilmaktadir.

Mudurligiimuz program ve hedefleri dogrultusunda, 01. Ocak 2015 — 31 Aralik 2015 tarihleri arasindaki ¢alismalar asagida

Ozetlenmistir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR | OLCU
Donem icindeki park ve yesil alan sayisi 174 Adet
Agag ve ¢ali dikimi 11.000 Adet
Mevsimlik cicek dikimi 201.410 | Adet
Cocuk oyun gruplu park sayisi 60 Adet
Aydinlatma elemani olan park sayisi 87 Adet
Kullanilan ¢im tohumu 500 Kg

Yenileme yapilan park ve yesil alan sayisi 7 Adet
Cocuk oyun grubu montaji 12 Takim
::;;aletleri( fitness aletleri) bulunan park %6 Adet
Sr;:);:t::atleri (fitness aletleri) temin ve 6 Takim
Salincak tamiri ve montaji 52 Adet
\r:];(rs]f:jlaydmlatma elemani temin ve 1 Adet
Projektor temin ve montaji 45 Adet
Bank temini ve montaji 686 Adet
Spor tesisi bulunan park sayisi 12 Adet
Beton giceklik temin ve montaji 50 Adet
Cop kovasi temin ve montaji 119 Adet
Muhtelif elektrik kablosu kullanimi 2500 Metre
Hazir ¢im uygulamasi ¢alismalari 10.400 m2

Fidan cevresi yapimi calismalari 3.000 Adet
Sert zemin doseme ve yenileme galismalari 2380 m?2

Fidan dibi capalama 20.000 Adet
Cadde ve sokak agaglandirmalari 700 Adet
Demir ve ahsap imalat boyama galismalari 20.000 m2

Zararlilarla miicadele(ilaglama)galismalari 20.000 Adet
Cim bigimi ¢alismalari 10.000 ar

Suni glibreleme galismalari 2.000 Kg

Orta refiij peyzaj uygulamalari 5 Adet
Sulama sistemi bulunan park sayisi a4 Adet
Budama 35.000 Adet
Oyun grubu, Spor aletleri alani ve yiruyus 1.857 m2

yollarinin kauguk kaplama yapilmasi

Park ve bahgeler mudurliglimiizce 2015 yili igerisinde 7 adet parkta 7540 m2 lik alanda revizyon ¢alismalari yapilmak suretiyle
parklarimizin peyzaj diizenlemeleri yenilenmis, sert zemin olusumu ve duvar yapimi gerceklestirilmis, donanim eksiklikleri gide-
rilerek parklar yeni ve gagdas bir gériinime kavusturularak halkimizin hizmetine sunulmustur. Bolgemizde bulunan sis havuzla-
rinin bakim ve onarimlari rutin olarak yapilmaktadir. Dénem icinde gelen evrakla 963 basvuru yapilmis, giden evrakta 1090 islem
yapilmis olup, elektronik posta ile verilen cevaplar disinda toplam 2053 islem gergeklestirilmistir.

Mudurligimuzce yuratilen tim bu hizmetlerden bir b6limU miteahhit firmalara ihale edilmek suretiyle gerceklestiriimektedir.
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iHALE KAPSAMINDA YAPILAN iSLER

Faaliyet No :11.2.4.1
Proje Adi : Var olan park ve yesil alanlarin bakiminin yapilmasi
Hedef : Park ve Yesil alanlarin bakimi

YAPILAN iSIN ADI

1 bolge park ve yesil alanlarin bakim onarim isi

2 bolge park ve yesil alanlarin bakim onarim isi

Eskisehir mah. Kurtulus son durak parki, Dericiler sk. Parki, Kuyulubag parki, H. Edip yesil alan bakim onarim isi

H. Edip, Merkez, Ayazaga mah. mesire alani ile yol ve refiijlerde yesil alanlara bitkisel toprak temin, serim, canak acgiimasi ve
yabani ot temizligi

Tesvikiye, Mesrutiyet, Harbiye mahalleleri tretuar ve refiijlerde yabani ot temizligi ve fidan dibi caplama

Personel destek hizmet alimi

Faaliyet No :11.2.4.2
Proje Adi : Park ve yesil alanlarda sert zeminlerin yenilenmesi
Hedef : 4000 m2

YAPILAN iSIN ADI MIKTAR
H.edip Dar'u.laceze Cad. yani parki duvar ve korku- 1130 m2
luk yapim isi
Niltfer |1 O.Okulu ve lzzetpasa parki sert zemin ve 750 m2

¢ocuk oyun alani diizenleme isi

Dariilaceze cad. kres bahgesi, Giilbag kres bahcesi,
Bomonti Uni. Bahgesi, H. edip yesil alanlarin bakim 500 m2
onarim ve cevre dizenleme isi

Toplam 2.380 m2

*Sert zeminlerde bozulan alan az oldugundan az harcama yapilmistir.

Faaliyet No :11.2.4.3
Proje Adi : Cim alanlarinin yenilenmesi
Hedef : 8000 m2
YAPILAN iSIN ADI MIKTAR
Hazir rulo ¢im alimi 4000 m2
Hazir rulo ¢im alimi 6407 m2
Toplam 10.407 m2

*Hazir Rulo ¢im fiyatlarinin diismesi sonucu az harcama yapilmistir.

Faaliyet No :1.2.4.4

Proje Adi : Cocuk oyun gruplarinin yenilenmesi

Hedef : 15 adet

YAPILAN iSiN ADI MIKTAR

Cocuk oyun grubu ve spor aleti alimi 8 takim

Engeli-engelsiz ¢cocuk oyun grubu alimi 2 takim

Spor aleti+ Oyun Ekipmanlari 1 takim

EPDM Kauguk ve 2 adet oyun grubu alimi S
230 m2 EPDM

Toplam 12 takim oyun grubu alimi, 8 oyun grubu tamiri yapiimistir.
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Faaliyet No :11.2.4.5

Faaliyet No :11.2.4.6

Proje Adi : Oturma elemanlarinin yenilenmesi
Hedef : 1000 adet

YAPILAN iSiN ADI MIKTAR
Oturma Banki temini 190 adet
Oturma Banki temini 189 adet
Kamelya 6 adet
Oturma Banki montaji 307 adet
Toplam 6 adet kamelya, 686 bank
Faaliyet No :11.2.4.7
Proje Adi  : Mevsimlik cicek dikimi
Hedef : 10.000 adet

YAPILAN iSiN ADI MIKTAR
Mevsimlik gicek alimi 38.000 adet
Sakiz sardunya alimi 3600 adet
Begonya toran alimi 3600 adet
Mevsimlik cicek alimi (Agag A.S hibe) 30.000 adet
Mevsimlik cicek alimi 49.370 adet
Mevsimlik gigek alimi 61.840 adet
Mevsimlik cicek alimi 15.000 adet

Toplam | 201.410 adet

Cicek parsellerinin bakimi iyi yapilip bozulmalar az

oldugundan az harcama yapilmistir.

Faaliyet No :11.2.4.8

Proje Adi  : Kavak agaclarinin kesimi ve yol, refj
yesil alanlardaki agaglarin budanmasi
Hedef : 8000 adet
YAPILAN iSIN ADI MIKTAR
Agag ve ¢alilarin budanmasi 2906 adet
Yaprakli agacglarin budanmasi 20.000 adet

Faaliyet No :11.2.4.10

Proje Adi : Yollara ve Parklara fidan ve cali temini ve dikimi
Hedef : 10.000 adet
YAPILAN iSiN ADI MIKTAR
Manolya ve hatmi fidani alimi 40 adet
Manolya ligustrum ve alev ag. alimi 55 adet
Hatmi ve zeytin fidan alimi + 950 papatya 34 adet
Ihlamur fidani alimi 75 adet
Ligustrum fidani alimi 75 adet
Limoni servi alimi 500 adet
Fidan ve bitki alimi 6775 adet
Fidan ve bitki alimi Agag A.S (hibe) 4300 adet
48 kalem siis bitkisi alimi 308 adet
Toplam | 12.162 adet

Agac A.S/den hibe fidan alindigindan az harcama yapilmistir.

Faaliyet No :11.2.4.9
Proje Adi

Hedef : 7.000 m2

YAPILAN iSIN ADI

: Yeni park ve yesil alan Giretmek

Park ve yesil alan yapilacak uygun alan olmadigindan

harcama yapilmamistr.

Proje Adi  : Varolan park ve yesil alanlarda yenileme yapmak
Hedef : 8.000 m2
YAPILAN iSIN ADI MIKTAR

Eczaci sokak yenileme ve yapim isi 700 m2

Halide Edip Ciftecevizler parki yenileme ve yapim isi 2030 m2

H. Edip Ciftecevizler parki siis havuzu i

Sulama sistemi ve korkuluk yapim isi

Tesvikiye Dutluk sk parki ve Yunus Emre Lisesi bahgesi bakim onarim isi 400 m2

Fuat Soylu, Abdulrahman Kdksaloglu ve Giilbag kres bahgesi bakim onarim 1000 m2

Siracevizler parki yenileme ve yapim isi 1030 m2
Toplam 5.160 m2

125



Faaliyet No : 11.2.4.11
Proje Adi : Parklardaki cocuk oyun alanlariile spor aletleri
alanlarinda kauguk kaplama yapilmasi

Hedef :1.500 m2

YAPILAN iSiN ADI MIKTAR
Ciftecevizler parki EPDM kauguk yapimi 384 m2
Park ve ye§|-l alanlarda kLIIIIanllmak Uzere; 621 m2
Kauguk yenileme ve tamirat
852 m2
Kauguk kaplama yapilmasi
Toplam 1857 m2

Faaliyet No : 11.2.4.13
Proje Adi : Park ve yesil alanlardaki spor aletlerinin bakim

onarim ve yenilenmesi
Hedef : 10 adet

YAPILAN iSIN ADI MIKTAR
Spor aletleri temini ve montaji 5 takim
Spor aleti temini ve montaji 1 takim

Bazi spor aletlerinin bakimi ve onarimi madurlik imkanlari
ile yapilmistir. Yenilemesi gereken spor aleti az oldugunda

az harcama yapilmistir.

Faaliyet No :11.2.4.14

Proje Adi  : Park ve yesil alanlara kat1 atik kutularinin
konulmasi

Hedef : 150 adet
YAPILAN iSIN ADI MIKTAR

Cop kutusu alimi 119 adet

Mevcut kat1 atik kutulari kullanildi.

Faaliyet No : 11.2.4.18

Proje Adi : Balkon ve teras bahge uygulamalarinin
tesvik edilmesi

Hedef : 50 adet

YAPILAN iSiN ADI
Proje teknik nedenlerden (degerlendirme kriterlerinin

belirsizligi) dolayl uygulanmamistir.

Faaliyet No :11.2.4.12

Proje Adi  : Sulama sistemi olmayan parklara sulama
sistemi kurulmasi

Hedef : 10 adet

YAPILAN iSIN ADI
Su sikintisi nedeniyle arazozle sulama yapildi.

Faaliyet No : 11.2.4.15

Proje Adi : Park ve yesil alanlardaki aydinlatma
elemanlarinin yenilenmesi ve bakiminin
yapilmasi

Hedef : 25 adet

YAPILAN iSIN ADI MIKTAR
LED projektor alimi 55 adet
Elektrik malzemesi alimi mubhtelif

mubhtelif

LED projektor ve glivenlik kamerasi alimi

Faaliyet No :11.2.4.21

Proje Adi  : Konum ve alan bakimindan uygun olan park
ve yesil alanlarin giivenlik kamerasi ve
glvenlik elemanlariyla kontrol altina alinmasi

Hedef : 10 adet

YAPILAN iSIN ADI MIKTAR

Guvenlik kamera sistemi kurulumu 5 park
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Faaliyet No : 11.2.4.15

Proje Adi : Park ve yesil alanlarda kullanilacak malzeme, ekipman alimlari ve rutin bakim faaliyetleri
ile Diger Harcamalar

Hedef : %100

YAPILAN iSIN ADI

9 kalem malzeme alimi
(is giyim malz. ve farkli ebat saksilar)

1 adet Prefabrik ofis alimi

Ofis mobilyalari alimi

Pasa mabh., Ferikdy mah, Kuyulubag sk. parki, Topel sk parki, duvarlara resim yapilmasi

Park ve Bahgeler miid. Depo ve arsiv tamir tadilat boya badana isi

7 kalem agag kesme motoru pargalari alimi

350 adet Dekoratif dolamit tasi ahimi (10 kg)

1 yazici, 2 motorlu tirpan, 2 ¢im bigme makinesi alimi

407 m3 Bitkisel toprak alimi

Oska yazilim alimi mal alimi mod. Giincel stirim

10.000 kg Humuslu giibre alimi

4 kalem malzeme alimi

1853,6 It Sivi Glbre alimi

220 m3 bitkisel toprak alimi

Mistik Parki plankote ve agag rolevesi

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCI;I)L:;Z_;’QHMIN GERinEgtERSEN
PERSONEL GIDERLERI 21.000,00 18.173,10
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 14.949.000,00 5.458.116,59
SERMAYE TRANSFERLERI 900.000,00 139.981,81
GENEL TOPLAM 15.870.000,00 5.616.271,50
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

-imar Kanunu, Meri imar Yonetmeligi ve diger yasa ve yonetmelik mevzuatlar dogrultusunda ilge sinirlari dahilindeki bélgenin
imar planlarinin tst 6lgekli planlara uygun olarak yapimi;

-ihtiyaca cevap vermeyen mevcut imar planlarinin revizyonunun ve tadilatlarinin yapim;

-Yeni yerlesmelerin, donistmlerin, kentsel yapilanmanin her dlgekte saglanmasi,ilge dahilinde belirlenen kentsel donitisim alan-
larinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kisimlarinin saghklastirilmasi veya yenilenmesine yonelik plan ¢alismalarinin ya-
piimasi, konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklari ve sosyal donatilarin olusturulmasi.

-ilgenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi cok yénli katki ve katiimla ekonomik ve sosyal yapi gerekgeleriyle
surdirdlebilir kilmak adina yeni projeler tiretmek.

-Kentin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel tasarim projelerinin yapimi ve yaptirilmasi, cephe islah galismalarinin yapimi ve yapti-
rilmasi.

-1/100.000 &lcekli istanbul Cevre Diizeni Planinin incelenmesi neticesinde ilge sinirlarimiz dahilinde tespit edilen konularin istan-
bul Buyuksehir Belediye Bagkanligi’'na iletilmesi

-1/25.000 &lgekli istanbul Nazim imar Plan taslaginin incelenmesi neticesinde yapilmasi gerekli gériilen diizeltmelerin yapiimasi
hususunda istanbul Blyiiksehir Belediye Baskanligi ile iletisim saglamak

-1/5000 6lgekli Tarihi Sit Alanlari Koruma Amagcl Nazim imar Plani ve Etkilesim Gegcis Sahasi Nazim imar Plani dogrultusunda
1/1000 6lgekli uygulama imar plani galismalarinin yirattlmesi

-Kustepe Mahalle sinirlari dahilin de bulunan Gecekondu Onleme Bélgesi icinde Kustepe Kentsel Yenileme Projesi adi altinda
dontsim galismalarinin  yaratilmesi,

-Mahmut Sevket Pasa Mahallesi igindeki tapu alinmasina yonelik plansiz alanda bulunan ve 12 adayi kapsayan alanda plan ¢alis-
malarinin ylrutilmesi,

Miudurliglimaz yukarida siralanan tiim gorev ve sorumluluklarini agagida basliklar halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden
almaktadir.

-3194 sayili imar Kanunu

-4937-2634 sayih Turizmi Tesvik Kanunu

-2863 sayil Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

-4046 sayili kanunun 41.Maddesi(Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi)
-5216 sayil Buyiksehir Belediye Kanunu

-5393 sayil Belediye Kanunu

-Meri imar Yénetmeligi

-Planl Alanlar Tip imar Yénetmeligi

-5793 sayili 7.maddesi Bagbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanhgi

-2873 sayil Milli Parklar Kanunu’nun 4.maddesi,GCevre ve Orman Bakanlig
-6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donlstlrilmesi Hakkindaki Kanun

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Plan ve Proje Mudirliginde 18 adet bilgisayar, 1 adet plotter, ( pafta basimi igin),yazici ve fotokopi makinesi ile kurumlar arasi
i¢ ve dig iletisim kurulmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Miudarligiimiuzde 1 Madur (Sehir Plancisi), 1 Sef (Mimar), 1 Harita Mihendisi (Mihendis Kadrosunda), 5 Sehir Plancisi (3’0
Miihendis- Mimar Kadrosunda,1’i Sehir Plancisi Kadrosunda), 3 Mimar (Mimar Kadrosunda), 1 Sehir Plancisi (S6zlesmeli memur
kadrosunda), 1 Peyzaj Mimari(S6zlesmeli memur kadrosunda), 1 Peyzaj Mimari(Kentyol Elemeni), 3 Bilgi islem Elemani (Kentyol
Elemani), 3 Arsiv Memuru (2’si Memur,1’i isci), 1 Hizmetli (Kentyol Elemani) toplam 20 kisi ile hizmet verilmektedir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

Biiro Hizmetleri

-Gelen Evrak Sayisi :1373

-Giden Evrak Sayisi : 1206

-Buyiksehir Belediye Bagkanligina giden 1/1000 6lcekli Teklif Dosya sayisi : 8 adettir.
-Buyiksehir Belediye Baskanligindan onaylanip gelen 1/1000 6lgekli plan sayisi: 6 adettir.

-Biiyliksehir Belediye Baskanligindan onaylanip gelen 1/5000 &l¢ekli Nazim imar Plani sayisi: 1 adettir. (Ayni anda 1/1000 6lgekli
U.I. Planlari da onaylanip gelen 6 adettir. )

-Buyiksehir Belediye Bagkanligina giden 1/5000 6lcekli Teklif Dosya sayisi : 3 adettir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUT(;EE:DLiELETﬁHMW GER(éIi-ZgIEERsEN
PERSONEL GIDERLERI 119.000,00 154.658,39
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 19.000,00 11.010,47
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 105.000,00 50.443,00
SERMAYE GIDERLERI 80.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 323.000,00 216.111,86
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiziin Yetki alani:
Mudurligimiz gorevleriyle ilgili islerin yapilmasinda mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:
MUudurligiimiz, yasalara, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev ve yetki sirasinda,
belediye baskanina karsi sorumludur.

3572 sayili Kanun ve bu Kanuna istinaden ¢ikartilan 9207/2005 sayili is yeri Agma ve Calisma Ruhsatlari Yonetmeligine istinaden,
Sihhi Miiesseseler ve Umuma Acik istirahat ve Eglence yerlerinin ruhsatlandirma, denetleme ve takip hizmetlerini yiriitmek,
Sthhi ve Gayri Sthhi Miesseselerin ¢evre ile uyumlarini saglamak, bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanarak sanayilesme,
sehirlesme arasindaki dengenin imar planlari cergevesinde yonlendirici gorevleri yapmaktir. Ruhsatsiz isyerleri ruhsatlandirilarak
haksiz rekabetin 6niine gegmeye ve mikellefler arasinda ayirim yapmadan ruhsat verilmesi saglanmaktadir.

Miidiirliigiimiiziin Gérevleri:

Sisli ilge sinirlari icerisinde Belediyenin iznine Bagli olan isyerlerine; isyeri Agma Ve Calistirma Ruhsatlarina iliskin Kanun ve buna
dayali olarak yurirluge konulan yonetmelik hikiimleri gercevesinde ruhsatlandirmak, kontroliinii yapmak ve siniflarini tespit
etmek, 394 sayili Hafta Tatili Kanunu Hikimlerine gére Hafta Tatili ve Bayram glinlerinde agik kalmalari gereken isyerlerine Tatil
Gunleri Calisma Ruhsati diizenlemek, 2559 sayili PV.S. Kanununun 5259 sayili yasa ile degisik 7.maddesi ve 5393 sayili Belediye
Kanununun 15.maddesinin (I) bendi geregince Umuma Acik istirahat ve Eglence yerlerini Denetlemek ve ruhsatlandirmak, Bele-
diyemiz Ruhsat ve Denetim Mudurligu gorevleri arasindadir.

Zaman icerisinde gérevlerinde degisimler olmasina ragmen, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii glinimiize kadar esas olarak Isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsati, Hafta Tatili Ruhsati, Canli Miizik izin Belgesi, Mesul Miidirliik Belgesi verilmesi ydniindeki is ve islem-
leri yerine getirmektedir.

Halkimizin saglikh hijyenik ve giivenli olarak tiiketim yapmasini saglamak. Bununla beraber sihhi ve gayri sihhi miesseselerin
cevre ile uyumlarini saglamak, bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanarak sanayilesme, sehirlesme arasindaki dengenin
imar planlari ¢cercevesinde yonlendirici gorevleri yapmak ve AB Standartlarinda vatandasla Belediyemiz arasindaki iliskilerde
onem verilerek biirokratik islemleri en asgari seviyeye indirip hizla ruhsatlandiriimasini saglamaktr.

ilcemizdeki isyerlerinin kontrollerinin yapilarak ruhsat sartlarina haiz olan yerleri ruhsatlandirmak sagliksiz kosullarda tiretim
yapan yerlerin ve ¢evre dlzenini bozan isyerlerini saglikli ve diizenli hale getirmek, sonuglandirmak gerekirse artan gelir ve
faaliyetlerimize yeniivmeler kazandirarak AB Normlarina uygun zaten Belediyemiz icinde 6nemli yer tutan Madurligimuzin bir
cok uygulamayi bizim baslattigimiz Turkiye Belediyeciliginde 6érnek olmaya devam edecegimize inancimiz sonsuzdur. Program
olarak Digikent kullaniimaktadir. Programin gelistirilmesi hususunda Bilgi islem Mudiirligi tarafindan yapilmaktadir. E- posta ile
bildirilen Sikayetler ayni program Uzerinden ve adresinden yapilmaktadir

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 20 adet bilgilayar, 6 adet yazici, 2 adet tarayici ve 1 adet faks bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

MUudurlagiimiz 2015 yil hizmet ve faaliyetleri toplam 22 personelle yiritilmustdr. Bu personelin 1 Middir, 1 Miduar yardimcisi
5‘i memur, 2’si zabita memuru, 11’i Kent-Yol personeli, 2’si isci, personelleridir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- ilgili Kanunlar ve Yonetmelikler dogrultusunda Midurligimizi ilgilendiren islemlerin yapilmasi, Ruhsatlarin diizenlenmesi ve
bu isyerlerinin muayenelerinin ve denetlenmesinin yapilmasi,

- Sthhi Miesseselere ve Umuma acik istirahat ve Eglence Yerlerinin Ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,

- Gayri Sthhi miiesseselere ruhsat verilmesi, proje tasdik ve kontrol hizmetleri, Basingh Hava Kaplari bulunan isyerlerinin mu-
ayenelerinin yaptiriimasi.

Ruhsat Verilen Ruhsat
MudurlGigimuze yapilan ruhsat miracaat ve diizenlenen Miiracaat Sayisi Sayisi
ruhsat bilgileri yanda belirtilmistir : Sihhi 2225 adet 1490 adet
Gayri Sthhi 125 adet 53 adet
Umuma agik 123 adet 117 adet
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- 2015 yihna ait yapilan galismalarla bolgemizde faaliyet gosteren toplam 1660 adet isyeri ruhsatlandiriimistir.

- 394 Sayili hafta Tatili Kanunu geregince 855 adet hafta tatili ruhsati verilmistir. Denetim sonucunda ruhsatsiz faaliyeti tespit
edilen ve yasal agidan galismasinda mahsur olmayan isletmeler ruhsatlandirilmistir.

-Teknik elemanlarimizca 1950 adet isyeri denetlenmistir.

- Bolgede yapilan denetimler sonucu ruhsatsiz faaliyet gosterdigi tespit edilen 5839 adet is yeri hakkinda zabita midurlugine
evrak gonderilmistir. Zabita MudurlGglince 4000 adet evrak gonderilmistir.

- isyerlerinin imar agisindan uygunlugunun sorgulanmasi igin 500 adet evrak imar ve Sehircilik midiirligiine génderilmistir.
- isyerlerinin yangina karsi koruyucu dnlemlerinin denetlenmesi igin itfaiye Daire Baskanligina 200 adet evrak génderilmistir.

- Bolgede yapilan denetim sonucu 1. Sinif gayri sihhi miiessese kapsaminda kalan ve tespiti yapilan 200 Adet isletmenin islem
dosyasi, geregi icin Blyliksehir Belediye Baskanhgina gonderilmistir.

- Kurum ici ve kurum disi 10739 Gelen evrak kayda alinmis ve 7059 adet evrak gikisi yapilmistir.

UMUMA ACIK IS YERLERI
ilgililerin miracaatlari Gizerine isyerlerinin yangina karsi dnlem ve emniyet acisindan yeterliliklerini takiben midurligiimizce
zeminde ve dosyasinda yapilan incelemeler sonucunda yasal mevzuatlar ¢ergevesinde ruhsatlari tanzim edilmistir.

Halen ruhsatsiz ve ruhsata aykiri faaliyette bulunan umuma agik isyerlerinin denetimi, Kaymakamlik makaminca 6ngoraldugi
sekli ile kurulan ilgili kurumlarin temsilcilerinden olusan kurul ve mudurligiimiiz elemanlarinca hassasiyetle yiritilmektedir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTcEEg.iiETﬁHMlN GERin-ZgIéER$EN
PERSONEL GIDERLERI 344.000,00 711.821,54
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMIi GIDERLERI 42.000,00 64.758,00
MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 11.000,00 23.308,98
GENEL TOPLAM 397.000,00 799.888,52
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Saghk Isleri
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurliglimuzin, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu,
5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler
Kanunu hiikiimleri dogrultusun da gorev yetki ve sorumluluklari belirtilmistir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimuzde 5 adet hemogram cihazi, 7 adet spektrofotometre, 4 adet sedimantasyon cihazi, 5 adet EKG cihazi, 3 adet
rontgen Unitesi, 1 adet seyyar rontgen Unitesi, 1 adet panaromik dis réntgen Unitesi, 1 adet dis rontgen Unitesi, 2 adet ultrason
cihazi, 6 adet defibrilator cihazi, 1 adet idrar strip okuyucu, 48 adet bilgisayar, 1 CR cihazi (bilgisayarli radyografi), 24 adet yazici
ve 2 adet otoklav bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimuzde 16 memur, 6 is¢i, 51 Hizmet Alimi Yoluyla Yardimci Personel, 45 Hizmet Alimi Yoluyla Saglik Personeli olmak
zere toplam 118 kisi gorev yapmaktadir. Detayli bilgi asagidaki tablolarda sunulmustur.

Kamu Personeli Hizmet Alimi Yoluyla Hizmet Alimi Yoluyla
1 | Mudur (doktor) Calisan Personel Galisan Personel
3 Uzman doktor 6 Uzman doktor 11 Saglik memuru
4 | Pratisyen hekim 6 Pratisyen hekim 3 Hemsire
1 | Dis hekimi 3 Dis hekimi 3 Tibbi sekreter
1 Eczacl 4 Laborant 10 Kayit elemani
1 | Saglk Memuru 4 | Biyolog 14 | Temizlik elemani
1 Sef 3 Rontgen Teknisyeni 4 Mutfak gorevli
1 | Tahsildar 11 | Sofér 12 | Giivenlik Gérevlisi
3 Memur
6 isci

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Polikliniklerimiz Sisli halkina; muayene, acil hizmetler (ambulans hizmeti ), laboratuvar, rontgen ve dis poliklinigi hizmetleri ver-
mistir. 2015 yilinda toplam 198.822 tibbi islem uygulanmistir. Tip Merkezimizde 150 kadinimiza smear testi yapiimistir.

POLIKLINIKLER Merkez Sisli Tip Merkezi | Ayazaga Tip Baskanlik Binasi

iS VE ISLEM SAYISI Poliklingi | Pasa Poliklinigi | Merk. (Kurtulus)  Poliklinigi el
Hasta muayene ve tedavi 25.483 29.216 21.144 2.892 78.735
(Kisi Sayisi)

Rontgen cekimi 10.550 1.684 657 - 12.891
Laboratuvar Tetkikleri

(Mikrobiyoloji, Biyokimya) 70.595 2.670 4.952 - 78.217
Dis Poliklinigi ( muayene, tedavi, i 6.781 5199 ) 8.980

¢ekim ve protez)
Ultrasonografi - - 643 - 643
Saglk Raporlari (evlilik, ise giris,

el ey e 6pet] 7.893 260 755 - 8.908
LGBTIi Miiracaat eden hasta sayisi 1.116 - - - 1.116
Ambulans Hizmetleri 3.509 - - - 3.509
:'Eiligsgknh';;iﬂfnr;n " 1.155 2.184 2.484 - 5.823
TOPLAM 120.301 42.795 32.834 2.892 198.822
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Polikliniklerimizde degisik konularda raporlar diizenlenmektedir. (Okul kayitlari i¢in raporlar, yeni ise giren ve ¢alisanlarla ilgili
raporlar, spor i¢in uygunluk raporlari, evlilik raporlari)

LGBTI yurttaslara yonelik esit ve {icretsiz saglik hizmeti hafta ici her giin 17.00- 20.00 saatleri arasinda verilmektedir. Poliklinigi-
mize basvuran hastalarin ihtiyag halinde tetkikleri ticretsiz olarak yapilmaktadir.

Yurttaslarimiza yonelik cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili licretsiz tespit ve tahliller yapilmaktadir. Yurttaslarimiza anonimanin
korundugu, rumuzla tedavi imkani saglanmaktadir. 2015 yili igerisinde 1.116 kisiye hizmet verilmis, 48 kisinin pozitiflik siphesi
nedeniyle ileri tetkik ve tedavi igin gerekli hastanelere yonlendirme ve irtibati saglanmistir.

Halkin yiyip ictigi, yatip kalktigi, taranip temizlendigi, eglendigi, gezdigi vb. halka acik her tirli is yerleri ile ¢alisanlarin kendi sag-
g1 agisindan halka agik olan isyerlerinde (sihhi ve gayri sihhi ) ¢calisan tim personelin Koruyucu hekimlik ve halk sagligi agisindan
kontrolleri ve gerekli tahlilleri talepler dogrultusunda yapiimaktadir.

Bu ¢alismalarimiz iki grupta yapilmaktadir: Fiziksel Muayene ve Rontgen - Laboratuvar

Gida Denetimi : 5996 sayili Gida Kanunu kapsaminda denetim ve kontrol yetkisi il Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhginin gérev,
yetki ve sorumluluk alaninda bulunmaktadir.

ilcemizdeki isyerlerinin denetimi Sisli Gida, Tarim ve Hayvancilik Midiirliigi, giizellik merkezleri denetimi ise Saglhk Bakanligina

bagli ilce Miidiirligi yetkisi dahilinde koordineli olarak siirdiiriilmektedir.

2015 yilinda 4 hasta nakil ambulansi ve 1 adet diyaliz araci ile bolge halkinin ihtiyaglari karsilanmigtir. 3.509 hasta nakli gergek-
lestirilmistir. Ambulans Ekiplerimiz Sisli halkinin 39 hastasini Turkiye’nin pek ¢ok sehrine nakletti.

ADIYAMA?!
Nifus: 224000
Rakim; 669
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Radyoloji GUnitemizde yenilenen modern Bilgisayarli Radyografi (CR) cihazimizla 10.550 hastaya hizmet verilmistir.

ilcemiz sinirlari iginde vefat eden kisilerin 6lii muayeneleri yapilarak 6liim tespiti yapildiktan sonra gmme izin belgeleri (defin
ruhsat) dizenlenmektedir.

Yurt i¢i veya yurt disina nakledilecek cenazelerin tabutlanma islemleri yaptirilip, yol nakil belgeleri diizenlenerek tabutu mihr-
ledikten sonra nakillerine izin verilmektedir.

Cenazelerin mezardan gikartilip baska bir yere (nakli kabir) nakil islemleri de doktorlarimizin izni ve refakatiyle olmaktadir.
Nobetgi poliklinigimizde cenaze defin islemleri saat : 24’e kadar devam etmektedir. 2 adet cenaze aracimizla hizmet vermekteyiz.

01.01.2015-31.12.2015 yili cenaze sayisi : 549
01.01.2015-31.12.2015 mezar nakli : 2

- Onkoloji HaftasI dolayisiyla; Meme Kanseri, Prostat Kanseri, Akciger Kanseri hakkinda halkimiza bilgilendirme seminerleri di-
zenlenmistir.

- Cinsel Saglikla ilgili Bilgilendirici Brosiirler Hazirlanmasi, Koruyucu Onlemlerin Gelistirilmesi icin etkinlikler diizenlenmistir.
- Tip Merkezimizde 150 kadinimiza smear testi yapiimistir.
- Stratejik Planimiza istinaden 280 ¢ocuk stinnet ettirilmistir.

- Ayrica bolgemiz ihtiyag sahiplerine 15 akuli, 80 akusiiz toplamda 95 adet tekerlekli sandalye dagitilmistr.

- Belediyemiz iggilerinin genel muayeneleri yapilip, periyodik muayene kartlarina islenmistir. Riskli gorevlerde ¢alisan isgilerimiz
meslek hastaliklari hastanelerine sevk edilerek rutin yapilmasi gereken muayene-tetkik ve takipleri yapiimistir.

- Hepatit, sifilis, HIV, karaciger fonksiyon testleri v.s kan testleri yapildi.
- Akciger tetkikleri yapilarak film gekilmek suretiyle muayeneleri yapildi.

- Tim Saglik isleri Mudiirliigi personeli laboratuarimizda Hepatit B ydniinden tetkik edilerek, asilari tamamlanmistir.

- ilgili personele portér muayenesi yapilmistir.
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C- MALI BIiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUT(;EE:DLiELETﬁHMW GER(éIi-ZgII;ERSEN
PERSONEL GiDERLERI 898.000,00 1.274.318,88
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI 128.000,00 130.284,63
MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 3.216.000,00 421.129,48
CARi TRANSFERLER 200.000,00 96.650,00
SERMAYE GIDERLERI 2.700.000,00 52.982,00
GENEL TOPLAM 7.142.000,00 1.975.364,99
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurlagiimiz; Cevre Kanunu ve bu Kanuna baglh olarak cikarilan yonetmelikler, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216.say|I| BU-
yluksehir Belediyesi Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunuf 4734 sayili Kamu lhale Kanunu, 4735 sayil Kamu |hale S6z-
lesmeleri Kanunu, 675 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar kapsaminda ¢alismalarini
surdirmektedir.

Temizlik isleri Midurliigimiiziin gdrev ve sorumluluklari:

- Cadde, sokak ve ana arterlerin sliptritlmesi, ¢cop toplama,

- Gece ve glindiiz hazir ekip bulundurma,

- Cadde ve sokaklarin yikanmasi,

- Tretuvar, mezarlik duvarlari, istinat duvarlarinin boyanmasi,

- ibadet yerlerinin temizlenmesi,

- icme suyu dagitimi,

- Pazar yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi,

- Mudurligimizde gorevli zabita memurlari ile verilen hizmetler.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurlagimiz biro calismalarinda 13 adet bilgisayar, 6 adet yazici, 2 adet faks ve internet kullaniimaktadir.

Mudurlagimiz calismalarinda 17 adet kiiclik ¢cop kamyonu, 20 adet biyik ¢op kamyonu, 6 adet mini ¢ép araci, 4 adet icme
suyu dagitim tankeri, 4 adet cadde-sokak ve pazar yerleri yikama araci, 1 adet konteynir yikama araci, 1 adet binek araci, 2 adet

damperli eski esya toplama araci, 6 adet stiplrme araci, 2 adet bliyiik konteynir araci (¢aca), 3 adet hizmet araci, 1 adet elektrikli
¢Op kamyonu, 1 adet sicak sulu yikama araci, 1 adet ibadethane yikama araci ve 1 adet cift kabinli kamyonet kullaniimaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

- Memur Personel Durumu:

01.01.2015 —31.12.2015 tarihine kadar kadromuzda 11 memur bulunmakta olup, 1 memur personelimiz emekli olmustur.
Mudurlagimize 2015 yili icerisinde 22 sézlesmeli personel alinmis olup, 1 s6zlesmeli personel (cevre miihendisi) Mudurligu-
miiz emrinde gorev yapmakta olup, 1 s6zlesmeli personelimiz emekli olmustur. Ayrica dis Middrlik kadrosunda olup, Maddirla-
glimuz emrinde gorev yapmakta olan 1 memur personelimiz bulunmaktadir.

- isci Personel Durumu:

01.01.2015 tarihinde isci sayimiz 99 kisi olup, 01.01.2015 tarihinden 31.12.2015 tarihine kadar 2 is¢i personel emekli olmus
sayimiz 97 olmustur. 2015 yili icerisinde 2 engelli is¢i personel alinmis kadromuz 99 olmustur.

Bu durumda: 29 is¢ci mudurligimuzde calisirken, 70 isci de dis midurliklerde calismaktadir.
Ayrica dis Mudirlitk kadrosunda olup, Miidiirligiimiiz emrinde gérev yapmakta olan 2 isci personelimiz bulunmaktadir.
- ihale Yolu ile Calisan Personel Durumu:

ATLAS INSAAT SAN. VE TIC.LTD STi & KENT-YOL A.S. ORTAK GIRISiMI isci personeli ile ¢dp toplama, siipiirme, pazar yerleri ¢cép
toplama, stiplirme ve yikama ile ¢op tasima isleri yapilmaktadir.

Bu durumda: 557 isci stipirme ve kati atik toplama, 23 engelli, 115 sofér, 21 operator, 8 formen, 3 ¢evre miihendisi gorev yap-
maktadir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

GUnln 24 saati 3 vardiya halinde ¢6p toplama isine devam et-
mekteyiz. Sabah 06.00 itibari ile Mahmutsevketpasa, Kaptan-
pasa ve Kustepe bolgelerimiz ile gece calismakta problem olan
bolgelerin ¢opleri toplanmakta olup, 6glenden sonra tim ana
arterler zamansiz ve uygunsuz ¢op atilan yerler sirekli ring ha-
linde kontrol edilmektedir. Gece Sisli Merkez, Cumhuriyet, Ha-
laskargazi, Ergenekon, Ferikdy, Duatepe, Yayla, Pasa, Bozkurt,
Eskisehir, Harbiye, indni, Tesvikiye, Mesrutiyet, 19 Mayis, Fulya,
Esentepe, Giilbahar, Mecidiyekdy, izzetpasa, Halideedipadivar,
Halilrifatpasa mahallelerinin ¢opleri alinmaktadir.

Belediyemiz sinirlarindaki biitiin ana caddelerden giinde 4 defa, sokaklardan ise her giin 2 defa ¢6p toplanmaktadir.

ilcemiz sinirlari dahilinde Nisantasi semtine ve dnemli bazi noktalara 120 adet 3200 It’lik konteynir yerlestirilmis olup, bu kontey-
nirlardaki ¢opler biiylik konteynir bosaltma araci ile her giin diizenli olarak 2 defa bosaltilmaktadir.

Mini ¢6p aracimizla gece ¢op kamyonlarinin giremedigi yerler ile bélgemizde bulunan ¢ikmaz sokaklarin ¢opleri toplanmaktadir.

Konteynir yikama aracimiz ile tiim bolgelerdeki konteynirlarin ¢opleri bosaltildiktan sonra her hafta en az bir kez diizenli olarak
yikanip dezenfekte edilmektedir.

Mudurligimuzde kullaniimakta olan 2 adet damperli agik arag ile bélgemizdeki caddelere ve sokaklara atilmis eski esyalar, mo-
bilyalar, koltuklar vb. toplanmaktadir.

Temizlik isleri Mudiirligiimiiz olarak ¢dp toplama ve tasima isinde; 17 adet kiigiik ¢6p kamyonu, 20 adet biiyiik ¢cdp kamyonu, 6
adet minyatir ¢op araci, 2 adet damperli eski esya toplama araci, 2 adet biiylik konteynir araci (¢aga), 1 adet elektrikli ¢6p kam-
yonu ile Belediyemiz sinirlarinda guinliik ortalama 414.920 kg. ¢6p toplanmaktadir.

Buna gore:

Sabah Vardiyasi : 1 bliylk ¢cdp kamyonu, 6 kiiglik ¢op kamyonu, 1 adet mini ¢op araci.

Oglenden Sonra : 4 adet mini ¢&p araci, 6 kiigiik ¢&p kamyonu

Gece Vardiyasi  : 11 blyik ¢op kamyonu, 17 kigik ¢op kamyonu, 2 adet blylk konteynir araci (¢aga), 2 adet moloz toplama
araci, 3 adet agik kasa mini ¢op araci

Gece ve Gunduz : 6 agik kasa mini ¢op araci ile 3 vardiya olarak ¢op toplama isi yapilmaktadir.

1. VARDIYA : Sabah saat 06.00’dan baslayip 6gleden sonra 15.00%e kadar trafige uygun olan yerlerdeki ¢épler alinmaktadir.

2. VARDIYA : Oglen saat 15.00’de baslayip gece 21.00’de bitmektedir.

3. VARDIYA (GECE) : Bu vardiyada gece semt pazarlarinin ¢épleri alinmakta ve yikanmaktadir. Ayrica giindiiz trafigin yogun oldugu
ana arterler ve bazi mahalleler gece saat 21.00’den sabah saat 06.00’a kadar ¢opleri toplatiimaktadir.

1 Glinde Toplanan Ortalama Cop Miktari : 414.920 kg.
1 Ayda Toplanan Ortalama Cop Miktari : 12.447.600 kg.
1 Yilda Toplanan Ortalama Gop Miktari : 149.371.200 kg.

ilcemiz ana arterleri, sokak ve mahallelerimizin tamami sabah saat 06.00 iti-
bari ile sipurilmeye baslanmaktadir. Ayrica saat 15.00 itibari ile tim ana ar-
ter ve yaya trafiginin yogun oldugu bolgelerimizde saat 23.00’e kadar stpiir-
geci ekiplerimiz calismaktadir. Gece saat 23.00 itibariyle sabah saat 06.00’ya
kadar ¢Op toplanan ana arterlerin stiplirme ve temizligi yapilmaktadir.

Mudirligimuz elemanlari tarafindan kullanilmakta olan 6 adet ¢op stipiirme
araci ile ilgemiz dahilindeki cadde ve sokaklar periyodik olarak stipiiriilmek-
tedir.

Mudurligimuzde ¢alismakta olan bayan is¢i personel tarafindan kullaniimak-
ta olan 2 adet mini golf stiplrme araci ile Blylikdere Caddesi, Halaskargazi
Caddesi ve Cumhuriyet Caddesi kaldirim ve yol kenarlari siptrilmektedir.
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Hazir ekiplerimiz her giin belirlenen semtlerde grup ¢alismasi yapmakta, ¢op ev, metruk binalar, bos alanlar, siteler ve yesil
alanlarda temizlik calismasi yapmaktadir. Ayrica hazir ekibimiz zaman zaman Zabita Midiirliigi, Fen isleri Madiirligii ve Ulasim
Hizmetleri Midurligiinin ¢alismalarina da yardimci olmaktadir.

Gece hazir ekibimiz saat 23.00’de goreve baslayip, sabah saat 06.00’ya kadar tiim ana arterler ve Nisantasi, Sisli Merkez Mahal-
lesi, Osmanbey, Bozkurt, Duatepe, Ferikdy, Pasa Mah. Fulya, Mesrutiyet, 19 Mayis, Halide Edip Adivar ve Cumhuriyet Mahalle-
lerinin temizligine devam etmektedir.

Ayrica Mudurlugimiz tarafindan 01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda ilgemiz sinirlari dahilinde bulunan ¢6p evi olarak
tabir etti§imiz yerlerden 42 tanesinin de temizligi yapilmistir.

Mudurligimiz tarafindan gece ve glindiiz olmak Gizere tiim bolgelerimizde diizenli olarak yikama galismalarini sirdirmekteyiz.
Sabah saat 08.00 itibariyle yikama tankerlerimiz ile diizenli bir sekilde tim mahalle ve sokaklarimizda yikama yapilmaktadir.

Gece ise 4 adet yikama tankerimiz ile 21.00 itibariyle ana arterler ve gilindiiz trafigin yogun oldugu, yikama yapilamayan semtle-
rimiz ile semt pazarlarinin yikanmasi surdirtlmektedir.

Cok fonksiyonlu kullaniimakta olan sicak sulu mobil kent temizlik aracimiz ile; ilgemiz dahilinde bulunan ¢ép toplama noktalarin-
da olugan kirler, ana arterlerdeki kaldirimlar, tim bolgelerdeki tretuvarlar, ¢aga konteynirlari, 800 It’lik konteynirlar, konteynir
cevreleri yikanip, dezenfekte edilmektedir.

Mobil hali yikama aracimiz ile ekiplerimiz tarafindan, ilgemiz sinirlarinda bulunan 52 camii-mescit ve 1 cem evinin tim hali ve ig
temizligi ile dezenfekte islemleri diizenli bir sekilde yapmaktadir.

Mudirligiimiizce 4 adet icme suyu tankeri ile Pasa Mahallesinde 7 noktada, izzetpasa Mahallesinde 5 noktada, Yayla Mahal-
lesinde 14 noktada, Kustepe Mahallesinde 8 noktada, Mahmut Sevket Pasa Mahallesinde 13 noktada, inénii Mahallesinde 1
noktada, Mecidiyekdy Kiraz Sokakta 2 noktada ve Halil Rifat Pasa Mahallesinde 30 noktada ekonomik olarak ihtiyac¢ sahiplerine
diizenli bir sekilde icme suyu dagitimi yapiimaktadir.

Yaz aylarinda ise dernek ve okul gezilerine de MiidiirlGgimuz tarafindan icme suyu saglanmaktadir.

Belediyemiz sinirlariigcinde bulunan kapali ve agik semt pazarlarinin temizlenmesi, yikanmasi ve dezenfekte edilmesi MidirlGgu-
muz ekipleri tarafindan aksam saat 21.00 ile 01.00 saatleri arasi yapilmaktadir. Ayrica pazar ekibi is bitiminde o giink(i program
dahilindeki mahallelerin temizligini yapmaktadir.

Boyama ekibimiz, ilgemiz dahilinde bulunan yaya gegitleri, merdivenler, ibadet yerleri ve mezarlik duvarlari ile kétl gorinti
teskil eden tim bogs duvarlarin boyama islerini yapmaktadir. Boyama ekibimiz; ayrica cadde ve sokaklarda bulunan konteynirlari

boyamakta, duvarlara yazilan yazilari silmektedir.
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Mudurligimiiz emrinde gérev yapmakta olan Zabita ekibimizin 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasindaki calismalari agsagida
belirtilmistir:

Zamansiz ve dlzensiz ¢op gikarip gevreyi kirletenlere, Belediyemize harg yatirmadan el ilani dagitip cevreyi kirletenlere 52 adet
ceza zaph kesilmistir.

Hurda ve kagit toplayicilari; bolgelerde kot gorintl, koku, hasere ve yangin tehlikesi arz ettiginden faaliyetlerine engel olun-
maktadir.

Sahipli ve sahipsiz viran yapilarin gevreye zarar vermemesi icin gerekli dnlemlerin alinmasi konusunda yaptirim uygulanmistir.

Tespit ettigimiz ve bize basvurup temizlenmesi istenen 42 adet ¢dp evinin temizligi yapilmis ve Veteriner Midurligi tarafindan
ilaglanmasi saglanmistir.

Mudurligimuze dilekge ve mail ile miiracaati olan 1012 adet sikayet evraki ile Mavi Masa’ya miracaati olan sikayet evraklari
neticelendirilmistir.

Mahallelerde dagitilan igme suyu dagitimina nezaret edilmektedir.

Ayrica konutlara ve isyerlerine temizlik yoniinden 1826 adet yazili ve sifai tebligat yapilmistir.

Bliromuzda MidrlGagimiz tiim memur ve is¢i personel maas, sosyal haklari, izin, emeklilik gibi tim parasal ve resmi islemleri
yapilmaktadir. Ayrica MudurlGgimizin tim yazismalari yapilmaktadir. Gelen evraklar ile giden evraklar bilgisayar ortaminda
kayit altina alinmaktadir. 01.01.2015—-31.12.2015 tarihleri arasinda 649 giden evrak kayit edilmistir. 912 gelen evrak kayit edilmis
ve evraklarin tamami sonuglandiriimistir.

Mudurligimuzce yaritilen bu hizmetlerin blylk bolim ylklenici firmalara ihale edilmek suretiyle gerceklestirilmektedir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUT(;EE:DLiELETﬁHMW GER(C;_E%EERSEN
PERSONEL GIDERLERI 11.662.000,00 13.365.462,06
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 1.927.000,00 2.278.581,30
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 49.490.000,00 67.110.020,91
SERMAYE GIDERLERI 350.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 63.429.000,00 82.754.064,27
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- llgemiz dahilinde yapi ruhsati alan yapilarin yapi ruhsati ve tasdikli mimari projesine uygun olarak yapilmasini denetlemek.
- Ruhsat ve Tasdikli projesine uygun yapimi devam eden ingaatlara Toprak,Temel,Temelusti vizelerinin verilmesi.

- Yapi Denetim Firmalarinin Hakediglerinin 6denmesini saglamak.

- Projesine uygun yapilan yapilara Yapi Kullanma izin Belgesi vermek.

- Mevcut binalardaki konut ve igyerleri igin talep edilen onarim ve dekorasyon isleri ile ilgili Gerekli incelemeleri yaparak yonet-
melikte belirtilen sartlara uygun yapilmak tzere izin vermek ve denetlemek.

- Vatandaslardan gelen eski binalarla ilgili her tirli yazili ve s6zli basvurulari imar kanunu ve kat milkiyeti kanunu dahilinde
incelenmesi ve sonuglandiriimasi.

- Tasdikli projesine aykiri yapilan ingaatlara miidahale ederek faaliyetlerini durdurmak.
- Tespit edilen olumsuzluklari Zabita MudurlGgline yazil ve sifahi olarak bildirmek ve daha siki denetlenmesini saglamak.
- Zabita mudirligumiizden gelen sifahi ve yazili bilgileri degerlendirmek.

- Projesine aykiri yapilan insaatlar hakkinda 3194 sayili imar kanununun ilgili maddeleri geregince yasal islemleri baslatip Yapi
Tatil Tutanaklari diizenlemek, Belediye Enclimenine yikim ve para cezasi kararlarinin alinmasini saglamak.

- Kagak ve projesine aykiri yapilan binalarda yikim tamamlanmasini saglamak.

- Yikilacak yapi belediyemiz imkanlari dahilinde yikilabilecek konumda ise diger ilgili midurlikle ve kurumlara gerekli koordinas-
yonun saglanmasini, yikim yapilmasi igin gerekli gevre ve teknik énlemlerin alinarak yikimin tamamlanmasini saglamak.

- Belediyemiz imkanlari ile yikimlari yapilmayacak durumdaki binalarin tespitlerinin yapilarak ihale yolu ile yikimin yapilmasi igin
ihale Komisyonu baskanhgina bildirmek.

- Buyuksehir Belediye Baskanhginin yazili ve sézlii yazilarinin takibi ve yazismalarin yapilmasi,gerekli koordinasyonun saglanma-
si,istenen bilgi,belge ve projelerin génderilmesi.

- Kagak ve ruhsata aykiri yapi yapanlar ile mihir fekkinde bulunanlar hakkinda islem yapilmasi igin Cumhuriyet Savciligina sug
duyurusunda bulunmak.

- Midirliigiimiizce yapilan aylik faaliyet raporlarini Kaymakamlik kanali ile Mahalli idareler Miidiirligiine bildirmek.
- Tatil guinleri icin nobet ¢izelgesi yaparak Teknik Elemanlarin gérev yapmalarini saglamak.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurliikte biro icinde; biliro arag geregleri olarak 13 adet bilgisayar donanimlari, 13 adet bilgisayar programi, 2 adet fotokopi
makinesi; biiro disinda 6lglim ve tespit islemleri ile ilgili araglar kullanilmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimuzde 1 midir, 1 midir yardimcisi, 1 sef, 3 mimar, 2 miihendis, 3 s6zlesmeli teknik eleman, 1 memur, 1 is¢i gorev
yapmaktadir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

insaat Ruhsati Verilen Yerleri Denetlemek

Sikayetlerin Yerinde Denetlenmesi

3194 Sayili imar Kanununa Gére Yapi Tatil Tutanag! 47 Adet
3194 Sayili imar Kanununa Gére Yikim Karari 46 Adet
3194 Sayili imar Kanununa Gére Para Cezasl 78 Adet
Planl Alanlar Tip imar Yénetmeliginin 63. Maddesine Gére izin 63 Adet
Temel Ustii Ruhsati 35 Adet
iskele Belgesi 24 Adet
Yikim Ruhsati 295 Adet
Yapi Kullanma izin Belgesi 177 Adet

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUT(;EE:DLiELETﬁHMW GERE%E?EN
PERSONEL GIDERLERI 0,00 5.002,51
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 520.000,00 2.944,00
GENEL TOPLAM 520.000,00 7.946,51
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Zabita Mudurligumuz faaliyetlerini ylrutirken yetkisini asagida basliklar halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden almak-
tadir;

13.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 5326 sayili Kabahatler
Kanunu, 3572 sayil isyeri Acma ve Calistirma Kanunu, 394 sayili Hafta Tatili Kanunu, 2872 Sayili Cevre Kanunu, 2464 sayili Bele-
diye Gelirleri Kanunu, 7201 sayili Tebligat Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, Belediye Zabita Gérev ve Calisma Yonet-
meligi, Sisli Belediyesi Emir ve Yasaklari Yonetmeligi, 5727 Sayili Tiitiin ve Titiin Mam{illerinin Tiiketiminin Onlenmesi kanunu,
6502 sayili Tiiketiciyi Koruma Kanunu, 5179 sayili gidalarin (iretimi tiketimi ve denetlenmesine gére kanun.

Bolgemizdeki gida Uretimi yapan cesitli isyerleri periyodik olarak denetlenmekte, 6zellikle ramazan aylarinda firinlarin denetimi
arttirilmaktadir. Bélgemizdeki Pazar yerleri slirekli denetlenerek, Belediye Emir ve Yasaklarina uymayanlar hakkinda cezai islem
yapilmaktadir.

Zabita Midurlagumuz Belediye Baskanligi sinirlari icerisinde asagida basliklar halinde belirtilen gorevleri yerine getirmektedir:

- imar Kanunu ile ilgili hizmetler, cevreyi kirleten ve ruhsat ve eklerine aykiri insaai faaliyet yapan insaatlara yasal islemler yapil-
maktadir. Aykiri kisimlar Yapi Kontrol ve Fen isleri Middirliikleri ile yapilan misterek calismalarla yikilmaktadir.

- Bélgemizdeki insaatlarin santiyelerinde bulunan ve isci barinma amach kullanilan ¢adir ve konteynirlarin denetimleri yapiimak-
tadir.

- Gecekondu ve kagak insaat ile ilgili hizmetler,
- Huzur ve sukunet ile ilgili hizmetler,

- Seyyar satici faaliyetlerinin 6nlenmesi ile ilgili hizmetler: Seyyar saticilik faaliyeti gésteren Sahislara 39 Adet idari Yaptirim Tuta-
nagi dizenlenmistir. Bélgemizde seyyar saticilik yapan sahislarin el arabalari toplatilarak imha edilmektedir.

2015 yilinda Suriye’deki i¢ savas nedeniyle Gilkemize yogun sekilde gelen 186 adet Suriyeli dilenci sahis toplanarak, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi genelgesi geregi polis karakollarina teslim edilmistir.

- Dilencilik faaliyetlerinin 6nlenmesi ile ilgili hizmetler: Dilencilik yapan 1 kisiye idari Yaptirim Karar Tutanagi diizenlenmistir. Sisli
ilcesinde; Valilik oluru ile Emniyet, Sosyal Hizmetler ve Belediye ortak proje kapsaminda kurulan istanbul il Emniyet Mudurligi
Mobil Huzur Ekip Projesinde ekiplerimizle birlikte, isiklarda dilenen, malzeme (selpak, araba stisi vb.) satan kisilerle ilgili Emniyet
Mudurligiince 679 Adet islem yapilmistir.

- Kaymakamimiz Baskanliginda Kaymakamlik’ta yapilan Osmanbey is Adamlari Dernegi, Zabita Midurliigt, Temizlik isleri M-
dirlaga, Cevre Madurlugia ve Emniyet Birimleriyle ortaklasa alinmis olan karar geregi cevreyi rahatsiz eden kagit toplayicilari ile
ilgili Nisantasi Tekstil bolgesinde 4 ay siire ile saat 19.00 da baslayip sabaha kadar devam eden calismalarimizin sonucunda; Kagit

Toplayici arabalari alinarak bolgemizden uzaklastiriimistir.

Ayrica Temizlik isleri Miidiirligii ekipleri ile saat 19.00’dan sonra yapilan ¢alismalarla zamansiz ¢ép ¢ikaran sahislara idari Yapti-
rim Karar Tutanagi diizenlenerek, ¢evre dlizeni ve intizami saglanmistir.

- Kaldirim isgalleri ile ilgili hizmetler: Kaldirimlari isgal eden esnafa, isgaller kaldirtilarak Kabahatler Kanununa gére islem yapil-
maktadir.

- isyeri denetimi ile ilgili hizmetler,

- Toren ve misafir agirlama hizmetleri,

- Birimler arasi evraklarin takibi,

- Trafik ile ilgili hizmetler,

Belediye zabitasi belediye sinirlari icinde beldenin diizenini ve belde halkinin saglik ve huzurunu ve yetkili organlarin bu amacla
alacaklari kararlarin yirGtalmesini saglamak ve korumakla; belediye suclarinin islenmesini 6nleyici tedbirleri almakla ve islenen

belediye suclarini takiple mikellef 6zel bir zabita kuvvetidir.

Zabita Midurlagumuz; belirtilen yasalar cergevesinde gorevlerini yerine getirirken, yasanabilir, temiz, saglikh ve huzurlu bir Sisli
yaratmayi bir sorumluluk olarak Gstlenmistir.
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B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Zabita Midurlugimiz; 70 adet el telsizi, 1 adet merkez telsiz 21 adet bilgisayar, 14 adet Tablet pc. ve 19 adet arag, 3 adet gekici

ve 2 adet motorsiklet ile kurumlar arasi ig, dig iletisim ve ulasimi saglamaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimizde 1 midir, 4 zabita amiri, 9 komiser, 88 zabita memuru, 45 zabita destek hizmeti personeli, 3 trafik memuru

gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Blro Hizmetleri; Sikayet ve dilek¢e masasi;
Gelen evrak sayisi 7876 adet Telefon yoluyla 2598 adet
Giden evrak sayisi 9318 adet e-mail yoluyla 1317 adet
Kabahatler kanununa gore para 706 adet Istakip ve mavi masa 1843 adet

cezasl kesilen gergek ve tiizel kisi sayisi

imar Kanunu ve imar Mevzuatlarina gore yapilan islem 664 adet
isyerlerinin; ruhsat ve sihhi ydnden kontrolii 5700 adet
Muhur fekkinden Cumhuriyet Bassavciligina bildirilen su¢ duyurusu 10 adet
Baskanlik Makaminca ve Ulusal bayramlarda gergeklestirilen téren hizmetleri 20 adet
Yol ve tretuvarlara ¢akilan demir kaziklarin sékilmesi 850 adet
Fen isleri Midurltgi ile yapilan yol asfaltlama galismasi ve tretuar calismalarinda 1300 adet

parklanma yapmis olan araglarin kaldiriimasi

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCEEIIJLiEgﬁHMIN GERinEgtERSEN
PERSONEL GIDERLERI 6.327.500,00 8.398.114,94
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI 850.000,00 754.065,96
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 568.000,00 169.627,50
GENEL TOPLAM 7.745.500,00 9.321.808,40
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Veteriner isleri Mudurliigu faaliyetlerini yiritirken yetkisini
asagida siralanan kanun ve yonetmeliklerden almaktadir.
-5393 Sayil Belediye Kanunu

-5216 Sayil Bliyuksehir Belediyesi Kanunu

-2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanunu

-5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu

-4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

-4857 Sayili is Kanunu

-657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

-5326 Sayil Kabahatler Kanunu

-5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve ilgili Yonetmeligi
-5996 Sayili Veteriner Hizmetleri Bitki Sagligi, Gida ve Yem
Kanunu

-28977 sayili Biyosidal Uriinlerin Kullanim Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair yonetme-
lik

-28177 sayil Kuduz Hastaligindan Korunma ve Kuduz Hastali-
g1 ile Miicadele Yonetmeligi

-28078 sayili Ev ve Siis Hayvanlarinin Uretim, Satis, Barinma
ve Egitim Yerleri Hk. Yonetmelik.

-1380 Sayili Su Uriinleri kanunu

Gorevlerimiz;

- Hayvan tedavi ve rehabilitasyon merkezleri agmak ve bu-
ralarda tedavi, kisirlastirma, asilama, isaretleme-kiipeleme
uygulamalari ile sokak hayvanlarinin Gremelerini kontrol alti-
na almaya yonelik tedbirler almak, alindigi bolgeye birakilan
hayvanlarin, her yil tekrarlanan kuduz asilarinin yapilmasini
saglamak.

- ilce sinirlart icinde yasayan sahipli ve sahipsiz tiim evcil hay-
van varhgini kayit altina almak.

- Gegici bakimevlerinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak
kayit altina alinan hayvanlarin sahiplendiriimesine yonelik
calismalar yaparak, belediye ilan panolari ile belediyenin in-
ternet ortami ve diger tiim yayin organlarinda bu ¢alismalari
duyurmak.

- Gegici bakimevine gelen hayvanlari “Sahipsiz Hayvan Kayit
Defteri”ne kayit etmek.

- Gegici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, ku-
rum ve kuruluslar icin “Sahipsiz Hayvan Edinme Formu” dol-
durmak, sorumlu veteriner hekim onayi ile diizenlenen sahip-
lendirme sozlesmesini diizenleyerek, sahiplendirme yapmak.

- Gegici bakimevinde ve ilce sinirlari igcinde bulunan sahipsiz
hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgede bulunan lokanta
isyeri ve fabrikalarin mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye
elverisli besin maddelerinden yararlanmak.

- Kuduzdan stipheli kedi ve képek gibi sahipsiz hayvanlari mi-
sahede icin karantina altina almak.

- Mudurlagin sahipli ve sahipsiz hayvanlara yonelik olarak
yurattagi tim faaliyetlerin duyurulmasi ve halkimizda sahip-
siz hayvanlarin korunmasi yoniinde duyarhlik olusturmak igin
etkinlikler diizenlemek, konuyla ilgili afis, brosir vb. yayinla-
rin basimi ve dagitimini yapmak.

- 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu hiikiimlerine uyulup
uyulmadiginin, ilgili Bakanlik¢a yetki verilen personel tarafin-
dan, hayvan haklari yéniinden denetimini yapmak.

- Bulasici hayvan hastaliklari yéniinden gerekli tedbirleri al-
mak, salgin hastalik durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon
islemlerini uygulayip, karantina tedbirleri icin ilgili kurumlarla
esglidimi saglamak.

- Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara gece-
bilecek hastaliklari tanitmak korunma ve ¢6zim yollarini be-
lirlemek, kisisel hijyen, gida hijyeni, kent zararhlariyla mica-
dele, hayvan sagligi ve cevre sagligl konularinda afis, brosiir,
yazili, gorlintill iletisim araglarini kullanarak egitim calisma-
lari ve seminerler diizenlemek.

- Kasap ve balik satis yerlerinin, ruhsat basvurularinda uygun-
luk acisindan degerlendirerek ilgili midurlige bilgi vermek.

- Gida uretim, satis ve toplu tiketim yerleriyle ilgili olarak
gelen sikayetleri gdrev, yetki ve sorumlulugu nedeniyle ilge
Gida Tarim ve Hayvancilik Maddarligiine iletmek.

- Biyosidal Uriinlerin kullanim usul ve esaslari hakkinda yo6-
netmelik hiklmlerine uygun olarak ilcemiz sinirlari icinde
kent zararhlari olan kemirici ve haserelerle micadele edilme-
si hizmetlerini ylrtutmek.

- Vektér micadelesi hizmetinin yiritilmesinde, uygulama
sahalarinin fiziksel olarak gelistiriimesine yonelik Oneriler
sunmak, buna yoénelik girisimlere yardimci olmak, egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerini ylritmek.

- Gelen sikayet ve talepler dogrultusunda yapilan ilaglama
uygulamalari sonrasinda kisi, kurum ve kuruluslarin almasi
gereken onleyici tedbirler hakkinda bilgilendirilmelerini sag-
lamak.

- Kurban bayrami 6ncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin
hastaliklarin yayilmasinin engellenmesi, belgesiz ve kacak
hayvan girislerinin dnlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri al-
mak, satis ve kesim yerlerini belirleyerek organize etmek.

- Hayvanlarla ilgili gelen sikayetleri degerlendirip, sikayete
konu olayi ya da hayvani yerinde inceleyip, yetkileri dogrul-
tusunda sonuglandirmak.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimizde 8 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 1 adet faks,
1 adet gorintl kayit cihazi ve kameralari, 3 adet arag Ustlu
ULV cihazlari, 2 adet atomizor, 1 adet sirtta tasinabilir sisleme
makinasi, 4 adet mobil ilaglama piilverizatorleri, 1 adet kapali
devre anestezi cihazi, 1 adet rontgen, 1 adet optik mikroskop,
1 adet yogun bakim cihazi, 1 adet santrifiij, 1 adet otoklav, 1
adet otoklav paketleme cihazi, 1 adet kavitron cihazi, 1 adet
oksijen konsantratorii ve 1 adet motorlu ameliyat masasi bu-
lunmaktadir.
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B.2- INSAN KAYNAKLARI
Midurligimizde 2015 yili icerisinde;

-7 Memur, 1 Sézlesmeli Memur, 1 kadrolu isci olmak lizere 9
Kamu Personeli

- insan Kaynaklar ve Egitim Mudurliigi tarafindan sokak
hayvanlari rehabilitasyon hizmetlerinde calistirilmak (izere
21 kisi (KENTYOL A.S.) Temmuz 2014 tarihinden itibaren 3 yil
slireyle Midurligimiizde gérevlendirilmistir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

11.06.2010 kabul tarihli 5996 sayili “Veteriner Hizmetleri,
Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu”nun “Veteriner hizmetleri
ile ilgili faaliyet onaylari” bashkli 11.maddesi hilkm{ uyarinca
yerel yonetimlerin sahipli hayvanlara bakmasi yasaklar kap-
samina alinmistir ancak sahipli-sahipsiz hayvan ayrimi gozet-
meksizin tiim acil vakalara aninda midahale edilmektedir.

Rehabilitasyon hizmetleri; sokak hayvanlarinin insani yon-
temlerle sokaktan toplanmasi, muayene, tedavi, misahede,
kisirlastirma, asilama ve sahiplendirme islemlerini kapsamak-
tadir.

Rehabilitasyon Hizmetleri Sayi
Muayene ve Tedavi 5529
Misahede altina alinan hayvan sayisi 10
Kisirlastirilan kedi 848
Kisirlastirilan kdpek 289
Kuduz asisi 1860
Sokak Hayvani Sahiplendirme 79

Yerlesim alanlarinda hasta, bakimsiz, ciliz, itilip kakilan, horla-
nan kopek veya kedileri gormek hi¢ kimsenin arzu etmeyece-
gi bir cevre sorunudur. Belirli bir sahibi yoksa bu durum tim
sokak hayvanlari icin kaginilmaz bir durumdaur.

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve 12.05.2006 tarih
ve 26166 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirrllige giren
Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Yonetmeliginin 7.
Maddesi geregi;

Sahipsiz veya glicten dismis hayvanlarin toplatiimasi, kisir-
lastirilmasi, asilanmasi, gerekli tibbi bakimlarinin yapilmasi ve
isaretlenmesi, alindig ortama geri birakilmasi, sahiplendiri-
lenlerinin kayit altina alinmasiyla ilgili hususlarda belediyeler
gerekli tedbirleri alir denilmektedir. Veteriner isleri Mudiirli-
glimUz bu yasal dayanak altinda ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Merkezimizde sahipsiz hayvan kayit ve danisma, muayene
ve ameliyathane, ameliyat sonrasi operasyon yogun bakim,
kediler icin enfeksiyon odasi ve hasta takip odasi, dis parazit
tedavisi icin kullanilan banyo odasi, rontgen odasi, misahede
(gozlem) bolimi ve kopekler icin ayrilmis hayvan bakim oda-
lari bulunmaktadir.

Rehabilitasyon merkezimizde gecici olarak barindirilan or-
talama 100 adet hayvana her giin diizenli olarak veteriner
saglik hizmeti verilmektedir. Ayrica hayvan dostu gonulliler
tarafindan getirilen hasta sokak hayvanlarina glinlik rutin
tedavi hizmeti de sunulmaktadir. Getirilen hayvanlarin sayica
cok olmasi ve her gelen hastaya yatish yer saglama olanaginin
imkansizlig1 nedeniyle hayvan dostu kisilerle ishirligi icinde
calismalarimiz devam etmektedir.

Haftanin 7 gini hizmet veren merkezimizde 2015 yih icinde
toplamda 5529 hayvana saglik hizmeti sunulmustur. Sisli’de
yasayan sahipsiz sokak hayvanlarina 2015 yil icinde 4 Vete-
riner Hekim, 2 Veteriner Saglik Teknikeri ve 24 kisiden olu-
san yardimci personel ile veteriner saglik hizmeti verilmistir.
Merkezimiz de ekibimizce sokaklardan toplanan ve gonilli-
ler tarafindan getirilen sokak hayvanlarinin muayene ve te-
davileri yapilmakta, iyilesme sonrasi da kayit altina alinarak
yasa geregi yasadiklari sokaklarina geri birakilmaktadir. An-
cak sokak hayvanlarinin kisirlastiriimasi icin merkezimizden
surekli yatish (operasyon sonrasi iyilesme donemi igin) ran-
devu talep edilmekte, basvurularin asiri coklugu ve var olan
kapasitemizin yetersizligi nedeniyle tim basvurular ne yazik
ki kabul edilememektedir. Yerel yonetimlerin ¢ogunlugunun
Veteriner Hizmetlerine gereken 6nemi vermemeleri ve biitge
ayirmamalari yiiziinden Veteriner isleri Midiirligii'ne iletilen
bu taleplere ilge disindan gelen yogun talepler de eklenmek-
tedir.

Telefonla veya bizzat mudirligimize gelinerek yapilan yo-
gun randevu taleplerine kesin sinirlama getirilme zorunlu-
lugu olustugundan T.C. kimlik sorgulamasiyla Sisli ilgesinde
yasayan kisilere randevu verilmesi yoluna gidilmistir. Rande-
vu almakta israrli vatandaslar da ilgemiz icinde ikamet eden
tanidiklari vasitasiyla basvurularini yenilemekte ve talepleri
konusunda c¢ok i1srarci olmaktadirlar.
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Sokaklarda yasayan basibos sokak hayvanlarinin kontrolsuiz
olarak Uremeleri, “kisirlastir, asila ve yerinde yasat” projesi-
nin etkin olarak uygulanmamasi, son yillarda sayilari strekli
olarak artan pet-shoplarda hayvan satisi yapilmasi ve satilan
bu hayvanlarin bir siire sonra gerek hastalik gerekse bakim
masraflarinin fazla gelmesi gibi ¢esitli nedenlerle sahipleri ta-
rafindan sokaga terk edilmeleriyle sahipsiz sokak hayvanlari
sayisi ciddi artis gostermektedir.

Araliksiz sUrdirdiglimuz kisirlagtirma faaliyetlerimiz sonu-
cu, ilgemiz sinirlari iginde kisirlagtiriilmamis kedi veya kopek
kalmamasi beklenirken ilge sinirlari digindan yapilan hayvan
terkleri ylzlinden istenilen hedeflere bir tiirlii ulasilamamak-
tadir. Oysa tiim yerel yonetimlerin ayni uygulamayi benimse-
meleri ve es zamanl olarak kisirlastirma faaliyetlerine katihmi
halinde, 6 yil gibi kisa bir siire icinde sokak hayvani sorununun
¢O6zUmlenecegini yapilan arastirmalar ortaya koymaktadir.

Resmi Gazetede yayimlanan ihbari mecburi hayvan hasta-
liklari listesinde de bulunan Kuduz hastaligina karsi sahipli
ve sahipsiz hayvanlara asi kampanyalari diizenlenerek is ve
islem sayilari her ay Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligina
bildirilmektedir. Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi tarafin-
dan yirutilen Tirkiye’de Kuduz Hastaliginin Kontroll Projesi
kapsaminda 2015 yili iginde 1860 doz kuduz asisi uygulamasi
gergeklestirilmistir.

Bilgi islem Mudurligimiize bagh olarak olusturulan sosyal
medyadaki “Sisli Belediyesi Kisirlastirma ve Rehabilitasyon
Merkezi” sayfamiz araciligiyla, merkezimizde yuva bekleyen
sokak hayvanlarini sahiplendirme galismalari stirduriilmekte,
kaybolan, sahipleri tarafindan aranan veya bulunan hayvanla-
rin da ilanlari paylagiimaktadir. Mudurlik faaliyetlerimiz gor-
selleriyle, glincel olarak sosyal medya araciligiyla vatandasla-
rimizla paylasilarak kampanya ve etkinliklerimizin de tanitimi
yapilmaktadir.

2015 yil iginde 34 kedi, 45 kopek toplam 79 sokak hayvani
kisirlagtirilip asilari yapildiktan sonra resmi olarak diizenlenen
sahiplendirme sozlesmesiyle yuvalandiriimig ve mikrochip ta-
kilarak kayit altina alinmistir.

Sahipli hayvanlarin ¢galinmalar, kaybolmalar ve sokaga terkler
nedeniyle bir glin sokakta yasayan sahipsiz bir hayvan duru-
muna dugebilme ihtimali her zaman vardir. Bu olasiligi azalt-
mak, kaybolan hayvanlari ailelerine kavusturmak ve sahipli
hayvanlara ait glincel bir veri tabanina sahip olmak igin; Sisli
Belediyesi tarafindan ilgemizde yasayan sahipli kedi ve kopek-
ler igin Ucretsiz mikrogip uygulamasi baslatilmistir.

Mikrogip, kedi ve kopeklerde deri altina yerlestirilen, veri
tabanina islenmis kayitlari iginde barindiran piring tanesi bi-
yukliginde minik bir elektronik kimliktir. Evcil kedi ve kopek-
lerini glivence altina almak isteyen vatandaslarimiz mutlaka
mikrogip taktirmalidir. Ciplerdeki numaralar o hayvan igin
bir gesit kimlik karti gérevi gérmektedir. Kaybolan veya cali-
nan kopeklerin gergek sahipleri mikrogipler yardimiyla tespit
edildigi icin mikrogip uygulamasinin yayginlagmasi ve zorunlu
hale getirilmesiyle evcil hayvan hirsizligi ve sahipli hayvanla-
rin sokaga terkleri oraninda da ciddi oranda azalma olacagi
kuskusuzdur.

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve uygulama yonet-
meligi geregi Belediyelerin yasal mevzuata uygun olarak
yapmak zorunda olduklari beslenme odaklari ilgemizin degi-
sik noktalarina yerlestirilmis olup temizlik ve bakimi diizenli
olarak Mudurligimuzce takip edilmektedir. Enerjisini glines
panelinden alan sabit besleme odaklari hayvan popilasyo-
nunun fazla oldugu yerlere kurulmus ve 2015 yilinda yeni
alimlarimizla mevcut besleme odaklarinin sayisi arttirilmistir.
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Asiri yaz sicaklarinda sokak hayvanlarinin susuzluktan 6lme-
meleri ve toplumda farkindalik yaratmak igin baslatilan “Kap
bizden, su sizden” projemiz yillardir sirdiiriilmekte ve birgok
Belediye tarafindan da drnek alinip uygulandigindan tlkemiz
genelinde yayginlasmaya baslamistir.

Pati Biifelerin 1 numarali bélimiine atilan plastik sise ve me-
tal kutu icecek ambalajlarindan sonra servis kaplarina kuru
mama dokilmekte, 2 numaral bolime vatandaslar tarafin-
dan dokdilen sular da hayvan dostlarimiz icin asagidaki bol-
mede icme suyu olarak birikmektedir. Sokak hayvanlarinin
yasam haklari ve beslenmesinin 6nemi hakkinda farkindahk
olusturan yeni otomatlar ayrica geri donisebilir atiklarin top-
lanmasina aracilik ettiginden toplumsal ¢evre bilincinin yay-
ginlasmasina da énemli bir katki saglamaktadir.

Surekli olarak cesitli yazi ve gorseller kullanilarak uyarilar
yapilmasina ragmen sokak hayvanlari i¢in kurulan besleme
odaklarina gida niteliginde olmayan yabanci maddeler atil-
makta ve hayvanlarin saglikh beslenmelerine engel olan bu
durum ayrica gorintd kirliligine de neden olmaktadir. Bu ne-
denle besleme odaklari diizenli olarak temizlenmekte ¢evre-
sinde yasayan hasta hayvanlar gorildiginde de tedavi igin
merkezimize alinmaktadir.

Glivercin besleme otomati: Otomatin (ist haznesine atilan pet
siseler karsiliginda alt tarafta bulunan hazneye kuslari besle-

mek icin bir avug¢ dolusu bugday dokilmektedir.

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ilgili Yonetmeligi 2 Ki-

sim, Gorev ve Sorumluluklar bashkh, 7 madde (d) bendinde
Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bdlgesinde bulu-
nan lokanta, isyeri ve fabrikalarin sahiplerinin uygun gérmesi
halinde isletmelerinde ve mutfaklarinda olusan hayvan bes-
lemeye elverisli besin maddelerinin toplanmasiyla ilgili be-
lediyeler gerekli tedbirleri almak zorundadir denilmektedir.
Yasal mevzuata uygun olarak kurum ve kuruluglardan ihtiyag
fazlasi ve kalan yemek artiklari, besleme aracimizla toplana-
rak hayvanlarin beslenmesinde kullaniimaktadir.

Sosyal medya araciligiyla yaptigimiz duyurularla acil destege
ihtiyaci barinaklara olan ve aglik ceken hayvanlara el birligiyle
yardim goturilmektedir. Sokak hayvanlari yararina kurumsal
firmalar tarafindan diizenlenen organizasyonlara midurlGgu-
miz tarafindan destek verilerek, barinaklarda yasayan hay-
vanlarin beslenme ve barinma ihtiyaglari karsilanmaktadir.

Orman ve Su isleri Bakanhgi sorumlulugunda olan yaban hay-
vanlari ve kanatlilarla ilgili Mdurligimize cok yogun sikayet
ve yardim talepleri iletilmektedir. Veteriner isleri Midirligi
ekiplerimiz yardim talepleri dogrultusunda balkonlara, apart-
man bosluk ve aydinhklarina diisen marti ve karga gibi kanatli
hayvanlari bu alanlardan kurtararak merkezimize getirmek-
tedir. Basit yaralanma, gligten diisme ya da sikisma gibi du-
rumlara maruz kalmig agir hastalik ya da yaralari bulunmayan
karga, marti ve glvercin gibi hayvanlar ilk midahalelerinin
ardindan dogal ortamlarina salinmakta uzmanlik gerektiren
vakalar ilk miidahaleleri yapildiktan sonra istanbul Universi-
tesi Veteriner Fakiiltesi'ne yonlendirilmektedir.

Yaban Hayat Uzmani Veteriner Hekim Sn. Nilay Tezsay uygula-
mali olarak verdigi egitimle Veteriner Hekimlerimizin bu alan-
daki bilgi ve tecriibelerine biyuk katki saglamistir.

RUHSAT DENETIMLERI : Ruhsat Miidiirligi’ne yapilan isyeri
ruhsat basvurularinda, Biyosidal Grinler, hayvan ve hayvan-
sal gidalarin bulundugu, tretildigi ve satisa sunuldugu isyer-
lerinin yasal mevzuata uygun olarak diizenlenip diizenlenme-
digi hakkinda Ruhsat Midurliigii’'ne bilgi verilmektedir. 2015
yili iginde Ruhsat Midurligimuizden gonderilen 7 evrak de-
gerlendirilmistir.

08.10.2011 tarih ve 28078 sayili Resmi Gazetede yayimla-
narak yirirlige giren Ev ve Siis Hayvanlarinin Uretim, Satis,
Barinma ve Egitim Yerleri Hakkinda Yonetmelikte Degisik-
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lik Yapilmasina Dair Yonetmeligin, Gegis Hukimleri, Gegici
1.maddesi uyarinca; Bu Yonetmeligin yurirlige girdigi tarih-
ten once, ruhsatl veya ruhsatsiz olarak faaliyet goésteren is
yeri sahipleri, 31.12.2012 tarihine kadar bu Yonetmelige uy-
gun olarak ¢alisma izni almak zorundadir, denilmektedir.

ilgili ydnetmelik geregi Veteriner isleri Miidirligimiizde go-
rev yapan bir asil bir de yedek Veteriner Hekim personelimiz
Yer Secim Komisyonu Uyesi olarak gorevlendirilmis ve yili ige-
risinde 3 isyeri bagvurusunda yer se¢im komisyonu (yesi ola-
rak gorev yapmislardir.

PETSHOP DENETIMLERI: Veteriner isleri Mudirliigii kurum-
sal sosyal medya ve web mail hesabimiza iletilen istek ve
sikayetlerin gogunlugu pet-shoplarda hayvan satisinin yasak-
lanmasi yonindedir. Bagvuruda bulunan kisilere hayvan sati-
sinin sadece igyeri ruhsati veren Belediyeler tarafindan yasal
mevzuat nedeniyle yasaklanamayacagi, hayvan haklari ihlali
s6z konusuysa sikayetin hekimlerimizce incelenecegi ve yasal
sureclerin baslatilacagl yoniinde sikayetgcilere bilgi verilmek-
tedir.

SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESi: 5199 sayili Hayvanla-
ri Koruma Kanunu uyarinca, Cevre ve Orman Bakanligi'nca
gorevli kimlik karti verilerek yetkilendirilen 6 personelimiz,
sikayetlerin takibi ve sonuglandirilmasi igin denetim elemani
olarak gérevlendirilmistir.

5199 sayili Kanun’un ilkeler bélimiinde “Hayvanlarin korun-
masi ve rahat yasamalarinin saglanmasinda; insanlar ve hay-
vanlarin hijyen saglik ve givenlikleri de dikkate alinmalidir.”
denilmektedir. ilgili Kanunun “Hayvanlarin Sahiplenilmesi,
Bakimi ve Korunmasi” baslikli 5.maddesi uyarinca; hayvan-
larin korunmasi, gézetilmesi, bakimi ve kbt muamelelerden
uzak tutulmasi igin gelen vatandas sikayetleri de Mudurli-
glimiizce degerlendiriimekte ve uygunsuzluklarin tespitinde
yasal mevzuata uygun islemler baslatiilmaktadir. 2015 yili ige-
risinde konu ile ilgili 2137 sikayet degerlendirilerek sonuglan-
dinllmistir.

Vektorle micadele hizmetleri, tasidiklari organizmalarla in-
san saghgini dogrudan veya dolayh olarak tehdit eden, be-
sinlerimize ve yasadigimiz yerlere zarar veren hasere ve ke-
mirgenleri kimyasal ve kimyasal olmayan teknikler kullanarak
yok etmek veya en az seviyeye indirerek saglikli ve glvenilir
bir ortamda yasamamizi saglamak icin yapilan faaliyetleri
kapsamaktadir. Hasereleri dogal hayattan tamamiyla yok et-
mek mimkin degildir ancak uygun yontemler belirleyip ver-
dikleri zararlari kontrol altina almak mumkinddr.

Hasere ile miicadelede gevre ve halk saghgina énem vererek
oncelikle Kiltirel, Fiziksel, Biyolojik ve en son olarak Kimya-
sal micadele yontemlerini kullanmaktayiz. Toplum ve gevre
saghgl daslnilerek vektérle micadelede kimyasal kullani-
minin tek elden ylratilmesini saglama amaciyla; Danistay 8
Dairesinin 26.03.2008 tarih ve 2008/2269 sayili karari ile agik
alandaki ilaglama hizmetleri Buyuksehir Belediyelerine dev-
redilmistir. Teblig edilen karara uygun olarak istanbul ilinde
2015 yilindaki ilaglama calismalari iBB Saglik ve Hifzissihha
MUdurligu ile koordineli olarak yUrGtalmustar.

Sivrisinek micadelesinin belkemigini larva miicadelesi olus-
turmaktadir. Ergin uckun miicadelesi de larva miicadelesini
destekleyici olarak uygulanmistir. Sivrisinek yumurtalarinin
birakildig su birikintileri kontrol altinda tutulmustur. Tespit
edilen Greme odaklarindaki islah galismalari i¢in uygulamalar
yapilarak gerekli tedbirler alinmig ve ilgili kurumlara bilgilen-
dirme yapilmistir.

Sisli Kaymakamlik Makaminin emirleri dogrultusunda Emni-
yet gli¢lerinin de destegi alinarak gevre ve toplum saghgi icin
ciddi tehdit olusturan ¢op evlerin ilaglama ve dezenfeksiyon
¢alismalari da yapilmaktadir.

Sicak yaz glinlerinde hayvansal atiklardan ve ev ¢oplerinden
kaynaklanan karasineklerle micadelede kimyasal ilaglar kul-
lanilmamistir. Karasinek sikayetinin tespit edildigi park ve
bahgelerde, hayvanlarin yogun olarak yasadigi yerler ve me-
sire alanlarinda, sinek tuzaklari olan organik yemler ve tuzak
ipleri kullanilarak ¢evre dostu bir ¢alismayla hedef canlilarla
micadele edilmistir.

ILACLAMA HiZMETLERI ilaclama sayisi
Vatandas Sikayetleri 2137
Okullar 48
Kamu Kuruluglari 151
Hastane 6
Saglik Ocaklari 9
ibadet merkezleri 34
Kiltir merkezleri 21
Spor merkezleri 15
Parklar ve mesire alanlari 113
Hali saha ve stadyumlar
Dernekler
Mezarliklar
Kres 16
Toplam 2565

Gelen vatandas sikdyetlerinin degerlendirilmesi:

Kapali alanda yapilacak rezidiel ilaglama ve kemirgenlerle
miicadelede sikayetler yerinde incelenerek, sikayeti olustu-
ran kaynaklar tespit edilmekte ve yapilacak ilaglamanin ve
miicadelenin sekline karar verilmektedir. ilaglama hizmetle-
rimizde bir zararli ile miicadele ederken diger canlilarin dogal
dengedeki yerini bozmadan ekolojik devamliligin saglanmasi
hedeflenmektedir.
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Kimyasal tuketiminin azaltilmasinin esas nedeni, kimyasal
ilaglarin olumsuz etkilerinin asgari seviyeye indirilmesidir.
Vektor micadele hizmetlerinde, kimyasal tiketiminin azaltil-
masl yoniindeki hedeflerimiz ile saglanan faydalar;

e Canlilar, arasindaki dogal dengenin ve biyolojik gesitliligin
korunmasi,

eCevrenin korunmasi,

einsanlarin ve sicakkanli hayvanlarin saghginin korunmasi,
eMesire alanlarindaki ilaglamalarda, yaban hayati Gzerine
yan etkilerin azaltiimasi,

eilag ve ilaglama masraflarinin azaltiimasiyla mali kaynak ta-
sarrufu

Entegre (kilturel, fiziksel, biyolojik ve kimyasal) olarak yapi-
lan micadele de lireme kaynagi olabilecek tiim noktalarda 2
ayri arag ve ekibimizle Blylksehir Belediyesi yetkisinde olan
acik alan vektor micadele galismalarina da destek verilmistir.

Sisli lige Kurban Hizmetleri Komisyon Kararlari uyarinca ilge-
mizde Kurban Hizmetleri siirdiriilmektedir. Sisli Kaymakam-
Itk Makaminin olurlarr ile Sisli ilgesinde Kurban satis ve kesim
yeri kriterlerine uygun alanlar belirlenmistir.Kurban Satis ve
kesim vyerleri; toplum sagligi ve guvenligi ile hayvan refahi
da gozetilerek satici, alici ve diger vatandaslarin sosyal ihti-
yaclarini karsilayacak sekilde hazirlanmistir. Kesim yerlerinde
karmasanin dnlenmesi icin randevu sistemi getirilerek bilgi
afisleri asilmistir. Kurban kesim yerlerinde vatandaslarimizin
daha saglikl bir bayram gegirmelerini saglamaya yonelik bil-
gilendirici brosirle birlikte gidayla uyumlu Kurban tasima po-
setleri dagitilmigtir.

Satis yerlerinden kagan biyikbas hayvanlarin yakalanma-
si icin Veteriner isleri Miidurliigi tarafindan yakalama timi
olusturularak bayram o6ncesi ve sonrasi gelen ihbarlar de-
gerlendirilerek kagan hayvanlar uyusturularak yakalanmistir.
Kurban bayrami dncesinde Emniyet Teskilati, Zabita Mudur-
13gl ve ilce Gida Tarim Mudurlagi ile isbirligi ve koordinas-
yon saglanarak, kagak hayvan hareketlerine karsi kontrol ve
denetimlerinin sayilari arttirlmistir. Temizlik isleri MidarlGga
tarafindan da alanlarda biriken hayvansal atiklar diizenli ola-
rak uzaklastirilmis, satis ve kesim yerlerinin temiz tutulmasi
icin de nobetgi ekipler gérevlendirilmistir.

2015 yili Kurban Bayraminda ilge Kurban Hizmetleri tarafin-
dan onaylanan 4 adet kurban satis yeri ve 7 adet kesim yerin-
de gevre, insan ve toplum saghgi igin gereken tim tedbirlerin
alindig Sisli ilce Muftiligiinde calisan din gérevlilerimizin de
sohbet ve muhabbetleriyle zenginlestirdikleri birlik, beraber-
lik ve dayanisma iginde sorunsuz bir bayram daha gegirilmis-
tir.

Middirliglimaz 2015 yili iginde de toplum ve hayvan sagligl,
hayvan haklari ve refahi, sehir yagami iginde yasam ortagimiz
olan evcil hayvanlar ile ilgili biling ve farkindalik olusturmak
amaciyla farkh projeler gelistirmistir.

ACIL DURUMLAR iCIN HASTA HAYVAN TASIMA CANTALARI

Tibbi yardim alamayan kiguk dostlarimizin %70’i maalesef
kazalardan sonraki ilk 30 dakika icerisinde hayatlarini kay-
betmektedir. Ozellikle trafik kazasi magduru, acik yarasi olan

hayvanlarin kaza sonrasi ilk 30 dakikada tedavi merkezlerine
ulastirilmasi hayati 6nem tasimaktadir. Yolda yarali bir hay-
vanla karsilasip yardimci olmak isteyen kisinin aklina ilk ola-
rak bagh bulundugu Belediye ile irtibata gegmek gelmektedir.
Kent ici trafiginin yogunlugu diisiintldiglinde destek ekibinin
oraya ulasmasi en iyimser sartlarla zaten yarim saati gegmek-
tedir. Hasta ve yarali hayvanlarin en yakin tedavi merkezle-
rine vatandaslarimiz tarafindan ulastiriimasi icin her zaman
el altinda bulundurulacak yer kaplamayan acil durumlar igin
demonte hasta tagima ¢antalari tasarlanmigstir.

4

Tasima gantalarimizin ylizeylerinde hayat kurtarmaya odakl
gelistirilen sosyal sorumluluk projesi Vetmapp gorselleri yer-
lestirilerek ayni zaman da projenin tanitimina da katki sag-
lanmistir. Hayvan dostu geng arkadaslarimiz tarafindan sosyal
sorumluluk projesi olarak gelistirilen VETMAPP uygulamasi
cep telefonlarina ve tabletlere Ucretsiz olarak indirilebilmek-
te ve yardimsever vatandaslarimizin o anda ihtiyag¢ duydukla-
ri tim bilgileri igcinde barindirmaktadir.

En Yakin Veteriner Klinigi Cebinizde,

Hayat Kurtarmak Elinizde!

Akill telef Ucretsiz indirebll

vetmapp uygulamasi
Size en yakin veleriner kliniklerine nasil
oliisiin Lot el S

Vetmapn wigEama

( Ayrica
e © aci duramlar igin
. hasta hayvan
o tagima cantalanimiz
| Veleriner iyleri MUdUniGD' mizden
deretsiz ofavak femin edebiirsiniz.

| W

T

- ,
Sigl 2 Belechyesi

Vetmapp uygulamasi canlarimizin yasam miucadelesi verdik-
leri o hayati dakikalarda, onlarin tibbi destek alabilecekleri en
yakin veteriner kliniklerine nasil ulasabilecegini bizlere gos-
termektedir. Ayrica segilen lokasyonun tim iletisim bilgileri-
ne aninda erisim, arama gercgeklestirme ve tedavi merkezleri-
nin kapisinin éniine kadar navigasyon hizmeti de kullanicilara
Ucretsiz ve reklamsiz olarak sunulmaktadir.

POLIPROPILEN KEDI EVLERI

Kot hava kosullarinda siginacak yer bulamayan sokak kedi-
leri igin ilge sakinlerimiz sokak aralarina kartondan yaptiklari
evleri yerlestirseler de Mudurligiimize bu konu hakkinda
sinirsiz sayida basvuru yapiimaktadir. Herkesin kendi imkan-
lar 6lglisiinde kartondan, suntadan ya da eski kullaniimayan
esyalardan yaptiklari siginma alanlarinin gortinta kirliligi olus-
turdugu hakkinda da sikayetler alinmaktadir. Hayvan dostu
Kumbara Projesi kapsaminda vatandas katiimiyla yaptirilan
ahsap kedi evlerini talep eden tim kisilere dagitmamiz kent
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i¢i dizeni nedeniyle miimkin degildir. Asiri kar yagisinda Sis-
lililer tarafindan bakilan sokak kedilerine Polipropilen malze-
meden tasimasi ve kurmasi kolay demonte kedi evleri yaptiri-
larak vatandaslarimiza dagitilmistir. S

SEYYAR BESLEME KAPLARI

Hayvan ve gevre haklariile ilgili galismalar yapan sivil toplum
orgutleri Sisli Belediyesi tarafindan yillar 6nce baslatilan KAP
BiZDEN,SU SIZDEN kampanyasina destek vererek iilke capin-
da yayginlagmasini saglamislardir.

Sicak yaz glinlerinde vatandaglarimizin kolaylikla ulagabilece-
gi mahalle Muhtarliklarimiza kuru mama ve su kabi dagitimi
yapilmistir. Sosyal medya araciligiyla duyurulan ¢alismamizda
mama firmalarindan da génderilen Ucretsiz mama bagislariy-
la daha ¢ok sokak hayvaninin beslenmesi saglanmistir.

TASMALAR iCIN POSET DISPENSERLERI

ilcemizde can dostu ile beraber yasayan pek ¢ok aile bulun-
maktadir. Sisli’nin her yerinde sahipleriyle birlikte gezintiye
¢ikan kopekleri gorebiliriz. Gezinti sirasinda dogal ihtiyaglari-
ni gideren kdpeklerin yerde biraktigi atiklarin bir kismi bilingli
sahipleri tarafindan alinmakta bazilari da ne yazik ki toplan-
mamaktadir. Toplanmayan bu atiklar cevremizde istenmeyen
goruntulerin olusmasi yaninda 6nemli bir halk saghgi sorunu
da teskil etmektedir. Giizel bir yaklagimla kimseyi kirmadan,
incitmeden konunun 6nemini glindeme tagimak igin uzun yil-
lardir Sigli’"de yasayan Gaspar’in mesajlariyla kamuoyu olustu-
rulmasi ve farkindalik yaratilmasi hedeflenmistir. Bu amagla
kdpeklerin tasmalarina takilabilen atiklari toplamada kullani-
lan poset dispenserleri yaptirilarak ilgemizdeki hayvansever
gruplara dagitilmistir.

Gaspar mesajli afislerin ve poset dispenserlerinin sosyal med-
yada yogun begeni gérmesi Gizerine projemizin genis kitlelere
duyurulmasi igin Sisli Belediyesi sosyal medya ekibi ile bera-
ber #posetsizcikmamabi etiketiyle tanitim videosu hazirlan-
migtir. Hayvan korumaciligi ile taninan sanatgi dostumuz Tuna
ARMAN engelli kopekleri ile beraber kampanyamizin gondlli
tanitim yUzi olarak projeye destek olmustur.

Hayvansal atiklardan dolayi sikayetin yogunlastigi caddelere
afisler asilarak sahipli kdpeklerin yogun olarak yasadigi sokak-
larda da apartman kapilarina magnetler yapistirilmigtir.

SENIN iCiN BOZUK PARA, BENiIM iCiN SICAK YUVA

Hayvan Dostu Kumbara projesi; Sokaklarda yasayan hayvan-
larin barinma sorunlarina dikkat ¢ekmek igin distnilmus,
farkindalik yaratmaya yonelik bir ¢alismadir. El isciligi ile ha-
zirlanmis kedi ve kopek evi seklindeki ahsap kumbaralar istek
sahibi kurum ve kuruluslara teslim edilerek yerlestirilmekte-
dir. Hayvan dostu kumbaralardan elde edilen bagis gelirleri
ise kedi —kdpek evi alimi igin olusturulan sarth bagis hesabina
aktarilmakta ve yasal mevzuata uygun olarak sadece kedi-ko-
pek kullibesi alimi igin kullaniimaktadir.

istek sahibi kurum ve kuruluglara karsilikli imzalanan protokol
ile hayvan dostu kumbaralar yerlestiriimektedir. Proje kapsa-
minda Hayvan Dostu Kumbaralara yapilan ilk yardimlar, sartli
bagis hesabina aktariimis elde edilen gelirle sokaklarda yasa-
yan dostlarimiz igin kedi evleri ve képek kuliibeleri alinarak
ozellikle yash hayvanlarimizin yasadigi sokaklara yerlestiril-
mistir.

Kotl hava sartlarindan etkilenmeyen, temizlik ve bakim so-
rumlulugunu Ustlenen gonilli hayvan dostu kisilere zincir
kilit sistemiyle teslim edilen evler yerlestirildigi sokaklarda
resimleri ¢ekilerek kurumsal seffaflik ve samimiyetimizin kit-
lelere iletilmesi igin Sisli Belediyesi sosyal medya hesaplarin-
da halkimizla paylasiimistir.
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OZEL GUNLER iCiN FARKINDALIK CALISMALARI

Bu yilbasi bir hediye de
Hayvan Barinaklarina verin.

acil ihtiyaclari ol an
Hayvan Barinaklari

walerineni sislbeladyesi com

Kimrlagtirma va Rehabilitasyon Merkezi Sigli
Paga Mah, Pigalepaga Bulvan Ne: 80/8 Sigli lsanbul

OKUL EGITIMLERI

Merkezimize gelen ¢ocuklara, hayvanlarla dogru iletisim yontemlerinin anlatildigi boyama kitaplari, sokaklarindaki hayvanlari
beslemeleri icin mama ve su kaplari verilerek farkindaliklarinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Universitelerde genglerin olusturdugu hayvan haklar kulliplerinin yaptiklari ziyaretler hayvan saghgi refahi ve haklari agisindan
blylk 6neme sahiptir. Merkezimizi ziyaret eden 6grenciler kullplerinin faaliyetleri cergevesinde Ulke genelinde daha baska pek
¢ok bakimevi ve rehabilitasyon merkezi ziyaretleri yapmakta, merkezimizde gordikleri projeleri diger il ve ilgelere de tasimakta-
dirlar. Sokak hayvanlari yararina gelistirdigimiz projelerin halk tarafindan sevilip benimsenmesi ve baska kurumlara 6rnek goste-
rilmesi galisanlarimizin motivasyonlarini da olumlu yénde etkilemektedir.

Merkezimiz haftanin her glinli vatandaslarimizin ziyaretlerine agik olup diger hayvan bakimevlerinden farkl olarak giin ve saat
kisitlamamiz bulunmamaktadir.

C- MALI BIiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUT(;I;IDLiIiI'EI'SHMIN GER(éI}ZgIéERSEN
PERSONEL GIDERLERI 455.000,00 610.974,24
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 72.000,00 66.678,58
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 864.000,00 531.355,18
SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 1.491.000,00 1.209.008,00
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

isletme Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48nci ve 22.02.2007 tarihli 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriir-
lige giren “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik “ hitkiimle-
rine dayanarak Sisli Belediye Meclisi’nin 10 Nisan 2014 tarih ve 70 sayih karari geregince kurulmustur.

isletme Midurliigi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzu-
atin verdigi yetkilerle hizmetlerini ylritmektedir.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 6 adet bilgisayar, 1 adet network yazici, 3 adet normal yazici ve 1 adet evrak tarayici bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Midurligimuzde 1 midir, 2 memur, 1 isci, 60 Kent-yol personeli gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Otoparklar, Pazaryerleri, Benzin istasyonu, Kiiltiir Merkezleri, Emekliler ve Dinlenme evi, Piknik alanlari, Kresler 5393 sayili kanun
ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili resmi gazetede yayinlanarak yurirlige giren gelir getiren birimlerin isletilmesi ve hizmet
kalitesinin artirilmasidir. MudirlGgimz 2015 yih icerisinde sosyal medya lizerinden gelen 6neri, talep ve sikayetlerin tamamini

¢Ozlimlendirmistir.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasi faaliyetlerimiz;

Yapilan islem Adi Sayisl
Gelen muhtelif evrak sayisi 684
Giden muhtelif evrak sayisi 879
Emekliler ve Dinlenme Evi Kina Organizasyonu 36
Dervis Eroglu Kiltiir Merkezi Nisan, Kina, Digiin ve Toplanti 182
Halil Rifat Pasa Kiltir Merkezi Kina ve Dogum gilinii organizasyonu 78

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCI—;:)L;;’:HMIN GER(éliEgléESEN
PERSONEL GIDERLERI 0,00 108.901,21
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00 10.580,60
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 6.580.000,00 2.464.398,65
SERMAYE GIDERLERI 500.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 7.080.000,00 2.583.880,46

168



2015 Faaliyet Raporu www sisli.bel.tr

169



ISL

BELEDIYESI



Sosyal Yardim
Isieri




A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimuz gorevini ifa ederken;

- 5393 sayili Belediye Kanunu

- 657 sayili Devlet Memurlari kanunu

- 4857 sayili is Kanunu

- 2821 sayili Sendikalar Kanunu

- 2822 sayili Toplu is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu

- 3628 sayil Yolsuzlukla Miicadele Kanunu

- 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu

- 5271 sayil Ceza Mahkemeleri Kanunu

- 2886 ve 4734 sayili Devlet ihale Kanunu

- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

- 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu

- 3194 sayili imar Kanunu

- 5353 sayili T.C.K/nun bazi maddeleri ile degisiklik kanunu
- Memurun Muhakemati hakkindaki kanun ( degisik 4483 sayili kanun) ile diger hukuksal mevzuattan yararlanmaktadir.

- Sosyal Yardim Esaslari Yonetmeligi
- Sosyal Yardim isleri Miidiirligi Gérev ve Calisma Yonetmeligi

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimiz ve Madirligimiz bunyesinde hizmet veren Cocuk Giindiiz Bakimevleri, Toplum Merkezleri, Etiit Merkezlerinde
toplam 33 adet bilgisayar, 11 adet yazici, 2 adet fotokopi makinesi, 1 adet faks makinesi, 1 adet Tarayici ve 37 adet telefon ma-
kinesi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudirligiimiizde 1 Miidir, 1 Sef, 2 Sosyal Calismaci, 1 Psikolog , 2 Bilgisayar isletmeni, 2 Memur olmak lizere toplam 9 devlet
memuru, Ogretmen kadrosunda 10 sézlesmeli (4/b’li) personel is¢i kadrosunda 8 personel ve 84 Kent-Yol personeli olmak {izere
toplamda 111 kisi gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Sosyal Yardim isleri Midiirliigii biinyesinde; ilcemiz sinirlari iginde yasayan vatandaslarimiza asagida belirtilen alanlarda hizmet-
ler sunulmaktadir.

Yapilan islem Adi Sayisi
Gida Yardimi 113 Kigi
Nakdi Yardim 6 Kisi
Nakdi ve Gida Yardimi 102 Kisi
Diger Yardimlar (Tibbi malzemeler, gesitli aparatlar) 37 Kisi
Durumu Degerlendirilen,Yonetmelik Kapsaminda Olmayip Diger Kurumlara .
Yénlendirilenler 64 Kisi
Asker Ailelerine Yonelik Nakdi yardim 98 Kisi
Taziye Yemegi 6780 Ogiin
ilkdgretime yeni baslayan dgrencilere yonelik Kirtasiye Yardimi 1665 Kisi
Ramazan ayinda ilgemizde yasayan vatandaslarimiza ramazan kolisi dagitimi 5000 Kisi

Sosyal Market Calismalari

Sisli Belediyesi Sosyal Yardim Esaslari Yonetmeliginin 6.,13.,14. maddesi geregince yapilan
ayni/ nakdi yardimlar
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Yapilan islem Adi Sayisi

Giilbag Selim Sirri Tarcan ilkégretim Okulunda “6-11 yas cocuklarin Cinsel Gelisim ve Davranis

e e . . 36 Meslek Elemani
Bozukluklari, Coziim Onerileri-lletisim Yontemleri”” konulu seminer

5395 sayili CKK kapsaminda hakkinda Danismanlik Tedbir karari verilen ¢ocuklara yonelik Kustepe

Mahallesinde yasayan ¢ocuklara yonelik Yaz Okulu Calismasi 40 gocuk

Belediyemiz biinyesinde hizmet veren Kres ve Guindiiz Bakimevlerinde gorevli Cocuk Egiticilerin,

Bakim Elemanlarina ve Temizlik Elemanlarina yonelik “Etkili lletisim” Egitimi 37 Kisi

Aile ve Toplum Hizmetleri ve Toplumsal Esitlik Birimi isbirligi ile Kadina Yonelik Siddetle miicadele
konulu Forum Tiyatro ¢alismasi

Tarih: 25 Kasim 2015 100 kadin
- 3 Toplum Merkezine gelen Kadinlara yonelik Halide Edip Adivar Toplum Merkezinde (saat:11.00)
- Sisli Belediyesinde calisan kadin personele yonelik Ana Bina Yemekhanesinde (saat 14:30)

24 Kasim 2015 Ogretmenler Giinii dolayisiyla Midiirliigiimiize bagh Cocuk Giindiiz Bakim Evi,
Etit Merkezleri ve Toplum Merkezlerinde galisan 6gretmen,egitici ve usta 6greticilere yemek 125 kadin
organizasyonu

Aile ve Toplum Hizmetleri Toplumsal Esitlik Birimi ile birlikte organize edilen Birlesmis Milletler
Cocuk Haklari S6zlesmesinin 20. Yil Kutlamalari Etkinlikleri

- 4-10 yas ¢ocuklarina yonelik Boyama Kitabi 4100 Adet
- 6-14 yas cocuklarina yénelik Cocugun insan Haklari Kitabi
- Rehber Ogretmenlere Yonelik El Kitapgig

BM Cocuk Haklari S6zlesmesi Bilgi/farkindalik/biling yiikseltme amagli ilgemizde bulunan tiim

ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda gérevli Rehber Ogretmenlere yonelik Grup Odak Calismalari 36 Kisi

Diinya Cocuk Haklari Giiniinde Giilbag ve Ferikdy etiit merkezlerinde Bilgi Universitesi Cocuk
Cahismalari biriminin hazirlamis oldugu ¢ocuk haklari tGizerine olan S6z Kiigligiin oyunu etkinligi

6 adet Cocuk Gunduz Bakim Evinde cocuk bakim hizmeti 266 Cocuk

2 adet Etiit Merkezimizde Akademik basariyi artirmaya yonelik diizenlenen ingilizce, Fen,
Matematik, Turkge kurslari

100 Cocuk

298 Cocuk

5395 sayili Cocuk Koruma Kanununda gegen “Danismanlk Tedbiri Uygulamasi dogrultusunda; ilgili
Mahkemece Mudurliglimize gonderilen dosyalarda adi gegen ¢ocuk ve ailesine Danismanlik 17 Cocuk
tedbiri uygulamasini yapilmak

Ankara Kadin Siginaklari Kurultayina katihm 1 Meslek Elemani

Kadikoy Belediyesi tarafindan organize edilen Kadin Kurultayina katiim 1 Meslek Elemani

3 adet Toplum Merkezinde diizenlenen Meslek edindirme ve beceri kurslarina katihm

Gulbag Toplum Merkezinde gorevli Psikologlar tarafindan Aile Egitim Programlari, Psikolojik Danismanlik ve Psikoterapi
Hizmetleri
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Yapilan islem Adi

Sayisi

10-16 Mayis Engelliler Haftasi Faaaliyetleri

- Engelli Dernekleri Gyeleri ile Point Otelde kahvalti(baskan katihmi ile)

- Engelliler Haftasi Sempozyumu

- Engelliler futbol takimi karmasi- Sisli Belediye Meclis Uyeleri Futbol Karsilasmasi
-CHP istanbul il Baskanligi Seminer ve etkinligine katilim

Sisli'de bulunan 12 Engelli
Derneginin katihmlari ile

Ramazan Ayi icerisinde Engelli Dernekleri Mensuplarina iftar Yemegi (Tfemmuz 2015) 250 katihmci
Ramazan Ayi icerisinde Harp Malulii Gaziler, Sehit, Dul Ve Yetimleri Dernegi istanbul Sube

A .. 200 katihmci
Mensuplarina Iftar Yemegi (Temmuz 2015)
01.10.2015 tarihi itibari ile Yash ve Engellilere Yonelik Sicak Yemek Hizmeti 71 kisi
(01.10.2015-31.12.2015) (Kisi bagi giinde 2 6guin)
Ferikdy Emekliler Evinde yaslilarimizla kahvalt 110 katihmci

Engelli Spor Merkezi Agilis- Koordinasyon

Sisli'de bulunan 12 Engelli
Derneginin Gyelerinin
kullanimi igin

21 Eyldl Diinya Alzheimer glini Etkinlikleri

-Baskan katilimli Basin agiklamasi

-Sisli Meydaninda farkindalig arttirici materyal dagitimi
-Belgrad Ormaninda Alzheimer Farkindalik Yirtyus Etkinligi

1000 er adet Alzheimer
dostu bilekligi, tshirt ve bez
canta dagitimi

Alzheimer Dernegi ile birlikte, Alzheimer farkindalik toplantilari

(Ana Bina, 3 Toplum Merkezi, 2 kiltir merkezi, Ferikdy Emekliler Evi, Zabita Mudurlugi) 600 katilimi
Yapilan islem Adi Sayisl
Morgcat ile Siginak Calismasi ile ilgili protokol yenilenmesi 1
Yerel Yasamda Kadin Erkek Esitlik Sarti'nin imzalanmasi 1
Dinya Men'apg.z GUnUr?de Saglik isleri MUdurlGgi iI.e.bir.!ikte F)elediye personeline yonelik menapoz 40 Kisi
hakkinda bir bilinglendirme toplantisi ve Menapoz igin 6zel bir yoga ¢alismasi

Ankara'da yapilan Uluslararasi Cinsiyet, Cesitlilik ve Sosyal icerme Konferansi'na katilim 1 Kisi
Kadikoy Belediyesi'nin diizenledigi Kadin Calistayi'na katilim 2 Kisi
Sosyal Guvenlik ve Kadin Haklari ile ilgili Gulbag Toplum Merkezinde panel etkinligi 50 Kisi
20 Kasim Nefret SLi'gu. Magduru Trans Bireyleri aPma gUr.ﬂjnde Zavblta I\/Iijd[]rlu.éu.nOFe LGBTI ,.Aileleri 50 Kisi
ve Yakinlari Derneginin (LISTAG) hazirlamis oldugu "Benim Cocugum" belgeselinin izlenmesi

Turkiye Belediyeler Birligi'nin diizenlemis oldugu Ankara'da yapilan CEMR ¢alistayina katiim 1 Kisi
Esitiz Platformunun Kadina Karsi Siddet konusunda Gilincel Sorunlar konulu toplantisina katilm 1 Kisi
11 Aralikta Ankara’da gerceklesen insan Haklari Giindemi Konferansina katilim 1 Kisi

Saglik isleri Mudirliigii ile birlikte 1 Aralik HIV Farkindalik giinii icin bilinglendirme calismalari yapildi.
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Yapilan islem Adi Sayisl
12 Kasim Helsinki Yurttaslar Dernegi ile Gulbag Toplum Merkezinde “Gé¢men Hukuku” Semineri 20 kisi
Gogmen vatandaslara Psiko-sosyal ve Hukuki Danismanlik hizmeti 57 kisi
Psikolojik Danismanlik Hizmeti verilmesi 11
7 Aile

Gogmen vatandaslara yonelik ayni-nakdi yardim hizmeti

Gog Sorunu tizerine 8 STK, 2 Universite, 3 Akademisyen ve 2 Sosyal Hizmet uzmani ve

Milletvekillerimizin katihmi ile gerceklestirilen toplantiya katihm

3 meslek elemani

23-24-25 Ekim 2015 tarihlerinde Sosyal Hizmet Uzmanlari Dernegi istanbul Subesi ve Friedrich

Ebert Vakfi’ isbirligi ile dizenlenen “Gog’ Seminerine katihm

8 Meslek Elemani

Gog¢men Dayanisma Agl insani Yardim ekibi ile yapilan toplantiya katilim

3 Meslek elemani

Bilgi Universitesi Go¢ ve Kadin Paneline Katilim

3 Meslek elemani

Helsinki Yurttaslar Derneginin Diizenledigi Hemsehri Hukuku Baglaminda Belediyeler ve Miilteciler

¢alismasina katilim.

3 Meslek elemani

SPOD “ Gog Politikalar” Toplantisina Katilim

3 Meslek elemani

1 Alman 6grenciye oryantasyon verilmesi

C- MALI BILGILER

Yapilan islem Adi Sayisi
{1904 TUrkiye is Kurumu Ifanunu cercevesinde Belediye biinyesinde 385 Kisi
Is-Kur Hizmet Noktasina is basvurusunda bulunan vatandaslar;
ise yerlestirilen vatandaslar; 40 kisi
Yapilan islem Adi Sayisi
Gelen muhtelif evrak sayisi 1015
Giden muhtelif evrak sayisi 1798
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
ACIKLAMA BUTCI;IIDLiI;Z_I'EI'ﬁHMIN GERinEgII;I;SEN
PERSONEL GIDERLERI 0,00 299.814,44
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00 27.461,20
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 11.940.000,00 1.496.366,63
CARIi TRANSFERLER 120.000,00 375.702,73
SERMAYE GIDERLERI 850.000,00 203.124,02
GENEL TOPLAM 12.910.000,00 2.402.469,02
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Muhtarhik Isleri



A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimuzin gorev, sorumluluk ve yetkileri;

- Muhtarlik isleri Midurligi, icisleri Bakanhginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve islemlerin tamaminin etkin ve verimli
bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

- iisleri Bakanligi tarafindan www.mubhtar.gov.tr tizerinden olusturulan MUHTAR BILGI SISTEMI araciligiyla belediyemize iletilen
talep, sikayet, 6neri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasini saglamak.

- MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb) hertiirlii talebin uygun birime ve uygun kisilere
yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek.

- MBS Uzerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, dneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak,
raporlamak ve bagkanliga sunmak.

- Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “toplanti” diizenlemek ve mahalle bazli hizmetlerin degerlendirmesini yapmak.
- Belediyemiz mudurlikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini saglamak.

- ilgili mudurliiklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak.

- Belediyemizde Uretilen tim hizmetlerle ilgili mahalle bazh raporlar hazirlayarak Baskanlik makamina sunulacaktir.

B- MUDURLUGE iLISKIN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 6 adet bilgisayar ve 1 adet yazici/faks bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimiz; 1 miadar, 1 memur, 3 Kent-Yol personeli olmak Gizere toplam 5 personel ile gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

-11/06/2015-31/12/2015 déneminde Mudurligiimizde, 152. adet gelen evrak, 244 adet giden evrak islem gormustir.

- Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 25 muhtarligin bilgisayarlari ve yazicilari yenilenmistir. Her tirli kirtasiye ihtiyaclari
karsilanmistir.

- Muhtarlik binalarinin gerekli bakim ve onarimlari yaptirilmistir.

- Vatandaslar tarafindan Muhtarliklarimiza iletilen asfalt, kaldirim, temizlik ve cevre kirligi ile ilgili sikayetler ilgili midurliklere
iletilerek giderilmesi saglanmistir.

- Belediye Baskanimiz tarafindan muhtarliklara yapilan ziyaretlere eslik edilmistir.

- Mudurlagiimiiz tarafindan zaman zaman 25 muhtarligimiz ziyaret edilerek, muhtarlarla birlikte mahalle gezilerek yerinde tes-
pitler yapilarak ilgili midurluklere eksiklikler ile sikayetler iletilmistir.

- MUHTAR BILGI SISTEMIi araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, dneri ve istekler ilgili birimlere iletilerek takibi yapilmistir.

C- MALI BiLGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCiIIDLiIiI'EI'ﬁHMIN GER((;;SEESEN
PERSONEL GiDERLERI 0,00 18.979,43
MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 0,00 134.850,74
CARi TRANSFERLER 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 153.830,17
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C.6 - YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Belediye Baskani; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38. maddesinde 15 ayri bentte siralanmis olan gorevleri yerine getirmek
yetki ve sorumluluguna sahip bulunmaktadir. Belediye organizasyonunun en (st yetkilisi olarak belediyeyi sevk ve idare etmek,
beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi hazirlamak ve uygulamak, belediye baskaninin 6nde gelen
gorevlerindendir.

Bu cercevede (st yoneticisi olarak Belediye Baskani, tim belediye hizmet ve islemlerini sevk ve idare etmektedir.

Belediyemizde hizmetlerin yuritllmesi Belediye Baskani ve Belediye Baskani’'nin direktifi ve sorumlulugu altinda; mevzuat
hikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak baskan yardimcilari ve
birim (st yoneticileri tarafindan saglanir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolli Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 54 ve 58. madde hikimleri cergevesinde,
iki ayri ic denetim mekanizmasi bulunmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ Denetimi “ Kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek
icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaclyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler idarelerin yonetim ve kontrol yapilari
ile mali islemlerin risk yonetimini, yénetim ve kontrol stirecglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik,
surekli ve disiplinli bir yaklagimla ve genel kabul gorms standartlara uygun olarak gerceklestirilir” seklinde tanimlamaktadir.

i¢ Denetim Programinin belirlenmesi asamasinda; birimlerin biitce biyikligi, islem hacmi, personel sayisi, faaliyetlerin gesitliligi
ve karmasikligi konulari dikkate alinarak i¢ Denetim faaliyeti buna gére gerceklestirilmistir.

2015 yili yillik programi geregi yerine getirilen i¢c Denetim sonucu asagidaki tabloda yer almaktadir:

Denetim

Denetim Ekibi Denetlenen Birim ic Denetimin Konusu . . Rapor Tarih ve Sayisi
Donemi
Dr. Kenan KILIC (ic Denetci) Mali Hizmetler G;':lﬁi”?al?;iaik:;”;“ 02/03/2015 — 01/06/2015
Vedi CELAYIR (DGS) Madirluga Sorec ? 27/04/2015 | 2015-49/R-1843908
Dr. Kenan KILIC (i¢ Denetgi) Yazi isleri L 25/05/2015 — 22/07/2015
Vedi CELAYIR (DGS) Madarligi Genel Bvrak Slireci | "3 /07 7015 | 2015-67/R-1862634
Ibrahim DUNYA (¢ Denetgi) 28/09/2015 — 01/12/2015

Dr. Kenan KILIC (i¢ Denetgi) Zabita Mudurlaga is Yeri Denetimi Siireci

Vedi CELAYIR (DGS) 17/11/2015 2015-123/R-1909656

ibrahim DUNYA (ic Denetgi) strateji Gelistirme

: . Madarlaga / ic Kontrol Eylem Plani | 24/11/2015 — 29/12/2015
Dr. Kenan KILIC (I¢ Denetgi) .
Vedi CELAYIR (DGS) Mallqunznieut.I.er Calismalari 22/12/2015 2015-144/R-1923532
Mudurlaga

ic Denetim Birimi Baskanhg’'nin yukaridaki cetvelde yeralan danismanlik faaliyeti neticesinde olusturulan Eylem Plani dogrul-
tusunda Belediyemiz biinyesinde i¢ Kontrol Eylem Plani calismalari baslatilmistir.

179



ISL

BELEDIYESI

S



182 A- Idarenin Amag ve Hedefleri

= 184 B- Temel Politikalar ve Oncelikler




A- IDARENIN AMAG VE HEDEFLERI

Belediyemizin 2015-2019 donemi Stratejik Plani’inda 2015 yilina iliskin 5 adet stratejik amag ve stratejik amaglar dogrultusunda
39 adet stratejik hedef belirlenmistir. Sisli Belediyesi’nin 2015 yilina iliskin Stratejik Amag ve Stratejik Hedef basliklari asagida

siralanmustir.

STRATEJIK AMAC - I. KURUMSAL YAPININ
GELISTIRILMESI

SH 1.1.1 INSAN KAYNAKLARININ YETKINLESTIRILMESI

SH 1.1.2 SURDURULEBILIR VE GUGLU MALI YAPI

SH 1.1.3 STRATEJIK PLAN KULTURUNUN YERLESTIRILMESI

SH 1.1.4 DESTEK HiZMETLERININ ETKINLESTIRILMESI

SH 1.1.5 ENTEGRE YONETIM SISTEMi YONETIMININ IYIiLESTIRILMESI

SH 1.1.6 KURUMSAL KIMLIGIN YAYGINLASTIRILMASI VE TANITIMI

SH 1.1.7 KURUM iCI BiLGI VE EVRAK AKIS YONETIMININ GUNCELLENMESI

SH 1.1.8 BILISIM ALT YAPISININ ETKIN KULLANIMI VE GELISTIRILMESI

SH 1.1.9 KAYIT DISI FAALIYETE KARSI ETKIN VE SUREKLI DENETIM YAPILACAK

SH 1.1.10 OZEL PROJE URETIMININ SAGLANMASI VE KAYNAK TEMINi

SH 1.1.11 KATILIMCILIK VE SiVIL TOPLUM iLE ILISKILER

SH 1.1.12 ETNIK, DINi VE/VEYA CINSIYET KiMLIGi VE YONELIMi NEDENIYLE
AYRIMCILIGA UGRAYAN YURTTASLARIN SOSYAL YASAMA KATILMALARINI
KOLAYLASTIRICI, TOPLUMSAL BUTUNLESMEYi SAGLAYICI VE ULASIMLARI-
NIN ENGELLENDIGi ALANLARDA SORUNLARINI GIDERiCi ONLEMLER ALINA-
CAK, HER TURLU AYRIMCILIGA KARSI KENT POLITIKALARI GELISTIRILECEK

STRATEJIK AMAGC - II. KENTSEL HiZMET-
LER; GECMISTEN GELECEGE YENILENEREK
GELISEN SiSLi

SH 11.2.1 KENTIN UST YAPI EKSIKLIKLERI GIDERILECEK

SH 11.2.2 KENTIN ALT YAPISINDAKiI SORUNLAR GIDERILECEK

SH 11.2.3 ILCEMIZIN TARIHIi DOKUSUNU KORUYUCU VE GORSEL ZENGINLIGi
ARTIRICI CALISMALAR YAPILACAKTIR

SH 11.2.4 YESIL ALAN MIKTARI ARTIRILACAK, MEVCUT YESIL ALANLARIN RE-
VIiZYONU GERGEKLESTIRILECEK

SH 11.2.5 YENI SOSYAL-KULTUREL, SANATSAL VE EGITSEL MEKANLAR OLUS-
TURULACAK

SH 11.2.6 RISK VE ACIL DURUM YONETIM PLANI OLUSTURULACAK

SH 11.2.7 SISLI’'NIN CARPIK YAPILASMAYA KONU ALANLARI REHABILITE EDILE-
REK CAGDAS VE MODERN YASAM ALANLARINA DONUSMESINE EL
VERECEK PROJELER ILE KENTLILERIN YASAM KALITESINi ARTTIRMAYA YONE-
LiK VE SISLI’YE DEGER KATACAK PROJELER GERCEKLESTIRILECEK

SH 11.2.8 GORUNTU KIRLILIGINi ONLEYICi CALISMALAR YAPMAK SURETIYLE
SiSLI’NiN FARKLI MAHALLELERINDE MAHALLE KiMLIGINE VE KENT ESTETIiGi-
NE UYGUN DUZENLEMELER YAPILACAK
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STRATEJIK AMAC - lIl. TUM CANLILAR iCIN
SAGLIK VE SAGLIKLI YASANABILIR CEVRE

SH 111.3.1 TEMIZLIK HIZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI, KALITE VE ETKIN-
LiGININ ARTIRILARAK ATIKLARIN EKONOMIYE KAZANDIRILMASI

SH 111.3.2 HALK SAGLIGI HiZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI KALITE VE ET-
KINLIGININ ARTIRILMASI

SH 111.3.3 EVDE SAGLIK HIiZMETLERININ YASLI BAKIM HiZMETLERi AGISIN-
DAN NITELIGi ARTIRILACAK

SH 111.3.4 SURDURULEBILIR SAGLIKLI BiR CEVRE OLUSTURULMASI, KORUN-
MASI VE GELISTIRILMESI SAGLANACAK

SH 111.3.5 YASANILABILIR GEVRE KOSULLARI OLUSTURULACAK VE TUKETIM
SONUCU ORTAYA GIKAN KATI ATIKLARIN EKONOMIYE KAZANDIRILMASI YO-
LUNDA TOPLUMSAL BiLING YARATILACAK

SH 111.3.6 SiSLi ILGESI GENELINDE, INSAN VE GEVRE SAGLIGINI OLUMSUZ
YONDE ETKILEYEBILECEK UNSURLAR ORTADAN KALDIRILARAK SAGLIKLI,
ESENLIKLI VE YASANILABILIR BiR KENT ORTAMI OLUSTURULACAK

SH 111.3.7 TOPLUMDA HAYVAN SEVGISi BILINCINi GELISTIRMEK, HAYVAN
HAKLARI iHLALLERININ ONLENMESINi SAGLAMAK VE BU DOGRULTUDA KA-
MUOYUNU BILINGCLENDIRMEK

SH 111.3.8 SISLI’DE YASAYAN-GALISAN HERKES SAGLIGA YONELIK RiSKLERDEN
KORUNACAK, SAGLIK HIZMETLERININ SUNUMUNDA “INSAN ODAKLI” POLI-
TIKALAR iZLENECEK

SH 111.3.9 HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK DENETIMLER ARTIRILACAK
VE ETKINLESTIRILECEK

STRATEJIK AMAC - V. EGITiM, SOSYAL VE
KULTUREL YASAM OLANAKLARININ GELIS-
TIRILMESI

SH IV.4.1 KENTIN VE KENTLININ SANATA, EGITIME VE KULTUREL FAALIYET-
LERE EN UST DUZEYDE ULASMASINI MUMKUN KILACAK POLITIKALAR OLUS-
TURULACAK

SH IV.4.2 SISLI’DE YASAYAN YOKSUL, EVSiZ, GOCMEN, AYRIMCILIGA MARUZ
KALAN KiSi VE AILELERINE ASGARI STANDARTLARDA YASAMLARINI SURDU-
REBILMELERINE OLANAK VERECEK HER TURLU YARDIM YAPILACAK

SH 1V.4.3 CAGDAS VE SAGLIKLI BiR TOPLUM iCiN AMATOR SPOR KULUPLERI-
NE VE SPORCULARA DESTEK VERILECEK

SH IV.4.4 ISTIHDAMI ARTIRMAK UZERE MESLEKi VE ORGUN EGITIM OLA-
NAKLARI YARATILARAK, iLCE DUZEYINDE KURUM VE KURULUSLAR iLE KO-
ORDINASYON SAGLANACAK

SH IV.4.5 KULTUREL VE SANATSAL ETKINLIKLERIN ZENGINLESTIRILEREK SU-
REKLILIGi SAGLANACAK

SH IV.4.6 SISLI’DE YASAYAN GENCLERE YONELIK SOSYAL HIZMET FAALIYETLE-
Ri, IHTIYAC TEMELINDE ETKIN, YAYGIN VE NiTELIKLi OLARAK UYGULANACAK

SH 1V.4.7 KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILMALARI; OZGUR BIREYLER
OLARAK GAGDAS YASAMIN OZNESI OLABILMELERI iGIN ETKINLIKLER DUZEN-
LENECEK, ISTIHDAMDA POZITiF AYRIMCILIK POLITIKALARI GELISTIRILECEK

SH IV.4.8 ERISILEBILIR YASAM: ENGELSIZ SiSLi

STRATEJIK AMAC - V. ULUSLARARASI
iLISKILER

SH V.5.1 SISLI'NiN ETKILESIM KAABILIYETi VE ULUSLARARASI TANINIRLIGI
ARTIRILACAK

SH V.5.2 PROJELERE FON KURULUSLARINDAN KAYNAK SAGLANACAK
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B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Sisli Belediyesi olarak temel ilkelerimiz;

- Dogaya, cevreye, degerlerimize, kiiltirel mirasimiza, sanata duyarl,

- Bireysel farkliliklara ve emege saygili olmak;,

- Kararlarinda, uygulamalarinda ve iletisimde agiklik,

- Faaliyet ve hizmetlerinde kurumsallik, hesap verebilirlik, sirdurtlebilirlik, ulasilabilirlik ve verimlilige 6nem vermek,
- Bunun igin yeniliklerden ve ileri teknolojiden yararlanmak,

- Politikalarinda 6ngoriilt, demokratik, katilimci ve insan odakli yaklasima sahip olmak

- Sisli Halkinin belediyecilik hizmetleri ile ilgili beklenti ve memnuniyetini en Ust diizeyde tutmak,

- Hizmetlerimizden faydalanan ve etkilenen tiim kesimler ile ¢alisanlarimizin kurumumuza duyduklari giiveni stirekli gelistire-
rek, 6nci ve kaliteli belediyecilik hizmeti sunmak,

- Oncii belediye anlayisiyla; ilgemizde bulunan tiim egitim kurumlarinin her yénden desteklenerek fiziki ve diger kosullarinin
cagdas standartlara yukseltilmesi ile cagdas, glvenli ve kaliteli bir egitimin yapilmasini saglamak,

- Olasl bir deprem veya afet durumunda ilgemiz halkina en hizli sekilde ulasilmasini ve hizmet verilmesini saglayacak olan
Afet Miidahale Sistemimizin daha da gelistirilerek her an géreve hazir olmasini saglamak,

- Teknolojik yenilikleri, bilimsel ve yonetsel gelismeleri strekli takip ederek halkimizin hizmetine ivedilikle sunmak,

- Cahsanlarimizin hizmete kendiliginden katilimini arttiracak bir ¢alisma ortamini olusturmak, Meclis Uyelerimiz,muhtar-
larimiz ve ¢alisanlarimiz ile sorunlari birlikte ¢ozme azim ve kararhligini stirekli kilmak,

- Halkimizin kaliteli ve etkin saglik hizmetlerine daha kolay ve hizli ulasabilmesi igin kurulmus olan saglik tesislerinin, personel
ve donaniminin arttirilarak saglikh ilgce hedefi strekliligini korumak,

- Cagdas yonetim ilkesi dogrultusunda, sistemimizi strekli gézden gecirerek elde edilen verilerin degerlendirilmesi sonucun-
da, yapilmasi gereken iyilestirme calismalarina 6nem ve 6ncelik vermektir.
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A- MALI BILGILER
A.1- BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

2015 yili Mali Yili Bitgemiz 440.000.000.-TL olarak tahmin edilmistir. Bltgenin uygulanmasi sonucunda Gelir Blitgemiz
376.845.736,38.-TL olarak %86 oraninda gerceklesmis olup, 1.378.972,83 TL. tahsilattan Red ve iade yapilmistir. Gelir biitcesi

gerceklesmesinin detayina bakildiginda %69’unun dzgelirlerimizi kapsayan Vergi Gelirleri kaleminden, iller Bankasindan alinan
paylarimizi da igeren Diger Gelirler kaleminin ise %18’ini olusturdugu tespit edilmistir. Gider Biitcemiz ise 358.776.099,74 TL

olarak %82 oraninda gerceklesmistir.
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2015 YILI GELIR BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYi iTIBARIYLE DAGILIMI

KODU ADI BUTCE TAHMINI NET GERGEKLESEN GERGEKLESME
ORANI
01 | VERGI GELIRLERI 288.705.000,00 262.420.554,79 91%
03 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 54.400.000,00 11.393.809,78 21%
04 | ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 855.000,00 150,00 0%
05 | DIGER GELIRLER 76.145.000,00 67.662.381,53 89%
06 | SERMAYE GELIRLERI 20.200.000,00 36.747.813,11 182%
09 | RED VE IADELER (-) 305.000,00 1.378.972,83 452%
TOPLAM 440.000.000,00 376.845.736,38 86%
2015 YILI GELIR BUTCESI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI
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2015 YILI GIDER BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYi iTIBARIYLE DAGILIMI
.. - ERCEKLESME
KODU ADI BUTCE TAHMINI GERGEKLESEN GERGEKLESM
ORANI
01 PERSONEL GiDERLERI 55.506.000,00 63.493.417,84 114%
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA .
02 DEVLET PRIMi GIDERLERI 8.266.500,00 8.646.959,11 105%
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 274.988.500,00 205.485.280,69 75%
04 | FAIZ GIDERLERI 16.000.000,00 18.482.562,14 116%
05 CARI TRANSFERLER 5.274.000,00 3.582.595,35 68%
06 | SERMAYE GIDERLERI 54.570.000,00 56.387.735,91 103%
07 | SERMAYE TRANSFERLERI 1.635.000,00 2.697.548,70 165%
08 BORC VERME 0,00 0,00 0%
09 | YEDEK ODENEKLER 23.760.000,00 0,00 0%
TOPLAM 440.000.000,00 358.776.099,74 82%
2015 YILI GIDER BUTCESiI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFiGi
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2015 YILI GIDER BUTCESININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYi iTiBARIYLE DAGILIMI

KOoDU ADI BUTCE TAHMINi GERCEKLESEN GERGEKLESME
ORANI
01 | GENEL KAMU HiZMETLERI 205.053.000,00 165.135.973,51 81%
03 | KAMU DUZENIi VE GUVENLIK HiZMETLERI 7.745.500,00 9.321.808,40 120%
04 | EKONOMIK ISLER VE HiZMETLER 12.787.000,00 8.634.161,45 68%
05 | CEVRE KORUMA HIiZMETLERI 65.264.000,00 83.518.753,65 128%
06 | ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 64.652.500,00 71.629.300,87 111%
07 | SAGLIK HiZMETLERI 8.633.000,00 3.184.372,99 37%
08 | DINLENME KULTUR VE DIiN HiZMETLERI 62.955.000,00 14.949.259,85 24%
10 | SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERI 12.910.000,00 2.402.469,02 19%
TOPLAM 440.000.000,00 358.776.099,74 82%
2015 YILI FONKSIYONEL GIDER BUTCESI TAHMIN VE GERGEKLESEN GRAFIGI
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A.2 - TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN AGIKLAMALAR

SiSLi BELEDIYES BASKANLIGI 31.12.2015 TARIHLI KESIN MiZAN
Hesap . .
No Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutari Borg Bakiye Alacak Bakiye
100 KASA HESABI 47.469.998,51 47.469.998,51 0,00 0,00
101 ALINAN CEKLER HESABI 14.388.124,52 14.388.045,77 78,75 0,00
102 BANKA HESABI 807.777.667,43 784.387.687,98 23.389.979,45 0,00
103 VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERI 781.900.105,10 782.003.555,59 0,00 103.450,49
HESABI ( - )
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 324.721.687,94 324.721.687,94 0,00 0,00
109 EI@?AKBAI KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR 91.996.564,55 87.973.903,67 4.022.660,88 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 352.818.432,51 349.889.174,26 2.929.258,25 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIPLi ALACAKLAR HESABI 336.134.537,78 151.681.790,33 184.452.747,45 0,00
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
122 ALACAKLAR HESABI 19.628.438,55 13.509.874,07 6.118.564,48 0,00
127 DIGER FAALIYET ALACAKLARI 37.633.928,71 36.781.997,47 851.931,24 0,00
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 14.949.754,42 0,00 14.949.754,42 0,00
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 19.511.173,35 15.501.451,23 4.009.722,12 0,00
160 iS AVANS VE KREDILERI HESABI 612.161,66 612.161,66 0,00 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 13.623,00 13.623,00 0,00 0,00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 1.757.667,98 603.983,35 1.153.684,63 0,00
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISi HESABI 282.006.699,40 0,00 282.006.699,40 0,00
191 iNDIRILECEK KATMA DEGER VERGISi HESABI 12.617,14 12.617,14 0,00 0,00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 10.069.468,54 10.069.468,54 0,00 0,00
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
222 ALACAKLAR HESABI 7.125.200,84 7.125.200,84 0,00 0,00
227 DIGER FAALIYET ALACAKLARI 5.313.476,62 6.800,00 5.306.676,62 0,00
MALI KURULUSLARA YATIRILAN
240 SERMAVYELER HESABI 25.057.623,95 14.072.072,65 10.985.551,30 0,00
MAL VE HiZMET URETEN KURULUSLARA
241 YATIRILAN SERMAYELER HESABI 29.072.072,65 0,00 29.072.072,65 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 154.461.878,64 38.543.813,46 115.918.065,18 0,00
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 4.732.587,86 136.123,00 4.596.464,86 0,00
252 BINALAR HESABI 114.069.358,27 0,00 114.069.358,27 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 4.263.968,51 218.576,10 4.045.392,41 0,00
254 | TASITLAR HESABI 8.233.686,79 90.836,79 8.142.850,00 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 20.581.168,52 2.256.028,21 18.325.140,31 0,00
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 77.561,56 42.433.361,67 0,00 42.355.800,11
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 88.488.851,63 19.543.672,43 68.945.179,20 0,00
260 HAKLAR HESABI 1.057.615,32 0,00 1.057.615,32 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 0,00 1.057.615,32 0,00 1.057.615,32
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI
294 DURAN VARLIKLAR HESABI 57.057,90 0,00 57.057,90 0,00
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 57.057,90 0,00 57.057,90
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HEs;p Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutari Borg Bakiye Alacak Bakiye
300 BANKA KREDILERI HESABI 39.821.583,51 69.884.816,82 0,00 30.063.233,31
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 369.171.489,41 429.961.837,51 0,00 60.790.348,10
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 18.771.570,90 34.933.249,87 0,00 16.161.678,97
333 EMANETLER HESABI 2.663.203,88 18.520.969,20 0,00 15.857.765,32
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 6.041.158,72 30.858.707,10 0,00 24.817.548,38
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 8.422.070,78 34.870.072,14 0,00 26.448.001,36

HESABI
362 ZOD?I;:?(X;IQI\?%EHRS:(&[\FALJEISD:;ELERI 5.368.270,99 129.510.568,33 0,00 124.142.297,34
363 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 849.406,97 6.572.879,39 0,00 5.723.472,42

VADES| GEGMIS, ERTELENMIS VEYA
368 TAKS"ITLE!\_ID'!RILMIS VERGI VE DIGER 3.054.406,51 8.798.601,77 0,00 5.744.195,26

YUKUMLULUKLER HESABI
381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 5.951.525,91 13.689.609,59 0,00 7.738.083,68
391 :Egﬁg:’ANAN KATMA DEGER VERGISl 126.185,20 126.185,20 0,00 0,00
400 BANKA KREDILERI HESABI 72.096.061,79 160.064.376,53 0,00 87.968.314,74
438 $:K’\gﬁt@ﬁéﬁ??Li/ﬁ;Eég’:g_lAs;:\é@ABl 399.284,72 104.628.661,77 0,00 104.229.377,05
481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 5.651.357,36 12.650.172,52 0,00 6.998.815,16
500 NET DEGER HESABI 89.243.008,71 330.974.176,53 0,00 241.731.167,82
570 SSEI\LT(I;SLZIFI{ILﬁgsa;LI"MLU i 209.926.702,96 325.858.130,84 0,00 115.931.427,88
580 S(g(l\;l'\LT(I;SLZIRLILﬁES(z‘II;LI”(VES)UZ FAALIYET 75.817.029,64 37.908.519,32 37.908.510,32 0,00
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 29.901.105,70 54.296.470,50 0,00 24.395.364,80
600 GELIRLER HESABI 456.839.336,49 456.839.336,49 0,00 0,00
630 GIDERLER HESABI 409.392.655,19 409.392.655,19 0,00 0,00
690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 399.714.713,96 399.714.713,96 0,00 0,00
800 | BUTCE GELIRLERI HESABI 378.224.709,21 378.224.709,21 0,00 0,00
805 GELIR YANSITMA HESABI 378.224.709,21 378.224.709,21 0,00 0,00
810 a[EJ;EEIGELiRLERiNDEN RET VE IADELER 1.378.972,83 1.378.972,83 0,00 0,00
830 BUTCE GIDERLERI HESABI 358.776.099,74 358.776.099,74 0,00 0,00
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 358.776.099,74 358.776.099,74 0,00 0,00
895 BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI HESABI 736.998.667,16 736.998.667,16 0,00 0,00
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 569.760.059,37 569.760.059,37 0,00 0,00
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 780.744.019,00 780.744.019,00 0,00 0,00
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 358.776.099,74 358.776.099,74 0,00 0,00
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 23.009.947,38 5.382.720,00 17.627.227,38 0,00
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 5.382.720,00 23.009.947,38 0,00 17.627.227,38
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 454.909.128,13 224.995.870,11 229.913.258,02 0,00
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 224.923.408,75 454.836.666,77 0,00 229.913.258,02
990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 24.175.509,00 0,00 24.175.509,00 0,00
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0,00 24.175.509,00 0,00 24.175.509,00

TOPLAM | 10.469.277.038,71 | 10.469.277.038,71 | 1.214.031.009,81 | 1.214.031.009,81
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T.C. SiSLi BELEDIYE BASKANLIGI 01.01.2015- 31.12.2015 TARIHLI BILANCO

AKTIF HESAPLAR 2015 YILI PASIF HESAPLAR 2015 YILI
| DONEN VARLIKLAR 523.781.630,58 ] KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 317.486.624,14
A Hazir Degerler 27.309.268,59 A | Kisa Vadeli i¢ Mali Borglar 30.063.233,31
KASA HESABI 0,00 1 BANKA KREDILERI HESABI 30.063.233,31
KAMU IDARELERINE MALI
2 ALINAN CEKLER HESABI 78,75 2 BORCLAR HESABI 0,00
CARI YILDA ODENECEK
3 BANKA HESABI 23.389.979,45 3 TAHVILLER HESABI 0,00
VERILEN CEKLER VE GONDERME KISA VADELI DIGER iC MALI
4 EMIRLERI HESABI 103.450,49 4 BORGLAR HESABI 0,00
5 PROJE OZEL HESABI 0,00 B Kisa Vadeli Dis Mali Borglar 0,00
. CARI YILDA ODENECEK DIS MALI
6 DOVIZ HESABI 0,00 1 BORCLAR HESABI 0,00
7 ?SVIZ GONDERME EMIRLERT HESABI 0,00 C | Faaliyet Borglari 60.790.348,10
8 | DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 1 | BUTGE EMANETLERI HESABI 60.790.348,10
BANKA KREDi KARTLARINDAN - .
9 ALACAKLAR HESABI 4.022.660,88 2 BUTCELESTIRILECEK BORGLAR HESABI 0,00
B Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 D Emanet Yabanci Ka.... 32.019.444,29
1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 16.161.678,97
HESABI
2 2SI RS/ 0,00 2 EMANETLER HESABI 15.857.765,32
HESABI
C Faaliyet Alacaklari 194.352.501,42 E Alinan Avanslar 0,00
GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 2.929.258,25 1 ALINAN SiPARiS AVANSLARI HESABI 0,00
2 EEETEI"IERDEN LR O 184.452.747,45 2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00
GELIRLERDEN TECILLi VE TEHIRLI - L .
3 ALACAKLAR 6.118.564,48 F Odenecek Diger Yi 186.875.514,76
4 Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 0,00 1 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 24.817.548,38
. . . ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
5 Diger Faaliyet Alacaklari 851.931,24 2 KESINTILERI 26.448.001,36
FONLAR VEYA DIGER KAMU
D Kurum Alacaklari 0,00 3 iDARELERI ADINA 124.142.297,34
KURUMCA VERILEN BORCLARDAN . .
1 ALACAKLAR 0,00 4 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 5.723.472,42
2 TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI HESABI 0,00 5 VADESI GECMiS, ERTELENMi$ VEYA 5.744.195,26
E Diger Alacaklar 14.949.754,42 G | Borg ve Gider Kars... 0,00
1 KiSiLERDEN ALACAKLAR HESABI 14.949.754,42 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00
r Stoklar 4.009.722,12 ) DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
HESABI
1 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 4.009.722,12 H Gelecek Aylara Ait 7.738.083,68
2 TiCARI MALLAR HESABI 0,00 1 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00
3 DiGER STOKLAR HESABI 0,00 2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 7.738.083,68
G | On Odemeler 1.153.684,63 I Diger Kisa Vadeli Y 0,00
1 iS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00 1 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI 0,00
HESABI
2 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00 2 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00
. . DIGER CESITLi KISA VADELI YABANCI
3 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 1.153.684,63 3 KAYNAKLAR 0,00
4 AKREDITIFLER HESABI 0,00 \% UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 199.196.506,95
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AKTIF HESAPLAR 2015 YILI PASIF HESAPLAR 2015 YILI
MAHSUP DONEMINE AKTARILAN . .
5! AVANS VE 0,00 Uzun Vadeli I¢ Mali 87.968.314,74
PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN . .
6 AVANS VE 0,00 BANKA KREDILERI HESABI 87.968.314,74
. DOGRUDAN DIS$ PROJE KREDI 0.00 KAMU IDARELERINE MALI BORGLAR 0.00
KULLANIMLARI ! HESABI !
H Gelecek Aylara Ait Varlklar 0,00 TAHVILLER HESABI 0,00
o UZUN VADELI DIGER iC MALI
1 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI 0,00 BORCLAR HESABI 0,00
| Diger Dénen Varliklar 282.006.699,40 Uzun Vadeli Dis Mali 0,00
1 IR A AL R R 282.006.699,40 DIS MALI BORCLAR HESABI 0,00
HESABI
iNDIRILECEK KATMA DEGER L
2 VERGISI HESABI 0,00 Diger Borglar 104.229.377,05
ALINAN DEPOZITO VE
3 SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00 TEMINATLAR HESABI 0,00
1 DURAN VARLIKLAR 337.050.950,69 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA 104.229.377,05
A Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 Alinan Avanslar 0,00
1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00
2 211303 3 BCEL O A 3L S 0,00 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00
HESABI
B Faaliyet Varlklari 5.306.676,62 Borg ve Gider Kars 0,00
1 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 KIDEM TAZMINATI KAR$ILI(§I HESABI 0,00
5 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 0.00 DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0.00
ALACAKLAR ! HESABI !
DiGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 5.306.676,62 Gelecek Yillara Ait 6.998.815,16
C Kurum Alacaklari 0,00 GELECEK YILLARA AiT GELIRLER HESABI 0,00
KURUMCA VERILEN BORGCLARDAN .
1 ALACAKLAR 0,00 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 6.998.815,16
D Mali Duran Varliklar 40.057.623,95 Diger Uzun Vadeli 0,00
MALI KURULUSLARA YATIRILAN DIGER UZUN VADELi YABANCI
! SERMAYELER 10.985.551,30 KAYNAKLAR HESABI 0,00
MAL VE HiZMET URETEN KU RULUSLA- o
2 RA YATIRILAN 29.072.072,65 OZKAYNAKLAR 344.149.450,18
E Maddi Duran Varliklar 291.686.650,12 Net Deger Hesabi 241.731.167,82
1 ARAZI VE ARSALAR HESABI 115.918.065,18 NET DEGER HESABI 241.731.167,82
2 e AR ENER IR ZE 4.596.464,86 Yeniden Degerleme 0,00
HESABI
BINALAR HESABI 114.069.358,27 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 0,00
4 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 4.045.392,41 Gegmis Yillar Faaliyet 115.931.427,88
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
5 TASITLAR HESABI 8.142.850,00 SONUCLARI 115.931.427,88
6 DEMiRBASLAR HESABI 18.325.140,31 Gegmis Yillar Olum -37.908.510,32
DIGER MADDIi DURAN VARLIKLAR GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
7| HesaBi 0.00 SONUGLARI 37.908.510,32
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AKTIF HESAPLAR

2015 YILI

PASIF HESAPLAR

2015 YILI

8 BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( -) -42.355.800,11 E Doénem Faaliyet S 24.395.364,80
DONEM OLUMLU FAALIYET
9 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 68.945.179,20 1 SONUCU HESABI 24.395.364,80
DONEM OLUMSUZ FAALIYET
10 | YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00 2 SONUCU HESABI 0,00
F Maddi Olmayan Duran 0,00 PASiF TOPLAM 860.832.581,27
1 HAKLAR HESABI 1.057.615,32
2 | OZEL MALIYETLER HESABI 0,00
3 | BiRiIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.057.615,32
G Gelecek Yillara ait 0,00
GELECEK YILLARA AIT GIDERLER
! HESABI 0,00
H Diger Cesitli Duran Varlklar 0,00
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MAD-
1 Di DURAN 57.057,90
, DIGER CESITLi DURAN VARLIKLAR 0.00
HESABI !
3 | BiRiIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -57.057,90
AKTiF TOPLAM 860.832.581,27
9 NAZIM HESAPLAR 271.715.994,40 9 NAZIM HESAPLAR 271.715.994,40
90 | Odenek Hesaplari 0,00 90 | Odenek Hesaplari 0,00
GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI
900 HESABI 0,00 900 HESABI 0,00
901 | BUTCE ODENEKLERI HESABI 0,00 901 | BUTCE ODENEKLERI HESABI 0,00
905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 0,00 905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 0,00
MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KUL- MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KUL-
906 LANILACAK 0,00 906 LANILACAK 0,00
MAHSUP DONEMINE AKTARILAN MAHSUP DONEMINE AKTARILAN
907 ODENEKLER 0,00 907 ODENEKLER 0,00
91 | Nakit Disi Teminatlar 17.627.227,38 91 | Nakit Digi Teminatlar 17.627.227,38
910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 17.627.227,38 910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0,00
TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI
911 HESABI 0,00 911 HESABI 17.627.227,38
KiSILERE AIT MENKUL KIYMETLER KiSILERE AIT MENKUL KIYMETLER
912 HESABI 0,00 912 HESABI 0,00
KiSILERE AIT MENKUL KIYMET EMA- KiSILERE AIT MENKUL KIYMET EMA-
913 NETLERI HESABI 0,00 913 NETLERI HESABI 0,00
92 | TaahhUt Hesaplari 229.913.258,02 92 | Taahhit Hesaplari 229.913.258,02
920 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 229.913.258,02 920 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 0,00
921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 0,00 921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 229.913.258,02
99 | DIGER NAZIM HESAPLAR 24.175.509,00 99 | DIGER NAZIM HESAPLAR 24.175.509,00
DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI
999 HESABI 0,00 999 HESABI 24.175.509,00
990 | KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 24.175.509,00 990 | KiRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 0,00

TOPLAM

271.715.994,40

TOPLAM

271.715.994,40

AKTIF GENEL TOPLAM

1.132.548.575,67

PASIF GENEL TOPLAM

1.132.548.575,67
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A.3 - MALI DENETIM SONUGLARI

Belediyemizin dis mali denetimi Sayistay Baskanhginca yapilmis olup, 2015 mali yil hesaplarina ilisikin Sayistay denetim raporu
hazirlanma asamasindadir.

B - PERFORMANS BiLGiLERI

2015 yih performans bilgilerimiz faaliyet ve proje bilgileri bolimiinde 5 Stratejik Amag sayilmis ve 39 Stratejik Hedef ve toplam

310 adet Faaliyete iliskin detaylariyla sunulmustur.

B.1- FAALIYET ve PROJE BiLGILERI

FAALIYET ) L PERFORMANS )
<ODU FAALIYET ADI MUDURLUK COSTERGES| 2015 HEDEFI 2015 GERCEKLESME
SH 1.1.1 INSAN KAYNAKLARININ YETKINLESTIRILMESI
" . R, . Uygun bir yer buluna-
YEREL YONETIM ENSTITUSUNUN INSAN . .
F1.1.1. 1 ACILMAS| KAYNAKLARI Enstiti agiimasi 1 adet madlngan 2016 yilina
ertelendi
BELEDIYE HiZMET BIiRIMLERININ iHTIYAG ) ) N
F.111. | 2 | DUYDUGU HizZMET iCi EGITIMLERIN KA\:Z/S-\II_\(TARI H:r':oe:e'f;:gl';m' verilen 1160 kisi 87 Kisi
PLANLANMASI VE GERCEKLESTIRILMESi P v
YONETICi POZISYONLARINA LIYAKATA UYGUN Gérevde viikselme sina- Planlama galismalari igin
A E ATAMALAR YAPILABILMESI iCIN GOREVDE INSAN vin t'mc:/ rilen personel | 15 Kisi uygun kadrolarda muta-
S YUKSELME VE YETERLILIK DEGERLENDIRMESI KAYNAKLARI ?Ig erlien persone 3 bakat saglanamadigi icin
YAPILMASI sayis 2016 yilina ertelendi.
GOREVE YENi BASLAYAN VEYA NAKIL YOLU iLE INSAN Géreve veni baslavan per- Oryantasyon egitimlerinin
FLL1. | 4 | GOREVE BASLAYAN MEMUR VEYA iSCi PERSO- CAYNAKLAR e eyvm,m Viri‘l’meg 100% ilgili birim madarlerince
NEL iCIN ORYANTASYON EGITiMi VERILMESI s verilmesi saglandi.
EMEKLI OLAN PERSONELIN YENi HAYAT- . ) .
F.111. | 5 |LARINAALISMASI iCiN PSIKOLOJIK DESTEK ¢ AJEi?(TARI Zems‘:';:(' 353:1?;‘::;'6 100% E';”ezlimad'g' icin gercek-
SAGLANMASI smed.
Fl11 | @ | SEVREBILINCI VE isCi SAGLIGI is GUVENLIGI INSAN Cevre bilinci egitim 100% 2016 yili icinde Egitim Plan-
B ILE iLGILi EGITiM VERILMESi KAYNAKLARI verilmesi ° lamalarina dahil edilecektir.
ILCEMIZE GELEN TURISTLERIN SOSYAL, » Yabanci dil egitimi Yabanci dil egitimi verilen
BESERI, KULTUREL iSTEK VE iHTYACLARINA verilen zabita personeli » 10 Kisi personel bulunmamakta
il - YARDIMCI OLMAK UZERE, BOLGENIN TARIHi JABITA sayls 3 olup mevcut personelde
o VE TURISTIK YERLERI HAKKINDA BiLGi SAHIBI » Turizm zabitasi ekibinin » %100 yabanci dil bilen per-
VE YABANCI DiL BiLEN TURIZM ZABITASI olusturulmasi ve ? sonelle géreve devam
OLUSTURULMASI devamhihg edilmektedir.
iLCEMIZ SINIRLARI iCINDE CEVRE KANUNU 353:?22"::;' eeg::on:];“ 10 kisi Cevre bilinci hakkinda
VE iLGILi YONETMELIKLER GEREGI (GURULTU, o P ¥ hedeflenen 10 kisiye egitim
F.1.1.1. 8 | HAVA KiRLILIGI, ATIK SU, ATIK MADDELER VB.) ZABITA N (\;/evre Zabitiast ekibinin verilmis olup cevre zabita
KONULARDA UZMANLASMIS CEVRE ZABITASI oltsturulmasi ve devam- | » %100 ekibi gérevine aktif olarak
OLUSTURULMASI ||I|§§|) ? devam etmektedir.
» Tatun Grtnleri zararlan- Tiitiin drinleri hakkinda
5727 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARAR- nin dnlenmesi konusunda | » 10 kisi hedeflenen 10 kisive egitim
£111 | o |LARININ ONLENMESI HAKKINDA KANUNUN JABITA egitim verilen personel e o§I: turgula_
e ETKIN BiR SEKILDE UYGULANMASI VE DENETI- sayisi . erzk“ asgl 3
Mi iCIN EKiP OLUSTURULMASI » Denetim ekibinin olus- | » %100 raks v
o islemler yapilmistir.
turulmasi ve devamlilig
MUDURLUK PERSONELINE HALKLA iLISKILER Tim ersonele halkla Hedeflendigi izere %100
F.1.1.1. 10 | KONUSUNDA DANISMANLIK HiZMETi ALIN- ZABITA - .p PR .| 100% olarak tiim personele
iligkiler egitimi verilmesi o I
MASI egitim verilmistir.
Sisli Belediyesi binyesin-
- A . . S de Ortak Saglik Giivenlik
SiSLi BELEDIYESI BUNYESINDE iS SAGLIGI VE o S )
F.1.1.1. 11 GUVENLI&I KURULUNUN OLUSTURULMAS| FEN ISLERI !3|r|m'|n|n Kurglmas!.v? 1 adet 100%
ISG hizmetlerinin Yuri-
tilmesi
SH 1.1.2. SURDURULEBILIR VE GUCLU MALI YAPI
TAHAKKUK KAYITLARININ SISTEMDEN TARAN-
MASI SURETIYLE YERSIZ VE EKSiK TAHAK-
KUKLARIN TESPITi; YERSiZ TAHAKKUKLARIN MALI Duizeltilen ve giincellenen
1121 1| rerkini, EKSIK TAHAKKUKLARIN TAMAM- HiZMETLER beyan sayisi 10.000 adet | 5024 adet
LANMASI VE TAHAKKUKA ESAS BELGELERIN
GUNCELLENMESI
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FAALIYET . R PERFORMANS )
P FAALIYET ADI MUDURLUK T 2015 HEDEFi 2015 GERGEKLESME
o ) L ) On mali kontrol biriminin
ETKIN BiR ON MALI KONTROL BiRiMININ MALI S . . .
F.1.1.2. 2 OLUSTURULMASI HiZMETLER eEkm bir §gk|lde faaliyet | 100% 100%
gosterme5|
YATIRIM HARCAMA SURECININ BELEDIYE MALI Avrintil harcama
F.1.1.2. 3 | GELIRLERININ TAHSIL SURECINE PARALEL HIZMETLER ZO raming uvum 80% 80%
HALE GETIRILMESI prog Y
YATIRIM PROJELERININ SEGIM VE ONCELIK-
LENDIRILMESINDE AB VE DIGER ULUSLARA- MALI Sunulan yatirim proje .
F112. 1 4 | RASI FONLARDAN YARARLANMA OLANAKLA- HIiZMETLER sayisi 1 adet Gergeklesti.
RININ ARASTIRILMASI
TAHAKKUK ARTISININ %10 DUZEYINDE MALI Tahakkuk artiginin o o
RLL2. 5 fasLANMASI HIZMETLER ylizdesi 2% 8%
GIDER VE GELIR BUTGESI GERCEKLESME .
F11.2. | 6 | ORANLARININ ASGARi %90 DUZEYINDE HiZ'l\\/l/I/é'll-'lLER G;zrgzl;le§me orant 90% 82%
GERGEKLESTIRILMESI ¥
HALEN BELEDIYEMiZ MULKIYETINDE BULU-
NAN iSGALLI-HISSELI TASINMAZLARIN, HAZI-
NE ADINA KAYITLI OLUP BELEDIYEMIZE DEVRI EMLAK Satilan tasnmazlarn
F.1.1.2. | 7 | YAPILAN 4706 SAYILI YASA KAPSAMINDAKI KAMULASTIRMA | satilacak ilanlara oran | 10% 10%
TASINMAZLARIN iLGILILERINE SATIS iSLEM-
LERININ TAMAMLANMASI VE TAPULARININ
VERILMESI
SPOR TESISLERININ COGALTILMASI VE VAR
F.1.1.2. 8 | OLAN SPOR TESISLERININ YENILENMESI, FEN iSLERI Bitirilen spor tesis sayisi | 2 adet 100%
DONANIM iHTIYAGLARININ KARSILANMASI
112 9 25 MAHALLEDE GELIR ARTIRICI CALISMA VE MALI Analiz yapilan mahalle 25 adet Calismalarina devam
e SOSYAL DOKU ANALIZi YAPILMASI HIZMETLER sayls| ediliyor.
SH 1.1.3. STRATEJiIK PLAN KULTURUNUN YERLESTIRILMESI
STRATEJIK PLANDA TANIMLANAN FAALIYETLE- . ' Bilgi islem Mudurligtince
b L - : Stratejik plan izleme .
F113 1 RIN PLANA UYGUN OLARAK YURUTULMESINI STRATEJI raporlama sistemin 100% gerekli alt yapi entegre
e SAGLAMAK UZERE iZLEME RAPORLAMA GELISTIRME ku‘;ulmaSI ? edilemedigi icin gercekles-
SISTEMININ KURULMASI tirilemedi.
STRATEJIK PLANA UYGUN OLARAK PERFOR- STRATEJi Performans programinin ) )
L1312 | \IANS PROGRAMI HAZIRLANMASI GELISTIRME hazirlanmasi 100% 100%
HARCAMA BIRIMLERIYLE 6 AYDA BiR PERFOR- STRATEJI
F.1.1.3. 3 | MANS PROGRAMI UYGULAMA SONUCLARI- GELISTIRME Yapilan toplanti sayisi 2 adet 1 adet
NIN DEGERLENDIRILMESi VE RAPORLANMASI
F113. | 4 |YILLIK FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASI STRATEJI Faaliyet raporunun hazir- | 0, 100%
GELISTIRME lanmasi
KENT KONSEYi CALISMA GRUPLARI TOPLANTI ) .
F113. | 5 | ORGANIZASYONLARININ GERCEKLESTIRIL- STRATEJI Yapilan Kent Konseyi 1 adet Talep gelmediginden orga
MESi GELISTIRME etkinligi sayisi nize edilemedi.
q STK, forum ve diger ku- Diger mudurluklerle
STK, FORUM, ENGELLi DERNEKLER, VAKIFLAR S . .
F.1.1.3. 6 VB. ILE VILLIK TOPLANTILAR YAPILMASI STRATEJI GELISTIRME | rumlarla yapilan toplanti | 1 adet koordine olunfamadlglndan
sayisl gerceklesmedi.
KURUM iGi VE KURUM DISI MEMNUNIYET . ) )
F.1.1.3. 7 ANKETLER| DUZENLENMESi STRATEJI GELISTIRME | Memnuniyet anket sayisi | 1 adet 2016 yilina ertelendi.
iSTANBUL DA BULUNAN DIGER iLCE BELEDI-
YELERININ STRATEJi GELISTIRME MUDUR- Diger belediye Strateji
LUKLERI iLE BIiLGI ALISVERISI iCiN YAPILAN R Gelistirme Mudurltkleri
FL13. 1 8 | opLANTILARA KATILINMASI VE BU TOP- STRATEJI GELISTIRME | . emsilcileriyle yapi- | + 29€¢ 1 adet
LANTILARIN BELEDIYEMIZCE DE ORGANIZE lan toplanti sayisi
EDILMESI
SH 1.1.4. DESTEK HiZMETLERININ ETKINLESTIRILMESI
. L . Dergerlendirilmesi 2016
HiZMET iCiN IHTIYAC DUYULAN YENi KARA . ' A
F.1.1.4. 1 TASITLARININ TEMIN EDILMESI ULASIM HIZMETLERI | Alinan kara tasiti sayisi 8 adet yiliigerisinde tekardan
yapilacaktir.
HiZMET iCiN iHTIYAC DUYULAN YENi HARE- ) - | Alinan hareketli is maki- 2016 yili icerisinde yapi-
F114. 2 KeTU iS MAKINELERININ TEMIN EDILMESI ULASIM HIZMETLERT | | i saylsl lacaktir.
EVSEL TUKETIMDEN KAYNAKLANAN TEHLI-
KELI ATIKLARIN YONETMELIKGE BELIRLENEN
SARTLARDAKi ARAGLA TOPLANMASININ Alinan tehlikeli atik topla- .
L1413 | SA&LANMASI ICIN TEHLIKELI ATIK TOPLAMA CEVRE KORUMA | arac sayisi 1 adet Gergekletirildi.
ARACININ TEMINIi VE LISANS iSLEMLERININ
TAMAMLANMASI
Alinan buharli temizlik Dergerlendirilmesi 2016
F.1.1.4. | 4 | BUHARLI TEMIZLIK ARACININ ALINMASI ULASIM HIZMETLERI | " . 1 adet yili igerisinde tekardan
ekipmanli arag sayisi
yapilacakdtr.
; ) Dergerlendirilmesi 2016
2 ADET CEVRE DENETIM ARACININ ALINMASI ; . | Alinan/Kiralanan gevre S
F.1.1.4. 5 VEYA KIRALANMASI ULASIM HIZMETLERI denetim araci sayis! 2 adet z:;(i;aecr:kl:(:e tekardan
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BUZLANMA VE KARLA MUCADELE GALIS- Derserlendiriimesi 2016
E 114 6 MALARINDA iLE KALDIRIMDAKI OTLARI ULASIM Alinan donanimli temizle- 1 adet " igerisinde tekardan
s TEMIZLEMEK UZERE DONANIMLI TEMiZLEME HiZMETLER| me araci sayisi Va Ifacakm
ARACLARININ ALINMASI yap :
MEVZUATIN DUZENLI TAKiBI YAPILARAK DEGi- o Gonderilen mevzuatin , .
Fl14. / SIKLIKLERIN ILGILi BIRIMLERE BILDIRILMESIi HUKUKISLERI yeni mevzuata orani 100% 100%
BiRIMLERIN HiZMET ALANLARINDA UY-
GULADIKLARI BIRINCIL MEVZUAT iLE iLGILi o Birimlerle diizenlenen \ .
L1418 | 5zeNLi ESITIM ORGANIZASYONUNUN HUKUKISLERT | ¢ oplants sayisi > adet 2016'ya ertelenmistir.
SAGLANMASI
YURTTASLARIMIZIN HER TURLU HUKUKi
YARDIM TALEPLERINE DANISMANLIK DUZE- . : Hukuki yardim yapilan - , -
FA14. 1 9 | ViNDE KARSILIK VERECEK HUKUK MASASININ HUKUKISLERT i sayisi 50 kisi 2016'ya ertelenmisti.
OLUSTURULMASI
BELEDIYENIN iSLEMLERINE DONUK VATANDA-
F.1.1.4. | 10 | SI AYDINLATACAK SURELI-SURESIZ YAYINLARIN HUKUK iSLERI Dagitilan kitapgik sayisi 12500 adet | 2016’ya ertelenmistir.
HAZIRLAMASI
KUTUPHANELERIMIiZDE HUKUK MEVZUATI- Kutiphanelere mevzuat
NIN TAKiBiNi OLANAKLI KILACAK DUZENLE- I ! , .
F.1.1.4. 11 MELERIN YAPILMASI GEREKLI DONANIMIN HUKUK ISLERI Ekﬂ:\;c;?rammm 6 adet 2016'ya ertelenmistir.
SAGLANMASI
MAHALLELERIMIZIN KENDINE OZEL VE BASAT
NITELIKLI SORUNLARININ TESPIT EDILEREK Mahallelerde diizenlenen
F.1.1.4. | 12 | SORUN HAKKINDA AYDINLATICI TOPLANTI, HUKUK iSLERI toolant savis: 12 adet 2016'ya ertelenmistir.
KONFERANS, SEMINERLERIN VE DUZENLEN- P v
MESI
iSTANBUL BELEDIYELERINIiN AVUKATLARI iLE
PERIYODIK OLARAK BIR ARAYA GELEREK BILGI ) ) Diger avukatlarla yapilan § -
114 |1 ) TR ARATA BEL LE 1 201 :
FLLA 113 1 e DENEYIM ALISVERISINI MOMKON KILACAK | HUKUKISLERT 1 o lant sayisi adet 016ya ertelenmistir
ORGANIZASYONLARIN SAGLANMASI
DEGISEN-GUNCELLENEN MEVZUAT KARSISIN-
F.1.1.4. | 14 | DA AVUKATLARIMIZI AYDINLATICI BiLGILENDI- HUKUK iSLERI Katilinan seminer sayisi | 2 adet 2016’ya ertelenmistir.
RiCi SEMINERLERIN DUZENLENMES]
BELEDIYENIN BIRINCIL NITELIKLI MEVZUATI
F.1.1.4. | 15 | HAKKINDA ACIKLAMALI-iCTIHATLI SURELI HUKUK iSLERI Yayimlanan eser sayisi 1 adet 2016’ya ertelenmistir.
SURESIZ YAYINLAR YAYIMLANMASI
HUKUKSAL GORUS ISTEMLERININ CEVAPLA- o Hukuksal gériis istemleri- | .. . o
F114. 116 | V1A SURESININ KISALTILMASI HUKUKISLER | nin cevaplama sdresi 3isgnd | 3is glnd
DAVALARA CEVAP VERME (REPLiK-DUPLIK) ) ) Davalara cevap verme o -
L1417 | SURELERININ KISALTILMASI HUKUKISLERT | Giresi Sisgnd | 3is glnd
YARGI YERLERINDEN VERILEN KARARLARIN
S - ) = i : : Yargi kararlarinin I S
F.1.1.4. | 18 |iLGiLi BIRIMLERE GONDERILME SURELERININ HUKUK iSLERI Snderiime siiresi 3 is giinii 3is giinii
KISALTILMASI g
DAVA TAKiP OTOMASYON PROGRAMININ Dava takio otomasyon
F.1.1.4. | 19 | GUNCELLENMESI, GEREKSINiM DUYULAN HUKUK iSLERI o ramlz unce”gnmesi 100% 100%
YENI YAZILIMLARIN TEMIN EDILMESI proe g
BELEDIYE MATBAASININ YENILENMESI VE
F.1.1.4. | 20 | IHTIYAG DUYULAN DONANIMLARININ DESTEK HiZMETLERI | Matbaanin kurulmasi 100% 2016 yilina ertelendi
SAGLANMASI
SERIGRAFi ATOLYESININ YENILENMESI VE Serierafi atélvesinin
F.1.1.4. | 21 |iHTiYAC DUYULAN DONANIMLARININ SAG- DESTEK HiZMETLERI kuruglmaSI Y 100% 2016 yilina ertelendi
LANMASI
HiZMET URETIM ALANLARINDA HIJYEN : P o o
F.1.1.4. 22 KOSULLARININ SAGLANMASI DESTEK HIZMETLERI | Hijyenin saglanmasi 100% 100%
BELEDIYE BEKLEME SALONUNUN ZIVARETGI-
LERIMIiZIN MEMNUNIYET DUZEYiNIi ARTIRICI; Bekleme salonunun Bekleme Salonunun yapim
F.1.14. | 23 | FAKS, BILGISAYAR, YAZICI, TELEFON, TV GiBI | DESTEK HIZMETLERi | '~ * 100% isi bitmediginden dolay!
DONANIMLARI DA iCERECEK SEKILDE DiZAYN donanimi saglanamamustir.
EDILMESI
KAYNAKLARIN ETKIN VE VERIMLI KULLANIL- Alinan fotokopi makine Talep gelmediginden dolayi
F.114. | 24 | MASI ILKESINE UYGUN OLARAK HER KATA BIR | DESTEK HIZMETLERI | . P 4 adet or Zlie ﬁr”ergnemi i v
FOTOKOPI ODASI YAPILMASI Y gergekies sur.
F.1.14. | 25 | TUKETICI HAKLARI MASASININ KURULMASI HUKUK ISLERI 5?:;:"”'”'” karsilanma | g0, 2016'ya ertelenmistir.
SH1.1.5. ENTEGRE YONETIM SISTEMi YONETIMININ iYiLESTIRILMESI
. - . . e insan Kaynaklari ve Egitim
TUM BIRIMLERDEN, EN AZ 2 PERSONELE IC I¢ tetkikgi egitimi verilen . e e
RIS 1 rerkikei EGITIMLERININ VERILMES GEVREKORUMA 1 o rsonel sayisi 40 kisi Mudurlugd tarafindan
gerceklestirilecekti.
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Gergeklestirilmesi gereken
KURULUS iCi BILGILERININ GiZLiLiK, BU- altyapi ve uyumluluk ¢alis-
TUNLUK, ERISEBILIRLIKLERINi SAGLAMAK - Bilgi Guvenligi Yonetim malari 2015 yilinda hayata
FILS. 2 1SO 27001 STANDARTININDA KAPSAMINA BILGI I5LEM Sertifikasinin Alimi 1adet gecirilememis olup, 2016
ALINMASININ SAGLANMASI yilinda devreye alinmalari
planlanmistir.
SH 1.1.6. KURUMSAL KiMLIGIN YAYGINLASTIRILMASI VE TANITIMI
PERIYODIK OLARAK HER AY YAYINLACAK,
F116. | 1 | YURTTASLARA FAALIYETLERIMIiZi TANITACAK BASIN YAYIN Hazirlanan biilten sayisi :32;000 imgny"g’r?ﬁrzzpt'g?as'
OLAN SiSLi BULTENIN HAZIRLANMASI veune 3
BELEDIYENIN TUM iC VE DIS YAZISMALA- Tum birimlerin logolu
F.1.1.6. 2 | RINDA KURUMSAL LOGOLU BASILI EVRAK YAZI iSLERI basili evrak kullanma 100% 100%
KULLANILMASI orani
BELEDIYE HiZMETLERINDE KULLANILAN TUM ULASIM Degerlendirilmesi 2016
F.1.1.6. 3 | ARACLARIN KURUMSAL KiMLIKLE UYUMLU HiZMETLERI Giydirilecek arag sayisi 60 adet yili igerisinde tekardan
HALE GETIRILMESI yapilacaktir.
KURUMSAL KiMLIGIN UYGULANMASINA Kurumsal kimlizin
F.1.1.6. 4 | iLiSKIN DENETIM MEKANIZMASI OLUSTURUL- BASIN YAYIN uveulanma oraf” 100% 100%
MASI VE iSLETILMESI Ve
BELEDIYE VE HiZMETLERINi TANITICI UYGULA-
MALARDAN AZAMi OLGULERDE YARARLA-
NILMASI. BU CERCEVEDE KiOSK, E-DERGI, Belediye tanitiminin o .
L1615 | £ BULTEN, SMS-MMS BILGILENDIRME SER- BASIN YAYIN gerceklestirilmesi 100% Gergeklesmedi.
ViSi, SOSYAL MEDYA GiBi YENi TEKNOLOJIK
OLANAKLARDAN FAYDALANILMASI
HiZMETLERIN TANITIM VE DUYURULARINA Beleediye tanitim ve . .
B ® SUREKLILIK KAZANDIRILMASI BASIN YAYIN duyurularinin devamliligi 100% 100%
SiSLi KART PROJESININ YAYGINLASTIRILMASI KULTUR VE is diinyasiyla toplant )
FLL6. 7 | UE ETKINLIGININ ARTIRILMASI SOSYALISLER | diizenlenmesi 2 adet Talebe cevap vermediler.
SH I.1.7. KURUM iGi BiLGI VE EVRAK AKIS YONETIMiNIN GUNCELLENMESI
EVRAKIN DIJITAL ORTAMDA ELEKTRONIK
BELGE OLARAK URETILMESININ SAGLAN-
MASI, DOKUMAN YONETIM SISTEMININ Dijital ortama aktarilan imar Md. ne éncelik
F1.1.7. 1 | HIZMETE SOKULMASI, BELEDIYEMIZ FiZiKSEL BILGI ISLEM belge sayisin toplam 100% verilrek, 2016 yilinda calig-
ARSIVINDE BULUNAN EVRAKIN TAMAMININ belge sayisina orani malara baslanacaktir.
TARANMASI VE DIJITAL ARSIV SISTEMINE
ENTEGRE EDILMESI
0 1 i-
KURUMUN TUM iC VE DIS YAZISMALARININ Tiim birimlerde standart ‘;ﬁ';g;’;"ﬂ,’ﬁgi‘l}igg
F.1.1.7. 2 | STANDART DOSYA PLANI'NA UYGUN OLARAK YAZI iSLERI dosya planina gegme 100% zram’nda tar\:\amlan:naﬂ
GERCEKLESTIRILMESI orani
planlaniyor.
KURUM CALISANLARINA STANDART DOSYA Standart dosyalama
F.1.1.7. | 3 | PLANI HAKKINDA GEREKLI EGITIMLERIN INSAN KAYNAKLARI | sistemi hakkinda egitim | 100% 2016 yilina ertelendi.
VERILMESI verilmesi
1 adet (EBYS ye gegis
E-iIMZA KULLANIMI iCIN GEREKLI ALT YAPININ Elektronik imza alt vapisi ardindan anlamli bir hedef
F1.1.7. 4 | HAZIRLANMASI VE ETAPLAR HALINDE KULLA- BiLGi ISLEM Kurulacak mudmluzs': | 25 adet olacaktir. Sadece Saglk
NIMA SOKULMASI Y isleri Md. den mevzuat
geregi gecis saglanmistir.)
» Arsiv yonetmeliginin
SiSLi BELEDIYESI ARSIV YONETMELIGININ yirirltge sokulmasi wArsiv Yonereesi taslak
YAPILMASI, HiZMET BiRIMLERINE AIT GOREV » Midiirliiklerin galisma | » %100 olarsak haszndl 5016
VE CALISMA YONETMELIKLERININ GOZDEN yonetmeliklerinin arsiv linda UrUrIU”e. irmesi
GECIRILMESI, BiRiM ARSIVLERININ SiSLi BE- yénetmeligine uyarlan- | » %100 ylanlanT o seg
F.1.1.7. | 5 |LEDIYESi ARSIV YONETMELIGI’NE, DOKUMAN YAZI iSLERI masl P yor.
YONETIM SISTEMI’NE VE STANDART DOSYA » Birim arsivlerinin arsiv | » %100 » %100
PLANI’NA UYGUN HALE GETIRILMESINE yonetmeligine, standart ?
iLISKIN GEREKLI DUZENLEMELERIN YAPILMA- dosya planina ve dokii- » %100
SININ SAGLANMASI man yonetim sistemine ?
uygun hale getirilmesi
Eski binada bulunan
BELEDIYENIN MEVCUT FiZiKi ARSIVININ EL- far§:‘r:gf'2rh;ér2§;:’l'r1"lis'”a
DEN GECIRILMESi VE KURULMASI, ARSIV TES- imha edilecek evrakla- difzenl;enrriesi arasinda
F.1.1.7. | 6 |PiT VEiIMHA KOMISYONU VASITASIYLA IMHA YAZI SLERI rin tespiti ve projenin 100% imha edilebilecek dosvalar
EDILMESI GEREKEN EVRAK BELIRLENMESi VE gerceklestiriimesi tespit edilerek. 2016 Vm
KOMIiSYON ONAYIYLA iMHA EDILMESi peSpHt CAlISTER, 218 )
icerisinde imha islemi
gerceklesecektir.
MEVCUT FiZiKi ARSIVLERIN ELDEN GEGIRIL- Fiziki arsivin yeniden
MESi, DEFORME OLMUS BELGELERIN SAGLIK- P diizenlenerek belgelerin . .
RI17. 7| Ll HALE GETIRILMES] VE UYGUN ORTAMLAR- YAZIISLERI uygun ortamlarda muha- 100% 100%
DA MUHAFAZALARININ SAGLANMASI fazasinin saglanmasi
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SH 1.1.8. BILIiSiM ALT YAPISININ ETKIN KULLANIMI VE GELISTiRILMESi

KENT BILGI SISTEMi (DIGIKENT) UYGULAMA- » KBS uygulamalarinin » %100
LARININ YENi TEKNOLOJILERLE SUREKLi GUN- giincellenme orani ? » %100
F.1.1.8. | 1 |CELLENMESI VE GEREKLI OLAN YAZILIM VE BILGI ISLEM » Yazilim ve donanim » %100
DONANIM DESTEK HiZMETLERINI, ELEMAN destek hizmetlerinin ? » %100
DAHIL SAGLANMASI saglanmasi
SiSLi BELEDIYE BASKANLIGI HiZMET BINALA-
RININ UZAK SUBE BAGLANTILARI VE INTERAK- - Desteklenen giincel 24 adet diji-
L1812 | i BilGILENDIRME EKRANLARININ GUNCEL BILGIISLEM teknoloji sayisi tal signac 12 adet
TEKNOLOJILERE TASINMASININ SAGLANMASI
DOGACAK iHTIYACLARA GORE YAZILIM ODAK- - Yazilim ihtiyacin karsilan- . .
F.1.18. 3 LI UYGULAMA PROJELERI BILGIISLEM ma orani 100% 100%
KENT BILGI SISTEMININ (DIGIKENT) HER
TURLU TEHDIT VE SIBER SALDIRILARA KARS! )
GUVENLIGININ SAGLANMAS| AMACIYLA KBS sistem glivenliginin Z?trllr(mlt;:c;gu::;:nelk bflarar:iei‘taz
F.1.1.8. | 4 |GEREKLI YAZILIMLARININ TEMIN EDILMESI, BILGI ISLEM sa“lanma5|g & 4 lisans ol heprhan fl')ir al‘l’ !
SERTIFIKALARININ ALINMASI VE KURUMDA e La St ir sals
BiLGI GUVENLIGi KULTURUNUN OLUSTURUL- yap shr
MASI
iHTIYAC DUYULAN YAZILIM LISANSLARININ - istek duyulan yazim
F.1.18. > TEMIN EDILMESI BILGIISLEM lisanslari orani Ladet Ladet
ihtiyaci tarifleyecek bir
ENTEGRE YONETIM SISTEMI ILE iLGILi gereksinim dokiimani
F.1.1.8. 6 | GEREKLI YAZILIM ALT YAPISININ GERCEKLES- BILGI ISLEM EYS yazilimin temini 100% iletilmediginden ve gerekge
TIiRILMESI olmadigindan calisma
yapilmamistir.
BiRIM VE KULLANICI ISTEKLERI DOGRULTU- 100 adet
SUNDA GEREKLI OLAN BILGISAYAR VE CEVRE bilgisayar 100 adet bileisavar
=143 ;| ELEMANLARI, KENT BILGI SISTEMI (DIGIKENT) BILGI ISLEM Karsilanan bilgisayar ve | 30 adet 30 adet augl 4
e UYGULAMALARI IGIN GEREKLI OLAN SUNUCU cevre elemanlari sayisi yazici 50 adet anncner
VE SERVERLARIN TEMIN EDILMESININ SAG- 50 adet
LANMASI scanner
SiSLi BELEDIYESI SORUMLULUGUNDA OLAN
MEVCUT VE YENi ACILACAK OLAN KURS VE Kurs. esitim. kiltir mer. | 20 2d€t
B . EGITIM MERKEZLERI, KULTUR MERKEZLERI- BILGH ISLEM kezlérife a“’nan bilzisavar bilgisayar 50 adet bilgisayar
e NiN GORUNTULEME SISTEMLERI, BILGISAYAR Ve cevre eIemanIarglsay|S| 10 adet 10 adet yazici
VE CEVRE ELEMANLARI iHTIYACININ KARSI- ¢ YIS vazia
LANMASI VE ALT YAPININ SAGLANMASI
DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARDAN,
DiNi KURUMLARDAN, MUHTARLIKLARDAN, Diger kamu kurum ve
EGITIM KURUMLARINDAN, SPOR KULUPLE- kuruluglarinin bilgisayar
F.1.1.8. | 9 |RINDEN, DERNEKLERDEN GELEN TALEPLER BILGI iSLEM ve cevre elemanlari 100% 100%
DOGRULTUSUNDA BiLGISAYAR VE CEVRE taleplerinin karsilanma
ELEMANLARININ TEMIN EDILMESININ SAG- orani
LANMASI
TUM RAPORTORLERIN BiLGISAYARLARINA
AUTOCAD PROGRAMININ YUKLENMESIYLE Autocad esitimi verilen
F.1.1.8. | 10 | AUTOCAD EGITiMi ALMALARI SAGLANARAK iIMAR :rsonel Si s 7 kisi Gerkgeklesmedi
PROJELERIN DiJiTAL ORTAMDA KONTROLU- P v
NUN SAGLANMASI
ihtiyaci tarifleyecek bir
o f = - . - gereksinim dokiimani
HALKIMIZIN UCRETSIZ KULLANACAGI PR E-KUtliphane sisteminin o o .

FILL8 11| e (UTUPHANE SISTEMININ KULLANILMASI BILGIISLEM olusturulmasi 100% lletiimediginden ve gerekge
olmadigindan galisma
yapilmamistir.

5651 Sayili kanun geregi In-
» Kablosuz internet hiz- erekidig sovamlulaklar
MERKEZI YERLERDE VE OGRENCILERIN meti saglanan park sayisi |, se b Sorfmlulukla” corer
F.1.1.8. | 12 | YOGUN OLARAK BULUNDUKLARI MEKANLAR- BILGI ISLEM » Kablosuz internet hiz- 4Sadde lavacak altvap: mali etlef_i
DA KABLOSUZ iINTERNET HiZMETi VERMEK meti saglanan cadde-so- 2y yaprmaty
ile galismanin yapilmasina
kak sayisi L o
yonelik gerekge olmadigin-
dan galisma yapilmamistir.
KURUM DISI PAYDASLARIMIZA AIT TASINMAZ
BILGILERININ ORTAK KULLANILMASI AMACIY- TAKBIS sistemine entegre
F.1.1.8. | 13 | LA TAKBIS SISTEMINE ENTEGRE OLUNMASI BILGI ISLEM olunmasi €€ 1 100% 50%
iCIN GEREKLI HUKUKI VE TEKNIK ALT YAPININ
SAGLANMASI
insan Kaynaklari ve Egitim
118 14 GENEL AMACLI BILISIM ODAKLI EGITIMLERIN BILGI ISLEM Bilisim odakli alinan 3 kisi Md. tarafindan butge bulu-

namadigindan herhangi bir
egitim alinamamistir.
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Hangi gerekgeye dayali
verildigi bilinmeyen hedef

BELEDIYEMIZE GELEN TUM ARAMALARI TEK d:ﬁi”;:ilzn?i; ‘i"lt:_:d;c:’nie:
MERKEZDE TOPLAYACAK SiSLi BELEDIVES| o » Cagri merkezi tamam- | Zair V’Zri toplanfa o anal‘i’z
F.1.1.8. 15 | CAGRI SISTEMININ KQRULMASIYLA YURT— BILGI ISLEM lanma orani » 6 adet calismast yapilmis olup
TASLARIMIZIN BELEDIYE HIZMETLERINDEN » Alinacak eleman sayisi - !
YARARLANMA DUZEYININ ARTTIRILMASI yonetime plananan yapya
dair taslak sunulup, onay
gbérmesi halinde 2016 yili
icinde calisma yapilacaktr.
Sosyal Medya ekibimi-
zin ancak Ocak 2016 da
denemeye baglayabildigi
‘Engager’ Urlin test sonucu
beklenmistir. 29 Ocak
SiSLi BELEDIYESI’NE AiT SOSYAL MEDYA o » Analiz ve raporlanmasi Cuma giind konu hakkinda
F.1.1.8. 16 | HESAPLARININ YIL BOYUNCA ANALIZI VE BILGI ISLEM 5 adet Bilgi Islem Md. niin
RAPORLANDIRILMASI yapilan hesap sayisi tasarladigi analiz aracinin
sunumu ilgili yetkililer
ile paylasilacak ve onay
gormesi - butce temini
durumunda 2016 yilinda
hayata gegirilecektir.
BELEDIYENIN BILiSIM SISTEMLERININ Mevcut veri merkezindeki
OLASI TEHDITLER VE RiSKLER KARSISINDA Afet kurtarma merkezinin sorunlarin ¢ézilmesi dnce-
F.1.1.8. | 17 | KORUNMAYA YONELIK KURTARMA MERKEZI BiLGI ISLEM alt yapisinin olusturulma | 100% likli olup, Disaster Recovery
ALT YAPISININ KURULMASI VE BAKIMININ orani ¢alismasi 2016 yilinda
YAPILMASI (DISASTER RECOVERY) tamamlanacaktir.
3 BOYUTLU GUNCELLENEBILIR WEB TABANLI
AFET BILGI SISTEMINE ARCGIS VE
AN.DROID SERVIS SISTEMLERi ENTEGRE ihtiyac tarifleyecek bir
EDILEREK HAZlRLANACAK OLAN YAZILIM PR 3 boyutlu web tabanh gereksinim dokimani
F.1.1.8. 18 | PROGRAMI ILE OLASI BIR AFET ANINDA BILGI ISLEM S 1 birim oo Lo
ENKAZ ALTINDA KALAN VATANDASLARIMIZA projenin tamamlanmasi iletilmediginden ¢alisma
ELEKTRONIK iLETiSiM ARACLARINDAN ALINA- yapimamistr.
CAK SINYALLER iLE ULASILARAK YER TESPITi
YAPILMASI PROJESI
i S Internet Gzerinden ruhsat online uygulama olmadi-
F.1.1.8. 19 INTERNEVT UZERINDEN RUHSAT BASVURUSU- RUHSAT basvurusunun toplam 20% gindan herhangi bir kayit
NUN SAGLANMASI
ruhsat bagvurusuna orani alinamamigtir.
. . L . . . . Herhangi bir yazisma ile
ISTANBUL DEFTERDARLIGI VE VERGI DAIRELE- Online baglanti sistemi- M .
F1.18 1 20 | oiiiE VERI PAYLASIMININ SAGLANMAS| RUHSAT nin kurulmas 20% talep olmadigindan islem
yaptimamistir.
SH 1.1.9. KAYIT DISI FAALIYETE KARSI ETKIN VE SUREKLI DENETIM YAPILACAK
HER TURLU ISYERININ DENETLENMESI VE Denetlenme-Ruhsat
F1.19. 1 RUHSATLANDIRILMASI RUHSAT verilme orani 90% 90%
iLCEMIZDEKI ISYERLERININ ETIKET VE TARIFE Etiket ve tarife yoniinden Hedeflenen sayiya ulasiimis
F.1.1.9. 2 | YONUNDEN DENETLENMESINi TEKNOLOJi ZABITA denetimi yapilan isletme | 10 adet olup denetimler devam
DESTEKLI SAGLAMAK. sayisl etmektedir.
YURTTASLARIMIZIN _(_EUVENLi ALISVERIS YAPA- ) Olcii muayene denetimi
F.1.1.9. 3 | BILMELERI ICIN OLCU AYAR MUAYENELERININ ISLETME R 550 adet -
DUZENLI OLARAK YAPILMASI yapilan isyeri saysi
EGLENCE VE DINLENME YERLERINiN DUZENLI Denetimi yapilan eglence
RIS 1 4 | DENETLENMESININ SAGLANMASI RUHSAT ve dinlenme yerleri sayisi | +00 29€t 70 adet
KOMPRESOR, BUHARLI UTU, JENERATOR iLE
IMALAT YAPAN ISYERLERINDEKI BASINCLI Fenni muayene denetimi
F119. 15 | AVA KAPLARININ PERIYODIK OLARAK KONT- RUHSAT vapilan isyeri sayisi 20 adet 40 adet
ROL VE FENNi MUAYENELERININ YAPILMASI
» Asansor ve yuriyen
ASANSOR \le YURUYE_N MﬁRDiVENLERiN merdiven acisindan dene- » 2 yildir And Denetim ve
BULUNDUGU Y}ERLERIN DUZENLI OLARAK ) timi yapilan isyeri sayisi » 400 adet Gozetim HizTic.Ltd.Sti
F.1.1.9. 6 | DENETLENMESI, BAKIVM VE ONARIMLARININ IMAR » Denetim sonucunda tarafindan y:apll'lyor' ’
YAPTIRILMASININ SAGLANMASI VE RUHSAT- asansor ve yiriyen » 400 adet » 260 adet ’
SIZ OLANLARIN RUHSATLANDIRILMALARI merdiven ruhsati verilen
isyeri sayisi
H/"}FTA S.ONU HIZMET VEREN i$Y§RLERiNiN :oain;aﬁllgnyfszlzinszszf » 1000 adet | » 1000 adet
DUZENLI OLARAK DENETLENMESI VE BELGE- .
F.1.1.9. 7 p p o RUHSAT » Denetim sonucunda
S1z OLAN-YERLERIN RUHSATA BAGLANMALA- ruhsat verilen haftasonu | » 1000 adet | » 1000 adet
RININ SAGLANMASI K .
calisan isyeri sayisi
i i i B Isyerlerine teslim edilen
F.1.1.9. 8 !?g;j:\fg;liim’:s?uHSATLARININ ISYERLERINE RUHSAT ruhsatlarin toplam ruh- 20% 50%
satlara orani
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TOPLU SOZLESME GORUSMELERINE BASLA-

NACAK VE SONUCLANDIRILMASI

yapilmasi

FAALIYET . L PERFORMANS -
i FAALIYET ADI MUDURLUK e 2015 HEDEFi 2015 GERCEKLESME
SH 1.1.10. OZEL PROJE URETIMININ SAGLANMASI VE KAYNAK TEMINi
WHO — SAGLIKLI SEHIRLER PROJESINE UYGUN . Uygulama yapilan proje )
F.1.1.10. | 1 PROJELER HAZIRLANMAS| IMAR sayisi 1 adet Gerkgeklesmedi
PERSONELE VE STK YONETICILERINE SERTiFi- Verilen proje déngiisi L adet
F1110- 12 1y ALI PROJE DONGUSU EGITIMI VERILMESI DISILIFKILER | e sitimi sayiss 2 adet 2. egitimin 2016 yilinda ya-
pilmasina karar verilmistir.
STK, UNIVERSITE, MESLEK ODALARI VE Proie dretimine vénelik
F.1.1.10. | 3 | FORUMLARLA PROJE URETIMINE YONELIK DIS ILISKILER a ’Ila: toplant: ‘s’ o 2 adet 2 adet
TOPLANTILARIN GERGEKLESTIRILMESi yap P ay
SH 1.1.11. KATILIMCILIK VE SiViL TOPLUM ILE iLiSKILER
P L e Sosyal Yardim
R L E E -
F1.1.11. | 1 |ESITLIK BiRiMi OLUSTURULMASI KULTUR v sitlik birimin olusturul- 1 0, Mudirlagi'ne devredildi
SOSYAL ISLER masi L
ve onlar gergeklestirdi.
ETNIK, DiNi VE/VEYA CINSIYET KiMLiGi VE
YONELIMi NEDENIYLE AYRIMCILIGA UGRAYAN
YURTTASLARIN OZEL GUN VE HAFTALARINDA KOLTOR VE Ozel giin ve haftalarda
F.1.1.11. | 2 |BELEDIYE OLARAK SEMINER, SOYLESI VB. SOSYAL ISLER gerceklestirilen etkinlik | 3 adet 22 adet
KULTUR FAALIYETLERI DUZENLENECEK, BELE- saylsi
DIYEYE AIT KULTUR BINALARINDA ETKiNLIiK-
LERIN GERCEKLESTIRILMESININ SAGLANMASI
s | = ERISILEBILIRLIK KOMiSYONU KULTUR VE Erisilebilirlik komisyonu- 100% Bu konuda galismalar yapil-
e OLUSTURULMASI SOSYAL iSLER nun olusturulmasi ? di, sonuglandirilamadi.
2016 VE 2018 YILLARINDA KAMU GOREVLILE- Toplu sozlesme goriis-
F 1111 | 4 |RININ OYESI OLDUKLARIYETKILI SENDIKAILE | 1\ o\ nnini agy | TOPIU sOzlesmenin 5 adet meleri devam etmakte

olup uzlagsma saglanacagi
disunilmektedir.

SH 1.1.12. ETNIK, DINi VE/VEYA CINSIYET KiMLIGi VE YONELIMi NEDENIYLE AYRIMCILIGA UGRAYAN YURTTASLARIN SOSYAL YASAMA KATILMALARINI KOLAY-
LASTIRICI, TOPLUMSAL BUTUNLESMEYi SAGLAYICI VE ULASIMLARININ ENGELLENDIGi ALANLARDA SORUNLARINI GIDERICi ONLEMLER ALINACAK, HER TURLU
AYRIMCILIGA KARSI KENT POLITIKALARI GELISTIRILECEK

BELEDIYE iCi ORGANLAR, BELEDIYE MECLISI
VE BELEDIYEYE PAYDAS KONUMUNDA OLAN
KURUMLARDA CALISANLARA ETNIK, DiNi VE/
VEYA CINSIYET KiMLiGi VE YONELIMi NEDE-

KULTUR VE

STK’larla ortak proje

LOKALI YAPIMI

tamamlanma orani

L1121 1 NivLE AVRIMCILIGA USRAYAN YURTTASLAR SOSYALISLER | gerceklestirilmesi 2 adet 2 adet gerceklesti.
KONULARINDA FARKINDALIK YARATMAYA
YONELIK EGITiM, SOYLESi VE SEMINERLERIN
DUZENLENMESI
ETNIK, DiNi VE/VEYA CINSIYET KiMLiGi VE
sncn | o2 YONELIMi NEDENIYLE AYRIMCILIGA UGRAYAN KULTUR VE Gegici konaklama talebin 100% Gelen talepleri Sosyal
T YURTTASLARA GECIiCi KONAKLAMA iMKANI- SOSYAL iSLER karsilanmasi ? Yardim islerine génderildi.
NIN TANINMASI
ETNiK, DiNi VE/VEYA CiNSIYET KiMLiGi VE
YONELIMi NEDENIYLE AYRIMCILIGA UGRAYAN - , )
F1.1.12. | 3 | YURTTASLARA HUKUKI, PSIKOLOJIK VB. sgl;\L(I\LE?sY:R SZrK ::'S:S;rrtifrigio’e 100% 100%
ALANLARDA DANISMANLIK HiZMETLERINiN gere
VERILMESi
BELEDIYENIN VERDIGi MESLEKi EGITIMLERDE Egitimlerde ayrimaliga
ETNiK, DINi VE/VEYA CINSIYET KiMLIGi VE KULTUR VE > . .
FLL12.0 4 |y NELIMI NEDENIYLE AYRIMCILIGA UGRAYAN SOSYAL iSLER I‘;gnr?;anr;g”;trfajgﬁ ayr- | 10% 100%
YURTTASLARA KONTENJAN AYRILMASI Iy
ETNiK, DiNi VE/VEYA CINSIYET KiMLIiGi VE
YONELIMi NEDENIYLE AYRIMCILIGA UGRAYAN 2015 yilinda personelimi-
YURTTASLARIN SAGLIK HiZMETLERINE ERi- . ) Personele farkindalik ze farkindalik egitimleri
- 1.1.12. M - LIK iSLE S e 1009 il o
R > SIMINI KOLAYLASTIRMAK ICIN BELEDIYEYE SAGLIKISLERI egitimi verilmesi 00% verilmis, hedefimiz %100
BAGLI SAGLIK BIRIMLERINDE PERSONELE gerceklesmistir.
YONELIK FARKINDALIK EGITIMLERi VERILMESI
CINSEL SAGLIKLA LGILI BILGILENDIRICI Cinsel saghk hakkinda iildsir\i/;lil::akjridzzslflggli—
F.1.1.12. | 6 | BROSURLER HAZIRLANMASI, KORUYUCU SAGLIK ISLERI dUzenIengen etkinlik savigi | 4 30€t ot dUzenIenmiZ‘ir Hedef
ONLEMLERIN GELISTIRILMESI v v sHn
%75 gergeklesmistir.
SH 11.2.1. KENTIN UST YAPI EKSIKLIKLERI GIDERILECEK
o S ) Saglik isleri Midurlaga
SAGLIK iSLERi MUDURLUK BINASININ TADILAT o . ) )
F.11.2.1. 1 VE ONARIMI FEN ISLERI binasin tamamlanma 100% 100%
orani
MEVCUT OKULLARIN YIKILARAK YENIDEN N » Giydirilen dis cephe »7500m2 | firmanin ise baslama siire-
F.1.2.1. 2 FEN ISLERI alani cinin gecikmesi sonucu isin
YAPILMASI » 8000 m2 .
» Yapilan otopark alani 2016 yilina devri
Ell21 | 3 | SISt BELEDIYE MEMURLARINA DINLENME FEN ISLERI Memur dinlenme evi ] 2016 yilinda yapilacaktr
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FAALIYET q e PERFORMANS .
KODU FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGESI 2015 HEDEFI 2015 GERGEKLESME
ORMAN BAKANLIGINDAN GEREKLI iZiNLE-
RIN ALINMASI HALINDE AYAZAGA MESIRE Ayazaga mesire alani
F.11.2.1. | 4 | ALANINA YENI SOSYAL DONATILARIN (KIR ISLETME donatilarin temini ve 50% 50%
GAZINOLARI, HALI SAHALAR, TENIS KORTLARI isletmeye agilmasi
VB) YAPILMASI VE iSLETMEYE ACILMASI
F.1.2.1. | 5 |SISLi BELEDIYESI KONUK EVININ YAPILMASI FEN ISLERI Yapilan misafirhane sayisi | - 2017 yilinda yapilacaktr.
SH 11.2.2. KENTIN ALT YAPISINDAKI SORUNLAR GIDERILECEK
CADDE VE SOKAKLARIN KENT KiMLIK VE Cadde ve sokaklarin veni-
F.11.2.2. | 1 |ESTETIGINE UYGUN OLARAK YENIDEN FEN iSLERI den dizenlenme ora‘r’“ 50% 100%
DUZENLENMESI
F11.2.2. | 2 | YOZME HAVUZLARININ YAPILMASI FEN iSLERI Havuzun tamamlanmasi | 1 adet Yerin belirlenememesi ve
o6denegin olamamsi
H.Edip Adivar Mah.10276
Ada-12 parselde 35.000
E 2 | 3 | OTOPARKYAPIMI (ALTI OTOPARK, USTU YESIL FEN ISLERI Tamamlanan otopark 10.000 2 Qgi (:| ';::I):tgpj:; u‘::e
sl ALAN,YUZME HAVUZU,SOSYAL TESIS) alani : Y yapima proj
¢alismasi tamamlandi.Ima-
lat 2016 devri gergeklesti./
o6denegin olmamasi.
f A fnc B Yerin belirlenememesi
BILIM MERKEZININ COK AMACLI BIR SOSYAL : : Sosyal tesisi yapiminin o .
F.1.2.2. 4 TESISE DONUSTORULMESI FEN ISLERI gercekleseme orani 100% ve bu dogr.ultuda talep
gelmemesi.
- . e Doéndstirialemedi.Bilim
BILIM MERKEZINDEN DONUSTURULECEK L . R N
F1.2.2. | 5 |SOSYALTESISIN GEREKLi DONANIMININ KULTUR | ;L/ER SOSYAL :’;‘gaal,tlzi'r:gs‘?onan'm" 100% :’aa:c'j'lrf’la; ?if;'i::i:: "
SAGLANMASI VE iSLETILMESI s s1igin bag ¢
kullanilamiyor.
BELEDIYE HiZMET BIiNALARI, KAMU BiNALARI, Yapilan belediye hizmet
EGITiIM KURUMLARI VE DiNi YAPILARIN ) ) binalari, kamu binalari, .
Fl.2.2. 6 BAKIM, ONARIMLARININ VE GELEN TALEPLER FEN ISLERI egitim kurumlari ve dini 50 adet 100%
DOGRULTUSUNDA YENi YERLERIN YAPILMASI yapilar
Muh.Mah.Proje galigmasi
tamamland.ilgili kurum
onayi alind.2016 yili imalat
Yagmur suvu kanalinn Aciliyet calismalari ihale islemi
F.1.2.2. | 7 | YAGMUR SUYU SEBEKESININ DEGISTIRILMESI FEN ISLERI BMUr SUY\ gerektiren | sonucu gergeklestirilecek/
gelistirilmesi
sokak sayisi | ayrica esentepe Mah.
Koresehitleri ve Yiizbagika-
ya Aldogan sokakta imalat
calismalari gergeklestirildi.
Alt yapi kuruluslari ile
F11.2.2. | 8 |ALT YAPI KANAL PROJELERININ YAPILMASI FEN iSLERI Projelendirilen altyapr |, 4 4 gorusmeler sonucu planla-
kanal sayisi nacak imalat caligmasinin
2016 yilina devri.
» Yeni agilan yol uzunlugu
l);(;:znlsletllen yol uzun- » 500 mt
YOL AGILMASI, GENISTILMESI, ASFALT KAPLA- ) ) » 500 mt o
F.11.2.2. 9 MA VE YAMA ISLER FEN ISLERI » {-\sfalt yapilan yol » 25.000 ton 100%
miktari
» 8.000 ton
» Yama yapilan asfalt
miktari
SISLi ILCESINDEKi TEHLIKE ARZ EDEN BINALA- Cephesi yenilenen bina
F.11.2.2. | 10 RIN CEPHELERININ YENILENMESI YAPI KONTROL saylsi 100 adet 100 adet
F.1.2.2. | 11 i/llsEleilLCESINDE SANTIVELERIN DENETLEN- YAPI KONTROL Denetlenen santiye sayisi | 60 adet 60 adet
YUKSEK EGiMLI YERLERDE YAYALARIN ULASI- Ulasim proielerinin ger-
F.11.2.2. | 12 | MINI KOLAYLASTIRICI PROJELERIN GELISTI- FEN ISLERI 3IM projete g 1 adet 100%
. . ceklestirilmesi
RILMESI
» Yapilan bordir uzun-
I»u\g(zl:pllan kilit tasi alani » 40.000 m2
BORDUR, TRETUVAR YAPIM VE TAMIR BAKIM . . R . » 20.000 mt 5
F.1.2.2. | 13 iSLERI FEN ISLERI ZZTj:l:rézapllan bordir » 4.000 mt 100%
» Tamir yapilan kilit tagi » 15.000 m2
alani
ZABITA HIZMET BINASININ YIKILARAK YENI- Zabita hizmet binasi Yerin belirlenmemesi ve
F.1.2.2. | 14 | DEN 4.000 METREKARE EK HiZMET BINASI FEN ISLERI 100% ) .
faf tamamlanma orani talebin gelmemesi.
YAPIM ISl
YENI HiZMET BINASI BASKANLIK KATI VE Yeni baskanlik kati ta-
F.11.2.2. | 15 | MECLIS SALONU DEKORASYON TEFRISAT VE FEN ISLERI mamlazma orani 100% 95%
CEVRE DUZENLENMESI
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FAALIYET ) R PERFORMANS .
Gl FAALIYET ADI MUDURLUK e — 2015 HEDEFi 2015 GERGEKLESME
F.1.2.2. | 16 | BELEDIYE LOJMANININ TADILAT VE ONARIMI FEN ISLERI Belediye lojmaninin ; 2016 yilinda yapilacaktr.
yenllenme orani
YENI HIZMET BINASININ 6. KATINA BELEDIYE —
F112.2. | 17 | CALISANLARI iCIN SPOR ALANI OLUSTURUL- KULTUR VE spor salonun olusturul- |} 0. Olusturulmadi.
SOSYAL ISLER masi
MASI
SH 11.2.3. ILGEMIZiN TARiHi DOKUSUNUN KORUYUCU VE GORSEL ZENGINLIGi ARTIRICI GALISMALAR YAPILACAK
iLCENIN OZGUN GORUNUM KAZANABILME-
SiNi TEMINEN BOLGELENDIRME, CEPHE VE Cephe ve renk calismala-
F.1.2.3. | 1 |RENK SECENEKLERI TESPITi iLE UYGULAMA iIMAR rmf’n . |ImaS|c ¥ 100% Gerkgeklesmedi
ONERILERIN OLUSTURULMASI VE UYGULAN- yap
MASI
FARKLI MAHALLE VE BOLGELER iGiN, MAHAL- Vaoi karakterlerinin
F.1.2.3. | 2 |LE DOKUSUNA UYGUN YAPI KARAKTERLERI- iIMAR beﬁ:rlenmesi 100% 100%
NiN BELIRLENMESI
. . Yapi karakterleri bakimin-
YENi INSAATLARDA BELIRLENEN YAPI KARAK- ) SO . o
F1.23. | 3 TERLERINE UYGUNLUGUN SAGLANMASI IMAR dan sunulan projelerin 80% 80%
uygulanma orani
UNIVERSITELERLE iSBIRLIGI YAPILARAK BELE-
DIYE SINIRLARI iCERISINDEKI TESCILLi BINALA- ) Universitelerle ortak
F1L2.3. 1 4 | oIN ROLEVE, RESTORASYON VE RESTUTISYON IMAR proje tiretimi 10 adet 1 adet
PROJELERININ HAZIRLANMASI
TESVIKIYE, PANGALTI, HARBIYE, KURTULUS
VE MERKEZ MAHALLE VE SEMTLERINDEKi
ONEMLI MEKANLARIN TARiHi DOKU VE KENT
TARIHININ KORUNMASINA YONELIK YENILEN-
MESI BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI, . Yenilenen bakim ve onari-
FUL2.3- 15 | NIVERSITLER VE BILIM KURULLARINCA KO- IMAR i yapilan mekan sayis | © 29¢t 1 adet
RUNMASININ MUMKUN OLMADIGINA KARAR
VERILENLERININ iSE ASLINA UYGUN OLARAK
YENIDEN iNSASI iGIN GEREKLI CALISMALARIN
YAPILMASI
iILCEMIiZiN ONEMLI MERKEZLERININ ANIT, R o
F1123. | 6 |BUST, ROLYEF GiBi SANAT ESERLERIYLE KULTURiS\L/ER SOSYAL Isaan";:fer'e”“'” tamam- |, et 5 adet
SUSLENMESI
F 23, 7 MIM_ARI PROJE YARISMALARININ DUZENLEN- IMAR Yapilan mimari proje 1 adet 1 adet
MESI yarisma sayisi
HER YIL DUZENLENECEK OLAN AGIKHAVA
Ell23 | g | FESTIVALININ ATOLYE CALISMALARINDA KOLTUR VE SOSYAL | Gergeklestirilen festival | | adet 1 adet
URETILEN ESERLERIN KAMUSAL ALANLARA iSLER sayls|
YERLESTIRILMESI
iLCEMIZDEKIi TARIHi VE KULTUREL OLARAK R Uygulama yapilan bina
F.1.2.3. | 9 | ONEMLI VE OZELLIKLi BINALARINA TANITICI KULTURBYER SOSYAL sayisin tespit edilen bina | 25% 1 adet
PLAKET TASARLANMASI VE UYGULANMASI saylisina orani
SiSLi iLGESINi TARIH, SANAT VE KULTUR YO- R .
F.11.2.3. | 10 | NUNDEN ANLATAN BiR KITAP TASARLANMASI KULTURis\L/EER SOSYAL f;i':nk;ts?b'”'” tamam 100% 10 kitap
VE GOK DiLLi BASILMASI
SH 11.2.4. YESIL ALAN MIKTARI ARTIRILACAK, MEVCUT YESIL ALANLARIN REViZYONU GERGEKLESTIRILECEK
VAROLAN PARK VE YESiL ALANLARIN BAKIM- Tiim park ve yesil alan-
F.1.2.4. | 1 |LARININ YAPILMASI VE iSLEVSEL OLARAK PARK BAHCELER | larinin bakim ve onarimi | 100% 100%
HALKIN HiZMETINE SUNULMASI yapilmasi
PARK VE YESIL ALANLARDAKI SERT ZEMINLE- Yenileme yapilan sert
FIL24. | 2 | oo e NiLENMES] PARK BAHCELER | . © 4.000 m2 3.500 m2
F1.2.4. | 3 |CIM ALANLARIN YENILENMESI PARK BAHCELER | 'cnileme yapilan ¢im 8.000m2 | 10.400 m2
alani miktari
VAROLAN PARKLARDA BULUNAN COCUK Yenilenen gocuk oyun
F1L2.4. 1 4 | 5yUN GRUPLARININ YENILENMES] PARKBAHCELER | o by saysi 15 adet 12 adet
Park ve yegsil alanlara
F.1.2.4. | 5 |OTURMA ELEMANLARININ YENILENMESIi PARK BAHGELER | monte edilen oturma 1000 adet | 686 adet
grubu sayisi
PARK VE YESIL ALANLAR iLE YOLLARA FiDAN I
Fll24. | 6 | o CALI TEMIN VE DIKIMI PARK BAHCELER | Dikilen fidan sayisi 10.000 adet | 12.162 adet
201.400 gigek partilerinin
- S bakiminin iyi yapiimasi ve
F1l.2.4. | 7 | MEVSIMLIK CICEK TEMIN VE DIiKiMi PARK BAHCELER | Dikilen mevsimlik ciek | 400.000 bozulmanin az olmasin-
sayisl adet
dan dolayi az harcama
yapilmistir.
KAVAK AGACLARI KESiMi VE YOL, REFUJ, YESIL Budanan ve kesilen agag
FUL24. | 8 | NLARDAKI AGACLARIN BUDANMASI PARK BAHGELER sayisi 8000 adet | 1000 adet
Yeni vapilan park ve vesil Park yapilacak uygun bir
F1.2.4. | 9 | YENi PARK VE YESIL ALAN URETILMESI PARK BAHGELER | Zni’:(tan P Y&l 17000m2 | alan olmadigindan dolayi
¢alisma yapilamamistir.
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4.130 m2- Yenilenmesi
VAROLAN PARK VE YESIL ALANLARDA YENILE- Yenileme yapilan park gerken park alani az
Fil.24.) 10 ME YAPILMASI PARK BAHCELER alani 8.000 m2 oldugundan az harcama
yapilmistir.
PARKLARDAKi GOCUK OYUN ALANLARI iLE Déseme vapilan kaucuk
F.1.2.4. | 11 | SPOR ALETLERi ALANLARINDA KAUGUK KAP- PARK BAHCELER | Slama‘r’nﬁ(ta” ¢ 1.500 m2 1850 m2
LAMA YAPILMASI P
SULAMA SISTEMi OLMAYAN PARK VE YESIL Sulama sistemi vaoilan
F.1.2.4. | 12 | ALANLARA SULAMA SISTEMLERININ YAPIL- PARK BAHCELER yap 10 adet 4 adet
park sayisi
MASI
PARK VE YESiL ALANLARDAKi SPOR ALETLERI- Spor aleti bulunan park
Fil24. 13 | oy BAKIM, ONARIM VE YENILENMES] PARK BAHCELER sayisi 10 adet 10 adet
PARK VE YESIL ALANLARA KATI ATIK KUTULA- Parklara monte edilen
RUAE. |98 | o i e PARKBAHCELER ||~ "\ itu sayisi 150 adet 119 adet
PARK VE YESIL ALANLARDAKi AYDINLATMA Parklara monte edilen ve
F.11.2.4. | 15 | ELEMANLARININ YENILEME BAKIMLARININ PARK BAHCELER | bakimiyapilan aydinlat- | 25 adet 45 adet
YAPILMASI ma elemani sayisi
SiSLi HALKININ YIL BOYU YARARLANACAGI - Halka sunulan piknik ) _—
F.11.2.4. | 16 | PIKNiK ALANI TEMIN EDILMES, iSLETILMESI sgLsJ\L(ZlE?s\L/ER alanin temininin gercek- | 1 adet :I;telg‘r?l'(:fﬁ’l';r:jld"P'kn'k
VE DESTEKLENMESI lesmesi P stand.
KEMERBURGAZ PiKNiK ALANI VEYA AYAZAGA
MESIRE ALANINDA HOBIi BAHCELERININ Kiraya verilen hobi bahce
FUL24 171 buzenLenerek YILLIK/SEZONLUK KiRAYA PARKBAHCELER | iktan ) )
VERILMESI
proje teknik nedenlerden
BALKON VE TERAS BAHGCE UYGULAMALARI- Uygulama yapilan balkon (uygulama kriterlerinin
Ril.24. 18 NIN TESViK EDILMESI PARK BAHGELER ve teras sayisl 50 adet belirsizliginden) dolayi
uygulanmamistir.
OKMEYDANI SSK HASTANESi YANI KENT-YOL
AS’ NE AIT OLAN ARAZININ KIRALAMA VEYA Arazinin park ve yesil
Ril.24. 119 DEVIR YOLU iLE PARK VE YESIL ALAN OLARAK PARK BAHGELER alana donustiirilmesi
DUZENLENMESI
KONUM VE ALAN BAKIMINDAN UYGUN OLAN Sanatsal ve gorsel tema
F.11.2.4. | 20 | PARK VE YESIL ALANLARA SANATSAL VE GOR- PARK BAHCELER | parkina doniistiiriilen - -
SEL TEMA PARKLARININ KURULMASI park sayis
KONUM VE ALAN BAKIMINDAN UYGUN OLAN
PARK VE YESIL ALANLARIN GUVENLIK KAME- Guvenlik sisteminin
FAL2.4. 1 21 | £ as) VE GUVENLIK ELEMANLARI ILE KONTROL | TARKBAHGELER 1\ uldugu park sayist 10 adet > adet
ALTINA ALINMASI
PARK VE YESIL ALANLARDA KULLANILACAK Park ve bahgelerde kulla-
F.11.2.4. | 22 | MALZEME, EKIPMAN ALIMLARI VE RUTIN PARK BAHCELER | nilacak olan ekipmanlarin | 100% 100%
BAKIM FAALIYETLERI temini
iMAR UYGULAMALARI iLE ELDE EDILECEK Deprem parkinin gergek-
F1L2.4. 1 23 | | ANLARDA DEPREM PARKININ YAPILMASI PARK BAHGELER lesme orani ) )
SH 11.2.5. YENi SOSYAL-KULTUREL, SANATSAL VE EGITSEL MEKANLAR OLUSTURULACAK
DEZAVANTAJLI KiSi VE GRUPLARA YONELIK Dezavantajli gruplara verin belirlenmemesi ve
F.1.2.5. | 1 | DANISMA, KOORDINASYON, REHABILITASYON FEN iSLERI yonelik rehabilitasyon 2 adet talebin gelmemesi
VB MERKEZLERININ KURULMASI merkezinin olusturulmasi g :
DEZAVANTAJLI KiSi VE GRUPLARA YONELIK Sosval Yardim Madiirlii-
Fll2s | o | DANISMA, KOORDINASYON, REHABILITASYON KULTUR VE Rehabilitasyon merkezi- |, ”Un\c/s ecti ve gercekles-
s VB MERKEZLERININ DONANIM iHTIYACLARI- SOSYAL iSLER nin desteklenmesi ird”egr Gt ve gercekles
NIN KARSILANMASI :
A . - . Yerin belirlenememesi
F L2, 3 SISLI ILGESI SANAT MERKEZLERININ YAPIL- FEN iSLERI Yapllan Sanat Merkezi 1.400 m2 ve bu dogrultuda talep
MASI insaat alani R
gelmemesi.
Yerin belirlenememesi
F.1.2.5. | 4 | MAHALLE EVLERININ YAPILMASI FEN ISLERI Yapilan mahalle evi sayisi | 1 adet ve bu dogrultuda talep
gelmemesi.
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Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Midarli-
gu’nuin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
basladigl igin; birimlerin
olusturulmasi ve profes-
yonel ekibin olusturul-
KADIN KORUMA EVi IGIN YENi MEKAN TEMIN P : Kadin koruma evinin masi calismalarina agirhk
FUL25. 005 EDILMESI SAGLIKISLERI kiralanmasi Ladet verilmigtir. Stratejik Planlar
Miudurluk kurulmadan
once farkl Mudurltkler
izerinden olusturuldu-
gundan gengeklesmemis,
2016-2017-2018 planlari
icerisinde yeniden organize
edilmistir.
KADIN KORUMA EVINiN iHTiYACLARININ e o Kadin koruma evi taleple- . .
il | 6 KARSILANMASI SAGLIKISLERI rin karsilanma orani 100% 100%
SOSYAL-KULTUREL-SANATSAL-EGITSEL ME-
F 25 7 KANLARIN OLUSTURULMASINDA YURTTASLA- KULTUR VE STK’larla yapilacak top- 1 adet 1 adet
T RIN GORUSLERINE BASVURMAK AMACIYLA SOSYAL iSLER lanti sayisi
TOPLANTILARIN YAPILMASI
SH 11.2.6. RISK VE ACIL DURUM YONETIM PLANI OLUSTURULACAK
» Basilan Sisli iigesi Afet
Yonetim ve Sehir Rehberi | » 10.000 Giincelleme Calismalar
SISLi ILCESI AFET YONETIM VE SEHIR REHBE- sayisi adet T
FUL2.6. 1 1| RiNIN GUNCELLENMESI CEVREKORUMA 1 Dagitilan Sisli iicesi Afet Szr;ea':fzz\rlgi' :gis';'r
Yénetim ve Sehir Rehberi | » 3.500 adet ? Yor.
sayisl
AFETLERDE HALKIN TOPLANABILECEGi ALAN- I?::in::lauala;aliitclatl)ae:;nl—
F. 11.2.6. 2 | LARIN BELIRLENMESi VE SOKAK TABELALARI CEVRE KORUMA Asilan tabela sayisi - m tlrsTab(F;I'a iclemi devam
iLE HALKA DUYURULMASI § ’ :
ediyor.
DOGAL AFETLER iLE SEL, YANGIN GiBi Risk verilerinin toplanma-
DURUMLARA YONELIK iLGE GENELINDE RiSK . o
F.11.2.6. 3 ANALIZI YAPILACAK VE RiSK HARITASININ CEVRE KORUMA iaﬁ::rltamn olustu- 100% 2016 yilinda yapilacaktir.
CIKARTILMASI
SH 11.2.7. SISLI'NIN CARPIK YAPILASMAYA KONU ALANLARI REHABILITE EDILEREK CAGDAS VE MODERN YASAM ALANLARINA DONUSMESINE EL VERECEK
PROJELER ILE KENTLILERIN YASAM KALITESINi ARTTIRMAYA YONELIK VE SiSLI’YE DEGER KATACAK PROJELER GERCEKLESTIRILECEK
F1L2.7. | 1 |SiSLiiLCESININ MAKETININ YAPILMASI iIMAR ('\)/::':]?t'” tamamlanma |, iptal
5 MAHALLEDE KENTSEL DONUSUM VE YENI- Hazirlanan kentsel dénii- Kentsel Dontsume althk
F.1.2.7. 2 LEME PROJESININ HAZIRLANMASI PLAN PROJE S 3 adet oIU§turuIa.c.ak projelere
devam ediliyor.
GARPIK KENTLESMI$ VEYA GECEKONDU
MAHALLELERINDEKI KACAK, RUHSATSIZ VE
F 127 3 RUHSATA AYKIRI BINALARIN KALDIRILARAK IMAR Olusturulan dontisim 1 adet Bu konu hakkindaki galig-
T PLAN VE PROJE, EMLAK VE KAMULASTIRMA projesi sayisi malar devam ediyor.
MUDURLUKLERI iLE KOORDINELI OLARAK
DONUSUM PROJELERININ OLUSTURULMASI
DAHA iYi HIZMET VERMEK iGN YAPI DENE- Bilgi verilen yapi denetim
FAL2.7. 14 | v FIRMALARININ BILGILENDIRILMES] YAPIKONTROL | & ina sayisi 10 adet 10 adet
BINA KONTROLLERININ YAPILMASI VE YASAL Denetimi vapilan bina
F.11.2.7. 5 | OLMAYAN UYGULAMALARIN DURDURULA- YAPI KONTROL orani yap 20% 20%
RAK YIKIMLARININ SAGLANMASI
q i - - i EMLAK ilce haritalarinin o Cevre mudurlugu ile birlik-
F1L.2.7. 1 6 | ILGE HARITASININ GUNCELLESTIRILMESI KAMULASTIRMA | glincellenmesi 20% te guincellenmektedir.
Fl27 | 7 | TUMMULKIYET KAYITLARINA HIZLI ULASIMI- EMLAK Z::;Z‘:;::ﬂig"'e'ﬁ"; 100% Mali Hizmetler ve Bilgi
T NIN SAGLANMASI KAMULASTIRMA rilmesi gelly ? islem mudurlugu yapt.
1/5000 OLCEKLi iIMAR PLAN TADILATLARININ Hazirlanan 1/5000 planla-
F.11.2.7. 8 HAZIRLANMAS| PLAN PROJE fin sayisi 3 adet 3 adet
1/1000 OLCEKLI iIMAR PLAN TADILATLARININ Hazirlanan 1/1000 planla-
F.11.2.7. 9 HAZIRLANMAS PLAN PROJE i sayisi 3 adet 8 adet
» Yagmur suyu sebekele-
rinin projelendirilmesi » 80.000 m
» Ust yapi projelendirme | » 50.000
. P ’ galismalari (bina, okul, adet
F0.2.7. | 10 | YAPIMISLERINE ILISKIN PROJELERIN HAZIR FEN ISLERI kiiltiir merkezi) » 10.000 100%
LANMASI : .
» Yol Imar (harita ve kot | adet
kesit diizenleme) » 25.000
» On goérillmeyen proje- | adet
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Sisli’li vatandaglarin
snne | an SOSYAL-KULTUREL TESIS YAPIM iSi iCIiN EMLAK yararlanabilecegi sosyal 20% ddenek yoklugundan
T KAMULASTIRMA YAPILMASI KAMULASTIRMA | tesis yapimi igin temin ? gerceklesmedi
edilen yer sayisi
E 127 | 15 | PLANDA YESIL ALAN OLARAK GGZUKEN EMLAK Y'r'gkr';an'::l':it;:aamlan_ 0% ddenek yoklugundan
e YERLERIN KAMULASTIRILMASININ YAPILMASI KAMULASTIRMA pmairam ’ gerceklesmedi
AFET ACIL YARDIM HARITASI iLE SiSLi iLGESI ) . .
VERESIME YGUNLUK HARTASIIN U e ™ | s atet | oot
CELLENMESI VE iILCEMIZE YERLESTIRILEN ATIK
P27 T ropmAONTENERLERIN DI | COTEIORMA S e ey seme ok
NOKTALARININ HARITASININ OLUSTURUL- > 2 say ' calis
» Dagitilan harita sayisi devam ediliyor.
MASI
SH 11.2.8. GORUNTU KiRLILIGINi ONLEYiCi GALISMALAR YAPMAK SURETIYLE SiSLI’NiN FARKLI MAHALLELERINDE MAHALLE KiMLIGINE VE KENT ESTETIGINE
UYGUN DUZENLEMELER YAPILACAK
iLAN VE REKLAM TABELALARI iLGiLi YONET- Denetim vapilan isletme HEDEFLENEN SAYIYA ULA-
F.1.2.8. | 1 | MELIKTE ON GORULEN STANDARTLARA ZABITA <avis) yaptianis 200 adet SILMIS OLUP DENETIMLER
KAVUSTURULMASI Y DEVAM ETMEKTEDIR.
BINA CEPHE VE/VEYA CATILARINDAKI KLIMA, Cephe eklentileri baki- EKIiPLER TARAFINDAN
F.11.2.8. | 2 | ANTEN V.B. CIHAZ VE EKLENTILERININ KALDI- ZABITA mindan denetimi yapilan | 200 adet DENETIMLER YAPILMAK-
RILMASININ SAGLANMASI bina sayisi TADIR.
F.112.8. | 3 | KENTSEL TASARIM BUROSUNUN KURULMASI PLAN PROJE Kentsel Tasarim Blrosu- | 0, Kuruluma asamasindadir.
nun kurulmasi
SH 111.3.1. TEMIZLiK HIZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI, KALITE VE ETKINLIGININ ARTIRILARAK ATIKLARIN EKONOMIYE KAZANDIRILMASI
CAMIi, KILISE, HAVRA, CEMEVLERI VB. YERLE- R .| Temizligi yapilan ibadet- 52 adet ibadetin i¢ temizligi
RN3.1. 1 RIN iC TEMIZLIGi VE HALILARININ YIKANMASI TEMIZLIKISLERI hane sayisi 52 adet yapilp, halilari yikanmistir.
iLCEMIZ SINIRLARI iICERISINDE BULUNAN
F 31 | o |CADDESOKAK VEPAZAR YERLERININ COPLE- TEMIZLIK ISLER Cadde ve sokaklardan 168.000.000 | 149.731.331 kg. ¢op top-
T RININ SUPURULMESI, TOPLANMASI, TASIN- toplanan ¢ép miktari kg. lanmigtir.
MASI VE YIKANMASI iSi
DAR GELIRLIi MAHALLELERIMIZDEKi KADIN- Faaliyetimiz 2016 yilina
LARIN YARIM ZAMANLI OLARAK CADDE VE PRI : Sokak temizleme projesi- - ertelenmis olup, 2016
Rl3.1. 3 SOKAK SUPURULMESI iSINDE iSTIHDAMA TEMIZLIKISLERI ne katilan kadin sayisi 150 kisi yilinda 80 kisi calistiriimasi
TESVIK EDILMESI Sngdrilmistar.
Daha 6nce yapilan yeterli
RASTGELE ATILAN COPLERIN INSAN SAGLIGINI ;‘;:Lmtae"ganﬂsgia‘:”p
TEHDIT ETMEMESI VE YER USTUNDEKI COP IR ) Yer altina alinan ¢ép i
FAI3.1 1 4 | ONTEYNIRLARIN YER ALTINA INDIRILMES] TEMIZLIKISLERT || onteyneri sayisi > adet dleh"iar:ri‘;t:(i"gsnﬁzr?"l:n
iCIN YER ALTI COP KONTEYNIRI YAPILMASI iSi yricerisy &
yer alt ¢op konteynirlari
yapilamamistir.
“SIFIR ATIK PROJESI” KAPSAMINDA iLCEMIiZDE
YERALAN iSYERI, AVM, OTEL, SITE, RESTAU-
RANT VB NOKTALARDAN CIKAN ORGANIK Elde edilen kompost Calismalarina devam
F3.1.5 ATIKLARDAN KOMPOST YAPIMINI SAGLAMAK GEVRE KORUMA topragi miktari 20 k. ediliyor.
VE BU KOMPOSTUN PARK VE BAHCELERDE
YAPIMINI SAGLAMAK
“SIFIR ATIK PROJESI” KAPSAMINDA OGREN-
CILERI ORGANIK ATIKLARDAN KOMPOST
YAPIMINA TESViK ETMEK PiLOT OKULLARDA ) .
F1.3.1. | 6 KOMPOST YAPIMINI SAGLAMAK VE BU KOM.- CEVRE KORUMA Segilen pilot okul sayisi - 2016 yilinda yapilacaktr.
POST TOPRAKLARININPARK VE BAHGELERDE
KULLANIMINI SAGLAMAK
SICAK SU VE BUHARLI TEMIZLiK ARACIYLA » Temizlenen duvar alant
DUVARLARA KONTROLSUZ YAPISTIRILAN » Temizlenen di“reksa g |75000m2 | Faalivet icinde
F.11.3.1. | 7 | AFISLERIN VE GERi DONUSTURULEBILIR ATIK CEVREKORUMA | o enen konte n‘gr » 3000 adet | ﬁeri :]e;l ) vetie
KONTEYNERLERI iLE AFiS (AFET ISTASYONU) <avis ¥ » 150 adet B cut
KONTEYNERLERININ TEMIZLENMESI v
OKULLARDA YURUTTUGUMUZ BiLINGLEN- Ekoloiik okul. ekoloiik
F.11.3.1. | 8 | DIRME CALISMLARINA EK OLARAK “EKOLOJIK CEVRE KORUMA Smlﬁr: olu tu'rulmasl - 2016 yilinda yapilacaktr.
OKUL, EKOLOJIK SINIF” OLUSTURULMASI ¥
Atk toplama aragla-
ATIK TOPLAMA ARAGLARININ GPRS TABANLI o e )
F.1.3.1. | 9 OPTIMIZASYONUNUN TAKIBININ YAPILMASI CEVRE KORUMA rinin takip sisteminin - Gergeklesti.
kurulmasi
YESIL BINA KRITERLERINI UYGULAYAN YAPI . Yesil bina kapsaminda )
FAIL3.1. 10 | o ViSININ ARTTIRILMASI IMAR sertifikall yapi sayis| > adet 100%
YESIL BINA KRITERLERINDEN BiRi OLAN
F.I11.3.1. | 11 | YESIL CATILARIN UYGULANABILIRLIGININ iIMAR Yesil Cati Sayisi 5 adet 100%
ARTTIRILMASI
YENI BASKANLIK BINASININ “YESIL BINA Alinan yesil bina serti- Sﬁﬁir;lr”c(ar:]naa:lz‘rel:(ljzamet
F.11.3.1. | 12 | SERTIFIKASI”NI ALMAYA YONELIK GEREKLI ALT | CEVRE KORUMA fikast ves 1 adet tasarrufa gittizinden dolavi
YAPI CALISMALARININ YAPILMASI grEnginaen dotay
gergeklestirilememistir.
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SH I11.3.2. HALK SAGLIGI HiZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI KALITE VE ETKINLIGININ ARTIRILMASI
» Arag Uzeri ULV cihazlari
KENT ZARARLISI VEKTORLERLE, CEVREYE  stondas skt nbar |? 100% | » 100%
d i i i 0, 0,
FAI3.2. 1 17 \RAR VERMEYECEK ENTEGRE YONTEMLERLE | VETERINERISLERL 1 lep karsilanma orani : 188;’ : 188;’
MUCADELE EDILMESI » Islah edilen Greme ° ?
kaynak sayisi
ORGANIK PAZAR YERININ UZERIi KAPATILARAK
F.II.3.2. | 2 |BAZI GUNLERDE SANATSAL ETKINLIKLER YAPI- FEN ISLERI Pazarin yapim isi - Talebin gelmemesi.
LABILMESINE ELVERISLI HALE GETIRILMESI
ORGANIK PAZAR YERINDE DUZENLENECEK ) ) Fuaye alaninin
FAI3.2. 13 | ETyiNLIKLER ICIN FUAYE ALANI YAPILMASI FEN ISLERI tamamlanmasi . 2016 yilinda yapilacakar.
- f - 2015 yilinda uygun yer
KADIN SAGLIGI VE KANSER TAKIP w o : Kadin saglig ve kanser ta- o .
FAIL3.2. 1 4\ ERKEZLERININ KURULMASI SAGLIKISLERT | i merkezinin kurulmasi | 1007 bulunamadigindan yapila-
mamigtir
2015 yilinda onkoloji der-
“SAGLIK HAFTASI” ETKINLIKLERININ o ) Saglik etkinliginin gercek- negiyle ortaklasa etkinlik
FL3.2.0 5 YAPILMASI SAGLIK ISLERI lestirilmesi 1 adet duzenlenmistir. Hedef
%100 gergeklesmistir.
iHTIYAC DUYULAN SAGLIK TESISLERINDE,
POLIKLINIK UYGULAMALARININ, HALK
SAGLIGI CALISMALARININ, ESNAF SAGLIK
MUAYENELERININ YAPILMASI, AMBULANS Saglik tesisleriden fayda- igéssgg”t]'liiit??elzar:u -
F.111.3.2 6 HIZMETLERININ SAGLANMASI VE BUNLAR SAGLIK iSLERI Ianganlarln memnuniyet 75% ula'nml r. MZmnun\i/ et
s iCIN GEREKSINIM DUYULAN TIBBI ALET, Ci- o v ° gnketler?ne' e hede‘f’
HAZ VE SARF MALZEMESI, LABORATUAR KiTi, %90 ser ekli mistir
RONTGEN, FILM VE BANYO SOLUSYONLARI, 070 gercekiesmistir
TEMIZLEYICi KORUYUCU VB MALZEMELERIN
KARSILANMASI
HALKI BILINCLENDIRME VE FARKINDALIKLARI- . v .
i, e . g Duizenlenen egitim ve 2015 yilinda 6 adet semi-
NI ARTIRMAK ICIN EGITIM SEMINERLERININ M . . . . L
F 3.2, | 7 DUZENLENMES] VE BROSUR, KITAP AFIS SAGLIK ISLERI :trifnu"rl,(tzazlve kullanilan | 8 adet ;(;rsdu::erélljr;mnztl;rHedef
BASTIRILMASI v o/> gergekiesmisti
MADDE BAGIMLILIGININ YAYGINLASMASININ
ONLENMESi KONUSUNDA GESITLI KAMU R .
FI3.2. | 8 | KURUM VE KURULUSLARI VE SiViL TOPLUM Sglgl\;l—\f?;leER zfzr:S'"s; p:”:r'n‘;z'l Or82 | 1 adet 3 adet
ORGUTLERI iLE BIRLIKTE PANEL, SEMINER VB yonyap
ETKINLIKLERIN DUZENLENMESI
MADDE BAGIMLILIGI iLE iLGiLi GORSEL VE N . ,
FII3.2. | 9 | BASILI MALZEMELERIN HAZIRLANMASI VE sgLng\LEFi;\L/EER aif“;i"n?;’;‘g:i;:‘;‘ 2000 adet | 4000 adet
DAGITILMASI v v
MADDE BAGIMLILIGI iLE ILGILi TiYATRO, o , P
F.1I13.2. | 10 | KONSER, FILM GOSTERIMI VB. ETKINLIKLERIN Sggt;f?s\(; Z/l'i‘i:fe:zi'r:t'l'(':ﬁiltzszr'gf 4 4 adet
DUZENLENMESI v
Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Miidirlii-
gU'nuin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
basladigi igin; birimlerin
olusturulmasi ve profes-
UCUCU VE UYUSTURUCU MADDE BAGIMLI- Tedavi merkezinin agilma- ::::l erllbr:ﬁnag:itau:jll}llk
F.11.3.2. | 11 | LARI TEDAVI VE REHABILITASYON MERKEZI SOSYAL YARDIM I R ¢ 100% . g. S .. g
ACILMASI VE ISLETILMESI st ve isletilmesi verilmistir. Stratejik Planlar
Mudurluk kurulmadan
once farkli Mudurlikler
izerinden olusturuldu-
gundan gengeklesmemis,
2016-2017-2018 planlari
icerisinde yeniden organize
edilmistir.
SH I11.3.3. EVDE SAGLIK HIZMETLERININ YASLI BAKIM HiZMETLERi ACISINDAN NITELiGi ARTIRILACAK
2015 yilinda Sigli Etfal
Hastanesiyle, Bagskanhigimiz
. . . . . arasinda yapilan proto-
E33. | 1 EVI?E SAGLIK VE KISISEL BAKIM HIZMETI SAGLIK iSLERI lemetEen ya.rarlanan 100% kol geregi belediyemiz
SAGLANMASI hasta ylzdesi
tarafindan karsilanmakta
olup ortaklasa Evde Bakim
Hizmeti saglanmaktadir.
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Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Miidirli-
gu’'ntin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’'de
BELIRLENMIS KRITERLERE UYGUN YASLI, basladigi igin; birimlerin
YALNIZ YASAYAN KiSILERIN EVLERINE CAGRI olusturulmasi ve profes-
BUTONU KURULMASI. SISTEMIN iHTIYAC Kurulan cihaz sayisi ve yonel ekibin olusturul-
DUYDUGU GAGRI MERKEZi DANISMA MER- o . o masi galismalarina agirlik
R332 1y 670 VE ACIL YARDIM AMBULANSI HIiZMETI SAGLIKISLERI t:lelrl‘;:r'::fda””'" 2000adet | o imistir. Stratejik Planlar
OLUSTURULMASI. EVDE HASTA BAKIMI VE ¥ Miidirlik kurulmadan
KiSISEL BAKIM HiZMETLERI iLE ENTEGRE 6nce farkli Mudiirliikler
EDILMESI tizerinden olusturuldu-
gundan gengeklesmemis,
2016-2017-2018 planlari
icerisinde yeniden organize
edilmistir.
SH 111.3.4. SURDURULEBILIR SAGLIKLI BiR GEVRE OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESi SAGLANACAK
YENi BASKANLIK BINASININ KARBON AYAK Baskanhik mal ve hizmet
IZININ KAPSAMININ ARTTIRILARAK HESAP- Karbon ayak izinin azal- a||r§n harcamalarinda
F.II3.4. | 1 | LANMASI, AZALTIM STRATEJILERININ BELIR- CEVREKORUMA | " v 100% tasarrufa ittizinden dolavi
LENMESI, STRATEJILERE UYGUN HAREKETE il ﬁr”egmemi o v
GECILMESI gercexdes sur.
BELEDIYE HiZMETLERININ YORUTULMESIN- :ﬁi:‘i’;'r"éar:;a;gﬁ:ézmet
F.1I3.4. | 2 | DEN DOGAN CO2 EMISYON MiKTARININ CEVRE KORUMA | Azaltilan CO2 miktari 3% e
S ; tasarrufa gittiginden dolayi
DUSURULMESI > o
gergeklestirilememistir.
TURISTLIK iSLETMELERE “YESIL YILDIZ” ALMA- Egitim verilen turistik o
R34 3 | )« ONUSUNDA TESVIK (EGITIM) VERILMESI GEVREKORUMA 1/ otme sayisi > adet Gergekletirildi.
COCUK PSIKOLOJISi VE COCUKLARI BEKLEYEN fok:lz';rj: g;avzzzilille
F.IL3.4. | 4 | TEHLIKELER KARSISINDA, COCUKLARA EGITIM | SOSYALYARDIM | "1 merkez?ne basyy. | 1000 kisi 273 kisi
TOPLANTILARIN DUZENLENMESI P ¥
ran gocuk sayisi
iLCEMiZ ELEKTROMANYETiK ALANLARININ Elektromanyetik alan :ﬁi‘:i’;'r"éa’:fa'lgi:ézm‘:"t
FII3.4. | 5 | OLCUMLERININ iNTERNET ORTAMINDA HAL- CEVRE KORUMA | 6lciim yapilan nokta 1 adet tasarrufa gittizinden dolavi
KA DUYURULMASI (bolge) sayisi g . & o v
gerceklestirilememistir.
SH 111.3.5. YASANILABILIR GEVRE KOSULLARI OLUSTURULACAK VE TUKETIM SONUCU ORTAYA GIKAN KATI ATIKLARIN EKONOMIYE KAZANDIRILMASI YOLUNDA
TOPLUMSAL BiLING YARATILACAK
GRi SU PROJESI iLCEDE SU TASARRUFU iCiN
YENi INSAA EDILECEK YAPILARLA MiMARi . Gri Su Projesi uygulayan
L3S 1 1| pROJE ASAMASINDA EVSEL ATIK SULARIN IMAR bina sayisi 5 adet 3 adet
DEGERLENDIRILMESi
PERSONELE “ENERJi YONETICIiSI” EGITIMININ Enerii Yoneticisi esitimi
F.I11.3.5. | 2 | ALDIRILMASI, EGITIMLI PERSONELIN ONDER- | iNSAN KAYNAKLARI alanjki savis, 5 20 kisi 2016 yilina ertelendi.
LiGINDE iSiN TAKIBININ YAPILMASI 3! say
VATANDASLARIN ENERJi VERIMLILIGI KONU-
LARINDA DIKKATIN GEKILMESI iGN BINALARA . oo ..
s, | 3 ATEEIKMUKGEGHENRASAAS | ek it s
S VE BINALARA ASILAN TABELA VERISININ GEV- bina savieina oram ? %100 Y
RE BILGi SISTEMINE AKTARILARAK INTERNET Y °
ORTAMINDA YAYINLANILMASI
iLCEDE BULUNAN PARK, OKUL, YOL, BELEDIYE
BINASI VB ALANLARIN AYDINLANMASINDA Glines enerijisi sistemine
F.II3.5. | 4 | GELENEKSEL ELEKTRIK ENERJi SISTEMLERININ FEN ISLERI déniistiriilen aydinlatma | 100 adet 100%
GUNES ENERJIS SISTEMLERINE DONUSTU- sayisi
RULMESI
GERi DONUSEBILIR ATIKLARLA SOKAK HAY- Sdil verilen mama
F.II3.5. | 5 | VANLARIIGIN MAMA ODULU VEREN SABIT VETERINER ISLERI |~ 2000 kg. 2000 kg. %100
BESLEME ODAKLARININ YERLESTIRILMESI
iLCEMIZDE UYGUN ALANLARA GERi KAZA-
NILABILIR ATIKLARIN TOPLANMASINI TESViK Yerlestirilen konteyner .
R3S 6 | Epici KONTEYNER (TOPLAMA UNiTES/MAKI- | SEVREKORUMA 6 adet Gergekleti.
NASI) YERLESTIRILMESi
SH 111.3.6. SiSLi ILGESI GENELINDE, INSAN VE GEVRE SAGLIGINI OLUMSUZ YONDE ETKIiLEYEBILECEK UNSURLAR ORTADAN KALDIRILARAK SAGLIKLI, ESENLIKLI
VE YASANILABILIR BiR KENT ORTAMI OLUSTURULACAK
Bulvar, cadde ve sokaklar-
{LCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN » Bovanan bulvar savisi | » 3 adet da bulunan borgiir taslari
F 36 1 CADDE VE SOKAKLARIN BORDUR TASLARININ TEMIZLIK ISLERi N Boyanan cadde say|5| » 78 adet degistirilerek granit tas
T TRAFIK VE ESTETIK GORUNUMU ACISINDAN » Boyanan sokak Say,S, »837 adet | V@ beton yapildigindan
BOYANMASI iSi ¥ Y boyama isi gerceklestirile-
memistir.
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GORUNTU KiRLILIGININ AZALTILMASI AMA- » Boyanan trafo duvar ve
CIYLA KiRLi DUVARLARIN, TRAFO BINALARINA d Va‘i miktan Y
VE ZEMINLERE RESIMLERIN YAPILMASI, TAS »”Resimlendir”en trafo »1000M2 | o Bl faalivet
F.11.3.6. | 2 | DUVAR, SIVA VB MALZEMEYLE KAPLI DUVAR CEVREKORUMA | o ve duvar miktar | ” 590 M2 i inze st.Bllg v
VE SATIHLARIN YENILENMESi, BOYANMASI »”Dike . :Iendirme » 250 m2 ginde.
iLE BAKIMLARININ YAPILMASI VE DUVARLARA . ||a:21/ iar miktar
DIKEY YESILLENDIRME YAPILMASI yaptian cu
GEVREYE DUYARLI (GERi DONUSUM KULLA- Cevreye duyarli isyerle-
NAN, ALTERNATIF ENERJi KAYNAKLARINDAN rine verilen ruhsatlarin o o
FI3.6. | 3 FAYDALANAN, CEVREYE EN AZ ZARAR VEREN) RUHSAT diger ruhsatli isyerlerine >% 30%
iSYERLERINE RUHSAT KOLAYLIGI orani
A - Organik sinek tuzaklarinin
F11.3.6. | 4 &iifN'K SINEKTUZAKLARININ YERLESTIRIL- VETERINER iSLERI | yerlestirildigi mahalle 25 adet 100%
sayisl
PAZAR YERLERININ STANDARTLARA UYGUN Revize edilen pazar yeri REVIZE EDILEN PAZAR YERI
FAL3.6. 5 | ALE GETIRILMESI ZABITA sayls 1 adet BULUNMAMAKTADIR.
iLCEMIiZDE YER ALAN HALKIN YOGUN OLARAK
YASADIGI KAMU, CAMi, OKUL, VB BINALA-
RIN CEVRE KOSULLARINI SAGLIGA ELVERISLI Cevre sanitasyonu yapr-
F.IIL3.6. | 6 | DURUMA GETIRILMESI, SAGLIKLI YASAM CEVREKORUMA  7=7® *2h % YONUYAR | 50 adet Gergeklesti.
iCIN GEREKLI ONLEMLERIN ALINMASI iLE yer say
DAHA GUZEL VE YASANABILIR BiR CEVRENIN
OLUSTURULMASI
“DOGADA BiRGUN” PROJESI iLE COCUK- . I ) Egitim ve 6gretim dénemi
. Egitim verilen 6grenci . N
F.11.3.6. | 7 |LARIMIZA YASAYARAK, EGLENEREK CEVRE CEVREKORUMA | = 2000 kisi dikkate alinarak calismalari
BILINCININ VERILMESI Y devam ediyor.
PLASTIK POSET TUKETIMINi AZALTMAYA Plastik poset kullanimini
F.11.3.6. | 8 | YONELIK KAMPANYALAR VE ETKINLIKLER CEVRE KORUMA | azaltan satis noktasi - Gergeklestirildi.
DUZENLENMESI (isletme sayisi)
“YUVAYA DONUSEN PLASTIKLER “ PROJESI iLE
PLASTIK ATIKLAR SAHIPSIZ HAYVANLAR iCIN Dagitilan hayvan barinak- .
F.11.3.6. | 9 KULUBEYE DONUSMESI VE HAYVAN BARINAK- CEVRE KORUMA lari sayisi 20 adet Gergeklestirildi.
LARINA DAGITILMASI

SH 111.3.7. TOPLUMDA HAYVAN SEVGISi BiLINCiNi GELISTIRMEK, HAYVAN HAKLARI iHLALLERININ ONLENMESINi SAGLAMAK VE BU DOGRULTUDA
KAMUOYUNU BiLiNCLENDIRMEK

1 ADET SAHA TAKiP ARACI VEYA EVCiL

Veteriner saha takip

Not:Veteriner saha takip
araci veya evcil hayvan

iCiN GEREKLI ONLEMLERININ ALINMASI

bayram sonuna kadar
barindiklari alanlarin
ilaglanmasi

F.11.3.7. | 1 | HAYVAN AMBULANSININ TEMiNi, SAHADAKi VETERINER iSLERI | araciveya evcil hayvan |- ambulansi 2017 yil per-
TALEP VE SIKAYETLERIN SONUGLANDIRILMASI ambulansi alinmasi formans gostergesi ve
hedefidir. %100
» Destek hizmeti alimi isi
Belediye Baskanhgimiz
insan Kaynaklari ve
Egitim MUdurlugu eliyle
ylratildiginden yapila-
mamistir.
» 326 adet % 33
» Destek hizmet aliminin N.Ot:. K|s.|.rla§t|r||an t.um sa.—
o o ) yapiimasi hipsiz kopeklgrg mlc.rochlp
SAHIPLI \_/E SAHIPS!Z_HA\E\_/A_N PQPULASY(_)—_ » Microchip takilan hay- | » 1 adet takilarak, sahipli kedi ve
N_UN_U_N IZLENILEBILIRLIGINI SAGLAMAK ICII\_I ) _ ~ |van sayisi » 1000 adet kopekler iginde licretsiz
F.11.3.7. | 2 |BILGI ISLEM TABANLI HAYVA_N.KAYIT SIST_EMI VETERINER ISLERI » Kayit altina alinan » 1500 adet microchip kampanyasi
OLUSTUBU_LMAS! VE RE_I-IABILITASYON Hiz- hayvan sayisi » 1500 adet dlzenlenmistir. Sosyal
METLERININ ETKINLESTIRILMESI medyada duyurulan kam-
» Kuduz agisi uygulanan
hayvan sayisi panyamlvza b.ek.lenenden
daha yogun ilgi olusmus
ancak uygulama Sisli
ilgesiyle sinirlandirildigi
icin arzu edilen hedeflere
ulasilamamustir.
» 1137 adet % 75
» 1860 adet % 124
» Onayl kurban kesim
yerlerinde dagitilan poset
KURBAN BAYRAMINDA HAYVAN SATIS VE miktari
X S » Takilan organik sinek » 2.000 kg. *2000 kg. % 100
Fl.3.7. | 3 EE?IL'\I;IRTIEITI\II_EERI\IIZIE,\:EENKEARCE?(K };C;\é/-\sligﬁg? VETERINER ISLERI | tuzag sayisi » 100 adet * 100 adet % 100
¢ » Hayvanlarin girisinden | » 20 glin *20gun % 100
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» ik ve ortadgretim
okullarina verilen egitim
saylsi

» Asiri sicaklarda dagitimi
yapilan seyyar su kabi
saylsi

» Hayvan sevgisini asila-
mak amaciyla hazirla-
narak dagitilan brosdr,
kitapgik vb. sayisi

SH 111.3.8. SiSLI’DE YASAYAN-CALISAN HERKES SAGLIGA YONELIK RISKLERDEN KORUNACAK, SAGLIK HIZMETLERININ SUNUMUNDA “INSAN ODAKLI” POLITIKA-
LAR IZLENECEK

2015 HEDEFI 2015 GERCEKLESME

SOKAK HAYVANLARININ BARINMA BESLENME
GIBIi IHTIYACLARININ KARSILANMASI, DOGAL
YASAM iCERISINDEKiI CANLILARIN EKOLOJIK
F.11.3.7. | 4 | DENGE BAKIMINDAN ONEMINi KAVRATMAYA | VETERINER iSLERi
YONELIK KURUMLAR ARASI FAALIYETLER VE
FARKINDALIK YARATMAK iCiN ETKINLIKLER
DUZENLENMESI

» 10 adet * 12 adet % 120
» 5000 adet * 5500 adet % 110
» 5000 adet * 5000 adet % 100

AGIZ VE Di$ SAGLIGI KONUSUNDA OGRENCI- L N
Agiz ve dis saglig

LERE YONELIK, Di$ HEKIMLERi ODASI iSBIR- KULTUR VE -

FAIL3.8. 1 1 1 i&i iLE 3 OKULDA BILGILENDIRME ETKINLIGi SOSYAL iSLER '::;i:lsill‘(”s:algluze”'e”e” 3 adet 2 adet
YAPILMASI Y
HiJYEN KONUSUNDA HALK EGITiIM MERKEZI

Fias. | 2 ISBIRLIGI ILE 5 I'(URs MERKEZIMIZDE K‘UR§[-. KULTUB VE Hijyen kor\u‘sunda dizen- 5 adet 5 adet
YERLERE YONELIK BiLGILENDIRME ETKINLIGi SOSYAL iSLER lenen etkinlik sayisi
DUZENLENMESI
HATALI BESLENME VE OBEZITE iLE iLGiLi 3 KOLTOR VE Obezite konusunda dii-

F.11.3.8. | 3 | OKULDA, 2 KURS MERKEZINDE BILGILENDIR- 5 adet 5 adet

ME ETKINLIG] YAPILMASI SOSYAL ISLER zenlenen etkinlik sayisi

Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Midiirli-
gu’ntin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
basladigi igin; birimlerin
olusturulmasi ve profes-
yonel ekibin olusturul-
Gergeklestirilen organi- masi ¢alismalarina agirhk
12 adet I -
zasyon sayisl verilmistir. Stratejik Planlar
Mudarlik kurulmadan
once farkl Mudurlikler
tizerinden olusturuldu-
gundan genceklesmemis,
2016-2017-2018 planlari
icerisinde yeniden organize
edilmistir.

EVSIZLER VE GOCMENLERE YONELIK GEZICi
F.I11.3.8. | 4 |SAGLIKiSTASYONLARI ORGANIZASYONU iLE SOSYAL YARDIM
SAGLIK HiZMETININ GOTURULMESI

Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Miidirlii-
gu’'ntin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
basladigi igin; birimlerin
olugturulmasi ve profes-
yonel ekibin olusturul-
masi galismalarina agirhk
verilmistir. Stratejik Planlar
Mudarlik kurulmadan
once farkl Midirlikler
tizerinden olusturuldu-
gundan gengeklesmemis,
2016-2017-2018 planlari
icerisinde yeniden organize
edilmistir.

GOGMENLERIN SAGLIK SORUNLARININ
¢OZUMUNDE ETKINLIGIN ARTIRILABILMESI
F.11.3.8. | 5 |iCIN GOCMENLERIN YOGUNLUKLU YASADI- SOSYAL YARDIM Terciman temini 100%
Gl BOLGELERDEKi SAGLIK HiZMETLERINDE
TERCUMAN BULUNDURULMASI

SH 111.3.9. HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK DENETIMLER ARTIRILACAK VE ETKINLESTIRILECEK
SiSLi iLGESI ICERiISINDEKi TUM iSYERLERININ
RUHSATLANDIRILMASININ SAGLANMASI,
F.111.3.9. | 1 | DENETIMLERi ETKINLESTIRMEK SURETIYLE RUHSAT Talebin karsilanma orani | 100% 90%
iNSAN VE CEVRE SAGLIGINI TEHDIT EDEN
UNSURLARIN GIDERILMESI

SH IV.4.1. KENTIN VE KENTLININ SANATA, EGITIME VE KULTUREL FAALIYETLERE EN UST DUZEYDE ULASMASINI MUMKUN KILACAK POLITIKALAR OLUSTURU-
LACAK

SOSYAL AMAGLI KURULUSLARIN KULTUREL,

= maani |l SPORTIF VE OZEL iLGi GRUPLARINA YONELIK KULTUR VE Fon olusturulacak proje 5 adet 23 sponsorluk gerceklesti
AL FAALIYETLERINE PROJE ORTAGI OLMAK AMA- SOSYALISLER | sayisi P gerexiest.
CIYLA FON OLUSTURULMASI
EGITIMDE BASARILI VE/VEYA iHTIYAC SAHIBI
OGRENCILERE EGIiTiM, KONAKLAMA, HER Destek verilen dgrenci - .
F.VA4L 12 | 1(jR DESTEKLEYICI MATERYAL, VB DESTEKLE- SOSYALYARDIM | s 5000 kisi 1665 kisi
MELERIN SAGLANMASI
ORGUN EGITIMI DESTEKLEYICi ETUT MERKEZ- KULTUR VE Kurulan ve isletilen etiit
. IV.4.1. . ; . . A . 4 2
F.Iv4 3 | LERI, KURULMASI VE ISLETILMESi SOSYAL iSLER merkezi sayisi adet adet
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R . Yeni spor merkezi agilmadi.
F.IV4.1. | 4 |KADINLAR iCIN SPOR MERKEZLERI ACILMASI KULTUR VE Kadin spor merkezinin 1, 0 Bu konuda halktan yeteri
SOSYAL ISLER aciimasi
kadar talep yok.
Halen mevcut 8 salon
. - . donanimi yenilenerek
MEVCUT KADIN SPOR MERKEZLERININ KULTUR VE Kadin spor merkezinin N X
F.IV.4.1. | 5 iSLETILMESI SOSYAL ISLER isletilmesi 10 adet isletiimeye Qevam edlyor.?
salon yeterli talep olmadigi
icin kapatildi.
SPOR OKULLARI AGCILMASI VE DESTEKLEN- KULTUR VE
F.IV4.1. | 6 MES SOSYAL ISLER Acllan spor okulu sayisi 1 adet 2 adet
Bir adet yeni bilim Talep ve ddenein olma-
F.IV.4.1. | 7 |YENIBIR BiLiM MERKEZI YAPILMASI FEN iSLERI merkezi yapilmasi (2 kati | 50% r:ai? ¢ odeney @
otopark olacak sekilde)
sponn | g BiLIM MERKEZININ DONANIMIN iHTIYAGLARI- KULTUR VE Bilim merkezinin donani- | | Merkez agilmadig! igin
R NIN KARSILANMASI SOSYAL iSLER minin saglanmasi yapilmadi.
E a1 | o | “BERKIN ELVAN HEYKEL PROJESI” YARISMASI KULTUR VE E:ngl'e':glsﬁez‘r'lnri':a” 1 adet Yapilmadi.Daha sonra
S AGILMASI VE PROJENIN UYGULAMASI SOSYAL iSLER Sa;’ISI projest” yaris degerlendirilecek.
YENI HiZMET BINASI ONUNE HEYKEL PROJESI R . )
F.IV.4.1. | 10 | YARISMASI ACILMASI VE PROJENIN UYGULA- KULTUR VE Duzenlenen heykel proje- |, _ ¢ Yapilmach.Daha sonra
MASI SOSYAL ISLER si yarisma sayisi degerlendirilecek.
SH IV.4.2. SISLI’DE YASAYAN YOKSUL, EVSiZ, GOCMEN, AYRIMCILIGA MARUZ KALAN KiSi VE AiLELERINE ASGARi STANDARTLARDA YASAMLARINI SURDUREBIL-
MELERINE OLANAK VERECEK HER TURLU YARDIM YAPILACAK
YOKSUL YURTTASLARIN YASADIGI BOLGELERE ... | Dagtlanicme suyu 11.800,57 ton igme suyu
VA2 1| cReTsiz ICME SUYU VERILMESI TEMIZUIKISLERT ) iktan 25.000ton | 4o timistrr.
GUNDUZ COCUK BAKIM EVi AGILMASI o ) Aclilan kres sayisi ve
F.V4A2 12 | (iRALANMASI), DONATIMI VE ISLETILMESI SAGLIKISLERT i /etilmesi 3 adet Ladet
2015 yili yaz sezonunda
madurlagimuze 280 gocuk
YOKSUL AILE COCUKLARI iCiN TOPLU SUNNET N Siinnet etkinliginden » stinnet icin miiracaat
FIV42. | 3 ETKINLIGI DUZENLENMESI SAGLIK ISLERI faydalanan cocuk sayisi 500 kisi etmis olup tamami siinnet
ettirilmistir. Hedef % 100
Gergeklesmistir.
2015 yili yaz sezonunda
Siinnet giysi ve hediyele- muduirligimiize 280 gocuk
SUNNET EDILEN COCUKLAR iGIN SUNNET GiY- oo ) ) - siinnet igcin miracaat et-
F.V4.2. 4 | i\ ERi VE GEREKLI HEDIVELERIN SAGLANMASI SAGLIK ISLERI 2;”‘?:"” faydalanan cocuk | 500 kisi mis olup tamamina siinnet
Y kiyafeti verilmistir.. Hedef
% 100 Gergeklesmistir.
5102 sayili kanunun 2 ve 5.
maddeleri geregince Bele-
F.IV.4.2. | 5 | OGRENCILERE EGIiTiM BURSU VERILMESi INSAN KAYNAKLARI | Burs verilen 6grenci sayisi | 2000 kisi diyeler dogrudan burs ve
kredi veremeyecek esasina
gore burs verilmemektedir.
2015 yilinda bolgemiz
Dezavantajli kisi ve ihtiyag sahiplerine 15
DEZAVANTAILI KiSi VE GRUPLARIN SAGLIK VE e h 5 akiilt, 80 akiisiiz toplamda
F.V4.2. 1 6 | s0oyAL YONDEN DESTEKLENMESI SAGLIK ISLERI ﬁ;‘:"l:::;;aﬁz:ﬁr'”'” 100% 95 adet tekerlekli sandalye
3 dagilmistir. Hedef % 100
gergeklesmistir.
ONEMLi GUN VE HAFTALARDA KULTUREL, KOLTOR VE S Onemli giin ve haftalarda
F.IV.4.2. | 7 | TARIHSEL VE SOSYAL ZENGINLiGi YANSITACAK OSYAL ISLER diizenlenecek etkinlik 15 adet 27 adet
ETKINLIKLER DUZENLENMESi saylsl
Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Madiirli-
gu'nln yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
P Yiyecek, icecek evlere basladigl igin; birimlerin
YOKSUL YURTTASLARIN IHTIYAGCLARINI KARSI- M ..
F.IV4.2. | 8 LAMAK UZERE ASEVi ACILMASI SOSYAL YARDIM e.rz.ak dagitimi yapilan 3000 kisi qusturu!maa ve profes
kisi sayisi yonel ekibin olusturul-
masi ¢galismalarina agirlik
verilmistir. Stratejik Planlar
Mudurluk kurulmadan
once fark.....
Gergeklesmedi.(Hizmet
Eva2 |9 ASEVININ DONANIM IHTIYACININ KARSILAN- SOSYAL YARDIM Asevi donanim ihtiyacinin 100% alimi yolu ile ihtiyag sahibi
MASI karsilanmasi vatandaslara sicak yemek
verilmektedir.)
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FAALIVET FAALIYET ADI MUDURLUK PERFORMANS

KODU GOSTERGES 2015 HEDEFI 2015 GERCEKLESME

Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Miidirlii-
gu’ntin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
basladigi igin; birimlerin

1 adet olusturulmasi ve profes-
yonel ekibin olusturul-
masi ¢alismalarina agirhk
verilmistir. Stratejik Planlar
Mudurliuk kurulmadan
once fark..

Acllan yash giindiiz bakim

F.1V.4.2. | 10 | YASLILAR iCIN GUNDUZ BAKIM EVi ACILMASI SOSYAL YARDIM evi sayisi

Gergeklesmedi.(Sisli ilgesi
icerisinde uygun bina bulu-
namamistir.) Sosyal Yardim
isleri Midirliga’niin yeni
kuruldugu ve faaliyetlerine
Ocak 2015’de basladigi
icin; birimlerin olusturul-
masi ve profesyonel ekibin
100 kisi olugturulmasi galismalarina
agirlik verilmistir. Stratejik
Planlar Muddirlik kurulma-
dan 6nce farkli Midurlik-
ler tizerinden olusturuldu-
gundan gengeklesmemis,
2016-2017-2018 planlari
icerisinde yeniden organize
edilmistir.

Huzur evine alinan kisi

F.IV.4.2. | 11 | HUZUR EVi AGILMASI SOSYAL YARDIM sayisi

Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Md(irlii-
gu’ntin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
o Koruma evine alinan basladigi igin; birimlerin
F.IV.4.2. | 12 | COCUK KORUMA EVININ ACILMASI SOSYAL YARDIM . 50 kisi olusturulmasi ve profes-
sokak gocugu sayisi e

yonel ekibin olusturul-
masi galismalarina agirhk
verilmistir. Stratejik Planlar
Mudarluk kurulmadan

once fark
SH IV.4.3. CAGDAS VE SAGLIKLI BiR TOPLUM iCiN AMATOR SPOR KULUPLERINE VE SPORCULARA DESTEK VERILECEK
AMATOR SPOR KULUPLERINE MALZEME KOLTUR VE Malzeme yardimi yapilan
FIVA3. 1 1y aARDIMI YAPILMASI SOSYALISLER | spor kuliibii sayisi 20 adet 20 adet
AMATOR SPOR KULUPLERINE BASARI YONET- N )
F.IV.4.3. | 2 | MELIGi UYARINCA NAKTi YARDIM SAGLAN- KULTUR VE Nakdi yardim yapilan 15 adet 15 adet
SOSYAL ISLER spor kullibii sayisi
MASI
SPORTIF AMACLI YARISMA, TURNUVA, MUSA- - . )
F.IV4.3. | 3 | BAKA, SENLIK VB ETKINLIKLER DUZENLENME- Sgl;&tj?;{; izr:tfkmicslgdlzlzenle 5 adet 16 adet
Si VE DESTEKLENMESI Y
MEVCUT SPOR ALANLARININ YENILENMESI ; ; Yeni yapilan spor alanlari o
FIV43. 1 4 | VE YENI SPOR ALANLARININ OLUSTURULMASI FEN ISLERI sayls| 1 adet 100%
OKUL BAHGELERININ, EGITiM OGRETIM
FAALIYETLERININ OLMADIGI ZAMANLARDA Spora acilan okul bahcesi
F.IV.4.3. | 5 | GEVRE HALKININ VE OZELLIKLE GENGLERIN FEN iSLERI Sg o ¢ ¢ Tamami
SPOR YAPMALARINA OLANAK VERECEK SEKiL- y
DE DUZENLENMESI

SH IV.4.4. ISTIHDAMI ARTIRMAK UZERE MESLEKi VE ORGUN EGITiM OLANAKLARI YARATILARAK, iLCE DUZEYINDE KURUM VE KURULUSLAR iLE KOORDINAS-
YON SAGLANACAK

YENI HOBI, KiSISEL GELISIM VE MESLEK EDIN- KULTUR VE Agilacak olan kurs merke-
DIRME MERKEZLERININ ACILMASI SOSYAL iSLER zi sayisl

HOBI, KiSISEL GELiSiM VE MESLEK EDINDIR-
F.IV4.4. | 2 | ME MERKEZLERIN iSLETIMINiN SURDURUL-
MESi

is DUNYASI, UNIVERSITE VE STK’LARIN BULU-
F.IV.4.4. | 3 |SACAGI PANEL, SEMINER VB. ETKINLIKLERIN
DUZENLENMES

SH IV.4.5. KULTUREL VE SANATSAL ETKINLIKLERIN ZENGINLESTIRILEREK SUREKLILIGI SAGLANACAK

ACIK VEYA KAPALI MEKANLARDA SINEMA,
TIYATRO, KONSER, SERGI, PERFORMANS, KULTUR VE Sosyal ve kiiltiirel alanda
FUAR, SENLIK, FESTIVAL VB ETKINLIKLER SOSYAL ISLER diizenlenen etkinlik sayisi
DUZENLENMESI

F.IV4.4. | 1 1 adet 1 adet

KULTUR VE Mevcut egitim merkezle-

SOSYALISLER | rin isletilmesi 10 adet 10 adet

Kurumlar arasi diyalog
1 adet kurmada sikinti yasandigi
icin gerceklesmedi.

KULTUR VE Diizenlenen toplanti
SOSYAL iSLER sayisi

F.IV45. | 1 165 adet 440 adet
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MERKEZi KURULMASI

rehabilitasyon merkezinin
kurulmasi

FAALIYET . P PERFORMANS :
KODU FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGES 2015 HEDEFI 2015 GERGEKLESME
TARIH, KULTUR, SANAT VB TEMALARLA L ]
F.IV.45. | 2 | KONAKLAMALI VEYA GUNUBIRLIK GEZILER Sggl\;;Llf?S\leR S:er;lggﬁﬁkkogzk!:r?;" 100 adet
DUZENLENMESI & gezisay
SH IV.4.6. SISLI'DE YASAYAN GENGLERE YONELIK SOSYAL HIZMET FAALIYETLERI, iHTIYAC TEMELINDE ETKIN, YAYGIN VE NITELIKLI OLARAK UYGULANACAK
P Mahalle evleri igerisinde
. - KULTUR VE R L Kurumsal yapi olusturu-
F.IV.4.6. | 1 | GENGLIK MERKEZININ KURULMASI SOSYAL ISLER genglik merkezlerinin 5 adet lamadh.
olugturulmasi
KENT KONSEYINDE GENGCLIK MECLISININ cent Konsevinde genclik
F a6 | o | ETKINLESTIRILMES VE YONETIME AKTIF KULTUR VE N gtkmlegﬁrif_ L00% Genglik merkezi olusum
e KATILIMLARININ SAGLANMASI YONUNDE SOSYAL iSLER mesi 3 ? asamasinda.
POLITIKALARIN iZLENMESI
GENGCLERE YONELIK KULTUREL ETKINLIKLERIN KULTUR VE Diizenlenen kiiltiirel
FVAG | 3 | bZENLENMESI SOSYALISLER | etkinlik sayisi 2 adet 2 adet
DEMOKRASI KULTURUNU GELISTIRME VE YAY-
GINLASTIRMAYA YONELIK OLARAK, KAMUYA KULTOR VE
F.IV.4.6. | 4 |ACIK ALANLARDA GENCLERIN DUSUNCELE- SOSYAL ISLER Kurulan kiirsi sayisi 2 adet 1 adet
RINI SINIRSIZ OLARAK ACIKLAYABILECEKLERI
DEMOKRASI KURSULERININ KURULMASI
SH IV.4.7. KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILMALARI; OZGUR BIREYLER OLARAK CAGDAS YASAMIN OZNESi OLABILMELERI iCIN ETKINLIKLER DUZENLENE-
CEK, iISTIHDAMDA POZITiF AYRIMCILIK POLITIKALARI GELISTIRILECEK
KADINLARIN iSTIHDAMINA iLiSKiN POZITiF N . )
FIV47. | 1 |AYRIMCILIK POLITIKASINA UYGUN PROJELE- sgl;\L(ZLE?s\{ER fui::‘l’;;;f;c’p'a”“ 1 adet Taleplere cevap verilmedi.
RIN GELISTIRILMESi
BASTA KADINLARA YONELIK SIDDET OLMAK Farkindalik varatma (ize-
F. IV.4.7 2 UZERE KADIN SORUNLARINA ILISKIN FARKIN- KULTOR VE rine dUzenI?elnen etkinlik | 1 adet 4 adet gergeklesti
A DALIK YARATICI ETKINLIKLERIN DUZENLEN- SOSYAL iSLER gergexdest.
; sayisl
MESI
SIDDET GOREN KADINLARA HUKUKI, PSi- R
F.IV4.7. | 3 | KOLOJIK VS. ALANLARINDA DANISMANLIK Sggt;f?;{; Bg:e'i';;an”e'r']k;';?]'l?l:';‘:?SI 2 adet 3 adet
HIZMETLERININ VERILMESI v
SH IV.4.8. ERISILEBILIR YASAM: ENGELSIZ SiSLi
Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Midirli-
iLCEDE BULUNAN DEZAVANTAIJLI KiSILERIN gii'niin yeni kuruldugu ve
HANE HALKI NUFUSU, HANE GELIRI, SOSYAL faaliyetlerine Ocak 2015’de
GUVENLIK, iSTIHDAM VE SAGLIK, EGITIM, Tamamianan mahalle basladigi icin; birimlerin
F.IV4.8. | 1 |KULTUREL GEREKSINIMLERI YONUNDEN SOSYALYARDIM | 5 adet olusturulmasi ve profes-
BELIRLEMELERININ YAPILARAK DEZAVANTAILI 4 yonel ekibin olusturul-
BIREYLERE iLISKIN VERILERIN ELDE EDILMESI masi calismalarina agirhk
iCiN ORTAK CALISMALAR YURUTULMESI verilmistir. Stratejik Planlar
Mudurluk kurulmadan
once fark..
ENGELLILERIN HAYATINI KOLAYLASTIRICI Ruhsat kolayhgi saglan-
F.1V.4.8. | 2 | CALISMA YAPAN iSYERLERiNE RUHSAT KOLAY- RUHSAT masi konusunda taleple- | 5% 50%
LIGININ SAGLANMASI rin karsilanma orani
Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Madiirli-
gu'nln yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
basladigi igin; birimlerin
F.Iv4.8. | 3 MAHALLERDE DOWN CAFE SAYILARININ SOSYAL YARDIM Agilan down cafe sayisi 1 adet olusturulmasi ve profes-
ARTIRILMASI .-
yonel ekibin olusturul-
masi ¢alismalarina agirlik
verilmistir. Stratejik Planlar
Mudurluk kurulmadan
once fark..
Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Madiirli-
gu’ntin yeni kuruldugu ve
faaliyetlerine Ocak 2015’de
. . - . L . basladigi igin; birimlerin
Fvas. | a ENQELLI COCUKLAR ICIN GECICI BARINMA SOSYAL YARDIM Engelli <;ocu.kliar icin gegici 100% olusturulmas! ve profes-
EVININ KURULMASI barinma evinin yapilmasi s
yonel ekibin olusturul-
masi ¢alismalarina agirhk
verilmistir. Stratejik Planlar
Mudarluk kurulmadan
once fark..
Engelli ve 6zel durumu
ENGELLI VE OZEL DURUMU OLAN COCUKLAR cocuklar igin giindiiz
F.IV.4.8. | 5 |iCIN GUNDUZ BAKIM EVi VE REHABILITASYON SOSYAL YARDIM bakim evinin yapilmasi ve | 100% Gergeklesmedi.
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FAALIYET : PR PERFORMANS .
KODU FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGES 2015 HEDEFI 2015 GERGEKLESME
Gergeklesmedi. Sosyal
Yardim isleri Madiirlii-
gu’ntin yeni kuruldugu ve
. " . - . . faaliyetlerine Ocak 2015'de
ENGELLILERE YONELIK REHABILITASYON MER- Rehabilitasyon merkezi- o PN, )
F.IV48. | 6 KEZININ YAPILMASI VE ISLETILMESi SOSYAL YARDIM nin yapilma orani 100% basladigi igin; birimlerin
olusturulmasi ve profes-
yonel ekibin olusturulmasi
calismalarina agirlik veril-
mistir. ...
soas | = ENGELLILERIN DINLENME TESISi/KAMP TALE- KULTUR VE Kamp talebinin karsilan- 1 adet 1 adet.Avsa adasinda
e BININ KARSILANMASI SOSYAL iSLER masl engelliler kamp yapt.
UNIVERSITE VE STK’LARLA iSBIRLIGI YAPI- KOLTOR VE Engellilere iliskin proje
F.IV.4.8. | 8 |LARAK ENGELLILERE iLiSKIN PROJELERIN SOSYAL ISLER iretmeye yénelik yapilan | 2 adet 2 adet
GELISTIRILMESI toplanti sayisi
iSARET DiLi VE GORME OZURLULERINE YONE- KULTUR VE Diizenlenen isaret dili
F.IV48. 9 | ik OKUMA YAZMA KURSLARININ ACILMAS| SOSYALISLER | kursu sayisi 2 adet 2 adet
F.IV.4.8. | 10 | ENGELLi MODEL EVINIiN OLUSTURULMASI FEN iSLERI Engelli Model Evinin 100% Yerin belirlenememesi ve
olusturulmasi talep gelmemesi.
Internet sitemize igerik
saglama gorevi mudurlik-
lere aittir ve bu konuda
bilgi saglanmadan, Bilgi
islem Md. niin, diger mi-
durliiklerin glincel olmayan
Turkge sayfa igeriklerini ge-
BELEDIYE WEB SITESINDE MUDURLUK FAALI- virmesi s6z konusu degildir.
YETLERININ TURIST (iNGILiZCE), GORME VE . Web sitesinde giincelle- Ayrica gérme dzirlilerin
F.IvV48. | 11 ISITME ENGELLI VATANDASLARIMIZ ICINDE BILGI ISLEM nen midirliik sayisi 1 adet Web sitemizi kullanmalari-
ERISILEBILIR FORMATTA DUZENLENMESi na yonelik bu faaliyetin ko-
nulmasina neden olan ana
fikir konusunda bir bilgimiz
bulunmamaktadir. isitme
engelliler igin ise, sesli ige-
rik bulunmayan sitemizde
ne yapilmasinin beklendigi
anlasgilamamustir.
SiVIL TOPLUM KURULUSLARI VE ENGELLI KOLTUR VE Koordinasyon merkezin )
F.IV48. | 12 | GORDINASYON MERKEZI OLUSTURULMASI SOSYAL iSLER kiralanmasi 1adet Gergeklesmedi.
ENGELLILER iCiN SPOR MERKEZi AGILMASI VE KULTUR VE Acilacak olan Engelli Spor
FIVA8. | 13 g eTiLmeEsi SOSYALISLER | Merkezi sayisi 1adet 1 adet
SH V.5.1. SiSLI’NiN ETKILESIM KAABILIYETI VE ULUSLARARASI TANINIRLIGI ARTIRILACAK
2100 adet
HATIRAT OLARAK VERILMEK UZERE HER TUR- . Birim maliyeti daha ucuz
- L S Hatirat olarak verilen
F. V.5.1. 1 | LU HEDIYELIK VE PROMOSYONEL MATERYAL- DIS ILISKILER materval savisi 300 adet olan daha ¢ok sayida
LER TEMIN EDILMESi yal say promosyonel Giriin temin
edilmistir.
YABANCI DEVLET ADAMLARININ ZIYARET- Agirlanan vabanci devlet
F.V.5.1. | 2 |LERININ ORGANIZE EDILMESi, AGIRLAMA OZEL KALEM agaml < I‘; 10 kisi 20 kisi
FAALIYETLERININ GERGEKLESTIRILMESI Y
75 kisi
iYi YONETISIM ILKESI KAPSAMINDA YURTDI- Yurtdisinda gergeklesti-
SINDAKI KURUM VE KURULUSLARLA KARSI- A Yurtdisi gezilerine katilan- - rilen Festivellere katilim
FVS1 3 1 KL CALISMA ZIVARETLERININ VE GORUSME- DIS ILISKILER larin sayisi S0 kisi yGniindeki karari takiben
LERIN PLANLANMASI VE GERGEKLESTIRILMESI ziyaretlere katilan kisi sayI-
sinda artis olmustur.
1 adet
Diizenlenen ilk konferansta
DIS iLISKILER iLE iLGiLI KONULARDA PANEL, . I hedef kitlenin, yeterli katili-
Lo ) P Dig iligkilerle ilgili diizen- "
F.V.5.1. 4 | KONFERANS VB ETKINLIKLER ORGANIZE DIS ILISKILER o 3 adet mi saglamamis olmasindan
; i lenen etkinlik sayisi o
EDILMESI dolayi planlanmis diger
etkinlikler gergeklestiril-
memistir.
HAFTALIK AB BiLGILENDIRME BULTENLERININ 16 adet
F V51 | 5 DIS ILISKILER Hazirlanan biilten sayisi | 47 adet AB Biilteni faaliyeti Yil orta-
HAZIRLANMASI
sinda sonlandiriimigtir.
DIS ILISKILERE, iYi YONETISIME VE MEVZUATA
iLiSKIN DOKUMANLARIN YABANCI DIiLLERDEN I Terciime yapilan mevzuat
FV5.1 1 & | T{RKGEVE VE TURKCEDEN YABANCI DILLERE DISTLISKILER | cayisi 2 adet 2 adet
CEVRILMESI
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FINANSMANI SAGLANMASI VB GEREKLI AYNi/
NAKDI KATKININ YAPILMASI

FAALIYET ) P, PERFORMANS .
KODU FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGES 2015 HEDEFI 2015 GERGEKLESME
0
KURUMA AIT TANITIM AMACLI BROSUR, Tasarim ve igerik calismala-
DERGI, CD VB MATERYALLERIN GUNCELLEN- S Kuruma ait taniim amagh rinin devam etmesi nedeni-
RVSL 7 MESi, COK DiLLi OLARAK HAZIRLANMASI VE DI ILISKILER dagitilan materyal sayisi 2000 adet ye, Dis iliskiler MidirlGgi
BASILMASI tanitim kitapgiginin basimi-
na baslanmamistir
ONEMLI GUN VE HAFTALAR KAPSAMINDA Bnemli eiin ve haftalarda
F. V.5.1. 8 | ETKINLIK ORGANIZASYONLARININ DIS iLiSKILER dijzenle?]en etkinlik savis: 2 adet 2 adet
GERCEKLESTIRILMESI ¥
SH V.5.2. PROJELERE FON KURULUSLARINDAN KAYNAK SAGLANACAK
ULUSAL VE ULUSLARARASI FON KAYNAKLARI
KONUSUNDA iC VE DIS PAYDASLARIN BILGI- o
LENDIRILMESI, EGITiM VERILMESi, SERTIFIKA 2015 vill icerisinde
PROGRAMLARI DUZENLENMESI VE FON 7 adeZprgje basvuru
iIMKANLARI KONULARINDA BELEDIYE GOREV- PR . . N .
F.V.5.2. 1 LILERINE VE iLCEMIZDEKi TUM PAYDASLARA DIS ILISKILER Duzenlenen etkinlik sayisi | 5 adet Z?fellcr?:js:\lr;iegte:eeﬂgr&?
YONELIK EGITSEL FAALIYETLER DUZENLENME- r:ber kabul edilmis proie
Si VE DEVAMLILIGIN SAGLANARAK SUREKLI bul n,mar’:aktadlr 3 proj
EGITIM MERKEZI KURULUMUNUN ui :
GERCEKLESTIRILMESI
5 adet (UCLG MEWA,
ULUSLARARASI “SEHIR AGLARI”NA VE BIRLiK- UCLG, ICLEI Gyelikleri ye-
LERE YONELIK UYELIKLERIN GELISTIRILMESI Uluslararas! Giretilen proie niden baglatiimig Rainbow
F. V.5.2. 2 | ICIN CALISMALAR YAPILMASI; YURTDISINDAKI DIS ILISKILER savisi proj 1 adet Sehirler Agr'na tye olun-
BELEDIYELERLE, KURUM VE KURULUSLARLA Y mus ve “Yerel Yonetim-
ORTAK PROJE URETILMESI VE UYGULANMASI lerde Kadin Erkek Esitligi
Sarti” imzalanmustir.
0
ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJELER Alinan danismanlik hiz- Yapilan projelerde danis-
F.V.5.2. | 3 | HAZIRLANMASI DANISMANLIK HIZMETLERI DIS iLiSKILER meti savis! 3 1 adet manlik
ALINMASI VE YORUTULMESI v hizmeti alimina ihtiyag
duyulmamistir.
" 1 adet
YARARLANICISI, ORTAGI, ES BASVURANI YA 2015 yili icerisinde 7 adet
FV52. | 4 DA ISTIRAKGISI OLDUGUMUZ PROJELERDE ES DIS iLiSKILER Ortak olan proje sayisi 3 adet proje bagvurusu yapilmig

olup, ortak olunan proje
sayisi 1'dir.
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TOPLAM ERTELENEN
; - GERCEKLESEN | GERCEKLESMEYEN - PERFORMANS
KODU STRATEJIK AMAG FAALIYET ) ; FAALIYET .
SAYISI FAALIYET SAYISI FAALIYET SAYISI SAYISI ORANI %
INSAN KAYNAKLARININ .
H YETKINLESTIRILMESI 1 6 2 3 5%
| | 2 | SURDURULEBILIR VE GUCLU MALI YAPI 9 8 - 1 89%
STRATEJiK PLAN KULTURUNUN .
'3 | VERLESTIRILMES 8 4 3 1 50%
DESTEK HiZMETLERININ .
|4 ETKINLESTIRILMESI 25 / ! 17 28%
ENTEGRE YONETiM SISTEMI .
s YONETIMININ iYILESTIRILMESI 2 ! i . >0%
KURUMSAL KIMLIGIN .
6 YAYGINLASTIRILMASI VE TANITIMI / 3 2 2 43%
KURUM IiCi BILGI VE EVRAK AKIS .
b7 YONETIMININ GUNCELLENMESi / 4 3 >7%
BILiSIM ALT YAPISININ ETKIN .
8 KULLANIMI VE GELISTIRILMESI 20 8 9 3 40%
KAYIT DISI FAALIYETE KARSI ETKIN VE .
"1 9 | SUREKLI DENETIM YAPILACAK 8 / ! 88%
OZEL PROJE URETIMININ SAGLANMASI .
b1 10| Ve kayNAK TEMIN 3 2 ! i 67%
KATILIMCILIK VE SiVIL TOPLUM ILE .
I |11 iLiSKILER 4 2 1 1 50%
ETNIK, DiNi VE/VEYA CINSIYET KiMLIGI
VE YONELIMi NEDENIYLE AYRIMCILIGA
UGRAYAN YURTTASLARIN SOSYAL
YASAMA KATILMALARINI KOLAYLAS-
TIRICI, TOPLUMSAL BUTUNLESMEYi .
112 ] sagiavici ve ULASIMLARININ ENGEL- 6 > ! 83%
LENDIiGi ALANLARDA SORUNLARINI
GIDERICI ONLEMLER ALINACAK, HER
TURLU AYRIMCILIGA KARSI KENT POLI-
TIKALARI GELISTIRILECEK
KENTIN UST YAPI EKSIKLIKLERI .
1 GIDERILECEK > 2 2 ! 40%
KENTIN ALT YAPISINDAKI SORUNLAR .
I 2 DERILECEK 17 9 5 3 53%
ILCEMIZIN TARIHI DOKUSUNU KORU-
Il | 3 | YUCU VE GORSEL ZENGINLiGi ARTIRICI 10 9 1 - 90%
CALISMALAR YAPILACAKTIR
YESIL ALAN MiKTARI ARTIRILACAK,
Il | 4 | MEVCUT YESIL ALANLARIN REVIZYONU 23 17 6 - 74%
GERCEKLESTIRILECEK
YENI SOSYAL-KULTUREL, SANATSAL VE .
1> | E&iTSEL MEKANLAR OLUSTURULACAK / 3 3 ! 43%
RiSK VE ACIL DURUM YONETIM PLANI .
6 OLUSTURULACAK 3 2 ! i 67%
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KODU

STRATEJIK AMAC

TOPLAM
FAALIYET
SAYISI

GERCEKLESEN
FAALIYET SAYISI

GERCEKLESMEYEN
FAALIYET SAYISI

ERTELENEN
FAALIYET
SAYISI

PERFORMANS
ORANI %

SISLI’NIN CARPIK YAPILASMAYA KONU
ALANLARI REHABILITE EDILEREK CAG-
DAS VE MODERN YASAM ALANLARINA
DONUSMESINE EL VERECEK PROJELER
ILE KENTLILERIN YASAM KALITESINI
ARTTIRMAYA YONELIK VE SISLI’'YE
DEGER KATACAK PROJELER GERGEK-
LESTIRILECEK

13

62%

GORUNTU KIRLILIGINi ONLEYICi CALIS-
MALAR YAPMAK SURETIYLE SISLI’NIN
FARKLI MAHALLELERINDE MAHALLE
KiIMLIGINE VE KENT ESTETIGINE UY-
GUN DUZENLEMELER YAPILACAK

67%

i 1

TEMIZLIK HIiZMETLERININ YAYGINLAS-
TIRILMASI, KALITE VE ETKINLIGININ
ARTIRILARAK ATIKLARIN EKONOMIYE
KAZANDIRILMASI

12

50%

" 2

HALK SAGLIGI HiZMETLERININ YAYGIN-
LASTIRILMASI KALITE VE ETKINLIGININ
ARTIRILMASI

11

64%

i | 3

EVDE SAGLIK HiZMETLERININ YASLI
BAKIM HIZMETLERI ACISINDAN
NITELiGi ARTIRILACAK

50%

| 4

SURDURULEBILIR SAGLIKLI BiR CEVRE
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE
GELISTIRILMESiI SAGLANACAK

40%

I 5

YASANILABILIR CEVRE KOSULLARI
OLUSTURULACAK VE TUKETIM SO-
NUCU ORTAYA CIKAN KATI ATIKLARIN
EKONOMIYE KAZANDIRILMASI YOLUN-
DA TOPLUMSAL BILING YARATILACAK

83%

| 6

SiSLi iLCESI GENELINDE, iINSAN VE
CEVRE SAGLIGINI OLUMSUZ YONDE
ETKILEYEBILECEK UNSURLAR ORTA-
DAN KALDIRILARAK SAGLIKLI, ESENLIK-
Li VE YASANILABILIR BiR KENT ORTAMI
OLUSTURULACAK

67%

| 7

TOPLUMDA HAYVAN SEVGISi BILINCINi
GELISTIRMEK, HAYVAN HAKLARI iH-
LALLERININ ONLENMESINi SAGLAMAK
VE BU DOGRULTUDA KAMUOYUNU
BILINCLENDIRMEK

100%

i | 8

SISLI’DE YASAYAN-CALISAN HERKES
SAGLIGA YONELIK RISKLERDEN KORU-
NACAK, SAGLIK HiZMETLERININ SUNU-
MUNDA “INSAN ODAKLI” POLITIKALAR
iZLENECEK

60%

i 9

HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK
DENETIMLER ARTIRILACAK VE ETKIN-
LESTIRILECEK

100%

KENTIN VE KENTLININ SANATA,
EGITIME VE KULTUREL FAALIYETLERE
EN UST DUZEYDE ULASMASINI MUM-
KUN KILACAK POLITIKALAR
OLUSTURULACAK

10

50%
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KODU

STRATEJIK AMAG

TOPLAM
FAALIYET
SAYISI

GERCEKLESEN
FAALIYET SAYISI

GERCEKLESMEYEN
FAALIYET SAYISI

ERTELENEN
FAALIYET
SAYISI

PERFORMANS
ORANI %

SISLI’DE YASAYAN YOKSUL, EVSiz, GOC-
MEN, AYRIMCILIGA MARUZ KALAN

KiSi VE AILELERINE ASGARI STANDART-
LARDA YASAMLARINI SURDUREBILME-
LERINE OLANAK VERECEK HER TURLU
YARDIM YAPILACAK

12

50%

CAGDAS VE SAGLIKLI BIR TOPLUM
iCIN AMATOR SPOR KULUPLERINE VE
SPORCULARA DESTEK VERILECEK

100%

iSTIHDAMI ARTIRMAK UZERE MESLEKI
VE ORGUN EGITiM OLANAKLARI YA-
RATILARAK, iLCE DUZEYINDE KURUM
VE KURULUSLAR iLE KOORDINASYON
SAGLANACAK

67%

KULTUREL VE SANATSAL ETKiNLIKLE-
RIN ZENGINLESTIRILEREK SUREKLILiGi
SAGLANACAK

100%

SISLI’DE YASAYAN GENCLERE YONELIK
SOSYAL HiZMET FAALIYETLERI, IHTIYAC
TEMELINDE ETKIN, YAYGIN VE NITELIK-
Li OLARAK UYGULANACAK

50%

KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATIL-
MALARI; OZGUR BIREYLER OLARAK
CAGDAS YASAMIN OZNESi OLABILME-
LERI ICIN ETKINLIKLER DUZENLENE-
CEK, ISTIHDAMDA POZITIF AYRIMCILIK
POLITIKALARI GELISTIRILECEK

67%

ERISILEBILIR YASAM: ENGELSIZ SiSLi

13

38%

SISLI’NIN ETKILESIM KAABILIYETi VE
ULUSLARARASI TANINIRLIGI
ARTIRILACAK

88%

PROJELERE FON KURULUSLARINDAN
KAYNAK SAGLANACAK

50%

TOPLAM

310

182

67

61

59%
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B.3- PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

2015 yili Performans Programimizda 5 Stratejik Amag sayillmis ve 39 Stratejik Hedef belirlenerek toplam 310 Faaliyet ile bu he-
deflere varilmasi planlanmistir. 2015 yili faaliyet raporumuzun incelenmesi ile toplam 310 adet faaliyetin 100 adedinin % 100
oraninda gerceklestirildigi, 29 adedinin %100 Un Ustlinde, 53 adet faaliyetin ise kismen olmak Uzere; toplam 182 adet faaliyetin
gerceklestirildigi, 66 adet faaliyetin ise talep olmamasi veya yer temin edilememesi gibi gerekceler ile gerceklestirilemedigi an-
lasiimistir. Gelecek doneme ertelenen 61 adet ve biitcesi aktarilan 1 adet faaliyet de gerceklestiriliemeyen faaliyetler kapsaminda
degerlendirilmistir. Performans programinda 2015 yili i¢in 6ngodrilen projelerin gergeklesme orani %59 olarak ortaya ¢ikmak-
tadir.

Faaliyetlerin (proje sayisi bakimindan) incelenmesi ile; Stratejik Amag 1- Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi’ne ait olan toplam 12
Stratejik Hedefinaltindayeralan 110faaliyetten 57 adedinin gerceklestirilerek %52, Stratejik Amag 2- Kentsel Hizmetler; Gegmisten
Gelecege Yenilenerek Gelisen Sisli’ye ait olan 8 Stratejik Hedefin altinda yer alan 81 faaliyetten 52 adedinin gerceklestirilerek
%65, Stratejik Amac 3- Tiim Canlilar icin Saglik ve Saghkli Yasanabilir Cevre’ye ait olan toplam 9 Stratejik Hedefin altinda yer alan
55 faaliyetten 35 adedinin gergeklestirilerek %64, Stratejik Amag 4- Egitim, Sosyal, Kiltirel Yagsam Olanaklarinin Gelistirilmesi’ne
ait olan 8 Stratejik Hedefin altinda yer alan 52 adet faaliyetten 29 adedinin gerceklestirilerek %56, Stratejik Amac 5- Dis iliskiler’e
ait olan toplam 2 Stratejik Hedefin altinda yer alan 12 faaliyetten 9 adedinin gerceklestirilerek %75 gerceklesme oranina ulastigi
tespit edilmistir.

B.4- PERFORMANS BiLGi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

2015-2019 yillarini kapsayan Stratejik Planimizda ongériilen amaglar ve hedefler dogrultusunda 2015 Mali Yili Performans Prog-
rami hazirlanmistir. 2015 Yili Faaliyet Raporumuzda bu performans hedeflerinin gerceklesme ve performans durumlarina iliskin
detayl agiklamalar yapilmaya calisiimistir.

Belirlenmis veya belirlenecek olan performans gostergelerinin, 6lgllebilirligin saglanmasi bakimindan miktar, zaman, kalite veya
maliyet cinsinden ifade edilmesi ile girdi-gikt, verimlilik, sonug ve kalite gostergeleri bakimindan siniflandirilmasi gerekmektedir.
Ancak halihazirda bulunan performans programlarinda belirlenen performans gostergelerinden bazilarinin sonuglarin élgilebil-
mesini ve saglkli bir degerlendirme yapilabilmesini saglayacak 6zellik ve standartlarda olmadigi diisinilmektedir. Performans
verileri bizzat faaliyeti gerceklestirecek olan harcama birimi yetkililerinden elde edilerek ortaya konulmus olmasina ragmen,
verilerin kaynaklari ve gilvenilirligi konusunda herhangi bir ¢calismanin yapilamamis oldugu da gorilmektedir. Birimlerce be-
lirlenen performans 6lgltlerinin, birime 6zgi nitelik tagimakla birlikte, belediyenin biitlini icin anlamli bir performans deger-
lendirmesi yapilabilmesini ve birimler arasi ortak olgutler olusturulabilmesini saglayacak niteliklerde olmasi saglanmalidir..

Bilindigi lizere stratejik amaclarin geregi olan stratejik hedefler cogu zaman plan dénemini de asan siirelerde uygulanabilir he-
deflerdir. Belirlenen faaliyetlerin 6l¢llebilir olmasi ve somut gostergelerin secgilmesi stratejik amaca ulasiimasinda ve performans
degerlendirmesinde yeterlidir. Performans hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde kullanilacak veriler somut olarak elde
edilebilir verilerdir. Bu verilerde tutulacak kayitlar, ilgili kurumdan alinan yazi ve benzeri belge ve bilgilerle desteklenmis ol-
makla birlikte; Performans esasli biitgeleme sistemi bilgiye dayali bir bitceleme teknigi oldugundan; verilerin toplanabilecegi,
saglikli bir analiz ve raporlamanin yapilarak kontrol edilebilecegi ve diizenlenebilecegi bir bilgi sistemine ihtiyag vardir. Saglikli bir
degerlendirme icin gereken rapor, analiz ve sonuglarin elde edilebilmesinin, performans olgitlerinin ve yontemlerinin belirlen-
mesi ve Performans Bilgi Sistemi kurulmasiyla saglanabilecegi disiiniilmektedir. Ote yandan kuskusuz daha objektif sistemler
gelistirilmesi stratejik planlama sirecinin kamuda yerlesmeye baslamasi ve 6rnek uygulamalarin ortaya ¢ikmasiyla daha da
gelistirilecektir.
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B.5- DIGER HUSUSLAR

KENT-YOL A.S. 2015 YILI BILANGOSU

AKTIF(VARLIKLAR)

2014

(Onceki Dénem)

2015
(Cari Dnem)

I-DONEN VARLIKLAR

27.829.841,22

32.786.070,95

A-Hazir Degerler 567.689,38 1.581.509,01
1-Kasa 59.894,58 1.361.255,75
2-Alinan Cekler 132.454,15 7.454,15
3-Bankalar 261.746,56 211.569,26
4-Verilen Cekler ve Odeme Emirleri(-) 0,00 0,00
5-Diger Hazir Degerler 113.594,09 1.229,85

B-Menkul Kiymetler 0,00 0,00

C-Ticari Alacaklar

25.328.552,07

29.205.751,34

1-Alicilar

13.472.761,79

17.101.505,79

@ OO0 0@ OO0 @O o000 0@ @O0 000w >

2-Alacak Senetleri 0,00 125.000,00

5-Verilen Depozito ve Teminatlar 11.604.891,47 11.720.263,33

6-Diger Ticari Alacaklar 0,00 8.083,41

7-Supheli Ticari Alacaklar 250.898,81 250.898,81

D-Diger Alacaklar 3.850,01 4.036,00
4-Personelden Alacaklar 0,00 936,00

5-Diger Cesitli Alacaklar 3.850,01 3.100,00

E-Stoklar 864.019,04 1.728.730,60

1-ilk Madde ve Malzeme 393.172,23 644.383,97

4-Ticari Mallar 345.712,34 1.029.346,63

5-Diger Stoklar 70.134,47 0,00

7-Verilen Siparis Avanslari 55.000,00 55.000,00

F-Yillara Yaygin insaat ve Onarim Maliyetleri 0,00 0,00

B G %’iﬁ:‘;’;@ﬂiig:G'der'e”’e 283.496,17 74.721,15
C 1-Gelecek Aylara Ait Giderler 283.496,17 74.721,15
B H-Diger Donen Varliklar 782.234,55 191.322,85
C 1-Devreden KDV 758.984,04 0,00
C 4-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 17.050,51 20.570,23
C 5-Is Avanslari 0,00 3.771,92
C 6-Personel Avanslari 6.200,00 166.980,70
A DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 27.829.841,22 32.786.070,95
A II-DURAN VARLIKLAR 12.929.012,62 1.602.536,53
B A-Ticari Alacaklar 0,00 0,00
B B-Diger Alacaklar 0,00 0,00
B C-Mali Duran Varliklar 153,85 153,85
C 1-Bagli Menkul Kiymetler 153,85 153,85
B D-Maddi Duran Varliklar 310.504,69 409.420,56
C 1-Arazi ve Arsalar 4.262,46 4.262,46
C 4-Tesis, Makina ve Cihazlar 11.991,18 11.991,18
C 5-Tasitlar 254.390,33 714.347,78
C 6-Demirbaslar 743.934,02 467.423,00
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. 2014 2015
ALSHARAGET Y (Onceki Dénem) (Cari D6nem)
8-Birikmis Amortismanlar(-) -706.573,30 -791.103,86
10-Verilen Avanslar 2.500,00 2.500,00
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar 5.091.883,15 1.129.145,78
1-Haklar 37.310,95 20.147,56
5-Ozel Maliyetler 7.295.618,20 3.607.935,13
7-Birikmis Amortismanlar(-) -2.241.046,00 -2.498.936,91
F-Ozel Tiikenmeye Tabi Varliklar 0,00 0,00
G gg:ﬁcfakh\;'ll('sfkl’:: Giderler ve 7.526.470,93 63.816,34
1-Gelecek Yillara Ait Giderler 7.526.470,93 63.816,34
H-Diger Duran varliklar 0,00 0,00

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

12.929.012,62

1.602.536,53

AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI

40.758.853,84

34.388.607,48

PASIF(KAYNAKLAR)

2014
(Onceki Dénem)

2015
(Cari Dbnem)

PASIF (KAYNAKLAR)

18.354.431,05

34.388.607,48

I-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

18.314.731,05

15.937.584,61

III'““““
O™ W ® @ ®| > > ®O| @® ©@OO| @ @ OO OO @ OO @ | > > > > @O @™ @O0 w00

A-Mali Borglar 5.260.403,17 574.302,00
1-Banka Kredileri 5.260.403,17 574.004,00
8-Diger Mali Borglar 0,00 298,00

B-Ticari Borglar 6.896.860,71 316.204,34
1-Saticilar 6.251.941,95 316.204,34
2-Borg Senetleri 644.918,76 0,00

C-Diger Borglar 0,00 50.698,07
4-Personele Borglar 0,00 50.698,07

D-Alinan Avanslar 79.831,20 0,00
2-Alinan Diger Avanslar 79.831,20 0,00

Bigg:zﬁ Yaygin insaat ve Onarim Hakedis 0,00 0,00

F-Odenecek Vergi ve Diger Yikiimliilikler 2.274.797,32 14.013.072,51
1-Odenecek Vergi ve Fonlar 721.916,52 7.386.070,22
2-Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 1.552.880,80 6.627.002,29

G-Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00

H-?aet::ﬁilsljzlr?ra Ait Gelirler ve Gider 3.802.838 65 983.307,69
2-Gider Tahakkuklari 3.802.838,65 983.307,69

I-Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,00

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 18.314.731,05 15.937.584,61
II-UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 39.700,00 0,00

A-Mali Borglar 0,00 0,00

B-Ticari Borglar 0,00 0,00

C-Diger Borglar 0,00 0,00

D-Alinan Avanslar 0,00 0,00

E-Borc ve Gider Karsiliklar 39.700,00 0,00
1-Kidem Tazminati Karsilig 39.700,00 0,00
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. 2014 2015
LI, (Onceki Dénem) (Cari Donem)
B F _gehlaeli(;lljlzglrz:\ra Ait Gelirler ve Gider 0,00 0,00
B G-Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,00
A UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 39.700,00 0,00
A 111-OZ KAYNAKLAR 22.404.422,79 18.451.022,87
B A-Odenmis Sermaye 29.301.480,29 29.301.480,29
C 1-Sermaye 29.130.000,00 29.130.000,00
C 3-Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari 171.480,29 171.480,29
B B-Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
B C-Kar Yedekleri 159.628,60 159.628,60
C 1-Yasal Yedekler 2.512,18 2.512,18
C 3-Olaganustu Yedekler 14.190,40 14.190,40
C 5-Ozel Fonlar 142.926,02 142.926,02
B D-Gegmis Yillar Karlari 20.515,43 20.515,43
C 1-Gegmis Yillar Karlari 20.515,43 20.515,43
B E-Gegmis Yillar Zararlari(-) -4.240.469,75 -7.077.201,53
C 1-Gegmis Yillar Zararlari(-) -4.240.469,75 -7.077.201,53
B F-Dénem Net Kari(Zarari) -2.836.731,78 -3.953.399,92
C 2-Dénem Net Zarari(-) -2.836.731,78 -3.953.399,92
A OZKAYNAKLAR TOPLAMI 22.404.422,79 18.451.022,87
A PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 40.758.853,84 34.388.607,48
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q 228  A- Ustiinliikler




A- USTUNLUKLER

- Kurum ici Network aginin kurulmus olmasi ile internet ortaminda tiim bilgi alisverislerinin gerceklestirilebilmesi.
- Internet sitemiz Gizerinden Belediyemizin mali bilgilerine ulasilabilmesi.

- “E-belediye” kullanici Gyeligi ile arsa rayic bilgileri, beyan bilgileri, borg bilgileri tahakkuk bilgileri ve tahsilat islemlerinin yapi-
labilmesi.

- Personelin tecribeli ve ¢dziim odakli olmasi.

- Kent Bilgi Sisteminin kurulumunun biyik 6lgiide tamamlanmasi ve isletimine baslanmis olmasi.

- Tasinmaz envanterinin tamamlanmasi ve sirekli glincellenmesi.

- Yurttas basvurularinin kisa slirede cevaplandirilmasini saglayacak elverisli alt yapi ve yonetim anlayisinin varhgi.

- Vatandasa onanli planlar ve konularina iliskin aninda bilgi verilmesi, plan 6rneginin bilgisayar ¢iktisi veya fotokopi olarak aninda
verilmesi.

- Bilgisayar programlarimizin Bltce, Muhasebe, Gelirler ve Maas programi yoniinden entegre ve koordineli olmasi.
- Sosyal Belediyeciligin 6n plana ¢ikarildigi projelerin Gretilmesi.

- Tum vatandaslarimizin kullanimina acik spor, kiltlr ve sosyal altyapi tesislerinin bulunmasi.

- Kimsesiz ve yardima muhtag yurttaslara yonelik nitelikli hizmet verme konusunda 6ncii olunmasi.

- Alzheimer v.b. ilgi gruplari igin agilan glindiiz bakim evleri konusunda 6ncii olunmasi.

- AB Merkezinin kurulmus olmasi ve Belediyemizin uluslararasi iliskilerinin glicli olmasi.

-Calisanlarimizca “birlikte ¢6ziim yontemi” ilkesinin benimsenmis olmasi.

-1SO 9001:2008, 1SO 14001:2004, ISO 10002:2004 ve OHSAS 18001 sahip olunmasi.

- idari yapinin gelismelere ve teknolojiye acik olmasi.

- Hizmet birimlerinin is tanimlarinin yapilarak islem stirelerinin belirlenmis olmasi.

- Ulasim-iletisim kolayhigl. Metro ve metrobiis gibi ulasim araclarinin ilgemiz sinirlari icinde olmasi.

- Sivil toplum kuruluslari ve diger kamu kurumlari ile gigll bir isbirligi ve koordinasyonun saglanmis olmasi.

- Cevre ve hayvan haklarina duyarli bir yénetim anlayisina sahip olunmasi ve sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonunun etkin ola-
rak yapiliyor olmasi.

- Sokak hayvanlari icin rehabilitasyon ve kisirlastirma merkezinin bulunmasi.
- Egitime 6nem veren yonetim anlayisinin sonucu olarak ilgemiz okullarinin gogunun yeniden yapilmis olmasi.

- Belediyemizin hizmetleri destekleyen, uzmanlasmis, ortak anlayisa ve yetkin kadroya sahip belediye istirakinin ve bagli ortak-
liklarinin bulunmasi.

- Son teknolojilere uygun olarak insa edilen yeni hizmet binamizin tamamlanmis olmasi.

- Sivil toplum kuruluslarina destek verilmesi ve isbirligi saglanmasi sonucuyla beraber diger yerel yonetimlere 6érnek olarak gos-
terilmesi.
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B- ZAYIFLIKLAR

- Dijital arsiv ve imza uygulamasina heniiz gegilememis olmasi.

- Yapilan hizmet ve etkinliklerin kamuoyuna yeterince duyurulamamasi.

- Kadrolu memur personelin yas ortalamasinin yiiksek olmasi ve emekli olan personelin yerine yeni personel alinamamasi.
- Yasam alanlarinin engelli vatandaslarimiza gére diizenlenmemis olmasi.

- Arag filomuzun asiri yipranmis olmasi.

- is sagligi ile ilgili olarak hizmet ici egitimlerinin yetersiz olusu.

- Hizmetigi egitim eksikligi nedeniyle bazi siireg iyilestirme ve kurumsallasma aktivitelerinin yapilamamis olmasi.
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232 Oneri ve Tedbirler



- insaatlar nedeni ile hafriyat kamyonlarinin kontrolii sikilastiriimali, daha etkin kontroliin yapilabilmesi icin ilgili midirliklerin
koordinasyonu saglanmalidir.

- Ust yapi calismalarinin yapilacagi giizergahlarda yolun arag bakimindan temizlenmesi ve trafik ile ilgili herhangi bir sorun yasan-
mamasil i¢in varolan eski ve ¢arpik yapilasmanin planlara uygun hale getirilmesi gerekmektedir.

- Fidan ve mevsimlik cicek tretimi ile fidanhk olarak kullaniimak Gzere en az 5.000- 10.000 m2’lik uygun bir alan Park ve Bahcgeler
Mudurligi’ne tahsis edilmelidir.

- Calisan personelin daha verimli ve aktif olmasi icin aralarindaki iletisimin kuvvetlendirilmesi egitim, kisisel gelisim ve sosyal
aktivitelerin diizenlenmesi, ekonomik ve sosyal durumlarini iyilestiren ve yikselten uygulama ve yaklasimlarin benimsenmesi ile
motivasyonlarini arttirici tedbirlerin alinmasi ile bu yonetim anlayisinin stirekli ve kalici hale getirilmesi saglanmalidir.

- Belediyemiz Mudarlaklerinin diger Belediyelerin ilgili Mudurlikleriyle iletisim kurmalarinin ve karsilikli fikir alis verisinde bulun-
malarinin faaliyetlerin ¢esitlendirilmesi, kiyaslama ve kontrol imkani saglayacagi diustiniimektedir.

- Kamu kurumlari ve diger kuruluslarla, sivil toplum orgutleri ile var olan iliskiler gelistirilerek genisletilmeli, karar alma ve uygu-
lama siireglerine etkin bir bicimde katihmlari saglanmall, ilgili meslek odalari ve sivil toplum kuruluslari ile ortak hizmet projele-

rinin sayisi arttirllmahdir.

- Anket, referandum ve toplanti gibi yéntemlerle Sisli halkinin egilim, gorus ve 6nerileri belediye yonetimine ve uygulamalarina
tasinmalidir.

- Sisli Kent Konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yiritilmesi konusunda verilen destek ve gosterilen 6zen devam
etmelidir.

- Belediye hizmetlerinin planlanmasinda kadinlara, ¢ocuklara, yaslilara ve genglere verilen dnem ve Oncelik devam etmeli, bu
kesimlere yonelik hizmetler yayginlastiriimali ve niteligi ylikseltilmelidir.

- Hizmet ve faaliyet uygulamalarinda cevreci yaklasim ve sehir santiyeciligi anlayisi yerlestirilmelidir.

- Afet durumlarinda guvenli gida / su temini ve salgin hastaliklarla micadele konularinda ve acil saglik, ilkyardim hizmetine yo-
nelik eksiklerin tesbiti ve giderilmesi amaciyla ¢alismalar yapiimalidir.

- Bisiklet kullaniminin tesviki, 6zendirilmesi ile bisiklet yollarinin yeterli diizeye ulastirilmasi ve mevcut otopark kapasitesinin
arttirilmasi amaglanmalidir.

- AB proje firsatlari konusuna gerekli ilgi gosterilmelidir.
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yUrUtuldigunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanil-
masini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli ted-
birlerin alinmasi icin dusunce ve onerilerimin zamaninda Ust ydneticiye raporlandigini

beyan ederim.

idaremizin 2015 yili faaliyet raporunu “lil/A-Mali Bilgiler* bélimUnde yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hak-
kinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Mart 2016)
T\——

alil OzTURK
Mali Hizmetler/MUdUru
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i
konftrol sisteminin islemlerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli givenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu gUvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgiler ve degerlendirmeler, i¢ kon-
troller, ic denetci raporlan, benden dnceki yonetici/ydneticilerden almis oldugum
bilgiler ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hak-
kinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Baskanlk Makami - Mart 2016)

H. Hayri INONU
\Q_Bﬁlsﬁiye Baskani
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