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Degerli Sisli halki ve goniilliilerimiz,

Saym meclis iiye[erimiz, birokratlarimiz,
memurlarimiz ve muhtarlarimiz,

Strateji  Gelistirme Midirligitmiiziin  iti-
nayla hazrladigt 2014 Faaliyet Raporu'nu
sizlerle paylagmanin mutlulugu icindeyim.
Oncelikle faaliyet vaporumuzun hazoligt
stirecinde, miidiirliigiimiiz - calisanlarmm
gosterdigi tistiin ¢aba nedeniyle kendilerine

tesekkiir ederim. N

2014-2019 hizmet doneminde yere[ yonetimimiz, her haliy[e temiz ve diiriist, insan odaklt
ve akilet goztimleri hayata gecirmek icin calismaya devam etmektedir.

Halkimizin takdiriyle goreve geldigimiz ilk giinden itibaren sivil toplum kuruluslarmm,
insan haklart mekanizmalarmn, mahalle dayanismalarimizin ve halkumizin haklt talep-
leriyle olusturdugumuz stratejik planimizt hayata gegirmeye baglamis bulunmaktay:z.

Bu hizmet donemimizde egitim, kiiltiir ve sanat faaliye‘derlne egi[meyi birincil hedef

olarak belirledik. Etiit merkezlerimizde baslayan ek ders ve yabanc dil kurslarimiz,
geng yurttaslarimizin okul hayatlarma yonelik onemli bir ¢aligma oldu ve olmaya de-
vam ediyor. Velilerimizden gelen yogun ilginin mutlulugu icindeyim. Ayrica ailelere
yonelik bilinglendirme kurslart ve personelimize yonelik farkindalik ¢alismalart diizen-
ledik. Oniimiizdeki yilarda i¢ ve dis paydaslarimiz ile halkimiza yonelik egitim ierikli

calismalaromiz devam edecektir.

Mart 2014 ten itibaren be[ediyemize ait kiiltiir binalaroimizin sayismnt artirmaya yb'ne[ik ci-
ddi adumlar attik. Istanbulda kiiltiirve sanat kurumlarmm azligive/veya yok olmasmdan
duydugumuz endiseyi gozeterek attigimiz bu adim sayesinde ¢ok yakm zamanda iki yeni
kiiltiir binamuz Sislili ve Istanbullu yurttaglarimizin hizmetine sunulacaktw. Bir yandan
da halihazirda belediyemizin etkinlikleri icin her giinit ayr bir programla dolu olan Kent
Kiiltiir Merkezi'miz, kamu yararina ¢alisan bircok demokratik kitle orgiitimtin ve sivil top-
lum kurulugunun etkinliklerine daha ok yer vermeye basladi. Kamusal ortama tagman
ve programlart itinayla yapilan etkinliklerimiz sayesinde Istanbul ve Tiirkiye’ye drnek bir

belediyecilik anlayist sergilemeye devam edecegiz.
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2014 FAALIYET RAPORU

Tiirkiyede siddete en gok maruz kalanlar, maalesef kadn yurttaglarimizdw. Dolayistyla
yerel yonetimlerin cinsiyet esitligive siddetsiz yasam konularinda tistiin caba sarf etmeleri
gerekmektedir. Sisli Belediyesi olarak hichir fark gozetmeksizin, ilce smurlarmmiz iginde
yasayan titm kadm yurttaglarimizin sorunlarin tespit ettik, ihtiyaclarmi belirledik. Aylar
stiren hukuk okur yazarlig egitimimizle yurttaglaromuizt bilinglendirmeyi hedefledik. Bu
hususta birgok etkinlik gerceklestirdik ve gerceklestirmeye devam edecegiz. Clinkii top-
[umumuzun her ferdinin adalet arayisina destek olmak ve adaletsizligi bitirmek biz yerel
yonetimlerin en biiyiik govevidir. Buyil, bircok tiziicii olay arasinda belki de kalbimizi en
gok yaralayan Ozgecan'mizin adna, esit bir diinya hedefimiz niimiizdeki yilarda da
devam edecektir.

Cinsel kimligi nedeniyle ayrmciliga ugrayan yurttaslarimiza yonelik baslattigimiz esit
saglik hizmeti kampanyamiz dinya capmda destekle kargilandi. Bu hizmetimiz ve
dezavantajl diger gruplara yonelik yiiriitiilen birgok ¢alisma insan haklart alanmda Sisli
Belediyemizin admt duyurmasmn sagladt. Boylece sosyal demokrat anlayts, esitlik ve sos-
yal belediyecilik konularinda Tiirkiye'de ornek bir belediye olduk. Ayrica ilgemizin engelli
yurttaslaromiza yonelik ilk parkmi da agmig bulunuyoruz. Tirkiyede ilkler arasimda olan

bu parkumniz sayesinde geng engelli yurttaglarmizla daha ¢ok yaknlastik.

Hizmet donemimizin ilk yilinda, ti¢ ay siiren yogun bir calismanmn tirinti olan ve 22 yil
aradan sonra belediyemiz ile kamu ¢alisanlarimiz arasinda ikinci kez imzalanan Toplu
Is Sozlesmemizin onuru ve gururu icindeyim. Memurlarimizin sendikal miicadelesine
olan saygimizin bir eseri olarak imzaladigimiz bu sozlegsmenin tiim belediyelere rnek
olmasmi temenni ederim.

Son olarak gumr[a bahsetmek istedigim bir konu daha bulunmaktadir. Meclisimizin
a[dtgt tarihi bir kararla, cem evlerinin tilkemizde ibadethane statiisii kazanmalart ictn
verilen miicadeleye Sisli Belediyesi olarak biz de destek verdik. Belediyemiz her konuda
oldugu gibi toplumsal barg ve kardeslige hizmet etmeyi daima stirdiirecektir.

Siz degerli yurttaglarimizim ve belediye evkanimizin takdirine sundugum 2014 Faaliyet
Raporumuzavereceginiz destek ve katkt icin simdiden tesekkiir eder, saygilarimi sunarim.

H.Hayri Indni
Sisli Belediye Bagkant
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1. Genel Bilgiler

A- Vizyon ve Misyon

Cagdas sosyal belediyecilik ilkelerini benimsemis, ¢dziim Ureten, etkin, yetkin, mikemmeli hedefleyen, giiler
ylzll calisanlariyla kentini diisiinen, aktif yurttaslik bilincine sahip kentlileriyle birlikte, pargasi olmaktan heye-
can ve mutluluk duyulan; temel belediyecilik hizmetlerinin yani sira sosyal hizmetler, egitim, spor ve sanatta

diinya standartlarinda 6nci ve 6rnek bir belediye olmak.

Dezavantajli ve destege ihtiyaci olan birey ve gruplar olmak {izere tim Sislililer igin erisilebilir olmak, onlarin

yasam kalitelerini iyilestirmeye yonelik gercekgi ve sirdirilebilir politika ve projeler Gretmek ve uygulamak.

Bu amagla;
Kentini diisiinen, sorumlu, katilimci “aktif yurttashk” bilincini gelistirmek. Sisli sinirlari igcinde bulunan farkli bi-
rey, kurum ve kuruluslar ihtiyag, istek ve yararlari dogrultusunda; anlamli, somut, arti deger yaratacak projeleri

mimkin oldugunca onlarla beraber gelistirmek ve uygulamak.

Sisli kentlisine “Sisli bizim” bilincinin kazandiriimasi, kenti ve ortak gelecegi i¢in disiinen, lireten ve sahip ¢ikan

olmasi igin tesvik etmek.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bliylksehir Belediyesi statlsiindeki yerlerdeki ilce bele-
diyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklari 5393 sayili Bele-
diye Kanunu’nun 14 ve 15., 5216 sayili Buyiksehir Beledi-
yesi Kanunu’nun ise 7. maddelerinde siralanmis olup, buna
gore Sisli Belediye Baskanhgi; mahalli ve musterek nitelikte
olmak ve 5216 sayili Blylksehir Belediyesi Kanunu’nun
miinhasiran Blyuksehir Belediyelerine vermis oldugu gérev
ve yetkilerin disinda kalmalari kaydiyla;

- Imar, kentsel alt yapi, cografi ve kent bilgi sistemleri,
cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik, zabita, acil
yardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin,
agaclandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiiltlir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve ¢ocuklar igin
koruma evleri agmak.

- Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat ile
bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak, her tirli
arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilamak, saglikla
ilgili her tirll tesisi agmak ve isletmek, kiltir ve tabiat
varlklariile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
taslyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak,
bu amacgla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mim-
kiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa et-
mek. Gerektiginde 6grencilere, amator spor kulliplerine
malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, her tirli
amator spor karsilagsmalari dizenlemek, yurt ici ve yurt
disi musabakalarda Ustlin basari gésteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla o6dil vermek, Gida
Bankaciligl yapmak.

- Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilme-
yen mahalli misterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri
de yapmak veya yaptirmak.

- Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonet-
melik ¢cikartmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

- Gergek ve tiizel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen
izin veya ruhsati vermek,

- Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg,
katki ve katilim paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yap-
mak, vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikkiimlerine
gore tahsili gereken hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yap-
mak veya yaptirmak,

- Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri
kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
bitln hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

- Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiril-
mesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar (ize-
rinde sinirl ayni hak tesis etmek,

- Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlasma ile tasfiyesine karar vermek,

- Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla, izinsiz satis yapan seyyar saticilari
ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
ticaretten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasl 6denmeyerek 30 giin icinde geri alinmayan gida disi
mallari da yoksullara vermek,

- Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standart-
lar getirmek,

- Belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili gorls ve
dusincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapmak,

- Kanunlarla miinhasiran Blyiiksehir Belediyesi’'ne verilen
gorevler ile 5216 sayili yasanin 7. maddesinin 1. fikrasinda
sayilanlar disinda kalan goérevleri yapmak ve yetkileri kul-
lanmak,

- Blyuksehir kati attk yonetim planina uygun olarak, kat
atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak,

- Sihhi isyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi muesseseleri,
umuma aglk istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek,

- Definile ilgili hizmetleri ylriutmek.
seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yirit-

mek, isletmek, islettirmek gorev, yetki ve sorumluluguna
sahip bulunmaktadir.
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C.1 Fiziksel Yapi

Bina Kategorisi

Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri

Spor Tesisleri

Semt Hizmetleri

Diger

C- idareye iliskin Bilgiler

‘ Bina Turu

Hizmet Binalari

Tip Merkezi

Laboratuar

Kultur Merkezleri
Katiphaneler

Tiyatro Salonlari

Okul Oncesi Egitim Kurumlari
Bilim Merkezi

Sosyal Tesisler

Egitim, Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler

Kurs Yeri

Otoparklar

Dinlenme Tesisi
Camasirhane

Afet YOnetim Merkezi
Evlendirme Daireleri
Spor Tesisleri

Kadin Spor Merkezleri
Muhtarhklar

Asfalt Fabrikasi
Benzin istasyonu
Lojman-Konut

Pazar Yeri

Sisli Belediyesi sinirlari igerisinde; 512 adedi 2981 sayili yasa ile, 17 adedi 4916 sayil yasa ile gelen, toplam; 1427 adet
139520,24 m2'lik tasinmaz yer almaktadir.

Sisli Belediyesi, Esentepe‘de bulunan ana hizmet binasinin disinda, ilgcenin tim mahallelerine dagilmis son derece yaygin

belediye birimleri eliyle hizmet ylritmektedir. Hizmet ve sosyal-kiiltiirel amagh bina-tesis envanteri asagiya ¢ikariimistir:

‘ Sayi
9
3
1

A~ O

10

~
Sira No Tasthin Cinsi Sayi
1 Binek Otomobil 8
2 Ambulans 4
3 Kamyonet 9
4 Cenaze Nakil Araci 2
5 Evde Bakim Araci 1
6 Rontgen Araci 1
7 Engelli Tagima Araci 2
8 Hayvan Nakil Araci 2
9 Cam Toplama Araci 1
10 Diyaliz Araci 1
11 Ses Cihazi Araci 1
12 Anons Aracl 1
13 Arama Kurtarma Araci 1
14 Minibls 2
15 Otobls 27
16 icme Suyu Tankeri (Kamyon) 7
17 Su Tankeri (Kamyon) 11
18 Klguk Damperli Kamyon 4
19 Tek Dingilli Damperli Kamyon 3
20 Cift Dingilli Damperli Kamyon 3
21 Tahta Kasa Kamyon 3
22 Sepetli Arag (Patform) 3
23 Vidanjor (Kamyon) 1
24 Asfalt Tamir Araci (Kamyon) 2
25 Yakit ikmal Araci (Kamyon) 1
26 Tibbi Atik Araci (Kamyon) 3
27 Kurtarici/ Cekici (Kamyon) 3
28 Kar Kiireme Araci (Kamyon) 2
29 Kar Kireme ve Yangin Séndirme Araci (ATV) 3
30 Yol Suplrme Araci (Kamyon) 1
31 Paletli Yukleyici 1
32 Asfalt Kazici 1
33 Loder is Makinesi 4
34 Silindir is Makinesi 3
35 Ekskavator is Makinesi 1
36 Finiser/ Biteli is Makinesi 1
37 El Kompresoru 1
38 Asfalt Tamir Robotu 1
TOPLAM FAAL ARAGCLARIMIZ 126
1 Dis gorevdeki araglarimiz 53
2 Atil ara¢ sayimiz 14
%
11
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C.2 C)rgiit Yapisi

Sisli Belediyesi, 37 meclis lyesi ve 9 baskan yardimcisinin bulundugu 25 adet mudirlikten olusan teskilat yapisiyla hizmet-

lerini stirdirmektedir.

=

MECLIS UYELERI

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)

6. Donem Meclis Uyeleri

Cumbhuriyet Halk Partisi

H. HAYRI INONU
HAKAN DALOKAY
GUNAY HAYRI GIRIK
BAYRAM OZATA
EYUP BIRGUN
ERCAN DEVECI
VASKEN BARIN

S. TAYFUN KAHYAOGLU
HAMIT TAHAN
TEZCAN YARAMANCI
HALIL CAKIR

CIHAT SALMAN
OMER YAZICI
AHMET YAZICI
DOGAN KILIC
GULPASA GUNBEYi
SELAMI CENGIZ
SADETTIN AKYOL
NURETTIN ODUNCU
HIKMET SUNER
TARIK ARIK

MUSA OzLU
NURETTIN TAN
SELAHATTIN ENGEZ
DURSUN CALTI
HASAN TOKSOZ
ARIF ERGUNES
CANAN SAHIN

MUHARREM CATALKAYA

EROL BEYAZTAS
RESAT GAVAZ

e

=

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)

AW

AK PARTI

7. Donem Meclis Uyeleri le

Cumbhuriyet Halk Partisi

BAYRAM OZATA

CELAL SUER

OMER YAZICI

ERKUT USTA

TONGUGC COBAN
SELAHATTIN ENGEZ
MURAT ALI TALAY
ABDURRAHMAN EMIR SARIGUL
MUHARREM CATALKAYA
CEMIL VASKEN BARIN
HALIL CAKIR

AHMET YAZICI

ALi YAVUZ MERIC
SADULLAH ERGUN
ALAATTIN ALKILIC

AL EKINCI

BEYHAN SEHER AYDIN
ABDURRAHMAN DONMEZ
SADETTIN AKYOL
SEFIKA KESKIN

SAYAT DELICE

DOGAN KILIC

MEHMET ENVER VAROL
OSMAN GURBUZ
DOGAN SAVKIN

ORHAN BEGENMIS
HASAN ERCAN

HAKAN GENCYUVA
DILEK CICEK

Adalet ve Kalkinma Partisi

2014 FAALIYET RAPORU

¢ Adalet ve Kalkinma Partisi 30) ADNAN YILMAZ

achaan o 31) FATMA OZDEN AY
32) AHMET GURBUZ 32) FERMANi OZGUR ALTUN
33) MURAT CESUR 33) HERMAN GURCIYAN
34) FATMA OZDEN AY 34) CETIN AKGUL
35)  YILMAZ YAHYA UGUR 35)  ABDULHAMID UGUR
36) EROL KAYA 36) HATICE KEP

5 37) MEHMET YAMAN & + 37) AYDIN KAYA =y
\_

~
SiSLi BELEDIYESi 01 NiSAN 2013 YILI
iHTiISAS KOMiISYONLARINDA GOREVLiI MECLIS UYELERI LiSTESI
MECLIS ( 1) BiRINCI R BUTCE KOMIiSYONU c
(1) Bll BAYRAM GZATA ¢ S. TAYFUN KAHYAOGLU
BASKAN VEKILI .
EYUP BIRGUN
- — CIHAT SALMAN
MECLIS (2 ) iKINCI HALIL CAKIR
BASKAN VEKiLi NURETTIN TAN
AHMET HAMDI GURBUZ
MECLIS DIVAN KATIPLERI | HiKMET SUNER (ASiL)
HAMIT TAHAN ( ASiL) TARIFE TICARET VE ERCAN DEVECi
N, EKONOMIi KOMISYONU .
DOGAN KILIC ( YEDEK ) SADETTIN AKYOL
TARIK ARIK ( YEDEK ) TARIK ARIK
RESAT GAVAZ
ENCUMEN HALIL CAKIR MURAT CESUR
GUNAY HAYRI GIRIK
GULPASA GUNBEYI SAGLIK VE CEVRE DOGAN KILIG
KOMISYONU .
HIKMET SUNER
HUKUK KOMISYONU TEZCAN YARAMANCI SELAMI CENGiz
H. HAYRI INONU H. ARIF ERGUNES
NURETTIN ODUNCU YILMAZ YAHYA UGUR
RESAT GAVAZ
FATMA OZDEN AY HARITA VE TRAFIK OMER YAZICI
ARASTIRMA KOMISYONU X
HAMIT TAHAN
iIMAR KOMISYONU CEMIL VASKEN BARIN AHMET YAZICI
HAKAN DALOKAY H. ARIF ERGUNES
MUSA OzLU MEHMET YAMAN
MUHARREM CATALKAYA
EROL KAYA
%
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SiSLi BELEDIYESI 07 NiSAN 2014 YILI

iHTiISAS KOMiISYONLARINDA GOREVLi MECLiS UYELERI LiSTESI

MECLIS ( 1) BiRINCI
BASKAN VEKILI

BAYRAM OZATA

MECLIS ( 2 ) iKINCi
BASKAN VEKILi

HALIL CAKIR

BUTCE KOMIiSYONU

ALI EKINCI

MURAT ALi TALAY

SEFIKA KESKIN

SAYAT DELICE

HERMAN GURCIYAN

MECLIS DIVAN MEHMET ENVER VAROL ( ASiL )
KATIPLERI . . .

SEFIKA KESKIN ( ASIL )

BEYHAN SEHER AYDIN ( YEDEK )

SAYAT DELICE ( YEDEK )
ENCUMEN

MUHARREM CATALKAYA

SADULLAH ERGUN

TARIFE TICARET
VE EKONOMI
KOMIiSYONU

CELAL SUER

DOGAN KILIC

ORHAN BEGENMIS

AHMET YAZICI

CETIN AKGUL

ABDURRAHMAN DONMEZ

HUKUK KOMiSYONU

CELAL SUER

ALI YAVUZ MERIC

SADETTIN AKYOL

DILEK CiCEK

SAGLIK VE CEVRE
KOMISYONU

HALIL CAKIR

HASAN ERCAN

MUHARREM CATALKAYA

DOGAN SAVKIN

HATICE KEP

ALDULHAMID UGUR

iIMAR KOMISYONU

CEMIL VASKEN BARIN

ERKUT USTA

HAKAN GENCYUVA

TONGUG COBAN

HARITA VE TRAFIK
ARASTIRMA
KOMIiSYONU

OMER YAZICI

ALAATTIN ALKILIG

BEYHAN SEHER AYDIN

OSMAN GURBUZ

AYDIN KAYA

ADNAN YILMAZ

14
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Teftis Kurulu MadarlGga

Bagkan Danigsmanlari

ic Denetim Birimi

Entegre Yonetim Sistemi

(Yonetim Temisilcisi)

Ozel Kalem Mudirlagi

Ruhsat ve Denetim Mudurlugu

Av. Ugur Erhan DINCER

S

Baskan Yardimcis
Enciimene Havale Yetkilisi

=}
>80
=] —
© T c
=1 =3 .
£33 © 00 ) )
S 2 o [}
3 -2 > =]
S sS iy 5T E <
~ ~ 3 v .5 =
35 = O £33 v 35
@0 S =3 3
_ E o
@ S §2 52 =
Z O o O >
£ g N
= [}
52 >
©
£ >
£5
5%
23
o
& 5 5
s s s
[SRY) @ L 6o
53 =] €5
8= N T N T
vg 3 3
@ >3 €3 ﬁ:s
NS x2S *Z 22
o £ & = 3
I ©
s
U >
S c
= T
©
> ©
o
-3
T a0
Q5
[
25
N T
3§ =]
52 =
235
2
<5
= >
v c
59
BW
mfﬁ
K@
=
93
=
X
@ =5
= =]
N_(CD% 'é::
%% 2=
¥ O @©
x g@
353
¥%Tg
©
&> 2
c 2
g_gg
ng o
@ = = £
- S-] 2.5 © > == =) -
T 560 =T o560 5om < 560 € a0 2,500
Q S £ 5 a 3 c 3 =] Q 3 =5
™= [T = o= = = = T =
=3 urS = > 3 O] =3 [CE=]
c T v T > T — O > T ‘@ O — T
- V 5 >3 c > fott= D =3 =3
a w - ] o © ) 2
N S = 5 E§ L= §§ 2 22
o o
gk £ £ g
> 2
©
s >
a0 o
O ©
T x
— Un
u @ =}
o >80
3
T =5
X 3
2 >bo © O
o2 c:3
x5 =z =
~
£3 e E
-B“L’E 2 © =
Yo v stn
£ % £
N =g o
¥Tm >
c®
g7 ¢
>5 E
%3
> o C
Laouw
=
=3 8 z
] =] =z -
=] =3 I < s =3 =3
>80 © b0 =} D >ao ST [
£2 €2 >3 =] 73 €5
= = S %= o T T T
Q9 :5 N 5 EE =3 (=1 =3
© o I o > =T v T ]
N3 =3 &5 ik} >3 >3
= [P c T o= _52 gE
p ) = @
© = = o
o i~ v

15




| TN

S
Sisli = Belediyesi
/,_—_

—

-~

C.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik vyenilikler, hiz ve bilgi degisimini tetikleyen
en onemli unsurlardir. Teknolojiyi kullanma oraninin ve
yeteneginin giderek arttigi toplumumuzda, halkimiz artik
bilgiye ve saglanan hizmetlere daha hizli ulasmak istemek-
tedir.

Sisli Belediyesi olarak yasanan bu degisime ayak uydura-
rak, teknolojiyi yerine getirilen hizmetlerle butlinlestirme
yonelisindedir. Hizmet Gretiminde hiz, giivenilirlik ve ekono-
miklik saglanmis, hizmetin tiketicisi olan yurttaslarimizin
ulasmak istedikleri bilgiye kolaylikla erisebilmesine olanak
saglanmistir. Hizmet Birimleri arasinda saglanan koordinas-
yon entegre yénetim sistemi ile gergeklestirilmistir.

Sisli Belediyesi bugilin, yenilige kolay uyum saglayan,
kullanici ergonomisi olan, yiksek givenligi bulunan bilgi
islem teknoloji ile hizmet verir duruma gelmistir.

Belediye bilgi islem yapisi, dort ana bolimden olusmaktadir:
KENT BiLGI SISTEMI

GunUmuizde “Cagdas Belediyecilik”in 6n kosullarindan
birini, bilisim alaninda entegre bir sistemin kurulmasi
olusturmaktadir. Bu sistem, vyurttaslarin hizmeti tlket-
melerini kolaylastirmasinin yani sira, hizmetler arasinda
dengeli dagilim ve koordinasyon, yerel o6zelliklere gore
hizmet beklentilerinin saptanabilmesi, hizmetin maliyeti-
nin 6nceden belirlenebilirligi, kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilabilirligi, katthm, acikhk ve hesap verebilirlik gibi
demokratik belediyecilik anlayisinin egemen kilinabilmesinin
de “olmazsa olmaz” kosullarini yaratabilme yetenegini ka-
zanabilmek anlamina gelmektedir.

Suphesiz ki, sireklilik - yenilenebilirlik 6zelligine sahip
olan “Kent Bilgi Sistemi” icin lstesinden gelinmesi gere-
ken pek cok husus olmakla birlikte, Belediyemizde “Kent
Bilgi Sistemi” kurulmus ve yenilenebilirligin alt yapisi da
olusturulmustur. Oniimiizdeki dénemde, “elektronik arsiv
projesi”nin de hayata gecirilmesi ile birlikte Sisli Belediyesi,
geliskin batil metropol yonetimlerinde kullanilan “Kent Bilgi
Sistemi”ni Glkemizde hayata gecirmeyi basarmis; eksiksiz bir
alt yapiya sahip bir belediye olacaktir.

Kent Bilgi Sistemi icinde belediyemizde 14 Sozel Uygu-
lama (MIS) yazihmi, 3 Grafik Uygulama (GIS) yazilimi
kullanilmaktadir. Sézel Yazihm Uygulamalari; “Java”, “.Net”
uygulamasi ile gelistirilmistir. Gelistirilen uygulamalar
da Database Oracle Uzerinde islem gormektedir. Grafik
Yazilim Uygulamalari; ArcGIS uygulamasi ile gelistirilmistir.
Adres Bilgi Sistemi, Plan Sayisallastirlmasi ve Harita
uygulamalarinda ArcGIS uygulamasi yapilmaktadir. Ofis
Uygulamalarinda ise Microsoft 2003-2007 VE 2010 versi-
yonu kullanilmaktir. Teknolojik yenilenmeye bagli olarak ilk
asamada 3 birimde (Mali Hizmetler Md., Cevre Koruma ve
Kotnrol Md. ve Zabita Md.) 10S (Mobil) Uygulamalari hayata
gecirilmistir.

N

Belediyemizde kullanilan “Kent Bilgi Sistemi” yazilimini
desteklemek icin diger uygulama yazilimlari lisansh olarak
kullanilmaktadir. Bunlar; 10 adet AutoCad 2010, 3 adet Sony
Vegas Movie Studio ve 9 adet Adobe yazilimlaridir.

INTERNET - MOBIL SISTEMI

internet kullaniminin ve elektronik ticaretin hizla arthg
glinimiz yeni ekonomik kosullarinda, belediyelerin de bu
yeni teknolojilerin sundugu firsatlardan yararlanmalari
gerekmektedir. Yeni teknolojilerin hem belediye hem de
vatandas igin sayisiz avantajlari bulunmaktadir. Bu goris
cercevesinde merkez hizmet binasi disinda bulunan 14
hizmet biriminde (lokasyon) islemler Metro Ethernet
omurgas! Uzerinden, TTVPN baglanti ve fiber kablolama
ile hizmetler verilmektedir. internet givenligi firewall
cihazlari ile saglanmakta olup, 5651 sayili yasa geregi poli-
tikalar uygulanmaktadir. Ayrica vatandasa hizmet amaciyla
Nisantasi Abdi ipekci Caddesi ve Atiye sokak ile merkez
bina mevcut network yapimiz disinda, Wifi internet hizmeti
sunmaktayiz. Mobil uygulamalarimiz icin Tablet ve cep
uygulamalarimiz gelistirilmistir.

DONANIM SISTEMI

Belediye otomasyon sistemi icinde kullanilan sunucu bilgisa-
yarlar, kullanici bilgisayarlari ve gevre birimleri agisindan
son derece ileri - geliskin donanimlara sahiptir. 2 adet 200
KVA merkezi UPS, katlarda saft odalarinda kullanicilarin
iletisimlerini saglayan kabinetlerdeki swicheri besleyen
1 KVA'lik 12 UPS ile eneriji kesintilerinin 6niine gegilmistir.
Elektrik kesintisi durumunda merkezi jenaratorler devreye
girene kadar sistemin durmamasi icin UPS devrelerinin
diizenli olarak bakimi yapiimaktadir.

Belediye network vyapisi fiber optik haberlesme ile
gerceklesmektedir. Dis Sube baglantilari TTVPN devre ile
merkeze baglidr.

Belediyemiz internet ¢ikisi 150 Mbit hizindadir. Dis lokasy-
onlar 40 Mbit ile merkezde karsilanmaktadir. Tim internet
cikislari merkez firewall cihazi Gzerinden yapilmaktadir.

Kent Bilgi Sistemi; 17 sunucu bilgisayar, 514 adet masaisti
bilgisayar, 25 adet dizistl bilgisayar, 27 adet tablet bilgisa-
yar, 3 adet Mac bilgisayar, 29 adet scanner, 230 adet yazici,
adt barkod yazici, 1 adet omurga swich, 22 adet kenar
swich, 6 adet projeksiyon, 2 adet firewall cihazi, 1 adet log
cihazi, 2 adet numaratér ve 15 adet bilgilendirme ekrani ile
vatandaslarimizin hizmetine sunulmaktadir.
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AFET YONETIM SISTEMI

Cevre Koruma ve Kontrol Midirligu binyesinde de kullanilmak tzere,
Afet yonetim Sistemi yazilimi olusturularak Kent Bilgi Sistemi ile birlikte
hizmete alinmistir.

Sisli Belediyesi, www.sislibelediyesi.com ve www.sisli.bel.tr adresleri
lizerinden interaktif Belediyecilik hizmetlerinde c¢agi yakalamis
bulunmaktadir.

Web Uzerinden sikayet takip sistemi (yakinma izleme) (Mavi Masa
Uygulamasi), Tahsilat-Tahakkuk-Beyanname islemleri, Adres Bilgi Siste-
mi, Kent Haritasi gibi interaktif uygulamalar yapilmaktadir. Bu hizmet 150
MBps Metro Ethernet alt yapisi ile verilmektedir. Mobil uygulamalarinda
128 Kb.lik GPRS altyapisi kullanilmaktadir.

ENTEGRE YONETIM SISTEMI

Belediye hizmetlerinin I1SO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS
18001:2007, Standartlari Sistem sartlarini ve belirlenen Yonetim
Politikalarini karsilamasi amaci ile Entegre Yonetim sistemi kurulmus
ve bu sistemi; sistem prosediirleri, sure¢ planlari, gérev tanim ve
sorumluluklari, is talimatlari bazinda dokiimante edilmistir. Entegre
Yonetim Sistemi dokiimantasyon yapisi detaylari Dokiiman Kontroli
Prosediri’nde agiklanmistir.

Entegre Yonetim Sistemi icinde; birinci diizeyde EYS El Kitabi, ikinci
diizeyde EYS sistem prosedirleri ve siireg planlari, tGglincli diizeyde is
talimatlari, formlar, destek dokiimanlar ve dis dokiimanlar bulunur.

Entegre Yonetim Sisteminin yonetimini, kontrolind, 6lglimiini ve perfor-
mans yeterliligini saptamak igin verilerin kullanimi saglanmistir. EYS’ nin
isletilmesi ve gozlenmesinde destek olmasi icin gerekli olan kaynaklar
ve enformasyonun elde edilebilirliginin glivenceye alinmasi saglanmis ve
oOlglimleri, analizleri 1ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007
ve Service Cality standartlari kosullarina goére yapilmaktadir. Sistemin
performansi, Yonetimin Gozden Gegirilmesi Prosediriine uygun olarak
belirlenmis araliklarla degerlendirilir.

Kalite, isin yapilmasina iligkin her siirecin ana pargasidir. Organizasyonda
tanimlanmis her bolim, Grldn ve hizmet kalitesinden sorumludur.

Baskanligimiz, vizyon, misyon, politika ve hedefleri ile uyumlu etkin bir
Entegre Yonetim Sistemi olusturulmus, dokiimante edilmis ve uygulama
gegcilmesi kararlastirilmistir.

Bagkanligimiz, 1ISO 9001:2008 Entegre Yonetim Sistemi sartlarini kapsa-
yan Entegre Yonetim Sistemi El Kitabi, EYS prosediirlerine referans gos-
tererek Entegre Yonetim Sistemi dokiimantasyon yapisini detayl olarak
actklanmaktadir.

Entegre Yonetim Sistemi ve Entegre Yonetim Sistemi proseddrlerinin
uygulanis etkinligi, her bolime yilda en az bir kez yapilan kurulus ici EYS
Denetimleri ile degerlendirilmektedir.
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01.01.2014 —31.12.2014 tarihleri arasindaki personel hareketleri;
C.4 insan Kaynak]arl MEMUR ISCi SOZLESMELI PERSONEL
Emekli Memur 2 Emekli isci 13 Uzman Tabip 2
65 Yas Emekli 2 Vefat Isci 1 Veteriner Hekim 1
SiSLi BELEDIYE BASKANLIGI istifa 3 Kaydi Kapanan 1 insaat MUhendiisi 5
Personelin istihdam tirlerine gére dagilimlari asagida sunulmustur. Nakil Gelen £ Il Ozel I.do‘resmden 2 Peyzaj Mimar L
Nakil Giden 16 Gelen lsci Makine MUhendisi 1
o - vV Milli Egitim - el
CiNSIYET DAGILIMI efat 1 MOGOMGGENne Giden 2 Ce\{re MUhendisi 4
Kaydi Kapanan 2 - - Sehir Plancisi 1
Aciktan At 12 Hizmet Akdi Askida ] Mi 5
MEMUR iSCi SOILESMELI ¢ikfan Atama Imar
— = = = Tekrar Baslama 2 Avukat 1
CINSIYET SAYI YUZDE SAYI YUZDE SAYI YUZDE PR : . B
Il Ozel Idaresinden v Biolag 1
KADIN 142 %39 62 %22 14 %63 Gelen Memur Tekniker 1
ERKEK 219 %61 216 %78 8 %37 Acikta 1
TOPLAM 361 %100 278 %100 22 %100 Gecici Gorevii 1
Personel
Ucretsiz izinde Olan 1
MEMUR iSCi SOZLESMELI MESLEKLERE GORE MEMUR DAGILIMLARI
. : SOZLESMELI
922 KADIN a7 || EMDR MEMUR
I ERKEK ! -
! %78 insaat MUhendisi 21 5
A\ ERKEK . " —
W Makine MUhendisi 2 1
Elektrik MUhendisi 3
jeoloji MUhendisi 2
Harita MUhendisi 8
o ) Ziraat MUhendisi 2
OGRENIM DURUMLARI Cevre MUhendisi 2 4
Mimar 22 5
MEMUR isCi Sehir Plancisl 8 1
ILKOGRETIM 49 136 Tekniker 5 1
LiSE 123 130 Teknisyen 3
MESLEK LISESi 30 ] Mfettis %
YUKSEK OGRENIM 159 12 Dokfor 2
Dis Hekimi 1
TOPLAM 361 278 B
Psikolog 1
Veteriner Hekim 5 1
. E 1
MEMUR iSCi clact
Saglik Teknisyeni 1
%13 %4 YUKSEK OGRENIM Avukat 6 1
e _ Topograf 1
ic Denetci 2
%44 Q » ¢
YUKSEK %48 Olcd Ayar Memuru 1
OGRENIM %34 LiSE %48 LISE  ILKOGRETIM Ekonomist 1
%9 - Sosyal Calismaci 1
MESLEK Biolog 1
ﬁ Peyzaj Mimari 3
Genel idari Hizmetleri 250
Toplam 361
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Ozel Kalem Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ozel Kalem Midiirliigii gérev ve hizmetlerinden dolay1 dogrudan Belediye Baskanina karsi sorumlu olup;

-Mudurlik hizmetlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli yirGtilmesini saglamakla ylkimladdr.

-Mudurligin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve yayinlari takip etmekle ve personelini egitmek,
yukseltmek ve egitmekle yukimludur.

-Mudurlik gorevlerinin kapsamina giren btiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri yapar.

-Personelinin tiim 6zlik islemlerinin yaritimind saglar.

-Mudurligiin taginir kayit ve kontrol yetkilerini belirler, tasinir islemlerinin gergeklestirilmesini saglar.

-Mudirlige ait calisma ve stratejik planlari, faaliyet raporlarini, performans degerlendirmesinde degerlendirilecek rapor
ve istatistiklerin olusturulmasini saglar; siire¢ analizleri yaparak, uygulamaya iliskin degerlendirme ve sonuglar Uretir, ¢ikan

sonuglara yonelik uygulamalar diizenler.

-Muddurligiin genel is ylratimi konularinda ilgili ve yetkili mercilere mudurlik goérusi hazirlar, diger midurliklerle koordineli
ve ortak uygulamalar gergeklestirir.

-Mudurligin gider bltge taslagini hazirlar.

-Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirir.

-Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestiriimesini saglar.

-Calisma ve sorumluluk alanlarina dahil olan ve Baskanlik Makami’nca ya da mevzuata gore verilen diger gérevleri uygular.
-Baskanlik Makaminin dogasi geregi protokol is ve islemlerini dizenler ve yirutir; temsil, agirlama, téren vb. etkinliklerin is ve
islemlerini planlar, koordine eder ve uygular. Baskanli§in emirleri Gzerine ilgili mtdurlikler, kurum ve kuruluslarla iliski kurar ve
is birligi yapar.

-Belediye baskaninin dis tilkelere gerceklestirdigi seyahatlerle ilgili is, islem ve yazismalari yapar.

-Basin Ozetlerinin ilgili birimlere ve makamlara duyurulmasini saglar ve sonuglarini takip eder.

-Anma ve téren gerektiren, dzel giinlere iliskin Kiiltlir ve Sosyal isler Miidiirliigii ile Sosyal Yardim Midurltgi’nce yiiriitilen faali-
yetlerin protokol islerinin uygulanmasini saglar.

-Belediye Baskani ile gériisme talebinde bulunan kisi ve kurumlarin gériismelerini planlar, cagri merkezine telefon ya da sahsen
basvuranlarin sikdyet ve taleplerini kayda alarak ilgili birimlere iletir, stireci takip eder ve sonugclarini ilgililere ve Baskanhk

Makamina iletir.

-Mudirlige dogrudan gelen ve/veya belediye ¢cagri merkezi aranarak madirliige yoneltilerek gelen tim talep ve sikayetleri ilgili
makam, mudurlik ya da personele iletir.

-Yardim talebi ile gelen vatandaslarla, onlari dinlemek, ¢6ziim yollari aramak ve ilgili makam ya da muddrlikle iletisim kurmak
yollariyla ilgilenir.

-Baskanlik Makami tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri birimlerden temin etmek suretiyle talep eder.
-Resmi yazismalar yapar, tebrik, tesekkdr, taziye vb. konularda telgraf, mektup ve yazismalar hazirlar, slreg takibi yapar.

-Bagkanlik Makaminin medya ile olan iligkilerinin ytritucilugu ile gorevli ve yetkilidir.

\
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B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurlagimizin gérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi icin, 7 adet masa Usti bilgisayar, 14 adet telefon makinesi, 4 adet Pana-
sonic hat, 2 adet faks makinesi ve 1 adet fotokopi makinesi kullanilmaktadir.

B.2- iINSAN KAYNAKLARI

Mudurligimizde 1 midir, 3 6zel kalem asistani, 2 i¢ denetgi, 2 memur ve 1 evrak takip sorumlusu gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

- Belediye Baskaninin giinliik programi:

Ozel Kalem Miidiirliigli, Baskanimizin ziyaret edecegi veya baskanimiza ziyarete gelecek kisilerle ilgili diizenlemeleri gerceklestirir.
Baskanimiz gilinde ortalama 10 gériisme yapmakta, glinde 40, hizmet siresi basladigindan bu yana (9 ayda) 11 000 kisi ile
gorugmustur.

- Belediye Baskaninin haftalik programi:

Bagkanimizin her hafta makam disinda; muhtarlk gezileri, esnaf, dernek, STK ve okul ziyaretleri, agilislar, sanatsal ve kiltirel
organizasyonlar, protokol ziyaretleri, diigiin ve cenaze katilimlari gergeklestirmektedir.

Bunlarla birlikte baskanlik makaminda ise; protokol bulusmalari, dernek, muhtar ve vatandas kabulleri, proje ve sunum dinleme-
leri, baskan yardimcilari ve midirlerle toplantilari rutin programini olusturmaktadir.

Hafta sonlari agirlikli olarak kiltiirel ve sanatsal organizasyonlar, STK ve dernek faaliyetleriyle gegmektedir.

MudurlGigiimiz, Belediye Baskanimizin bu yogun haftalik programlari ile dnceden yapilan programlarin ¢akismamasini saglar.
ikramlari ve agirlamalari planlar. Makam disindaki ziyaretleri diizenleyerek, ilgilileri haberdar eder. Gidecegi yerler hakkinda bilgi
edinerek Baskana aktarir ve ziyaret sonrasi tesekkiir mektubu yazilarak Sayin Baskanin memnuniyetini bildirir.

- Mahalle Gezileri:

Baskanimiz haftada iki mahalle gezisi yapmaktadir. Mahalle muhtarligindan baslayan geziler esnaf ve yurttas ziyaretleri ile de-
vam etmektedir. MidUrlGgimiz bu gezilere Baskanimizla birlikte tim baskan yardimcilarinin da katihmini organize eder. Gezi
boyunca alinan notlarin ilgili birimlere ulasmasini saglayarak, vatandasa en kisa slirede ¢6zim Uretilmesine yardimci olur.

- Ozel Kalem Miidiirliigii’'niin Sagladigi Hizmetler:

Ozel Kalem MidirlGgi ilce sinirlari icerisindeki cenazelere, Cemevlerine, ibadethanelere, derneklere, spor kuliiplerine, ye-
rel dernek ve sivil toplum kuruluslarina arag ve hastalara ambulans temin etmektedir. Ayrica ihtiyag¢ sahiplerine erzak yardimi
saglamakta ve ilcedeki tim okullardaki 6grencilere (22.500 6grenci) belirli zamanlarda kirtasiye malzemesi saglamaktadir.

MudirlGgiimiz tarafindan gilinde ortalama 100 e-postaya yanit verilmektedir.

Yurttaslarimizdan gelen imar, temizlik, zabita vb. konulardaki sikayetleri, talep sahiplerinin adres ve iletisim bilgilerini alir, glinltk
ortalama 20 sorunu ilgili mudurliklere aktararak aninda ¢6ziim saglar, is takibi yapar.
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- Baskanimizin Katildigi Olagan Etkinlikler:

Mudurlagiimiiz Sayin Baskanimizin ve misafirlerinin protokol islerinin yirattciligini yapmaktadir. Bu goriismeler esnasinda
cesitli ikramlar gerceklestirmekte, gelen ziyaretcileri hos bir sekilde karsilanmakta ve ugurlamaktadir.

Muduarligimiz Sayin Bagkanimizin mahallelere yone-
lik gezilerinin koordinasyonu ve organizasyonu ile ilgi-
lenmekte, gerekli iletisimleri saglayarak Baskanimizin
bu gorismelerini en etkin sekilde gerceklestirmesi icin
calismaktadir.

Baskanimiz yasli, hasta ve engellileri de unutmayarak belirli araliklarla Dariilaceze ve engelli derneklerini gezerek buradaki
vatandaslarimiza destek olur. Dernek baskanlariyla da toplantilar diizenleyerek ihtiyaglari dogrultusunda destekte bulunmaktadir.

Baskanimiz down sendromlu gengler tarafindan isletilen Down Cafe’leri desteklemektedir.

26
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ilcemizde yasayan gencler tarafindan hem takip edilen
hem de severek Gnemsenen spor kuliplerinin ¢alismalarini
yakindan izlemektedir. Belirli araliklarla kuliiplerle
toplantilar yaparak ihtiyaclarinin belirlenmesini saglanir.

Baskanimiz ve Midirliigimiz belediyemiz biinyesinde hizmet veren kreslerimizi ve geng yurttaslarimizin bos zamanlarini iyi
degerlendirmeleri icin faaliyette bulunan etiit merkezlerimizdeki calismalari yakindan takip etmektedir.

Ayni zamanda okul ziyaretlerinde bulunmakta ve okullarin agilislarinda destek ziyaretinde bulunup basarilar diler, kapaniglarinda
karnelerini dagitmaktadir.

4

Ozellikle kadin yurttaslarimiza yonelik baslatilan hukuk okur yazarligi seminer ve egitim programlari Baskanimiz tarafindan ¢ok
onemsenmekte, ilerleyisi midirligimizce takip edilmektedir. Bu anlamda Belediyemiz ortakliginda yirutilen Bilingli Anneler
Okulu’ndan mezun olacak annelerimiz gelecege daha umutla bakacaklardir.

Bagkanimiz gerek davetli gerekse nikah memuru olarak davet edildigi nikahlara katilim saglayarak giftleri mutlu giinlerinde yalniz
birakmaz. Ayrica 2014 yili iginde Tirkiye’'de bir ilke imza gorme engelli bir giftin nikahini kiymis ve kendilerine kabartma yazili bir
nikah clizdani vermistir.

Baskanimiz, yurttaslarimizin birgok dini glinlerinde varlk gosterdigi gibi Ramazan’da belediyemiz tarafindan dizenlenen iftar
programlarina mahallelilerle birlikte katilmaktadir.
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Mudurligimiz tarafindan Baskanimizin eslik edecegi tim anmalar, konserler ve tiyatro programlarinin isleyisleri ve
gerceklestirilmesi takip edilmektedir.

Baskanimiz, kaybettigimiz degerlerimize ynelik belediyemizin Kiiltiir isleri ve Sosyal Yardim Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen
her tarlu etkinlik, téren, anma ve kutlamaya katilmaktadir.

ilce sinirlarimiz icinde yer alan sivil inisiyatifler, kent savunmalari ve mahalle dayanismalari ile yerel érgiitlenmelerin takvimleri
Baskanimizin yogun ilgi ve alakasindadir.

Baskanimiz kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri yakindan takip eder, 6zellikle hafta sonlari sergi, konser ve gosterilere katihm goste-
rerek sanatcilara destek saglar.
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iC DENETiIM BiRiMi

5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ Denetimi “ Kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler idarelerin yonetim ve kontrol yapilari
ile mali islemlerin risk yonetimini, yonetim ve kontrol stireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik,
surekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormis standartlara uygun olarak gergeklestirilir.” seklinde tanimlamaktadir.

i¢ Denetim Programinin belirlenmesi asamasinda; birimlerin biitce bilyiikligi, islem hacmi, personel sayisi, faaliyetlerin gesitliligi
ve karmasikligi konulari dikkate alinmis ve i¢c Denetim faaliyeti buna gére gerceklestirilmistir.

ic Denetim Birimi olarak,

12/07/2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetme-
lik” ile Belediyemize 3 adet i¢ denetgi kadrosu verilmistir. 30/09/2014 tarihinde Dr. Kenan KILIC i¢ denetci olarak Belediyemize
atanmistir. Halihazirda i¢ Denetim Birimimiz 2 i¢ denetgi, 1 memur ve 1 sekreter ile hizmet vermektedir.

ic Denetim Biriminin harcama birimi olmamasi nedeniyle birime tahsis edilen ayri biitcesi bulunmamaktadir. ihtiyac duyulan mali
kaynaklar Ozel Kalem Muidiirliigii biitgesinden karsilanmaktadir.

2014 yiliigerisinde Birimimiz tarafindan i¢ denetim faaliyetlerinde kullanilacak performans kriterlerinin belirlenmesinin ardindan
hazirlanan “Kalite Glivence ve Gelistirme Programi”, Ust yonetici tarafindan onaylanarak yirirlige konulmustur. Yine bu kap-
samda Belediyemizin i¢c denetim ydnergesi giincellenerek iDKK’ya uygun goriis almak Uzere iletilmis, denetim faaliyetlerinde
kullanmakta oldugumuz tim calisma kagitlari gézden gecirilerek standart formlar ve belgeler belirlenmistir.

2014 yili igerisinde Belediyemiz denetim evreninde yer alan siireglerin risk puanlari giincellenerek i¢c denetim plani yenilenmis,
list ydneticinin gorusleri de dikkate alinarak hazirlanan “2015-2017 Dénemi i¢ Denetim Plani” onaylanmstir.

Belediyemizin “2014 Yili i¢ Denetim Programi” kapsaminda insan Kaynaklar ve Egitim Midirliigiinde “Egitim Hizmetleri
Siireci”nin sistem denetimi yapilmis, yapilan denetim sonucunda tanzim edilen denetim raporu, Maliye Bakanligina bagl ig
Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmistir.

ic Denetim Denetim Rapor Tarih ve
Konusu Donemi Sayisi

ic Denetgi Denetlenen Birim

Dr. Kenan KILIG
(Ic Denetci)
Vedi CELAYIR (DGS)

insan Kaynaklari ve | Egitim Hizmetleri 10.11.2014 - 24.12.2014
Egitim MudarlGga Sdreci 23.12.2014 2014/5049-1

Ayrica, “i¢ Denetim Rapor”lari bilgi ve geregi yapilmak lzere Ust ydneticiye, Mali Hizmetler Miidirligiine, Strateji Gelistirme
Mudirligiine ve denetime tabi tutulan insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligiine intikal ettirilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCig_E_EQHMlN GERgIﬁID(IE_ESEN
PERSONEL GIDERLERI 260.000,00 182.072,05
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 32.000,00 20.980,50
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 8.292.000,00 7.681.807,28
CARI TRANSFERLER 131.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 8.715.000,00 7.884.859,83
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insan Kaynaklan ve Egitim Midurligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligiimiz faaliyetlerini, 5216 ve 5393 sayili yasalarda
verilen yetki, gérev ve sorumluluklarla birlikte,

- 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu,

- 6111 sayili Torba Yasa,

- Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik,

- Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Usul ve Esaslar,

- 4857 saylli Is Yasasi ve Toplu is Sézlesmesi vb. mer’i mevzuat
hikimlerine uygun olarak memur ve is¢i personel ile ilgili tim
ozluk isleri (kariyer planlamasi, tayin, terfi, nakil, tazminat vb.)
gorevlerini sirdirmektedir.

- Yurdrlukte olan kanunlarin takibi ile, bu kanunlarda mey-
dana gelen degisikliklerin tespiti halinde, ilgili birimlere ge-
rekli bilgi verilmektedir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimuzde 11 adet masa (st bilgisayar, 4 adet yazici,
14 adet telefon makinesi, 2 adet faks ve 1 adet fotokopi maki-
nesi kullaniimaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimizde 1 midir, 1 sef, 6 memur, 2 is¢i gbrev
yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Belediye biinyesinde hizmet géren memur, is¢i ve sézlesmeli
personelle ilgili hizmetleri, 4857 sayili is Yasasi ve Belediye-
miz ile yetkili sendika arasinda akdedilen Toplu is Sézlesmesi
hiikimleri ile; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununu, 5393
sayili Belediye Kanunu, 6111 sayili Torba Yasa, SGK Kanunun-
da belirtilen mevzuata uygun olarak memur, isci ve sézlesmeli
personelle ilgili tim ozluk isleri calismalarinin strdiril-
mesi;

MEMUR ISLEMLERI

- Memurlarin 6zliik haklarina iliskin atama islemlerini yap-
mak.

- Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili ka-
nun, tiizik, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda tim
islemleri yapmak.

- Muddrliklerin 6nerileri lizerine, adayhkta 1 yilini tamam-
layan basarili memur adaylarinin asaletlerinin tasdikini,
basarisiz olan adaylarin ilisiklerinin kesilmesi islemlerini yap-
mak.

- Memurlarin kurum igi ve kurumlar arasi goérevlendirme, na-
killer, emeklilik istifa ile ilgili islemlerini yapmak.

- Tesekkir, takdirname 6dil ve disiplin cezalarina iliskin
islemleri yapmak.

- Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma islemlerini yap-
mak.

- Memur personelin derece, terfi ve kademe ilerlemelerini
yapmak ve bunun kayitlarini tutmak.

- intibak islemlerini yapmak.

- Kadro defterini tutmak, Mudurltkler arasi kadro nakli
islemlerini yapmak.

- Memurlarin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.
- Kadro degisiklik tekliflerini hazirlamak.
- Ise yeni baglayacak memurlarin SGK giris islemlerini yapmak.

- Memurlarin memuriyet ile ilgili mahkeme konularini takip
etmek.

- Memurlara kimlik karti vermek.

- Kadrolari 1-2-3 derece olanlarin, talepleri Gizerine yesil pasa-
port almak icin gerekli islemleri yapmak.

- Askerlik ve hizmet borglanma islemlerini yapmak.

- Yillik, mazeret, hastalik, Ucretsiz izin, evlilik, 61im ve dogum
izinlerine iligkin islemleri yapmak.

- izinlerini yurt disinda gegirmek isteyenlerin, yurt disi izin
evraklarini hazirlamak.

- Memurlardan 5 yilda bir ve degisiklik oldugunda mal beyani
almak.

- Hastalik raporlari, 40 gini gecen personelin raporlarini
birlestirerek heyet raporu getirmesini saglamak.

- 5393 sayilh Belediye Kanununun 49. maddesi geregince
kadro karsiligi belirli sirelerle yapilan sozlesmeler ile galisan
personelin tim is ve islemlerini ylritmek,

- Memur personelin ve bakmakla yikimla oldugu yakinlarinin
saglik haklarinin takibi ve uygulamasini yapmak.
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- Tim personelin mesai saatlerine, kilik ve kiyafet
yonetmeligine uymasini saglamak.

- Tum personele hizmet igi egitimlerin verilmesiicin calismalar
yapmak.

-MaliYil Biitce Kanunununilgilimaddeleri geregi Baskanligimiz
kadrolarinda bulunan memur ile isci kadrolarina naklen veya
aciktan atamalara iliskin bilgileri, emek-lilik, istifa ve 6lim gibi
sebeplerden olusan degisiklikleri, dolu-bos kadro durumunu
gosteren cetvelleri iger aylik donemler halinde Yerel Bilgi Sis-
temi kullanarak veri girislerini yapmaktadir.

- Kanunlar ve Ust makamlarca verilecek benzer nitelikteki
diger gorevleri yerine getirmek.

iSCi iSLEMLERI

- Isci personelin 6zliikk dosyalarinin arsivde muhafaza edil-
mesini saglamak.

- Gerekli durumlarda 6zliik dosyalarini incelemek.

- Yetkili sendika ile isveren arasinda iki yilda bir dlizenlenen
isci personeli ilgilendiren Toplu is Sézlesme gdriismelerini
yapmak ve yasal islemleri ylriatmek.

- T..S%e gdre isci personelin maddi haklarini Mali Hizmetler
Midurligune bildirmek.

- T.i.S’e gore disiplin kurulu olusturmak ve disiplin cezalarina
iliskin islemleri yapmak.

-T.I.S%e gore senelik izin, licretsiz izin ve saglk raporlariile ilgili
islemleri yapmak.

- Yillik izin onaylarini hazirlanmak.

- Oziirli, eski hikiimlii kontenjanlarindan ise alinacak
iscilerin islemlerini yapmak.

- Emekliligi dolan is¢i personelin talepleri Gzerine emek-

li islemlerini, vefat eden iscilerin islemlerini ve is akdi fesh
edilenlerin islemlerini yiiritmek.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

- 4857 sayil is kanununun ilgili maddeleri geregince, is akdi
fesh edilen iscilerin, ihbar ve kidem tazminatlarinin kon-
trollerini yapmak, onayini almak ve geregi icin Mali Hizmetler
Mudurlagiine ve kadro mudurligiine bildirmek.

- isci personele kimlik karti diizenlemek.

- Mudurlukler arasinda goérevlendirme islemlerini yapmak.

- Belediyeye Ucretli ve Ucretsiz stajyer alimi ve staj sonu
islemlerini yapmak.

- Kanunlar ve (st makamlarca verilecek benzer nitelikteki
diger gorevleri yerine getirmek.

EGITIM ISLERI

- Tim memur ve sozlesmeli statiide gorev yapan persone-
lin egitim ihtiyag analizi yapilarak kurs, panel, konferans ve
egitim faaliyetlerini ydnetmek.

- Aday memurlarin yetistiriimesi icin egitimlerin yapilmasini
saglamak.

- Hizmet ici egitim programlari hazirlamak ve programlarin
uygulamasini saglamak.

- Muaddarlukler ilgili yasa, kararname, tlziik, yonetmelikler
hikimleri cercevesinde gorevlerini yerine getirmek.

- Kurum icinde goérev yapan memur personelin “Mabhalli
idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarina Dair Yonetmelik ve Zabita Memurlarinin Bele-
diye Zabita Yonetmeligi” geregince egitim programlarini
hazirlamak, is ve islemlerini yarutmek.

ACIKLAMA BUTCE&E;QHMIN GERgIﬁID(IéESEN
PERSONEL GIDERLERI 321.000,00 383.167.26
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMiI 42.000,00 46.397,21
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 520.000,00 24.322.167,46
CARI TRANSFERLER 600.000,00 0.00
GENEL TOPLAM 1.483.000,00 24.751.731,93
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393, 5216, 2464, 1319, 5070 sayih kanunlar ve diger il-
gili mevzuat cercevesinde Kurumun, tim bilgi sistemleri
¢alismalarini planlar ve yonetir. Teknolojiyi takip eder, gelisen
teknolojiler kanali ile, kurumun galismalarinda gelismeler ve
katma degerler planlar. Kurumun Stratejik planlama yapa-
bilmesini saglayacak alt yapilarin olusturulmasini saglar. Ku-
rumun kaynaklarinin bilgi yonetimi anlaminda planlamasini
saglayacak c¢oziimler olusturur. Bilgi islem hizmetleri,
gelistirme ve isletim galismalarini iceren tiim operasyonlari
yonetir. Bilgi sistemleri ug kullanicilari ile isbirligi yaparak
kurumun operasyonlarinin / ¢alismalarinin verimli olmasina
katkida bulunur. Bilgi sistemleri kaynaklarini gereken bicimde
yonlendirerek kullanicilara etkin ve yetkin hizmet saglamak.

- Kurumun gereksinimlerini karsilayacak etkin ve giivenli bilgi
sistemleri ve hizmetleri saglamak.

- Bilgi sistemleri personelini egitmek ve gelistirmek veya plan-
lamak.

- Bilgi islem gelistirme projeleri, kaynak kullanimi ve isletim
performansi gibi konulardaki gelismeleri yonetime bildirmek.

- Kurumun bilgi teknolojileri yatirimlarinin varhk yénetimini
yapmak, gereksinimleri tahmin ve tespit etmek, bu konudaki
planlama ve biitceleme calismalarini koordine etmek.

- Personelin, donanimin, vyazillmin ve sistemlerin
performansini 6lgmek.

- Dis kaynak kullanim ihtiyaglarini tespit etmek, dis kaynak
tedarik kriterlerini olusturmak, planlamak, kuruma dogru
¢6zUm ile dis kaynak kullandirtmak.

- Dis kaynak tedarikgilerinin, ¢éziimlerinin, arag gereglerinin
ve personelinin performanslarini 6lgmek.

- Kurulusun planlari ve amaglari gergevesinde yeni teknolojik
gelismeleri degerlendirmek.

- Bilgi sistemleri ve teknolojileri kavramlari konularinda genel
egitimleri planlamak ve katkida bulunmak.

- Kaynak kullanimini incelemek ve bunu gelistirmek icin pro-
jeler baslatmak.

- Yeni ve gelistiriimis teknolojiler/¢oziimler yoluyla
basarilabilecek potansiyel gelisme alanlari saptamak.

- Onerilen sistem ve teknolojileri degerlendirmek ve uygun
calismalari dnermek.

-Yenidonanim, yazilimlari(teknoloji) izlemek, degerlendirmek
ve kurumun gereksinimlerine uygunlugunu saptamak.

-

Bilgi islem Midurlugu

- Ek bilgi sistem hizmetleri isteklerini degerlendirmek.

-Personel ve tim varliklarin (yazihm, donanim) kaynaklarinin
performansini yonetime bildirmek ve o6nemli akimlari
tanimlamak.

- Maliyet / yarar analizini uygulamalara, donanim ve yazilim
yapisina, organizasyona ve yénetime uygulamak.

- Bilgi teknolojileri calismalariicin plan ve bitceler gelistirmek.
- Standart ve yontemler gelistirmek ve bunlari uygulatmak.
- Bolimunin ¢alismalarini denetlemek.

- Birim c¢alismalarini  kurumsallastirmak, oOlculebilir ve
surdirdlebilir hale getirmek.

- Insan kaynaklari balimii ile koordineli ise eleman almak,
bunlari egitmek ve gelistirmek.

- Yonetim bilgi sistemleri ve stratejik planlama bilesenlerinin,
bilgi sistemleri tarafindan hazirlanmasini, yerine getirmektir.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJiIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 18 adet bilgisayar, 1 adet ortak yazici-
fotokopi, 3 adet tarayici, 1 adet faks, 17 sunucu/server, 1
adet omurga swich, 2 adet firewall cihazi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

1 Midir, 2 AB uzmani, 1 Harita Miihendisi, 1 Mimar, 1 insaat
Teknikeri, 2 Bilgisayar Miuhendisi, 4 Teknik eleman , 4 Ope-
rator, 1 Program Egitmeni, 3 Web master ve tasarim elemani.
gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

Sorumluluk ve gérev alanindaki ¢calismalarimizi

- Midurluk

- Yazilim Gelistirme

- Taginmaz

- GIS Birimi

- Teknik Birim

- Web Birimi

- Avrupa Birligi Birosu (Baskanlik makami ile ortak olarak
hizmet verilmektedir) Bolimleri ile yerine getirmektedir.

2014 yili faaliyet doneminde bu bdélimlerin Urettigi calisma
ve gelecege ait projeler ise asagida belirtilmistir.
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YAZILIM GELISTIRME BIiRiMI

Kent Bilgi Sistemi (DIGIKENT) uygulama programlarinin giin-
cellenmesi ve kullanici istekleri dogrultusundaki isteklerin
mevcut programlara uyarlanmasina devam edilmistir.

Yazilim Gelistirme Biriminde 5 bilgisayar mihendisi, 1 harita
miihendisi gérev yapmaktadir.

2013 yihindan itibaren KBS igindeki tiim uygulamalar,
Mobil Ofis uygulamasi (I0S) ile mobil ekipler tarafindan
kullanilmaktadir.

TASINMAZ BiRiMi

Adres Bilgi Sistemi; yerlesim alanlari igerisinde bulunan
tasinmazlarin yerindeki adresi (mahalle, sokak, kapi) ile
haritadaki adres (pafta, ada, parsel) bilgilerini tutan bilgi
sistemidir. Tum tasinmazlarin bilgileri girildikten sonra her
tasinmaz haritadaki yerine baglanir ve bdylece adres bilgile-
rini gorebildigimiz her tasinmazi ayni anda haritadan da gore-
biliriz.

Adres bilgi sisteminden, belediyenin tim birimlerinde
faydalanilmaktadir. Bu sayede belediyeye gelen her
vatandasin adres bilgilerindeki hata olasiligi en aza indi-
rilebilmekte ve istenildiginde toplam isyeri, mesken veya
arsa gibi taginmazlarin raporlari alinarak cesitli analizler
yapilabilmektedir.

2013 yilinda tasinmaz uygulamasi, Mobil Ofis uygulamasi
(10S) hayata gegcirilmistir.

2014 yili sonunda toplam tapu, bina ve tasinmaz sayilari
asagida yer almaktadir.

PAFTA 190
ADA 1764
PARSEL 22.151
MESKEN 19.299
ISYERI 4.009
KAMU 162
ARSA 2.376
EGITIM 151
DiNi 56
DIGER 229
TOPLAM 26.282
MESKEN 135.157
iISYERI 59.020
17 CIIVV. VAR INSAAT 0
DIGER 2.178
TOPLAM 196.355

~

2014 yilinda toplam 266 adet bina, 5.452 adet bagimsiz
bolim eklenmistir. Toplam 362 adet bina ve 528 adet bagimsiz
bolim silinmistir. Ayrica 67.779 adet bagimsiz bolim lize-
rinde de degisiklik yapilarak giincellenmistir. Bu glincelleme
bina ve bagimsiz bolimlerin UAVT kodlariyla eslestirme, rutin
saha c¢alismasi, yurttaslarin basvurusu, tapu degisiklikleri ve
yeni kapi numaralarinin giincellenmesini kapsamaktadir.

2014 yilinda tasinmaz tespitiyle ilgili 901 adet dilek¢e alinmis
olup gerekli inceleme sonucu mukelleflere bilgi verilmistir.
Tasinmaz biriminde 2 Mihendis (saha tespiti) 3 operator
gorev yapmaktadir.

GIS (Codrafi Bilgi Sistemi) BiRIMI

2.151 adet parsel ve 26.282 adet tasinmaz, imar plani geregi
islem goren parsellerin tevhid, ifraz veya yola terk islemleri,
kadastro paftalarinda giincelleme galismalari yapilmistir. Yeni
olusan veya hatali olan tasinmaz kayitlarinin glincellemeleri
yapilmistir.

Gis biriminde 2 Miihendis, 1 Tekniker gérev yapmaktadir.

KENT HARITASI

Sisli Belediyesi web sayfasindaki kent haritasi kullanilarak;
bina veya arsanin yeri mahalle, sokak, kapi numarasina gore
ya da mahalle, ada, parsele gore belirlenebilmektedir.

2013 yilinda Kent Haritasi, Mobil Ofis uygulamasi (10S) haya-
ta gegirilmistir.

Adres veya parsele gore tespit edilen yere ait imar plani bilgi-
leri sorgulanmaktadir. ihtiya¢ halinde bilgilendirme amagli
imar durumu dokumu alinmaktadir.

Adres veya parsele gore tespit edilen yere ait ortofoto haritasi
ve lzerinde bina varsa bina resimleri de goriintilenmektedir.
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TEKNIK BiRiM

Birimin Gorevi ; Belediye Hizmet Birimlerinde kullanilan Sistemin
altyapisinin sorunsuz ve verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak,
kullanicilarin bilgisayar ve Gzerinde yiikli olan yazilimlari en hizli
ve kesintisiz sekilde kullanmalarina olanak sunmaktir. Teknik
Servis Departmaninda; 2 Bilgisayar Mihendisi, 8 Bilgisayar
Teknikeri olmak Gizere toplam 10 personel ile Osmanbey Hizmet
Binasi ve Merkez Hizmet Binasinda gorev yapmaktadir.

Problem Turleri 2012 2013 2014
Donanim Sorunu 186 227 314
Network Sorunu 254 243 769
Active Directory 90 102 287
Kurumsal Yazilimlar 228 176 460
Isletim Sistemi / PC Kurulumu 237 214 561
Yazilim Sorunu 170 182 276
Virls Sorunu 42 36 90
internet Sorunu 190 147 368
Program Kurulumu 171 193 397
Yazici Sorunu 265 254 314
Projeksiyon /Sunum Destegi 74 48 30
Diger 104 91 140
Toplam 2.011 | 1.913 | 4.006

WEB BIRIMI

Gorevleri

- Sisli Belediyesi internet Portal Yénetimi

- Sisli Belediyesi Sosyal Medya Yonetimi

- Sisli Belediyesi Mobil Uygulama Yonetimi

- Sosyal ve Dijital Medya Takibi

- Video/Fotograf Cekimi ve Montaj Masasi

- Bilgi Edinme Bagvurulari

- Digital Synch ile Bina i¢i Dahili Yayinlari Olusturulmasi ve
Yayinlanmasi

Sisli Belediyesi Websitesi

Cagimizda internet portallari, kurumlarin halka agilan, yurttaslari
ile bilgi alis verisini saglayan kopru vazifesi gormektedir. Beledi-
yemizin resmi internet portali da bu disince ile hazirlanarak
yayinlanmaktadir. Yurttaslarin anlasilir bir sekilde haberdar
edilebilmesi icin her an glincellenmektedir

internet portalinin  tasariminda sayfayi ziyaret eden
yurttaslarimizin - yapacaklari ya da o0grenmek istedikleri
islemlerleilgili her tiirli bilgi ve dokiimani sitemizde yayinlayarak
yurttaslarimizin islemlerini en kisa siirede ve en kolay yolla ya-
pabilmesini saglamak en temel hedefimiz olarak belirlenmistir.

Sisli Belediyesi’nin internetteki Yeri
Sisli Belediyesi internet Portali 2014 yili boyunca aylk ortalama

540.000 ziyaretgi sayisi ile lilkemizde en aktif kullanilan yerel

ybnetim sayfalarindan birisi olmustur.

N

~
Web igerik

Sisli  Belediyesi  Internet  Portalinda  E-Belediye
uygulamalarinin yani sira, Sisli'ye dair tim sayisal bilgiler,
belediye etkinlikleri, belediyemize ait duyurular ve haber-
ler, yurttaslarimiza belediye proseddrleri hakkinda yardimci
olacak dokiimanlar, Sisli'nin en gézde mekanlarindan 21
noktada yapilmis panoramik ¢ekimler, cekimlerin yapildig
yerde 360 derece bakis agisiyla sanal turlar, 6zel bir gekim
teknigi ve tripod kullanilarak Sisli’de 3 farkli gdkdelenin
Gzerinden yuksek ¢ozunurlikla cekilen gigapan goértntiler
yer almaktadir.

E-Belediyecilik

Belediye lokal bazda gerek fiziki sinirlar gerekse de kiil-
turel olarak bagh bulunduklari topluma hizmet sunmak
adina olusmus kamu birimidir. Dayanagini anayasadan
alan ve secilmis mercilere sahip bu kamu biriminin temsili
demokrasi icinde merkezi yliritmeye oranla farkli bir mis-
yon Ustlendikleri kabul edilmektedir. Bu farklilk; yurttaslara
hizmet sunma asamasinda yurttaglar ile daha yakin
etkilesim icerisinde bulunabilme ve katilimci demokrasi-
nin gelismesinde kendini hissettirmektedir. E-belediyecilik,
yasam standardinin yikselmesidir. Yurttaslarin belediye
hizmet binalarinda uzun kuyruklar beklemeden, mesai
saatlerine bagh kalmadan, agir biirokrasiye takilmadan bir
ekran karsisinda kisa bir zaman diliminde islerini kolayca
halletmesidir. Bu durum gerek hizmeti sunanlar gerekse de
hizmetten yararlan yurttaslar agisindan zaman ve kaynak
tasarrufudur.

Sisli’de E-Belediyecilik

- Burokrasiyi azaltmayi,

- Kaynaklari daha etkin ve verimli kullanmays,

- Yurttaslarin talep ettigi hizmete daha kisa siirede cevap
vermeyi,

- Yoneticilerin karar alma siireclerine katki saglamayi, giin-
cel ve dogru bilgilerin 1siginda hizl ve etkin karar almasini
saglamayi,

- Onemli kararlarin alinmasi ve politika Uretilmesi
asamasinda yol gosterici olmayi,

- Uygulamalar hakkinda yonetime hizli ve dogru geri
besleme imkani sunmayi,

- Yonetimin islemlerinde seffaflik artacak, yurttaslarin
denetim ve yaptirim giiciinii arttirmayi,

- Bilgi paylasimi ve erisebilirlik sayesinde vyurttaslarin
katihmini artirmaysi,

- Katilimci demokrasinin islemesine katkida bulunarak
yonetimi gliclendirmeyi,

- Hizmetleri daha etkin ve verimli olarak sunmayi,

- Ozel sektorle is birligini artirarak; is tekrarlari ve koordine-
sizlik sonucu olusan mali kayiplari 6nlemeyi,

- Kendisini devamli yenileyebilen dinamik sistem yapisi sa-
yesinde, olusan degisimlere hemen adapte olabilmeyi ve
degisim maliyetinden kurtulmayi,

- Ani kriz ve dalgalanmalara hizli ve dogru reaksiyonu vere-
bilmeyi amaglamaktadir.
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Kent ve Proje Rehberi

E-Belediyecilik alaninda en iddiali projelerimizden Kent ve
Proje Haritasi, yurttaslarimiz SilverLight destekli, Esri tabanl
harita uygulamamizda goérmek istedigi her seyi, rehber ha-
rita, ortofoto, ve imar plani seklinde sunuyor. Kent haritasi
ozelliginin yani sira, Sisli'de yapilmis veya yapilacak olacak
projelerin dijital halde genis bilgileri yer almaktadir.

360 Derece Sisli

Sisli’nin en gézde mekanlarindan 21 noktada yapilmis panora-
mik ¢ekimler, internet portalimizda yurttaglarimizin hizmetin-
de. Cekimleri yapilan noktalarda 360 derece bakis agisiyla sa-
nal turlar yapilabilmektedir.

Gigapan Sisli

Ozel bir cekim teknigi ve tripod kullanilarak, yiiksek ¢éziiniir-
lUkli gekilen fotograflarin birlestirilmesiyle elde edilen pano-
ramik goriintilerdir. Bu teknoloji ile Sisli’de 3 farkli gokdelenin
Gizerinden cekilen gigapan gorintiler internet portalimizda
yurttaslarimizin hizmetindedir.

Sisli’ye Ozel Nébetgi Eczaneler & Hava Durumu
Yurttaslarimiz, Eczacillar Odasi ve Meteoroloji Genel
Mudurlagi’nin datalarindan faydalanarak Sisli'ye 6zel glinlik
eczaneler listesine ve yine sadece Sigli’ye 6zel 3 glnliik hava
tahmin raporuna internet portalimizdan ulasabilirler.

Online imar Durumu

Belediyeler; kentsel gelisimin planh, saghkh ve dizenli
gelismesinde rol alan en 6nemli kurumdur. Kentsel gelismenin
saglkli ve diizenli olabilmesi icin belediyeler uygulama imar
planlari ve kararlari ilgili mevzuat hiikimlerine gore kentsel
yapilasmayi yonlendirirler. Bu kapsamda, yapilasmanin ilk
adimi, milkiyet sahiplerinin kendi parsellerinde ne gibi yapi
yapma imkan bulundugunu belirleyen imar durumu bilgisi ile
baslar.

Belediyemiz, vatandaslarimizin kendi milkiyeti ile ilgili
yapilasma kosularinin ne oldugunu, internet lzerinden bilgi
amach ulasabilmesi i¢in online imar durumu hizmeti ver-
mektedir (Bu hizmet, onaylanmis planlar igin gecerlidir.) Bu
hizmet ile vatandaslarimiz belediyeye gelmeden bilgi sahibi
olabilmektedir. Online imar durumunda ada ve parsel bilgisi
ile yapilan sorgulama sonucunda ilgili parselin imar durumu
bilgi amagli temin edilebilmektir.

Meclis Televizyonu
Yerel yonetim sisteminin temeli, kentsel yerlesmelerin yoneti-
mi olan belediyelerdir. Belediyelerde karar organi olarak is

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

~

goren belediye meclisleridir. Seffaflik ilkesi geregince beledi-
yemizde yapilan tim meclis toplantilariinternet portalimizdan
canli olarak yayinlanmaktadir.

Kan Bankasi

GOnullik esasi ile olusturulan kan bankasi veritabanimizda
aranilan kan gruplara sahip yurttaslarimizin iletisim bilgileri
mevcuttur.

E- Belediye Uygulamalarimiz
- Vergi Borcu Odeme

- Adres Bilgileri

- Beyan Bilgileri

- Tahakkuk Bilgileri

- Gayrimenkul Bilgileri

- Sokak Rayigleri

- Bina Asinma Oranlari

- insaat Maliyet Bedelleri
- Cevre Temizlik Tarifeleri
- Blitce Bilgileri

- Meclis Kararlari

- Enclimen Kararlari

- Online imar Durumu

- Evlenme Miiracaat

- Sikayet, Bilgi Basvuru

- Vergi Bildirimi

- Ruhsat Bagvurusu

Mobil Uygulama Yénetimi

Cagdas belediyecilik anlayisi ile ilklerin belediyesi olan Sisli
Belediyesi, ilge belediyeleri arasinda bir ilke daha imza atarak
iPhone ve iPad uygulamasi gelistirdi.Hizla gelisen bilgi islem
teknolojisini yakindan takip eden, bu alanda kusursuz ve lider
olmay! hedefleyen Sisli Belediyesi iPhone ve iPad uygulamasi
gelistirerek Sisli’li yurttaslarin hizmetine sundu.

Sislili yurttaslar iSisli uygulamasini telefonlarina indirerek on-
line olarak belediye hizmetlerinden yararlanabilir. Yurttaslar,
Sisli Belediyesi iPhone uygulamasi ile;

- En son haberler ve duyurular,

- Online borg 6grenme ve mavi masa,

- Sigli'de ki nobetgi eczaneler,

- Sigli resimleri ve videolari,

- Sisli mahalleleri ve genis bilgileri,

- Sisli rehberi ve genis iletisim bilgileri hakkinda bilgi edinebilir
ve islem yapabilirler.

ACIKLAMA BUTCE ILE TAHMIN EDILEN GERCEKLESEN GIDER
PERSONEL GIDERLERI 842.000,00 865.851,87
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 125.000,00 116.164,90
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 10.976.400,00 5.014.453,54
SERMAYE GIDERLERI 58.000,00 611.122,00
GENEL TOPLAM 12.001.400,00 6.607.592,31
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Ulasim Hizmetleri Mudurligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ulasim Hizmetleri MidiirlGgi olarak; Belediyemizin is ve islemlerinin yerine getirilmesinde Mer’i mevzuat dahilin de yetkili olup;
4734 Sayili K.i.K, 4735 Sayili sdzlesmeler Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu, 5018 Sayili Kamu
Mali Yénetim Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu, 2918 sayil tasit kanunu ve Hizmet alanimiza giren
Kanunlarla alakal diger ilgili mevzuat ¢ercevesinde Mudurligiimize ait;

- Satin alma islemleri

- Makine ve bakim onarim islemleri

- Akaryakit alimi isleri

- Arac ( Binek- Kamyon- Kamyonet- is Makinesi- Otobiis) kiralama islemleri

- Trafik Sigortasi ve Fenni muayene islemlerini yiriitmekle gorevli olup; Yasalarda yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta be-
lirtilen sunumluluklarin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi da sorumludur.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimiz 23 adet bilgisayar, 11 adet yazici, 3 adet fotokopi makinesi, 2 adet faks cihazi, 12 adet el telsizi, 1 adet kamera
sistemi, 53 adet glivenlik kamerasi ve 1 adet paratoner bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimizde 1 midir, 3 memur, 87 is¢i, 296 hizmet alim yoluyla kiralanan yardimci sofér ve vasifli personel ile gérev
yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HiZMETLER

- licemizde vefat eden yardima muhtac yurttaslarimizin defnedilecegi memleketlerine nakilleri ve cenaze yakinlarinin defin
alanlarina ulasimlarinin saglanmasi,

- Kiilturel geziler,
- Bolgemizdeki okullarin kilturel faaliyetleri,

- Spor kuliplerinin sehir ici ve sehirler arasi ulasimlari,

- Engelli cocuklarin spor faaliyetleri ve her giin evler-
inden alinarak tedavi gérdikleri merkezlere géturilip
getirilmesi,

- Diyaliz hastalarinin evlerinden alinarak diyaliz merke- « Belediyes SEVGME'
zlerine, Alzheimer hastalarinin evlerinden alinarak te- : | : DNAHA lLE
davi gordikleri yasam evlerine gotlralip getirilmesi,

- Kamu kurum ve kuruluglarina, Cami, Cemevi ve Muse-
vi yurttaslarimiza yonelik Anitkabir, Canakkale Sehitlik,
Edirne, Mevlana, Haci Bektas, Meryem Ana ziyaretleri
icin otobUs araglarimizla hizmet verilmektedir.

- Bolgemizde uygunsuz vaziyette gériinti kirliligine neden olan tabela ve korkuluklarinin kaldirilmasi ve uygunsuz sekilde takilan
klimalarin sékilmesi tarafimizdan yapilmaktadir.
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- Bolgemizde tehlike arz eden yerlerin korkuluk calismalari
tarafimizdan yapilmaktadir.

- Ucretsiz icme suyu dagraimini saglayan “icme suyu” tanker-
lerimizle giunlik (8 adet) Bolgemizdeki yardima muhtag
vatandaslarimiza su dagiiminin yapilmasi, bu itibarla araglarin
tamir ve bakimlari atélyemizde yapilmaktadir.

-Bolgemizdeki tiim okullar, Spor kultpleri ve parklardaki bas-
ketbol potasi yapimi tamir ve bakimi ile temini mudarlagimiz
tarafindan yapilmaktadir.

-Belediyemiz blinyesinde bulunan tiim Muadurliklerimizin yapmis olduklari hizmet ¢alismalari igin arag, gereg ve is makineleri-
mizle destek hizmeti verilmektedir.

-Ramazan ayi iginde yardima muhtag¢ yurttaslarimiza yonelik
ramazan kolisi dagitiminin yapilmasi, yurttaslarimizin memle-
ketlerine (Geri donis) nakilleri icin arag ihtiyaglarini karsilamak,
bolgemizdeki kamu kurum ve kuruluslari ile okullarin ihtiyaglari
dogrultusunda (5 adet Kapali kasa kamyon araglarimizla) hizmet
verilmektedir.

-2 adet tam donanimh aracimizla kisla miicadele igin bolge-
mizdeki cadde ve sokaklarin, buzlanmaya karsi 6nlem olarak
tuzlama ve silisyon kullaniimasi ayrica araglarimizin giremedigi

W YTRL i

okullarimiz, hastaneler, camiler, cemevi ve kiliselerin 6nlerine -
de ayni calismalar yapilmaktadir.
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Kamyonet- 11 adet otobus Revizyon igleri yapim ve tamiri

01.01.2014 — 31.12.2014 tarihleri arasi Bassoférliik faaliyetlerimiz;
Elektirikhane Birimi;

_ Muhtelif arag ve is makinelerinin Mars dinamosu- Sarj dinamosu- Elektrik tesisati isleri tamir ve bakimi
Belediyemiz Araclari lle Verilen Hizmetler Arag Sayisi

) . . is Makineleri Birimi;
Sehirdist cenazelere gonderilen (Gunlik ortalama 9 arag) 3.240 25 adet Hidrolik hortumu- 4 adet Mazot pompasi- 13 adet hidrolik pistonu- 8 adet istavroz takimi- 4 adet Diferansiyel- 750 adet
Elmas ucu- 95 adet Dis tutucu- 130 mt. Hava hortumu- 12 adet Fren balatasi- 25 adet Pim burcu- 5 adet Kepge agzi- 40 adet

Sehirigi cenazelere gonderilen (Ginlik ortalama 16 arag) 5.760 Kepge tirnagi- 3 adet Radyatér v.b islerin yapilmas!
Bolgemizdeki okullara gonderilen ( Aylik 115 arag) 1.380
Biiyiik Arag Birimi;
Sehirici kiltur gezileri ( Haftalik ortalama 18 arag) 864 8 adet Muhtelif plakal Biliylk tonajli araglarin Motor- 10 adet Sanziman- 6 adet Diferansiyel- 22 adet Debriyaj seti- 18 adet
Debriyaj alt merkezi- 8 adet Debriyaj Gist merkezi- 40 adet Rot bagi- 12 adet Direksiyon mafsali- 10 adet pervane- 12 adet Rady-
Sehirdisina kiltir gezileri (Haftalik ortalama 10 arac) 480 ator- 15 adet Devirdaim- 20 adet Turbo- 400 adet Mazot filtresi- 11 adet Saft takozu tamir ve bakim isleri.
Sehirici spor kulUpleri (Haftalik ortalama 10 arac) 480 . L.
Demirhane Birimi;
Sehirdisi spor kuliipleri (Haftalik 1 arag) 48 Okullara- Muhtarliklara- Camilere- Cemevine- Kiliselere- Derneklere- Saglik ocaklarina- Spor Kullplerine ( Korkuluk, Bayrak
diregi, Demir kapi, Pencere korkuluklari, Basket potasi v.b) isler ile cadde ve Sokaklarda tehlike arz eden yerlere korkuluk
Oziirlti gocuklarin spor faaliyetleri igin yillik ortalama sehirigi 40 adet arag 40 yapilmasi, Kaynak montaj isleri, Uyarici tabela asilmasi (150 plaka 2mm Sac- 1000 boy Késebent- 950 boy Profil- 850 boy Lama
) demiri- 500 boy Boru demiri kullaniimigtir)
Ozirlu cocuklarin kilturel faaliyetleri icin yilhk ortalama sehirdigi 16 adet arac 16

Ozirlt vatandaglarimizin (2 adet 6zel yapili araglarimizla) her giin evlerinden alinarak tedavi 62 Yaglama hane Birimi;
gérdiikleri merkezlere gbtiriliip/ getirilmesi) 4 Muhtelif arag ve is makinelerinin Diferansiyel- Motor- Sanziman- Hidrolik yaglari degisimleri yapilmis, Kis miinasebeti ile Anti-

frizlerinin konulmasi gergeklesmistir. Yag ve hava filtreleri degisimi yapilmistir.

Diyaliz hastalarinin evlerinden alinarak diyaliz merkezlerine

(goturulup/ getiriimesi) giinluk 1 arag 312
Alzheirmer hastalarinin evlerinden alinarak tedavi gérdukleri yasam evlerine R
(gotlriillip/ getirilmesi) igin glinliik 1 arag 240 C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
01.01.2014- 31.12.2014 tarihleri arasi Atélye Faaliyetlerimiz;
- Atdlyemizin temel goérevi; Belediyemize ait biitlin araglar ve is makinelerinin tamir, bakim ve onarimlari ile periyodik ACIKLAMA BUTCE iL.E GV GERCEKLESEN
bakimlarini yaparak araglari ve is makinelerini sirekli faal ve hazir halde tutarak, Belediyemiz Hizmetlerinin aksamamasini EDILEN GIDER
saglamak kapsaminda atélyemizde yapilan islere bakildiginda; PERSONEL GIDERLERI 8.011.000,00 9.732.568,62
L SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 1.442.000,00 1.729.915,25
Boyahane Birimi; - A -
11 adet Otobisiin Komple boya ve muhtelif lokal boya ve macun- 10 adet Kamyon- 30 adet Su tankeri- 5 adet Do¢ kamyonet- 2 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 40.526.000,00 40.513.000,24
adet Is makinesi ve 20 adet Basketbol potasi- 200 adet Cesan korkuluk- 14 adet Bayrak diregi boya ve macun isleri yapiimasi SERMAYE GIDERLERI 1.980.000,00 41.842,80
GENEL TOPLAM 51.959.000,00 52.017.326,91

Egzosthane Birimi;
65 adet Muhtelif Marka ve Modeldeki araglarin Egsozt degisim ile makas tamir ve bakimlarinin yapilmasi.

Oto Fren Birimi;

51 Tk. On balata- 46 Tk Arka balata- 10 Tk El fren balatasi- 56 adet El fren aynasi- 13 adet Fren merkezi- 7 adet Fren hortumu- 5
adet Fren borusu- 2 adet El fren teli- 44 adet Poyra kegesi- 7 adet Hava ventili- 4 adet Hava tahliyesi- 5 adet Fren korigu- 2 adet
Westenhaus- 32 adet ABS sensori- 4 adet Fren beyin merkezi- 38 adet Kliper tamir takimi- 22 adet bilye degisimleri ile tamir
ve bakimlarin yapilmasi.

Lastikhane Birimi;
400 adet yeni Lastik takilmasi- 450 adet Lastik tamiri- 160 adet Cikma lastik takilmasi isi

Kaportahane Birimi;
11 adet Otobis- 3 adet Miniblis- 5 adet Dog- 6 adet Su tankeri- 2 adet Sepetli- 2 adet Cekici kurtarici araglarda kaporta ve
kaynak islemleri

Kilithane Birimi;
56 adet Otobiis- 23 Adet Kamyonet- 4 adet Binek- 57 adet Su tankeri- 17 adet Minibis- 5 adet is makinesi kilit isleri ile 6 adet
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sisli Belediyesi blinyesinde, 1 Eylil 2005 tarihinde Tirkiye’'de yerel yonetimlerde bir ilki gergeklestirerek kurulan Avrupa Birligi
Merkezi yoluna 10 Nisan 2014 tarihinde toplanan Meclis’in 70 no’lu karari ile Agustos ayi icerisinde fiilen Dis iliskiler MUdurlGgi
olarak hizmet vermeye baslamis olup 2014 yili performans programinda yer almis bir faaliyeti bulunmamaktadir. Miduarlagimiiz,
3 Ekim 2005 tarihinde mizakerelerin baslamasiyla kamuoyu nezdinde toplumun AB konusunda bilinglendirilmesini hedefle-
menin yani sira yerel yonetimler olarak AB’ye entegrasyon siirecinde projeler iretilmesini, AB (yesi Ulkelerin belediyeleriyle
ortak galismalar yapilmasini hedeflemektedir. Bu amaglari gergeklestirmek i¢in akademi temsilcileri, sivil toplum 6rgitleri ve AB
yesi Ulkelerin belediyeleriyle temas kurularak Tirkiye’nin AB Uyeligi siirecinde belediyeler olarak yapilmasi gerekenler belirlen-
mektedir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER

B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Mudurligimuzde 3 adet bilgisayar, 2 adet tarayici bulunmaktadir.

B.2- iINSAN KAYNAKLARI

Mudurligimizde 1 memur ve 2 Kent-Yol personeli gérev yapmaktadir.
B.3- SUNULAN HIiZMETLER

BRUKSEL’DEN HABERLER — AB BULTENI

Mudurligimuzce, haftalik olarak AB Bilteni hazirlanir. Biltenin igerigi bir dnceki hafta AB-Tiirkiye miizakere sireci, Kibris-AB-
Turkiye Gggeni ile genel anlamda AB igerisinde yasanan gelismelerden olusur. Ayrica slreci degerlendiren yorum yazilarina da
yer verilir. Bllten hazirlanirken Briksel merkezli haber kaynaklari ve web sitelerinden yararlanihr.

2013 yih siiresince, merkezimiz ¢alismalarina ve AB Biilteni hazirlanmasina temel olusturacak sekilde AB Miktesebatina uyum
ve AB’deki giincel gelismeler konusunda hem merkezimiz personeli tarafindan, hem de dis alimlar yoluyla ceviriler yapilmis ve
gerekli birimlerle de paylasiimistir.

Haftalik AB Biiltenleri'nin tamamina Sisli Belediyesi internet sitesinden ulasilabilir. (www.sislibelediyesi.com) Bilten almak iste-
yenler disiliskiler@sislibelediyesi.com adresine e-posta gonderebilir.

Yabanci Devlet Adamlarinin Ziyaret Organizasyonlari

Cesitli kurum ve kuruluslari temsilen yabanci devlet adamlarina ev sahipligi yapilmis ve bu ziyaretlere iliskin organizasyon-
lar gerceklestirilmistir. 2014 yih icinde gerceklesen ziyaretlerden birincisi 2017 Avrupa Kiltlir Baskenti unvanini kazanan
Danimarka’nin Aarhus kentinin Belediye Baskani ve Kiiltiir Baskenti Yiiritme Heyeti tarafindan gerceklestirilmistir. ikinci ziyaret
ise Mogolistan’in baskenti Ulan Batur’un Sangtnokhatrhanilgesinin Halk Temsilciler Meclisi Baskani tarafindan gergeklestirilmistir.

istanbul Proje Déngiisii Yonetimi Egitim Programi

Valiliklerde AB isleri icin Kapasite Olusturulmasi Projesi (VABPro) kapsaminda “Proje Déngiisii Yonetimi Egitimi Programi”,
istanbul Valiligi Dis iliskiler ve AB Koordinasyon Merkezi personeli Barig Orhanlioglu tarafindan, Belediyemiz yeni hizmet
binasinda gerceklestirilmistir. Egitim programinda istanbul Valiligi, istanbul il Milli Egitim Mudirligi, Sisli Belediye Bagkanhg,
Sisli Meslek Yuksekokulu, Emek Yolu Dernegi, Sosyal Politikalar Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelim Galismalari Dernegi, Mor
Cati Vakfi, Lambdaistanbul LGBTi Dayanisma Dernegi, LISTAG, Engelli Aileleri Dernegi, Engelli ve Aileleri Dayanisma ve Egitim
Dernegi, Sisli Isitme ve Konusma Engellileri Dernegi, Hevi LGBTI, Pozitif Engelliler Egitim Dernegi ve Vistula Universitesi'nden
katilimcilar hazir bulunmustur.
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“Demokrasi ve Haklarim icin Buradaydim, Buradayim ve
Burada Olacagim” Projesi

T.C. Hazine Miistesarligi Merkezi Finans ve ihale Birimi ve
T.C. Milli Egitim Bakanlgl tarafindan yiritilen Demokra-
tik Vatandaslik ve insan Haklari Egitim Hibe Programi
kapsaminda 21. Yizyll Egitim ve Kiltir Vakfi (YEKUV)
tarafindan uygulanan ve Sisli Belediyesi ile istanbul Univer-
sitesi ortakliginda ilerleyen “Demokrasi ve Haklarim igin
Buradaydim, Buradayim ve Burada Olacagim” projesi 15
Agustos 2013 tarihinde baslamis 15 Eylll 2014 tarihinde Fi-
nal Konferansiyla sonuglandiriimistir.

" Demokrasi ve Haklarm Igin Buradaydim,
Buradayim ve Burada Olacagim ™ Projesi

Farldiyim, Ozgirim, Buradayim!

W £ D

TUSELOG Toplantilari

Turkiye Belediyeler Birligi ve isve¢ Belediyeler Birligi
ishirliginde uygulanan TUSELOG programi (2012-2014)
kapsaminda etkinlikler duzenlenmistir.  Belediyemizin
ortagl oldugu QEMS(Belediye hizmetlerinde Kalite ve Ve-
rimlilik) alt uygulama grubu isve¢’in Stockholm/ Huddinge
kenti, lkemizden ise Manisa, Tarsus ve Corum kentleri-
nin ortakhiginda siirduriilmektedir. Belediye hizmetlerinde
oOlgllebilir gostergeler ortaya ¢ikarilmasini hedefleyen proje
kapsaminda 2014 yili iginde Belediyemizi temsilen Tarsus,
izmir, Corum ve isve¢’in Huddinge kentinde gerceklestirilen
toplantilara katihm saglanmistir. 2014 yili Aralik ayinda
QEMS grubunun son toplantisi, belediyemiz ev sahipliginde
gergeklestirilmistir.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCGLARI

ACIKLAMA

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

~

ENSET Projesi

2013 vyih Leonardo da Vinci Ortaklklar programina
bagvurularak kabul edilen ENSET adl proje kapsaminda
calismalar, 2014 yili siiresince devam etmistir. Davranis / dik-
kat bozuklugu olan, otistik gengler igin okuldan ise gegiste
yasanilan problemlerin asilabilmesi icin proje ortaklari
olan Frankfurt, Amsterdam ve Oslo kentlerinden kuruluslar
arasinda iyi uygulamalarin paylasilmasini amaglayan proje
kapsaminda ortaklar arasinda alan ziyaretleri ve uluslararasi
toplantilar gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda Beledi-
yemizi temsilen Norveg (Oslo), Almanya (Frankfurt) ve Hol-
landa (Amsterdam)’da gergeklestirilen toplantilara katihm
saglanmis, Aralik ayinda ise belediyemiz ev sahipliginde bir
toplanti gergeklestirilmistir.

Proje Danismanlik Hizmetleri

Muidurligimizce 2014 yiliicerisinde iki projeye danismanhk
hizmeti vermistir. Roman Genglik Dernegi icin hazirlanan ve
Roman toplumunu gelistirecek en iyi umut temsilcileri olan,
en yetenekli ve gelecek vadeden egitimli Roman genclerini
desteklemeyi amacglayan “Barvalipe Turkiye” Projesi kabul
edilerek uygulanmaya baslanmistir.

istanbul’da, 6zellikle ilcemiz Kustepe Mahallesinde yasayan
Romanlarin Cicekgilik mesleginde girisimciliklerinin ve istih-
dam edilebilirliklerinin arttirlimasi yoluyla sosyo-ekonomik
entegrasyonlarinin desteklenmesini amaclayan “Cigek Bizim
isimiz” projesine ait 6n degerlendirme sonuclarinin ise 20

Subat 2015’te aciklanmasi beklenmektedir.

Site Haber Cevirileri

2014 wyili  icinde  www.sislibelediyesi.com  adresin-
de vyayinlanan haber metinlerinin bliylik bir kismi,
muidirligimiz tarafindan ingilizce diline gevrilerek, sitenin
ingilizce versiyonunda yayinlanmasi igin hazirlanmistir.

Sonug Beklenen Projeler

Calismave Sosyal Glivenlik Bakanligi’'na Temmuz 2014 tarihin-
de Belediyemiz adina proje basvurusu yapilmistir. LGBTi’lere
Yonelik Meslek Kazandirma, Farkindalk Olusturma ve Sos-
yal Rehabilitasyon Projesi adiyla istanbul’un tekstil tasarim
sektériiniin merkezi Sisli'de, LGBTI'lerin yeterli bilgi, beceri
ve deneyime sahip olarak, ényargilarin azalmasina katki
saglanacak olan tekstil sektoriinde is glic piyasasina dahil
olmalarina imkan saglayacak faaliyetlerin gerceklestirilmesi
ve bu sayede sosyal ve ekonomik entegrasyon sireglerinin
hizlandirilmasini amaglamaktadir. Proje 6n degerlendirme
sonuglarinin 20 Subat 2015’te agiklanmasi beklenmektedir.

CE ILE TAHMIN GERCEKLESEN

EDILEN GIDER
0,00 21.600,00

GENEL TOPLAM

0,00 21.600,00
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Yazi isleri MGdurlugi

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligiimuz gorevini ifa ederken;

- 5393 sayili Belediye Kanunu

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

- 4857 sayili is Kanunu

- 2821 sayih Sendikalar Kanunu

- 2822 sayili Toplu is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu

- 3628 sayil Yolsuzlukla Miicadele Kanunu

- 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu

- 5271 sayili Ceza Muhakemeleri Kanunu

- 2886 ve 4734 sayili Devlet ihale Kanunu

-5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

- 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

- 3194 sayili imar Kanunu

-5353 sayili T.C.K. nun bazi maddeleri ile degisiklik kanunu
- Memurun Muhakemati hakkindaki Kanun (degisik 4483 sayili kanun) ile diger hukuksal mevzuattan yararlanmaktadir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurliigimiz ve bagh evlendirme dairelerinde toplam 18 adet bilgisayar, 13 adet yazici, 5 adet fotokopi, 4 adet faks, 27 adet
telefon makinesi, 3 adet telsiz bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 1 midir, 11 memur, 4 isci, 18 Kent-Yol personeli gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Gergek ve tilzel kisilerle, kamu kurum ve kuruluglarindan Belediyemize gelen ve giden biitlin yazismalarin kayitlarini yapmak
posta ve kurye ile ilgililerine gondermek; gerekiyorsa cevaplamak,

- Belediye Meclisinin Giindemini Meclis Uyelerine bildirmek, alinan kararlari yazmak ve ilgili birimlere iletmek,

- Baskanlik Makaminca havale edilen teklifleri, Belediye Enclimeni’ne sunmak, alinan kararlari yazmak, kayitlarini tutmak,
arsivlemek ve geregi yapilmak lizere ilgili birimlere iletmek,

- Bolgemizde, evlenmek igin miracaat eden vatandaslarin nikdh islemlerini yapmak. Hizmeti vatandasin ayagina gotiirmek
anlayisi ile Belediyemiz Yazi isleri Miidiirliigii dért evlendirme memurlugu ile faaliyet géstermektedir.

- Belediye Meclisi, Meclis Komisyonlari ve Belediye Enciimeni toplantilari nedeniyle Meclis Uyelerine ait “hakki huzur” 6deme
islerinin yapilmasini saglamak.

- Baskanlik Makami’nin 6zellikle resmi kurumlarla ilgili yapilan yazismalarinin mevcut mevzuata uygun olarak gercgeklestirilmesini
saglamak

- Bélgemizde Muhtag asker ailelerine yardim baglanmasi icin evrak hazirlamak Yazi isleri Miidiirligiiniin faaliyetleridir.
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01.01.2014- 31.12.2014 tarihleri arasi Faaliyetlerimiz;

Yapilan islem Adi

Gelen muhtelif evrak sayisi 43.018
Giden muhtelif evrak sayisi 21.221
Alinan Meclis karar sayisi 312
Alinan Enciimen kararlari sayisi 562
Macka Evlendirme-Kiyilan Nikah sayisi 1.583
Kurtulus Evlendirme-Kiyilan Nikah sayisi 805
Ayazag@a Evlendirme — Kiyilan Nikah sayisi 54
Kustepe Evlendirme — Kiyilan Nikah sayisi 254
Maas Baglanan Asker Ailesi sayisi 126
Sosyal Yardim 105

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTC%B_E_EQHMW GERinEEI)(IéEEN
PERSONEL GIDERLERI 1.635.000,00 1.571.913,11
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 154.000,00 136.053,48
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 14.204.000,00 25.008.139,00
CARI TRANSFERLER 2.470.000,00 749.499,29
BORC VERME 0,00 15.000.000,00
GENEL TOPLAM 18.463.000,00 42.465.604,88
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Teftis Kurulu Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurlagimiz; Kamu hizmetlerinin gelistirilip etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin arttiriimasini, Belediyenin mev-
zuat, plan, program ve projelere uygun ¢alismasini saglamak amaciyla arastirmalar yaparak gerekli gériis ve oneriler hazirlayip
Belediye Baskanina sunmak,

- Belediye Baskani, diger secilmis kisi ve organlar ile Encimen Baskani ve lyelerinin enciimen galismalarindan dogan karar ve
islemleri harig, tim belediye birimlerinin her tirla is ve islemleriyle ilgili olarak teftis, inceleme ve sorusturma islemlerini yirit-
mek,

- Kanun, Kanun Hiikmiinde Kararname, Tiziik ve Yonetmeliklerde gosterilen ve Belediye Baskaninca verilen teftis hizmetlerini
ifa etmek,

- Belediyenin tiim birimlerinin personeli hakkinda, (igisleri Bakanhg), Vilayet, Savcilik, Kaymakamlik, Sisli Belediye Baskanhgi v.b.
makamlara) intikal eden sikayetleri Kaymakamlik Makaminin gérev emri geregince, arastirmak adli, idari, disiplin yoninden
degerlendirmek gerekirse 4483 sayili yasa kapsaminda sorusturma yapmak, ayrica Birimimiz yonetmeligi dogrultusunda yine
cesitli mercilere intikal eden sikayetleri Belediye Baskani adina arastirmak, incelemek, sonuglandirmak ve suglular hakkinda
gerekli yasal islemleri uygulamak.

- Gorevleri ile ilgili hususlarda yapilacak yazismalarini; diger kamu kurum ve kuruluslariyla 6zel tiim makam, merci ve kisilerle
dogrudan, Kaymakamlik, Valilik ve Bakanliklarla da Belediye Baskani araciligiyla yapmak ile gérevli ve yetkilidirler.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 10 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 12 adet telefon makinesi, 1 adet faksfotokopi makinesi, 2 adet telsiz telefon
kullanilmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 1 midir, 5 mifettis, 2 memur ve 2 is¢i gbrev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HiZMETLER

- Teftis Kurulumuz Belediye Baskaninin gérev emirleri dogrultusunda Belediyemize bagli birimlerin teftisi, ¢esitli mercilerden
intikal eden inceleme, arastirma ile Kaymakamlik Makamindan intikal eden 6n incelemeleri yaparak ilgili mercilere sunulmasini
saglamaktadir.

- Belediyenin tiim birimlerinin personeli hakkinda, goérev emri geregince 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun disiplin hiikiim-
leri geregi sorusturma yapilmaktadir.
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C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTC%%{T_EQHMW GERinESIéESEN
PERSONEL GIDERLERI 702.000,00 640.191,59
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 92.000,00 82.709,77
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 102.000,00 11.990,54
GENEL TOPLAM 896.000,00 734.891,90
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimuzan gorev, sorumluluk ve yetkileri;

- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9- 13-
41. maddeleri

- 5393 sayili Belediye Kanununun 41- 56 ve gegici 4. maddesi

-18.02.2006 tarih ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
hakkinda yonetmelik

-05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programi
hakkinda yénetmelik

-17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporu hakkinda
yonetmelik

- 26.05.2006 tarih ve 26179 sayili Resmi Gazete yayinlanan
Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
hakkinda yonetmeliklerle belirlenmis olup, faaliyetlerimiz bu
yasal cerceveler kapsaminda yerine getirilmektedir.

Strateji Gelistirme Miidiirliigii Gorevleri
1-) Stratejik yénetim ve planlama fonksiyonu kapsaminda

- idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik
programi olusturmak, idarenin stratejik planlama siirecinde
ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek
veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama galismalarini
koordine etmek.

- Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yirit-
mek.

- idare faaliyet raporunu hazirlamak.
- idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarini yiiriitmek.

- idarenin goérev alanina giren konularda, hizmetleri et-
kileyecek dis faktorleri incelemek.

- Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi
arttirici tedbirler alinmasi igin galismalar yapmak.

- Kurum ic¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin
etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

- idarenin Gstiinlik ve zayifliklarini tespit etmek.

- idarenin gdrev alanwyla ilgili arastirma - gelistirme faali-
yetlerini yiritmek.

N

Strateji Gelistirme Mudurlugu

- idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif et-
mek, analiz etmek ve raporlamak.

2-) Performans ve kalite élgiitleri gelistirme fonksiyonu
kapsaminda

- idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite
Olgltleri gelistirmek.

- idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve perfor-
mansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorum-
lamak.

- idarenin ve birimlerin belirlenen performans ve kalite
Olgutlerine uyumunu takip etmek ve degerlendirerek (st yo-
neticiye sunmak.

3-) Yénetim bilgi sistemi fonksiyonu kapsaminda

- Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birim-
lerle isbirligi iginde yerine getirmek.

- Yonetim bilgi sisteminin gelistiriimesi ¢alismalarini yirit-
mek.

- Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.
4-) Mali hizmetler fonksiyonu kapsaminda

- Performans programi hazirliklarinin  koordinasyonunu
saglamak,

- Yatirnm programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,
uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirirm degerlendirme

raporunu hazirlamak,

- Bitge uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari énleyici
ve etkililigi artirici tedbirler Gretmek,

- idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

- idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi galismalarini koor-
dine etmek

- Mali istatistikler hazirlamak.

- ig kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi
ve gelistiriimesi konularinda galismalar yapmak,

- lIdarenin goérev alanina iliskin konularda standartlar
hazirlamak,

- On mali kontrol gérevini yiiriitmek,
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- Amaglar ile sonuglar arasindaki farklihgi giderici ve etkililigi artirici tedbirler 6nermek. Gorevleri midurligtiimuzce yapilmaktadir.
B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MudurlGgiimiizde 2 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 1 adet tarayci bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI
MUdurlGagiimiiz; 1 madir ve Hizmet alimiyoluyla istihdam edilen 2 personeli olmak lizere toplam 3 personel ile gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

-01.01.2014 - 31.12.2014 déneminde Mudurligimizde, 139 adet gelen evrak, 46 adet giden evrak islem gérmustr.

-08.01.2014 tarihinde bltin mudurliklere yapilan ¢cagri lizerine 2013 yili Faaliyet Raporu ¢alismalarina baslandi. Miidirliklerden
gelen bilgiler tGzerine hazirlanan faaliyet raporunun basilip kitap haline getirilmesi saglanmis olup; Kitap haline getirilen faaliyet
raporu 28.03.2014’de Meclise sunulmak lzere sevk edilmistir.

- Kabul edilen 2013 yili Faaliyet Raporu internet ortaminda ilan edildikten sonra, bir érnegi 11.04.2014 tarihinde igisleri
Bakanhgina ve Sayistay Baskanhgina gonderilmistir.

- 30.05.2014 tarihinde batin mudirliklere 2015 yili Performans Programi ¢cagri yazisi gonderilmistir. Mali Hizmetler MadarlGgu
ile ortak calisma yapilarak, bitiin mudarliklerle 2015 yili Performans Programi ve Bltce gériismeleri yapilmaya baslaniimistir.
Mudurluklerden gelen bilgiler dogrultusunda 2015 yili Performans Programi kitap halinde hazirlanilmistir. Ekim ayinda mecliste
kabul edilen 2015 yili Performans Programi kitabi cogaltilarak tim mudurliiklere ve baskan yardimcilarina dagitiimistir.

- 30.05.2014 tarihinde bitin madarliklere 2015 — 2019 stratejik plan ¢agri yazisi génderilmistir.11.08.2014 tarihinde stratejik
plan kapsaminda yiiz ylze anket uygulamalari baglaminda ihtiya¢ duyulan hizmet temini hususunda Baskanlik Makamina yazi
gonderilmistir. 26.08.2014 tarihinde Stratejik Plan Taslagl belediye enclimenine gonderilmistir. 30.09.2014 tarihinde Stratejik
Plan Taslaklari Belediye Meclisi’'ne génderilmistir. 04.11.2014 tarihinde 2015 — 2019 Stratejik Plan istanbul Biiyiiksehir Beledi-
yesine gonderilmistir.

04.11.2014 tarihinde 2015 yili Performans Programinin bir &rnegi Sisli ilce Kaymakamligi’'na ve istanbul Biyiiksehir Belediyesine
gonderilmistir.

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCGLARI

BUTCE ILE TAHMIN GERCEKLESEN
ACILARA EDILEN GIDER
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 224.000,00 26.331,00
GENEL TOPLAM 224.000,00 26.331,00
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Hukuk isleri Midirigu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Hukuk Isleri Mudirlagi temel olarak; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38.maddesinin “C” bendi uyarinca Belediye Baskani
tarafindan verilen tevkile istinaden ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu hiikiimleri icerisinde Sisli Belediyesine karsi adli ve idari yargi
yerlerinde agilan dava ve icra takipleriyle, Sisli Belediyesi tarafindan 3.sahislara karsi adli ve idari yargi yerlerinde acilan dava ve
icra takiplerinde Belediye Baskani’'ni ilk ve temyiz Mahkemeleri diizeyinde temsil etmek; dava ve takipleri sonuglandirmakla
gorevli bulunmaktadir.

- Hukuk isleri Mudurlagi gorevlerini, 5393 ve 1136 sayili Kanun hiikiimleri disinda, Sisli Belediye Meclisince onaylanan “Hukuk
isleri Mudirligi Kurulus, Gérev ve Sorumluluklari Yonetmeligi” hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmektedir.

- Baskanlik Makami’na misavirlik hizmeti vermek,
- Baskanlhk Makami’nin talimatlari uyarinca, gesitli kurum, kurulus, gercek veya tizel kisilere iliskin protokoller, s6zlesmeler
hazirlamak; bu protokol ve sézlesme hiikiimlerinin ylritilmesini kontrol etmek; gerektiginde feshetmek; noterlik eliyle yapilacak

islemleri gergeklestirmek,

- Mali Hizmetler Midurluga tarafindan yiritilen vergi davalarina hukuki katki sunulmasi ve Mahkemece durusma verilmis
olmasi halinde bu tiir vergi davalarinin durusmalarina, murafaalarina ve kesiflerine katilmak,

- Baskanlik Makami’'nca verilen onay cergevesine, Baskanli§imiza bagli birimlerin gorev alanlarinda ortaya ¢ikan hukuki
celismelerin ¢dzimune yonelik olarak hukuksal goris vermek,

- Belediye Enciimeni tarafindan istenilmesi halinde, Enclimene teklif olunan hususa iliskin dosya incelenerek takdir ve geregi
Enclimene ait olmak Uzere goéris bildirmek,

- Belediyemizde gorev yapan iscilerin mensubu bulunduklari sendika ile Baskanhgimiz arasinda gergeklestirilen toplu s6zlesme
goriismelerine; toplu sézlesmenin uygulanmasindan dogan uyusmazliklarin ¢dziimiine iliskin toplantilara katilmak ve isgi Disiplin
Kurulu’nda Baskanlik Makami’ni temsil etmek,

- Resmi Gazete, mesleki dergiler, bilgisayar programlari ve internet ortaminda Mevzuat ve ictihadi takip etmek

- Mali Hizmetler Midurlagi Gelirler Birimi eliyle tahsil edilmekte olan imar para cezalarinin cebri icra miiessesesi yoluyla tah-
silini saglamak; tasinmaz mallar Uzerine tapuda haciz koymak, haczi paraya ¢evirmek,

- Baskanlik Makami’ndan talep olan ve Midurligiimiz gorevi alanina giren diger is ve islemleri yerine getirmek.

- Blnyesinde bulunan ihale biirosu ile Belediyenin yaptigi ihalelerde ihalelerin biiro islerini ve evraklarini toplanmasina yardimci
olmak

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurlagimizde 14 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 1 faks-fotokopi makinesi, 17 adet telefon makinesi ve 2 tarayici bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimizde 9 memur, 1 s6zlesmeli memur, 1 isci, 7 Kentyol olmak tzere toplam 18 kisi gorev yapmaktadir.

64

2014 FAALIYET RAPORU

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

01.01.2014- 31.12.2014 tarihleri arasindaki hizmet ve faaliyetlerimizin dokiimi sayisal olarak asagiya cikariimistir.

Yapilan islem Adi Sayisi

Gelen Evrak Sayisi 1635
Giden Evrak Sayisi (Mahkemeler harig) 1107
Yeni adli dava sayisi 105
Yeni idari dava sayisi 92
icra Takip Sayisi -
istenilen Miitalaa Sayisi 51
Verilen Muitalaa Sayisi 51
Sonuglanan Adli ve idari Dava Toplam Sayisi

Lehe Sonuglanan Dava Sayisi

Aleyhe Sonuglanan Dava Sayisi -
Devam Eden Adli Dava Sayisi 102
Devam Eden idari Dava Sayisi 90
Sonuglanan Adli ve idari Dava Toplam Sayisi

2014 ve oncesi 212
Lehe Sonuglanan Dava Sayisi

2014 ve Oncesi 166
Aleyhe Sonuclanan Dava Sayisi 46

2014 ve oncesi

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIIEEEI)_iIf_g@HMIN GERinEgIéESEN
PERSONEL GIDERLERI 288.000,00 486.826,40
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 37.000,00 56.437.84
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 617.500,00 205.313,22
GENEL TOPLAM 942.500,00 748.577,46

~
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Basin Yayin ve Halkla ilsikiler Midirigu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sisli Belediyesi’nin plan, program ve projeleri konusunda goére
basin ve kamuoyu arasinda saglikh bilgi akisini saglamak, med-
ya planlamasi ve iletisimi faaliyetlerini yirtitmek ve halkla
iliskiler cahsmalarini planlayip hayata gegirmekle yukimlu
olup, sorumlu baskan yardimcisina bagh olarak ¢alisir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirligd, Sisli Belediye
Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalari ile Belediye
Baskanliginin belirleyecegi esaslar cercevesinde; Baskanlik
makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda belediye
sinirlari iginde yasayan kent halkinin yonetime katilimina
katkida bulunmak, yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi
glclendirerek halkin yonetimden beklentilerini, sorunlarinin
¢6zUmunu en hizh sekilde saglamak, belediye baskaninin
katilacagi halki bilgilendirici ¢calismalari koordine etmek, be-
lediyenin tiim tanitim ¢alismalarini yiriutmek, konferans, pa-
nel, sempozyum, belgesel, film ve vb. etkinlikler hazirlamakla
yiakimladar.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii’'niin gérevleri
arasinda sunlar yer almaktadir:

-Basin kuruluslari ile belediye arasindaki haberlesme talep ve
ihtiyaclarinin tespit edilmesi, planlanmasi, bu konulardaki ge-
rekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak,

-Ulusal vyayin yapan giinlik gazetelerden belediyeyi il-
gilendiren siyaset, ekonomi ve sosyal olaylarla ilgili haber
kipurlerinin derlenerek ¢ogaltilmasi, belediye baskanina
ve baskan yardimcilarina sunulmasi islemlerinin yapilarak
sonuglandirilmasini saglamak,

-Gerektiginde belediye baskaninin glinlik programlarinin ye-
rel ve ulusal basina bildirilmesini saglamak

-Belediye baskaninin ve baskanhgin kamuoyuna bildi-
rilmesini gerekli gordigl agiklama, duyuru ve tekziplerin
basin-yayin organlarina duyurulmasi islemlerinin yapilarak
sonuglandirilmasini saglamak,

-Belediye baskaninin basin toplantilarinin organize edilmesini
saglamak,

-Yazili-gorsel basinda; kése yazarlarinin ve belediye muha-
birlerinin isim, adres ve telefonlarinin gilincellestirilmesini
saglamak,

-Belediye hizmetlerinin, altyapisinin, birimlerinin etkinlik
ve organizasyonlarinin vatandaglar tarafindan bilinmesi igin
cesitli tanittim ¢alismalarini yiriitmek,

-Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, belediye faaliyetleri
hakkinda basin yayin kuruluslarina (gazete, radyo, televizyon,

\
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dergi, vb) basin bildirilerinin gonderilmesi, haberlerin e-posta
ve cep mesajl yoluyla ilgililere ulastirilmasini saglamak,

-Cesitli konularda (faaliyet, acilis, ziyaret, vb) dijital ve opak
fotograf cekimlerinin yapilarak arsivlendirilmesini saglamak,

-Basin mensuplari ile yuritilecek bilgi akisinin strekliligini
saglamak,

-Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini géz 6nine alarak,
yurutilen faaliyet ve islerle ilgili olarak halkin bilgilendiril-
mesine ortam hazirlamak ve baskanin halki bilgilendirici
diizeydeki toplantilarini organize etmek,

-Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tlrli basilh materyalin,
kurumsal kiiltiire uygun tasariminin yapilmasini ve basilmasini
saglamak, ilgili calismalari kontrol ve koordine etmek,

-Cesitli sivil toplum orgltleri, muhtarlar, vb. ile belediye
yonetiminin katilimiyla belirli dénemlerde toplantilar yaparak
biraraya gelmeleri icin organizasyonlar diizenlemek,

-Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin
dilek ve sikayetlerini almak ve belediyenin hizmetleri
hakkinda vatandaslari bilgilendirmek, halkla iliskilerde elde
edilen sonuglari degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin
etkinligini arttiracak 6nlemleri belirlemek lizere arastirmalar
yapmak,

-Kurumun halkla iligkiler baglaminda sosyal ve kultirel amach
faaliyetler organize etmesine yonelik 6neriler ve projeler
gelistirmek,

-Belediyenin gerek ice gerek disa donik olarak kullanacagi
her tlrli baski malzemelerini kurum kimligi (amblem ve
logo uygunlugu) esaslari agisindan incelemek, ¢alismalarin
kurum kimlik ve imajini gelistirici olmasi yoniinde oneriler
gelistirmek,

-Vatandaslardan gelen (telefon, e-mail, faks, sahsen ve basin
yoluyla basvurulan) ilgili birimlere yénlendirmek ve basvuru
sahiplerini bilgilendirmek,

-Film, video, vb. konularda arsiv kurmak, gelistirmek ve
birimin faydalanmasini saglamak,

-Belediye sinirlari icerisinde diizenlenen cesitli senliklerle il-
gili gerekli calismalari organize ederek etkinliklerin verimli bir
sekilde sonuglanmasini saglamak,

-Belediye tarafindan yapilan ve resmi agilisi yapilacak yerlerin
gerekli tanitim c¢alismalarinin yatirimlarini yapmak ve ilgili
birimlerle isbirligi icerisinde yuritilmesini saglamak,
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Sorumluluklarimiz arasinda ise;

-Belediye baskaninin ve yetkili belediye baskan yardimcisinin
gbzetimi ve denetimi altinda mevzuat geregi mudurlGgin
sevk ve idaresinin organize edilmesi, gerektiginde kadrolar
arasinda gorevlerin dagitilmasi, is ve islemlerin yeniden tan-
zimine iliskin diizenlemeler yapilmasi,

-Baskanligin  amaglarinin  ve  genel pollitikalarinin
uygulanmasinin  devamli  olarak izlenmesi, amaclara
uygunlugunun arastirilmasi, genel politiklarda yapilmasi ge-
rekli degisikliklerin bildirilmesi,

-Mudurlik igin; baskanligin amaglari, politikalari, bitgeleri ile
uyumlu hedeflerin, planlarin, programlarin gelistirilmesi ve
verilen sorumluluga gore icraatlarin yapilmasi,

-Gorev alani iginde bulunan faaliyetler igin uzun, orta ve
kisa vadeli planlarin hazirlanmasi, planlarin uygunluk ve
yeterliliginin devamli olarak izlenmesi, gerekiyorsa dizelt-
meye yonelik tedbirlerin alinmasi,

-Mudurlagin islerinin en kisa zamanda ve en ekonomik olarak
istenen sekilde sonuglandirilmasi tizerine planlar yapilmasi,

-Mudirltgin haberlesme ve evrak akisinin, Gst kademelere
istenen bilgilerin zamaninda ulastirilabilecek ve alt kademe-
lere kurum karar ve politikalari hakkinda zamaninda ve dogru
bilgi verilebilecek sekilde planlanmasi,

-Middrlagiin yillik faaliyet planinin Bagkanhgin stratejik plan
hedeflerine gore hazirlanmasi, faaliyet planina goére yillik
bitcesinin Mali Hizmetler Mudurlugi ile koordineli olarak
hazirlanmasi, Baskanlikca belirlenmis zamanda amire veril-
mesi,

-Personelin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini
saglamak lzere egitim planlamasinin yapilmasi,

-Baskanligin kabul ettigi yonetim ve organizasyon pren-
siplerinin astlara bilgi olarak verilmesi, organizasyon icinde-
ki konumlarinin Ust-ast ve yatay organizasyonel konum-
larla iligkileri hakkinda gerekli bilginin verilerek ahenkli
¢alisilmasinin temin edilmesi,

-Mudirligin tim islerinin en etkin sekilde yapilmasi izerine,
Baskanligin organizasyon semasi, is tarifi ve pozisyonlarinin
ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun kadrosunun organize edil-
mesi,

-Organizasyon yapisinda ve is tariflerinde zamanla dogacak
degisiklik ihtiyaclarinin birim vyetkilisi vasitasiyla insan

Kaynaklarindan sorumlu maddrlige sunulmasi,

-Calistirdiklari gorevlilerin is tariflerinin ve performans kriter-
lerinin hazirlanarak midurliik galisanlarina teklif edilmesi,
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-GCalistirdiklari  gorevlilerin, isboliumi esaslari  dahilinde,
sorumluluklarinin belirlenmesi ve bu gérevlerin benimsetil-
mesi,

-Mudurlik calisanlarina is tariflerinin agiklanmasi, is tarifle-
rinde belirtilen gérev ve sorumluluklarin dogru anlasilmasinin
saglanmasi,

-Mudirlik cahisanlarina gorevlerini yerine getirebilmeleri igin
gerekli yetki bilgilendirmesinin yapilmasi, onlarin insiyatifle-
rini ve yetkilerini kullanmaya tesvik edilmesi,

-Mudirlige alinacak, ayrilacak personel ile personelindeki
statli degisikliklerinin, Baskanhgin personel ve politika ve
usilleri cercevesinde kontrol edilmesi,

-isglictiniin en faydali sekilde kullanilmasi ve islerin yiiriitiil-
mesi i¢in, emrindeki personelin gérev ve sorumluluklarinin
actk ve net bir sekilde belirtiimesi ve islemlerin buna
uygunlugunun denetlenmesi,

-Birim yetkilisinin, organizasyonun verimlive etkin calismasina
yardim edecek biitiin konularda bilgisinin devamli arttiriimasi,

-Muddrligiin verimliliginin arttirilmasi ve islerin daha ka-
liteli, dlizenli ve siratli sekilde ylratilmesini saglamak tzere,
calisma yontemlerinin gelistirilmesi,

-Astlarin sorularinin cevaplandiriimasi, gerekli kararlarin
stratle alinip bildirilmesi,

-Haberlesmeye biylk o6nem vererek, alinan kararlarin
uygulayicilarina dogru bir sekilde ve siratle ulastiriimasinin
saglanmasi,

-Mudurlik faaliyetleri icin birim yetkilisi tarafindan ta-
lep edilen veya faydal goriilen tiim raporlarin sunulmasi.
Raporlari vermeden 6nce gerekli tetkiklerin yapilmasi ve tas-
dik edilmesi, gereksiz bilgilerin ayiklanarak raporlarin kisa ve
6z olmasinin saglanmasi,

-Es dlizeydeki yoneticilerle koordinasyonun kurulmasi,
-Birim yetkilisine bagli olan personelin aralarinda koordinas-
yon kurmalarinin ve onlarin da Baskanligin hedeflerine uygun

olarak birlikte galismalarinin saglanmasi,

-Muddrlikteki astlarin diger muddrliklerle yaptiklari ortak
¢alismalarda uyum ve koordinasyonun saglanmasi,

-Personelin  moralinin yiiksek tutularak, daha azimli
calismalari, daha basarili olmalari igin tesvik edilmesi,

-Faaliyet planinda bulunan islerin gorev tariflerine gore
¢alisanlara dagitilmasi,
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-Faaliyet planina gére Mudurlik faaliyetlerinin kisa periyotlarla kontrol edilmesi,

-Mudirlik harcamalarinin biitgeye uygunlugunun devamli kontrol altinda bulundurulmasi,
-Yapilmakta olan islerin zaman, miktar ve kalite agisindan devamli kontrol edilmesi,

-Alt birimlerden gelen evrak ve bilgilerin kontrol edilmesi, varsa eksikliklerin giderilmesinin saglanmasi,

-Planlardan sapmalar goésteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerinin arastiriimasi, diizeltici ve ileride tekrarlanmasini 6nleyici
tedbirlerin alinmasi,

-Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve sonuglarini tespit etmek, degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak igin istatistiki
bilgilerin saglanmasi ve gerektiginde bu bilgilerin amirlere ve ilgililere sunulmasi,

-Baskan ve birim yetkilisinin uygun gorecegi her tiirlii gérevin ilgili kanunlara ve amirin emirlerine gore yerine getirilmesi,
-Islerin; kanun, tiiziik, ydnetmelik, teblig, genelge ve Bagkanlik emirlerine uygun ve gecikmeksizin yapilmasinin saglanmasi,
-Belediyenin seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteriler, vb. faaliyetlerinin diizenlenmesi,

-Midirligu ilgilendiren tim resmi yazismalarin yiritiilmesi, evrakin takibi yapilarak raporlarin tutulmasi. Duyuru amag ve
kapsamli; bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi yaptirilarak, bastiriimasinin saglanmasi,

-Davetiye, brostr, ilan, bez afis, duvar afisi vb. calismalarin althginin ve birim ile ilgili diger yazisma metinlerinin hazirlanmasinin

saglanmasi,

-Gorevle ilgili her tirlu ic/dis yazismalarin yapilmasi, Baskanlik Makami’na sunulmasi,
-Muddrliige gelen tim evraklarin ilgililere usuliince iletiimesinin saglanmasi,
-Belediyenin stratejik planinin hazirlanmasinda gerekli destegin saglanmasi,

-Stratejik plan ile mudurlige verilen hedeflerin gerceklestirilmesinin saglanmasi yer almaktadir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligliimiz blinyesinde 4 adet profesyonel cekimli fotograf makinasi, 2 adet video-kamera, 1 adet fotograf baski makinasi, 3
adet fotokopi makinasi, 2 adet dizisti bilgisayar, 11 adet masaUisti bilgisayar, 5 adet yazici, 1 adet LCD ekran televizyon, 1 adet
tarayici, 2 adet faks makinasi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Basin Blirosu’nda 1 miidir, 1 basin danismani, 3 basin-halklailiskiler uzmani, 1 sekreter, 1 memur bulunmaktadir. MidrlGglimiize
baglh olan foto-film servisi'nde 3 fotografgi, mavi masa biriminde ise 3 ¢alisan bulunmaktadir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

Sisli Belediyesi, Ocak 2014-Aralik 2014 tarihleri arasinda yillik olarak yazili basinda toplam 4905 haberle yerel yonetimler icer-
isinde haberi en ¢ok yapilan belediye olmustur. Belediye ile ilgili olarak televizyonda 1396, internet ortaminda ise 23445 adet

haber yayinlanmistir.

BASIN YANSIMALARINDAN ORNEKLER

. Okan Deieensibenin MecidiyekSy kamplaing Bis Hesdenes sold
- 11 haziran 2014 tarihinde Okan Universitesi tarafindan Mecidi-

yekoy kampisiinde Dis Hekimligi Fakiltesi Egitim ve Uygulama 0kan UﬂlVEfSItESI
Hastanesi’nin agilisi yapildi. Agilis térenine Okan Universitesi dls hastanes| aCtl

Mitevelli Heyet Baskani Bekir Okan ve Sisli Belediye Baskani Hayri

. B hgueai 135y |||r_|).u.1 '.' Slsn Belediye Bagkan:
Inonu katlldl ez Gk Unise NN Y e B il
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L
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Milliyet Gazetesi’nden basin yansimasi

Vali Mutlu'dan
Indnli ziyareti

- 17 Haziran 2014 tarihinde istanbul Valisi Hiiseyin Avni Mutlu,
30 Mart 2014 yerel segimler sonrasi belediye baskani segilen
$|§I|.B¢?.Ied|.ye Baskani Hayr! Ino.nu yli makaminda ziyaret ederek Hiiseyin

yeni gorevinde basarilar diledi. inonii 1§ Avni Mutlu

ISTANBUL Valisi Hiiseyin Avni Mutly, Sisli Be-
lediye Baskani Hayri Inanil'yil makaminda ziya-
ret etti. Hayri Inénd, istanbul Valisi Hiiseyin
Avni Mutlu'yu kapida karsiladi. Yaklasik 40 da-
kika siiren gbriismenin ardindan Mutlu ve ing-
nil, Ismet Inénii'niin biiyik boy fotografinin
dninde basin mensuplarina goriintt verdi, Vali
Mutlu daha sonra Sisli Belediyesi nden aynlc,

Vatan Gazetesi basin yansimasi

71




T

-

Sisi 2B

e

elediyesi

-~

- 28 Haziran 2014 tarihinde Ramazan ayina girerken “Hosgeldin Ramazan” konseri diizenlendi. Sisli Belediyesi’nin evsahipliginde

Cevahir Alisveris Merkezi 6niinde gerceklesen “Senfoni ile ilahiler” konserine ¢ok sayida yurttas katildi.

Cok k rlu, cok sesh bulusma S|sI|’de yasand|

@ Oeglr GOVENG  Cavahir Asgvaris Markez! Sninde gargek-
gEtanbul fAneyurt)- Her ramazan aynds ergti,

Tarliklor yasayan Sl bu il da
Ramnazan’da senbom orkestas egijinde Faarinin sesilifi be Dulsgioruiug gik kubb-
ilahiliar Konsan qarcekkstics.

Sigh Delediyesinin v sahiplifi yapti§,
#el Ofuzhan Balc yOnetiminde 100 Kgdk
iz Keant Senfoni

Hamazan ayimin Nosgbnising sen-

n da
ot olanak yer aldi. Komonun 'Eper‘u.'mnr.h
yer aian v halken ek atidi lahiler e

yinatiminde Bofjazict Car Korosu barabar-  amazanin anlams bir kez daha bambagka
liginde verilen “Senfoni ile Bahiler Konser”, bir cok saalilik ve ic huzuru bitUnlest].

Anayurt gazetesinden basin yansimasi

- Ramazan ayinin ilk gint farkh dinlerin temsilcileri Sisli Belediyesi’nin iftar cadirinda biraraya geldi.

FOTOGRAF.
THMAN

Farkli dinlerin temsilcileri
Sisli'de iftar sofrasmda bulustu

SATIKILICER RALF AHMADOY |STANGLL
) Rarmiazan ayinm baghamas e bidkte beledi-
yieler tarafindan kinidan far cachrlan da mi-

-ezf uul

nrui‘,lm |nmrh£ m bu Rama

iy baskad, Oneekl gln Fisl -
dnn Imlrul.m nu. \.:hrL Famazan'm

tzal glindere vesle olmasin

raber iftar agwor v duakinma sk edivonie” di-
ve konusti. Programin bistin dirya s

vor. Unnaz bu Ramazan'da b

Hayri Inénii, yemege ev sahipligi yapti.

Tiim semavi dinler
Sisli"de bulustu

M SISLi Belediyesi tarafindan ku-
rulan iftar ¢adir,, ramazamn ilk
guniinde ilcedeki farkl dinlerin
temsilcilerini agirladi. Ramazan
boyunca her aksam iki bin kisinin
orucunu acacag: iftar ¢cadirimn ilk
giiniinde Ermeni, Rum, Musevi,
Siiryani Ortodoks, Stiryani Katolik
cemaatleri ve Sisli Miiftiliigii tem-
silcileri belediyenin gadirinda bir
araya gelerek iftar yemegi yediler.
Yemege ev sahipligi yapan Sigli
Belediye Bagkam Hayri Inéni, ra-
mazan ayinn Him ulusa ve biitiin
Islam alemine bans ve huzur getir-
mesini diledi. (DHA)

i "|u|ma|dn“ulﬁn itz bz an bir u'L in-

dualar dirada bansin pekism

Zaman ve Sézcii gazetelerinden basin yansimalari

- Ramazan ayi dolayisiyla her aksam ilgede bulunan okul bahgelerinde lcretsiz tiyatro oyunlari sergilendi.

digli'de Hamazan tiyatro ile senleniyor

Sigh Baletiyasi R ayncn

da kiltdrel calsmalanni araliksiz
slrdiryor

Sigli Belpdiyesi her aksam ligeds
buluran okl bahgelerinde Gorolsi: tiy
atro oyunian sercieyarak, Sisliilerin
tiyatroyias bisunlegmelerl, huzur ve
berekat ayr olan Ramarin aymﬂa Lo

" ikl glbdOniles.

Tiyalro oyununun yanisira gelensk-
sol Karagos-Hachval gistarisi, dansi-
miizlkli ortacyunu ile Ramazan,
Siglide dahs bir cogkulu gegiyor

Sigh Beledive Bagkani Hayrl Indnd,
*Yaz donomindo gelonekssl hake
gelen sokak tiyatrolanmizi. geleneksol

il dakikatar gegrmeber igin U

mahalleiernne kadsr getiryor. Slsln
s nin kiiibiee]

-am inda gercekiastiedigl mmhalla wa

tralnf her yagiakd I.Nr’l |

aymﬂa da
davam ediyorz, Thyati Eiemeye
gldmyan yurttaglanmiz igin sokak
sanall

f
" Sight Betednymiri

gauriyamr_ ‘Amacimiz, =
2t ayint birlik,

serglbscllgl Uy\.mlar Silha Uygur

Bu Ramazan Akgami Masal™ ve
Tiyatro 3023 Veyse! Diker tarafindan
sergilensn “Ah Evisndim Vah

Yenigiin gazetesinden basin yansimasi

baraberlik ve komguluk duygulan
Iparisinde gegirmeleri. Siplililar sokak
ifararimizda oruglanni Bgtiktan sonra
hop beraber tivatro tzlemenin keyfin
yagiyoriar” agiklamasnda bulundu.
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- 13 Agustos 2014 tarihinde Ahmet Ozhan konseri diizenlendi. Cevahir Alisveris Merkezi 6niinde diizenlenen ve Sisli
Belediye Baskani Hayri indnii'niin ev sahipligi yaptigi konsere vatandaslar yogun ilgi gdsterdi.

Sisli’de sahneye cikti
kulaklarmm pasimm aldx

Musikimizin
anemli isimlerin-
den Ahmet Oz-
han, Istanbul'da
Sisli Belediyesi'nin
diszenledigi kan-
serde; birbirinden
qiizel sarkilanyla
tam bir muzik zi-
yafeti verdi, Bas-
kan Hayri Ing-
ni'nin ev sahiplai
yaphig konser izle-
yenler, en sevilen

Ahmet Ozhan konserine
Siglililer’den yogun ilgi

6 isii Balediyesi, Ahmat Ozhan konsari ile Sigli-
lilere miu: zhyafeti yasatt!, Sigli Belediye Bag-
karn Hayri Indndi'niin ev sahipligi yaptid) konsere va- eserlerini soyleyen
tandaglar yogun ilgl gisterd]. sanatciya, sik sk
Anmet Ozhan'in birbirinden glhzel musik) aser- eslik etti.
lerini seslendirdia gecade Sigliler unutulmaz Lm ge Ozhan'a tesek-
ce yagadh Sigli Belediye Bagkani Hayri Ingnii, Sig- kir eden Baskan,
Ii'de sanatin doyasiya yagandigini ve Sisli halkin sa- Sisl halkini sanatla
natla bulusturmak igin bu tr etkinliklerin davam bulusturmak igin

edecegini pelirti. (Haber Merkez) ?E;_i;;:?gg‘llsgn

Hsisii de Ahmet
Ozhan Konseri

KLASIK sanat milziginin yamsira tasavvuf
Wm miizifi yorumlanyla da yillardir miziksover-
asfa” lerin génléine taht kuran inlil sanatg Ahmet
lz Ozhan, bu akgam tstanbul Siglhi'de konser ve-

recek. ;‘! 11 Belediyes|'nin dlizenledlil kohser,
e x.uLZi *de Cevahir Aligveriy Merkezi Snfin-
8 B do diizenlenecek. Konsero Sigli Bolodiye Bag
kam Hayri inénii ev sabipligh yapacak.
Fu.

Hiirses, Yenicag ve Star gazetelerinden basin yansimalari

- 25 Eyliil 2014 tarihinde ISiD kusatmasindan kagan Suriyelilerin sigindigi Sanliurfa’nin Surug ilgesine Sisli Belediyesi tarafindan
60 ton gida malzemesi yardimi yapildi. Surug’a giden Sisli Belediye Baskani Hayri indnii, ilgedeki cadir kampini ziyaret etti.

Suriyeli gocmenlere
60 ton gida yardm

Sis I| den vardlm eli

i isli lice Bagkan Veli Cellik es-
SESL PAHSHETERE ?feﬂi‘.;A karsnycn ile gél:gn beItS-

SURUC - Sisli Belediyesi, Su-  diyenin yardim malzemeleri bol-
riye’deki ISID terbriinden kaca-  gedeki yetkililere teslim edildi.
rak tilkernize siginan Suriyelile- Inéni, énce Kobani'den

re yardim eli uzatti. Belediyenin Suw; a gelen ve gadir kamp-

arrla vacarploriog ciirdii

baslattig yardim kampanyasin-

SURIYEDE'KI ISID saldirila-
nindan kagarak Tiirkiye'ye siginan
Suriyelilere yardunlar devam ediyor.
Sisli Belediyesi'nin baglattig1 yardim
kampanyasinda toplanan 60 ton gida

malzemesi kamyonlarla Sanlurfa'nin

Surug ilgesine getirilerek kamplar-
da zor kogullarda yagayan siginma-
cilara ulaghnldi. Surug’a giden $isli
Belediye Bagkani Hayri Inonii, yar-
dimlarm dagitimindan sonra gadir
kamplan ziyaret etti. Zeynel YAMAN

da to&gr;]an 60 ton gida malze-
mesi yonlarla Surug'a geti-
rilerek kamplarda zor kosullar-
da yasayan siginmacilara ulas-
tirild.

isli Belediye Baskani Hay-
ri Indni, din Surug'a geldi.
Inénii'ye Sisli Belediyesi Bas-
kan Vekili Emir Sangil ve CHP

Sabah, Cumhuriyet ve Milliyet gazetelerinden basin yansimalari

Sisii Belediyesi’nden
Koballllere yardlm

$isli Belediye Baskani Indna Surug’

1SID kusatmasindan kagan bin-
]._n_u_ Kobanilinin sigmdig Sanli-
¢ ilgesine dlkenin
ydl‘\dnn] ar yagi-
yaor, Sisli Bele =i de diin 4 kam-
yonla hu]_s.:( aye insani yardim ulas-
tirdr. Belediye Baskam Elayri fre-
nii beraberindeki heyetle Sanlur-
fa'ya gelerek Surug'ta ve MUD.Il
pinar sirurinda temaslarda l)n'.lun-
du. Millivet'e konusan Belediye
Bagkan: Hayri Indnao, b()lgenln
acil insani ynrdlrnn ihtiyac oldu-
gunu belirterel, “Siginmacilarin

4 TIR dolusu yvardim gSthrdd.

saghklh bir se liL{L yasgamls i
Pttt o) T icin acil baz
Lk ve gada ihtivaclar var. Biz de eli
mizden geldigince

Surug Onhirnisan bel-
ratili balge okulunda bu-
lunan siginmacilan da ziyaret ede-
rek burada yetkililerden bilgi ald.
Daha sonra Mlrgitpinar Souar Ka-

pi1sina gegen inénii ve beraberin-
deli heyetle hirlikte bir siire in-
celemelerde bulundn,

m ARIF BALKAN Sanliurfa

~
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- 28 Eylll 2014 tarihinde 5.Down Sendromu Dostluk Yiriyisi gerceklesti. Yuriyis Sisli Camii 6niinden yizlerce
yurttasin katihmi ile gergeklesti.

Sigli Camil oninde baglayp Cevahir AVM dniinds sona aran yiriyiss down sendromiu goouklar da katildy,

MOTOSIKLETLI POLISLER ESKORTLUK YAPTI

‘Down sendromu’ yuriayusi

Hayri Inénii ve Baskan Yardunas Kahraman

2 Bu yil Sindsi dilzenlenen “Down Sen-

Down sendromu- 2 e iriyiist cocublar ve al.  Eroslu da katilds
nadikkat ceKmek leleri, dernek génilileri il vatandaglar  Down Sendromu Dernegi Baskan Giin
'u;in farkhillerde katihmiyla Sisli Camii éniinde baglayip Ce=  Bilgin, toplumun engellilere balas agisim
Fereti Algveriz Merkes éniine kadar bando  defistirerek toplumsal yapiin obumiu ge-
yapian faaliyet- Tl L8R o Turkiye Down Sen.  lismiosine katla saglamiys hedeflediklennt
ler, Istanbul'da  dromu Demegi nciiliginde dizenlenen  ifade ederek, yiiriyiige destek verenlere te-
diizenlenen kapa- Vnsvgs Kuliibil tiyelerinin otomobilleriyle  sekkitr etti. Belediye Bagkan Yardimeis:
DT katildifn, motosikleth polislerin eskortls-  Eroglu da “Bu gocuklan toplumsal hayat
mg WI’ILAYU.SU ile gunda ger;eklesen yuroyuste down sen- igerisinde hep birlikte kucaklamak istiyeruz.
hedefine ulagh dramiu gocuklart Talarl lere bu komuda bilyitk gérev

i
dans etti. Yirlylse Sisli Bdcd..ye Bagkam

Yerel ¥
dusmskled]r dedi ISTANBUL AA

Tiirkiye gazetesinden basin yansimasi

12 Agustos 2014 tarihinde Sisli Belediyesi ve Alternatif Yasami Destekleme Dernegi’'nin destegiyle

Nisantasi’'nda Mobil Down Cafe’nin aglilisi gergeklesti.

Down sendromiu cocukilardan
bu defa da “Mobil Down Cafe”

S

ISTANBUL Sisli Belediyesi ile Al-
ternatif Yasami Destekleme Der-
nedinin destegiyle down sen-
dromlu gocuklann calistirdign
‘Dovwn Cafe'nin ardindan bu kez
de Nisantasi Abdi lpekci Cadde-
si'nde yine ayn cocuklarnn calis-
nracag ‘Mobil Down Cafe'nin
acilisi yapildi. Torene katilan Sisli
Belediye Baskam Hayri Inond,
‘Down Cafe'ye gidip yemek yedi-
gini soyleyerek, “Buradan gegen
vatandaslar mutlaka bir sandvig
yesin” diye konustu. Mobil Cafe-
de, Meksika, Hint mutfaklarnn-
dan yiyecekler ile mesrubatlar
satihiyor. Elde edilen gelirlerle
cocuklara maas Gdeniyor.

Mobil Down Cafe Nisantasi’nda

SISLI Belediyesi ve Alternatif
Yasarmm Destekleme Dernegi
(ADER) isbirligivle gergeklestiri-
len, Down Sendromlu genglerin
hizmet verdigi Mobil Down Cafe
Nisantasi’nda hizmete girdi. 27
Down Sendromlu geng kafede cali-
s1p harcliklarimi gikaracak. Agiliga
Sisli Belediye Baskani Hayri
Inonii, ADER kurucusu Saruhan
Singen de katildi. Kafe 3 yildir

gesitli yerlerde 3’er ay kalarak
down sendromlu gocuklar: toplu-
ma tamitiyor. Mustafa KAYA

Sézcli ve Sabah gazetelerinden basin yansimalari

74

Lozan

Tark Heyet: Lozan'ds, | 923,

NONO Vakfi tarafindan Lozan Antlasmasi'nin imzalan-
masinin 90. yill etkinlikleri kapsaminda hazirlanan “Lo-
zan'dan Cumhurivet'e lsmet Inénii Sergisi”, FMV Galeri
Istk‘ta ailch.

Inénil Vakfi tarafindan, FMV sk Ckullan ev sahipligi
ve Sisll Belediyesi ishirligiyle aclan sergi, Lozan'in imza-
lanmasindan Cumhuriyet'in flanina, Erken Cumhuriyet
yillanndan, ic ve dis politkaya kadar cesitl toplumsal,

LOZAN DAN CUMHURIYET'E INONU

ekonomik ve Kiltirel donlsimleri lsmet InSnid ekseninde
gtizler Gnine seriyor

Lozan Antlasmasi'nin imzalanmasinin 80, Yill etkin-
likleri kapsaminda gectigimiz yil Indni Vakh tarafindan
hazirlanan sergi, Ankara, Antalya ve Eskizehir'den sonra,
1 Eyli-11 Ekim 2014 tarihlerl arasinda, FMV Galerl
Istkta Istanbullularia bulusacak.

Kiratdrigini Prof. Dr. Zafer Toprak, genel tasanmini

- Indni Vakf tarafindan Lozan Antlasmasi’nin 90.yili etkinlikleri kapsaminda “Lozan’dan Cumhuriyet’e ismet indni” sergisi
diizenlendi. Sergi, Sisli Belediyesi ve FMV Galeri Isik evsahipliginde 1 Eyliil-11 Ekim 2014 tarihleri arasinda istanbullular ile

bulustu.

lar
Tahilivrw e aEwuiel

Ismet inéndi ve Riza Nur, yabanc! bir delegeyle
. gbrisarken. Lozan, 1923,

ve kurgusunu Cagdas Arpac ve Dr. Fatma Tire, grafik
tasarimini Ferah Perker'in Ustlendidi yeni medya tekno-
lojileriyle dizenlenen sergide ziyaretciler, dokunmatik
ekranlar, video enstalasyonlar araciligiyla interaktif olarak
belge ve fotograflara ulasarak detayl olarak inceleyebi-
lecek. Sergi, 11 Ekim tarinine kadar Pazar ve resmi tatil
giinleri haricinde her glin 10:00-20:00 saatler arasinda
gezilebilir,

Yeni Mesaj ve Aydinlik gazetelerinden basin yansimalari

- Sisli Belediye Baskani Hayri inénii, yeni dénem
projeleri hakkinda gazetelere réportaj verdi.

CHPli Beledlye Boskan Hayri
Indnil, okul sonras destek

I’de hi
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egltlm |Ie ba§lly0r

T i
CHP I akduury,

s 22 kigiin da

sadocn B eaki

1 g,
\ ¥ nlwmernﬂivlmlmilﬂm
-1 Bon el ai g il ama
il e gursen

= Kurllara uyan i
inzamim’ diyan Inoni.

¥ yerda madim. Kura
i keyenya

R leririn altme grzcn
Trstunil = evensia Koy hiziwed
e dpeain  WEagiang san golin diseyd dilgik
¥atn okugurd olnn mabullelerde bemen ige
belrten bn, bz ds Daglayacaiie” ol
EKE Y b D %

macis sadess
btk = abugurn
e, 3 Sewdp
bagaan rdencare
s, e
skt

\‘ﬂ’ﬂlg‘\‘: 'DDWT'L."ﬁ!

Tk Baichinazal, S liren i

°":“9‘"""‘““""“ gaglitde yenl yegdl alam yoratia
Sangoran  imkn gk kish, B yiizden

omodl biyok'  weveut purklan daba vesl hle
pethrmoy i planloruz. Cocnk

Segim caligmalary essmida

bir Koz harplestik, b gansar
dibedik, Birbirinize Karg savan
gergevesinde Lali. ikimiz ¢
Birbbrboks hakbondn wk kil o
otk D e wiyeli bie

1y ogag Yok,
Parkiardak betnai aralig vegill
goultseaga® el
Seviyeli bir sacim oldu
s i

L..-..rmn.h@ i s i
Rakibim Mulkarider rlwgmu
eyl b palitibace b,

bl daha cok sevilemig
denmekiir. A ben b lonude
Blraz ralia bomirgunocum, Cinki
iyl cle ks ttiueslin

T

3 il o iner
betedi ke kadur sevinip ol s
yapmnsaiih, Birak bir secim
Falerd alda bk g™ e

K uraliar ame bl

irenek sunlan shykali
“iten burallars wyarim,
drnegin cskant araglar) e

cmuivel

‘
Bnrux bir zoter aldu®
Sughin s kinavana Buensl
ok ylikseke oldbagy igin blytk

seridinden ghmoyecsgim, Tratic
Kurallarma wyneuiin, Beledive
Bagkami ol by ko i
Kenkha pherilp g yncajios ™

Cumhuriyet gazetesinden basin yansimasi
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- 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami dolayisiyla bir dizi etkinlik diizenlendi. Etkinliklerden ilki Sisli Kent Kiiltir Merkezi’'nde “Sisli’de
Cumbhuriyet Ekspresi” ¢ocuk oyunu ile basladi. Etkinlik, sefligini Ekrem Ataer’in Gstlendigi Sisli Belediyesi Halk Korosu’nun Sisli
Kent Kultir Merkezi’nde diizenledigi “Turkilerle Kurduk Cumhuriyeti” temali konser ile devam etti. 28 Ekim 2014 tarihinde
Sisli Belediyesi ve Sanat Galericileri Dernegi'nin isbirliginde Art Sisli Sergi ve Kiiltlir Merkezi’'nde “Renkler Cumhuriyeti” ser-
gisinin acnhs yapildi. 29 Ekim 2014 tarihinde ise “Cumhuriyeti Biz Boyle Kurduk” yuriylisii ve sonrasinda Volkan Konak konseri
diizenlendi.
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- Ekim 2014 tarihi itibariyla Sisli Belediyesi, LGBTi’lere saglik hizmeti vermeye basladi.

|Torkiye'de bir il

YDA BIR TAHLIL YAPILACAK TWITTER'DAN SAVUNMUSTU
Tstanbul'da CHP'li Sisli Belediyesi, Tiirkiye'de bir Ulusal bir gazete, Sisli Beledive Bagkan Hayri
ilke imza atarak escinsellere dzel saghk hizmeti Indnii'niin Bagdanigmar Boysan Yakar'in escinsel
vermeye haglad. Artik escinseller Sisli Beledivesinin  eylemlerine katildigim haber vapmist. Bunun iizerine
actigy poliklinikle ticretsiz tedavi olabilecek. Isteyen  Hayri Infind, Twitter'dan “Calisma arkadaslarimm

escinseller bu hizmetler sirasinda isimlerin cinsel yinelimlerine degil, diiriist ve glivenilir olmasing §3
vermek verine rumuzlariyla kayvit yaptirabilecels, bakarmm. Adi geen arkadagimdan memnuntim.
Poliklinikte ayrica cinsel yolla bulasan hastaliklar Keske beledivemizin onceki donemlerinde de
giirev alsaydi” agiklamasim yaprmisti.

icin 3 ayda bir tahlil imkam saglanacak.

H%I;ﬂ:m'ﬁmmhaaladl.m imzalayan $igh Belediyesi ile yapbi kadar hizmet vermeye bagladi. Aynica
Jer, belediyenin sundugu saghk girligmeler sonucunda, belediye LGBT!'lere yinelik saghk hizmetlerinin
‘hizmetlerinden ticretsiz olarak v kapsammeda LGETT lere yinelik saglik daha gends kapsambh verilmesi
dilerterse kimlikierini bildirmeksizin hizmeti sunulmasma karar verildl. amacryla poliklinikte cinsel yolla
‘rumuzla kayit' imkaniyla hulagan hastaliklar icin 3ayda1
faydalanabilecok, Tlirkiye'de ilk kez AILE HEKiMi HIZMET VERECEK ficretsiz tahlil, rumuz lle kayit ve
Istanbul ‘da §isli Belediyesi LGBTlere 1 Ekim itibariyle $isli Belediyesi'ne ait anonim test imkin saj
yinelik salik hizmeti sunmaya baglady,  Saghk Isler Miidiirligii Binasi'nda Sigli Belediye Bagkam Hayri
Kaos GLinin haberine giire bulunan poliklinigin cahsma saatleri Inén{i'nin Bagdamsmani Boysan Yakar,
Lambdaistanbul ve SPaD LGBT'nin wzatilds. Poliklinik biinyesinde biraile  birsiire Snce Sabah gazetesinde

- katldifn LGBTI eylemlerindeki
fotograflanyla haber olmusg, haberde
fotograflann ve Yakar'm * CHP'yi
kangtirdig” iddia edilmisti,

DOROSTLUGE BAKARIM
Belediye Baskan Inéinil bunun
fizerine Twitter'dan bir agiklama

yapmus ve sunlan demisti:

“Bugiin gazetelerde bir caligma
arkadasimiz haklinda gikan ve kisilik
hilrriyetini tehdit edecek tirde

haberlere viinelll

'd'uvmumdimﬁenl;zllsm
PP cinise} vneliml

deil, diiriist ve glivenilir olmasina ve
yetkinliklerine bakarim, Benim igin
#inemll olan ghsterdikleri ¢aligma
perfi fur. Adi gegen gal
arkadagimdan son derece

Kesgke belediyemizi
daha Snceki donemlerinde de giirev
alsa idi.” TARAF

Posta ve Taraf gazetelerinden basin yansimalari

C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCIIEE[Ig_iIngHMIN GERinEIID(IE_ESEN
PERSONEL GIDERLERI 52.000,00 51.490,88
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 8.000,00 6.364,76
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 14.704.000,00 5.901.550,68
GENEL TOPLAM 14.764.000,00 5.959.406,32
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Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligliimiz, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Blyliksehir Belediyesi Kanunu,1593 sayili Umumi Hifzissihha
Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve bu kapsamda
cikartilan mevzuatlar, 2872 sayili Cevre Kanunu’nu degistiren
5491 sayih yasasi ve bu kanuna bagli olarak cikartilan yonet-
melikler dogrultusunda;

Cevre ve insan sagligini olumsuz yonde etkileyebilecek her
turlG faaliyeti belirleyerek, olumsuz etkilerinin kontroliini
saglayarak, azaltilmasi veya bertarafi icin gerekli tedbir-
lerin alinmasi ve uygulamasi. Gerektiginde ilgili kurum ve
kuruluslarla koordineli galisarak, dlgim yapmak/yaptirmak,
verileri toplamak ve degerlendirmek.

Cevrenin korunmasina iyilestirilmesine ve glzellestiriimesine
yonelik denetimlerinyapilmasi, sikayetlerindegerlendirilmesi,
kirlenmeye sebep olan kisi kurum veya kuruluslari tespit
ederek yasal mevzuat gergevesinde uygulamalarin yapilmasi
ve olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi ve ilgili yonet-
meliklerde belirlenen kriter ve standartlara uygunlugun
saglanmasi.

Atiklarin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda
kaynaginda azaltilmasi, tiirlerine goére kaynaginda ayri birik-
tirilerek toplama g¢alismalarini yapmak, bertaraf etmek
ve geri kazanimi miimkin olan atiklarin sisteme katilarak
yeniden kullanimini saglamak. Bu baglamda plan ve projeler
hazirlayarak devamliliginin strdirilmesi.

ilgili yasa ve yénetmelikler ¢ercevesinde 08.10.2008 tarihin-
de Baskanlhgimiza yapilan yetki devri dogrultusunda girulti
kirliligine neden olan isyeri, konut veya kisilerin denetimini
yapmak, girilt kaynaklarini tespit etmek, dl¢timler yapmak
veya yaptirmak, glirlltiiye neden olan hususlari 6nleyici veya
ortadan kaldirici dnlemler alinmasini saglamak, plan ve pro-
jeler hazirlamak.

Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontroli Yonetmeligi
kapsaminda 2007 yilinda Baskanligimiza yapilan yetki devri
dogrultusunda; Mucavir alan icinde, konut, isyeri, kamu ve
tizel kisilere ait Hava kirligi olusturan kaynaklarin kontroli.

Egitim, seminerler ve kampanyalar vb. ile gevre bilincinin
gelistiriimesine yonelik bilgilendirme c¢alismalari  yap-
mak, cevre etkinlikleri diizenlemek ve bu organizasyonlara
katihmin saglanmasi.

Cevrenin korunmasina yonelik ¢alismalar yapmak, plan ve
projeler hazirlamak.

Entegre Yonetim Sisteminin kurulmasi, kurulug icinde yiiratul-
mesi ve surekli iyilestirme ile devamllginin saglanmasi.

N

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 21 adet bilgisayar, 6 adet yazici, 8 adet
telsiz, 3 adet glrilti 6l¢iim cihazi, 2 adet radyasyon olglim
cihazi ve 1 adet GPS baglantil mobil cihazlari bulunmaktadir.
Mudurligimiz calismalarinda 2 Adet Tibbi Atik araci, 2 Adet
Denetim Araci, 1 Adet Arama Kurtarma Araci kullanilmaktadir

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudirligiimiiz calismalarini 1 insaat Mithendisi, 1 Mimar, 1
Makine Teknikeri, 3 Sézlesmeli Personel, 6 isci ve 9 Kent-Yol
elamanlariile yiiritmektedir.

B.3- SUNULAN HiZMETLER

ENTEGRE YONETIM SISTEMi KAPSAMINDA BELGELEN-
DIRME VE SUREKLILIGININ SAGLANMASI CALISMALARI
Baskanlik hizmetlerimizin ISO 9001 (Kalite Yonetim Sistemi),
ISO 14001 (Cevre Ydnetim Sistemi), ve OHSAS 18001 (isgi
Saghgi ve Glvenligi Yonetim Sistemi) belge standartlari ger-
cevesinde yiritilmesini saglamak.

? )
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ATIK TOPLAMA iLE iLGILi CALISMALAR

AB uyum sirecinde gevre korumaya yonelik 2005 Yili sonrasi
Cevre ve Sehircilik Bakanhg tarafindan cikarilan yonetme-
likler kapsaminda muidurlGgimuzin sundugu hizmetler;

TIBBI ATIKLARI YONETMELIGE UYGUN SEKILDE TOPLA-
MAK, SOZLESME YAPMAK, NIHAi BERTARAF ALANINA
ULASTIRMAK

Tibbi Atiklarin Kontroli Yonetmeligi dogrultusunda, saghk
kuruslarindan (tip doktoru, dis hekimi ve veteriner hekim
muayenehaneleri, poliklinikler, gorintileme merkezleri,
tibbi tahlil laboratuarlari, eczaneler, giizellik merkezleri vb.)
kaynaklanan tibbi atiklari yonetmelige uygun sekilde toplam-
ak (sozlesme yapmak), atiklarin Gretim noktasindan alinarak
nihai bertaraf alanina ulastirmak.

ATIK iILACLARI TOPLUYORUZ !

Turkiye’de birilk olarak tarihige¢mis veya artik kullanilmayacak
atik ilaglari, belediyemize bagh saghk kuruluslarina
verlestirdigimiz atik ilag kutulari ile toplanmasini saglayarak
dogaya kontrolsiizce birakilmasini 6nliiyoruz.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

Tibbi Atik Toplanan Birim Sayisi 1.329 Adet

Tibbi Atiklarin Kontroli Yénetmeligi

- 1.329 Adet
Kapsaminda Denetlenen Isyeri Sayisi
Tibbi Atik Sézlesmesini Kapatanlar Sayisi 38 Adet
Tibbi Atik S6zlesmesi Gergeklestirilenlerin 148 Adet

Sayisi

2014 yilinda toplam 67.006 kg tibbi atik toplanmustir.

AMBALAJ ATIKLARININ KAYNAGINDAN AYRI TOPLANMASI-
NI SAGLAMAK

Ambalaj Atik Toplama galismalari Bagskanligimiz ile Protokolii
olan firma tarafindan 9 adet toplama araci ile yiratilmek-
tedir. Bolgemizde 125 adet ambalaj ve 100 adet cam atik to-

plama konteyniri mevcuttur.

2014 yilinda 4.109 yerden toplam 6.216,02 ton ambalaj atigi
toplanmstir.

AMBALAJ ATIK TOPLAMA GALISMALARI MIKTAR

Denetlenen Yer Sayisi 117 Adet

Tebligat Yapilan Yer Sayisi 28 Adet

BITKISEL ATIK YAG TOPLAMA CALISMALARI

Bitkisel Atk Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi geregince atik
yaglar ile bu yaglarin islenmesi sonucu olusan atiklarin gevre-
ye zarar verecek sekilde depolanmasi, tasinmasi, dogrudan

N

~

veya dolayh bir bicimde ylzey sulari ile yeralti suyuna, de-
nizlere, kanalizasyona, drenaj sistemleri ile topraga verilmesi
ve mevcut diizenlemeler ile belirlenen sinir degerleri asarak
hava kirliligine neden olacak sekilde yakilmasi, kullaniimis
kizartmalhk yaglarin dogrudan veya dolayli olarak yemek-
lik yaglara, ham yaglara, mineral yaglara karistirimasi ve
dogrudan yakit olarak kullanilmasi yasaktir. Bu nedenle Bit-
kisel atik yag Ureten isletmeleri denetlemek, atik yaglarin
kanalizasyona dokilmesini onlemek ve atik yag lreten
isletmecilerin lisansli geri kazanim tesisleriyle sozlesme
yapmalarini saglamak.

2014 yilinda toplam 389.996 kg bitkisel atik yag toplanmustir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

_BItkI§e| Atik Yagi Toplanan S6zlesmeli 895 Adet
Isyeri Sayisi

Denetlenen Isyeri Sayisi 260 Adet
Tebligat Yapilan Isyeri Sayisi 124 Adet

ENERJININ VERIMLI KULLANILMASINA YONELIK
CALISMALARIMIZ

Artan enerji tiketimleri ile artan enerji maliyetleri, bireyleri
ve isyerlerini enerji konusunda yeni tasarruf onlemleri al-
maya tesvik etmektedir. Cevre Koruma ve Kontrol Madurligu
olarak amacimiz, ilgemizde enerjinin daha bilingli kullaniminin
arttirlimasidir. Bu amagla, enerjinin verimli kullanimi igin
tasarruf yonetmlerini her yil okullarimizda dizenlenmekte
olan gevre bilinglendirme egitimlerinde de isliyoruz. isletme
maliyetlerinin azalmasi, su, elektrik ve enerji agisindan tasar-
ruf saglanmasi, gevresel kirliligin azalmasiyla, cevreye saygili
bir isletme profilinin ve politikasinin olusturulmasi, ozetle;
cevre ve enerji konularinda isletme bazinda duyarli ve planli
onlemlerin alinmasina olanak saglayan yesil yildiz etiketi ile
ilgili somut adimlar atmak isteyen turizm isletmelerimiz igin
de Cevre Mihendisleri Odasi’'nin da katkilariyla Yesil Yildiz
Bilgilendirme seminerleri diizenliyoruz. Konuyla ilgili olarak
biling dilizeyini artirmak amaciyla bastirdigimiz enerji ve
cevre brosirlerimizi de vatandaslarimizla paylasmaktayiz.
Brosiirlerimizde, evlerimizdeki beyaz esya ve diger elek-
trikli-elektronik cihazlarin tasarruflariyla ilgili bilgiler yer
almaktadir.

ELEKTRIKLI VE ELEKTRONIK ATIK TOPLAMA CALISMALARI

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontroli Yonetmeligi
geregince Elektrikli ve elektronik atiklarin insan ve cevre
saghg icin risk teskil edecek sekil alici ortama verilmesinin
onlenmesi icin ayri toplanarak sisteme geri kazandirmaktayiz.
E-attk konusunda bilgilendirme c¢alismalarimiz gevre bilinci
egitimleri icinde strdirilmektedir.

2014 yilinda toplam 2.960 kg elektronik atik toplanmstir.
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ATIK PIL TOPLAMA CALISMALARI

Atk Pil ve AkUmdalatérlerin Kontroli Yonetmeligi'nin be-
lediyelerin gorev ve yetkilerini diizenleyen 8.maddesi kap-
saminda, atik pillerin toplanmasini saglamak. Protokolimiiz
olan dernek ile Atk Pil toplama galigmalarimiza devam edi-
yoruz.

2014 yilinda toplam 9.759 kg atik pil toplanmistir.

ATIK MOTOR YAGLARI TOPLAMA CALISMALARI

3Atk Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi geregince atik motor
yaglari dahil atik yaglarin ve bu yaglarin islenmesi sonucu
cikan atiklarin insan ve cevreye zarar verecek sekilde saha-
da bosaltilmasi veya yenisi ile degistiriimesi, depolanmasi,
dogrudan veya dolayli bir bicimde yiizeysel sular ile yeralt
suyuna, denizlere, drenaj sistemleri ile topraga verilmesi, fu-
el-oil veya diger sivi yakitlara karistirilmasi ve mevcut diizen-
lemeler ile belirlenen limitleri asarak hava kirliligine neden
olacak sekilde islenmesi veya yakilmasi yasaktir. Ayrica, atik
yaglara su, ¢oziculer, PCB, toksik ve/veya tehlikeli maddele-
rin ve diger maddelerin ilave edilmesi ve farkli kategorilerde-
ki atik yaglarin birbiriyle karistirimamasi gerekmektedir. Bu
nedenle, Oto sanayi ve benzeri yerlerden kaynaklanan gevre
ve insan saghgiicin tehlike olusturan atik oto yaglarinin; Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan yetkilendirilmis lisansli firma
olan PET-DER araciligiyla topluyoruz.

2014 yilinda toplam307.526 kg atik motor yagi toplanmistir.
ATIK LASTIK TOPLAMA CALISMALARI

Omriini Tamamlamis Lastiklerin  Kontrolii  Yonetmeligi
geregince Omriini tamamlamis lastiklerin (OTL) yaratacag!
cevresel kirlenme ve bozulmadan dogan zararlarin dnlenmesi
icin ayri ayri toplayarak lisansli kurulusa teslim etmekteyiz.

2014 yilinda toplam 366.235 ton atik lastik toplanmistir.

HAFRIYAT TOPRAGI VE iNSAAT YIKINTI ATIGININ BERTARAF
CALISMALARI

Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Atiklarinin  Kontroli
Yonetmeligi geregi gerekli tasima ve kabul belgeleri diizen-
lemek, hafriyat ve yikimlarin séz konusu yonetmelige uygun
onlemler alinarak yapilip yapiimadigini denetlenmektedir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

Diizenlenen Hafriyat Topragdi ve Insaat/
Yikinti Atiklari Kabul Belgesi 461 Adet
Denetlenen Yer Sayisi 461 Adet

GECE CALISMA iZNi VERILMESINE YONELIK CALISMALAR

Gece galisma izni talep edilen insaat alanlari ve gevresi Cevre-
sel Gurultinidn Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi
kapsaminda incelenerek degerlendirilmek Uzere Cevre ve
Sehircilik Mudurlugi’ne bilgi verilmektedir. 2014 yilinda top-
\\Iam 48 adet gece ¢alisma izni icin yer incelenmistir.

~

GORUNTU KiRLILIGiINi ONLEME CALISMALARI

Korkuluklarin boyanmasi, bos duvarlar ve trafo binalarinin
dis ylizeylerinin temizlenmesi, yenilenmesi ve ¢evre koru-
maya yonelik resim yapilarak goriinti kirliliginin dnlenmesini
saglama konusunda galismalar yapmaktayiz.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Duvar ve trafo binalarinin, temiz., yenile-
. 2.210 m?
nerek boyanan dig yuzey alani
Duvar ve trafo binalarinin temiz., yenile. )
. - . 769 m
resimlendirilen dis ylzey alani

CEVRESELGURULTUNUN DEGERLENDIRILMESi CALISMALARI

“Cevresel GuUrultinin  Degerlendirilmesi ve  Yoneti-
mi  Yonetmeligi” kapsaminda; 8/10/2008 tarihinde
Baskanligimiza yapilan yetki devri dogrultusunda; micavir
alan icinde sikayetleri degerlendirmek, denetim yapmak ve
ihlalin tespiti durumunda idari yaptirim uygulamak.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Gurdlta Kirliligi Gelen Sikayet Sayisi 404 Adet
Tebligat Yapilan Yer Sayisi 29 Adet

ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KiRLILIGININ KONTROLU
CALISMALARI

Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroll Yonetmeligi
Kapsaminda 2007 vyilinda Baskanhgimiza yapilan YETKI
DEVRI dogrultusunda; Miicavir alan icinde, hava kirligine
neden olan isyerlerini ve konutlari denetlemek, kirlen-
meye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak igin 6nlemler
aldirmak ve kirletenler hakkinda yasal islem uygulamak yine
Mudurligiimiz tarafindan ydritilmektedir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

Koku Kirliligi / Baca
(Gelen Sikayet Sayist) 150 Adet
Tebligat Yapilan Yer Sayisi 27 Adet

CANLI MUZIK izNi CALISMALARI

04.06.2010 tarih ve 27601 sayili (Rev. 27.04.2011 tarih ve
27917 sayilh) Cevresel Gurdltiniin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeligi geregi; Eglence Yerlerinde Canli miizik
yayini yapilabilmesi icin ¢calisma ruhsati almadan 6nce “Canli
Miizik izni” alinmasinayénelik basvurularin degerlendirmeleri
muadarligimiz tarafindan yiratialmektedir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

Canli Miizik izni icin Basvuran Yer Sayisi 40 Adet
Tebligat Yapilan Yer Sayisi 28 Adet
Canli Miizik izni Verilen Yer Sayisi 28 Adet
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MAHALLE AFET GONULLULERI CALISMALARI

Tum mahalle muhtarlarn ile isbirligi yaparak muhtarlarin
koordinatorlagl icerisinde, her mahallede mahalle afet
gonullileri olusturulmasi ve surekliliginin saglanmasina
calismaktayiz.

GECICi USTALIK VE YETKI BELGESININ DUZENLENMESi

16.12.2010 tarih ve 27787 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yapi Muteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve Yetki Bel-
geli Ustalar Hakkinda Yonetmelik “ kapsaminda gecici ustalk
ve yetki belgesi tarafimizca dizenlenmektedir (Yonetmelik
uyarinca 01/01/2012 tarihinden itibaren insaat ve tesisat
islerinde yetki belgeli usta calistiriimasi zorunlu olacak. insaat
ve tesisat islerinde calisan ustalara yetki belgesi 21.9.2006
tarihli ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu ve
bu kanuna gore cikarilan yonetmelikler ¢ercevesinde, MYK
ve MYK tarafindan yetkilendirilmis kuruluslarca verilecek ve
santiyede yapilacak kontrollerde, ustalar yaptiklariise uygun
yetki belgelerini ibraz etmekle yukimli olacaklardir.)

ARAMA KURTARMA EKiBi EGIiTiM CALISMALARI

Olasi bir dogal afetin durumunda daha hizli ve bilingli hareket
etmek amaciyla, arama-kurtarma ve operasyon ekibine
egitimler aldirarak tatbikatlar yaptirmaktayiz.

OLAGANUSTU HALLERDE KRiZ MASASI OLUSTURMAK AFET
BiLGi SISTEMi GUNCELLENMESI VE HARITALANDIRMASI
CALISMALARI

Afet calismalarinda kullanilmak (izere enddstriyel alanlar
gosteren haritalarin, hazirlanmasi ve giincellenmesi, Sisli
mobil afet bilgi sistemini ve ilge acil yardim haritalarini giin-
celleyerek Sisli’lilere sunmaktayiz.

SISLi iLCESI AFET YONETIM ve SEHIR REHBERI CALISMASI

Sisli ilcesi afet yonetim ve sehir rehberi verilerinin glincellen-
mesi/basiimasi ve dagitilmasi galismalarini yiritmekteyiz.

AFET BILGI SISTEMI KULLANARAK VATANDASIN SORULARI-
NIN CEVAPLANMASI

Midarligimize s6zli veya yazili (sahsi basvuru, e-mail
ve telefon gb) olarak vatandaslarimizdan gelen talepler
dogrultusunda oturduklari yere yakin acil yardim noktalari
(toplanma noktalari vb.) ve oturduklari semtin yerlesime uy-
gunluk agisindan degerlendirimesine yardimci olmaktayiz.

AFIS [STASYONLARININ BAKIMI ve KORUNMASI

Sisli ilgesi Kaymakamligi tarafindan olasi bir afet durumunda
ilk miidahale icin mahallelere yerlestirilmis olan AFiS (AFET
ISTASYONU) konteynirlarinin  sorumlulugu Baskanligimiza
birakilmis olup Konteynirlar belirli periyotlarla kontrol
edilerek, ic malzemelerinin ve dis cephesinin bakimlari
gerceklestirilmektedir.

N

3 BOYUTLU GUNCELLENEBILIR WEB TABANLI AFET BILGi
SISTEMI

Afet Bilgi Sistemi Giincellenmesi Ve Haritalandirmasi
Calismalarn :

Olasi bir afet riskine karsi, vatandaglarimizin toplanabilecegi,
sokak bazinda toplanma alanlari olusturulmustur. ilcemizde
tespit etmis oldugumuz her bir toplanma alani glincellenebi-
lir afet bilgi sistemine girilmis olup; ayrica ilgili mudurlGgimiz
tarafindan 2’serli personel halinde 3 vardiya calisma siste-
mine gore toplanma noktalarinda gorev alacak personel liste-
si de olusturulmustur. Ige geneli igin olusturmus oldugumuz
Sisli ilgesi Afet Acil Yardim Haritasi, Sisli ilgesi Yerlesime Uy-
gunluk Haritasi ve Sisli ilcesi Afet Yonetim ve Sehir Rehberi
etkinliklerimizde ve MudirlGgliimiize gelen sahsi talepler
dogrultusunda dagiilmistir.

BiLGILENDIRME ve BiLiINCLENDIRME EGITiM CALISMALARI

Cevre ve afet bilincinin gelistiriimesine yonelik egitimler veril-
mesi.

- Konutlarda,

- Egitim ve Ogretim Kurumlarinda,

- Kurum/kuruluslarda

Ve toplumun en fazla yogun oldugu AVM merkezlerinde, bilg-
ilendirme galigmalari yapmak, eglenerek 6grenmek igin tiya-
tro gosterileri, seminer, konferans, brosur, afis egitim (halk,
Ogrenci) geri dontsim egitim CD, ilkogretim Ogrencilerine
yonelik cevre egitim kitaplari gibi materyaller ile bilinglen-
dirme galismalari yapmaktayiz.

Cevre Bilinglendirme Egitimleri

Cevre bilincini gelistirmek amaciyla, okullarda yiritmekte
oldugumuz “Cevre Bilinglendirme Egitimleri” kapsaminda;
2013 — 2014 Egitim yilinda; Prof. Orhan KURAL'In katilimiyla,
15 lise ve Protokol firmamiz olan Anadolu Cam’in da
katthmiyla 33 (Anaokulu, ilk, orta ve lise) egitim kurumuna,
toplam 48 okulda yaklasik 10.245 6grenciye ilcemizde cevre
bilinci egitimi verildi.

Egitimlerimizde gorsel sunumlarin yani sira, afis, brosir,
hikaye kitaplari gibi yardimci materyalleri de dagitarak, cevre
konusunun 6grencilerimizin aklinda daha kalici olmasini he-
defledik.

Egitimlerde, atik tlrleri, atiklarin kaynaginda siniflandiriimasi
hakkinda bilgi vermekte, onlari geri dénusiim sistemine nasil
dahil edilebilecekleri anlatiilmaktadir. Bu kapsamda, ambalaj
atiklari, bitkisel atik yaglar, elektrik-elektronik atiklar, atik pil-
ler ve evsel kaynakli tehlikeli atiklar ile su ve eneriji tasarrufu
gibi alanlarda egitim vermekteyiz. Ayrica, sunumlarimizin
sonunda geri donusum ile ilgili kisa ama ayrintili bir bilgilen-
dirme filmi de izletiyoruz.

Ayrica, tarafimiza talep edilenis yerleri/oteller vb. kuruluslarin
¢alisanlarina da “cevre ve enerji” konusunda egitimler veril-
mektedir.

/
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5 HAZIRAN DUNYA CEVRE GUNU ETKINLIKLERI

Cevreye iliskin 6zel giinlerde (5 Haziran Diinya Cevre GiinQ, 22
Mart diinya su glnd, vb.) ilgemiz genelinde ilk6gretim okullari,
sivil toplum kuruluslari ve gevre gondullileri ile birlikte gevre
yuriylist, resim sergisi, konferans, panel, egitim seminerleri
vb. organizasyonlar gerceklestirmektir.

Ayrica;

- Yasal mevzuat degisimine iliskin ilgili mercilere talep edildigi
veya gerek goruldiigu takdirde goris ve oneri sunmak

- Birime ulasan her tiirlii vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is
ve islemleri ylritmek

-Cevre  korumaya yonelik yonetmeliklerin  uygulama
tebligatlarinin yapilmasi (ambalaj atigi, tibbi atik, bitkisel atik
yag, omriini tamamlamis lastik atiklari vb.)

- Cevre kirliligine yonelik sikayetlerin tespit tutanaginin tanzimi
ile yetkili kuruma bildirilmesi ve sikayetciye bilgi verilmesi

- Cevre kirliligine yonelik sikayetlerin yerinde tespiti, tebligat
ve idari yaptinm uygulanmasi (bitkisel atik yag, gurultd, vb) ve
sikayetciye bilgi verilmesi

- Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporlari, bitce, stratejik
plan ve performans planinin hazirlanmasi

- Galisma konularina iliskin proje ve oneri gelistirmek, uygu-
lamak

- Calisma konulariyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer,
panel, fuar vb.) Belediyeyi temsil etmek.

- Tasinir mal yonetmeligi kapsaminda birim igi tasinir mallarin
giris-cikis kayitlarin tutulmasi, kontroll vs. islemlerini yirit-
mek.

- llgemizde ¢evre bilinci kazanmaya ve artirmaya ydne-
lik 6dilli kampanyalar organize etmek de Mudurligimiz
sorumlulugundadir.

“TAKAS EVi” AKTIVITESI (CAM SISE VE KAVANOZ SiZDEN
HEDIYELER BiZDEN)

Cevre Haftasi etkinlikleri kapsaminda Sisli Belediyesi Anadolu
Cam isbirligi ile 10 Haziran Sali giini dizenlenen ‘Takas Evi’
etkinliginde cam geri déntsiminin Glke ekonomisine ve e-
nerji tasarrufuna sagladigi katkilar tiketicilerle paylasildi.
Ozellikle &grencilerin yogun ilgi gdsterdigi etkinlikte 2 bin adet
cam ambalaj atig1 geri donisiime kazandirildi.

~

‘GERI DONUSTUR, KAZAN’ KAMPANYALARI

Toplumsal sorumluluk projesi dahilinde Atiklarin kaynaginda
diger atiklardan ayri olarak biriktirilmesi ve toplama sistemine
verilmesini 6zendirmek amaciyla; ilgemiz sinirlari igerisindeki
ilkégretim ve Ortadgretim okullarina yénelik “Geri Dénlstir
Kazan” adi altinda kampanyalar diizenlenmektedir.

TAP

ATIK e

AMBALAJ m .2 >
BU |~ 4
TARAFA =

ATIKLARI TOPLA
HEDIYELERI KAP!

UL iUl BITRESIN

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI

Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda; Ambalaj Atiklarini Ayri
Toplamayi Ozendirmek icin; “HER SISE HER KAPAK YENI BIR
HAYAT” Kampanyasi ile “plastik sise ve kapaklar” Bedensel
Engellilerimiz igin TEKERLEKLI SANDALYEYE veya YURUTECE;
Gorme Engellilerimiz igin ise BASTON‘a donismeye devam
ediyor.

“PAT| BUFE” PROJESI ILE ATIKLAR SIZDEN, MAMALAR BIiZDEN
KAMPANYASI

Geri kazanilabilir atiklarin sisteme kazandirilmasina yonelik,
cevre ve hayvan dostlarinin Pati Biife projesiyle tesvik edilerek
sisteme katkilarinin saglanmasi icin atik plastik ve metal icecek
kutulari olusturulan 6zel bir makinaya atilarak sokak hayvanlari
icin mamaya dénistiriilmektedir. (Bu proje Veteriner isleri
Mudarligu ile birlikte yuratilmektedir.)

“Pati Bife” adli mama makinalari asagida yer alan noktalara
yerlestirilmistir.

* Lala Sahin Sokak,
*Macka Parki girisi,
*Latilokum Sokagi
*Perpa Is Merkezi 6nii
Bu proje ile; cevre ve hayvan
dostlari geri donlsiime tegvik [~ :
edilerek atik plastik ve metal b 5'“?. e
icecek kutulari geri doniisim raamalal T ’
sistemine kazandirilmistir. 2‘-‘; BizdEn
Ayrica toplanan atiklar sokak ;"An

- Rl T
hayvanlarimiz icin mamaya
donasturdlmustar.
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EGITICILERIN EGITiMI

17 Ekim 2014 tarihinde Sisli Kent Kiltar Merkezi’nde “Pillerin
tanimy, tiirleri, kullaniminda dikkat edilecek hususlar, atik pil-
lerin toplanmasi ve bertarafi” konularinda ilge okullarimizin
gorevli 6gretmenlerimize “Egiticilerin Egitimi” bilgilendirme
semineri yapilmistir.

ATIK PIL TIYATRO ETKINLIGI

ilcemizde bulunan ilkokullara yénelik; iki atik pilin macerasini
konu alan bir tiyatro etkinligi diizenlenmistir. Etkinlik sonun-
da 6grencilere cgesitli hediyeler verilmistir.

BOYAMA ETKINLIGI

10 Haziran etkinligimiz 6gleden sonra da boyama etkinligi
ile devam etti. Etkinligimize katilan ¢gocuklarimiza gevre bilin-
cine yonelik olarak hazirlamis oldugumuz boyama kitaplari
ve boyama kalemleri ile boyama etkinligi diizenlenmistir. Ak-
tivite sonunda ¢ocuklara boyama kitabi, boya kalemleri, cam
kupa vb. hediyeler verilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

~

BASKANLIK CALISANLARINA YONELIK UYGULAMALI YANGIN
EGITIMI

03.12.2014 ve 04.12.2014 tarihlerinde yaklasik 200 Sisli Bele-
diye Baskanligi personeli igin yangin tatbikati diizenlendi. Sisli
EndUstri Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi icinde bulunan bos
arazide yapilan tatbikattan 6nce yangin séndirme tiplerinin
kullanimiyla ilgili bilgi verildi. Daha sonra yangin séndiirme
tiplnin nasil kullanilacagi uygulamali olarak gosterildi.
Calisanlara, yangindan korunma ve zarar gérmeden is yerinin
en kisa slirede nasil tahliye edebilecegi de uygulamali olarak
anlatildi.

YESIL YILDIZLI OTELLER BIiLGILENDIRME SEMINERI

Yesil yildiz, T.C. Kiltlir ve Turizm Bakanhgi’'nin baslathigl
“Cevreye Duyarli Konaklama Tesisleri” projesi ve “Surdiri-
lebilir Turizm” kapsaminda; cevreye duyarli konaklama te-
sislerine verilen bir Cevre Etiketi uygulamasidir. Yesil yildiz
icin, Bakanliktan Turizm isletmesi Belgesine sahip konak-
lama tesisleri basvuruda bulunabilmektedirler. isletme mali-
yetlerinin azalmasi, su, elektrik ve enerji agisindan tasarruf
saglanmasi, cevresel kirliligin azalmasiyla, cevreye saygili
bir isletme profilinin ve politikasinin olusturulmasi, o6zetle;
cevre ve enerji konularinda isletme bazinda duyarli ve planli
onlemlerin alinmasina olanak saglayan yesil yildiz etiketi ile
ilgili somut adimlar atmak isteyen isletmelerimize 19 Kasim
Carsamba glinl saat 13:00-16:00 arasinda Sisli Belediyesi ve
Cevre Miihendisleri Odasi istanbul Subesi’'nin de katkilariyla
licretsiz bilgilendirme semineri gerceklestirildi.

ACIKLAMA BUTCIEEI)_]E;QHMIN GERgIﬁID(IéESEN
PERSONEL GIDERLERI 90.000,00 108.104,99
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 12.000,00 12.070.,81
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.336.000,00 268.202,23
SERMAYE GIDERLERI 1.050.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 3.488.000,00 388.378,03
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

MUSTAHDEM KADRO

Baskanligimiz ve bagli birimlerinin i¢ ve dis temizligi yeterli
kadrolu personel olmayisi sebebiile 4734 sayili kamu ihale ka-
nununa gore agik ihale usulliile ihale edilmekte olup, ¢alisan
iscilerle ilgili olarak her ay ilgili firmaya Mudurligimuzce hak
edis diizenlenerek 6deme yapilmistir.

Mudurligimuze bagh olarak faaliyet gdsteren mustahdem
kadro tim birimlerde i¢ temizlik ve evrak dagitim hizmetler-
ini gormektedir.

Ayrica berber salonu ve ¢ay ocaklari da gézetimimiz altinda
olup, yine ilgemiz dahilindeki tim agcilis ve torenlerde-
ki 6n hazirhklar (platform kurma, pankart asma gibi...)
Mudirlagimiz elemanlarinca gergeklestirilmistir.

HIiZMET BIiRIMLERININ GUVENLIGI

Baskanligimiz ve buna bagh birimlerin (Zabita Md., Ev-
lendirme Md., Makine ikmal Md., Temizlik isl.Md. Fen Isleri
Md. Ve Park Bahgeler Md.ligu) glvenlik isi 4734 sayili
Kamu ihale Kanununa gére acik ihale usulii ile ihale edilerek
Mudurligimiz gozetimi altinda 6zel bir glivenlik sirketince
saglanmaktadir.

Bina ici ve disinin 6nemli noktalari 155 kameral glven-
lik otomasyon sistemi ile 24 saat izlemekte olup, ihale-
si yapilan glivenlik sirketince tutulan defter ve raporlar
Mudurligimuzce devamh kontrol altinda tutulmaktadir.

Ayrica Baskanligimiz ana hizmet binasinda glivenligin daha
iyi saglanmasi amaciyla girise X-Ray sistemi kurularak girig ve
¢ikis kapilari ayriimistir.

SATIN ALMA BiRimi

2886 sayili yasa ile hurda malzeme, atik kagit v.b satiglarini
yaparak elde edilen gelirin Belediyemiz hesaplarina gelir
olarak kaydini;

Dis Middrliklerden gelen talepler dogrultusunda Gergekles-
tirme Gorevlilerimiz tarafindan piyasa arastirmasi yapilarak
talep yapan Middrliklerin ihtiyaglari 4734 sayili kanunun
22/d kapsaminda karsilanmaktadir.

Baskanligimiza bagh birimlerin matbu evraklar binyemiz-
de bulunan matbaada basiimis ve tiim birimlerin kirtasiye
ihtiyaglari kargilanmistir.

Baskanlik ve diger hizmet binalarinda bulunan fotokopi
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve bu fotokopi odalarinin tamir
tadilatlari yapiimistir.

N

Destek Hizmetleri Mudurlugu

Baskanlik ve bagl birimlerin dijital olmayan afis ve
pankartlarinin hazirlanmasi dogrultusunda binyemizde bu-
lunan serigrafi atolyesinin ihtiyaglari karsilanmistir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 20 adet telefon, ladet faks makinesi, 4
adet fotokopi makinesi, 11 adet bilgiyasayar ve 8 adet yazici
bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde; 1 maddar, 1 sef, 2 memur, 30 is¢i, 170 ms-
tahdem, 45 glivenlik personeli olmak Uzere toplam 249 per-
sonel gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Haberlesme:

- Baskanligimiz ve bagl birimlerinde kullanilmakta olan 3420
adet direk telefon,

-Bagkanlik Makaminin talimatlari dogrultusunda birim
mudurleri ve yoneticilerine dagitilan ve gérismelerin limitle
sinirlandirildigi toplam 185 adet adet cep telefonu hatt,

- Baskanligimiz ve bagl birimlerinde 92 adet ADSL ve GSHDL
hatt,

- 3 adedi Bagkanlik binasi olmak lizere toplam 8 adet kab-
lolu TV , mevcut olup, tim faturalarin 6denmesi ile yeni
hizmet binalarina bunlarla ilgili sozlesmelerin yapilmasi
Mudurligimuzce gergeklestirilmistir.

Aydinlatma ve isitma:

- Baskanligimiz ve bagh hizmet birimlerine ait 102 adet
elektrik sozlesmesi ile 62 adet dogalgaz s6zlesmesi mevcut
olup, bu hizmet binalari ile ilgili s6zlesme ve bunlara gelen
toplu faturalarin 6demeleri Mudirligiimizce yapilmistir.

- Baskanligimiz ve bagh binalarimizda dogalgaz olmayan
binalarin dogalgaz dénisiim projeleri uygulanmistir.

Su:

- Baskanligimiz ve bagli birimlerine ait 112 Adet su sozlesmesi
mevcut olup bunlarla ilgili s6zlesmeler ile her ay gelen
faturalarin takibi ve 6denmesi Midurligimuzce yapilmistir.
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Biiro Béliimii:

Mudurligimuze 2014 yilinda 909 adet gelen evrak ve 2.203
adet giden evrak, fatura listelenmesi, kontroliiniin yapilmasi,
Mudurlik butgesinin hazirlanmasi ve dis yazismalar 1 Mudur
6 biiro personeli tarafindan yapiimistir.

Telefon Tesisat Boliimii:

Mudurligimiz bilnyesinde gorev yapan telefon teknik
elemanlarimiz tiim hizmet binalarimizda mevcut santral, kon-
sol ve telefonlarin bakimlarini diizenli olarak yaparak arizalari
gidermekte, ihtiya¢ duyulan vyerlere yeni santraller kurarak
hat dagitimlari yapilmakta ve bdylelikle iletisimde hicbir
aksakhga sebebiyet verilmemektedir.

Elektrik Tesisat Boliimii:

Baskanligimiz ve  buna bagh hizmet binalarinda mey-
dana gelen tim elektrikle ilgili arizalarin giderilmesi ve
binalarda mevcut klimalarin, jeneratorler, seslendirme
cihazlari, yangin hidroforlarinin bakim ve onarimlari ile yine
Baskanligimizca diizenlenen tim agilis ve térenlerde ihtiyag
duyulan yerlere jenerator ve seslendirme cihazlarinin kuru-
lup, takibi Mudurligiimiz binyesinde gorev yapan teknik
elemanlarimizca yerine getirilmistir

Yine Bagkanligimiz ana hizmet binasi ile ek hizmet binalarinda
mevcut bulunan asansor kabinlerinin periyodik bakimlarinin
yapilmasiile daha glivenli bir hale getirilmesi Midurligimuz
tarafindan yapilan protokol ile gerceklestirilmistir

Baskanhigimiz ana hizmet binasi ve bagh hizmet binalarinda
mevcut bulunan elektrik trafolarinin periyodik bakim

sozlesmesi yapilmis olup, bakim takipleri teknik servisimiz
tarafindan yapilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

~

Su Tesisat Boliimii:

MUdirlGgiimiz blnyesinde gorev yapan teknik elemanlar
tarafindan tiim hizmet binalarimizda tesisatla ilgili (rezer-
vuar, su pompalari, temiz ve pis su giderleri, su depolari, kanal
arizalari, hidrofor..gibi) meydana gelen arizalara zamaninda
miidahale edilmekte ve surekli takipleri yapilmaktadir.

Marangoz Béliimii;

Mudurliagiimize bagh olarak galisan teknik elemanlarimiz
tiim i¢ ve dis birimlerde arizali ve kirik olan kilit, kapi, pencere
ve tim mobilyalarin onarimlarini yapmaktadir.

Belediyemiz ve Emniyet Midurliigi arasinda yapilan protokol

geregi Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ve boya ile tamir
gereksinimleri duyulan tim emniyet binalarinin ihtiyaglar
yine teknik elemanlarimizca karsilanmistir.

Muidarliglimize bagh olarak 3 personel ile hizmet veren
Sile Egitim ve Dinlenme Tesislerinde mevcut bulunan
Bagkanligimiza ait tim konutlarin bakim ve onarimlari ile
eksiklikleri gozetimimiz altinda giderilerek tesislerden fay-
dalanacak personelin isim ve dénemleri kurulan komisy-
onla belirlenmis liste halinde hazirlanarak tiim personele
bildirilmistir.

Bunlarin haricinde Baskanli§imiz ve bagh birimlerinde
kullaniimakta olan tiim telsizlerin ve yangin tiiplerinin taki-
bi, bakim ve dolumlari ile yine ana hizmet binasi ile buna
bagh ek hizmet binalarinda bulunan asansoérlerin bakim ve
onarimlart Mudurligiimiiz gozetimi altinda yapilmaktadir.

ACIKLAMA BUTCIIEEg_iIi;:HMIN GER(%FSEESEN
PERSONEL GIDERLERI 0.00 37.596,09
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 0.00 1.625,09
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 18.173.000,00 23.018.442,88
SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 1.340.880,06
GENEL TOPLAM 18.273.000,00 24.398.544,12
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Emlak ve istimlak MUdirligi

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendisine 5393 sayili yasa uyarinca verilen yetkiler ¢cercevesinde hizmetlerin aksamadan yiiritiilmesi ve bunun yaninda;

- 2981-3290-3366 ve 4706 sayil yasalar uyarinca gecekondu islah bélgelerinde hak sahibi niteligi tasiyan sahislarin tapu verme
islemleri,

- 2981-3290-3366 sayili yasalar uyarinca yapilan islah imar plani uygulama galismalari sonucunda parsellerde bulunan Sisli Bele-
diyesi hisselerinin parsel ilgililerine gliniin rayi¢ bedeli Gizerinden satisinin gerceklestirilmesi islemleri,

- Yine i1slah imar plani uygulama calismalari sonucunda parsellere, belediyemiz lehine veya aleyhine konulan ipoteklerin terkin
edilmesi islemleri

- Islah imar plani yapilan bolgelerde yolda kalan gecekondularin 3290-3366-2981 sayili yasalar uyarinca kaldirilmalari islemleri,
- imar plani uyarinca yollarin agiimasi igin 4650 sayili kanunla degisik 2942 sayili yasa hiikiimlerine gére kamulastirma yapilmasi,
- Belediyemize ait milklerin kiraya verilmesi,

-Belediyemiz icin baska yerlerden gayrimenkul kiralanmasi,

- Sosyal konut tahsislerinin gergeklestirilmesi,

- Belediye tasinmazlarinin isgalli olanlarinin gelisigizel kullanilmasini 6nlemek icin gelen talep uyarinca gerekli tespitlerinin
yapilmasi,

- imar planlarinin hazirlanmasi igin gerekli halihazir haritalari yapar veya yaptirir,

- Belediye ve imar mevzuat geregince 6ngorilen imar yada imar plani uygulamalari, ayirma, birlestirme, yola terk, yoldan ihdas,
kamulastirma, irtifak tesisi vb.. islemlere iliskin Belediye Enclimenine sunulacak olan teklif folyelerini hazirlar,

- Kot-Kesit, ingaat istikamet rolevesi, ipotek tesisi, kontur gabari belirlemesi yapar,
- Yeni bir mahalle kurulmasi ile ilge ve mahalle sinirlarina ait her tlrli islemi mevzuatina uygun yerine getirir,

- Caddelere sokaklara ad verilme ya da degistirilme islemleri, binalarin kapi numaratajla ilgili islemler Biyiksehir Belediyesi ile
koordineli olarak yerine getirir,

- islem gdrmekte olan parsellere ait talep halinde imar yénetmeligi geregi revizyon yapar, insa edilmesi planlanan yol ve teknik
altyapi tesislerinin arazi gcalismalari ile arazide parsel tespitleri yapar,

- Harita uygulama sorumlularini kontrol eder ve sicillerini tutar,

- Belediyemiz kent bilgi sisteminin olusturulmasina katkida bulunur.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 21 adet kisisel bilgisayar, 8 adet yazici bulunmaktadir. Kot-kesit insaat istikamet rélevesi dijital ortamda cizile-
bilmekte, harita ¢iktilari alinabilmektedir.
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B.2- INSAN KAYNAKLARI

Miudurliigimizde 6 Harita Muhendisi, 1 Tekniker, 1 Mimar, 4 Memur, 4 isci personel ve 4 Kent Yol elemani gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Islah imar plani yapilan bélgelerdeki Maliye Hazinesi ve Vakiflar adina tescil edilmis olan parsellerin gerek 2981, gerekse 4706
sayili yasa uyarinca istanbul Defterdarligi ile koordineli ¢alisarak bir an &nce Belediyemiz adina tescillerinin saglanarak hak
sahibi olan vatandaslarimiza tapularinin verilmesini saglamak, boylece ilge sinirlari dahilinde gecekondu bdlgelerinin kentsel
dontsimine katkida bulunarak yasanabilir Sisli haline getirmek,

- ilge sinirlarinda plan geregi yol olarak belirlenmis ancak heniiz agilamayan yollarin bir an &nce acilmasini saglamak,
- Toplu konut alanlari tretmek,

- Belediyemiz adina gesitli nedenlerle tescil edilmis olan tasinmazlarin vatandaslarimizin hizmetine yonelik olarak en iyi sekilde
kullanilmasini saglamak,

- Plan geregi kamu hizmetine ayrilan alanlarin kamulastirma islemlerinin yapilarak halkimizin hizmetine sunulmasi.

MUDURLUGUMUZCE KIRALANAN YERLER

- Kustepe Mahallesinde fakir ve yoksul halkin yogun yasadigi bélgede, indnii Caddesi No:39 adresinde bulunan tasinmaz kirada
bulunmakta iken 2014 Yilinda isletme Midiirliigiine devredilmistir.

- Ferikdy mahallesi 1240 ada 27 ve 28 parseller Vakiflar Genel Mudurligline ait olup, yap islet devret modeli ile kirada bulun-
makta iken Isletme Midirligiine devredilmistir.

- Duatepe Mahallesi Baruthane Sokak 201 pafta 1249 ada 24 parsel lizerinde bulunan ve Emekli Dinlenme Evi olarak kullanilan
tasinmaz igin , 3 ayda bir 23.494,40 TL 6deme yapilmistir. Bu tagsinmazin daha 6nce yapilan kamulastirma islemi mahkemece

kabul edilmis, Mahkemece belirlenen 719.000,00 TL kamulastirma bedeli bloke edilerek tescili beklenilmektedir.

- Ayazaga mahallesi, Yesiltepe mevkiinde bulunan ormanlik alandan 10,42 hektarlik alan istanbul Orman isletme Midiirliigiinden
kiralanmis, 2014 yilinda isletme Miidirligiine devredilmistir.

MUDURLUGUMUZCE KiRAYA VERILEN YERLER:

- Harbiye Mahallesi 92 pafta 768 ada 10 parsel sayili tasinmaz lzerinde bulunan Sisli Belediyesi nikah salonu yanindaki
Kafeterya+Biife+WC ; 07.05.2014 tarihinde isletme Mudurligiine devredilmistir.

- Oyaksitesiicinde bulunan 4 pafta 3 ada 6 parsel yanindaki eski hangarin bir bélimii DiA-SA Dia Sabanci Siipermarketlerine(Unvan
degisikligi nedeniyle SOK Perakende magazacilik) 2886 sayili yasa uyarinca kiraya verilmis iken Ayazaga Mahallesinin ayrilmasi

nedeniyle Sariyer Belediyesi sinirlarinda kaldigindan ilgili Belediyece islemleri stirdiriImektedir.

- Merkez Mahallesi 159 pafta 1042 ada 9 parsel sayili tasinmaz tzerinde bulunan kat otoparki ile ilgili olarak yillik 25.000 Ameri-
kan Dolari karsihigi kira geliri elde edilmektedir.

- Ferikdy Mahallesi 221 pafta 1240 ada 27 ve 28 parseller (izerinde bulunan 3 katli otopark tesisi 07.05.2014 tarihinde isletme
Mudurligine devir edilmistir.

- Macka Demokrasi parki dahilinde bulunan 1,2,3,4,5 ve 6 nolu diikkanlar 2014 yilinda isletme Mudurliigiine devir edilmistir.
- Ayazaga mahallesinde Belediyemize ait yerdeki PTT hizmet binasi olarak kullanilan diikkan Sariyer Belediyesine devredilmistir.

- Esentepe mahallesi, 1946 ada, 130 parsel no.lu tasinmaz Uzerinde 11.02.2010 tarihinde 30 yil st hakki kurulmus olup;
Belediye’ye ait olan kisim, 2014 yilinda Egitim ve Kultir Madarlagine devir edilmistir.
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ARSA SATIS VE TAPU iSLEMLERI:

- Islah imar plani uygulama ¢alismalari sonucunda Sisli Belediyesi adina tescil edilmis, veya yoldan ihdas suretiyle parsellerde
olusan Sisli Belediyesi hisseleri ve Maliye Hazinesi adina tescil edildikten sonra Sisli Belediyesi adina devir suretiyle tescil edilmis
olan tasinmazlarin hak sahipleri ve parsel ilgilileri adina satislariigin toplam 178 adet kiymet takdir raporu hazirlanmis ve islemleri
yapilmistir.

- 2014 yiliiginde toplam 75 adet tapu verme islemi gerceklestirilerek yazilari Tapu Midurligine gonderilmistir.
- Cesitli Mahallelerde 4706 sayili yasanin 5.maddesine gore islemleri tamamlanan parsellerin hak sahiplerine tapulari verilmek
lizere Belediyemiz adina devri istanbul Defterdarligindan talep edilmis, yapilan gériismede 275 adet parselin devir islemlerinin

devam ettigi bildirilmistir.

- 2014 YILI iCINDE BELEDIYEMIZE SAGLANAN TOPLAM GELIR : 8.299.441,63 TL dir.

HAZINE ADINA KAYITLI VE iSGALLI TASINMAZLARIN BELEDIYEMIZ ADINA DEVIR iSLEMLERI:
- Islah imar Plani uygulama calismalari sonucunda Maliye Hazinesi adina tescil edilmis olan ve 31.12.2000 tarihinden &nce (ize-
rinde isgal bulunan, 2981 sayili yasadan yararlanamayan kisilerin 4916 sayili yasa ile degisik 4706 sayili yasa uyarinca Belediye-

mize miracaatlari alinmis ve halen devam etmekte olup, kismen devri yapilan tasinmazlar icin tapu islemleri devam etmektedir.

Bu yasa uyarinca Belediyemize devri gergeklestirilen tasinmazlar mahalle bazinda asagida listelenmistir.

Pasa Mahallesi : 20 adet
Yayla Mahallesi : 20 adet
H.Edip Adivar Mahallesi : 6 adet
izzetpasa Mahallesi : 47 adet
Ferikdy Mahallesi : 1adet
Kustepe Mahallesi : 1adet

Olmak tzere toplam 95 adet adet parselin hak sahipleri adina tapularinin verilmesi icin devir islemi gergeklestirilmistir.
BELEDIYEMIZCE YAPILAN TAHSISLER

- Esentepe Mahallesi 36 pafta 29 ada 55 parsel lizerindeki eski belediye hizmet binasi 30 yilligina istanbul Sisli Meslek Yiiksek
Okulu’na intifa hakki verilmistir.

HARITA BiRIMINCE YAPILAN ISLEMLER

Cesitli mahallelerde bulunan ve yapilan islemler asagida 6zetlenmistir.
- 270 Adet Kot-Kesit+istikamet Rélevesi Tanzimi

- 154 Adet istikamet Rélevesi

- 89 Adet Kot-Kesit Belgesi

- 86 Adet Enclimene Teklif Belgesi

- 10 Adet Kontur Gabari Tespiti

Proje tasdiki ve ruhsat éncesi Yapi Kontrol MiidirlGgi, imar ve Sehircilik Madirliigi, riskli yapilar, mahkemelerin ulusal veri
tabanina gére numarataj taleplerini karsilamaktadir.
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C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIIEEg_;IE_gQHMIN GERinEEI)(IéEEN
PERSONEL GIDERLERI 294.000,00 256.024,08
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 46.000,00 40.593,49
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.287.000,00 256.371,87
SERMAYE GIDERLERI 12.700.000,00 442.000,00
GENEL TOPLAM 14.327.000,00 994.989,44
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Fen isleri MUUrligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fen isleri Miidiirliigii olarak Belediyemizin is ve islemlerini yerine getirilmesinde Mer’i Mevzuat dahilinde yetkili olup, 4734 sayili
Kamu ihale Kanunu, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu, 5510 Sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 5216 sayili
Blyliksehir Belediyesi Kanunu’nun ilce belediyelerine verdigi yetki ve 5393 sayili Belediye Kanunun 14 ve 15. maddesine paralel
olarak belediye hudutlari dahilindeki bayindirlik hizmetlerini ylriitmekle yetkilidir.

Mudurligimiz, 5393 sayili yasanin 14 ve 15. maddelerinde genel tanimlamasi yapilmis olan kentsel alt yapi hizmetlerini yerine
getirmekle gérevlidir. Fen isleri MidUrl(igii bu gérevleri midirligiimize bagl birimlerin eliyle yerine getirir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 28 adet bilgisayar, 5 adet yazici, 1 adet tarayici 2 adet faks, 27 adet telefon makinasi, 6 adet telsiz, 3 adet klima
bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimizde 1 midir, 4 memur, 38 is¢i, 2 mimar, 6 insaat mihendisi, 2 insaat teknikeri, 1 makine miihendisi, 1 elektrik
miihendisi ve 20 yardimci eleman olmak (izere toplam 75 personel gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER
PROJE YATIRIM :

-5216 sayili Buyiksehir Belediye Kanunu’nun ilge belediyelerine verdigi yetki ve 5393 sayili Yeni Belediye Kanununun 14 ve 15.
maddesine paralel olarak belediye hudutlari dahilinde ki bayindirlik hizmetlerini yiritr,

-5393 sayil kanunun 14 ve 15. maddelerinde genel tanimlamasi yapiimis olan kentsel alt ve st yapi hizmetlerini yerine getirmek,
-Belediyenin bes yillik yatirirm programini hazirlamak belediyeye bagli hizmet veren Stratejik Birime sunmak,

-Ihtiyaclarin tespiti ve 6nceligine gére yillik yatirim programlarini hazirlanmak,

-Yuklenici eliyle yerine getirilecek yapim-bakim ve onarim niteligindeki alt ve Ust yapi islerinin denetim hizmetlerini yonetmek;
atasman, metraj, giinliik santiye defterlerinin siirveyanlar eliyle tutulmasi, diizenlenen hakedislerin isleme konulmasi ve takibini

saglamak,

-Okul, saglik ocagi, acik ve kapali spor tesisleri, korunma evleri ve benzeri kamu binalarinin yapilmasi, onarimi ile diger kamu
kuruluglarinin basit ihtiyaglarinin giderilmesine katki saglamak,

-Emlak ve istimlak Miidiirl(igii tarafindan hazirlanarak Fen isleri Miidiirliigiine génderilen imar Planindaki yeni acilacak yollarin
kirmizi kotlarini belirlemek ve yol profilini olusturmak,

-Cevre duzenlemesi ile ilgili calismalar yiirGtmek ve bu alanda gorevli diger kamu kurum ve kuruluglarla gerekli irtibatlari
saglamak, Altyapi kuruluslari ile koordine saglamak ve ilgemiz dahilinde ki galismalarin gevre, arag ve yayaya zarar vermeden

suratli sekilde gergeklestiriimesini saglamak,

-ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgili kurumlarla koordineli sokak ve caddelerin aydinlatiimasi, mevcut aydinlatma sisteminin bakim-
onariminin yapilmasi,

-Sigli bolgesinde cevre saghgi ve gorinti kirliligi yaratan olumsuzluklarin giderilmesi,

-Yatirim programinda 6ngorilen islerin etit, proje kesif ve ihale dosyalarinin tanzimi ile ihale sonrasi s6zlesmelerini hazirlamak
veya hazirlatmak, dosya takibi ve islemleri sonuglandirmak,
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-Planli bolgelerde plan 6ngorisi niteligindeki imar yollarini ulasima agmak,

-imar ve Sehircilik Miidurligii ve Yapi Kontrol Midirlikleri tarafindan verilen ruhsat ve iskanlarla ilgili yol katilim bedellerini
hesaplamak ve tahsil edilmesini saglamak,

-Fen Isleri Miidiirligi tarafindan yapilan yol, asfalt ve kaldirimlarin yenilenmesine istinaden istirak paylarini hesaplamak ve tah-
sili igin Mali Hizmetler Miidurliigiine gondermek,

-Alt yapi ile ilgili kazilara ruhsat vermek ve yapilan ¢alismalari kontrol etmek.
YOL BAKIM ONARIM SEFLIGi:

-Yapim, bakim ve onarim galismalarini yonetmek-yonlendirmek,

-Fen Isleri MidurlGgiintin gérev alanina giren bina, altyapi, yol ve tretuar gibi kamunun hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere
yonelik her tiirli tahribati takip etmek ve sorumlulari hakkinda yasal islemlerin yerine getirmek,

-Tabii afet, kar, yagmur, sel, yangin, deprem, don vs. gibi olaylarla ilgili olarak 6nleyici, giderici, ortadan kaldirici, onarici v.b.
hizmetleri yerine getirmek ve/veya ayni olaylarla ilgili olarak gérevli diger kamu kurum ve kuruluslarina yardimci olmak,

-imar mevzuatina aykiri yapilan uygulamalarda ilgili birimlerin talepleri halinde isci ve arac-gere¢ (kazma, kiirek, balyoz vb.)
saglamak,

-Acilig, temel atma, agik hava toplantilari gibi etkinlikler igin ilgili birimlere yardimci olmak,

-Saglik isleri MUdurltgi, Veteriner Mudiirligi, imar Sehircilik Midarltgi, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii gibi birimlerden
gelen, can ve mal giivenliginin saglanmasi, insan ve gevre sagligina yonelik giderici, koruyucu ve yapici 6nlemlerin alinmasi hu-
susunda ilgili birimlere yardimci olmak,

MALZEME iIKMAL BUROSU :

- Midirlik bunyesinde yuritilen hizmetlerin gerektirdigi tim arag, gereg, sarf malzemesi ve sair gereksinimlerin karsilanmasi
ile ilgili islemleri yuritmek,

- Tasinir Mal Yonetmeligine uygun olarak tasinir mal, demirbas ve depo
MUDURLUK SEKRETARYASI:

-Miidirliik biinyesinde hizmet veren birimler arasi (Yol Bakim onarim sefligi, Malzeme ikmal Biirosu, Proje yatirim-ihale Biirosu,
Mudurlik biinyesinde gorevli personel, belediyeye bagh tim midirltkler, diger kurum, kurulus ve alt yapi birimleri, ihale ko-
nusu islerin yiiklenici firmalari ve Sisli Halki da dahil olmak tizere Fen isleri Miidiirii ile aralarindaki koordinasyonu saglamak ve
tiim resmi yazismalari yapmak,

-Mudurlik Sekretaryasi kapsaminda yer alan Evrak Kayit Personeli Mudurlik biinyesindeki yazismalarla ilgili olarak, gelen ve
giden tim resmi evraklarin, dilekcelerin ve yazismalarin Gelen Evrak Defteri — Giden Evrak Defteri ile birlikte kayitlarini tut-
mak, posta islemlerini yapmak, Evraklarin islem gérmesi veya ulagsmasi gerektigi yerlere ulasip, ulasmadigini kontrol etmek, bu
asamalardaki islemleri ylirtitmek ve bu kapsam icerisinde yapilan tiim yazismalari arsivlemek.

-Midirlik Sekretaryasi kapsaminda yer alan Memur ve is¢i Mutemetleri tarafindan, Memur ve is¢i Personelin muhasebe ve
diger 6zlik islemlerini yuriatmek.
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FEN iSLERi MUDURLUGU EMRINDE 2014 YILI DAHILINDE GERCEKLESTIRILEN 4734 SAYILI K.i.K. GORE iHALESi YAPILAN iSLERIN

LISTESI:

iSIN ADI YAPILAN CALISMA

Sisli Yeni Hizmet Binasinin Hizmet
Birimlerinde Kullaniimak Uzere
Mubhtelif cins ve nitelikte cesitli
mobilya alimi igi

Yer Teslimi 25.11.2013 olan mal alimi isi kesin hesap asamasinda devam
ediyor.

Sigli iigesi Maslak Okul ve idari Bina
Yapim lsi

Yer Teslimi 30.10.2012 olan bir adet okul binasi yapimi isi 25.02.2014
tarihinde karsilikl tavsiye tutanagi dizenlenmek suretiyle tamamlanmigtir.

Sigli iigesi Tesvikiye Mahallesi
Muhtelif Cadde ve Sokaklarda
Granit Bordiir ve Tretuvar Yapim isi

-300 Kg.Cimento Dozlu Harg yapiimasi(Kargir ing.) :933,90 M3
-Mak ile Tuvenan Kum Cakil Temin Edilerek Mak ile Serme

sulama sikistirma yap.(Kum Bedeli Dahil) :1.067,05M3

-4 cm dogal diabaz plakalarla déseme kaplama yapilmasi (Mucartali)
(4x40x40 cm) :1.720,54 M2

-4cm Dogal Granit Plakalarla ddseme kaplamasi yapilmasi (Mucartali)
(4x40x40 cm) :12.617,25M2

-30x20x50 cm boyutlarinda granit bordir temini ve yerine désenmesi
:6.678,27 Mt.

-Parke,Betn Plak,Adi kaldirim ve blokaj sok. :11.890,83M2
-Kirmatas,sose ve asfalt sokilmesi :1.308,31 M3

-Bordir Sékulmesi : 6.653,98 Mt.

-Kum Cakil Nakli (Bedeli Hari¢) :1.067,05M3

-Santiye disina kamyonla kazi malz.ve moloz nakli :7.686,55 Tn

-Mak ile Yumusgak ve Sert toprak Kzm. ( Serbest Kazi) :1.642,77 M3
-Karotla Demirsiz Betonda delik agma kapama 58-78 mm : 6.000,00 Cm
-80 cm’lik kompozit sinir elemani temini ve mont. :406 Adet.

-Kaldirnm gegislerinin gérme engelli tas ile dés. :73,71 M2
-Altyapiya ait her tirlG kapaklarin tamiri ve kotuna getirilmesi (Kapak
Harig) :204 Ad.

-Mevcut suni tag veya mermer plak dds.silimi ve cila :146 M2

-Beyaz Mermer Plaklarla merdiven basamagi kap. :430,29 Mt.

-Q 100 mm PVC drenaj borusu dds. :750 Mt.

-2 cm kalinliginda granit mermer ile duvar kaplama yapilmasi :155 M2
-15x15x55 cm’lik granit baba temini ve montj. (Nakliye dahil) :225 Ad.

Sigli iigesi Genelinde Kullaniimak
Uzere Plent Alti Asfalt ve Asfalt
Emilsiyonu (CRS2) Mal Alimi Isi

-Katyonik Asfalt Emisyonu (CRS-2 Tipi) :45.520,00 M3

-Asfalt Betonu Asinma Tabakasi Yap. Kirmatas ve elenmis ocak tasi ile
(Bitim nakliyesi Mit.ait) :14.916,10 Mt. Olup is kesin hesap asamasinda
devam etmektedir.

Sisli Sinirlari dahilinde Asfalt Kazi
ve Nakli Finiserle ve Robotla
Asfalt Serimi Yapim isi

- M2’ye 1 Kg.Bitimle Yapistirici Astar Tabakasi yap.:8.930,40 M2

-Robot ile Asfalt Serme ve Sikistirma Yap.(Asfalt Nakli dahil) :1.194,98 Tn
-idare Mali Asfalt Nakli (12 Km) :1.488,40 Tn

-Bilyiik Plent Unitesi ile Karig.Biiyiik Finiger ile Serme ve silindir ile
sikistirma yapilmasi : 293,42 Tn

-Asfalt Kazima Mak. ile Her Cins Bitiimlii karisim kaplamalarinin kaziimasi
: 146,71 M3

-88 Kg.Sfero kapagdin sok.santiyede haz.pref.baca yiikseltme beton ile
bacanin asfalt seviyesine geti. : 50,00 Ad

-Santiye disina kamyonla kazi malz.ve moloz nakli : 352,10Tn

-Soguk yol gizgi boyasi ile yol gizgilerin ¢izilmesi (Makine ile) : 25,00M2

Sisli ligesi 2014 Yili Muh.Mah.
Cadde ve Sokaklarda Kullaniimak
Uzere Plent Alti Asfalt Emlsiyonu
(CRS2) Mal Alimi isi

- Katyonik Asfalt Emiisyonu Alimi isi. : 23.600,00 M3
- Asfalt Betonu Asinma Tabakas! Yapilmasi (Kiriimis ve elenmis ocak tasi
ile) (Bitim Nak. Mut.ait) : 11.989,50 Tn.
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ISIN ADI YAPILAN CALISMA

Sigli iigesi Sinirlarinda Kullaniimak
Uzere Plent Alti Asfalt ve Asfalt
Emiisyonu (CRS2) Mal Alimi Isi

- Katyonik Asfalt Emisyonu Alimi isi. : 10.900,00 M3
- Asfalt Betonu Asinma Tabakasi Yapiimasi (Kirilmig ve elenmis ocak tasi
ile : 1.130,28 Mt.

Sisli ligesi Maslak Okul ve idari Bina
Elektrik, Mekanik,insaat ince isler,
Cevre Diizenleme ve Tefrigat ikmal
insaati Yapimi Isi

Bir adet Okul ve idari Bina Yapimi isi yapim agamasinda devam etmekte-
dir.

Sisli ligesi Cumhuriyet Mah.
Lalasahin Halk Pazarinin Celik
Konstriksiyon ile Kullanim Alaninin
Genisletilmesi Yapimi isi

650 m2 alan dahilinde galisma gercgeklestirildi.

Sigli Sinirlari igerisinde Bulunan Ust
Yap! Yol Bakim Onarim Calismalari
i_(;in 30 Kisilik Personel Hizmet Alimi

Isi

01.04.2013 tarihinde ise baslama imkani saglanan iscilik isi.02.05.2014
tarihinde tamamlanmistir.

Sigli Sinirlari igerisinde Bulunan Ust
Yapi Yol Bakim Onarim Calismalari
icin 3 ay sureli (Mayis-Haziran-
Temmuz) Olmak Uzere 32 Kisilik
Personel Hizmet Alimi Isi

12.05.2014 tarihinde ise baslama imkani saglanan isgilik isi 30.07.2014
tarihinde tamamlanmistir.

Sisli licesi Ayazaga Kiiltiir Merkezi
ic Dekorasyon, Isik, Ses Sistemi Ve
iklimlendirme yapimi isi

is Kesin Hesap Asamasinda devam ediyor.

Kongre ve Kiiltir Merkezi Binasi
Yapimi Isi

Sisli ligesi Halide Edip ADIVAR Mah.

is kesin Hesap Asamasinda Devam Ediyor.
(insaat imalati : % 56 — Elektrik Tesisat imalatlari % 18 ve Mekanik Tesi-
sat imalatlari % 18 asamasinda )

Sigli iigesi Muh.Cadde ve Sokak-
larda Bordiir ve Tretuvar Yapim si

21.10.2014 tarihinde isin yer teslimi yapiimig imalat caligsmalari halen
devam etmektedir.

Sigli iigesi Ferikdy Polis Merkezi
Amirligi ikmal ing.Yapim isi

19.09.2014 tarihinde yer teslimi yapilmis imalat ¢alismalari devam etmek-
tedir.

Sigli iigesi 2014 Yil Muh.Mah.Cad.
ve Sokaklarda Asfalt Kazi ve Nakli
Finiserle ve Robotla Asfalt Serimi
Yapimi Isi

is Devam Ediyor. Bugiine kadar yapilan isleri ;

- Mevcut Izgaralarin Temizlik Yapimi Isi. :548 Ad.

-Mevcut Bacalarin Temizlik isi. :501 Ad.

-Soguk Yol Cizgisi Boyasi ile Yol Cizgilerinin Cizilmesi :3080,51 M2
-Robot ile Asfalt (idare Mali)Serme ve Sikistirma yap.Nakliye Dahil (12
Km.) :3090,72 M2

-Asfalt Kazima Mak.ile Her Cins Bitimlu karisim kaplamalarinin Kazilmasi
(Kesin Depoya Nakl.dahil) :5805,99 M3

-Biiy(ik Plent Unitesi ile Karigimin Bliyiik Finiger ile Sikistirma Yap. (Nak-
liye dahil 12.km.idare Mali) :12116,54 Tn.

-Mevcut Sfero Kapagin Sokulmesi Mit.Mal Pef.baca Yikseltme Beton
eleman ile bacanin asfalt seviyesine getiriimesi : 1363,00 M3

Sisli llgesi Muh.Yerlerde Asfalt Kazi
ve Nakli Finiserle ve robotla Asfalt
Serimi yapimi Isi

25.11.2014 tarihinde yer teslimi yapilmis imalat ¢calismalari devam etmek-
tedir.
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] | | " n = 80 cm’lik kompozit sinir elemani temini ve mont.: 406 Adet

HIHIH m e Kaldirim gegciglerinin gérme engelli tas ile dés. : 73,71 M2

Altyapiya ait her trli kapaklarin tamiri ve kotuna getirilmesi (Kapak Harig): 204 Ad.

.

Mevcut suni tas veya mermer plak dos.silimi ve cila : 146 M2

Beyaz Mermer Plaklarla merdiven basamagi kap.: 430,29 Mt.

Q 100 mm PVC drenaj borusu dds.: 750 Mt.

2 cm kalinhdinda granit mermer ile duvar kaplama yapilmasi : 155 M2

15x15x55 cm’lik granit baba temini ve montaj.(Nakliye dahil): 225 Adet

Katyonik Asfalt Emusyonu (CRS-2 Tipi): 80.020,00 M3

Asfalt Betonu Asinma Tabakasi Yap. kirmatas ve elenmis ocak tasi ile (bitim nakliyesi mut.ait) : 28.035,88 Mt.
M2'ye 1 Kg.Bitimle Yapistirici Astar Tabakasi yap.: 8.930,40 M2

Robot ile Asfalt Serme ve Sikistirma Yap.(Asfalt Nakli dahil): 1.194,98 Tn

idare Mali Asfalt Nakli (12 Km) :1.488,40 Tn

Biyiik Plent Unitesi ile Karis.Bliylik Finiser ile Serme ve silindir ile sikistirma yapilmasi: 293,42 Tn

Asfalt Kazima Mak. ile Her Cins Bitlimlii karigim kaplamalarinin kazilmasi : 146,71 M3

88 Kg.Sfero kapagin sok.santiyede haz.pref.baca ylUkseltme beton ile bacanin asfalt seviyesine geti.:50,00 Adet

Santiye disina kamyonla kazi malz.ve moloz nakli : 352,10 Tn

Soguk yol ¢izgi boyasi ile yol gizgilerin gizilmesi (Makine ile) : 25,00 M2

2014 HIiZMET ALIM iSi GENEL iCMALI

" . . . . - . HiIZMET ALIM iSININ ADI
22. (d) DOGRUDAN TEMIN YOLUYLA IHALE EDILEN YAPIM ISLERI LISTESI

Ayaz.Rauf Denktas Kil.Mer.aplikasyon ve plan kote diiz.

iSIN ADI

Fen isl.teknik personelin ihale mevzuati egitimi hiz.alimi

Maslakta bir adet okul yapimi isi ¢cevre dlizenleme dahil gerceklestiriimigtir.

. . o . . . Halide Edip Adivar Kiiltir Merkezi mimari kontrollik hiz.
Lalagsahin Halk Pazarinda 650 m2 alanda celik konstruksiyon ile kullanim alani genisletilmesi yapildi.

01.04.2013-02.05.2014 tarihleri arasi 30 Kisilik Yeni hizmet binasina 1 adet kaset tipi klima montaji

Personel alimi gerceklestirildi. AMP hakedis ve yaklasik maliyet prog. 2014 yili giin.bed.
12.05.2014-30.07.2014 tarihleri arasi 32 kisilik Personel alimi gergeklestirildi.

Ayazaga ilgesinde bir adet kiltir merkezi yapimi gerceklestirildi.

Bosch marka dreisciligi (SAW) tamir ve bakim yap.isi.

Rauf Denktas Kultir Merkezi a kat celik tadilat proj.
Bir adet Halide Edip Adivar Mah. Kongre ve Kiltir Merkezi Binasi yapimi gergeklestirildi. . nidas AUTtUr vierkez asm gellk adrat proj

300 Kg.Cimento Dozlu Harg yapilmasi(Kargir ins.) : 933,90 M3 Sisli Bel.ek hiz.bin.karot numune alimi donati tespiti rap.
Mak ile Tuvenan Kum Cakil Temin Edilerek Mak ile Serme sulama sikistirma yap.(Kum Bedeli Dahil) : Sisli Bel.Hiz.Bin.bagkanlik kati ve meclis sal.revize uyg.proj.
1.067,05M3

Bomonti Halk Paz.agilmasi gereken yollarin aplikasyon isi.

4 cm dogal diabaz plakalarla ddseme kaplama yapilmasi (Mucartali)(4x40x40 cm) : 1.720,54 M2

Sisli Bel.yeni hiz.bin.gizli holi ve sergi salonu diiz.mim.proje

4cm Dogal Granit Plakalarla Déseme Kaplamasi yapilmasi (Mucartali)(4x40x40 cm) : 12.617,25M2

30x20x50 cm boyutlarinda granit bordiir temini ve yerine désenmesi: 6.678,27 Mt. Halide Edip Adivar Kltlr Merkezi gelik dos.uyg.projesi yap.
Parke,Betn Plak,Adi kaldirim ve blokaj sék.: 11.890,83 M2 Sisli Bel.Hiz.Bin.merdiven kork.paslanmaz gelik stand.uyg.
Kirmatag,sose ve asfalt sokiimesi : 1.308,31 M3 Ayazaga mah.1 ada 153 parseldeki tasinmazin proje fizibilitesi

Bordur Sokilmesi: 6.653,98 Mt.
Kum Cakil Nakli (Bedeli Harig) : 1.067,05M3
Santiye disina kamyonla kazi malz.ve moloz nakli: 7.686,55 Tn

Ayazagda mah.1 ada 153 parseldeki tagsinmazin fiyat tespiti

Sisli Bel.yeni hizmet bin.2. ve 3.bodrum kat arsiv bol.proje bed.

H.Cahit Yalgin i.0.beton.statik ve gelik gati proje hizmet alimi
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2014 MALZEME ALIM iSi GENEL iCMALI

MALZEMENIN ADI MALZEMENIN ADI

Modifiye bitimli soduk asfalt yama malz.alimi 820 Torba siyah ¢imento alimi

640 Torba siyah ¢imento alimi Asiktasl malzemesi alimi

Muh.mah.cad.ve sok.kullaniimak Gizere malz.
alimi

1080 Torba siyah gimento alimi

960 Torba siyah ¢imento alimi

Mudarlagumize AUTOCAD programi alimi

- 640 Torba siyah ¢cimento alimi
800 adet kompozit sinir elemani alimi

Muh.mah.cad.ve sok.kullaniimak tzere 3.malz.

Yikanmis ve elenmis kum alimi alimi

800 Torba siyah ¢imento alimi 900 Adet kompozit sinir elemani alimi

1080 Torba siyah ¢gimento alimi 1050 mtul dogal granit bordir malzemesi alimi

Asiktagl malzemesi alimi Bahce ve yol bordlirii malzemesi alimi

Asiktasi malzemesi alimi Yol bordiri,parke tasi,asiktasi malzemesi alimi

Muh.mah.cad.ve sok.kullaniimak Gzere 2.malz.
alimi

2.Bélge muh.mah.kul.Uzere siyah ¢imento alimi

: 3.Bolge muh.mah.kul.lizere siyah ¢imento alimi
Lalasahin sok.kapall semt pazarina konteynir

alimi 100 Adet kompozit kapak alimi
Kompozit 1zgara alimi

Yol bordlri,parke tasi malzemesi alimi

MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE GOREV YAPAN EKIPLERIMIZCE iLCEMIZ DAHILINDE YAPILAN iSLER

A- Ekiplerimizce ilgemiz dahili yapilan ¢alismalarda ;

ISIN ADI MIKTAR

SOGUK ASFALT SERIMI 25 TON
MOLOZ DOKUMU 85.000 M3
YOL KASISI KONULMASI 1230 ADET
BORDUR CEKIMI 3830 MT.
KILITTASI DOSEMESI 4570 M2
IZGARA KONULMASI 100 ADET
IZGARA TEMIZLIiGI 400 ADET
PLAKTASI DOSEMESI 980 M2
SINIR ELEMANI KONULMASI 2100 ADET
DUVAR ORUMU 180 M3
MERDIVEN YAPIMI 700 Mt.
ASFALT SERIMI 380,175 TON

B-27.11.2012 tarihinden itibaren Altyapi ile ilgili izin ve kazi ruhsati verme yetkisinin Bliyliksehir Belediyeleri Koordinasyon Mer-
kezlerinde bulundugundan 2014 yilinda tahsilat yapiimamis ancak 2012 yili ve 6ncesi yillarda yapilan ¢alismalarda glizergahlarin
kurumlarca eski haline getirilmesi sonucu siiresi dahilinde alinmis olan teminatlardan nakit 10.000,00 TL ile mektup olarak
113.000,00 TL geri iade edilmistir.

C) Midurlagimiz gerek ilge halki gerek kurumlar ve gerekse belediyemiz blinyesinde gorev yapan diger midiirliiklerden gelen
dilekge ve yazismalara istinaden toplam 2337 adet evrak gelmis, bunun 2119 adedine cevap verilmistir.

Mudurligimiz sorumlulugunda yarutilen galismalara istinaden ilgililerine (sahis, kurum ve bagh mudirlikler) toplam 2440
adet yazisma yapilmistir.
J
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C- MALI BiLGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
BUTCE ILE TAHMIN GERCEKLESEN
ACIKLAWA EDILEN GIDER

PERSONEL GIDERLERI 9.890.000,00 11.185.759,76

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 1.521.000,00 1.909.274,69

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.621.000,00 8.111.694,41

SERMAYE GIDERLERI 55.000.000,00 72.592.157,86

GENEL TOPLAM 69.032.000,00 93.798.886,72
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imar ve $ehircilik Midurlugo

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- imar Durumu almak isteyen mal sahibine veya vekiline,
tapu ve cap belgesine istinaden imar durumu diizenlemek,
yazismalarini yapmak,

- Mal sahibinin getirdigi mimari projesinin 3194 sayili imar
kanunu, ilgili kanun ve ydnetmeliklerin ilgili maddelerine
gore incelenerek dosyanin imzaya hazirlanmasi,

- Online sisteminde hazirlanacak ruhsat icin adres tespitinin
yaptiriimasi,

- Ruhsat yenilemesi ve tadilat ruhsati icin miracaat
oldugunda, ingaatin vizeleri kontrol edilerek eger gerekiyorsa
ingaat mahallinde kontrol igin yerine gidilmesi,

- Mimarisi incelenen proje dosyasinin, statik hesaplarinin ve
cizimlerinin mimari proje esas alinarak incelenmesi,

- 3194 sayili imar yénetmeliginin otoparkla ilgili maddele-
rine gore otopark kontrolli yapilmasi eger otoparkini kendi
parselinde ¢ézemiyorsa yonetmelik esaslarina gére otopark
katihm bedeli hesaplanmasi,

- Hesaplanan harglarin ve katihm bedellerinin tahakkuk et-
tirilmesinin saglanmasi,

- Katihm bedelleri tahakkuk ettirildikten sonra online siste-
mine aktarilan insaat ruhsatinin ¢iktisi alinip proje muellifleri
ve teknik uygulama sorumlularinin imzalarinin takip edilmesi,

- Ruhsattaki imza islemleri tamamlandiktan sonra proje
dosyasindaki mimari ve statik proje ve ekleriile birlikte insaat
ruhsatinin kaselenerek midirlige onaya sunulmasi onaydan
gelen insaat ruhsatinin online sisteminde onay alinarak mal
sahibine onayli nishalarinin birer érneginin verilmesi,

- Mahkeme ve diger kurumlardan gelen yazismalara cevap
hazirlanmasi, gerekli yerlere bilgi verilmesi,

- Korunmasi gerekli olan yerlerdeki insaat ruhsati igin mira-
caat eden dosyalarin mimari projesinin 3194 sayili imar ka-
nun ve yonetmelikleri hiikiimleri dogrultusunda incelenerek
bir Gst yazi ile Kdiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kuruluna
onaya sunulmasi,

- Aylik olarak doldurulan Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanma izin
Belgelerinin her ay sonunda birer nishalarinin S.S.K.’na gon-
derilmesi,

- Vatandastan gelen sorulara sozli veya yazili cevap veril-
mesi.

- Miteahhide ve fenni mesullere ait sicilleri tutmak,

- Asansor Tescil Belgesini diizenlemek,

- 4708 sayili Yap! Denetim Kanunu ve llgili Yénetmelikleri
Kapsaminda Ruhsat alinmasini gerektiren her tirlG imalat
icin ruhsat belgesi diizenlemek,

- Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat eki olan zemin etiid
raporlarini incelemek,

- Onayl projelerin tadilatinin yapilmasi halinde bunlari ince-
lemek ve onaylamak,

- Projeler hakkinda ilgili talep ve sikayet dilekgelerine cevap
vermek,

ilgililerin talepleri dogrultusunda yiiriirlikte olan yasa ve
yonetmelikler ¢cercevesinde degerlendirme yaparak “Muvak-
kat” yapi ruhsati diizenlemek.

- Imar ve Sehircilik MiidtrlGgi olarak diger birimlerle koor-
dineli calismak.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde 30 adet bilgisayar, 8 adet yazici, 2 adet
tarayici bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Muduarligimizin hizmet ve faaliyetleri toplam 32 per-
sonelle yiratilmektedir. Bu personelin 10’u imar,proje tasdik
ve ruhsat birosunda kadrolu memur, 2’si sézlesmeli memur,
5’i mekanik tesisat birosunda kadrolu memur 1’i s6zlesmeli
memur, 4’U statik bliroda kadrolu memur,2’si s6zlesmeli me-
mur, imar kaleminde 2’si kadrolu memur, 1’i isci, 5’i kent-yol
calisani olarak gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

Mudurlik ici hizmetler;

- Durum ve Ruhsat Biirosu
- Statik Biiro

- Elektrik ve Makine Burosu
- Kalem ve Arsiv Blirosu

Seflikleri gérev kapsaminda hukuki araglar (kanunlar, yénet-
melikler, genelgeler) dogrultusunda yerine getirilmektedir.

Durum ve Ruhsat Biirosu:

- Kamu kurum ve kuruluslarindan, mahkemelerden gelen ge-
rekli yazisma ve islemleri yurtatmek.

- imar kanunu, plan notu ve mer-i ydnetmeliklere gére
hazirlanan mimari projeleri inceleyip onaylamak.

- istanbul Il Numaral Kiiltiir Varliklarini Koruma Kuruluna git-
mesi gerekli olan projeleri mevzuata gore inceleyerek kurula
iletmek, Kurulun uygun gérdigi dogrultuda uygulama yap-
mak.

- Muduran verecegi gorev alantiile ilgili benzeri isleri yapmak.
- Muvakkat insaat ruhsati vermek.

- Gerektiginde irtifak hakki tesisi kurmak.

- Onaylanan ve evraklari tamamlanan her tirla proje igin ruh-
sat diizenlemek.

- Vatandas miracaatlarina gore yazili ya da ¢izimli imar du-
rumu hazirlamak.

- ifraz, tevhid, sinir diizeltmesi, terk ve ihdas islemlerini
saglamak.

- Vatandaslarin miudirlGgimizle ilgili taleplerini yasa ve
yonetmelikler cercevesinde degerlendirmek.

- Mahkeme ve icra dairelerince talep edilen bilgi ve belgeleri
diizenlemek.

/
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Statik Biiro:

- Onayli mimari projesine gore hazirlanmis statik projele-
rinin mimari proje uygunlugunu yasa ve ydnetmelikler
dogrultusunda kontrol etmek ve onaylamak.

- Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mev-
zuat hikimlerini Yapi Kontrol Midurligu ile koordineli olarak
uygulamak.

- Vatandas miracaatlar halinde binalar statik yénden
degerlendirerek geregini yapmak ve vatandasa bilgi vermek.
- Hazirlanmis olan giiglendirme projelerini incelemek ve ilgili
yasa ve yonetmelikler cercevesinde onaylamak.

- Muddrin verecegi gorev alant ile ilgili benzeri isleri yapmak.

Makine Elektrik Biirosu:

- Mimari projeye uygun olarak hazirlanmis kalorifer, sihhi te-
sisat, I1sl yaliim, dogalgaz, elektrik tesisat projelerini kontrol
ederek tasdik etmek.

- Yapi kullanma izin belgesi miracaati yapilmis olan binalarin
makine, elektrik ve tesisat projelerinin uygunlugunu kontrol
ederek rapor tanzim etmek.

- Miracaat halinde uygunlugu tespit edilen insaatlarin s

iIMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU ARSIV KALEMi KAYITLARINDAN ALINAN YAKLASIK DEGERLER

~

yalitim raporlarini diizenlemek.

- Muddrin verecegi gorev alantile ilgili benzeri isleri yapmak.
Kalem ve Arsiv Biirosu:

- imar ve Sehircilik Mudirligi'nden gecerek midiirlige ge-
len evraklari kayda almak.

- Kayda alinan evraklari varsa arsiv evveliyati ile birlestirerek
havalesi yapildiktan sonra ilgili kisiye iletmek veya teblig yap-
mak.

- Yapi ruhsati, yikim ruhsat, gecici insaat ruhsati, yapi kul-
lanma izni ile ilgili evraklar tamamlandiktan sonra belgeleri
dizenleyip imzalara sunup, onaylandiktan sonra cikisinin
yapilmasini saglamak ve ilgililerine vermek.

-Proje  mduelliflerince  sunulan projelerin  tescillerinin
yapilmasini saglayarak onaya sunulmasini saglamak.

- Diger muddrlikler ve belediyemiz disindaki kurumlarla olan
yazismalarin diizenlenmesini takip etmek, kayitlarini tut-
malk, ilgili kurumlara ulagtirmak UGzere ilgili birimlere zimmet
karsiligi teslim etmek.

-Tum evraklarin dizenlenmesi, dosyalanmasi ve arsivlen-
mesini saglamak.

- Maddarin verecegi gorev alantile ilgili benzeri isleri yapmak.

Onaylanan Mimari Proje 286
Onaylanan Statik Proje 28
Ruhsat 226
imar Durumu 897
Statik Tetkik 332 Yazi - 8 Rapor

MAKINE BOLUMU

Onaylanan Tesisat Projesi

287

iskan

163

Is1 Yalitim Projesi Kontroli

126

Asansor Tescil Belgesi

272

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCEEg_iIngHMIN GEREIESEESEN
PERSONEL GIDERLERI 3.360.000,00 3.059.484,73
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 535.000,00 474.903,11
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 684.000,00 56.224,20
GENEL TOPLAM 4.579.000,00 3.590.612,04
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Kiltir ve Sosyal isler MUdUrligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayil Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu, 4857 Sayili is Ka-
nunu, 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu, hiikimleri dogrultusunda goérev yetki ve sorumluluklari belirtilmistir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde; 113 adet bilgisayar, 14 adet yazici, 7 adet faks, 4 adet fotokopi makinasi, 11 adet TV ve 2 adet fotograf maki-
nesi mevcuttur.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 1 midir, 8 memur, 10 isci ve 18 Kentyol personeli bulunmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER
A. Buro Hizmetleri:

B.Kdltlrel ve Sosyal Hizmetler:
-Kultur Merkezleri

-Dinlenme Evleri ve Kafeterya
-Kutuphaneler

-Egitim Hizmetleri

-Spor Hizmetleri

C. Kultdrel ve Sosyal Etkinlikler:

-Konserler, tiyatro ve sinema gosterileri

-Resmi ve 6zel giinlerde dlizenlenen etkinlikler

-Glnubirlik ve konaklamali geziler

-Yarismalar, turnuvalar, fuar,festivaller,sélenler, anma vb. etkinlikler

D. Destek Verilen Kuruluslar, Gruplar ve Kisiler
-STK’lara yapilan katkilar

-Egitime yapilan katkilar

-Sosyal gligstizlere yapilan katkilar

Kiiltiir Merkezleri

Sisli Kent Kiltiir Merkezi ¢ok yonli etkinliklere uygun insasi ile MERKEZIN ADI K:ISALSTil'IJ'ESi
faaliyetini siirdirmektedir. Ayazaga Rauf Denktas Kiltlir Merkezi

insaati tamamlanmis olup heniz faaliyete gecmemistir. Halide Sisli Kent Kultir Merkezi 700
Edip Adivar Mahallesi Kiiltir Merkezi'nin ingaati devam etmek- Sisli Klltir Merkezi Ali Poyrazoglu 220
tedir. Sahnesi

Dinlenme Evleri ve Kafeler

Dar gelirli, emekli, engelli ve sosyal gruplara yonelik olarak 5 ayri noktada halka hizmet verilmektedir.

HALIL RIFAT DOWN
PASA CAFE

DUATEPE PASA KUSTEPE

FAYDALANAN

KISI SAYIS| 3250 2000 400 300 1200
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Kiitiiphaneler
ilcemizin Gi¢ ayri noktalarinda bulunan kitiiphanelerimizde halka ve 6grencilere hizmet verilmektedir.
Egitim Hizmeti

Kurslar; Miidirligimiz, ilce Halk Egitim Midirligi ile ortaklasa ve destek oldugumuz kurumlar tarafindan toplam 57 kurs
aciimis olup 5298 kisi faydalanmistir. ilge halkimin talep ve ihtiyaclarina uygun olarak acilan bu kurslarda agirlikli olarak kadinlar,
¢ocuklar ve engelliler faydalanmaktadirlar.

EGIiTIME DESTEK VE GELIiSTiRiCi KURSLAR YETENEK VE BECERI GELISTIRME KURSLARI

Destek Verilen Destek Verilen
Kurslarimiz Kurslarimiz
Kurslar Kurslar

Okul éncesi egitim - 22 Dekoratif Ahsap 125 75

Susleme
Okuma-Yazma - 64

Kumas Boyama 36 -
Derslere Destek 442 143
- Taki 68 56
Ingilizce 120 22

Kadin Giyim 34 -
Fransizca 42 -

Mefrusat 82 -
Bilgisayar 183 36
- Bebek Giyim 31 -
Internet, e-posta 102 ) -
yonetimi Igne Oyasi 95 -
Ofis programi 154 Orme Digiim Taki 36 -
Diksiyon - 26 Giysi Kalip Hazirlama 29 -
isaret dili - 142 Kurdele Isi 39 -
Elifba okuma 213 - Sis Orme 93 26
Terapi egitimi - 42 Tutkalh Cicek 56 -
Toplam 1256 497 Canta 89 -

Cam Sus Egyasi

20 -

Yapimi

Makreme - 12

Toplam 833 166

SANATSAL KURSLAR MESLEK EDINDIRME KURSLARI
Kurslarimiz Destek Verilen
Kurslar

Ritim 110 - Asci Yardimcisi 89
Enstriiman 112 36 Pastacilik 45
Tiirk Halk Mizigi 720 29 Canl Gicek 23

Tanzimi
Tark Sanat Mizigi 152 30 Nikah Sekeri 155
Halk Oyunu 475 - Manikiir Pedikiir 19
Tiyatro 80 30 Sag Sekillendirme 28
Resim 122 93 Toplam 359
Cini 57 -
Aliminyum Kabartma 56 -
Dekoratif Tablo 29 -
Dokim Sirlama 56 -
Toplam 1969 218




| T

S
Sisli = Belediyesi
/,_—_

e

Spor Hizmeti

Kiiltiir ve Sosyal isle Mudurl(igi; saghkl yasam igin halka spor yapma bilincini vermek, spor yapilacak mekanlar saglamak ve
ilcemizde yapilan her tir sportif faaliyetleri desteklemeyi hedeflemektedir. Bu amagla 6grencilere yonelik Yaz Spor Okulu,
kadinlara yonelik mahallelerde spor salonlari, amator ve engelli spor kullipleri ve derneklerini desteklenmekte, yarismalar ve
turnuvalarla ilgemizdeki spor faaliyetlerini etkili kilinmaktadir.

2014 FAALIYET RAPORU

Diizenlenen Geziler

faydalanmustir.

onakamali ik CYL TN e el
Halka 10000 5000 3000 4000 22000
Emekli 3000 3000 2500 2000 10500
Engellilere 2000 1500 750 1000 5250
Kadinlara 1000 2500 1500 2000 7000
Okullara 6017 8000 - 3000 17017

Gunubirlik ve konaklamali olarak tarihi, kilturel, dini ve sosyal amagli olarak yapilmakta olan gezilerden toplam 61.767 kisi

Dagitilan Yardimlar

Sosyal devletin gorevi, ihtiyag sahibi vatandaslarin magduriyetini dnlemek ve onlara insanca yasam olanagl saglamaktr.
Yardimlarimiz bu ilkeden hareketle yapilmakta olup birlik, bitinlik ve sosyal dayanismamiza hizmet etmektedir. 2014 Yilinda 16
Spor Kultibiine ve 6 Engelli Dernegine diizenli olarak ayni ve nakdi yardimlar yapilmistir.

R I )
Okulu ve Kulupleri

Salon Sporlar - - 15300 - -
Futbol 600 160 3160
Basketbol 600 700
Voleybol - 140
Yizme 600 80 38
Tenis 600 4
Atletizm - 24 3
Boks - 47
Okguluk - 4
Bovling - 65
Halter - 14
Aticilik - 2
Judo - 17
Yoga 120
Satrang - 22 12
Yarisma-Turnuva - 23 90
Toplam 2520 80 15300 350 4062

Kurumumuz ve destek oldugumuz amator kullip ve dernek ile 15 spor dalinda faaliyet gosterilmis, bu faaliyetlerden 22312 kisi
faydalanmistir. Bu faaliyetlerden kadinlar, cocuklar, engelliler ve amator takimlar agirlikh olarak faydalanmislardir.

Kiiltiirel ve Sosyal Etkinlikler

ilcemizde sosyal yasam her yonii ile canli, coskulu ve renkli olarak siirmekte olup cesitli konularda ve dallarda 222 etkinlik
yapilmigtir. Bu etkinliklerin diizenlenmesinde herkesin ve her kesimin kedini bulacagi ¢ok ¢esitlilik hedeflenmistir.

Halk Ogrenci Engelli Kji?gl:ari Sporcu
Kitap-Dergi-Brosur 42000 7700 - - -
Okul Malzemesi - 4000 - - -
Egitim Destegi - - - - 6
Spor Malzemesi - 2000 320 9775 652
Tekerlekli Sandalye - - 63 - -
Tibbi Malzeme - - 255 - -
Giyim 2000 100 - - -
Yiyecek 160000 - - - -
Yardim Alan Kurum - - 6 16 -

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

Milli Ginler ~ Ozel Giinler Eﬁ(?r?ﬁlljler
Tiyatro - 2 83
Sinema - - 1
Konser 4 1 24
Toren-Yurtyls 9 5 8
Senlik-Kutlama 1 13 7
Cesitli Etkinlikler 2 9 19
Panel, seminer vb. - 1 30
Anma 3 - 3
Basin Yayin - 5 6
Sergi-Defile 2 5 20
Fuar-Festival-Karnaval - 4 2
Toplam 21 55 203

114

ACIKLAMA BUTCE&]E;QHMIN GERgIﬁID(IéESEN
PERSONEL GIDERLERI 207.000,00 214.465,44
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 24.000,00 21.282,85
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 30.891.000,00 32.156.434,32
CARI TRANSFERLER 4.800.000,00 1.522.452,00
GENEL TOPLAM 35.922.000,00 33.914.634,61
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Mali Hizmetler Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimiz faaliyetleri 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5393 Sayih
Belediye Kanunu, 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu, 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu, 6245 Sayili Harcirah Kanunu, 657 Sayili Dev-
let Memurlari Kanunu, 6183 Sayil Amme Alacaklari Tahsili Usulii Hakkinda Kanun, her yil yayinlanan Biitge Kanunlari, Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi, 5018 Sayili Kanunun ikincil mevzuaty, yasal cercevelerine uygun olarak yiritilmektedir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligiimuzde 120 adet bilgisayar, 67 adet yazici, 106 adet telefon ve 3 adet fotokopi makinasi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde; 1 mali hizmetler miidiird, 1 mali hizmetler midir yardimcisi, 2 gelirler mtdir yardimcisi, 10 sef, 10 tahsildar,
20 memur, 1 veznedar, 2 icra memuru, 14 isci, 31 kent-yol personeli olmak lizere toplam 92 personel ile goérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HiZMETLER
Muhasebe sefligi

Belediyemiz mudurliiklerince yapilan mal ve hizmet alimlari ve taahhiit islerine ait gider evraklarinin ilgili mevzuata uygunluk ve
biitce 6denek durumuna gore kontroli yapildiktan sonra hak sahiplerine 6denmesi, yasal kesintilerin ve ilgili hesap ve defterlere
kaydedilmesi, muddrliklerin acil ihtiyaglari icin avans — kredi verilmesi ve harcamasi yapilan avans — kredilerin biitgeden mah-
subu, asker ailesi evraklarinin tanzimi ve 6demelerinin yapilmasi.

Teminat ve biitce emaneti gibi emanet édemelerinin yapilmasi, gelen yazismalara cevap verilmesi, KDV mahsubu, iller Bankasi
payinin ve kesintilerinin islenmesi, C.T.V ve Eglence Vergilerinden ayrilmasi gereken kanuni paylarin hesaplanmasi ve ilgili he-
saplara kaydedilmesi, is¢i — memur personelin maaslarinin kontrolii ve 6édenmesi, Asker ailesi ayliklarinin 6denmesi, KDV ve
muhtasar beyannamelerinin hazirlanmasi e-beyanname programina girilmesi.

Belediyemizin tahmini bitcesinin yapilmasi icin mudurlaklere bitce hazirhk cagrisinin yapilmasi, mudurlik tekliflerinin
birlestirilmesi, bitge teklifinin hazirlanarak yasal prosedirin takibi ve sonuclandirilmasi. Gegmis yil hesaplarina ait Bitge Ke-
sin Hesap Cetvelleri ve eklerinin hazirlanarak yasal prosediiriin takibi ve sonuglandirilmasi, gegmis yil hesaplarina ait Sayman
Yonetim D6nemi Hesabi ve eklerinin hazirlanmasi. Aylik mizan verilerinin Kamu Bilgi Sistemi’ne internet ortaminda veri girisi
yapilmasi, Odenek yetersizligi durumlarinda miinakale ( aktarma ) yapilmasi, Tasinir kayitlarinin muhasebe kayitlariyla kontroli
ve konsolidesi, yapilacak denetimlere hazirlik teskil etmek Gzere harcama evraklarinin usul ve mevzuata uygunluk yéninden
kontroli de yapilmakta olup harcama birimlerine gerekli bilgiler verilmektedir. 2014 yilinda toplam 18628 adet Yevmiye
diizenlenmistir. Ayrica mali mevzuatta yapilan degisikliklerin takibi ile uygulamaya gecirilmesi koordinasyon islemleri sefligimiz
tarafindan yapilmaktadir.

Maas Sefligi

Belediyemiz biinyesinde ¢alismakta olan memur, isci personelin maaslarinin hazirlanmasi. Memurlarin, emekli sandigi kesin-
tileri, icra, ikraz, hizmet borglanmalari, 6lim yardimi, kres kesintisi, iscilerin ikramiyeleri, istirahat farklari, aylik ve dort aylik
sigorta bildirgeleri, 6grenim yardimi, giyim yardimi, toplu sézlesme farklari vb. calisanlarin alacaklarina iliskin tahakkuklarin
hazirlanmasi. Memurlarin derece ve kademe ilerlemeleri is glcligu, is riski temininde giiclik, mali sorumluluk, 6zel hizmet
tazminatinin ne miktarda 6denecegini belirten kadro cetvellerinin hazirlanmasi ve Vilayet Makamindan onay alinarak islem
yapilmasinin saglanmasi, memur ve iscilerin vergi iadesi kontroll islemleri yapilmaktadir.

Emlak Tahakkuk Sefligi

a) Banko Hizmetleri: 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununa gore bina, arsa ve arazi mikellefleri tarafindan elden veya posta ile
gonderilen Emlak Vergisi bildirimlerini kabul etmek tahakkuklarini olusturmak, kurumlar ve miikellefler tarafindan génderilen
yazilar ile verilen dilekgelerin incelenerek siresi icinde neticelendirilerek cevap verilmesi, tapu satislarinda rayi¢ deger vermek,
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satisi yapilan yerlerin mikellefiyetini sonlandirmak, emeklilik ve diger muafiyet islemlerini yapmak, tespit edilen vergi eksiklerini
tarhiyat servisine géndermek.

b) Tarhiyat Servisi: Bildirimde bulunmayan mukelleflerin tapu kayitlari, tasinmaz kayitlari ve alan galismalari ile vergi kagaklarini
tespit ederek vergi ve ceza ihbarnameleri diizenlemek, PTT kanali veya memur eliyle teblig etmek ve teblig edilenleri sisteme
isleyerek, kesinlesen vergileri, takip servisine bildirmek.

Cesitli kurum ve kuruluslardan gelen 19.052 adet evrak takip edilerek cevaplandiriimis, 34079 adet diizeltme fisi diizenlenmis,
8.232 emekliye vergi muafiyeti uygulanmistir. Emlak vergisi miikellef sayisi 119.492 adettir.

c) Hukuki islemler Servisi: Yapilan Emlak Vergileri islemlerine ydnelik miikelleflerin vergi mahkemelerine actiklari itiraz davalarina
siresi icinde cevap vermek ve siireci takip etmek.

Belediye Gelirleri Tahakkuk Sefligi

2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu hiikiimleri dogrultusunda, Cevre Temizlik Vergisi ve ilan Reklam Vergisi ile ilgili mikellef-
lerin verdigi beyanlari almak, tahakkuklarini olusturmak, dosyasini diizenlemek, arsivini olusturmak, beyan vermeyen miikel-
lefleri alan galismasi yaparak yoklama ile tespit etmek, Vergi ve Ceza ihbarnamelerini diizenlemek, elden veya posta ile tebligat
yapmak, Mikelleflerden veya Kurumlardan gelen talep veya sikayet dilekcelerini incelemek, olayi yerinde tespit etmek, yoklama
tutmak, rapor hazirlamak ve Belediyenin Gelirlerini arttirici calismalarda bulunmak,

01.01.2014 —31.12.2014 Tarihleri arasinda Mali Hizmetler MudirlGgi’nin yeniden yapilandiriimasi dogrultusundaki calismalara
seflik elemanlari aktif olarak katilmig, yilin biyik bir bolimiini arsiv ¢alismalarina ayirarak uzun yillar ihmal edilen Birim Arsivinin
diizglin hale getirilmesi saglanmistir. Bunun yani sira Vergi donemlerinde veznelerde gorev alarak tahsilatin hizlanmasi saglanmis,
alan ¢alismalarinda Cevre Temizlik Vergisi mikellefiyeti bulunmayan 2750 adet vergi kagagina Yoklama Fisi tanzim edilerek 4833
adet Vergi ve Ceza ihbarnameleri diizenlenmis Miikelleflere teblig edilmistir. Miikelleflerin miiracaat ile isyeri kapanan, personel
sayisi degisen ve benzeri nedenlerle 4562 adet dlizeltme fisi diizenlenmis, Tahakkuk terkinleri yapilmis red ve iade olacaklar
Muhasebeye bildirilmistir. Cevre Temizlik Vergisi miikellef sayisi 31421 adettir.

01.01.2014-31.12.2014 tarihleri arasinda ilan ve Reklam Vergisi miikellefiyeti bulunmayan veya eksik beyanda bulunan miikellef-
ler adina 1456 adet yoklama fisi diizenlenmis, diizenlenen yoklama fisi neticesinde 1907 adet Vergi Ve Ceza ihbarnamesi diizen-
lenerek miikelleflere teblig edilmistir. Ayrica 454 adet diizeltme fisi diizenlenmistir. ilan ve Reklam Vergisi Miikellef sayisi 30864
adettir.

Tahsil Sefligi

Tum Belediye alacaklarinin tahsilati yapilarak tahsilat makbuzu diizenlenmekte, veznelerin ihtiyaci olan tahsilat makbuzlarinin
temin edilmesi diizenlenen makbuz ile tahsilatin kontrol edilerek tahsilat bordrolarinin diizenlenmesi ve yapilan tahsilatin tesli-
mat miizekkeresi ile muhasebelestirilerek bankaya teslimi, imar ve Sehircilik Miidiirlig (i’ nden gelen otopark bedeli ve imar Para
Cezalarinin tahsilat ve takibi yapilmaktadir.

Esentepe, Osmanbey ve Ayazaga Subelerinde bulunan veznelerimizde devamli tahsilat yapiimakta olup, vergi 6deme dénemi
olan Mayis ve Kasim aylarinda ihtiyaca gore bu veznelerin sayisi arttirilmakta ayrica Perpa Ticaret Merkezi, Ferikdy Emekli Din-
lenme Evinde de vezne agllmakta internet ve kredi karti ile mahallelerde mobil araglar ile de yerinde tahsilat yapilmaktadir.
Dizenlenen makbuzlarin dip koganlari sira numarasi ile muhafaza edilerek arsivienmekte ve teftise hazir halde tutulmaktadir.

01.01.2014 — 31.12.2014 tarihleri arasinda 35 adet imar Para Cezasi dosyasindan 6 4detinin tamami tahsil edilmis olup; 19 adet
dosyanin takibati devam etmektedir. Ruhsat ve Zabita Mudurluklerinden gelen idari para cezalarina yonelik ihbarname, 6deme
emri dlizenlenerek tebligatlari yapilip 6deme yapmayanlari icra takip servisine gondermektedir. Daimi isgaliyelerinin kira gelir-
lerinin kayitlarini tutmak, tahakkuk ve tahsilatlarini yapmak. Fen isleri Miidiirligl’ nden gelen harcama istirak paylarina yénelik
tahakkuklarini ve ihbarlarini olusturmak ve tebligatlarini yapmak.

a) Tebligat Servisi : 01.01.2014-31.12.2014 tarihleri arasinda tebligat servisince 7488 adet 6deme emri tebligati yapilmistir.
Takibi devam eden 4648 adet islem dosyasindan; 1375 adet islem dosyasinin tahsilati saglanmis olup, kalan 3273 adet takibi
yapilan islem dosyasinin; 875 adet miikellefin tasinmaz kayitlarina, 1050 adet mikellefin araglarinin plaka kayitlarina ve ayrica
245 adet islem dosyasindaki mikellefin banka hesaplarina haciz serhi konulmak lizere haciz bildirimi yazilari génderilmistir.
Adres tespitine yonelik ITO Baskanligina 247, Vergi Dairelerine 480, diger kurumlara 614 adet yazi génderilmistir. 555 adet
mikellefin taksit talepleri kabul edilmis olup taksitleri devam etmektedir.
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b) icra Takip Servisi : Servisimizin 01.01.2014 — 31.12.2014 tarihleri arasinda vadesi gecen ve ddenmeyen Belediye Gelirlerinin
tahsiline yonelik icra takibi baslatiimistir. 4.488 adet 6deme emri dliizenlenmistir. Gegmis yillara ait teblig edilemeyen 3548 adet
6deme emrinin, 538 adeti mukerrerlik ve cesitli nedenlerden dolayi faaliyetlerini sonlandirmis olmalari nedeniyle 6deme emir-
lerinin iptali saglanmistir. 2003 adet 6deme emrinin yapilan adres arastirmalari neticesinde tebligi saglanmis, 997 adet 6deme
emrinin muhatablarinin adresleri tespit edilemediginden ilanen tebligi yapiimistir.

Eglence Kontrol Sefligi

Belediyemiz sinirlari igcinde yer alan sinema salonlari, biletle girilmesi zorunlu olmayan (bar, pavyon, gazino, gece kullibu, bilardo
ve atari salonlari gibi..) eglence yerleri ile biletle veya (cretle girilen konser v.b.. eglence faaliyetlerinin kontroli yapiimaktadir.
Belediyemiz sinirlari icinde 8 adet sinema iginde 62 adet sinema salonu bulunmakta olup, 01.01.2014 — 31.12.2014 tarihleri
arasinda 2.329.150 adet seyirci girisi tespit edilmistir. 154 adet Eglence Vergisi Mikellefi kayitli olup, yil iginde tanzim edilen
yoklama fisi sayisi 185 adet olup, 85 adet Vergi ve Ceza ihbarnamesi, 107 adet Tahakkuk fisi diizenlenerek ilgililere teblig edilmistir.

Muamelat Sefligi

Mudurligimizde gorev yapan memur ve isci personelin senelik izin, raporlarin takibi, dosyalanmasi, kurumlar ve mukel-
leflerden gelen evrak ve dilekgelerin kayitlarinin yapilmasi, dagihmi, maddrliik tarafindan resmi daire ve miikelleflere génderilen
vazilarin kaydinin yapilarak génderilmesi ve takibi gibi isler yapilmaktadir.

01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri arasinda 24.699 adet resmi evrak girisi yapilmis, 9.455 adet evrak cikisi yapiimistir.

Mezat Béliimii

Bolimimiziin, 01.01.2014 tarihinden, 2014 yili sonuna kadar olan faaliyet déneminde, Sefligimize 1.447 adet evrak gelmis olup;
bu evrak, defterlere, ajandalara kayit edilerek, satis glinlerinin takibi ve miinadilerin goérev dagihmlari yapiilmaktadir.

icra daireleri, mahkemeler ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan gelen evrakla bildirilen ve miinadi talebi olan 1.425 adet
satisa, miinadi gérevlendirilip, satislarda hazir bulunmalari sagland. ilgili yerlerden gelen 1.436 adet satis ilani, Belediyemiz
ilan tahtasinda, yasal siirelere uyularak ilana gikarildi. ilanlarin yapildigina dair tutanaklar, ilanin yapilmasini talep eden kuruma,
st yazi yazilarak, sireleri icinde génderildi. Satislarin genel olarak takibi ve sonraki asamalarin kayit altina alinmasi saglanarak,
glincelleme yapilmaktadir. Bolimimdizle ilgili idari yazismalara cevap verilmektedir. Bolimiimize gelen evrakin igerikleri
dogrultusunda dosyalama yapilarak, daha sonra sonuglarina gore arsivleme yapiimaktadir.

Adliye Sarayinin, Belediyemiz sinirlari igerisine tasinmis olmasi nedeniyle, Belediyemize, Adliye makamlarinca bir biro tahsis
edilmistir. Bu bliromuzda yapilan faaliyetler:

Adliyedeki kurumlar ile irtibatta olmak; yapilacak olan satislara aninda miinadi géndermek; posta kanalini ortadan kaldirarak
direkt evrak aligverisi saglayarak, Midurligumuze ulastirmak; satislarda tahakkuk ettirilen tellallik harcini, bliromuzda tahsilatini
yapmak olarak gergeklestirilen is ve islemlerdir.
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C- MALI BiLGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

ACIKLAMA BUTCig_E_EQHMlN GERinEEI)(IéESEN
PERSONEL GIDERLERI 2.645.000,00 3.160.049,07
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 310.000,00 304.428,13
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 288.000,00 2.028.002,77
FAIZ GIDERLERI 15.000.000,00 22.783.880,06
CARI TRANSFERLER 2.568.600,00 2.842.234,54
SERMAYE GIDERLERI 2.907.109,00 0,00
YEDEK ODENEKLER 22.049.520,00 0,00
GENEL TOPLAM 45.768.229,00 31.118.594,57
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Park ve Bahgeler Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Muduarligimiz, kurulus amacina uygun olarak imar
planlarinda yesile ayrilmis alanlarin amacina uygun hale
getirilmesini, yeni olusturulan ya da mevcut yesil alan ve
parklarin bakimlari ile devamllk icin gerekli fidan, ¢icek
ve donanim malzemelerinin Gretim veya temini ile ilce da-
hilindeki cadde ve sokaklarin agacglandirilmasini, yol agag-
lari ve parklarin sulanmasi ve periyodik bakimlarini, ayrica
rekreasyon alanlarinda ¢ocuk oyun parklari, imar planlari
geregince yaptirdig projelerde yer alan spor alanlarinin
olusturulmasini ve bunlarin bakim ve onarimlarini yap-
mak ve yaptirmakla gorevlidir. Agaclandirma faaliyetleri-
miz ve bolgemize yeni yesil alanlar kazandirmak, hedefle-
rimiz arasinda oncelikli bir yer tutmaktadir. MudirlGgimiz
ayrica okul, hastane, ibadethane vb. kuruluslara Donanim
elemanlari, fidan, mevsimlik ¢icek ve cevre diizenlemeleri
konusunda yardimci olmaktadir. Dogal afetlere karsi plan-
lama ve alinabilecek 6nlemlere yonelik ¢alismalar ile giiven-
lik kaltdranin olusturulmasi da muadurligiimizin gorevleri
arasindadir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimizde; 10 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 1 adet
tarayi, 1 adet fotokopi, 3 adet telsiz mevcuttur.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimiz cahsmalarini 1 ziraat mihendisi, 2 peyzaj
mimari, 1 ziraat teknikeri, 3 biiro elemani, 1 is¢i basi, 3 isci
(buisgilerin ikisi park ve yesil alanlarda, biri ise depo gorevlisi)
ile ylritmektedir. Ayrica Kent-Yol elemanlari olarak 2 ziraat
mihendisi, 1 peyzaj teknikeri ve 16 is¢i gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

- Imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarda yeni park, yesil
alan ve rekreasyon alanlari olusturmak.

- Cadde, sokak ve rekreasyon alanlarinda agaglandirma yap-
mak.

- Parklarda temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak.

- Park ve yesil alanlara aydinlatma elemanlari monte etmek
ve devamli ¢alisir durumda bulundurmak.

- Yeni spor tesisleri yapmak, mevcut spor tesislerinin bakimini
yapmak.

- Mevsimlik cigek alanlari olusturmak ve devamliligini
saglamak.

- Park, yesil alan ve rekreasyon alanlarinda ¢im bigimi,
budama, fidan dibi capalama, yabani ot temizligi yapmak.

- Park ve yesil alanlarda sulama sistemleri olusturmak, su-
lama mevsimi siiresince sulama sistemi veya arazozle sulama
yapmak.

- Park ve yesil alanlarda goérilen bitki hastaliklarina karsi zirai
micadele yapmak.

- Park, yesil alan ve yol agaclarina ihtiyaglari dogrultusunda
glibre vermek.

- [hata calismalari kapsaminda kafes teli cekmek, korkuluk
montaji yapmak.

- Park ve yesil alanlardaki tim demir ve ahsap donanim
elemanlarinin rutin olarak bakim ve boyama islerini yapmak.

- Cocuk oyun alanlari Gretmek, mevcut oyun gruplarinin
bakim, onarim ve yenilenmesini saglamak.

- Kamuya ait alanlar ile 6zel bahgelerde bulunan ve tehlike
arzeden veya budanmasi gereken fidanlarin budamasini yap-
mak.

- Park, yesil alan ve meydanlara heykel, bist, kamelya yap-
mak.

- Park ve yesil alanlardaki donanim elemanlarinin rutin olarak
bakim ve yenilenmesini saglamak.
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- Park ve yesil alanlar ile halka agik meydan, ibadethane vb.
yerlere oturma gruplari ve bank monte etmek ve bunlarin
onarimlarini yapmak.

- ihtiya¢ duyulan tiim bitkileri Gretmek veya temin etmek.

- Cim alanlarin bakim ve yenilenmesini saglamak.

- Slis havuzu yapmak ve rutin bakim ve yenilenmelerini
saglamak.

- Park ve yesil alanlardaki sert zemin alanlarinin bakim ve
yenilenmelerini yapmak.

- Planlama ve proje calismalari.

MUudurligiimiz sorumluluk alaninda;

175 adet park ve yesil alan bulunmaktadir. Bunun 66 adedi

N

~

Mudurligiimiz program ve hedefleri dogrultusunda,

01. Ocak 2014 — 31 Aralik 2014 tarihleri arasindaki ¢calismalar
asagida 6zetlenmistir.

YAPILAN GALISMAADI  MIKTAR OLGU

Doénem icindeki park ve yesil

175 Adet
alan sayisi
Agdac ve cali dikimi 6.000 Adet
Mevsimlik gicek dikimi 68.247 Adet
Cocuk oyun gruplu park sayisi 59 Adet
Aydinlatma elemani olan park 87 Adet
saylsi
Kullanilan ¢im tohumu 500 Kg
Yenileme yapilan park ve yesil 7 Adet
alan sayisi
Cocuk oyun grubu montaiji 14 Takim
Spor aletleri(fitness aletleri) 24 Adet
bulunan park sayisi
Spo.r aletleri (fltpess aletleri) ° Takim
temin ve montaji
Salincak tamiri ve montaji 90 Adet
Yuk_sek aydlnla’Fma elemani 1 Adet
temin ve montaji
Projektor temin ve montaji 45 Adet
Bank temini ve montajl 695 Adet
Spor tesisi bulunan park sayisi 16 Adet
Beton ciceklik temin ve montaji 200 Adet
Cop kovasi temin ve montaji 150 Adet
Muhtelif elektrik kablosu 3.000 Metre
kullanimi
Hazir ¢im uygulamasi 6.500 m2
calismalari
Fidan cevresi yapimi 1.500 Adet
calismalari
Sert zemin doseme ve 6.800 m2

yenileme calismalari
Fidan dibi capalama 45.000 Adet
Cadde ve sokak

cocuk parki 109 adedi de yesil alan olarak diizenlenmistir. < 1.200 Adet
. agaclandirmalari
87 adet park ve vyesil alanda aydinlatma elemanlari - -
bulunmaktadir. Aktif Park ve yesil alanlarin toplami 127,568 Demir ve ahsap imalat boyama 20.000 m2
. . . . . calismalari
m2, Belediyemize bakimi yapilan Ayazaga mesire yesil alan = -
miktar 183,700 m2 dir Kisi basina Diisen yesil alan miktari Zalrarl'lalrla micadele(ilaglama) 20.000 Adet
3,93 m2 ‘dir, Kisi basina disen yesil alan miktarini artirmak, el el
Mevcut park ve yesil alanlari daha islevsel hale getirmek 6nce- Cim bigimi caligmalari 10.000 ar
likli hedefimizdir. Mevcut park ve yesil alanlarimizin devamli Suni gubreleme calismalari 2.000 Kg
olarak temizligi, ¢im alanlarin bigimi, donanim elemanlarinin Orta refiij peyzaj uygulamalari 15 Adet
(cocuk oyun grubu, oturma grubu, aydinlatma elemanlari Sulama sistemi bulunan park
vb.) bakim onarim ve yenilenmesi rutin olarak yapilmaktadir. sayisi 44 Adet
Ayrica ihata calismalari kapsaminda korkuluk yenller?e Ye Budama 85.000 Adet
boyama galismalari yapilmaktadir. Sulama sezonunda giindiiz -
2, gece 3 adet arazozle sulama yapiimaktadir. Oyu? Q,”{bu’ Spor aletleri alani
ve yuruyus yollarinin kauguk 1.920 m2
kaplama yapilmasi
J
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Park ve bahgeler midurligiimizce 2014 yili icerisinde 7 adet parkta 15,350 m2 lik alanda revizyon c¢alismalari yapiimak sureti-
yle parklarimizin peyzaj diizenlemeleri yenilenmis, sert zemin olusumu ve duvar yapimi gergeklestirilmis, donanim eksiklikleri
giderilerek parklar yeni ve ¢agdas bir goriiniime kavusturularak halkimizin hizmetine sunulmustur. Bélgemizde bulunan siis
havuzlarinin bakim ve onarimlari rutin olarak yapilmaktadir. Dénem icinde gelen evrakla 747 basvuru yapilmis, giden evrakta
909 islem yapilmis olup, elektronik posta ile verilen cevaplar disinda toplam 1656 islem gergeklestirilmistir.

Mudurligimuzce yirutilen tim bu hizmetlerden bir bolimi miteahhit firmalara ihale edilmek suretiyle gerceklestirilmektedir.

IHALE KAPSAMINDA YAPILAN iSLER:

Faaliyet No :11.3.2.2
Proje Adi : Var Olan Park ve Yesil Alanlarin Bakiminin yapilmasi

Hedef : Park ve Yesil alanlarin bakimi

YAPILAN CALISMA ADI

1.Bolge Park ve Yesil Alanlarin Bakimi

2.Bolge Park ve Yesil Alanlarin Bakimi

3.Bolge Park ve Yesil Alanlarin Bakimi

Siuleyman Seba ve Hayrettin Karaca sis havuz bakim isi
Sisli dinlenme tesisleri bakim onarim isi

Yabani ot temizligi ve fidan dibi gaplama

Adac kenar taglari yenileme igi

Atakan sokak sls havuzu yapim isi

Hayrettin Karaca parki siis havuz tesisat yenilenmesi

Personel destek hizmet alimi
Park Cadde yol agaglari ve yesil alan sulamasi igin 10 personel alimi

Faaliyet No :11.3.2.3

Proje Adi : Park ve Yesil Alanlarda Sert Zeminlerin Yenilenmesi
Hedef : 5.500 m?

Mecidiyekdy 75. yil parki sert zemin yenileme isi 1250 m?
Darllaceze ve Yayla kres yani sert zemin yapim 750 m?
Darulaceze kurumu yesil alan dizenleme isi 500 m?
Ayazaga Sevgi Parki panel ¢it yapimi 1300 m?
Muihtelif yesil alan ve atil alanlarda bakim onarim ve g¢evre diizenleme isi 3000 m?

Toplam 6800 m?

Faaliyet No :11.3.2.4
Proje Adi : Cim Alanlarin Yenilenmesi

Hedef : 20.000 m?

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

Hazir rulo ¢im alhimi igi 6500 m?
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Faaliyet No :11.3.2.5

Proje Adi : Cocuk Oyun Gruplarinin Yenilenmesi
Hedef : 50 adet

YAPILAN CALISMA ADI

14 takim gocuk oyun grubu temin ve montaji

Cocuk oyun ekipmanlari alimi
(3 Karusel,1 zipzip, 2 kus yuvasi)

14 kamelya, 8 ahsap oyun grubu tamiri

Faaliyet No :11.3.2.6

Proje Adi : Oturma Elamanlarinin Yenilenmesi
Hedef : 5.500 adet

-Piknik masasi alim igi 131 adet
-Oturma banki alim isi 695 adet
-Kamelya alim isi 7 adet

Faaliyet No :11.3.2.7
Proje Adi : Yollara ve Parklara Fidan ve Cali Dikimi
Hedef : 24.000 adet

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Fidan ve gali alimi 5.400 adet

Faaliyet No :11.3.2.8
Proje Adi : Mevsimlik Cicek Temini ve Dikimi
Hedef : 300.000 adet
Mevsimlik gicek alimi 64.697 adet
Sardunya gigegi alimi 3.550 adet
Toplam | 68.247 adet

Faaliyet No :11.3.2.9
Proje Adi : Kavak agaclarinin kesimi ve yol, refiij yesil alanlardaki agaglarin budanmasi

Hedef : 118.000 Adet

YAPILAN CALISMA ADI

Budama ve kesim isleri bir kismi Midurlik elemanlarinca bir kismi da bakim dosyalari
kapsaminda yapilmistir.

127



| T

S
Sisli = Belediyesi
/,_—

i

Faaliyet No :11.3.2.10
Proje Adi : Park ve Yesil Alan Uretmek

Hedef : 5.500 m?

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

Merkez Mah lavanta sok yesil alan

2
(orta refiij) o

Faaliyet No :11.3.2.11

Proje Adi : Varolan Park ve Yesil Alanlarda Revizyon Yapmak

Hedef :17.000 m?

Ayazaga kurt yolu parki ¢cevre dizenleme isi 350 m?

Kinali Keklik sokak parki yenileme igi 400 m?

Mecidiyekdy park ve yesil alanlarda bakim onarim 1.600 m?

Avni Dilligil ve Halil akar parki bakim onarimi 3.000 m?

Muhtelif park ve yesil alanlarda revizyon ve onarim isi 10.000 m?
Toplam 15.350 m?

Faaliyet No :11.3.2.12
Proje Adi : Parklardaki Cocuk Oyun Alanlari ile Spor Aletleri Alanlarda Kauguk Kaplama Yapilmasi

Hedef : 5.000 m?

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
EPDM kauguk alimi 1.920 m?

Faaliyet No :11.3.2.13
Proje Adi : Sulama Sistemi Olmayan Parklara Sulama Sistemi Kurulmasi

Hedef : 24 Adet

YAPILAN CALISMA ADI
Su sikintisi nedeniyle arazdzle sulama yapildi.

Faaliyet No :11.3.2.16
Proje Adi : Park ve Yesil Alanlara kati atik kutularinin konulmasi

Hedef : 200 Adet

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
Cop kutusu ve 150 adet
Fitnes grubu alimi 2 takim

Aciklama: Mevcut kati atik kutulari kullanildi.
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Faaliyet No 111.3.2.17
Proje Adi : Park ve Yesil Alanlardaki Aydinlatma Elemanlarinin Yenilenmesi ve Bakimin Yapilmasi
Hedef : 150 Adet
Elektrik Malzemesi Alimi 11 kalem
LED Projektdr Almi 55 adet
DIGER HARCAMALAR:
Cop torbasi,kaynak mot,tas,mat alim 4 kalem
Bitkisel toprak alimi 374 m3
Bitkisel toprak alimi 350 m3
Herek ve su kontrasi alimi 2200 herek 100 sus kontrasi
6 kalem tabela alimi 246 adet
Organik gubre alimi 1000 Lt
Beton saksi ve havuz sadirvani alimi 100 ad, saksi 1 ad,sadirvan
Bitkisel toprak alimi 275 m3+ 4800 Lt
Amp yazilim alimi yaklasik mal,yazilim
Koku giderici mikroorganizma 900 Lt
Ahsap ev 1 adet
Gubre alimi 1367 Kg
Sihirli toprak ( 40It) 1300 adet
Tabela alimi 11 kalem
Koku giderici mikroorganizma 1200 Lt
Kafes teli alimi 30 top (900m2)
Nalburiye malzemesi alimi 21 kalem
Kirtasiye ve blro malzemesi alimi 12 kalem
Nalburiye malzemesi alimi 6 kalem
ic mekan saksi alimi 160 adet
Bitkisel toprak alimi 250 m3
Cim tohumu alimi 500 Kg
Nalburiye malzemesi alimi 39 kalem
Beton saksi alimi 100 adet
Koku giderici mikroorganizma 1500 Lt
Cumbhuriyet parki sanat galerisi proje yapim
Fulya bahgeler sok, glv, kemera yapimi
Nisantas! sanat parki 1/500 vaziyet plani yapim
Cumbhuriyet parki plankote ve agag rolevesi
C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI
BUTCE ILE TAHMIN GERCEKLESEN
AGCIKLAMA it e
PERSONEL GIDERLERI 5.000,00 17.794,15
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 11.569.518,00 8.819.828,39
SERMAYE GIDERLERI 150.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 11.724.518,00 8.837.622,54
%
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Plan ve Proje Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

-imar Kanunu, istanbul imar Yénetmeligi ve diger yasa ve yénetmelik mevzuatlar dogrultusunda ilce sinirlari dahilindeki bélgenin
imar planlarinin Ust 6lgekli planlara uygun olarak yapimi;

-ihtiyaca cevap vermeyen mevcut imar planlarinin revizyonunun ve tadilatlarinin yapimi;

-Yeni yerlesmelerin,déntsimlerin,kentsel yapilanmanin her 6lgekte saglanmasi,ilce dahilinde belirlenen kentsel donlisim
alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kisimlarinin sagliklastiriimasi veya yenilenmesine yonelik plan ¢alismalarinin
yapilmasi, konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklari ve sosyal donatilarin olusturulmasi.

-ilcenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi cok yonlii katki ve katilimla ekonomik ve sosyal yapi gerekgeleriyle
surdirilebilir kilmak adina yeni projeler tiretmek.

-Kentin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel tasarim projelerinin yapimi ve yaptiriimasi, cephe islah ¢alismalarinin yapimi ve
yaptirilmasi.

-1/100.000 &lgekli istanbul Cevre Diizeni Planinin incelenmesi neticesinde ilge sinirlarimiz dahilinde tespit edilen konularin
istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligl’ na iletilmesi

-1/25.000 8lgekli istanbul Nazim imar Plan taslaginin incelenmesi neticesinde yapilmasi gerekli gériilen diizeltmelerin yapiimasi
hususunda istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi ile iletisim saglamak

-1/5000 &lgekli Tarihi Sit Alanlari Koruma Amach Nazim imar Plani ve Etkilesim Gegis Sahasi Nazim imar Plani dogrultusunda
1/1000 6lgekli uygulama imar plani galismalarinin yiratilmesi

Mudurligiimiz yukarida siralanan tiim goérev ve sorumluluklarini asagida basliklar halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden
almaktadir.

-3194 sayil imar Kanunu

-4937-2634 sayil Turizmi Tesvik Kanunu

-2863 sayili Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

-4046 sayili kanunun 41.Maddesi(Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi)
-5216 sayili Blyulksehir Belediye Kanunu

-5393 sayili Belediye Kanunu

-istanbul imar Yénetmeligi

-Planh Alanlar Tip imar Yénetmeligi

-5793 sayili 7.maddesi Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanhgi

-2873 sayili Milli Parklar Kanunu’nun 4.maddesi,Cevre ve Orman Bakanhgi
-6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donistlrilmesi Hakkindaki Kanun

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 17 adet bilgisayar, 1 adet plotter (pafta,basimi igin) bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligiimuzde hali hazirda 1 Mudir (Mimar), 1 Biro Sefi (Sehir Plancisi), 11 Teknik Eleman (5 Sehir Plancisi, 1 Harita Mi-
hendisi,3 mimar,2 Peyzaj Mimari), 3 Kent-Yol elemani, 1 isci , 2 memur (Arsiv Gorevlisi) ve 1 Hizmetli ile faaliyetimiz devam
etmektedir.
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B.3- SUNULAN HIZMETLER

Bliro Hizmetleri

-Gelen Evrak Sayisi :771
-Giden Evrak Sayisi : 606

-Buylksehir Belediye Baskanligina giden 1/1000 &lcekli Teklif Dosya sayisi :17 adettir.

-Buylksehir Belediye Baskanligindan onaylanip gelen 1/1000 6lcekli plan sayisi: 9 adettir.

-Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan onaylanip gelen 1/5000 6lgekli Nazim imar Plani sayisi: 5 adettir. (Ayni anda 1/1000 6lgekli
U.I. Planlari da onaylanip gelen 3 adettir. )

-Buytiksehir Belediye Baskanhgina giden 1/5000 6lcekli Teklif Dosya sayisi :5 adettir.

C- MALI BiLGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIIEEg_iIIE_gﬁHMIN GERinEgIE_ESEN
PERSONEL GIDERLERI 0.00 108.016,37
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMiI 0,00 10.850,08
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 159.000,00 5.923,20
SERMAYE GIDERLERI 25.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 184.000,00 124.789,65
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Ruhsat ve Denetim Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Sthhi Milesseseler ve Umuma Agik istirahat ve Eglence yerlerinin Ruhsatlandirma, denetleme ve takip hizmetlerini yiiritmek,
sthhi ve gayri sihhi miiesseselerin ¢evre ile uyumlarini saglamak, bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanarak sanayilesme,
sehirlesme arasindaki dengenin imar planlari gergevesinde yonlendirici gérevleri yapmaktadir.

- Bolgemiz dahilinde yiik ve insan tasiyan asansorler ve ylriiyen merdivenler kayit altina alinarak yillik periyodik muayenelerinin
A Tipi Muayene kuruluslari tarafindan yapilmasini saglayarak ruhsatlandirilmasini saglamak,

- Pazar isgaliye yerlerinin yerinde kontrol hizmetleri,
- Olgii - ayar ve tarife tasdik gibi yerinde kontrol hizmetleri,

- Buhar jeneratorleri ve kompresérler gibi basingh hava kaplarinin bulundugu gayri sihhi miesseselerin yillik periyodik mua-
yenelerinin yapilmasi,

- Proje Tasdik ve kontrol hizmetleri.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde; 15 adet bilgisayar, 6 adet yazici ve 1adet faks bulunmaktadir.
B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 11 memur, 1 isci ve 3 Kent-Yol elemani gérev yapmaktadir.
B.3- SUNULAN HIZMETLER

-ligili Kanunlar ve Yénetmelikler dogrultusunda Miidiirliigiimiizii ilgilendiren islemlerin yapilmasi, Ruhsatlarin diizenlenmesi ve
bu isyerlerinin muayenelerinin ve denetlenmesinin yapilmasi

- Sthhi Miiesseselere ve Umuma acik istirahat ve Eglence Yerlerinin Ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi

- Gayri Sthhi muesseselere ruhsat verilmesi, Proje tasdik ve kontrol hizmetleri, Basingli Hava Kaplari bulunan isyerlerinin mua-
yenelerinin yaptiriimasi,

- Asansorlerin ve Yirliyen Merdivenlerin Ruhsatlandiriimasi ve yillik kontrollerinin yapilmasi icin altyapiyr ve protokolii
hazirlamak.

- Mesul Mudurliik Belgelerinin verilmesi,

- Pazar —isgaliye, Ol¢ii— Ayar ve Tarife Tasdik Hizmetleri.

VERILEN RUHSAT

GAYRI SIHHI 66 Adet
SIHHI 2453 Adet
HAFTA TATIL RUHSATI 1043 Adet
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C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUT(;EEBLiELg,/:HMw GERgFgEESEN
PERSONEL GIDERLERI 352.000,00 338.407,55
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 45.000,00 36.263,85
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 129.000,00 12.250,00
GENEL TOPLAM 526.000,00 386.921,40
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Saglik isleri MGAUrligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurliglimuzan, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu,
5216 Sayili Biiyliksehir Belediyeleri Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler
Kanunu hikimleri dogrultusunda goérev yetki ve sorumluluklari belirtilmistir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 60 Adet Bilgisayar, 35 Adet Yazici, 5 Adet Hemogram Cihazi, 7 Adet Spektrofotometre, 4 Adet Sedimantasyon
Cihazi, 5 Adet EKG Cihazi, 4 Adet Rontgen Unitesi, 1 Adet Seyyar Rontgen Unitesi, 1 Adet Panaromik Dis Réntgen Unitesi, 1 Adet
Dis Rontgen Unitesi, 2 Adet Ultrason Cihazi, 6 Adet Defibrilatdr Cihazi, 1 Adet idrar Strip Okuyucu, 2 Adet Otoklav ve 3 Adet
Avugici Tanima Cihazi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI
Mudurligimuzde;

Kamu personeli: 1 Midir (doktor), 4 Uzman doktor (s6zlesmeli), 4 Pratisyen hekim, 1 Dis hekimi, 1 Eczaci, 1 Psikolog, 1 Biyolog,
1 Saglik memuru, 1 Sef, 1 Tahsildar, 4 Memur, 5 isci, 3 Sofér

Hizmet alimi yoluyla ¢alistirilan: 4 Uzman doktor, 7 Pratisyen hekim, 3 Dis hekimi, 7 Laborant, 1 Sosyal hizmet uzmani, 3 Ront-
gen Teknisyeni, 12 Saglik memuru, 3 Hemsire, 3 Tibbi sekreter, 21 Kres 6gretmeni, 4 Sinif annesi, 18 Kayit elemani, 22 Temizlik
elemani, 10 Mutfak gérevlisi ve 8 Sofor gorev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

-Poliklinik hizmetleri (birinci ve ikinci basamak saglik hizmetleri)
-Saglik raporlari

-Esnaf muayenesi ve portor taramasi

-Isyeri denetimi ve sikayetlerin takip edilmesi

-Laboratuvar hizmetleri

-Ambulans hizmetleri

-Diyaliz hastalarini tasima hizmeti

-Cenaze hizmeti (defin ruhsati, nakil ve nakli kabir)

-Halk sagligi ve koruyucu hekimlik bilgilendirme toplantilari ve gezici tarama g¢alismalari
-Belediye personeline yonelik is giivenligi hizmetleri

-Glindlz gocuk bakim evleri

-Toplum Merkezi

-Alzheimer Gilindiiz Bakim Evi

-Eczacilik ve ilag denetim hizmetleri

-Hizmet ici egitim (personelin mesleki egitimi)

-LGBT'lere yénelik ticretsiz saglik hizmeti

POLIKLiNiK HiZMETLERI

Polikliniklerimiz Sisli halkina; muayene, acil hizmetler (ambulans hizmeti ), laboratuvar, rontgen ve dis poliklinigi hizmetleri
vermistir. 2014 yilinda toplam 236.001 tibbi islem uygulanmistir.
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Baskanhk
Binasi
Polik.

POLIKLINIKLER / SisliPasa Sisli Tip Merk. Ayazaga

iS VE ISLEM SAYISI Tip Merk. Kurtulug Polik. Tip Merk.

Hasta muayene ve tedavi

e 18.915 18.765 15.773 11.342 7.350 72.145
(Kisi Sayisi)
Rontgen cekimi 15.478 376 601 3.214 - 19.669
Laboratuar Tetkikleri
TR ve Bk 48.178 1.673 2.875 2.250 - 54.976
D155 A (i 2yEe, ; 8.474 4.436 16.722 ; 29.632

tedavi,cekim ve protez)
Ultrasonagrafi - - 204 127 - 331

Sag.Raporu (evlilik,ise giris, okul

9.833 - - 755 - 10.588
kayit ve spor)
Portor 40.115 - - - - 40.115
Ambulans Hizmetleri 2.749 - - - - 2.749
nea=ieligyanstoy 1.312 1.875 1.698 911 - 5.796
(enjeksiyon,pansuman vs.)
TOPLAM 136.580 31.163 25.587 35.321 7.350 236.001

SAGLIK RAPORLARI

Polikliniklerimizde degisik konularda raporlar diizenlenmektedir.
-Okul kayitlari igin raporlar

-Yeni ise giren ve c¢alisanlarla ilgili raporlar

-Spor i¢in uygunluk raporlari

-Evlilik raporlar

LGBTi YURTTASLARA YONELIK ESIT SAGLIK HiZMETi

LGBTi yurttaslara yonelik esit ve iicretsiz saglk hizmeti hafta ici her giin verilmektedir. Poliklinigimize basvuran hasta ve danisanlar
icin tahlil ve tetkikler gergeklestirilmektedir.

CINSEL YOLLA BULASAN HASTALIKLARA YONELIK TAHLILLER

Yurttaslarimiza yonelik cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili Gcretsiz tespit ve tahliller yapilmaktadir. Yurttaslarimiza anonimanin
korundugu, rumuzla tedavi imkani da saglanmaktadir.

ESNAF MUAYENES| VE PORTOR TARAMASI

Halkin yiyip i¢tigi, yatip kalktigi, taranip temizlendigi, eglendigi, gezdigi vb. halka acik her tirli is yerleri ile galisanlarin kendi
sagligi agisindan halka acik olan isyerlerinde (sthhi ve gayri sthhi ) ¢alisan tim personelin Koruyucu hekimlik ve halk saghgi
acisindan kontrolleri yapilmakta olup,buradan gikan sonuglara gére ¢alismalarina izin verilmektedir.

Bu calismalarimiz Fiziksel Muayene ve Rontgen ve Laboratuvar olmak tizere iki grupta yapilmaktadir.

ISYERI DENETIMI VE SIKAYETLERIN TAKIP EDILMESI

Gida Denetimi : 5996 sayili Gida Kanunu kapsaminda denetim ve kontrol yetkisi il Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin gorey,
yetki ve sorumluluk alaninda bulunmaktadir.

ilcemizdeki isyerlerinin denetimi Sisli Gida, Tarim ve Hayvancilik Midiirligi, giizellik merkezleri denetimi ise Saglk Bakanligina
baglh ilce Midurligi yetkisi dahilinde koordineli olarak siirdiiriilmektedir.

2014 yilinda 13 sikayet cevaplanmstir.

AMBULANS HiZMETLERI

2014 yilinda 3 hasta nakil ambulansi ve 1 adet diyaliz araci ile bolge halkinin ihtiyaglari karsilanmistir. 2.749 hasta nakli
gerceklestirilmistir.
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CENAZE HiZMETLERI

ilcemiz sinirlari icinde vefat eden kisilerin 61t muayeneleri yapilarak 6liim tespiti yapildiktan sonra gmme izin belgeleri (defin
ruhsati) dizenlenmektedir.

Yurt ici veya yurt disina nakledilecek cenazelerin tabutlanma islemleri yaptirilip, yol nakil belgeleri dizenlenerek tabutu miihdir-
ledikten sonra nakillerine izin verilmektedir.

Cenazelerin mezardan cikartilp baska bir yere (nakli kabir) nakil islemleri de doktorlarimizin izni ve refakatiyle olmaktadir.
Nobetci poliklinigimizde cenaze defin islemleri saat : 24’e kadar devam etmektedir.
1 adet cenaze aracimizla hizmet vermekteyiz.

01.01.2014-31.12.2014 yili cenaze sayisl : 599
01.01.2014-31.12.2014 mezar nakli 19

BELEDIYE PERSONELINE YONELIK i$ GUVENLIGI HiZMETLERI

-Belediyemizin kadrolu iscilerinin genel muayeneleri yapilip, periyodik muayene kartlarina islenmistir. Riskli gérevlerde calisan
iscilerimiz meslek hastaliklari hastanelerine sevk edilerek rutin yapilmasi gereken muayene-tetkik ve takipleri yapiimistir.
-Hepatit, sifilis, HIV, karaciger fonksiyon testleri v.s kan testleri yapildi.

-Akciger tetkikleri yapilarak film cekilmek suretiyle muayeneleri yapild.

-Kurumumuz tarafindan tim Saglik isleri Miidirliigii personeli laboratuarimizda Hepatit B yéniinden tetkik edilerek, asilari
tamamlanmistir.

-ilgili personele portdr muayenesi yapiimistir.

GUNDUZ coCcUK BAKIMI

Mudurligliimiz blinyesinde faaliyet gosteren Halide Edip Adivar Mahallesi giindiiz cocuk bakim evi, Giilbag giindiiz cocuk bakim
evi, Ayazaga Mahallesi glindiiz cocuk bakim evi, Yayla Mahallesi glindiiz cocuk bakim evi ve Esentepe giindiiz cocuk bakim evle-
rinde , 4-6 yas gurubu toplam 310 ¢ocuga okul 6ncesi egitim verilmistir.

Cocuklarimiz sik sik
saghk taramalarindan
gecmektedir.

- TOPLUM MERKEZi

-Toplum Merkezimizde, Sisli Halk Egitim MudurlGgi isbirligiile ingilizce, Bilgisayar, Diksiyon, El Sanatlari ve Ascilik kurslari veril-
mektedir.

-Uzm. Psikolog tarafindan Cocuk, Aile Danismanhgi ve ift terapisi hizmetimiz vardir.

-Siddet goren Kadinlarimiza psikolojik destek, cocuklara kreslerimizde bakim ve tip merkezlerimizde saglik hizmeti verilmekte-
dir. is bulma ve ise yerlestirmede destek olunmaktadir.

-Gerekli konularda konu uzmanlari davet edilerek egitim seminerleri diizenlenmektedir.

-Milli Egitim Mudurlugu ve Sosyal Hizmetler Mudurligu isbirligi ile gocuk ve engellilere yonelik ev ziyaretleri, 6zurlu ailelerine
ayhk baglanmasi hizmeti sunulmaktadir.

-Kadin siginma evinde 29 kadin ve 31 ergen ve ¢ocuk; toplam 60 kisiye siginak destegi sagladi. Kadinlarin yaslari 19-62, cocuklarin
yaslari 0-17 arasinda degisiklik gosterdi. Siginak destegi alan kadinlarin 5’s1 Gniversite, 6’si lise, 6'si ortaokul mezunu, digerleri
ise okur —yazardir.
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Siginak calismalari icinde kadin ve ¢ocuklarin, siddetsiz bir ortamda barinma/siginma ihtiyaglarinin karsilanmasinin yani sira, ayni
ortamda guiglenmeleri de hedefleniyor. Buna yonelik olarak isteyen kadinlarin katildigi atolye ¢alismalari yapilmaktadir. Bir yillik
surede 5 atolye calismasi gergeklestirilmistir:

Bulasict hastaliklar (HIV pozitif) , “Siddetsiz iletisim yollari” , Toplumsal cinsiyet farkindaligi (Listag destegi ile “ Benim Cocugum”
filmini izlemek ve sohbet etmek) , Beslenme atdlyesi. 2 defa Kadin dayanismasi

2014 de oldugu gibi gelecek yillar igcin de kadinlara asagidaki destekler verilecektir.

-Hukuksal bilgilendirme ve baro araciligiyla avukat tayini

-Psikolojik destek

-Bireysel terapi

-Psikiyatrik destek

-Gerektiginde tibbi destek

-Giysi yardimi

-is bulmaya ve meslek edinmeye déniik olarak yénlendirme

-Kaltirel destek (topluca sinema, tiyatro, konser, sergi gibi etkinlere gitme)

-Gerekli gorilurse refakat (okuma yazma bilmedigi ya da engelli, yarali oldugu durumlarda, polisle birlikte can giivenliginin
olmadigi durumlarda, agir depresyonda olmasi durumunda)

Cocuklara verilmekte olan ve verilecek destekler;

-Psikolojik/pedagojik destek, terapi

-Giysi yardimi

-Okul destegi (okul degistirme vb sireglerdeki blrokratik destek, egitim ihtiyacglarini karsilayacak teknik destek)
-Kiltlrel destek (tiyatro, sinemaya, konsere gitme, gonlli bir grubun stirdirdigi egitim amagli animasyon gosterisi)
-Gocuk kitaplhig

-Asilari da igeren tibbi destek

ALZHEIMER GUNDUZ BAKIM EVi

25 kisilik hasta bakim kapasitesi olan Alzheimer Giindiz Bakim Evinde 2014 yilinda ylzde yiz doluluk saglanmis, 26 hasta
bakilmistir.

ECZACILIK VE iLAC DENETiIM HiZMETLERI

Mudurligimuz ve birimlerinde kullanilan ilag ve tibbi malzeme teslim alinmasi, uygun kosullarda saklanmasi, son kullanim tari-
hlerinin kontroli ve ilgili birimlerin ihtiyaglarina gére aylik olarak dagiimi yapilmasi saglanmistir.

C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIIEEg_iIIE_gSHMIN GERinEIID(IE_ESEN
PERSONEL GIDERLERI 813.000,00 802.187.86
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi 117.000,00 112.573,67
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 11.297.000,00 5.660.704,88
CARI TRANSFERLER 1.100.000,00 90.000,00
SERMAYE GIDERLERI 225.000,00 0,00
GENEL TOPLAM 13.552.000,00 6.665.466,41
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Temizlik isleri MUAUiGU

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mudurligimiz; Cevre Kanunu ve bu Kanuna bagl olarak cgikarilan yonetmelikler, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayil
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 4734 sayil Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu
ihale Sézlesmeleri Kanunu, 675 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar kapsaminda
¢alismalarini stirdirmektedir.

Temizlik isleri Mudiirligimiiziin gérev ve sorumluluklari:

- Cadde, sokak ve ana arterlerin stpirilmesi, ¢cop toplama,

- Gece ve glindiz hazir ekip bulundurma,

- Cadde ve sokaklarin yikanmasi,

- Tretuvar, mezarlk duvarlari, istinat duvarlarinin boyanmasi,

- ibadet yerlerinin temizlenmesi,

- igme suyu dagitimi,

- Pazar yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi,

- Mudurlagiimizde gorevli zabita komiseri ile verilen hizmetler.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimiz biro calismalarinda 14 adet bilgisayar, 5 adet yazici, 2 adet faks ve internet kullanilmaktadir.

Muadirlagimiz ¢calismalarinda 21 adet kiglk ¢6p kamyonu, 20 adet bliyik ¢6p kamyonu, 6 adet mini ¢op araci, 5 adet icme
suyu dagitim tankeri, 6 adet cadde-sokak ve pazar yerleri yikama araci, 1 adet konteynir yikama araci, 2 adet binek araci, 2 adet
damperli eski esya toplama araci, 6 adet stiplirme araci, 2 adet biyik konteynir araci (gaga) ve 4 adet hizmet araci kullaniimaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

- Memur Personel Durumu:

01.01.2014 —31.12.2014 tarihine kadar kadromuzda 13 memur bulunmakta olup, 1 memur personel Mali Hizmetler MadurliGgi
kadrosuna atanmistir. Mudurligimize 2014 yil igerisinde 22 sézlesmeli personel alinmis olup, 1 sézlesmeli personel (gevre
mihendisi) Mudurliglimiiz emrinde gérev yapmaktadir. Ayrica dis Miidurlik kadrosunda olup, Midirligimiz emrinde gérev
yapmakta olan 2 memur personelimiz bulunmaktadir.

- [s¢i Personel Durumu:

01.01.2014 tarihinde isci sayimiz 104’diir. 01.01.2014 tarihinden 31.12.2014 tarihine kadar 5 is¢i personel emekli olmustur. Bu
durumda:

Miidirliigimizde Calisan isci Sayisi : 39

Dis Mudurliiklerde Calisan isci Sayisi : 60

Ayrica dis Midirlitk kadrosunda olup, Miidiirligiimiiz emrinde gérev yapmakta olan 1 isci personelimiz bulunmaktadir.

- Ihale Yolu ile Calisan Personel Durumu:

Atlas insaat San. Tic. Ltd. Sti. is¢i Personeli ile ¢p toplama, Pazar yerleri siipiirme ve yikama ile ¢cdp tasima isleri yapilmaktadir.
Bu durumda:

- Gundiz Sipirge ve Cop Toplamada Galisan Personel : 400

-Gece ve Cumartesi-Pazar Calisan Personel 1225
-idari Islerde Calisan Personel : 11
-Sofér . 85
-Stplrme Araci Operatoru . 6
- _
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B.3- SUNULAN HIiZMETLER
COP TOPLAMA:

Ginln 24 saati 3 vardiya halinde ¢op toplama isine devam etmekteyiz. Sabah 06.00 itibari ile Mahmut Sevket Pasa, Kaptanpasa
ve Kustepe bolgelerimiz ile gece ¢alismakta problem olan bélgelerin ¢opleri toplanmakta olup, 6glenden sonra tim ana arterler
zamansiz ve uygunsuz ¢op atilan yerler strekli ring halinde kontrol edilmektedir.

Gece SisliMerkez, Cumhuriyet, Halaskargazi, Ergenekon, Ferikdy, Duatepe, Yayla, Pasa, Bozkurt, Eskisehir, Harbiye, inénii, Tesvikiye,
Mesrutiyet, 19 Mayis, Fulya, Esentepe, Giilbahar, Mecidiyekdy, izzetpasa, Halideedipadivar, Halilrifatpasa mahallelerinin ¢épleri
alinmaktadir.

Belediyemiz sinirlarindaki biitiin ana caddelerden gilinde 4 defa, sokaklardan ise her giin 2 defa ¢op toplanmaktadir.

ilcemiz sinirlari dahilinde Nisantasi semtine ve dnemli bazi noktalara 300 adet 3200 It’lik konteynir yerlestirilmis olup, bu
konteynirlardaki ¢opler buyiik konteynir bosaltma araci ile her giin dizenli olarak 2 defa bosaltiimaktadir.

Konteynir yikama aracimiz ile tiim boélgelerdeki konteynirlar her hafta diizenli olarak yikanmaktadir.

Mudurligimuzde kullaniimakta olan 2 adet damperli agik arag ile bolgemizdeki caddelere ve sokaklara atilmis eski egyalar,
mobilyalar, koltuklar vb. toplanmaktadir.

Temizlik isleri Mudurliigiimiiz olarak ¢dp toplama ve tasima isinde; 6 adet minyatiir ¢c6p toplama araci, 21 adet kiigiik ¢op
toplama araci ve 20 adet biylk ¢op toplama araci olmak Uzere toplam 47 adet ¢6p toplama araci ile Belediyemiz sinirlarinda
giunlik ortalama 500 ton ¢op toplanmaktadir.

Buna gore:

Sabah Vardiyasi : 1 blyikarag, 6 kigik arag
Oglenden Sonra : 6 mini ¢dp aracl,4 kiiciik arag
Gece Vardiyasi  : 20 blyik arag, 21 kiiglik arag

Gece ve Gundlz : 6 agik kasa minyatir ¢op araci

ile 3 vardiya olarak ¢op toplama isi yapilmaktadir.

1. VARDIYA : Sabah saat 06.00’dan baslayip 6gleden sonra 14.30'a kadar trafige uygun olan yerlerdeki ¢opler alinmaktadir.
2. VARDIYA : Oglen saat 14.30’da baslayip gece 20.00’de bitmektedir.
3. VARDIYA (GECE) : Bu vardiyada gece semt pazarlarinin ¢opleri alinmakta ve yikanmaktadir. Ayrica guindiiz trafigin

yogun oldugu ana arterler ve bazi mahalleler gece saat 21.00’den sabah saat 06.00’a kadar ¢opleri toplatiimaktadir.

1 Ginde Toplanan Ortalama Cop Miktari : 500 Ton
1 Ayda Toplanan Ortalama Cop Miktari : 15.000 Ton
1 Yilda Toplanan Ortalama Cop Miktari : 180.000 Ton

CADDE, SOKAK VE ANA ARTERLERIN SUPURULMESI:

ilcemiz ana arterleri, sokak ve mahallelerimizin tamami sabah saat 06.00 itibari ile sipiirilmeye baslanmaktadir. Ayrica
saat 15.00 itibari ile tim ana arter ve yaya trafiginin yogun oldugu bolgelerimizde saat 23.00’e kadar siliplrgeci ekiplerimiz
calismaktadir. Gece saat 23.00 itibariyle sabah saat 06.00’a kadar ¢6p toplanan ana arterlerin siipiirme ve temizligi yapilmaktadir.
Mudurligimuze baglh olarak calismakta olan 6 adet ¢op stpilrme araci ile ilgemiz dahilindeki cadde ve sokaklar periyodik olarak
stpiralmektedir.

GECE VE GUNDUZ HAZIR EKiP

Hazir ekiplerimiz her giin belirlenen semtlerde grup g¢alismasi yapmakta, ¢op ev, metruk binalar, bos alanlar, siteler ve yesil
alanlarda temizlik ¢alismasi yapmaktadir. Ayrica hazir ekibimiz zaman zaman Zabita Midirligi, Fen isleri Mudiirligi ve Ulasim
Hizmetleri Mudirligliinin ¢alismalarina da yardimci olmaktadir.
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Diger hazir ekibimiz saat 15.00 itibariyle géreve baslayip, saat 23.00’e kadar toplu vaziyette tiim ana arterler ve yaya trafiginin
yogun oldugu bolgelerimizde slipiirme galismasi yapmaktadir.

Gece hazir ekibimiz saat 23.00’de goreve baslayip, sabah saat 06.00’ya kadar tiim ana arterler ve Nisantasi, Sisli Merkez Mahallesi,
Osmanbey, Bozkurt Mah. Duatepe Mah. Ferikéy Mah. Pasa Mah. Fulya Mah. Mesrutiyet Mah. 19 Mayis Mah. Halideedipadivar
Mah. ve Cumhuriyet Mahallesinin temizligine devam etmektedir.

Ayrica Mudirligimiz tarafindan 01.01.2014 — 31.12.2014 tarihleri arasinda ilgemiz sinirlari dahilinde bulunan ¢6p evi olarak
tabir ettigimiz yerlerden 55 tanesinin de temizligi yapiimistir.

CADDE VE SOKAKLARIN YIKANMASI
Mudurligimiz tarafindan gece ve giindiiz olmak tizere tiim boélgelerimizde diizenli olarak yikama ¢alismalarini stirdirmekteyiz.
Sabah saat 08.00 itibariyle 6 tankerimiz ile diizenli bir sekilde tim mahalle ve sokaklarimizda yikama yapilmaktadir.

Gece ise 5 tankerimiz ile 21.00 itibariyle ana arterler ve giindiiz trafigin yogun oldugu, yikama yapilamayan semtlerimiz ile semt
pazarlarinin yikanmasi stirdiirtilmektedir.

CADDE, SOKAK BORDURLERININ VE ISTINAT DUVARLARININ BOYANMASI

Boyama ekibimiz, ilgemiz sinirlari dahilinde bulunan tiim cadde ve sokak bordirlerinin, ayrica gecit altlari, okul, ibadet yerleri,
mezarlik duvarlari ile koti goriinti teskil eden tim bos duvarlarin boyama islerini yapmaktadir.

IBADET YERLERININ TEMIiZLENMESI

Hali yikama ekibimiz, ilgemiz sinirlarinda bulunan 65 camii-mescit, 5 kilise, 1 sinagog ve 1 cem evinin tiim hali ve i¢ temizligi ile
dezenfekte islemleri diizenli bir sekilde yapmaktadir.

iCME SUYU DAGITIMI

Midirliigimiizce 5 adet igme suyu tankeri ile Pasa Mahallesinde 7 noktada, izzetpasa Mahallesinde 5 noktada, Yayla
Mahallesinde 14 noktada, Kustepe Mahallesinde 8 noktada, Mahmutsevketpasa Mahallesinde 13 noktada, inénii Mahallesinde
1 noktada, Mecidiyekoy Kiraz Sokakta 2 noktada ve Halilrifatpasa Mahallesinde 30 noktada diizenli bir sekilde icme suyu dagitimi
yapilmaktadir. Yaz aylarinda ise dernek ve okul gezilerine de Mudurliigimiz tarafindan igme suyu saglanmaktadir.

PAZAR YERLERININ TEMIZLENMESI VE YIKANMASI

Belediyemiz sinirlari icinde bulunan 13 adet kapali ve agik semt pazarinin temizlenmesi, yikanmasi ve dezenfekte edilmesi
Mudurliglimiz ekipleri tarafindan aksam saat 21.00 ile 01.00 saatleri arasi yapiimaktadir.

Ayrica pazar ekibi is bitiminde o glinkii program dahilindeki mahallelerin temizligine gegmektedir.

ZABITA EKiBi iLE VERILEN HiZMETLER

Mudurligiimiz emrinde gorev yapmakta olan Zabita ekibimizin 01.01.2014 31.12.2014 tarihleri arasindaki ¢alismalari asagida
belirtilmistir:

Zamansiz ve diizensiz ¢op cikarip cevreyi kirletenlere, Belediyemize har¢ yatirmadan el ilani dagitip cevreyi kirletenlere 35 adet
ceza zapt kesilmistir.

Hurda ve kagit toplayicilari; bolgelerde kotli gorintl, koku, hasere ve yangin tehlikesi arz ettiginden faaliyetlerine engel
olunmaktadir.

Sahipli ve sahipsiz viran yapilarin ¢evreye zarar vermemesi i¢in gerekli énlemlerin alinmasi konusunda yaptirim uygulanmistr.

Tespit ettigimiz ve bize basvurup temizlenmesi istenen 55 adet ¢op evinin temizligi yapilmis ve Veteriner MidurlGgi tarafindan
ilaglanmasi saglanmistir.

N

148

N e

2014 FAALIYET RAPORU

~

Mudurligimuze dilekge ve mail ile miiracaati olan 650 adet sikayet evraki ile Mavi Masa’ya miracaati olan sikayet evraklari
neticelendirilmistir.

Mahallelerde dagitilan igme suyu dagitimina nezaret edilmektedir.
Ayrica konutlara ve isyerlerine temizlik yoninden 2170 adet yazil ve sifai tebligat yapilmistir.

BURO CALISMALARI

Bliromuzda Mudirligiimiiz tim memur ve is¢i personel maas, sosyal haklari, izin, emeklilik gibi tim parasal ve resmi islemleri
yapilmaktadir. Ayrica MudurlGgiimizin tim yazismalari yapilmaktadir. Gelen evraklar ile giden evraklar bilgisayar ortaminda
kayit altina alinmaktadir. 01.01.2014—31.12.2014 tarihleri arasinda 727 giden evrak kayit edilmistir. 720 gelen evrak kayit edilmis
ve evraklarin tamami sonugclandiriimistir.

MudurlGgimuizce yiratilen bu hizmetlerin biyik bolimi yiklenici firmalara ihale edilmek suretiyle gerceklestiriimektedir.

C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIlEEg_illf_g'/:\HMIN GERinEII;IE_ESEN
PERSONEL GIDERLERI 11.195.000,00 11.764.102,85
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 1.541.000,00 2.068.472,24
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 37.833.000,00 59.710.971,97
CARI TRANSFERLER 250.000,00 0,00
SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00 338.070,00
GENEL TOPLAM 52.819.000,00 73.881.617,06
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Yapi Kontrol Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yapi Kontrol Madirligiimiz tim gorev ve sorumluluklarini gerceklestirirken yetkisini asagida basliklar halinde belirtilen Kanun
ve Yonetmeliklerden almaktadir.

- 3194 sayih imar Kanunu,

- 2863 sayili Kiltur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu,
- 5216 sayili Buytksehir Belediye Kanunu,

- 5393 sayil Belediye Kanunu,

- 4708 sayili Kanunu,

- 634 sayih Kat Milkiyeti Kanunu,

- istanbul imar Yonetmeligi,

- istanbul Otopark Yénetmeligi,

- Binalarin yangindan korunmasi hakkinda yonetmelik,

- Siginaklarla ilgili ek yonetmelik,

Yap! Kontrol Mudiirliguimiiz Belediye Baskanhgi sinirlari icerisinde asagida basliklar halinde belirtilen gorevleri yerine getirmek-
tedir:

- ilgemiz dahilinde yapi ruhsati alan yapilarin yapi ruhsati ve tasdikli mimari projesine uygun olarak yapilmasini denetlemek.
- Ruhsat ve Tasdikli projesine uygun yapimi devam eden ingaatlara toprak, temel, temel Usti vizelerinin verilmesi.

- Yapi Denetim Firmalarinin hakedislerinin ddenmesini saglamak.

- Projesine uygun yapilan yapilara Yapi Kullanma izin Belgesi vermek.

- Mevcut binalardaki konut ve isyerleri igin talep edilen onarim ve dekorasyon isleri ile ilgili gerekli incelemeleri yaparak yonet-
melikte belirtilen sartlara uygun olarak yapilmak lzere izin vermek ve denetlemek.

- Vatandaslardan gelen eski binalarla ilgili her tlrli yazili ve s6zIU basvurulari imar kanunu ve kat miulkiyeti kanunu dahilinde
incelemek ve sonuglandirmak.

- Tasdikli projesine aykiri yapilan ingaatlara miidahale ederek faaliyetlerini durdurmak.
- Tespit edilen olumsuzluklari Zabita MudirlGgline yazih ve sifahi olarak bildirmek ve daha siki denetlenmesini saglamak.
- Zabita Midirlagumizden gelen sifahi ve yazih bilgileri degerlendirmek.

- Projesine aykiri yapilan insaatlar hakkinda 3194 sayili imar kanununun ilgili maddeleri geregince yasal islemleri baslatip Yapi
Tatil Tutanaklari dizenlemek, Belediye Enclimeninde yikim ve para cezasi kararlarinin alinmasini saglamak.

- Kagak ve projesine aykiri yapilan binalarda yikim islemlerinin yapilmasi igin gerekli yasal islemlerin yapiimasini saglamak.

- Yikilacak yapi belediyemiz imkanlari dahilinde yikilabilecek konumda ise diger ilgili mudurliklerle ve kurumlarla gerekli koor-
dinasyonun saglanmasi, yikimin yapilmasi icin gerekli cevre ve teknik dnlemlerin alinarak yikimin tamamlanmasini saglamak.

- Belediyemizimkanlariile yikimlari yapilamayacak durumdaki binalarin tespitlerinin yapilarak ihale yolu ile yikimlarinin yapilmasi
icin durumu ihale Komisyonu Baskanligina bildirmek.

- Bliyliksehir Belediye Baskanhginin yazili ve s6zli yazilarinin takibi ve yazismalarin yapilmasi, gerekli koordinasyonun saglanmasi,
istenen bilgi, belge ve projelerin gonderilmesi.

N
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- Kagak ve ruhsata aykiri yapi yapanlar ile ilgili yeni Tiirk Ceza Kanununun 184. maddesine gére Cumhuriyet Savciligina su¢ duyu-
rusunda bulunmak.

- Mudirligiimiizce yapilan aylik faaliyet raporlarinin Kaymakamlik kanali ile Mahalli idareler Miidiirligiine bildirmek.

- Tatil glinleri icin nobet gizelgesi yaparak Teknik Elemanlarin gérev yapmalarini saglamak.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurlikte biro icinde; biiro arag geregleri olarak 19 adet bilgisayar donanimlari, 2 adet bilgisayar programi, 3 adet fotokopi
makinesi; biro disinda 6l¢im ve tespit islemleri ile ilgili araglar kullaniimaktadir. Yapilan ¢alismalarda resmi hukuk araglar ( ka-
nunlar, yonetmelikler, genelgeler ) yonlendirici olmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudirligiimiizde 1 Midir, 1 Madir Yardimaisi, 2 Sef, 14 Mimar-Miihendis, 2 Memur, 1 is¢i gérev yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIiZMETLER

insaat Ruhsati verilen yerleri denetlemek

Sikayetlerin yerinde denetlenmesi

3194 Sayili imar Kanununa Gére Yapi Tatil Tutanag: 45 Adet
3194 Sayili imar Kanununa Gére Yikim Karari 45 Adet
3194 Sayili imar Kanununa Gére Para Cezasi 45 Adet
Planli Alanlar Tip imar Yénetmeliginin 63. Maddesine Gére izin 152 Adet
Temel Ustii Ruhsati 133 Adet
iskele Belgesi 37 Adet
Yikim Ruhsati 233 Adet
Yap! Kullanma izin Belgesi 215 Adet
Yazismalar 14.250 Adet

C- MALI BILGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

BUTCE ILE TAHMIN GERCEKLESEN
NG EDILEN GIDER
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 4.044.000,00 2.944,00
GENEL TOPLAM 4.044.000,00 2.944,00
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Zabita Mudurlugu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Zabita Mudurliguimiz faaliyetlerini ylritirken yetkisini asagida basliklar halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden
almaktadir;

-13.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu,

- 3194 sayili imar Kanunu,

- 775 sayih Gecekondu Kanunu,

- 5326 sayili Kabahatler Kanunu,

- 3572 sayili isyeri Agma ve Calisirma Kanunu,

- 394 sayil Hafta Tatili Kanunu,

- 2872 Sayili Cevre Kanunu,

- 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,

- 5179 sayihi gidalarin Gretimi tiketimi ve denetlenmesine gore kanun,
- 7201 sayih Tebligat Kanunu,

- 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu,

- Belediye Zabita Goérev ve Calisma Yonetmeligi,

- Sisli Belediyesi Emir ve Yasaklari Yonetmeligi,

- 5727 Sayili Tutiin ve Tiitiin Mamdillerinin Tiketiminin Onlenmesi kanunu

Zabita Midurlagimiz Belediye Baskanligi sinirlari icerisinde asagida basliklar halinde belirtilen gorevleri yerine getirmektedir.

- Imar Kanunu ile ilgili hizmetler;

Cevreyi kirleten ve ruhsat ve eklerine aykiri insaai faaliyet yapan insaatlara yasal islemler yapilmaktadir. Aykiri kisimlar Yapi Kont-
rol ve Fen Isleri Mudiirlikleri ile yapilan miisterek calismalarla yikilmaktadir. Bélgemizdeki insaatlarin santiyelerinde bulunan ve
isci barinma amagli kullanilan ¢adir ve konteynirlarin denetimleri yapilmaktadir.

- Gecekondu ve kagak insaat ile ilgili hizmetler,
- Huzur ve sukunet ile ilgili hizmetler,

- Seyyar satici faaliyetlerinin 6nlenmesi ile ilgili hizmetler;
Seyyar saticilik faaliyeti gésteren Sahislara 46 Adet idari Yaptinm Tutanag diizenlenmistir. Bdlgemizde seyyar saticilik yapan
sahislarin el arabalari toplatilarak imha edilmektedir.

- Dilencilik faaliyetlerinin 6nlenmesi ile ilgili hizmetler;

2014 Yilinda Suriye’deki i¢ savas nedeniyle Glkemize yogun sekilde gelen 205 Suriyeli dilenci sahis toplanarak, Aile ve Sosyal Poli-
tikalar Bakanligi genelgesi geregi Emniyete bagli Polis Karakollarina teslim edilmistir. Dilencilik Faaliyeti gdsteren 7 Sahisa idari
Yaptirim Karar Tutanagi diizenlenmistir.

- Kaldirim isgalleri ile ilgili hizmetler,
Kaldirimlari isgal eden esnafa, isgaller kaldirtilarak Kabahatler Kanununa gore islem yapilmaktadir.

- isyeri denetimi ile ilgili hizmetler,
- Toren ve misafir agirlama hizmetleri,
- Birimler arasi evraklarin takibi

- Trafik ile ilgili hizmetler,
Yaya kaldirimlarini ve yollari isgal eden parklanma ve reklam dubalari ile yaya kaldirimlarini tahrib eden demir kaziklar
ekiplerimizin yaptigi toplu ¢alismalarda toplatiimaktadir.

- Kaymakamimiz Baskanliginda Kaymakamlikta yapilan Osmanbey is Adamlari Dernegi, Zabita Mudirltgi, Temizlik isleri
Mudurligi, Cevre Koruma ve Kontrol MudurlGgi ve Emniyet Birimleriyle ortaklasa alinmis olan karar geregi Cevreyi rahatsiz
eden Kagit toplayicilari ile ilgili Nisantasi Teksil bolgesinde 4 Ay siire ile saat 19.00 da baslayip sabaha kadar devam eden
calismalarimizin sonucunda; Kagit Toplayici arabalari alinarak 12 Sahsa idari Yaptirim Karar Tutanagi diizenlenmistir. Ayrica Te-
mizlik isleri MidiirlGgii ekipleri ile saat 19.00’dan sonra yapilan ¢alismalarla zamansiz ¢dp ¢ikaran sahislara idari Yaptirim Karar
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Tutanagi diizenlenerek, ¢cevre diizeni ve intizami saglanmistir.

Belediye zabitasi belediye sinirlari icinde beldenin diizenini ve belde halkinin saglik ve huzurunu ve yetkili organlarin bu amacgla
alacaklari kararlarin yiritalmesini saglamak ve korumakla; belediye suglarinin islenmesini 6nleyici tedbirleri almakla ve islenen
belediye suglarini takiple mukellef 6zel bir zabita kuvvetidir.

Zabita Mudiirligiimiiz; belirtilen yasalar cercevesinde gérevlerini yerine getirirken, yasanabilir, temiz, saglikli ve huzurlu bir SiSLi
yaratmayi bir sorumluluk olarak Gstlenmistir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Zabita Midurligimiz; 52 adet el telsizi, 19 adet bilgisayar, 15 adet tablet bilgisayar, 16 adet arag, 3 adet gekici ve 2 adet motor-
siklet ile kurumlar arasi ig, dis iletisim ve ulasimi saglamaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 1 Midir, 6 Zabita Amiri, 10 Komiser, 91 Zabita Memuru, 45 Zabita Destek Hizmetleri ve 2 Trafik Memuru gorev
yapmaktadir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

Biiro Hizmetleri

Gelen evrak sayisi 6155
Giden evrak sayisi 6697
Kabahatler kanununa gére para cezasi kesilen gergek ve tiizel kisi sayisi 540
Sikayet ve Dilek¢e masasi

Telefon yoluyla 2209
e-mail yoluyla 818
istakip ve mavi masa 389
imar Kanunu ve imar Mevzuatlarina gére yapilan iglem 553
Gecekondu ve kagak insaatin gorildugi yerde yiktiriimasi yikim zapti 12
6306 Sayili Kanuna gore riskli yapi olarak belirtilen yapilarin tahliyesi 15
isyerlerinin ruhsat ve sihhi yénden kontrolii 2800
Muhur fekkinden Cumhuriyet Bassavciligina bildirilen su¢ duyurusu 1
Baskanlik Makaminca ve Ulusal bayramlarda gergeklestirilen téren hizmetleri 52

Trafik ile ilgili Hizmetler
Yol ve tretuvarlara ¢akilan demir kaziklarin sékilmesi 810

Fen isleri Miidurliigi ile yapilan yol asfaltlama calismasi ve tretuar galismalarinda
parklanma yapmis olan araglarin kaldiriimasi

1200

C- MALI BiLGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIlEEIIZI).illE-EQHMIN GERinEgIéESEN
PERSONEL GIDERLERI 6.392.000,00 5.723.786,43
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMiI 818.000,00 717.327,73
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 6.093.353,00 1.175.638,16
GENEL TOPLAM 13.303.353,00 7.616.752,32
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Veteriner isleri MUdUrligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Veteriner isleri Mudurliigi faaliyetlerini yiritiirken yetkisini
asagida siralanan kanun ve yonetmeliklerden almaktadir.

-5393 Sayil Belediye Kanunu

-5216 Sayil Buyiksehir Belediyesi Kanunu

-2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu

-5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu

-4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

-4857 Sayili is Kanunu

-5326 Sayili Kabahatler Kanunu

-5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve ilgili Yonetmeligi
-5996 Sayili Veteriner Hizmetleri Bitki Saghgi, Gida ve Yem
Kanunu

-Biyosidal Uriinlerin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik

-1380 Sayih Su Uriinleri kanunu

-657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

Gorevlerimiz;

-Hayvan tedavi ve rehabilitasyon merkezleri agmak ve
buralarda tedavi, kisirlastirma, asilama, isaretleme-kiipeleme
uygulamalari ile sokak hayvanlarinin Gremelerini kontrol
altina almaya yonelik tedbirler almak, alindigi bolgeye
birakilan hayvanlarin, her yil tekrarlanan kuduz asilarinin
yapilmasini saglamak.

-lige sinirlari icinde yasayan sahipli ve sahipsiz tim evcil hay-
van varligini kayit altina almak.

-Gegici bakimevlerinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak
kayit altina alinan hayvanlarin sahiplendirilmesine yoénelik
calismalar yaparak, belediye ilan panolari ile belediyenin in-
ternet ortami ve diger tiim yayin organlarinda bu galismalari
duyurmak.

-Gegici bakimevine gelen hayvanlari “Sahipsiz Hayvan Kayit
Defteri”’ne kayit etmek.

-Gegici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, ku-
rum ve kuruluslar icin “Sahipsiz Hayvan Edinme Formu” dol-
durmak, sorumlu veteriner hekim onayiile diizenlenen sahip-
lendirme sézlesmesini diizenleyerek, sahiplendirme yapmak.

-Gegici bakimevinde ve ilge sinirlari icinde bulunan sahipsiz
hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgede bulunan lokanta
isyeri ve fabrikalarin mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye
elverisli besin maddelerinden yararlanmak.

-Kuduzdan supheli kedi ve kopek gibi sahipsiz hayvanlari
miisahede i¢in karantina altina almak.

N

-Mudurligin sahipli ve sahipsiz hayvanlara yonelik olarak
ylrattagi tim faaliyetlerin duyurulmasi ve halkimizda sa-
hipsiz hayvanlarin korunmasi yoniinde duyarhhk olusturmak
icin etkinlikler duzenlemek, konuyla ilgili afis, brosiir vb.
yayinlarin basimi ve dagitimini yapmak.

-5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu hikimlerine uyu-
lup uyulmadiginin, ilgili Bakanlikca yetki verilen personel
tarafindan, hayvan haklari yéninden denetimini yapmak.

-Bulasici hayvan hastaliklari yoniinden gerekli tedbirleri al-
mak, salgin hastalik durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon
islemlerini uygulayip, karantina tedbirleri igin ilgili kurumlarla
esgidimi saglamak.

-Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara gegebi-
lecek hastaliklari tanitmak korunma ve ¢éziim yollarini belirle-
mek, kisisel hijyen, gida hijyeni, kent zararhlariyla miicadele,
hayvan sagligi ve ¢evre sagligi konularinda afis, brosr, yazill,
goruntila iletisim araglarini kullanarak egitim calismalari ve
seminerler diizenlemek.

-Kasap ve balik satis yerlerinin, ruhsat basvurularinda uygun-
luk agisindan degerlendirerek ilgili midurlige bilgi vermek.

-Gida Uretim, satis ve toplu tiketim yerleriyle ilgili olarak ge-
len sikdyetleri gérev, yetki ve sorumlulugu nedeniyle ilce Gida
Tarim ve Hayvancilik Midirlugine iletmek.

-Biyosidal Grlinlerin kullanim usul ve esaslari hakkinda yénet-
melik hikiimlerine uygun olarak ilgemiz sinirlari icinde kent
zararlilari olan kemirici ve haserelerle micadele edilmesi
hizmetlerini ylrGtmek.

-Vektor miicadelesi hizmetinin yiratilmesinde, uygulama
sahalarinin fiziksel olarak gelistiriimesine yénelik 6neriler
sunmak, buna yonelik girisimlere yardimci olmak, egitim ve
bilgilendirme faaliyetlerini yUritmek.

-Gelen sikayet ve talepler dogrultusunda yapilan ilaglama
uygulamalari sonrasinda kisi, kurum ve kuruluslarin almasi
gereken oOnleyici tedbirler hakkinda bilgilendirilmelerini
saglamak.

-Kurban bayrami 6ncesi ve sonrasinda olugabilecek salgin
hastaliklarin yayilmasinin engellenmesi, belgesiz ve kagak
hayvan girislerinin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri al-
mak, satis ve kesim yerlerini belirleyerek organize etmek.

-Hayvanlarla ilgili gelen sikayetleri degerlendirip, sikayete
konu olayl ya da hayvani yerinde inceleyip, yetkileri
dogrultusunda sonuglandirmak.
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B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mudurligimuzde 8 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 1 adet faks,
1 adet gorinti kayit cihazi ve kameralari, 2 adet arag tsti ULV
cihazlari, 7 adet mobil ilaglama pllverizatorleri, 1 adet kapali
devre anestezi cihazi, 1 adet rontgen, 1 adet optik mikroskop,
1 adet yogun bakim cihazi, 1 adet otoklav, 1 adet otoklav pa-
ketleme cihazi, 1 adet kavitron cihazi, 1 adet oksijen konsan-
tratorii ve 1 adet motorlu ameliyat masasi bulunmaktadir.

B.2- INSAN KAYNAKLARI

Mudurligimuzde 2014 yili igerisinde;

-7 Memur, 1 Sézlesmeli Memur, 1 kadrolu is¢i olmak lizere 9
Kamu Personeli

-Sokak Hayvanlari Kisirlastirma ve Rehabilitasyonu Personel
Destek Hizmet Alimi kapsaminda Ocak/Haziran 2014 tari-
hleri arasinda 20 kisi (AKDER MAK. INS. NAK. TEM. MAD.SAN.
VE -TiC.LTD. STi.) fillen Miidurligiimiizde gérev yapmistir.
-insan Kaynaklari ve Egitim Mudirliigi tarafindan sokak
hayvanlari rehabilitasyon hizmetlerinde calistirilmak Uzere
19 kisi (KENTYOL A.S.) Temmuz 2014 tarihinden itibaren 3 yil
stireyle Mudurligimuizde gérevlendirilmistir.

B.3- SUNULAN HIZMETLER

SOKAK HAYVANLARI REHABILITASYON HiZMETi

11.6.2010 kabul tarihli 5996 sayili “Veteriner Hizmetleri, Bitki
Sagligi, Gida ve Yem Kanunu” nun “Veteriner hizmetleriile ilgi-
li faaliyet onaylari” bashkli 11.maddesi hiikmii uyarinca yerel
yonetimlerin sahipli hayvanlara bakmasi yasaklar kapsamina
alinmistir ancak sahipli-sahipsiz hayvan ayrimi gdzetmeksizin
tlim acil vakalara aninda midahale edilmektedir.

Rehabilitasyon hizmetleri; sokak hayvanlarinin insani
yontemlerle sokaktan toplanmasi, muayene, tedavi,
miisahede, kisirlastirma, asilama ve sahiplendirme islemlerini
kapsamaktadir.

Rehabilitasyon Hizmetleri Sayi

Muayene ve Tedavi 6209
Musahede altina alinan hayvan 36
sayisl

Kisirlastirilan kedi 1133
Kisirlastirilan kdpek 424
Kuduz asisi 2130
Sokak Hayvani Sahiplendirme 57

2014 yili kisirlastirilan toplam kedi -kdpek sayis1:1557
SOKAK HAYVANLARININ TOPLANMASI

Yerlesim alanlarinda hasta, bakimsiz, ciliz, itilip kakilan, horla-
nan kopek veya kedileri gormek hig kimsenin arzu etmeyecegi

N
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bir cevre sorunudur. Belirli bir sahibi yoksa bu durum tim
sokak hayvanlari icin kaginilmaz bir durumdur.

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve 12.05.2006 tarih
ve 26166 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren
Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Yonetmeliginin 7.
Maddesi geregi;

Sahipsiz veya gilcten dismis hayvanlarin toplatilmasi,
kisirlastiriimasi, asilanmasi, gerekli tibbi  bakimlarinin
yapilmasi ve isaretlenmesi, alindig ortama geri birakiimasi,
sahiplendirilenlerinin kayit altina alinmasiyla ilgili hususlarda
belediyeler gerekli tedbirleri alir denilmektedir. Veteriner
isleri Miidiirligiimiz bu yasal dayanak altinda c¢alismalarini
sirdirmektedir.

IHI Wi [

Yasal mevzuata uygun olarak rehabilitasyon amagh topla-
nan hayvanlar iyilesme sonrasi alindiklari adreslere geri
birakilmaktadir.
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SOKAK HAYVANLARININ BAKIMI VE KAYIT ALTINA ALINMASI

Merkezimizde sahipsiz hayvan kayit ve danisma, muayene
ve ameliyathane, ameliyat sonrasi operasyon yogun bakim,
kediler icin enfeksiyon odasi ve hasta takip odasi, dig parazit
tedavisi icin kullanilan banyo odasi, réntgen odasi, miisahede
(gozlem) bolimiu ve kopekler igcin ayrilmis hayvan bakim
odalari bulunmaktadir.

Rehabilitasyon merkezimizde gecici olarak barindirilan ortala-
ma 80 adet hayvana her glin bakim ve veteriner saglk hizmeti
verilmektedir. Ayrica hayvan dostu gonilliler tarafindan ge-
tirilen hasta sokak hayvanlarina giinlik rutin tedavi hizmeti
de sunulmaktadir. Getirilen hayvanlarin sayica cok olmasi ve
her gelen hastaya yatish yer saglama olanaginin imkansizligi
nedeniyle hayvan dostu kisilerle isbirligi icinde calismalarimiz
devam etmektedir.

Haftanin 7 glini hizmet veren merkezimizde 2014 yil iginde
toplamda 6209 hayvana saglk hizmeti sunulmustur. Sisli’de
yasayan sahipsiz sokak hayvanlarina 2014 yili icinde 4 Vete-
riner Hekim, 2 Veteriner Saglik Teknikeri ve 14 kisiden olusan
yardimci personel ile veteriner saglik hizmeti verilmistir.
Merkezimiz de ekibimizce sokaklardan toplanan ve goniil-
liler tarafindan getirilen sokak hayvanlarinin muayene ve
tedavileri yapilmakta, iyilesme sonrasi da kayit altina alinarak
yasa geregi yasadiklari sokaklarina geri birakilmaktadir.

Ancak sokak hayvanlarinin kisirlastirilmasi igin merkezi-
mizden sirekli yatisli (operasyon sonrasi iyilesme donemi
icin) randevu talep edilmekte, basvurularin asiri ¢coklugu ve
var olan kapasitemizin yetersizligi nedeniyle tiim basvurular
ne yazik ki kabul edilememektedir.

Yerel yonetimlerin cogunlugunun Veteriner Hizmetlerine ge-
reken 6nemi vermemeleri ve biitge ayirmamalari yiziinden
Veteriner isleri Mudirligi'ne iletilen bu taleplere ilge
disindan gelen yogun talepler de eklenmektedir.

-

~

Telefonla veya bizzat midurligimuze gelinerek yapilan yogun
randevu taleplerine kesin sinirlama getirilme zorunlulugu
olustugundan TC kimlik sorgulamasiyla Sisli ilgesinde yasayan
kisilere randevu verilmesi yoluna gidilmistir. Randevu almak-
ta israrli vatandaslar da ilcemiz icinde ikamet eden tanidiklari
vasitaslyla basvurularini yenilemekte ve talepleri konusunda
cok israrci olmaktadirlar.

Mudurligimiz tarafindan sokak hayvanlarina sunulan ka-
liteli saghk hizmeti ve calisanlarimizin sokak hayvanlarina
sevgi ve merhametle yanasmalari vatandas memnuni-
yetinin artmasina neden olurken diger taraftan da siirekli ge-
len ve karsilanmasi mimkiin olmayan talepler nedeniyle de
calisanlarimiz hak etmedikleri halde hakarete varan vatandas
davranislariyla da karsi karsiya kalmaktadirlar.

SOKAK HAYVANLARINDA UREMENIN KONTROL ALTINA
ALINMASI

Sokaklarda yasayan basibos sokak hayvanlarinin kontrolsiiz
olarak Gremeleri, “kisirlastir, asila ve yerinde yasat” proje-
sinin etkin olarak uygulanmamasi, son yillarda sayilari stirekli
olarak artan pet-shoplarda hayvan satigi yapilmasi ve satilan
bu hayvanlarin bir siire sonra gerek hastalik gerekse bakim
masraflarinin fazla gelmesi gibi cesitli nedenlerle sahipleri
tarafindan sokaga terk edilmeleriyle sahipsiz sokak hayvanlari
sayisi ciddi artis gostermektedir.

Sahipsiz hayvanlarin siirii  halinde dolasarak insanlari
korkutmalari, i1sirma vakalarinda isirilan veya buna sahit
olmus kisilerin bilingaltlarinda olusan korku nedeniyle bazi
kisiler sahipsiz hayvanlari diisman olarak gérmektedir. Anne
ve babalar cocuklarini korumak amaciyla basibos sokak
hayvanlarindan uzak durmalarini séyleyerek, hayvan sev-
gisi yerine gocuklarinda hayvan korkusu olugsmasina neden
olmaktadirlar.

Ureme doénemindeki erkek kdpeklerin, yavrulama done-
minde anne képeklerin daha saldirgan ve hirgin olmalari, top-
lu halde gezdiklerinden geceleri sesleri ile gurdltu kirliligine
sebep olmalari onlari ¢ok sevenlerin bile sikayetlerine ne-
den olmaktadir. Kisirlastirilmadiklari takdirde sayilari siirek-
li ¢ogalan hayvanlarin habitatlarindaki besin kaynaklari
hepsine yetmemekte, aclk beraberinde hastaliklari ge-
tirmektedir. Yeni dogan vyavrularin ¢ogu yasamlarinin ilk
aylarinda aclik, trafik kazalari ya da barinacak guvenli or-
tamlar bulamadiklarindan 6lmektedir. Yerlesim alanlarinda
hasta, zayif, araglar tarafindan ezilmis hayvan goriintileri
kiiciglinden buyugine insanlarin vicdanlarinda agir bir yiik
ve Uzlintl olusturmaktadir.

KUDUZ ASISI KAMPANYASI

insanoglunun varolusundan bugiine kadar hayvanlar, insan
hayatina sunduklari birgok olumlu faktériin yani sira kon-
trolstiz ve denetimsiz ortamlarda o6zellikle insan saghgini
tehdit eden bir¢cok olumsuz unsuru da beraberinde getirmek-
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tedirler. Olumsuz unsurlar icinde en biiylk payr zoonoz
(dogal kosullarda insanlarin ve hayvanlarin birbirine bulasan
hastaligl) hastaliklar almaktadir. Saghk kurallari dikkate
alinmadan kontrolsiizce yetistirilen hayvanlardan kaynakla-
nan hastaliklar, halk saghg icin ciddi tehdit olusturmaktadir.
Bu hastaliklardan gerek hayvanlar gerek insanlar icin en
dramatik sonucu yaratanlardan bir tanesi stiphesiz kuduzdur.
Kuduz hastaligini bu kadar dramatik ve korkung yapan neden
hastaligin tedavisinin mimkin olmamasi ve mutlak 6lim-
le sonuglanmasidir. Tirkiye, kdopek kuduzunun gorildiga
hemen hemen tek Avrupa Ulkesidir. Bu nedenle kuduzla
miicadelede sokak hayvanlarinda Gremenin durdurulmasi
icin yapilan kisirlastirma ve kuduza karsi koruyucu asilama
galismalarinin devamhligini saglamak biyik 6nem arz etme-
ktedir.

ResmiGazetede yayimlananihbarimecburihayvan hastaliklari
listesinde de bulunan Kuduz hastaligina karsi sahipli ve sa-
hipsiz hayvanlara asi kampanyalari diizenlenerek is ve islem
sayilari her ay Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgina bildi-
rilmektedir. Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan
yuratilen Tirkiye’de Kuduz Hastaliginin Kontrolii Projesi
kapsaminda 2014 yili icinde 2090 doz kuduz asisi uygulamasi
gerceklestirilmistir.

SOKAK HAYVANLARININ SAHIPLENDIRILMESi

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ilgili yonetmeliginin
“Belediyelerin alacagi tedbirler” baslikli 7. Maddesi (c)
bendinde Gegici bakimevinde bulunan tiim hayvanlarin sa-
hiplendirilmesi icin belediye ilan panolari ile belediyenin
internet ortami ve diger tim yayin organlarinda duyuru
yapilmasiyla, ilgili hususlarda gerekli tedbirleri alir, denilme-
ktedir.

Bilgi islem Mudurligiimiize bagh olarak olusturulan sosyal
medyadaki “Sisli Belediyesi Kisirlastirma ve Rehabilitasyon
Merkezi” sayfamiz araciligiyla, merkezimizde yuva bekleyen
sokak hayvanlarini sahiplendirme calismalari strdirilme-
kte, kaybolan, sahipleri tarafindan aranan veya bulunan
hayvanlarin da ilanlari paylagiimaktadir. Mudurliik faaliyetler-
imiz gorselleriyle, giincel olarak sosyal medya araciligiyla
vatandaslarimizla paylasilarak kampanya ve etkinliklerimizin
de tanitimi yapilmaktadir.

2014 yih icinde 57 sokak hayvani kisirlastirilip asilar
yapildiktan sonra resmi olarak diizenlenen sahiplendirme
sozlesmesiyle yuvalandirilmis ve mikrochip takilarak kayit
altina alinmistir.

Hayvan sahiplenmenin insan yasamina kattigi ¢cok olumlu
etkileri de vardir. Yapilan arastirmalar kopek sahibi olanlarin
uyuma gucligl, yiksek kolesterol, kalp problemleri, yliksek
kan basinci, stres gibi problemlerle daha az karsilastiklari or-
taya ¢cikmistir.

-

SOKAK HAYVANLARI BESLEME VE BARINMA ODAKLARININ
TAKiBI

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ilgili yonetmeliginde
“Toplanilan sahipsiz ve gilicten diismis hayvanlarin bakilmasi”
baslikli 21.madde iceriginde;

Belediyeler, gonilli kuruluslarla isbirligi icerisinde besleme
odaklari kurar ve hayvanlarin beslenmesine yardimci olur
denilmektedir. ilgili hiikiim geregi ilcemiz icinde beslenme
odaklari  kurularak sokak hayvanlarinin  beslenmesi
saglanmaktadir.

Enerjisini glines panelinden alan ve hareketi algiladiginda
kuru mama ve su veren otomatik beslenme odagi

Asiri yaz sicaklarinda sokak hayvanlarinin susuzluktan 6lme-
meleri ve toplumda farkindalk yaratmak icin baslatilan “Kap
bizden, su sizden ” projemiz yillardir stirdlrilmekte ve bircok
Belediye tarafindan da 6rnek alinip uygulandigindan tlkemiz
genelinde yayginlasmaya baslamistir.
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Pati Bufelerin 1 numarali bélimine atilan plastik sise ve
metal kutu icecek ambalajlarindan sonra servis kaplarina
kuru mama dokilmekte, 2 numaral bolime vatandaslar
tarafindan dokilen sular da hayvan dostlarimiz icin asagidaki
bdlmede igme suyu olarak birikmektedir. Sokak hayvanlarinin
yasam haklari ve beslenmesinin énemi hakkinda farkindalik
olusturan yeni otomatlar ayrica geri donisebilir atiklarin
toplanmasina aracilik ettiginden toplumsal ¢evre bilincinin
yayginlasmasina da 6nemli bir katki saglamaktadir.

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve uygulama
yonetmeligi geregi Belediyelerin yasal mevzuata uygun
olarak yapmak zorunda olduklari beslenme odaklari ilgemi-
zin degisik noktalarina yerlestirilmis olup temizlik ve bakimi
diizenli olarak Mudurligimuzce takip edilmektedir. Enerjisini
gilines panelinden alan sabit besleme odaklari hayvan popl-
asyonunun fazla oldugu yerlere kurulmus ve 2014 yilinda yeni
alimlarimizla mevcut besleme odaklarinin sayisi arttirilmistir.

Yasal mevzuata uygun olarak kurum ve kuruluslardan ihtiyag
fazlasi ve kalan yemek artiklari, besleme aracimizla topla-
narak hayvanlarin beslenmesinde kullaniimaktadir.

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI

Sisli Belediye Baskanlik Makamina gelen yogun istekler Gz-
erine Trakya Bolge Veteriner Hekimler Odasi, Sisli Beledi-
yesi ve Enez Belediyesi ortak calismasiyla 13-15 Ocak 2014
tarihleri arasinda sokak hayvanlari rehabilitasyon ¢alismalari
yapilmistir.

Edirne’ye bagl Enez ilgesinde Sisli Belediyesi Veteriner Hek-
imleri tarafindan 102’si disi 33’ erkek toplamda 135 adet
kopek kisirlastirilmis ve kuduz hastaligina karsi koruyucu
asllari yapilmistir. Sokaklardan topladigimiz tiim hayvanlarin
paraziter micadele tedavisi yapilarak tedavi icin gozlem
altina alinmistir. Calismamiza goénulli destek veren bolge
Veteriner Hekimlerine de uyguladigimiz operasyon teknikleri
detaylariyla anlatilmistir. Tatilcilerin gozdesi Enez’de kis
nifusu cok azaldigindan sokak hayvanlari aglik sinirinda

yasamakta ve kis sartlarinda yasam miicadeleleri daha da
zorlagsmaktadir. Kisirlastirma sonrasi iyi beslenmeleri ve
aclk cekmemeleri icin sosyal medya yoluyla mama bagisi
kampanyalari acgilmis toplanan mamalar da Enez’'de yasayan
hayvan dostu kisilere teslim edilmistir.

Bu yilbasi bir hediye de

Hayvan Barinaklarina verin.

Sisli Belediyesi
Rehabilitasyon Merkezine
ulastiracadiiniz mama, battaniye
gibi yardimlarimazi,
acil ihtiyaclari olan
Hayvan Barinaklarina
sizin yerinize ulastiralim.
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Sokak hayvanlari yararina kurumsal firmalar tarafindan
diizenlenen organizasyonlara muduarligimiz tarafindan
destek verilerek barinaklarda yasayan hayvanlarin beslenme
ve barinma ihtiyaclari karsilanmaktadir.

DENETIiM VE KONTROL HiZMETLERI

- RUHSAT DENETIMLERI

Ruhsat Mudirligid’ne yapilan isyeri ruhsat basvurularinda,
Biyosidal Griinler, hayvan ve hayvansal gidalarin bulundugu,
Uretildigi ve satisa sunuldugu isyerlerinin yasal mevzuata
uygun olarak diizenlenip dizenlenmedigi hakkinda Ruhsat
Mudurligi’'ne bilgi verilmektedir. 2014 yili icinde Ruhsat
Mudurligimiizden génderilen 17 evrak degerlendirilmistir.
08.10.2011 tarih ve 28078 saylli Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirlige giren Ev ve Siis Hayvanlarinin Uretim,
Satis, Barinma ve Egitim Yerleri Hakkinda Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin, Gegis Hikimleri,
Gegici 1.maddesi uyarinca; Bu Yonetmeligin yurirlige girdigi
tarihten 6nce, ruhsatli veya ruhsatsiz olarak faaliyet gosteren
is yeri sahipleri, 31.12.2012 tarihine kadar bu Yonetmelige
uygun olarak ¢alisma izni almak zorundadir, denilmektedir.
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ilgili yonetmelik geregi Veteriner isleri Midirltgiimizde
goOrev yapan bir asil bir de yedek Veteriner Hekim persone-
limiz Yer Seg¢im Komisyonu uyesi olarak gorevlendirilmis
ve 2014 yih igerisinde 5199 sayili Hayvanlari Koruma Ka-
nunu uyarinca, Cevre ve Orman Bakanligi’'nca gorevli kimlik
karti verilerek yetkilendirilen 6 personelimiz, sikayetlerin
takibi ve sonuglandiriimasi icin denetim elemani olarak
gorevlendirilmistir. 5119 sayili Kanunun “Hayvanlarin Sahip-
lenilmesi, Bakimi ve Korunmasi” baslikli 5.maddesi uyarinca
sahipli hayvanlarla ilgili gelen sikayetler hayvan haklari ve
refahi agisindan midurligimuzce degerlendiriimektedir.

Ruhsat Mudarlagi’ne yapilan isyeri ruhsat basvurularinda,
Biyosidal Grlinler, hayvan ve hayvansal gidalarin bulundugu,
Uretildigi ve satisa sunuldugu isyerlerinin yasal mevzuata
uygun olarak dizenlenip diizenlenmedigi hakkinda Ruhsat
Mudurliagi’ne bilgi verilmektedir.

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligl tarafindan yiritilen
Turkiye’de Kuduz Hastaliginin Kontrolii Projesi kapsaminda
merkezimizde 2013 yiliiginde 1953 doz kuduz asisi uygulamasi
gergeklestirilmistir.

PET-SHOP DENETIMLERI

Veteriner isleri M{durliigii kurumsal sosyal medya ve web
mail hesabimiza iletilen istek ve sikdyetlerin c¢ogunlugu
pet-shoplarda hayvan satisinin yasaklanmasi yonindedir.
Basvuruda bulunan kisilere, hayvan satisinin sadece isyeri
ruhsati veren Belediyeler tarafindan yasal mevzuat nedeni-
yle yasaklanamayacagi, hayvan haklari ihlali s6z konusuysa
sikdyetin hekimlerimizce incelenecegi ve vyasal slreglerin
baglatilacagl yoniinde bilgi verilmektedir.

HAYVANLARDAN KAYNAKLANAN SIKAYETLERIN
DEGERLENDIRILMESI

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu uyarinca, Cevre ve Or-
man Bakanhgi’nca gorevli kimlik karti verilerek yetkilendirilen
6 personelimiz, sikayetlerin takibi ve sonuglandiriimasi igin
denetim elemani olarak gérevlendirilmistir.

5199 sayili Kanun’un ilkeler béliminde “Hayvanlarin
korunmasi ve rahat yasamalarinin saglanmasinda; insan-
lar ve hayvanlarin hijyen, saghk ve guvenlikleri de dikkate
alinmalidir” denilmektedir. ilgili Kanunun “Hayvanlarin Sahip-
lenilmesi, Bakimi ve Korunmasi” baslikl 5.maddesi uyarinca;
hayvanlarin korunmasi, gozetilmesi, bakimi ve kot muame-
lelerden uzak tutulmasi icin gelen vatandas sikayetleri de
Mudirligimizce degerlendirilmekte ve uygunsuzluklarin
tespitinde yasal mevzuata uygun islemler baslatilmaktadir.
2014 yiliigerisinde konuile ilgili 1232 sikayet degerlendirilerek
sonuglandiriimistir.

VEKTORLE MUCADELE (iLACLAMA HiZMETLERI)

Vektorle miicadele hizmetleri, tasidiklari organizmalarla

insan saghgini dogrudan veya dolayh olarak tehdit eden,
besinlerimize ve yasadigimiz yerlere zarar veren hasere ve
kemirgenleri kimyasal ve kimyasal olmayan teknikler kul-
lanarak yok etmek veya en az seviyeye indirerek saglikh ve
givenilir bir ortamda yasamamizi saglamak icin yapilan faali-
yetleri kapsamaktadir. Hasereleri dogal hayattan tamamiyla
yok etmek mimkin degildir ancak uygun yontemler belirle-
yip verdikleri zararlari kontrol altina almak mimkiinddr.

Hasere ile miicadelede gevre ve halk sagligina 6nem vererek
oncelikle Kiltirel, Fiziksel, Biyolojik ve en son olarak Kimyasal
micadele yontemlerini kullanmaktayiz.

Toplum ve cevre saghgi distnilerek vektorle miicadelede
kimyasal kullaniminin tek elden vyiritilmesini saglamak
amaciyla; Danigtay 8. Dairesinin 26.03.2008 tarih ve
2008/2269 sayili karari ile agik alandaki ilaglama hizmetleri
Blylksehir Belediyelerine devredilmistir. Teblig edilen ka-
rara uygun olarak istanbul ilinde 2014 yilindaki ilaglama
calismalari iBB Saglik ve Hifzissihha Miidirliigii ile koordineli
olarak yuratilmastdr.

Sivrisinek micadelesinin belkemigini larva micadelesi
olusturmaktadir. Ergin ugckun miicadelesi de larva miicadelesi-
ni destekleyici olarak uygulanmistir. Sivrisinek yumurtalarinin
birakildigi su birikintileri kontrol altinda tutulmustur. Tespit
edilen Ureme odaklarindaki i1slah galismalari i¢in uygulama-
lar yapilarak gerekli tedbirler alinmis ve ilgili kurumlara bil-
gilendirme yapilmistir.

Sisli Kaymakamlik Makaminin emirleri dogrultusunda Emni-
yet gliclerinin de destegi alinarak cevre ve toplum sagligi icin
ciddi tehdit olusturan ¢op evlerin ilaglama ve dezenfeksiyon
calismalari da yapilmaktadir.

ilaglama Hizmetleri SayI

Vatandas Sikayetleri 1316
Okullar 37
Kamu Kuruluslari 134
Hastane 3
Saglk Ocaklari 6
ibadet merkezleri 25
Kultdr merkezleri 18
Spor merkezleri 11
Parklar ve mesire alanlari 37
Hali saha ve

stadyumlar 5
Dernekler 6
Mezarliklar 5
Kres 17
Toplam 1620
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Gelen vatandas sikayetlerinin degerlendirilmesi:

Kapalialandayapilacak rezidiiel ilaglama ve kemirgenlerle mi-
cadelede sikayetler yerinde incelenerek, sikayeti olusturan
kaynaklar tespit edilmekte ve yapilacak ilaglamanin ve mi-
cadelenin sekline karar verilmektedir. ilaglama hizmetleri-
mizde bir zararli ile miicadele ederken diger canlilarin dogal
dengedeki yerini bozmadan ekolojik devamliligin saglanmasi
hedeflenmektedir.

Kimyasal tiketiminin azaltilmasinin esas nedeni, kimya-
sal ilaglarin olumsuz etkilerinin asgari seviyeye indirilme-
sidir. Vektor miicadele hizmetlerinde, kimyasal tiiketiminin
azaltilmasi yoniindeki hedeflerimiz ile saglanan faydalar ;

-Canlilar, arasindaki dogal dengenin ve biyolojik cesitliligin
korunmasi,

-Cevrenin korunmasi,

-insanlarin ve sicakkanl hayvanlarin saghginin korunmasi,
-Mesire alanlarindaki ilaglamalarda, yaban hayati tizerine yan
etkilerin azaltilmasi,

-ilag ve ilaclama masraflarinin azaltlmasiyla mali kaynak
tasarrufu

Entegre (kilturel, fiziksel, biyolojik ve kimyasal) olarak yapilan
micadele de lireme kaynagi olabilecek tim noktalarda 2 ayri
arag ve ekibimizle Buyiksehir Belediyesi yetkisinde olan agik
alan vektor micadele galismalarina da destek verilmistir.

KURBAN HiZMETLERI

4 Ekim Hayvanlari Koruma Glnli ve Miibarek Kurban
Bayramimizin ayni giine denk gelmesi nedeniyle sokak
hayvanlarina dikkat ¢ekmek icin yapilan etkinlikler bu yil
dizenlenmemis, Saglikli bir Bayram gegcirilmesi icin yapilan
¢alismalara agirlik verilmistir.

Sisli ilce Kurban Hizmetleri Komisyon Kararlari uyarinca
ilcemizde Kurban Hizmetleri sirdaridlmektedir.  Sigli
Kaymakamlik Makaminin olurlari ile Sisli ilcesinde Kurban
satig ve kesim yeri kriterlerine uygun alanlar belirlenmistir.

Kurban Satis ve kesim yerleri; toplum saghgi ve givenligi ile
hayvan refahi da gozetilerek satici, alici ve diger vatandaslarin
sosyal ihtiyaglarini karsilayacak sekilde hazirlanmistir. Kesim
verlerinde karmasanin 6nlenmesi icin randevu sistemi ge-
tirilerek bilgi afisleri asilmistir. Kurban kesim vyerlerinde
vatandaslarimizin daha saglikli bir bayram gecirmelerini
saglamaya yonelik bilgilendirici brosirle birlikte gidayla
uyumlu seffaf Kurban tasima posetleri dagitilmistir.

Temizlik isleri Midirligi tarafindan da alanlarda biriken
hayvansal atiklar diizenli olarak uzaklastiriimis, satis ve
kesim yerlerinin temiz tutulmasi icin de nobetci ekipler
gorevlendirilmistir.

2014 vyili Kurban Bayraminda Veteriner Hekimlerimiz
tarafindan ihbari mecburi hastalik (yaygin miliyer tiiberkiloz)

tespiti ile yasal mevzuata uygun olarak bir adet blyikbas
kurbanhigin imhasi gergeklestirilmis Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligina da bildirimi yapiimistir. Bildirim sonrasi kurbanlik
hayvanin getirildigi isletmede devlet tarafindan karantina
olusturulmus ve Veteriner hekim kontroli yapilmadan kesi-
len hayvanlardan elde edilen etlerin halk sagligi agisindan ne
kadar onemli bir risk oldugu bir kez daha glindeme gelmistir.

2014 vyili Kurban Bayraminda ilge Kurban Hizmetleri
tarafindan onaylanan 2 adet kurban satis yeri ve 1 adet kesim
yerinde cevre, insan ve toplum saghgi icin gereken tim ted-
birlerin alindig), Sisli ilce Miiftilugiinde calisan din gorevlile-
rimizin de sohbet ve muhabbetleriyle zenginlestirdikleri bir-
lik, beraberlik ve dayanisma iginde sorunsuz bir bayram daha
gegcirilmistir.

KURBAN BAYRAMI 2014

Satilan buylk bas hayvan 222 adet

Satilan kiiguk bas hayvan 1430 adet

TOPLUM BILINCI OLUSTURMAYA YONELIK ETKINLIK VE
KAMPANYALAR

-SENIN ICIN BOZUK PARA, BENIM iCIN SICAK YUVA

Hayvan Dostu Kumbara projesi; Sokaklarda yasayan
hayvanlarin BARINMA sorunlarina dikkat ¢ekmek igin
daslinilmis, farkindalik yaratmaya yonelik bir calismadir.
El isciligi ile hazirlanmis kedi ve kopek evi seklindeki ahsap
kumbaralar istek sahibi kurum ve kuruluslara teslim edilerek
yerlestirilmektedir. Hayvan dostu kumbaralardan elde edilen
bagis gelirleri ise kedi — kdpek evi alimi igin olusturulan sarth
bagis hesabina aktariimakta ve yasal mevzuata uygun olarak
sadece kedi-kdpek kultbesi alimi igin kullanilmaktadir.

Halk saghgini bitlinsel bir kavram olarak goérip hay-
van saghgini da O6nemseyen projeler dalinda; sokaktaki
hayvanlarin barinma sorunlarina dikkat ¢ekmek ve ka-
muoyunda farkindalik yaratmak icin baslatilan “Senin igin
Bozuk Para, Benim icin Sicak Yuva” kampanyasi “Hayvan
Dostlarimiz” kategorisinde 2013 yilinda 6dil almaya layik
gorilmustar.

[ Senin igin bozuk para,\
benim icin sicak yuva!

sokakta yaganmum sirdiiren kedi ve kiipek dostlanmiza
mcak bir yuva saglamy olacalsimz.
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Kot hava sartlarindan etkilenmeyen, temizlik ve bakim sorumlulugunu Ustlenen gonilli hayvan dostu kisilere zincir kilit sistemi-
yle teslim edilen evlerin yerlestirildigi sokaklarda resimleri de gekilerek kurumsal seffaflik ve samimiyetimizin kitlelere iletilmesi
icin gorseller Belediye internet sitemizde halkimizla paylasiimistir.

/ Abilerim, ablalarim. \
Liitfen gezdirdiginiz
koépek kardeslerimin
kakalarini toplayin.
Benden biliyorlar,
azarl ben isitiyorum.

Gaspar

one

. ;oo
Sisli = Belediyes|
“Sisli Belediyesi |

Gaspar'a
hak veriyor.” "
L L

Unutmayin!

Onlar da bu sehirde yasiyorlar.

[

Sisli = Belediyesi
T

K J

“Senin igin

onun igin

bozuk para,
sicak yuva!"
~

Sosyal paylasim siteleri ve ilgemizdeki ilan panolarinda sicak yaz giinlerinde suyun sokak hayvanlari icin 6nemine dikkat cekiler-
ek, projenin tanitimi olan su kaplarimizla sokak hayvanlariigin diizenli olarak su dagitimi yapilmistir. Sokak hayvanlarinin barinma
soruna dikkat cekmek igin diiglinlilen projemiz sanatgilarimiz tarafindan da desteklenerek ilgemiz sinirlari disinda da duyurulmus

ve amaglanan farkindalik yaratiimigtir.

- OKUL EGITIMLERI

ilce Milli Egitim Midirlagi ile yapilan temaslar sonucu ilgemiz sinirlari icerisinde bulunan ilk ve orta dereceli okullarda
¢ocuklarimiza hayvan sevgisi ve hayvanlarla giivenliiletisim konusunda egitici seminerler verilip brosir ve kitapgiklar dagitilmistir.

C- MALI BILGILER

C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCEEEI)_E_;QHMIN GERinE[I;IéESEN
PERSONEL GIDERLERI 446.000,00 429.068,74
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 67.000,00 59.978.,40
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.497.000,00 963.178,04
SERMAYE GIDERLERI 0,00 2.950,00
GENEL TOPLAM 3.010.000,00 1.455.175,18
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isletme MUdirligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

isletme mudirltgi 10.04.2014 tarih ve 70 sayili Meclis karariyla kurulmus olup 2014 yili performans programinda yer almis
bir faaliyeti bulunmamaktadir. isletme midarlGgi kurulus amaci; biinyesindeki isletiimeye miisait olan birimlerin en iyi sekilde
hizmetlerini sirdiirmek ve gelistirmektir.

Devlet ihale Kanunun 4734 sayili 22-d,21-b,21-f maddeleri ve 2886 sayili kanunun 50.51.45. maddeleri geregi islemler
yapilmaktadir.

B- MUDURLUGE iLiSKiN BILGILER
B.1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bliromuzda 5 adet bilgisayar 1 adet network yazici ve evrak okutucumuz bulunmaktadir.
B.2- INSAN KAYNAKLARI

Midurligiimiz biinyesinde; 1 Midiir, 1 Sef, 1 Memur, 64 isci olmak izere 67 personel gdrev yapmaktadir.
B.3- SUNULAN HIiZMETLER

Mudurligimiize 2014 yilinda 383 giden evrak, 221 gelen evrak takibi yapilmistir.

MUDURLUGUMUZE BAGLI BiRIMLER

- OTOPARKLAR : Otoparklarin Midurligimuize devri hususunda 07.05.2014 tarih ve 2014/1411/1721132
sayili Bagkanlik Onayi alinmis olup, teslim tutanag ile Emlak istimlak Miidiirligiinden devredilmistir.

-Topagaci Otoparki: Otoparkimiz bilet ve abonman kart sistemiyle ¢alismakta olup, 6 kath kapali ve 260
adet arag kapasitesine sahiptir.

-Derviseroglu Otoparki: Otoparkimiz bilet ve abonman kart sistemiyle ¢alismakta olup, 3 katl kapali ve 120
adet arag kapasitesine sahiptir.

-Osman Bey (Tugrul Sk.) Otoparki: Otoparkimiz bilet ve abonman kart sistemiyle ¢alismakta olup, 2 katl
kapali ve 65 adet arag kapasitesine sahiptir.

- KULTUR MERKEZLERI: 07.05.2014 tarih 561 — 1721082 sayili Baskanlik Oluru ile Kiltiir Midurligiinden
Mudurligimize devri gergeklesmistir.

-Kent Kiltlir Merkezi: 600 kisilik koltuk kapasitesi ve sahnesiyle tiyatro, konser, dinleti, konferans ve bircok
sanatsal etkinlik gergeklestiriimektedir.

-Dervisoglu Sosyal Tesisleri: Salonumuz 500 kisilik sandalye, masa ve ayrica sahnesiyle beraber konferans,
toplant, tiyatro, diiglin organizasyonlarina hizmet vermektedir.

-Halil Rifat Pasa Kultiir Merkezi: 80 kisilik kapasiteye sahip olan Kiltiir Merkezimiz kina gecesi, dogum giind,
mevlit, cenaze yemegi gibi daha kii¢clik organizasyonlar icin hizmet vermektedir.

-Kustepe Kiiltir Merkezi: Merkezimiz 120 kisilik sandalye ve masa kapasitesine sahip olup toplanti, konfe-
rans gibi daha kiiglik organizasyonlar igin hizmet vermektedir.
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- SEMT PAZARLARI: Semt pazarlarinda ozellikle Ferikoy Lalasahin sokaktaki halk pazarinda haftada 5 giin
Tekstil, Gida, Cumartesi Organik ve Pazar Antika kurulmakta, isgaliye ve yer tahsis lcretleri makbuz ve
tezgdh kurma belgesi karsiliginda esnaftan gorevli personelimiz tarafindan tahsil edilmektedir.

- FERIKOY EMEKLILER EVi: Ferikdy Mahallesinde bulunan Emekliler Dinlenme Evinin daha fazla emekliye
hizmet vermesi ve sosyal arkadasliklar kurabildikleri, Kiltlir Madurliglyle ortaklasa dizenlenen egitici
kurslarin yapildigi ve emeklilerimizin rahatliginin saglandigi sicak bir ortam Midurligliimizce saglanmistr.

- BILiIM MERKEZI: Bilim Merkezimizde Kimya ve Nano Teknoloji Laboratuarlari bulunmaktadir.

- KAPALI SPOR SALONLARI : Mudirligimuze bagh Yayla Mahallesi Kapali Spor Salonu ve Ayazaga Spor Sa-
lonu bulunmaktadir. ilcemizde ikamet eden genclerimize ve spor kuliiplerine spor faaliyetleri sunmaktadir.

- MESIRE ALANI : Ayazagada bulunan 10 hektar 104 déniim tahsisli 10 yiligina Orman Bdlge Mudirliigiinden
kiralanmis ilcemiz halkimizin, Derneklerin kullanabilecegi piknik alani olarak hizmet vermekteyiz.
Madurligimuze devir olduktan sonra barbekiler yapilmis olup halkimizin daha giizel zaman gecirebilme-
leri icin faydali alanlar saglanmustr.

- HALI SAHALAR:

- Ayazaga (Buylik ve Kiglik Halisahalar)
- Fulya Mah. Halisahasi

- Esentepe Halisahasi

- Lalasahin Sk. Halisahasi

Bolgelerinde bulunan genclerin (icretsiz faydalanabilmesi ve bolgenin mahalli spor kuliblniin Gcretsiz faal-
ivetlerini slirdtrilebilmesi icin hizmete sunulmustur.

- AS EVi (YEMEKHANE): 11.07.2014 Tarih ve 869/1736789 Sayili, Baskanlik Makami Onay yazisi Yazi isleri
Madurligince tim yazismalari yapiimakta olan Belediyemiz Asevi ve yemek liretim tesisimizin ilgi yazida
bahsi konu edildigi lizere Midurligiimize devir ve teslimi yapilmistir.

C- MALI BiLGILER
C.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

ACIKLAMA BUTCIllelzl).iIlE-gﬁHMlN GERinEgIéESEN
PERSONEL GIDERLERI 0,00 37.857,02
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 0,00 2.097,52
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 0.00 1.852.914,01
GENEL TOPLAM 0,00 1.892.868,55
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Sosyal isler MUdUrligu

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midurliiginiiz 04.09.2014 tarih ve 191 sayili meclis kararina istinaden kurulmus olup, 2014 yili performans
programinda yer almis bir faaliyeti bulunmamaktadir.
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C.6 Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Belediye Baskani; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38. maddesinde 15 ayri bentte siralanmis olan gorevleri yerine getirmek
yetki ve sorumluluguna sahip bulunmaktadir. Belediye organizasyonunun en Ust yetkilisi olarak belediyeyi sevk ve idare etmek,
beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye baskaninin dnde
gelen gorevlerindendir.

Bu cercevede st yoneticisi olarak Belediye Baskani, tim belediye hizmet ve islemlerini sevk ve idare etmektedir.

Belediyemizde hizmetlerin yiirGtilmesi Belediye Baskani ve Belediye Bagkani’'nin direktifi ve sorumlulugu altinda; mevzuat
hiikimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak baskan yardimcilari ve
birim Ust yoneticileri tarafindan saglanir.

Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 54 ve 58. madde hiikiimleri ¢ergevesinde,
iki ayri ic denetim mekanizmasi bulunmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, i¢c Denetimi “ Kamu idaresinin ¢calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler idarelerin yonetim ve kontrol yapilari
ile mali islemlerin risk yonetimini, ydnetim ve kontrol streglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik,
surekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gérmis standartlara uygun olarak gerceklestirilir” seklinde tanimlamaktadir.

ic Denetim Programinin belirlenmesi asamasinda; birimlerin biitge biyiiklGg, islem hacmi, personel sayisi, faaliyetlerin gesitliligi
ve karmasikligi konulari dikkate alinarak ic Denetim faaliyeti buna gére gerceklestirilmistir.

2014 yil yillik programi geregi yerine getirilen i¢ Denetim sonucu asagidaki tabloda yer almaktadir:

ic Denetim Denetim Rapor Tarih ve
Konusu D6nemi Sayisi

ic Denetgi Denetlenen Birim

D [ O [NIELS insan Kaynaklari ve | Egitim Hizmetleri 10.11.2014 - 24.12.2014

(i Denetgi) DN A A i
Vedi CELAYIR (DGS) Egitim Madurlagu Sireci 23.12.2014 2014/5049-1
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2. Amag ve Hedefler

A- idarenin Amag ve Hedefleri

Belediyemizin 2010-2014 donemi Stratejik Plani'inda 2014 yilina iliskin 22 adet stratejik amag ve stratejik amaclar dogrultusun-
da 58 adet stratejik hedef belirlenmistir. Sisli Belediyesi’nin 2014 yilina iliskin Stratejik Amag ve Stratejik Hedef basliklari asagida
siralanmigtir.

I - KURUMSAL YAPI

SH1.1.1. KAYIT, BELGE VE SISTEM GUVENLIGININ SAGLANMASI

SH 1.1.2. BELEDIYE GELIRLERI ICERISINDEKI YEREL KAYNAKLARIN
ETKINLESTIRILMESI

SA1.1. GUCLU MALI YAPI SH 1.1.5. BELEDIYENIN HIZMET URETIM SURECININ STRATEJIK PLANA UYGUN
OLARAK YURUTULMESININ SAGLANMASI

SHI.T.6. KURUMSAL PLANA UYGUN OLARAK YILLIK PERFORMANS PROG-
RAMININ VE BUTCESININ HAZIRLANMAGSI, IZLEME, OLCME, RAPORLAMA VE
DEGERLENDIRME SURECLERININ BELIRLENMESI

SA 1.2. BELEDIYENIN TUM EYLEM, SH 1.2.1. HIZMET BIRIMLERININ HUKUKSAL YONDEN DESTEKLENMESI
ISLEM VE TASARRUFLARINDA HUKUKA
UYGUNLUGUN ARANMASI SH 1.2.2. IHALE SISTEMININ ETKINLESTIRILMESI

SA 1.3. INSAN KAYNAKLARININ i -
YETKINLESTIRILMESI SH 1.3.1. NITELIKLI PERSONEL ISTIHDAMI

SN RIS PIE SH 1.4.1. MECLIS VE ENCUMEN SEKRETERYASININ YETKINLESTIRILMES
KURUM ICl ORGANIZASYONUN KALITE

VE VERIMLILIGI ARTTIRICI YONDE
IYILESTIRILMESI
SA I.5. HIZMET PLANLAMA, URETIM
VE YURUTUMUNE IC VE DIS
PAYDASLARIMIZIN ETKIN
KATILIMININ SAGLANMASI

SA 1.6. KULLANIMA ELVERISLI SHL6.1. HIZMET BINALARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI, EKSIK VE
HIZMET BINALARI YETERSIZ DONANIMIN TAMAMLANMASI VE DEGISTIRILMESI

_ SA1.7. HIZMET YORUTUMUNU SH 1.7.1. TUM BELEDIYE HIZMET ALANLARINDA GEREKSINIM DUYULAN
INEIVN NN RCCIPNIVA VNG ARACLARA SAHIP, HER ZAMAN VE HER $ARTTA HIZMETE HAZIR LOJISTIK
DESTEK BIRIMININ GELISTIRILMESI DESTEK BIRIMI

SH 1.8.1. KENT BILGI SISTEMi UYGULAMA ALTYAPISININ OLUSTURULMASI VE
GUNCEL TEKNOLOJILERLE DESTEKLENMESININ SAGLANMASI

SH 1.4.2. KURUM ICI EVRAK ISLEYISININ TYILESTIRILMESI VE SURATLENDIRILMESI

SH 1.5.1. BELEDIYEYI IC VE DIS PAYDASLARLA BIRLIKTE YONETMEK

SH 1.8.2. ENTEGRE KENT BILGI SISTEMININ GUVENLIGININ SAGLANMASI

SH 1.8.3. DONANIM EKSIKLIKLERININ GIDERILMES
SH 1.8.4. TEKNOLOJi DEGISIM VE YENILEMELERINDE AR-GE
SA 1.8. GUNCEL TEKNOLOJIYI CALISMALARINDAN YARARLANILMASI
KULLANAN BELEDIYE SH 1.8.5. HIZMET URETIMINE HIZ KAZANDIRILMASI VE KAYNAK ISRAFININ
ONLENMES] BAKIMINDAN TEKNOLOJIDEN YARARLANILMASI

SH 1.8.10. ARSIV SISTEMININ DEGISTIRILMESI
SH 1.8.11. BILGI ISLEM CAGRI MERKEZI SISTEMININ KURULMASI

SH 1.8.12. VERITABANINDAKI KAYITLARIN YENILENMESI

SH 1.9.1. YAZILI VE GORSEL BASININ DUZENLI, ETKIN VE
PROFESYONELCE TAKIP EDILMES]

SA 1.9. GUNDEMI TAKIP EDEN, SH 1.9.2. BELEDIYENIN PROJE ETKINLIKLERININ KAMUOYUNA TANITILMASI

GUNDEM YARATAN BELEDIYE — — —
SH 1.9.3. YURTTASLARIMIZIN GORUS, ONERI, SIKAYET VE TALEPLERININ

BUROKRATIK ISLEYISE TAKILMADAN ALINMASININ, TAKIBININ VE
KARSILANMASININ VE/VEYA CEVAPLANMASININ SAGLANMASI
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SAII.1. TARIHI VE MIMARI DOKUNUN

KORUNMASI, CARPIK YAPILASMANIN

GIDERILMESI, BU ALANLARA YONELIK
KENTSEL DONUSUM PROJELERININ
GELISTIRILMES] VE UYGULANMASI

SA 11.2. TRAFIK YOGUNLUGUNUN
YARATTIGI OLUMSUZ SONUCLARIN
AZALTILMASI

SA 11.3. YERLESIM ALANLARINDAKI

SOSYAL DONATI EKSIKLIKLERININ
GIDERILMESI

SA Il.4. ALTYAPI VE UST YAPI
EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI

SA II.5. OLASI BIR AFETE KARS!
MUDAHALE VE KURTARMA
CALISMALARINA iLISKIN
HAZIRLIKLARIN YAPILMASI

SAII.T. TEMIZLIK HIZMET KALITESININ

ARTTIRILMASI, YAYGINLASTIRILMASI

VE KENTSEL ATIKLARIN EKONOMIYE
KAZANDIRILMASI

SAlIl.2. KORUYUCU VE TEDAVI EDICI
HALK SAGLIGI HIZMETLERININ
YAYGINLASTIRILMASI

Il - KENTSEL GELISME VE YAPILANMA

SHII.1.1. KUDEB (KORUMA UYGULAMA ve DENETIM BUROSU’NUN) KURULMASI

SH I1.1.2. KENTSEL DONUSUM UYGULANACAK ALANLARIN TESPITI VE GEREKLI HAZIR-
LIKLARIN YAPILMASI

SH 11.1.3. KENTSEL DONUSUM UYGULAMALARININ GERCEKLESTIRILMESI

SH I1.1.4. RUHSATA BAGLANAMAYAN VE DONUSUM PROJESINE
ALINAMAYAN KACAK YAPILARIN YIKILMASI

SH 11.2.1. KENTICI ULASIM SISTEMLERINDE ALTERNATIF YOL VE ARACLARIN DEVREYE
ALINMASIYLA TRAFIK SORUNUNA COZUMLER OLUSTURULMASI

SH 11.3.1. YENILEME PROJELERININ YAPILMASI

SH 11.3.2. DONATI ALANLARININ ISGALLERDEN ARINDIRILMASI, PARK VE YESIL ALANLA-
RIN ARTIRILMASI, YENILENMESI, BAKIM VE ONARIMLARININ DUZENLI OLARAK YAPILA-
RAK MEMNUNIYET DUZEYININ YUKSELTILMESI

SH 11.3.3. PLANLAMA FAALIYETLERINDE BILISIM TEKNOLOJISINDEN MAKSIMUM DUZEYDE
YARARLANILMASI

SH Il.4.1. BELEDIYE HIZMET, KULTUR, SOSYAL HIZMET, EGITIM, SAGLIK VE SPOR ALAN-
LARINDA GEREKSINIM DUYULAN TESISLERIN YAPIMI, MEVCUTLARIN BAKIM, ONARIM VE
TADILATLARININ YAPILMASI

SH 11.4.2. ALT VE UST YAPI VE TESISLERININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILARAK,
CAGDAS KENT KAVRAMINA UYGUN OLARAK KENTIN FiZiKi KULLANIMA UYGUN HALE
GETIRILMESI

SH I1.5.1. AFET BILGI SISTEMININ [YILESTIRILMESI

SH I1.5.2. AFET SONRASINDA MUDAHALE VE KURTARMA CALISMALARINA YONELIK
ARAC-GEREC VE EGITIM HAZIRLIKLARININ TAMAMLANMASI

Il - CEVRE VE HALK SAGLIGI

SH III.1.1. KOLLEKTIF TEMIZLIK BILINCININ YARATILMASI

SH 111.1.2. GORUNTU KiRLILIGININ, ATIKLARIN CEVRE VE INSAN SAGLIGINA ZARAR
VERMESININ ONLENMESI VE GUVENLI ATIK
TOPLAMA NOKTALARI VE SISTEMININ OLUSTURULMASI

SH I1.1.3. SISLI ILCESININ TUM BOLGELERINDE ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASI ICIN
GEREKLI ORGANIZASYONUN YAPILMASI

SH llI.1.4. CEVRE SAGLIGI VE TEMIZLIK HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESINDE INSAN
SAGLIGINA ODAKLANIRKEN; EKOLOJIK DENGEYI DE KORUMAK

SH III.1.5. HIZMET URETIMINDE KAYNAKLARIN EKONOMIK KULLANIMI VE TASARRUF
BILINCININ YERLESTIRILMESI

SH. ll1.1.6. INANC FARKI GOZETMEKSIZIN TUM IBADET YERLERINI DUZENLI OLARAK
TEMIZLEMEK VE YURTTASLARIMIZIN SAGLIKLI ALANLARDA IBADETLERINI YERINE
GETIRMELERINE OLANAK VERECEK HIJYENIK KOSULLARIN SAGLANMASI

SH III.1.7. HIZMETLERIN YERINE GETIRILMESINDE ISCI VE ISYERI GUVENLIGININ
SAGLANMASI

SH II1.2.1. OKUL VE GIDA URETIM VE SATIS YERLERINDE KORUYUCU HALK SAGLIGINA
YONELK YAYGIN SAGLIK HIZMETLERININ VERILMESI

SH I1.2.2. POLIKLINIK HIZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI

SH 111.2.3. HAYVAN HAKLARINA SAYGI CERCEVESINDE; HAYVAN VE INSAN SAGLIGINI
KORUYUCU HiZMETLER YURUTMEK

SH llI.2.4. CEVRE VE INSANLIGI TEHDIT EDEN UNSURLARLA MUCADELENIN
ETKINLESTIRILEREK SURDURULMESI

SA IV.1. ISTHDAMI KOLAYLASTIRICI
ORGUN VE MESLEKI EGITIM
OLANAKLARININ
YARATILMASI

SA IV.2. ISTIHDAM OLANAKLARININ
YARATILMASI ICIN ILCE DUZEYINDE
KURUM VE KURULUSLARLA
KOORDINASYONUN
SAGLANMASI

SA IV.3. KULTUREL VE SOSYAL YASAM
ETKINLIKLERIN ZENGINLESTIRILEREK
SUREKLILIGININ SAGLANMASI

SA IV.4. OZEL ILGi GRUPLARI
ILE SOSYAL GUCSUZLERE YONELIK
SOSYAL YARDIM PROJELERININ
KAPSAMININ GELISTIRILMESI

SA IV.5. SOSYAL KULTUREL HiZMETLERE
TAHSIS EDILMIS OLAN SOSYAL TESIS
ISLETMELERIMIZDEKI, HIZMET KALITE VE
ETKINLIKLERININ GELISTIRILMESI

SA V.1. SISLi BELEDIYESINI

ULUSLARARASI BiR MARKA HALINE
GETIRMEK

IV - EGITIM, SOSYAL VE KULTUREL YASAM

SHIV.1.1. MEVCUT ®RGUN VE MESLEKI KURS HiZMETLERININ GELISTIRILEREK
YURUTULMESI

SH IV.2.1. ILCEDEKI ISSIZLERE ISTHDAM OLANAGI YARATABILMEK ICIN ILCE SINIR-
LARI ICERISINDEKiI KURUM VE KURULUSLARIN iSTIHDAM IHTIYACININ VE GEREKSINIM
DUYULAN NITELIKLERININ BELIRLENEREK, UYGUN BASVURULARIN BU KURUMLARA
YONLENDIRILMESI

SH IV.2.2. UNIVERSITE REKTORLUKLERI VE/VEYA OGRENCI BIRLIKLERI ILE ISBIRLIGI
YAPILARAK, UNIVERSITE OGRENCILERININ BELEDIYE HiZMETLERINDE KISMi ZAMANLI
OLARAK ISTIHDAM EDILMELERININ SAGLANMASI

SH IV.3.1. ORGANIZE EDILECEK SANATSAL ETKINLIKLERDEN YURTTASLARIMIZIN YAYGIN
BIR BICIMDE YARARLANMALARINI SAGLAMAK, ETKINLIKLERE YURTTASLARIMIZIN
KATILIMLARINI ARTIRICI CALISMALAR YURUTMEK VE SISLI’NIN SANATSAL FAALIYET
ALANINDAKI YERINI PEKISTIRMEK, DAHA ILERI NOKTALARA TASIMAK

SH. IV.3.2. ILCE SINIRLARI ICERISINDEKI AMATOR VEYA PROFESYONEL TiYATRO
ETKINLIKLERINI DESTEKLEMEK, BELEDIYE OLANAKLARINI
SANATSAL FAALIYET VE ORGANIZYONLAR ICIN TAHSIS ETMEK

SH. 1V.3.3. INSANLIK, ULKEMIZ VE SiSLi ICIN OZEL ONEME SAHIP GUNLERDE HALKIN
KATILIMININ SAGLANDIGI ORGANIZASYONLAR GERCEKLESTIRMEK

SH IV.4.1. OZEL ILGi GRUPLARI ILE SOSYAL GUCSUZLERIN YASAMLARININ
KOLAYLASTIRILMASI

SH. IV.4.2. SOSYAL GUCSUZLERE KARSI SOSYAL DEVLET ILKESI SORUMLULUGUNUN
YERINE GETIRILMESI

SH IV.5.1. SOSYAL TESISLERDEN YARARLANAN YURTTASLARIMIZIN MEMNUNIYETLERININ
ARTIRILMASI

V - DI iLISKILER

SH. V.1.1. SiSLi BELEDIYESINI AVRUPA BIRLIGI ENTEGRASYONUNA
HAZIRLAMAK

SH. V.1.2. AVRUPA BIRLIGI FONLARINDAN YARARLANMA OLANAGININ YARATILMASI

SH. V.1.3. $iSLi BELEDIYESININ ULUSLARARASI TANINIRLIGININ SAGLANMASI
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B- Temel Politika ve Oncelikler 3. Faaliyete Iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

Sisli Belediyesi olarak Temel Politika ve Onceliklerimiz;

- Toplam kalite hedefi dogrultusunda; Sisli Halkinin belediyecilik hizmetleri ile ilgili beklenti ve memnuniyetini en Ust diizeyde A- Mah Bl]gllel‘

tutmak,

- Hizmetlerimizden faydalanan ve etkilenen tim kesimler ile ¢alisanlarimizin kurumumuza duyduklari giiveni siirekli gelistirerek, .
oncl ve kaliteli belediyecilik hizmeti sunmak, Al BUt(;e UygU]ama Sonuglaﬂ

- Oncii belediye anlayisiyla; ilgemizde bulunan tiim egitim kurumlarinin her yénden desteklenerek fiziki ve diger kosullarinin

cagdas standartlara yikseltilmesi ile cagdas, giivenli ve kaliteli bir egitimin yapiimasini saglamak, 2014 yili Mali Yili Bltgemiz 400.000.000.-TL olarak tahmin edilmistir. Bitcenin uygulanmasi sonucunda Gelir Biitgemiz

366.733.086,63.-TL olarak %92 oraninda gerceklesmis olup, 710.784,83 TL. tahsilattan Red ve iade yapilmistir. Gelir biitcesi
- Olasi bir deprem veya afet durumunda ilcemiz halkina en hizli sekilde ulasiimasini ve hizmet verilmesini saglayacak olan Afet gerceklesmesinin detayina bakildiginda %71’inin dzgelirlerimizi kapsayan Vergi Gelirleri kaleminden, iller Bankasindan alinan
Miidahale Sistemimizin daha da gelistirilerek her an géreve hazir olmasini saglamak paylarimizi da igeren Diger Gelirler kaleminin ise %17’ini olusturdugu tespit edilmistir. Onceki dénemden 2014 Biitcesi-
’ ne 41.301.859,49 TL. devreden 6denegin bulunmasi ile beraber Gider Blitgemiz ise 430.286.719,18 TL olarak %97 oraninda

- Teknolojik yenilikleri, bilimsel ve yonetsel gelismeleri strekli takip ederek halkimizin hizmetine ivedilikle sunmak, gerceklegmistir.

- Calisanlarimizin hizmete kendiliginden katilimini arttiracak bir calisma ortamini olusturmak, Meclis tiyelerimiz,muhtarlarimiz ve
calisanlarimizile sorunlari birlikte ¢6zme azim ve kararliigini stirekli kilmak,

- Halkimizin kaliteli ve etkin saglk hizmetlerine daha kolay ve hizli ulagabilmesi igin kurulmus olan saglik tesislerinin, personel ve
donaniminin arttirilarak saghkli ilge hedefi stirekliligini korumak,

- Cagdas yonetim ilkesi dogrultusunda, sistemimizi siirekli gézden gecirerek elde edilen verilerin degerlendirilmesi sonucunda,
yapilmasi gereken iyilestirme calismalarina 6nem ve 6ncelik vermektir.
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2014 YILI GIDER BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYI iTIBARIYLE DAGILIMI

ADI

BUTCE TAHMINI

GECEN
YILDAN DEVIR

GERCEKLESEN

GERCEKLESME
ORAN|

CARI
TRANSFERLER
3%

FAiZ
GIDERLERI
4%

SERMAYE TRANSFERLERI

1%

SOSYAL GUVENLIK
PRIM GID.
2%

CARI TRANSFERLER
1%

FAIZ GIDERLERI
5%

\ |

01 | PERSONEL GIDERLERI 47.800.000,00 - 51.156.786,91 107%
02 SOSYAL GUVENLIK PRIM GID. 6.968.000,00 - 7.966.765,37 114%
03 MAL VE HIZMET ALIM GID. 220.067.771,00 - 252.806.078,29 115%
04 | FAIZ GIDERLERI 15.000.000,00 - 22.783.880,06 152%
05 CARI TRANSFERLER 11.919.600,00 - 5.204.185,83 44%
06 SERMAYE GIDERLERI 73.288.000,00 41.301.859,49 75.369.022,72 65%
07 SERMAYE TRANSFERLERI 2.907.109,00 - 0,00 0%
08 BORC VERME 0,00 - 15.000.000,00 0%
09 YEDEK ODENEKLER 22.049.520,00 - 0,00 0%
TOPLAM 400.000.000,00 | 41.301.859,49 | 430.286.719,18 97%
2014 YILI GIDER BUTCES] TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI
300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00 ~
8 ~
150.000.000,00 8 3 § §
oo T g g g8 o . g &
s S & s g = A o S ]
100.000.000,00 s 9 S o s & g N S S 0
. o v ) © 2 ) g o
S b S o~ 8 R o = 8 =)
0 O [STRA] o ~ < ~
50.000.000,00 - ° 2 5 8 2 3 S g g 4 R g
S N A = S S
. = =V - e [ EE
PERSONEL SOSYAL MAL VE FAiZ CARI SERMAYE SERMAYE BORG VERME YEDEK
GIDERLERI GUVENLIK ~ HIiZMETALIM  GIDERLERI ~ TRANSFERLER ~ GIDERLERI  TRANSFERLERI ODENEKLER
PRIM GID. GiD.
B Tahmin Edilen W Gergeklesen
QQ] 4 YILI"TAHMIN EDiI_‘EvI\‘I QQ] 4 YILI"GERC.;EKLE$I‘EVN‘
GIDER BUTCESI GRAFIGI GIDER BUTCESI GRAFIGI
BORC VERME BORC VERME
0% YEDEK 052:NEKLER SERMAYE TRANSFERLERI 3 YEDEK OOE/ENEKLER SOSYAL

GUVENLIK PRIM
GiD.
o | 2%

~
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2014 YILI GIDER BUTCESININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYI ITIBARIYLE DAGILIMI
. T GECEN GERCEKLESME
ADI BUTCE TAHMINI YILDAN DEVIR GERCEKLESEN ORANI
01 | GENEL KAMU HiZMETLERI 173.673.129,00 - 196.859.850,88 113%
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK Hiz. 13.303.353,00 - 7.616.752,32 57%
04 EKONOMIK i§LER VE HIZMETLER 9.149.000,00 - 5.873.345,99 64%
05 | CEVRE KORUMA HIZMETLERI 56.307.000,00 - 74.269.995,09 132%
06 iSKAN VE TOPLUM HiZMETLERI 83.359.000,00 41.301.859,49 94.793.876,16 114%
07 | SAGLIK HIZMETLERI 16.562.000,00 - 8.120.641,59 49%
08 | DINLENME KULTUR HIZMETLERI 47.646.518,00 - 42.752.257,15 90%
TOPLAM 400.000.000,00 | 41.301.859,49 | 430.286.719,18 97%
2014 YILI FONKSIYONEL GIDER BUTCESI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI
200.000.000,00
]
o S ¢
S S o
150.000.000,00 o w S X
S o 8 o
o @ o N =} 2]
g A3 55
100.000.000,00 ] 5 < % 8 N
m N 8 2 m = g8 7 S D
n S 5 r IS ~ N
g R g 3 g 3 S—
50.000.000,00 ] 3 o <
LY S s 9
-"' ~ 3 5 - 0
0,00 i
GENEL KAMU KAMU EKONOMIK CEVRE iSKAN VE SAGLIK DINLENME
HiZMETLERi ~ DUZENI VE iSLER VE KORUMA TOPLUM HiZMETLERI KULTUR
GUVENLIK HIZMETLER  HIiZMETLERI  HiZMETLERI HiZMETLERI
Hiz.
B Tahmin Edilen H Gergeklesen
2014 YI!_I TAHMIN EDILEN GIDER BUTC_EVS‘i 2014 Y!LI GERCEKLESEN GIDER BUTCI‘E§[
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA GRAFIGI FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA GRAFIGI
DINLENME KULTUR DINLENME KULTUR
HIZMETLERI HIZMETLERI
SAGLIK HIZMETLERI 12% SAGLIK HIZMETLERI 10%
4% 2%
KAIYIU DU_ZEN_i VE !
EKONOMIK ISLER VE GUVENLIKHIZ. EKONOMIK ISLER KAMU DUZENI VE
HIZMETLER 3% VE HIZMETLER GUVENLIK Hiz.
2% 1% 2%
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a4 I a4 N
X Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutari Borg Bakiye  Alacak Bakiye
A.2 Temel Mali Tablolara Iligkin Agiklamalar - _
299 BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 57.057,90 0,00 57.057,90
300 BANKA KREDILERI HESABI 26.695.914,15 58.294.064,58 0,00| 31.598.150,43
T.C SISLI BELEDIYE BASKANLIGI 31.12.2014 TARIHLI KESIN MIZAN 320 BUTCE EMANETLERI HESABI 497.889.792,78 |  598.860.977,95 0,00 | 100.971.185,17
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 18.895.675,02 35.618.505,19 0,00| 16.722.830,17
Hesap Adi Borg Tutan Alacak Tutan Borg Bakiye Alacak Bakiye
333 EMANETLER HESABI 2.662.651,17 17.067.021,10 0,00 |  14.404.369,93
101 ALINAN GEKLER HESABI 9.058.746,70 9.058.746,70 0,00 0,00 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 5.836.639,05 18.396.950,06 0,00 12.560.311,01
102 BANKA HESABI 1.383.715.722,40 | 1.371.769.013,83 |  11.946.708,57 0,00 i -
_ _ : 361 SED;'I\\IIEE_EEKRISHOESg :'B-IGUVEN'—'K 3.372.467,62 24.980.393,80 0,00 | 21.607.926,18
103 VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERI | 1 305 05 984,97 | 1.366.238.288.55 0,00 35.303,58 = . .
HESABI ( -) FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI
362 ADINAVAPILAN TAHSILAT HESABI 132.436,63 |  103.603.031,09 0,00 | 103.470.594,46
105 DOViZ HESABI 10.288,44 10.288,44 0,00 0,00
— : : 363 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 0,00 2.900.099,88 0,00 2.900.099,88
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI (- ) 10.288,44 10.288,44 0,00 0,00 : , :
: VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 10.288,44 10.288,44 0,00 0,00 368 TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER 1.014.333,06 1.221.345,26 0,00 207.012,20
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN 84.060.720,12 81.056.813,05 3.003.907,07 0,00 YEREMEDLEILER HESAS! P
ALACAKLAR HESABI ' : 301 :Egﬁg:.ANAN KATMA DEGER VERGISI 24410095 24410095 0.00 0.00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 401.527.426,98 |  400.200.205,38 1.327.221,60 0,00 —
_ o 400 BANKA KREDILERI HESABI 34.361.430,96 |  134.046.272,49 0,00| 99.684.841,53
121 GELIRLERDEN TAKIPLi ALACAKLAR HESABI 300.904.775,33 | 113.328.637,88 | 187.576.137,45 0,00 U Al ErELENIS VYA
122 19.977.250,18 6.787.691,92 |  13.189.558,26 0,00
ALACAKLAR HESABI -
— - 500 NET DEGER HESABI 89.242.874,02 |  236.978.901,45 0,00 | 147.736.027,43
127 DIGER FAALIYET ALACAKLARI 10.247.940,56 8.055.039,43 2.192.901,13 0,00 GEOMIS Y ILLAR OLUMLU FAALIVET
140 | KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 15.359.245,91 410.949,49 | 14.948.206.42 0,00 570 | SONUGLARI HESABI 180.025.597,26 | 360.051.194,52 0,00 | 180.025.597,26
: GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 28.930.940,25 21.062.509,98 7.868.430,27 0,00
580 SO LR RS 88.269.866,99 50.361.356,67 |  37.908.510,32 0,00
160 iS AVANS VE KREDILERI HESABI 658.764,00 658.764,00 0,00 0,00 : -
s 590 agg‘fg: QEUSILU U ST SR e 0,00 29.901.105,70 0,00 | 29.901.105,70
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 9.800,00 9.800,00 0,00 0,00 D ONEM OLUMSUZ FAALIVET SONUCU
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 603.983,35 0,00 603.983,35 0,00 591 HESABI ( -) 37.908.510,32 37.908.510,32 0.00 0.00
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 282.006.699,40 0,00 | 282.006.699,40 0,00 600 GELIRLER HESABI 485.886.015,22 |  485.886.015,22 0,00 0,00
191 :_Il\léjsli:;ECEK KATMA DEGER VERGISI 46.378.208.77 46.378.208.77 0.00 0,00 630 GIDERLER HESABI 405.834.285,55 |  405.834.285,55 0,00 0,00
_ 690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 431.778.274,88 |  431.778.274,88 0,00 0,00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 3.972.435,16 3.972.435,16 0,00 0,00
EEIETEEE eSS e 800 BUTCE GELIRLERI HESABI 366.835.155,16 |  366.835.155,16 0,00 0,00
222 15.059.588,69 15.059.588,69 0,00 0,00 ;
ALACAKLAR HESABI 805 GELIR YANSITMA HESABI 366.759.744,35 |  366.759.744,35 0,00 0,00
227 DIGER FAALIYET ALACAKLARI 3.414.592,04 184.270,00 3.230.322,04 0,00 I ' ' '
810 EE'SI%EIGELIRLERINDEN RET VE IADELER 710.784.83 710.784.83 0.00 0,00
MALi KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYEL-
240 24.173.838,95 0,00| 24.173.838,95 0,00 - : :
ER HESABI 830 BUTCE GIDERLERI HESABI 430.286.719,18 |  430.286.719,18 0,00 0,00
MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA :
241 VATIRILAN SERMAYELER HESABI 15.000.000,00 0,00 |  15.000.000,00 0,00 835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 430.286.719,18 |  430.286.719,18 0,00 0,00
250 R VIR ARG TR 136.781.487 63 8.622.85402 | 128.158.633,61 0.00 895 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 797.019.805,81 |  797.019.805,81 0,00 0,00
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZENLER] HESABI 1.848.237,86 0,00 1.848.237,86 0,00 900 Sggng'LECEK TGS CIDIENEEER 599.400.457,39 |  599.400.457,39 0,00 0,00
252 BINALAR HESABI 103.961.694,95 0,00 | 103.961.694,95 0,00 901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 772.093.295,60 |  772.093.295,60 0,00 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 3.748.262,43 37.314,34 3.710.948,09 0,00 905 DENEKLI GIDERLER HESABI 43028671918 | 430 286.719.18 0.00 0.00
254 TASITLAR HESABI 8.425.132,34 210.641,78 8.214.490,56 0,00 910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 31.955.718,68 9.527.087,30 22.428.631,38 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 18.318.843,13 1.950.315,54 | 16.368.527,59 0,00 [ i
s 911 L'é'gg‘l'?f b1 TUIELAR BN ETHER 9.527.087,30 31.955.718,68 0,00 2242863138
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 21.196,07 37.854.879,59 0,00 |  37.833.683,52
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 38.123.401,01 0,00 |  38.123.401,01 0,00
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 37.048.652,73 0,00| 37.048.652,73 0,00 : - : .
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 0,00 38.123.401,01 0,00 |  38.123.401,01
260 HAKLAR HESABI 1.057.615,32 0,00 1.057.615,32 0,00 : :
— _ 990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 24.175.509,00 0,00|  24.175.509,00 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 1.057.615,32 0,00 1.057.615,32
ELDEN GIKARILAGAK STOKLAR VE MADDI 999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0,00 24.175.509,00 0,00|  24.175.509,00
294 57.057,90 0,00 57.057,90 0,00
DURAN VARLIKLAR HESABI TOPLAM | 10.930.996.037,00 | 10.930.996.037,00 | 990.129.914,83 | 990.129.914,83
\ %
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AKTIF HESAPLAR 2014 YILI PASIF HESAPLAR 2014 YILI

~

| | DONEN VARLIKLAR 524.628.539,94 Il | KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 304.442.479,43
A | Hazir Degerler 14.915.312,06 A | Kisa Vadeli i¢ Mali Borglar 31.598.150,43
1 | KASAHESABI 0,00 1 | BANKA KREDILERI HESABI 31.598.150,43
2 | ALINAN CEKLER HESABI 0,00 2 | KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR HES 0,00
3 | BANKA HESABI 11.946.708,57 3 | CARI YILDA ODENECEK TAHVILLER HES 0,00
4 | VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIR -35.303,58 4 | KISA VADELI DIGER I¢ MALI BORCLAR 0,00
5 | PROJE OZEL HESABI 0,00 B | Kisa Vadeli Dis Mali Borglar 0,00
6 | DOVIZ HESABI 0,00 1 | CARI YILDA ODENECEK DIS MALI BORG 0,00
7 | DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI (- ) 0,00 C | Faaliyet Borglari 100.971.185,17
8 | DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 1 | BUTCE EMANETLERI HESABI 100.971.185,17
9 | BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAK 3.003.907,07 2 | BUTGELESTIRILECEK BORGLAR HESABI 0,00
B | Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 D | Emanet Yabanci Ka.... 31.127.200,10
1 | MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 1 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 16.722.830,17
2 | DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 2 | EMANETLER HESABI 14.404.369,93
C | Faaliyet Alacaklar 204.285.818,44 E | Alinan Avanslar 0,00
1 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 1.327.221,60 1 | ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00
2 | GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HES 187.576.137,45 2 | ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00
3 | GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALAC. 13.189.558,26 F | Odenecek Diger Yii 140.745.943,73
4 | Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 0,00 1 | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 12.560.311,01
5 | Diger Faaliyet Alacaklari 2.192.901,13 2 | ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESIN. 21.607.926,18
D | Kurum Alacaklari 0,00 3 | FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI 103.470.594,46
1 | KURUMCA VERILEN BORGCLARDAN ALACA 0,00 4 | KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 2.900.099,88
2 | TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI HESABI 0,00 5 | VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 207.012,20
E | Diger Alacaklar 14.948.296,42 G | Borg ve Gider Kars... 0,00
1 | KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 14.948.296,42 1 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00
F | Stoklar 7.868.430,27 2 | DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
1 | ILK MADDE VE MALZEME HESABI 7.868.430,27 H | Gelecek Aylara Ait 0,00
2 | TICARI MALLAR HESABI 0,00 1 | GELECEK AYLARAAIT GELIRLER HESABI 0,00
3 | DIGER STOKLAR HESABI 0,00 2 | GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00
G | On Odemeler 603.983,35 | | Diger Kisa Vadeli Y 0,00
1 | IS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00 1 | HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI 0,00
2 | PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00 2 | SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00
3 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 603.983,35 3 | DIGER GESITLI KISA VADELI YAB.KAYN. 0,00
4 | AKREDITIFLER HESABI 0,00 IV | UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 204.313.503,30
5 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS 0,00 A | Uzun Vadeli ig Mali 99.684.841,53
6 | PROJE OZEL HESAB.VERILEN AVAN 0,00 1 | BANKA KREDILERI HESABI 99.684.841,53
7 | DOGRUDAN DIS PROJE KREDI KULLANIM 0,00 2 | KAMU IDARELERINE MALI BORGCLAR 0,00
H | Gelecek Aylara Ait Varliklar 0,00 3 | TAHVILLER HESABI 0,00
1 | GELECEK AYLARAAIT GIDERLER HESABI 0,00 4 | UZUN VADELI DIGER iC MALi BORGLAR H 0,00
| Diger Dénen Varliklar 282.006.699,40 B | Uzun Vadeli Dig Mali 0,00
1 | DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HES | 282.006.699,40 1 | DIS MALI BORCLAR HESABI 0,00
2 | INDIRILECEK KATMA DEGER VERGI HES 0,00 C | Diger Borglar 104.628.661,77
3 | SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00 1 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HES 0,00
Il | DURAN VARLIKLAR 303.881.662,86 2 | KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA 104.628.661,77
A | Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 D | Alinan Avanslar 0,00
1 | MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 1 | ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00
2 | DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 2 | ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00
B | Faaliyet Varliklari 3.230.322,04 E | Borg ve Gider Kars 0,00
1 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 1 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00
2 | GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACA 0,00 2 | DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
3 | DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 3.230.322,04 F | Gelecek Yillara Ait 0,00
. %
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C | Kurum Alacaklari 0,00 1 | GELECEK YILLARAAIT GELIRLER HESABI 0,00
1 | KURUMCA VERILEN BORCLARDAN ALACA 0,00 2 | GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00
D | Mali Duran Varliklar 39.173.838,95 G | Diger Uzun Vadeli 0,00
1 | MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAY 24.173.838,95 1 | DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAK 0,00
2 | MAL VE HiZMET URETEN KURULUS. YATI 15.000.000,00 V | OZKAYNAKLAR 319.754.220,07
E | Maddi Duran Varliklar 261.477.501,87 A | Net Deger Hesabi 147.736.027,43
1 | ARAZ| VE ARSALAR HESABI 128.158.633,61 1 | NET DEGER HESABI 147.736.027,43
2 | YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HES 1.848.237,86 B | Yeniden Degerleme 0,00
3 | BINALAR HESABI 103.961.694,95 1 | YENIDEN DEGERLEME FARKLARI| HESABI 0,00
4 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 3.710.948,09 C | Gegmis Yillar Faaliyet 180.025.597,26
5 | TASITLAR HESABI 8.214.490,56 1 | GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONU | 180.025.597,26
6 | DEMIRBASLAR HESABI 16.368.527,59 D | Gegmis Yillar Olum -37.908.510,32
7 | DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 0,00 1 | GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SON | -37.908.510,32
8 | BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( -) -37.833.683,52 E | Dénem Faaliyet S 29.901.105,70
9 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 37.048.652,73 1 | DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HES 29.901.105,70
10 | YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00 2 | DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HE 0,00
F | Maddi Olmayan Duran 0,00 PASIF TOPLAM 828.510.202,80
1 | HAKLAR HESABI 1.057.615,32
2 | OZEL MALIYETLER HESABI 0,00
3 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.057.615,32
G | Gelecek Yillara ait 0,00
1 | GELECEK YILLARA AIT GIDERLER HES 0,00
H | Diger Cesitli Duran Varliklari 0,00
1 | ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI 57.057,90
2 | DIGER CESITLI DURAN VARLIKLAR HES 0,00
3 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -57.057,90
AKTIF TOPLAM 828.510.202,80
9 | NAZIM HESAPLAR 84.727.541,39 9 | NAZIM HESAPLAR 84.727.541,39
90 | Odenek Hesaplari 0,00 90 | Odenek Hesaplari 0,00
900 | GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HE 0,00 900 | GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HE 0,00
901 | BUTGE ODENEKLERI HESABI 0,00 901 | BUTGE ODENEKLERI HESABI 0,00
905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 0,00 905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 0,00
906 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KULLAN 0,00 906 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KULLAN 0,00
907 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN ODENEK 0,00 907 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN ODENEK 0,00
91 | Nakit DisiI Teminatlar 22.428.631,38 91 | Nakit DigI Teminatlar 22.428.631,38
910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 22.428.631,38 910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0,00
911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HES 0,00 911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI H 22.428.631,38
912 | KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER HESA 0,00 912 | KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER HESA 0,00
913 KiSILERE AiT_ MENKUL KIYMET 000 913 KiSILERE AiT_ MENKUL KIYMET 000
EMANETLERI HESABI ' EMANETLERI HESABI '
92 | Taahhut Hesaplari 38.123.401,01 92 | Taahhut Hesaplari 38.123.401,01
920 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 38.123.401,01 920 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 0,00
921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 0,00 921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 38.123.401,01
99 | DIGER NAZIM HESAPLAR 24.175.509,00 99 | DIGER NAZIM HESAPLAR 24.175.509,00
999 a:EGSEAIEII\IAZIM HESAPLAR KARSILIGI 0,00 999 3:?83\?3:\1AZIM HESAPLAR KARSILIGI 24.175.509,00
990 | KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 24.175.509,00 990 | KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 0,00
TOPLAM 84.727.541,39 TOPLAM 84.727.541,39
AKTIF GENEL TOPLAM | 913.237.744,19 ‘ ‘ PASIF GENEL TOPLAM ‘ 913.237.744,19
\_ J
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A.3 Mali Denetim Sonuglar

Belediyemizin dis mali denetimi Sayistay Baskanliginca yapilmis olup, 2014 mali yil hesaplarina ilisikin Sayistay denetim raporu

hazirlanma asamasindadir.

B- Performans Bilgileri

2014 yili Performans Bilgilerimiz Faaliyet ve proje bilgileri bolimiinde 5 Stratejik Alan bashigl alinda 22 Stratejik Amag sayilmis
ve 58 Stratejik Hedef ve toplam 246 adet Faaliyete iliskin detaylariyla sunulmustur.

B.1 Faa]iyet ve Proje Bi]gi]eri

FAALIYET

PERFORMANS

e FAALIYET ADI MUDURLUK e 2014 HEDEFi 2014 GERGEKLESME
1.1.1 KAYIT, BELGE VE SISTEM GUVENLIGININ SAGLANMASI
EukzeS:'lIZ? hatali tahak- 5000 39095
TAHAKKUK KAYITLARININ SISTEMDEN TARANMASI ux say
SURETIYLE YERSIZ VE EKSiK TAHAKKUKLARIN TESBITI; MALI Belge giincellemesi 5000 52513
1.1.1 1 | YERSIZ TAHAKKUKLARIN TERKINI, EKSiK TAHAKKUKLA- HiZMETLER yapilan dosya sayisi
RIN TAMAMLANMASI VE TAHAKKUKA ESAS BELGELERIN bizeltilen tahakkuk-
SRR lardan sonra gelirin artig 4% 13%
orani
MALI HiZMETLER MUDURLUGU ARSIVININ FiziKi
11 > EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI VE ARSIVDE YERALAN MALI Muhasebe kayitlarinin 100% 100%
o TUM MUHASEBE EVRAKININ TARANARAK TASNIF HiZMETLER denetlenme diizeyi ? ?
EDILMESI
ON MALI KONTROL BiRiM YONERGESININ HAZIRLAN- MALI On mali kontrol
1.1.1 3 | MASI VE ETKIN BiR ON MALi KONTROL BiRiMININ HIZMETLER birim yénergesinin 100% 100%
OLUSTURULMASI hazirlanmasi
1.1.2 BELEDIYE GELIRLERI ICERISINDEKi YEREL KAYNAKLARIN ETKINLESTIRILMESI
" 1| TAHAKKUK KAYIPLARININ AZALTILMAS| VE TAHAKKUK MALI Tahakkuk artisinin 1% 17%
o ARTISININ %10 DUZEYINDE ARTTIRILMASI HiZMETLER yiizdesi ? ’
a7 P TAHSILATIN TOPLAM TAHAKKUKA ORANININ ASGARI MALI Tahsilatin tahakkuka 90% 93%
- %90 DUZEYINE YUKSELTILMESI HiZMETLER orani ? ?
1.1.5 BELEDIYENIN HiZMET URETiM SURECININ STRATEJIK PLANA UYGUN OLARAK YURUTULMESININ SAGLANMASI
BELEDIYENIN HiZMET BiRIMLERININ STRATEJiK PLANDA izleme-Raporlama
TANIMLANAN FAALIYETLERININ, PLANA UYGUN ; ) o o )
L1511 | oL ARAK YORUTULMESING SAGLAYACAK iZLEME- STRATEI ::::;g:mas‘ 10% Gergeklegmedi
RAPORLAMA SISTEMININ KURULMASI
Piyasada alt
BUTCE ILE VERILEN ODENEKLERIN, STRATEJIK PLANA izleme sisteminin aZITI’r’T']S'ﬁ:‘;Z;L”
1.1.5 2 | UYGUN OLARAK KULLANILMASINI SAGLAYACAK iZLEME STRATEJi olusturmasi ve 100% yolmadl”lndan
SISTEMININ OLUSTURULMASI kullanimi ) & )
izleme sistemi
olusturulamamistir.
1.1.6 KURUMSAL PLANA UYGUN OLARAK YILLIK PERFORMANS PROGRAMININ VE BUTCESININ HAZIRLANMASI, iZLEME, OLCME, RAPORLAMA VE
DEGERLENDIRME SUREGLERININ BELIRLENMESI
Hazirlanan yillik per-
STRATEJiIK PLANA UYGUN OLARAK BELEDIYENIN YILLIK . formans programinin ) )
16 1| PERFORMANS PROGRAMININ HAZIRLANMASI STRATEJI stratejik plana uygunluk 100% 100%
orani
e 5 PERFORMANS PROGRAMININ IZLENMESI, OLCULMESI, STRATEJ Yapilan kurumsal per- 3 3
o RAPORLANMASI VE UYGULAMALARIN DENETLENMESI formans toplanti sayisi

2014 FAALIYET RAPORU

FAALIYET
KODU

FAALIYET ADI

BELEDIYENIN YILLIK FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLA-

MUDURLUK

PERFORMANS
GOSTERGESI

Belediyenin yillik
faaliyet raporunun

2014 HEDEFi

2014 GERCEKLESME

116 |3 | NARAK BELEDIYE MECLISINE SUNULMASI STRATE/I hazirlanmast igin birim 24 24
temsilcileri ile yapilan
toplanti sayisi
1.2.1. HiZMET BiRIMLERININ HUKUKSAL YONDEN DESTEKLENMESi
5 . . L Hukuksal gorus sayisi 51 51
HiZMET BiRIMLERININ HUKUKSAL GORUS — -
12.1. |1 |ISTEMLERININ EN GOK UG GUN IGERISINDE YERINE HUKUK isLERi | Birimlerden talep edilen
GETIRILMESI hukuksal gorisiin 100% 100%
gerceklesme orani
RESMi GAZETENIN GUNLUK OLARAK TAKiP EDILEREK, Mevzuattaki degisik-
1.2.1. |2 | HUKUKSAL ALANDAKI YENILIK VE DEGISiKLIKLERIN HUKUK iSLERi | liklerin ilgili birimlere 100% 100%
iLGiLi BiRIMLERE BiLDIRILMESI bildirilmesi orani
BELEDIYENIN HiZMET ALANLARINDA ORTAYA
CIKABILECEK HUKUKi UYUSMAZLIK ONGORULERINE
il 3 iLISKIN GORUS VE ¢OZUM RAPORLARININ HAZIRLAN- HUKUK ISLERI Talep olmadigindan i i
o MASI, ISLEM TESISINDEN ONCE GEREKLI HUKUKSAL faaliyet yapilamamistir.
iNCELEMELERIN YAPILMASI, PROTOKOL VE SOZLESME
TASLAKLARININ HAZIRLANMASI VEYA iNCELENMESI
1.2.2 iHALE SISTEMININ ETKINLESTIRILMESi
122 |1 | E-HALE SISTEMININ GUNCELLENMESI FENisLeri | Eihale sisteminin 100% 100%
glncellenmesi
IHALE BUROSUNDA MAL, HIZMET ALIMI VE YAPIM iSi SK:rI‘;'Ia” ihale masasi 6 Adet 6 Adet
e P iHALELERI iGIN AYRI MASALAR OLUSTURULMASI VE FEN ISLER Y
- BURODA GOREVLENDIRILECEK PERSONELIN KAPSAMLI Verilen egitim sayisi 5 Adet 3 Adet
EEECHIEIDEICGE S RLLLE Egitim verilen kisi sayisi 25 Kisi 15 Kisi
iHALE BUROSUNUN TEKNIK DESTEK VE DONANIM s Teknik donanimin . .
.22 3 GEREKSINIMLERININ KARSILANMASI FEN ISLERI karsilanmasi 100% 90%
1.3.1. NIiTELIKLi PERSONEL iSTIHDAMI
Ens?.'l.tunurT faaliyete 100% 100%
gegcirilmesi
. Y.E/de Egitim verilecek 20% 40%
. . AP, iNSAN personel sayisi
1.3.1. |1 | YEREL YONETIM ENSTITUSUNUN ACILMASI
KAYNAKLARI Sertifika alan personel ) )
sayisl
Y.E/de Egitim verecek ) )
egitmen sayisi
GOREV YAPAN PERSONELIN iLGiLi BULUNDUGU HiZMET iNSAN Ezitime katlan bersonel
1.3.1. 2 | ALANINDA YETKINLESMESINE YONELIK EGIiTiM PRO- KAYNAKLARI Sag <l P 40 40
GRAMLARININ HAZIRLANMASI VE YURUTULMESI v
iSCi VE MEMUR PERSONELIN DEVLET MEMURLARI Egitim verilecek kisi 2 10
i 3 | KANUNU VE i$ HUKUKU iLE iLGiLi YASAL DUZENLE- INSAN sayisi
o MELER KONULARINDA HiZMET iGi EGIiTIMLERDEN KAYNAKLARI | Egitim alan personel .
GEGIRILMESININ SAGLANMASI sayisi 120 60%
GOREVDE YUKSELME VE YETERLIK INSAN Doldurulan nvanh
1.3.1. |4 | DEGERLENDIRMESINE ESAS SIRALAMALARIN YAPILA- KAYNAKLARI | Kadro savisi 12 5
RAK DUZENLi OLARAK TUM GALISANLARA BiLDIiRILMESIi v
q INSAN Memur Lokalinin . .
1.3.1. |5 | MEMUR LOKALI AGILMASI KAYNAKLARI | Acimas! 100% 100%
.4.1. MECLIS VE ENCUMEN SEKRETARYASININ YETKiNLESTIRILMESI
N —
MECLIS KARARLARINI, iHTiISAS KOMISYONU RAPORLAR- Meclis Kararlari (;t%%ﬁ:z'lgu' 'jllieT;
1.41. |1 | INIELEKTRONIK ORTAMA AKTARMAK iLE iLGiLi HiZMET YAZI ISLERI elektronik ortama 100% Elektromforta‘r’na
ALIMINININ GERGCEKLESTIRILMESI aktarilacak
aktarilmaktadir.)
N -
ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILAN MECLIS ARSIVININ; internette vavinlanan A’Mlgogl?':g'g;':‘
1.41. |2 | KARAR VE KOMIiSYON RAPORLARININ iINTERNET YAZI iSLERI Kararlarin s‘; ‘CSI 100% 6zet'leriy cklinde
UZERINDEN iZLENMEYE ACILMASI Y ¥
olmaktadir.)
N —
ENCUMEN ARSIVININ ELEKTRONiK ORTAMA AKTARIL- Enciimen Arsivi ﬁgéslrﬁlljlﬁ?
1.4.1. |3 | MASINI SAGLAMAK iGiN GEREKLI HiZMET ALIMINI YAZI iSLERI elektronik ortama 40% &

GERGEKLESTIRMEK

aktarilacak

ortaklaga devam
etmektedir.)
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1.7.1. TUM BELEDIYE HiZMET ALANLARINDA GEREKSINiIM DUYULAN ARAGLARA SAHiP, HER ZAMAN VE HER SARTTA HiZMETE HAZIR LOJISTiK DESTEK BiRiMi

FAALIYET ADI

MUDURLUK

PERFORMANS
GOSTERGESI

2014 HEDEFi

2014 GERCEKLESME

~

Belediye hizmeti igin
kiralanan arag sayisi

F'L:(‘?)LQLET FAALIYET ADI MUDURLUK Pég;?:&‘:g'is 2014 HEDEFi 2014 GERGEKLESME
KiSiYE VE/VEYA KURUMA OZEL OLMAYAN ENCUMEN Enciimen kararlarmin
1.4.1. | 4 | KARARLARININ INTERNET UZERINDEN YAYIMLAMASI- YAZI iSLERI internette vavinlanmasi 100% 100%
NIN SAGLANMASI yay
1.4.2. KURUM iCi EVRAK iSLEYiSININ iYiLESTIRILMESIi VE SURATLENDIRILMESI
GENEL EVRAK SERVISINE GELEN EVRAKIN DOGRU VE Bilgi islem
SURATLI BiCiIMDE iLGiLi BiRIMLERE HAVALESININ VE . . Yazilimin o e
14.2. 11| CEVAP VERILMEYi GEREKTIREN BELGELERIN TAKIBINi YAZVISLERT 1 cerceklestirilmesi 100% S“S::jdu"r[:::ﬁ:&g‘gﬁ
YAPMAYA ELVERISLI YAZILIMININ SAGLANMASI )
GENEL EVRAK SERVIiSINDE GOREV YAPAN PERSONELI, Verilen egitim sayisi 1 Gergeklesti
BELEDIYE HiZMET BiRIMLERININ GOREV, YETKi VE ) )
1421 2| S ORUMLULUKLARI ILE ILGILi OLARAK KAPSAMLI BIR YAZIISLERI Egitim verilen personel 4 4
HiZMET iCi EGITIMDEN GECIRILMELERINi SAGLAMAK sayisl
1.5.1. BELEDIYEYi iC VE DIS PAYDASLARLA BIRLIKTE YONETMEK
MERKEZi iDARE-BELEDIYE-STO iSBiRLiGi CERCEVESINDE Sokak gocuklarini koru- Sosval isler
1.5.1. |1 | SOKAK COCUKLARINI KORUMAYA YONELIK PROJELERIN YAZI ISLERI maya yénelik projenin 50% Mu‘du‘rlg“fj zuruldu
HAZIRLANMASI VE YORUTULMESI hazirlanmasi & :
YEREL GUNDEM TURKIYE KOORDINATORLUGU
iLE BiRLIKTE 2013 YILINDA 5 ADET YURTICi VE/ . . . . . .
1.5.1. 2 VEYA YURTDISI PANEL, KONFERANS VE SEMINER YAZI ISLERI Duzenlenen gezi sayisi 5 Adet Gezi Gergeklesmedi.
ETKINLIKLERININ DUZENLENMESI
ULUSLARARASI BELEDIYELER BIRLiGi ETKINLIKLERINE ) ) Katilim saglanan etkinlik . )
1.5.1. 3 KATILINMASI YAZI ISLERI sayisi 100% Gergeklesmedi.
BELEDIYEMIZIN ULUSLARARAS| PLATFORMLARDA TAN- . . Katilim saglanan etkinlik . .
L5114 1 TIMININ GERCEKLESTIRILMESI YAZIBLERL | s 100% Gergekleti.
YEREL GUNDEM 21 MECLISLERININ MAHALLE BAZINDA ) . Orgutlenilen mahalle .
1.5.1. 5 SRGUTLENMESININ SAGLANMASI YAZI ISLERI sayisi 10 Mahalle Gergeklesmedi.
KENT KONSEYi CALISMA GRUPLARI TOPLANTI . . Gergeklestirilen Kent )
15118 | ORGANIZASYONLARININ GERCEKLESTIRILMES] YAZUISLERL 1 onseyi toplantilani 5 Adet Gergeklesmedi.
. Gergeklestirilen Kent
KENT KONSEYi GENEL KURULLARININ . ) ) )
1.5.1. 7 GERCEKLESTIRILMESININ SAGLANMASI YAZI ISLERI sK:;:::eyl Genel Kurul 1 Adet Gergeklesti.
BASKANLIK MAKAMINA GELEN MIiSAFIRLERIN ) ) Agirlanan baskanlik . )
1.5.1. 8 AGIRLANMASI YAZI ISLERI misafir sayis| 1000 kisi Gergeklesti.
BELEDIYEMIZIN ULUSLARARASI BELEDIYELER BiRLIGINE ) ; . _— )
1.5.1. 9 UYE OLMASININ SAGLANMASI YAZI ISLERI U.B.B liye olunmasi Uyelik Gergeklesmedi.
1.6.1. HIZMET BiNALARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI, EKSiK VE YETERSiZ DONANIMIN TAMAMLANMASI VE DEGISTIRILMESI
Yeni hizmet
. A DESTEK Engelli tuvaleti binasnal
1.6.1. |2 | ENGELLILER iCiN OZEL TUVALET YAPILMASI HIZMETLERT | yapiimas 2 Adet tasimldigindan
yapilmadi.
" . - . . DESTEK Asansor kabinlerinin o
1.6.1. |3 | ASANSOR KABINLERINiN YENILENMESi HIZMETLERT | yenilmesi 5 Adet 40%
Hizmet binalarinin
el a HiZMET BINALARI ISITMA VE SOGUTMA SISTEMLERININ DESTEK Isitma sogutma sis- 100% 100%
R YILLIK BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI HIiZMETLERi | temlerinin yillik bakim ? ?
onarimi yapilacak
. : Hizmet binalarinin
HiZMET BINALARI BOYA, BAKIM VE ONARIMLARININ DESTEK ) )
1.6.1. 5 YAPTIRILMASI HiZMETLERI boya bakim ve onarim 100% 100%
yapilacak alani
Hizmet binalarinin
Y A HiZMET BINALARININ TELEFON SANTRALLARININ DESTEK telefon santraller- 100% 100%
R BAKIM VE ONARIMLARININ YAPTIRILMASI HiZMETLERI | inin bakim,onariminin ? ?
yapilmasi
. Bakim ve onarim
ELEKTRIK TRAFOLARININ BAKIM VE ONARIMLARININ DESTEK . . .
1.6.1. 7 YAPTIRILMASI HiZMETLERI yapilan elektrik 100% 100%
trafolarinin sayisi
Bakim ve onarim
. . GUVENLIK OTOMASYON SISTEMLERININ BAKIM VE DESTEK yapilan giivenlik oto- 100% 100%
o ONARIMLARININ YAPTIRILMASI HIZMETLERI | masyon sistemlerinin ? v
sayisi
- q - DESTEK Kaplanan yer zeminler- o o
1.6.1. |9 | TUM YER ZEMINLERININ KAPLANMASI HiZMETLERE | inin alary miktar 80% 80%

(binek, kamyon, 177 Adet 131 Adet
. e _ kamyonet, is makinasi,
171 |2 | HZMETYORUTUMU ICIN GEREKSINIM DUYULAN ARAC ULASIM | 6tobiis)
KIRALAMA HIZMETLERI
Kultirel amagli geziler
icin gonderilen oto- 3200 Sefer 1.360 Sefer
bislerin sefer sayisi
(1 yil igerisinde)
HiZMETLERININ YORUTULMESINDE GEREKSINIM DUY- ULASIM . .
L7114 L AN SOFORLUK HiZMETLERININ TEMINI HiZMETLER] | Alnacak Personel sayisi 100 Kisi 296 Kisi
1.8.1. KENT BILGI SISTEMi UYGULAMA ALTYAPISININ OLUSTURULMASI VE GUNCEL TEKNOLOJILERLE DESTEKLENMESININ SAGLANMASI
KENT BiLGi SISTEMi UYGULAMALARININ %100 Ee”ztl’a"i';ls:ﬁﬂ' web
1.8.1. |1 | WEBTABANLI TEKNOLOJIYE TASINMASI, YENi BiLGi ISLEM taylfanll teknoloiive 100% 100%
TEKNOLOJILERLE GUNCELLENMESI )
taginma orani
HiZMET BIiRIMLERININ DONANIM VE NET- Dis birimlerin network
1.8.1. |2 | WORK ALTYAPISININ GUNCEL TEKNOLOJILERE BiLGI iSLEM alf apisinin incelenmesi 10 Birim 1 Birim
DONUSTURULMES vap
Merkez ve Osmanbey
Hizmet binalarinin
TUM HiZMET BINALARININ SiSTEM ODALARININ GUN- P sistem - .
18115 | CEL TEKNOLOJILERLE DESTEKLENMESI BILGIISLEM | sdalarinin gtincel 3 Birim 1 Birim
teknolojilerle
desteklenmesi
1.8.2. ENTEGRE KENT BILGi SISTEMiNIN GUVENLiGINiN SAGLANMASI
FIREWALL YAZILIMI VE ANTIVIRUS YAZILIMI \F/;:E:vagz\rﬁr:g?;mn
1.8.2. |1 | GUNCELLEMELERININ YAPILARAK SISTEM BILGI ISLEM __nce}’"enerek sistem 100% 100%
GUVENLIGININ SAGLANMASI gunceenerek s
guvenliginin saglanmasi
1.8.3. DONANIM EKSIKLIKLERININ GiDERILMESi
BiRIMLERIN VE DIGER KAMU VE KURULUSLARININ
BELEDIYE KANUNUN 75.KAPSAMINDA iSTENILEN A Gerek duyulan PC’lerin
183. 11 | MoBiL TEKNOLOI ILE CALISAN BiLGISAYAR,PERSONEL BILGIHSLEM | i 75 Adet 128 Adet
BiLGISAYARI VE CEVRE ELEMANLARININ KARSILANMASI
1.8.4. TEKNOLOJi DEGIiSiM VE YENILEMELERINDE AR-GE CALISMALARINDAN YARARLANILMASI
KENT BiLGi SISTEMININ GUNCEL TEKNOLOJIYE BAGLI
OLARAK DEGISTIRILMESI VE/VEYA YENILENMESINDE S )
1.8.4. 1 YURTTASLARIMIZIN DA iRADELERININ BELIRLENMES| BILGI ISLEM Yapilan aragtirma sayisi 1 Adet Gergeklesmedi.
iCIN AR-GE CALISMALARININ YAPILMASI
1.8.5. HiZMET URETIMINE HIZ KAZANDIRILMASI VE KAYNAK iSRAFININ ONLENMESi BAKIMINDAN TEKNOJIDEN YARARLANILMASI
Elektronik imza
BELEDIYEMIZ PERSONELINE DIJiTAL iMZA SERTIFiKASI uygulamasinin yetki
1.8.5. |2 | ALINMASIVE KURUM iCi EVRAK DOLASIMINDA DiGITAL BILGI iSLEM | ve derecelendirmeler- - 2 Birim
iMZA ENTEGRASYONUNUN SAGLANMAS| inin yapilarak faaliyete
gegmesi
BELEDIYE — VATANDAS, BELEDIYE — KURUMLAR ﬁellﬁ:'r‘l’: devlittae':g;; "
1.8.5. |5 | ARASIILISKILERDE INTERAKTIF UYGULAMALARIN BIiLGI ISLEM u§ ulamalarinm 100% 100%
YAYGINLASTIRILMASI \
kullanilmasi orani
INTERAKTIF SMS PROJESININ (KISA MESAJ) HAYATA S Sms Programinin ) )
1.85. |6 GECIRILMES| BILGHISLEM | | 1o imast 100% 100%
1.8.10. ARSIV SISTEMININ DEGISTIRILMESI
DIJITAL ARSIV PROJESI iLE FiZiKSEL ARSIVDEKiI DOKU- Fiziksel arsivin elek-
1.8.10. | 1 | MANLAR ELEKTRONiIK ORTAMA ATILACAK VE YETKILi BiLGi ISLEM tronik ortama aktarilma - -
KULLANICILARIN ERiSiMINE ACILACAKTIR. orani
1.8.11. BiLGI iSLEM CAGRI MERKEZI SISTEMININ KURULMASI
Bilgi islem Cagri i i
BILGi iSLEM CAGRI MERKEZi SISTEMINIiN KURULMASI Merkezinin kurulmasi
1.8.11 |1 | iLE VATANDASLARIN BELEDIYE HiZMETLERINDEN YARA- BILGIISLEM | vatandaslarin belediye
RLANMA DUZEYiNiN ARTTIRILMASI hizmetlerinden yarar- _ 100%

lanma orani
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YURTTASLARIMIZIN BELEDIYE iLE iLGiLi DUSUNCE,
ONERI VE ELESTIRILERINi SAPTAMAK VE HiZMET
URETiIMINDE YARARLANMAK, YURTTASLARIN

MUDURLUK

PERFORMANS
GOSTERGESI

Yaptirilan kamuoyu

2014 HEDEFi

~

2014 GERCEKLESME

ihtiyag

- q Muhtarlik ve aligveris Talep
MUHTARLIK AVM VE HiCTIYAC DUYULAN BiNALARDA I, .
1.8.12. | 2 DOKUNMATIK BiLGi TERMINALLERININ KURULMASI BILGI ISLEM merkezl.erlnde kurulan 10 Adet gelmediginden
KIOKS sistem sayisi yapilamadi.
18.12. | 3 | TELEFON BELEDIVECILI&I SISTEMININ OLUSTURULMASI |  BilGiistem | 'eefon Belediveciligi 1 Adet 0
sistemi olusturulmasi
UYDU GORUNTULERINDEN YARARLANILARAK KACAK U;’i‘:é:;‘;i‘ﬂ:r;’;de”
1.8.12. | 11 | YAPILASMA FAALIYETLERININ iZLENEBILMESININ BILGI ISLEM ya asma faali ceﬂe_ 1 Adet 0
SAGLANMASI yapriasma faally
rinin izlenilmesi
1.9.1. YAZILI VE GORSEL BASININ DUZENLI, ETKIN VE PROFESYONELCE TAKiP EDILMESI
ULUSAL VE YEREL YAYIN YAPAN GUNLUK GAZETELER
VE TELEVIZYON YAYINLARINDAN BELEDIYEMIZi
ILGILENDIREN SIYASET, EKONOMi VE SOSYAL OLAY- Ulusal ve yerel basinda
kel | 2 LARLA iLGiLi HABER KUPURLERINiN DERLENEREK, BASIN YAYIN cikan haber sayisi 4000 Adet 4235 Adet
COGALTILMASI VE iLGiLi BIRIMLERE DAGITIMININ
YAPILMASI
YAZILI GORSEL BASINDA KOSE YAZARLARININ BELEDIYE
1.9.1. |2 | MUHABIRLERININ VE DIGER iLGILi KiSILERIN iLETiSIM BASIN YAYIN | Bilgilerin giincellenmesi 100% 100%
BiLGILERININ GUNCELLENMESi
. L A Guncel olaylari takip
GUNCEL OLAYLARIN TAKiBI EDILEBILMESI iCiN GAZETE,
1.9.1. 3 DERGI ALIMLARININ YAPILMASI BASIN YAYIN etm(?k amaciyla gazete 10000 Adet 8000 Adet
dergi alimi
1.9.2. BELEDIYENIN PROJE ETKINLIKLERININ KAMUOYUNA TANITILMASI
BELEDIYE HiZMETLERINi TANITMAYA YONELIK TANITIM )
1.9.2. 1 FiLMi HAZIRLANMASI VE YAYIMLATILMASI BASIN YAYIN Hazirlanan film sayisi 10 Adet 10 Adet
Diizenlenen basin
ONEMLI PROJELERIN KAMUOYUYLA PAYLASILMASI VE toplant sayisi 15 Adet 20 Adet
1.9.2. |2 | MEDYAYA DUYURULMASI iCiN BASIN TOPLANTILARI VE BASIN YAYIN -
LANSMANLARIN DUZENLENMESI Duizenlenen lansman 3 Adet 5 Adet
sayIsi
BELEDIYE ETKINLIK VE FAALIYETLERININ DUYURULMASI Basilip dagitilan 1.000.000 Adet 1.000.000 Adet
. 3 | AMACIYLA AFig, DAVETIYE, BROSUR GIBI BASILI MA- BASIN YAYIN materyal sayisi
i TERYALLER HAZIRLATILMASI VE BiLBOARD YAPTIRIL- Kullanilan billboard
MAS| 15000 Adet 15050 Adet
sayisi
BELEDIYE ETKINLIKLERININ TANITIMI AMACIYLA SURELI Hazirlatilan siireli ve
s 4 VE SURESIZ YAYINLARIN HAZIRLANMASI BASIN YAYIN sliresiz yayin sayisi 300.000 Adet 300.000 Adet
BELEDIYE ETKINLIKLERININ TANITIMI AMACIYLA Kamuoyuna duyuru-
1.9.2. |5 | YAZILI, GORSEL VE DIJiITAL MECRALARDA REKLAM BASIN YAYIN | lan sosyal sorumluluk 10 Adet 10 Adet
CALISMALARININ YAPILMASI VEYA YAPTIRILMASI projesi sayisl
ONEMLI PROJE VE KAMPANYALARIN KAMUOYU iLE
PAYLASILMASI SURECINDE GESITLI TESIS VE HiZMET Diizenlenen agili téreni
19216 | A ANLARININ AGILIS TORENLERININ ORGANIZE BASIN YAYIN sayls| 10 Adet 10 Adet
EDILMESI
ETKINLIK, ACILIS, ZIYARET VB. KONULARDA Cekilen fotograf sayis 750.000 Adet 6000 Adet
1.9.2. 7 | DIJITAL VE OPAK FOTOGRAF GCEKiMi, BASIMI VE BASIN YAYIN
ARSIVLENDIRILMESI Basilan fotograf sayisi 350.000 Adet 2850 Adet
.. . Onemli, giin ve
ONEMLI GUN VE HAFTALARDA KUTLAMA, ANMA .
1.9.2. 8 ETKINLIKLERININ DUZENLENMES BASIN YAYIN hafFaI?rda diizenlenen 20 Adet 20 Adet
etkinlik sayisi
BELEDIYE HiZMETLERI iLE iLGiLi OLARAK BASIN DUYU- Hazirlanan haber
1.9.2. |9 | RUSU, HABER BULTENI, AGIKLAMA VE BiLGILENDIRME BASINYAYIN || o cavis, 2000 Adet 2000 Adet
BULTENLERININ E-MAIL YOLUYLA GONDERILMESI v
FOTOGRAF VE GORUNTU ARSIVi ICIN YAZILIM VE DO- Teminedilen yazilim ve Bir sonraki déneme
s e NANIM PROGRAMININ SAGLANMASI BASIN YAYIN donanim programi 1 Adet devredildi.
MONTAJ VE AKTARIM SISTEMIi, DIJiITAL KAMERA VE Teminedilen montaj Bir sonraki doneme
1921 11| biER EKIPMANLARIN SAGLANMASI BASINYAYIN | - ktanim sistem saylsl 1 Adet devredildi.
19.2. | 12 | YENI YIL TAKVIMI YAPTIRILMASI BASIN YAYIN SB:;I'l?" veniyiltakvimi—| o5 16 adet 20.000 Adet
1.9.2. 13 | AJANDA YAPTIRILMASI BASIN YAYIN Basilan ajanda sayisi 5.000 adet 4.000 adet

1.9.3. YURTTASLARIMIZIN GORUS, ONERI, SIKAYET VE TALEPLERININ BUROKRATIK ISLEYiSE TAKILMADAN ALINMASININ, TAKIBININ VE KARSILANMASININ VE/

VEYA CEVAPLA

NMASININ SAGLANMASI

193. |1

VATANDASLARDAN GELEN TELEFON, E-MAIL,
FAKS SAHSI VEYA BASIN YOLUYLA BASVURULARIN
ILGILI BIRIMLERE YONLENDIRILMESI, TAKIBI VE
BASVURULARIN CEVAPLANDIRILMASI

BASIN YAYIN

Bagvurulari
cevaplandirma orani

100%

90%

193 12| VONETIME DAHA ETKIN KATILIMINI SAGLAMAK BASIN YAYIN z;a?;'rma 2 adet ::‘ye”kllrzatfr'ﬁxzzi
AMACIYLA CESITLi KONU VE ALANLARDA KAMUOYU v gerexies :
ARASTIRMASININ YAPTIRILMASI

I1.1.1. KUDEB (KORUMA UYGULAMA ve DENETIM BUROSU’NUN) KURULMASI

Blyuksehir

KUDEB'in kurulmasi yetki devri
11 1 KUDEB (KORUMA UYGULAMA ve DENETIM IMAR VE icin gerekli 12 Adet yapmadigindan

o BUROSU’NUN) KURULMASI SEHIRCILIK yazismalar yapilarak dolays, yasal
tamamlanmasi mevzuat geregi

kurulamadi.

Tarihi ve kltirel
TARIHi VE KULTUREL MiRAS NIiTELIGINDEKi BINALARIN iMAR VE miras niteliginde oldugu
I.1.1. | 2 | TESBIT iSLEMLERININ GERCEKLESTIRILMESi VE PLAN SEHIRCILIK tesbit edilen binalarin, 5 Adet 100%
PAFTALARINA iSLENMESI mahalle kadastral
paftalarina islenmesi
Konuyla ilgili
511 |3 | MEVCUT BINA ENVANTERININ GIKARTILMASI VE iIMARVE | Olgekli maketi tamam- 20% GZ'EVZ‘iaert:fe”k‘fz
o OLGEKLI MAKETININ YAPTIRILMASI SEHIRCILIK lanma orani ° )
tedir. Planlama
asamasindadir.
%60 ( proje
MAHALLELERIMIZiN TARiHi VE KULTUREL ONEMINE iMAR VE Cephe ve renk belirlermn- onaylanmadan,
I.1.1. |4 | UYGUN OLARAK, IMAR UYGULAMALARINDA CEPHE VE SEHIRCILIK esip apilan bina savis 25 Adet yapinin cephe
RENK BELIRLEMESi YAPMAK yap Y renginin segilmesi
agsamasinda )
R - iIMAR VE ) -
I.1.1. |5 PROJE ARASTIRMA GEZILERI(YURT ICI VE YURT DISI) SEHIRCILIK Proje aragtirma gezileri 1 Adet 100%
11.1.2. KENTSEL DONUSUM UYGULANACAK ALANLARIN TESPITi VE GEREKLI HAZIRLIKLARIN YAPILMASI
o A L Gecekondularin yogun
KENTSEL DONUSUM ALANLARI iLE iLGILi ANALITIK " k )
1.1.2. |2 CALISMLARIN YAPILMAS| PLAN PROJE oldugu mahallerin arazi 2 2
tespit calismalari
Kustepe Mah. Alan
KUSTEPE GECEKONDU ONLEME PROJESi KAPSAMINDA buyukliklerinin 1200 TOKi den uygu-

W12 |3 | TOKIILEBIRLIKTE MULKIVET TESPITLERININ, YAPI EMLAK belirlenmesi lamaya esas plan

e STOKLARININ VE DEGER TESPITLERININ YAPILMASI iSTIMLAK Kustepe gecekondu én- ve proje sonuglari
VEYA YAPTIRILMASI leme projesi kapsamin- 3000 Adet beklenmektedir.

da bina tesbiti sayisi
Huzur Mah. Alan
HUZUR MAHALLES] KENTSEL DONUSUM PROJESI KAP- buytkltklerinin 100% .
- A P - s EMLAK belirlenmesi Sariyer lige

I.1.2. |4 | SAMINDA TOKi iLE BiRLIKTE MULKIYET TESPITLERININ, ISTIMLAK sinirlaring gecmistir.

YAPI STOKLARININ VE DEGER TESPITLERININ YAPILMASI Alan byakliklerinin gecmistir
. ) 600 Adet
belirlenmesi
Lo . . Kentsel Donlsiim alan- 2 Adet 5
KENTSEL DONUSUM UYGULAMALARINA YONELIK larinin projelendirilmesi e

I.1.2. |5 | PROJELERIN YAPILMASI VE TANITIM KiTAPGIKLARININ PLAN PROJE - .

HAZIRLANMASI Proje tanitim kitapgik- 1100 Adet 0
larinin dagitilmasi

URETILEN DONUSUM PROJELERININ TANITIMI, Hazirlanan projenin

DONUSUM PROJESI KAPSAMINDAKiI BOLGEDE taniim amaciyla bélge

1.2. 16 YASAYAN YURTTASLARIMIZIN PROJEYE KATILIMLARININ PLANPROJE | pallna diizenlenen 1 Adet 1
SAGLANMASI toplanti sayisi

11.1.3. KENTSEL DONUSUM UYGULAMALARININ GERGEKLESTIRILMESI

Kentsel doniigiim
projeleri igin gerekli 1 Adet 1 Adet
o L - program ve donanim

13 |3 | KENTSELDONUSUM PROJELERI iCIN GEREKSINIM DUY- _EMLAK saglanmasi

ULAN PROGRAM VE DONANIMLARININ SAGLANMASI iSTIMLAK
Satin alinan NetCad
programini kullanan 6 Kisi 2 Kisi
personel sayisi

nas | a KENTSEL DONUSUM PROJELERI ILE ILGILI HIZMET iCI EMLAK Hizmet ici egitim verilen 10 Kisi 10 Kisi

3 EGITIMIN GERCEKLESTIRILMESI iSTIMLAK | personel sayisi 3 ¥
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2014 FAALIYET RAPORU

FAALIYET . P PERFORMANS . FAALIYET . P PERFORMANS .
KODU FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGES 2014 HEDEFi 2014 GERGEKLESME KODU FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGES 2014 HEDEFi 2014 GERCEKLESME
11.1.4. RUHSATA BAGLANAMAYAN VE DONUSUM PROJESINE ALINAMAYAN KAGAK YAPILARIN YIKILMASI PARK VE YESiL ALANLARDAKi SPOR ALETLERININ PARK VE Spor aleti bulunan
11:3.2. | 14 | BAKIM, ONARIM VE YENILENMESI BAHCELER | topl k 26 Adet 26 Adet
3194 SAYILI YASA KAPSAMINDA OLUP YIKIM KARARI 3194 sayili kanu- inaleve katlan D ¢ oplam park sayisi
1 1 BULUNAN VE RUHSATA BAGLANMASI VE DONUSUM YAPI KONTROL | M@ aykirt bulunan 5 Adet olma\::h“lndan Parklara monte edilen
S PROJESINE DAHiL EDILMESI MUMKUN OLMAYAN binlarin yikimi igin . eklg oo 132 | 17 | PARK VE YESIL ALANLARDAKi AYDINLATMA ELEMAN- PARK VE ve bakimi yapilan 140 Adet 150 Adet
YAPILARIN YIKIM HiZMETLERININ TEMIN EDILMESI gerceklestirilen ihale gergexles = LARININ YENILEME BAKIMLARININ YAPILMASI BAHCELER | aydinlatma eleman
775 sayil yasa sayist
775 SAYILI YASA KAPSAMINDA OLUP YIKIM KARARI kapsaminda kalan ve I1.3.3. PLANLAMA FAALIYETLERINDE BiLi$iM TEKNOLOJiSINDEN MAKSIMUM DUZEYDE YARARLANILMASI
BULUNAN VE RUHSATA BAGLANMASI VE DONUSUM belediye imkanlari ile - .
. Arsivde kagit ortamind
1.4 2| bROJESINE DAHIL EDILMESI MUMKUN OLMAYAN ZABITA yikilamayan yapilarin 2 Adet 1 Adet bj:'naen ali'ngrr:]m'” @ 0% 0%
YAPILARIN YIKIM HiZMETLERINiN TEMIN EDILMES yikimi iin hizmet alimi P
. sayisallastiriimasi
gergeldestirmek HER TURLU HARITA VE PLANLARIN
— ; - ; - Blok etiidleriyl
11.2.1. KENTIGI ULASIM SISTEMLERINDE ALTERNATIF YOL VE ARAGLARIN DEVREYE ALINMASIYLA TRAFiK SORUNUNA GOZUMLER OLUSTURULMASI 113311 | G AVISALLASTIRILMASI PLAN PROJE deogi;k:i‘g:;gr:yan var-
YOGUN YERLESIM VE i$ YERLERININ BULUNDUGU Plan ve projelendirilen sellerin yeni bloklarinin 50-100 Adet 50-100 Adet
I12.1. |2 | ALANLARDA YERALTI VE USTU KATLI OTOPARKLARIN PLAN PROJE | yer alti ve yeriistii katli 2 Adet 2 Adet sayisal ortama
PLANLANMASI otopark sayisi aktarilmasi
11.3.1. YENILEME PROJELERININ YAPILMASI Ulagim a1 projeleri-
\31 |1 |KGHNEMIS VEYA ATIL DURUMDAKI BINALARIN TESPITI iIMARVE | Tasnifi yapilan bina 48 Adet 291 adet riskli bina “'T( |\¢]er| iplanlarile 5 Adet 5 Adet
= VE BOLGESEL BAKIMDAN TASNIFININ YAPILMAS| SEHIRCILIK | sayisi tespit edilmistir. gaxistirimasi
TESPIT VE TASNiFi YAPILMIS ATIL VE KOHNEMIS 133. |3 'A\\”KL;ZEIES\'ATAZ';ANLAR'N MER'I PLANLAR UZERINE PLAN PROJE | Munferit aktarilan plan 10 Adet 10
131 |2 |PBINALARIN BULUNDUGU ALANLARDA KENTSEL PLAN PROJE | T2Sifi vapilan bina 100 Adet ] sayis!
= YENILEMEYE YONELIK YENi REVIZYON IMAR PLAN- sayisi Sisli ilcesindeki donatn
LARININ YAPILMASI alanlarinin haritalar 1 Adet 2 Adet
BELIRLENECEK BIiR MAHALLEDE, SOSYAL ETKINLIKLERIN Kentsel yenilemeye 1 Adet 5 Uzerinde gosterilmesi
DUZENLEBILECEGi, EGLENCE VE KONAKLAMA OLA- yénelik proje sayisi KAPI NUMARALARININ GUNCELLESTIRILMESi VE BUNA EMLAK Yeni yapilar ile ilgili kap!
I13.1. |3 | NAKLARINI ARTIRICI, BAZI SOKAKLARIN YAYA YOLU PLAN PROJE — I13.3. |4 | BAGLI OLARAK iLCE HARITASININ GUNCEL OLARAK STIMLAK numaralarinin giincel- 100 Adet 226 Adet
HALINE GETIRILECEGi, KULTUREL FONKSIYONLAR Projenin hazirlanma 100% 100% URETILMESi lenme sayisi

KAZANDIRILACAGI ONERI PROJELERIN HAZIRLANMASI

orani

11.4.1. BELEDIYE HiZMET, KULTUR, SOSYAL HiZMET, EGITiM, SAGLIK VE SPOR ALANLARINDA GEREKSINiM DUYULAN TESISLERIN YAPIMI, MEVCUTLARIN
11.3.2. DONATI ALANLARININ iSGALLERDEN ARINDIRILMASI, PARK VE YESIL ALANLARIN ARTILMASI, YENILENMESI, BAKIM VE ONARIMLARININ DUZENLI BAKIM, ONARIM VE TADILATLARININ YAPILMASI

OLARAK YAPILARAK MEMNUNIYET DUZEYiNiN YUKSELTILMESi

Hizmet binasinin

— ) I14.1. |3 | YENi HiZMET BINASININ YAPIMI FEN iSLERI . 100% 100%
Cesitli parsellerdeki tamamlanan yuzdesi
ey | | et
PLAN GEREGi YESIL ALAN VE iMAR YOLUNDA KALAN i o o : _ memesi ve bu
113.2. |1 |iSGALLERIN KALDIRILMASI VE KAMULASTIRMA ileT'\iﬂl\;ﬁ/L(K Kler yapiimaktadir 41 |4 gég\l;/lll-_G'I'IEGS?SUYF;-\LPAI:/II:\IA YONELIK DINLENME EVIVE FEN iSLERI Enae"s‘fsnzrl‘ti's':'seanlg‘nf . dogrultuda talep
ISLEMLERININ GERCEKLESTIRILMESI Kamulastirilan parsel 3 1 ¥ gelmemesi sonucu
sayisl gerceklesmedi.
Kaldirilan isgal sayisi 10 5 MAHMUTSEVKETPASA MAH., KAPTANPASA VE AYRICA Yapilan kiltar merkezi 2 Adet 1 Adet
) Bakimi yapilan park ve BELIRLENECEK BIR MAHALLEDE TOPLAM UC ADET : : sayisi
VAROLAN PARK VE YESIL ALANLARIN BAKIMLARININ il alan mikt 351.000 m2 355.952 m2 4.1 > | (OLTUR MERKEZI YAPILMASI (H.EDIP ADIVAR KULTUR PN LR S an Kaltdr merkesi
A A ) PARK VE yesil alan miktari . aptian Kultur merkezi
I13.2. |2 | YAPILMASI VE iSLEVSEL OLARAK HALKIN HiZMETINE BAHCELER — - . MERKEZI) alani 12000 m2 12000 m2
SUNULMASI ¢ Kisi basina diisen yesil 4m2 417 m2 - -
alan miktari ’ MEVCUT KURS VE SOSYAL TESISLERIN BAKIM, Tadilat, onanim yapilan
s | PARK VE YESIL ALANLARDAKI SERT ZEMINLERIN PARK VE Parklarda yenileme 4000 m2 5500 m2 a1 16 CD)I’E\IgiR:KMLiY(EE?iZNMYirFlI,\II.ISIiEFKTIRDIGl TADILAT VE FEN ISLERI sosyal tesislerin alani 1500 m2 100%
R YENILENMESi BAHCELER yapilan sert zemin alani s
R R OKULLARIMIZIN BOYA, BAKIM, ONARIM VE : : Tadilat, onarim yapilan
I13.2. |4 | CiM ALANLARIN YENILENMESI PARK VE Yenileme yapilan ¢im 16.000 m2 20.000 m2 4.1 | 8 | TADILATLARININ YAPILMASI FENISLERT | okullarin says: 55 Adet 55 Adet
BAHCELER alani miktari
VAROLAN PARKLARDA BULUNAN COCUK OYUN GRU- PARKVE | Yenilenen cocuk oyun MEVCUT OKULLARIMIZA ILAVE DERSLIK, SALON VB. Mevcut okullara yapilan
11.3.2. > PLARININ YENILENMESI BAHCELER rubu sayisi 45 Adet 50 Adet 11.4.1 9 CLREGILS PUULAG ML AR V5] FEN ISLERI ilave derslik, salon ve 2000 m2 2000 m2
& Y i VEYA YIKIMLI VEYA YIKIMSIZ YENILEMELERIN YAPIL- . L
i tadilat edilen alan
PARK VE Park ve yesil alanlara MASI
I.3.2. |6 | OTURMA ELEMANLARININ YENILENMESI te edilen ot 4800 Adet 5500 Adet -
BAHCELER ”lzzues‘; :jn oturma € € 141 | 10 | KRES VE TOPLUM MERKEZI YAPILMAS| VE DONANI- FENisLer | Y2PYan kres ve toplum 100% 100%
& Y Ak MININ SAGLANMASI merkezi alani ° 0
PARK VE YESIL ALANLAR iLE YOLLARA FiDAN VE CALI PARK VE S - , - — —
1.3.2. |7 TEMIN VE DSiKiMi 0 & BAHCELER Dikilen fidan sayisi 20.000 Adet 24.000 Adet ILCEMIZDE FAALIYET YURUTMEKTE OLAN KULTUR Tadilat, onarim yapilan
I.4.1. | 11 | MERKEZLERININ BAKIM ONARIM VE GEREKSINiM DUY- FEN iSLERI kiilttir merkezlerinin 1000 m2 1000 m2
113.2. |8 | MEVSIMLIK CICEK TEMIN VE DiKiMi BPA/-I\-|RCKE\L/:R SDa'k:':“ mevsimlik cicek | 350 000 Adet 360.000 Adet ALY DL S LA T I b
_ — _ : i iBADETHANELERIN YAPIMI; BOYA, BAKIM, ONARIM Tadilat. onanim vaoilan
132, |9 | KAVAKAGACLARIKESIMI VE YOL, REFUJ, YESIL PARK VE Budanan ve kesilen 110000 Adet 118.000 Adet I14.1. |12 | VE GEREKSINIM DUYULAN DEGiSiKLIKLERIN VE/VEYA FENISLERL | o neler yap 7 Adet 7 Adet
28 ALANLARDAKi AGACLARIN BUDANMASI BAHCELER | sayisi : iLAVELERININ YAPILMASI fbadethanelerin sayisi
. . . . . PARK VE Yeni yapilan park ve MEVCUT SPOR ALANLARININ BAKIMI, ONARIMI ; ; Tadilat, onarim yapilan
113.2. | 10 | YENi PARK VE YESIL ALAN URETILMESi ) 3500 Adet 5.500 Adet 41. YED T ST ALA ) ARV J ’
. BAHGELER | yesil alan sayisi 4.1 | 13 | DEGisiKLIKLERI VE ILAVE TESISLERIN YAPIMI FENISLERL | spor tesislerinin alani 2000 m2 2000 m2
132, | 17 | VAROLAN PARK VE YESIL ALANLARDA YENILEME PARK VE Yenileme yapilan park 10,000 m2 17.000 m2 BELEDIYE MECLIS KARARI iLE ILCEMIZ SINIR- .
YAPILMASI BAHCELER alani LARI ICERISINDEKI DIGER KAMU KURUM VE : : Tadilat, onarim yapilan
: : 4.1 | 14 |  URULUSLARINA AIT BINA VE TESISLERDE, BOYA FENISLERT 1 amu binal 3Adet 3 Adet
132, | 17 | PARKLARDAKI COCUK OYUN ALANLARI ILE SPOR PARK VE Déseme yapilan kauguk 4500 m2 5000 m2 3 A VE " , amu binafarinin sayisi
3 ALETLER| ALANLARINDA KAUCUK KAPLAMA YAPILMASI BAHCELER | kaplama miktari : BAKIM, ONARIM VE TADILAT ISLEMLERININ YAPILMAS
i i i ; : i : Tadilat, onarim yapilan
SULAMA SiSTEMi OLMAYAN PARK VE YESIL ALANLARA PARK VE Sulama sistemi yapilan MEVCUT HiZMET BiNALARIMIZIN BOYA BAKIM, ONA- N o .
113.2. 113 | 5L AMA SISTEMLERININ YAPILMASI BAHCELER | park sayisi 14 Adet 24 Adet 4.1 115 | £\ VE TADILATLARININ YAPILMASI FENISLERI | mevcut hizmet bina 7 Adet 7 Adet
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FAALIYET . Lo PERFORMANS ;
FAALIYET . Lo PERFORMANS . FAALIYET ADI MUDURLUK .. : 2014 HEDEFi 2014 GERGEKLESME
o A KODU GOSTERGESI
o FAALIYET ADI MUDURLUK GOSTERGESI 2014 HEDEFi 2014 GERGEKLESME : _
— - — MAHALLE MUHTARLIKLARI iLE KOORDINELi OLARAK Mahalle muhtarlari ile
N ey IR L 2 EMLAK Kiralama yapilan hizmet isletme Mudurligi I5.2. | 4 | MAHALLELERDE AFET GONULLULERi EKIPLERININ CEVRE KORUMA | koordineli olusturulan 10 Kisi ;
I.4.1. | 17 | MERKEZLERI ICIN GEREKLI KIRALAMA iSLEMLERININ iSTIMLAK bin savisi 2 Adet biinvesing gecmistir OLUSTURULMASI afet goniilld sayrs|
GERGEKLESTIRILMESI v yesine geemistir 7
— MUDURLUK CALISANLARININ PERFORMANS ARTISI Hizmetici egitimden
2 ADET OKUL YAPIMI (H.CAHIT YALCIN VE SAIT CIFTGi o Sait Ciftci 15.2. |5 | VE GELISIMINE YONELIK HiZMET iCi EGITIMDEN CEVRE KORUMA | geciri-len miidarlik 5 Kisi 12 Kisi
11.4.1. 18 | . FEN ISLERI Tamamlanma 2 Adet tamamlandi. GECIRILMELERININ SAGLANMASI alisani savisi
i.6.0) . . calis y
H.Cahit Yalgin iptal. ———— — =
” iILKOGRETIM OGRENCILERI BASTA OLMAK UZERE,
) . Bu dogrultuda talep SiSLiLi YURTTASLARIMIZA YONELIK OLARAK AFET Daitlan afet vénetim
e e R FENISLERI | Tamamlanma 1 Adet gelmemesi sonucu I5.2. | 6 | BILINCINE YONELIK, AFiS, KITAP, BROSUR GBI MATERY- | CEVRE KORUMA rehgberi e v 500 Adet 500 Adet
gerceklesmenmistir. ALLER BASMAK, DAGITMAK VE SEMINERLER DUZEN-
11.4.2. ALT VE UST YAPI VE TESISLERININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILARAK, CAGDAS KENT KAVRAMINA UYGUN OLARAK KENTIN FiZiKi KULLANIMA LEMEK
UYGUN HALE GETIRILMESI ingaat, usta ve kalfa-
P . . Yapilan asfalt alim ve . . larina verilen seminer 1 Adet
1.4.2. |1 | ASFALT ALIM VE SERIMININ YAPILMASI FEN iSLERI serim tona 10.000 Ton 10.000 Ton 52 |7 |INSAATLARDA SERTIFIKALI USTA VE KALFALARIN CEVRE KORUMA | Sayis )
e CALISTIRILMASININ SAGLANMASI
(Hedeflenenin Seminerlere katilan usta 20 Kisi
Yenilenen sokak tamami BEDAS ve kalfa sayis
1.4.2. |2 | SOKAK AYDINLATMA DIiREKLERININ YENILENMESI FEN iSLERI aydinlatma direk sayisi 500 Adet ile birlikte yapilan 1111, KOLEKTIF TEMIZLIK BILINCININ YARATILMASI
galismalar sonucun- — =
da gerceklesmistir.) DAR GELIRLI YURTTASLARIMIZIN YASADIGI MAHALLE- 2014 Yilinda
BOLGELERDE, HERHANGI BiR SOSYAL GUVENCESI BU- istihdam edilen ev yapilmasi 6ngériilen
142 MEVCUT SOKAK AYDINLATMA DIREKLERININ BAKIM VE CEN SLERI Bak'lm' "eg”?”m' 5000 Ad 2000 Ad .11 |1 | LUNMAYAN EV KADINLARININ, YASADIKLARI BOLGEL- TEMIZLIK iSLERI kadinlarinin sayisi 0 yer alti atik top-
4213 | SNARIMLARININ YAPILMASI ® V?P'ka” aydinlatma 000 Adet 000 Adet ERDE, KISMi ZAMANLI OLARAK, CADDE VE SOKAK lama konteyniri
direk sayisi SUPURULMESI ISINDE ISTIHDAMLARININ SAGLANMASI yaptimamistir.
mixgmmﬁ ;?Ibu(j ZAEF:\‘ALEI/I%L%’\EI’E'EL&’:"’;S'\'A iYRAP'M"' Yenilenen bakim ve TEMIZLIK HiZMETI FAALIYETLERINE YURTTASLARIMIZIN
O ey e GRUP'LARINA UYéUN UL,’A - FEN ISLERI onarim yapilan yollarin 20.000 m2 20.000 m2 KATKI VE KATILIMININ SAGLANABILMESI CIN, o | Basilan brosiir ve afis
ARV RS 3 alani N.1.1. |2 | EGITICI-YONLENDIRICi KITAP, BROSUR, AFi$ GiBi YAZILI | TEMIZLiK ISLERI 5000 Adet 10.000 Adet
DUZENLEMELERININ YAPILMASI ; = sayisi
MATERYALLERIN HAZIRLANARAK DAGITIMININ YAPIL-
YAGMUR SUYU KANALLARI VE ATIKSU KANALLARI Bakim ve onarim MASI
1.4.2. |5 | YAPIMI, YENILENMESI, BAKIM VE ONARIMLARININ FEN iSLERI yapilan yagmur 7 Km 7 Km ey
YAPILMASI kanallar OLARAK YURTFA$LAF${IMIZIN BILINCLENDIRILMELERINE 2014 yilinda
. Vollara yapilan istinat Duvar 200 m3 .1.1. |3 VE YONLENDIRILMELERINE YONELIK ELEKTRONIK TEMIZLIK ISLERI | Bilboard sayisi 0 X $erekll k;\{nag
MEVCUT VEYA YENI YAPILACAK YOLLARDA KENTSEL i Korkuluk 200 100% BILBOARDLARIN KIRALANMASI ulunamadigindan
a2 |6 |ESTETIK OLCULERE UYGUN ISTINAT DUVARLARI VE/ FEN ISLER duvarlari hacmi Ton
e VEYA KORKULUKLARIN YAPIMI; VAR OLANLARIN BAKIM Ambalaj atiklari ko-
VE ONARIMLARININ YAPILMASI Yollara yapilan korkuluk 15 Ton 15 Ton nusunda diizenlenen 50 Adet 48 Adet
tonaji seminer sayisi
Trafik sirkilasyonunun o y
R L . - Basilan bragur ve afig
TRAFiK SIRKULASYONUNUN iYiLESTiRILMESI iCiN UY- L iyilestirilmesi igin - . ) savis! 500 Adet 10000 Adet
e GUN YERLERE SINIR ELAMANLARI KONULMASI FEN ISLERI konulan sinir elemanlari 3000 Adet 3000 Adet $I$LI!.I YURTTASLARIMIZI BROSUR, AFIS VE v
sayisi SEMINERLERLE AMBALAJ ATIKLARINININ TOPLANMASI Ambalaj atiklari
- .11 |4 | KONUSUNDA BILINCLENDIREREK, AYRIK TOPLAMA CEVRE KORUMA | konusunda diizenle- N N
) o o Talebin gelme- SISTEMININ KURULMASI VE SUREKLILIK KAZANDIRIL- nen seminere katilan 5000 Kisi 12000 Kisi
1.4.2. |8 | YAYALASTIRILMIS YOL DUZENLEMELERININ YAPILMASI FEN ISLERI Yayalastirilan yol alani - mesi sonucu MASI vatandas sayrsi
gerceklesmedi.
TEHLIKE ARZ EDEN BINALARIN GEVRE EMNIYETLERININ Emniyet tedbiri al Ambalaj atiklan
. i i mniyet tedbiri alinan konusunda bastirili
4.2. 19 SAGLANMASI FEN ISLERI bina sayisi 15 Adet 15 Adet dagitilan bro5(]raﬁ§p 5000 Adet 10.000 Adet
11.5.1. AFET BiLGi SISTEMININ iYiLESTIRILMESI saylsl
Mevcut Verideki 111.1.2. GORUNTU KiRLILIGININ, ATIKLARIN GEVRE VE iINSAN SAGLIGINA ZARAR VERMESININ ONLENMESi VE GUVENLI ATIK TOPLAMA NOKTALARI VE
o o degisen veri sayisi 1 Adet 56 Adet SISTEMININ OLUSTURULMASI
AFET BILGI SISTEMINDEKI (ABS) VE GEVRE BILGI
15111 | CEp BiLGISAYARLARI ILE GUNCELLENMESI, GEVRE KORUMA | eri sayisi 1 Adet 28 Adet konteyniri sayis| 100 Adet kaynakmadigindan
HARITALANMAS| VE COGALTILMASI Verisi gincellenen
mabhalle sayisi 1 Adet 28 Adet Ring seferleri Yer ait atik to-
sayisindaki azalma orani 35% plama konteyniri
11.5.2. AFET SONRASINDA MUDAHALE VE KURTARMA GALISMALARINA YONELIK ARAG-GEREC VE EGITiM HAZIRLIKLARININ TAMAMLANMASI v yapilamadigindan
AFET SONRASI MUDAHALE VE KURTARMA EKIPLERININ . )
a b e . g g - -. N < ; Yer alti atik toplama istihdam edilen
IL5.2. |1 | DUZENLI EGITIMDEN GEGIRILMELERI, MUDAHALE GEVRE KORUMA l‘c‘agla"a” afet malzeme 1 Adet 2 Adet RASTGELE ATILAN COPLERIN INSAN SAGLIGINI TEHDIT oo P i savisindaki
KURTARMA EKIBININ REVIZE EDILMES o 12 |1 | ETMEMESIVE YERUSTUNDEKI GOP KONTEYNIRLARININ 1o i iy jsi erj | pul n(;/ su alanlarda 10% z$aclmayoran| he-
= S YERALTINA INDIRILMESI iCIN YER ALTI COP KONTEYNIR- DULNGLUEL alaniara ° az o
AFET SONRASI MUDAHALE VE KURTARMA Arama kurtarma LARININ YAPILMASI istihdam edilen isgi defi gergeklestirile-
11.5.2 2 CALISMALARINA IGIN GEREKL| ARAC-GEREC VE CEVRE KORUMA | ekiplerine alinacak arag- 1 Adet 1 Adet sayisindaki azalma orani memistir.
e EKIPMANLARININ TEMiNi; MEVCUTLARIN BAKIMLAR- er': savis! ¢
ININ YAPILMASI gereg say Yer alti atik to-
2014 vind plama konteyniri
yilinaa . apilamadigindan
Deprem, Sel, yangin Memnuniyet orani 70% ¥ Frjnemnurﬁyet
DEPREM, SEL, YANGIN GiBi AFET HALLERINE YONELIK . gibi afet halleri L
" ’ X M . . orani hedefi tespit
115.2. |3 | GEREKLI MALZEMELERIN SAGLANMASI; AFET SON- FEN iSLERI Eift':'r?”e” teresubat 2 Ton olmadigindan bu edilememi$ﬁrp
RASINDA OLUSAN TERESUBATLARIN TEMIZLENMESi hususta her- y
hangi bir calisma
yapilmamistir.
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GO FAALIYET ADI MUDURLUK e T 2014 HEDEFi 2014 GERGEKLESME
K!R_LI D_UYARLAR.ILF TRAFO BINALARINA CEVRE Giydirilen trafo sayisi 5 Adet 769 Adet
BIiLINCINi GELISTiRiCi SLOGANLARIN YAZILMASI
VE RESIMLERIN YAPILMASI; TAS DUVAR, SIVA VE
M-1.2. 12| BENZERI MALZEME ILE KAPLI DUVAR VE SATIHLARIN GEVRE KORUMA B p | 1000 m2 2210 m2
YENILENMESI, BOYANMAS| VE BAKIMLARININ YAPIL- oyanan duvar aani m m
MASI
111.1.3. SiSLi ILCESININ TUM BOLGELERINDE ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASI iCiN GEREKLI ORGANIZASYONUN YAPILMASI
KATI ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASI iCiN FARKLI Dagitimi yapilan renkli
II.1.3. | 1 | ATIKLAR iCiN AYIRD EDICi RENK VE iSARETLI ATIK TOR- | TEMIZLIK ISLERI | ve isaretli kati atik torba 100 Ton 23 Ton
BALARININ TEMINi VE DAGITIMI sayisi
Kati atiklarin ayri
tk°p'ta”mask' 'c'”l ) 28 Adet 28 Adet
KATI ATIKLARIN TOPLANMASINA YONELIK OLARAK b'.’.'l‘ eynir konulaca
MAHALLE OLCEGINDE KATI ATIK TOPLAMA NOKTA- Oge sayisi
I11.1.3. [ 2 | LARININ PLANLANMASI, ALT YAPILARININ HAZIR- TEMIZLIK iSLERI | Kati atiklarin toplanmasi
LANMASI, GEREKLI DONANIMIN SAGLANMASI VE icin konulan konteynir 400 Adet 400 Adet
ORGANIZASYONUN GERGEKLESTIRILMESI sayisl
Atik toplama noktasi 600 Adet 600 Adet
sayisi
AMBALAJ ATIKLARININ VERIMLI OLARAK TOPLANMASI Atk toplama noktas:
I11.1.3. | 3 | iCiN TOPLU KONUT ALANLARINDA TOPLAMA NOKTA- CEVRE KORUMA | P - -
LARININ OLUSTURULMASI Y
DAGINIK YERLESIM ALANLARINDA AMBALAJ ATIKLAR- Ambalai ati#i toplama
.1.3. |4 | ININ VERIMLI TOPLANABILMESI iCiN AMBALAJ ATIGI CEVRE KORUMA noktas‘La EI P 28 Adet 28 Adet
TOPLAMA MERKEZLERININ OLUSTURULMASI v
. g - g Atik Yonetimi Plani
YIKIM RUHSATI VERILEN BINALARDA ATIK YONETIM
NEE | B | e r oo (v Sl S Al CEVRE KORUMA hazwlatllan. Yikim 1 Adet 1 Adet
Ruhsatli bina sayisi
ILKOGRETIM OGRENCILERi BASTA OLMAK Cevre bilinci eitimi
UZERE YURTTASLARIMIZA CEVRE BiLINCININ ; V. X
.1.3. |6 GELISTIRILMESINE YONELIK EGITICI ETKINLIKLERIN CEVRE KORUMA ::n,ljn egitim/seminer 60 Adet 62 Adet
GERGEKLESTIRILMESI Y
ELEKTRONIK ATIKLARIN VE PIiLLERIN AYRI TOPLANMASI Elektronik ve pil
ILE iLGiLi OLARAK OZEL AYRIK TOPLAMA SISTEMININ atiklarinin ayri
M.1.3. 17 OLUSTURULMASI VE GEREKLI EGITICi FAALIYETLERIN GEVRE KORUMA toplanmasiyla ilgili ) )
YERINE GETIRILMESi konulan konteynir sayisi
I11.1.4. CEVRE SAGLIGI VE TEMIZLIK HiZMETLERININ YERINE GETIRILMESINDE iNSAN SAGLIGINA ODAKLANIRKEN; EKOLOJiIK DENGEYi DE KORUMAK
CEVRE KORUMAYA YONELIK DENETIMLERIN Satin alinan veya kirala- i
M.1.4.13 YAPILABILMESI iCIN DENETIM ARACI TEMIN EDILMESi GEVRE KORUMA nan denetim araci sayisi 3 Adet
Asbest ve Tehlikelerine
SBES . . ; s Karsi Verilen Egitim/ 1 Adet 1 Adet
ASBEST VE TEHLIKELERINE KARSI, YURTTASLARIMIZA Seminer Sayis!
W14 15 1 vONELiK EGITSEL CALISMALARIN YAPILMASI GEVRE KORUMA
Seminerlere katilan kisi -
- 120 Kisi
sayisi
DAR GELIRLi INSANLARIMIZIN YASADIGI MAHALLELER Dagthlan icme suvu
INI.1.4. | 7 | IiCiN, UCRETSIZ iCME SUYU TEMINi VE DAGITIMININ TEMIZLIK iSLERI ran i¢ v 40000 Ton 19.659 Ton
tonajl
YAPILMASI
111.1.5. HiZMET URETIMINDE KAYNAKLARIN EKONOMIiK KULLANIMI VE TASARRUF BILINCININ YERLESTIRILMESi
Enerji tasarrufu konu-
. . sunda yapilan seminer 42 Adet 48 Adet
ENERJi KAYNAKLARININ TASARRUFLU VE VERIMLI sayisi
I1.1.5. |1 | KULLANILMASI YONUNDE EGITICi FAALIYETLERDE CEVRE KORUMA
BULUNULMASI Eneriji tasarrufu konu-
sunda yapilan seminere 4200 Kisi 8745 Kisi
katilanlarin sayisi
BELEDIYE HiZMET BiNALARINDA EN-VER PROJESI KAP- En-ver Projesi
SAMINDA SU, ELEKTRIK, ISINMA, SOGUTMA VB. ALAN- kapsaminda tespit
M.1.5. 12 LARDA GEREKLi DENETIMLERIN YAPILARAK, ALINACAK GEVRE KORUMA yapilacak baskanliga ait
ONLEMLERIN BELIRLENMESI bina sayisi
Yurttaslara ve ilkogretim
6grencilerine verilen 42 Adet 62 Adet
YURTTASLARIMIZIN VE iLKOGRETIM OGRENCILERINE egitim/seminer sayis|
SU TASARRUFU KONUSUNDA SEMINERLER Yurttaslara ve ilkgretim
1.5 13 DUZENLENMESI, EGjTiCi—AYDINLATICI KiTAP, BROSUR GEVRE KORUMA bgrencilerine dagitilan
HAZIRLANARAK DAGITILMASI su tasarrufu hakkindaki 2000 Adet 3500 Adet
egitici kitap, brosur
sayisi
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iLGE SINIRLARI iGERISINDE SU TASARRUFU
iCIN YENi INSA EDILECEK YAPILARDA MiMARI Evsel atik sularin
.1.5. | 4 | PROJE ASAMASINDA EVSEL ATIK SULARININ GEVRE KORUMA | degerlendirilmesi - -
DEGERLENDIRILMESI iLE iLGILi SISTEMLERIN PROJELERE projesi sayis
KONULMASININ SAGLANMASI
111.1.6. INANC FARKI GOZETMEKSIZIN TUM iBADET YERLERINi DUZENLI OLARAK TEMIZLEMEK VE YURTTASLARIMIZIN SAGLIKLI ALANLARDA iBADETLERININ
YERINE GETIRMELERINE OLANAK VERECEK HIJYENiK KOSULLARIN SAGLANMASI
CAMI, KILISE, SINAGOG, HAVRA, CEMEVi GiBi iBADET .. | Temizligi yapilan ibade-
M-3.6. 11 | VERLERININ DUZENLI OLARAK TEMIZLENMESI TEMIZLIKISLERT | 41 anelerin sayisl 52 Adet 52 Adet
iBADET YERLERINDEKi HALI, KiLiM TURUNDEN ZEMIN 'c:’r:l‘jg::lr;ei”;pzlzr'” klﬁgﬁ::izh
ORTULERININ VE GIPLAK ZEMINLERIN TEMIZLiGi g, - N ) .
N.1.6. |2 VE YIKANMAS! ICiN GEREKLI ARAC, GEREC VE TEMIZLIK ISLERI :t;,lr:;?:;ﬁn}lkz:i!gln 5 Adet yll;grf: rlrlmlilzge(zjlzrl
MALZEMELERININ TEMIN EDILMES n haity Y
makinesi kullanilmistir.
I11.1.7. HIZMETLERININ YERINE GETIRILMESINDE iSCi VE iSYERI GUVENLIGININ SAGLANMASI
iSCi SAGLIGI VE is GUVENLIGININ SAGLANMASI iLE :fcfr"sig:gd'a"f gi:’e"ri”\lf'
N.1.7. | 1 | iLGILi iSCi CALISTIRAN BiRiM YONETICILERININ VE TEMIZLIK iSLERI 6n:tiL(I:iIere i‘;r”en 2 Adet 2 Adet
iSCILERIN EGITIME TABI TUTULMALARI yon
egitim sayisi
Suplrme,atik toplama
ve tagima iscilerine
SUPURME, ATIK TOPLAMA VE TASIMA iSiNDE GOREVLI o . | saglanan koruyucu
.1.7. 12 iSCILERE KORUYUCU MALZEME TEMINI TEMIZLIKISLERT | 1 alzeme (kiyafet, 4500 Adet 11426 Adet
tulum, maske, sapka,
eldiven) sayisi
Temizlik iscilerinin
TEMIZLIK iSGILERININ CALISMA BOLGELERINDEKI yenilenen ve yeni
I1.1.7. | 3 | MALZEME VE SOYUNMA KABINLERININ YENILENMESi, | TEMIZLIK iSLERi | yaptirilan malzeme ve 5 Adet 2 Adet
YENi KABINLERIN YAPTIRILMASI soyunma kabinlerinin
saylsl
TEMIZLiK HIZMETLERINDE GOREVLENDIRILMIS
PERSONELIN VERIMLILIKLERINi VE MOTiIVASYONLARINI oo | Temizlik iscilerine ver-
1.7\ & 1 ARTIRICI NITELIKTE E&ITIM PROGRAMLARININ TESBITI | CMIZHKISLERL 1y, egitim sayis| 2 Adet 2 Adet
VE UYGULANMASI
11.2.1. OKUL VE GIDA URETIM VE SATIS YERLERINDE KORUYUCU HALK SAGLIGINA YONELIK YAYGIN SAGLIK HiZMETLERININ VERILMESI
. Birim tarama eleman
EEGNEESAG“%TARAM%FA.R{NQI YAP'FMAS(; V"; HALK basina disen 6grenci 160 Kisi 142 Kisi
AGLIGINA YONELIK EGITiCi, OZENDIRICi GEZi VE o
- - bs 8 b says|
2.1 11| emiNERLER DUZENLEMEK, FiLM, KiTAP, BROSUR GiBi SAGLIK ISLERI -
MATERYALLER URETMEK, DAGITMAK Saglik Taramalarindan 800 Kisi 712 Kisi
gegirilen kisi sayisi
PORTOR DENETIMLERININ YAYGINLASTIRILMASI VE « .. | Yapilan Portér tetkik
M.21. 16 DENETIM PERIYODLARININ KISALTILMASI SAGLIKISLERI sayisinin arttirilmasi 40.000 Adet 40.515 Adet
SEMT PAZARLARIN ETKN DENETIMIi VE PAZAR Denetlenen Pazar yeri
M-2.1. | 7 | jSGALIYELERIN BELGELENDIRILMESI ZABITA sayisi 638 Adet 640 Adet
L L i Denetlenen isyeri sayisi 3400 Adet 2700 Adet
21 |g | HERTURLUISYERININ DENETLENMESI VE RUHSAT- RUHSAT VE ——
o LANDIRILMASI DENETIM Ruhsat verilen isyeri 2700 Adet 2200 Adet
sayisl
111.2.2. POLIKLINiK HiZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI
‘ - ' . Doktor basina digen 6000 Kisi 3506 Kisi
BELEDIYE POLIKLINIiKLERINDE, 2014 HEDEFi hasta sayisi
OLAN 168.000 ADET POLIKLINIK UYGULMASI iCiN Hastaya muayene siiresi
2.2, | 2 | GEREKSINIM DUYULAN TIBBI ALET, CIHAZ VE SARF SAGLIKISLERT | (dK) 20 dk 15 dk
e MALZEMESI, LABORATUAR KiTi, RONTGEN FiLMi VE
BANYO SOLUSYONLARI, TEMIZLEYiCi KORUYUCU Muayene basina yapilan 1 Adet 1 Adet
MALZEMELERIN TEMIN EDILMESI tetkik sayisi
Hasta memnuniyeti 90% 95%

201



S
Sisli = Belediyesi
/,_—_

—

FAALIYET
KODU

FAALIYET ADI

MUDURLUK

PERFORMANS
GOSTERGESI

111.2.3. HAYVAN HAKLARINA SAYGI CERGEVESINDE; HAYVAN VE iNSAN SAGLIGINI KORUYUCU HiZMETLER YURUTMEK

2014 HEDEFi

2014 GERCEKLESME

Kisirlagtirma ve rehabili-

2014 yilinda Ayzaga,
Huzur ve Maslak
mahallelerimizin
ilgemiz sinirlari

2014 FAALIYET RAPORU

tasyon merkezi arazinin 1 Adet diginda kalmasi
tahsisi veya kiralanmasi ve hasta hayvan
tahmin edilme-
KISIRLASTIRMA REHABILITASYON HiZMETLERININ mesi nedem\('e.
Mas |4 GELISTIRILMESI KAPSAMINDA YENi MERKEZLER VETERINER gergeklesmemistir.
o OLUSTURULMASI, DONATIMI VE GEREKLI TASIT ALIM- 2014 yilinda Ayzaga,
LARININ YAPILMASI Huzur ve Maslak
mahallelerimizin
Satin alinan hayvan ilgemiz sinirlan
toplama arag sayisi ) diginda kalmasi
P & say ve hasta hayvan
tahmin edilme-
mesi nedeniyle
gerceklesmemistir.
SOKAK HAYVANLARINA YONELiK REHABILITASYON Toplanan hayvan sayisi 4100 Adet 150%
.2.3. |2 | HIZMETLERININ YURUTULMESI VE SOKAK HAYVAN- VETERINER Kayit altina alinan hay-
LARININ KAYIT ALTINA ALINMASI van sayis| 1500 Adet 1500 Adet
HAYVAN POLIKLINIK HiZMETLERININ ) Asi yapilan hayvan .
n.2.3. |3 ETKINLESTIRILMES] VETERINER sayis 1400 Adet 100%
HAYVAN KESiM YERLERININ ETKIiN BiCIMDE Havvan kesim ve
DENETLENMESi VE UYGUN OLMAYAN KOSULLARDA Sags verlerinin salgin
VE ACIK ALANLARDA HAYVAN KESIMININ . ) .
M-2.3. 1 4 | ENGELLENMESINE ILiSKIN YONTEMLERIN VETERINER ?:;tijll'i';'i;a dk:zrz:]fekte 100% 100%
GELISTIRILEREK CEVRE SAGLIGI iCiN GEREKLI edilmesi
ONLEMLERIN ALINMASI
» Dagitilacak brostir, kitap 1200 Adet 6000 Adet
SOKAK HAYVANLARININ BARINMA BESLENME GiBi sayis|
IHTIYACLARININ KARSILANMASI, DOGAL YASAM Dagrtlacak seyyar su
ICERISINDEKI CANLILARIN EKOLOJiK DENGE kab! sayisi 6000 Adet 6000 Adet
I1.2.3. | 5 | BAKIMINDAN ONEMINi KAVRATMAYA YONELIK VETERINER —
EGITiCI, GZENDIRICI GEZI VE SEMINER VE EGITIM lIkégretim okullarina 10 Adet 10 Adet
DUZENLENMESI, FiLM, KITAP, BROSUR GiBi MATERY- verilecek egitim sayisi
ALLER URETILEREK DAGITILMASI i
Sabit besleme 100% 100%
odaklarinin arttirilmasi
isci sagligi ve is
CEVRE BILINCI VE iSCi SAGLIGI- iS GUVENLIGI iLE iLGILI INSAN giivenligi ile ilgili yapilan . .
M-2.3-1 6 | EgiTim VERILMES KAYNAKLARI | seminerlere katilan 40 Kisi 40 Kisi
personel sayisi
SAGLIK PERSONELINE YONELIK HiZMET iCi EGITiM VE ... | Hizmetici egitim . .
m23. 17 KURSLARIN VERILMESI SAGLIKISLERI verilecek personel sayisi 60 Kisi 60 Kisi
111.2.4. GEVRE VE INSANLIGINI TEHDIT EDEN UNSURLARLA MUCADELENIN ETKiNLESTIRILEREK SURDURULMESI
SEYYAR SATICILARIN iLCEDE FAALIYET istihdam edilen Destek
I.2.4. | 1 | GOSTERMEMELERI ICIN ZABITA DESTEK HiZMET ALIMI ZABITA hizmeti personel savisi 50 Kisi 45 Kisi
YAPILMASI P v
KOLLUK HiZMETLERININ ETKINLESTIRILMESINE YONELIK :r':n";i;‘akka:'tiis”;' "
I2.4. | 2 | OLARAK, GPRS VE NAVIGASYON SISTEMLI HiZMET ZABITA Sl Offjr kciraslama 18 Adet 18 Adet
ARACI, MOTORSIKLET, CEKICI ARACLARIN TEMINi arag ve 3
isi ihalesi yapilmasi
ZABITA MUDURLUGU BUNYESINDE GOREV YAPAN Kolluk Hizmetler-
BOLGE EKIPLERE INTERNET BAGLANTILI EL BILGiSAYARI inin Etkinlestiriimesine
1.2.4. |3 | ALMAK SURETIYLE E-MAIL iLE GELEN SiKAYETLERIN ZABITA Yénelik Olarak, El 20 Adet 1 Adet
ANINDA BOLGE EKIiBINE AKTARILMASI VE EN HIZLI BiR Terminali (El Bilgisayari)
SEKILDE SONUCLANDIRILMASINI SAGLAMAK. Alimi
SEYYAR VE KACAK YAPILARLA MUCADELEDE GOREVLI gﬁ:;‘r’]'” ;’fsg:]a:d‘g'”y'a
I.2.4. | 6 | PERSONELIN EGITiMIi VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK ZABITA /nan person ) 164 Kisi 12 Kisi
: . hizmetigi egitime tabi
HIZMETi ALIMI S
tutulan kisi sayisi
Diger ilce Belediyeleri Diger Belediye-
124 |7 | DIGERILCE BELEDIYELERI LE KOORDINASYON TOPLAN- JABITA "egd[jzegnlenen k‘('mrdi_ 5 Adet lerden katilim
o TILARININ GERGEKLESTIRILMESI saglanamadig igin
nasyon toplantisi sayisi
yapilamamistir.
I1I.2.4. | 8 | ISYERi DENETIMLERININ ETKiNLESTIRILMESI ZABITA Denetlenen igyeri sayis 2700 Adet 2800 Adet

202

FAALIYET . P PERFORMANS .
GO FAALIYET ADI MUDURLUK e 2014 HEDEFi 2014 GERCEKLESME
YURTTASLARIMIZIN GUVENLI ALISVERIS YAPABILMELERI _—
.2.4. |9 |iciN OLCU AYAR MUAYENELERININ DUZENLI OLARAK RSJEHNS?;'\\ZE 2'5: ng's‘;af’s':a" 800 Adet 900 Adet
YAPILMASI v Y
EGLENCE VE DINLENME YERLERININ DUZENLI RUHSAT VE N
.2.4. | 10 DENETLENMESININ SAGLANMASI DENETIM Denetlenen igyeri sayisi 30 Adet 30 Adet
KOMPRESOR, BUHARLI UTU, JENERATOR iLE Basinch hava kaplarimin
o, | iIMALAT YAPAN iSYERLERINDEKi BASINGLI HAVA RUHSAT VE mua inesi . |I,:1n 20 Adet 20 Adet
e KAPLARININ PERiIYODiK OLARAK KONTROL VE FENNi DENETIM : er‘i’sa |s|y P
MUAYENELERININ YAPILMASI syert say
Asansor ve ylriyen
) . . . ) merdivenlerinin 200 Adet 200 Adet
ASANSOR VE YORUYEN MERDIVENLERIN BULUNDUGU ruhsatlandirma
maa | YERLERIN DUZENLi OLARAK DENETLENMESI, BAKIM VE RUHSAT VE sayls|
S ONARIMLARININ YAPTIRILMASININ SAGLANMASI VE DENETIM Bakim, onarimi
RUHSATSIZ OLANLARIN RUHSATLANDIRILMALARI yaptirilan
. - 3000 Adet 2200 Adet
asansor ve yuruyen
merdivenlerinin sayisi
. _ o Haftasonu calisan 1000 Adet 950 Adet
HAFTA SONU HiZMET VEREN iSYERLERININ DUZENLI RUMSAT VE isyerlerinin tespit sayisi
.2.4. | 13 | OLARAK DENETLENMES| VE BELGESIZ OLAN YERLERIN DENETIM Haftasonu calisan
RUHSATA BAGLANMALARININ SAGLANMAS| isyerlerine verilen 1000 Adet 950 Adet
ruhsat sayisi
IV.1.1. MEVCUT ORGUN VE MESLEKi KURS HiZMETLERININ GELISTiRILEREK YURUTULMESI
Kurslardan faydalanan 2870 Adet 4417 Adet
kisi sayisi
Ozel ilgi gruplarina
X L X yonelik agilan kurs- 600 Kisi 881 Kisi
YETENEK VE HOBI GELISTIRME, MESLEK VE BECERI o lardaki 68renci sayisi
IV.1.1. |1 | KAZANDIRMA, EGITIME DESTEK VE SPOR KURSLARI KULTUR — —
MERKEZLERI ACMAK VE iSLETMEK. Egitsel, kultdrel, sanat-
sal, sportif konularda 50 Adet 50 Adet
verilen kurs sayisi
Salon sporlarindan . .
faydalanan kisi sayisi 6000 Kisi 15300 Kisi
IV.1.1. |9 | YENi HiZMET BiNASI KIRALANMASI KULTUR ?;;';:‘ hizmet binasi 1 Adet 3 Adet
ULUSAL VE ULUSLARARASI SOSYAL AMAGLI
KURULUSLARIN EGITiCi, KULTUREL, SPORTIF VE OZEL Sosyal amagh
V3.1 111 Gi GURUPLARINA YONELIK PROJELERINE FlLEN OR- KULTUR ';‘I‘J;’L‘fftrz;ﬁf;’:c’l; 5 17
TAK OLMAK VEYA DESTEKLEMEK iCIN FON SAGLAMAK. Y
. . Egitimine destek olunan . ..
DAR GELIRLI OGRENCILERIN EGITiM HAYATLARINI DE- Sgrenci sayisi 70 Kisi 124 Kisi
IV.1.1. | 12 | VAM ETTIREBILMELERI ICIN EGITiM BURSU, KATKI PAYI KULTUR
VE BARINMA iHTIYAGLARINA DESTEK OLMAK. Barinmasina destek i i
e . 20 Kisi 19 Kisi
olunan 6grenci sayisi
CAGDAS YASAMI DESTEKLEME DER. iLE iSBIRLiGi YAP-
Vi1 |12 | MAK SURETIYLE, SiSLi SINIRLARI iCERISINDE YASAYAN INSAN Egitim bursu alan 100 100
T DAR GELIRLi UNV.OGR.TURKAN SAYLAN EGITiM KAYNAKLARI | 6grenci sayisi
BURSU’ VERILMESI
IV.2.1. iLCEDEKI iSSIZLERE iSTIHDAM OLANAGI YARATABILMEK iGIN iLGE SINIRLARI iCERISINDEKi KURUM VE KURULUSLARIN iSTIHDAM iHTIYACININ VE
GEREKSINiIM DUYULAN NITELIKLERININ BELIRLENEREK, UYGUN BASVURULARIN BU KURUMLARA YONLENDIRILMESI
iLCE SINIRLARI ICERISINDEKI iSYERI, OZEL KURUM
VE KURULUSLARLA iLiSKi KURULARAK, GEREKSINIM
DUYDUKLARI ELEMAN SAYI VE NIiTELIKLERININ iNSAN . .
V2.1 |1 | BELIRLENMESI ICIN GEREKLI ORGANIZASYONUN KU- KAYNAKLARI | Veri toplanan kisi sayisi 1000 1200
RULMASI VE iSTIHDAMA iLiSKiN VERILERIN TOPLAN-
MASI
iS ARAYAN SiSLiLi YURTTASLARIMIZ iCiN BELEDIYE iNSAN Hizmet binalarinda
IV.2.1. | 2 | SEMT HiZMET BiNALARINDA BASVURU MASALARININ KAYNAKLAR| | @lusturulan is basvuru 5 5
OLUSTURULMASI masa sayisl
iSTIHDAMA YONELIK VERILER GERGEVESINDE
waa | = iSBASVURULARININ ONDEGERLENDIRMELERININ iINSAN is basvurusunda bulu- 2000 5000
o YAPILARAK, ELEMAN GEREKSINiIMi DUYAN iSYERI, KAYNAKLARI | nan kisi sayisi
KURUM VE KURULUSA YONLENDIRILMELERI
KURUM VE KURULUSLARIN iSTIHDAM GEREKSINMESI iNSAN Acilmasi programlanan
IV.2.1. | 4 | VERILERI CERCEVESINDE, ORGUN VE MESLEKi KURSLAR KAYNAKLARI | mMesleki ve drgtin kurs 5 5
ACILMASINI PROGRAMLAMAK sayls
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IV.4.1. OZEL ILGI GRUPLARI ILE SOSYAL GUGSUZLERIN YASAMLARININ KOLAYLASTIRILMASI

PERFORMANS
GOSTERGESI

2014 HEDEFi

2014 GERCEKLESME

~

V22, |1

UNIVERSITE VE/VEYA OGRENCI BIRLIKLERI iLE
iSBIRLIGI YAPMAK SURETIYLE, BELEDIYENIN POSTA
(MEKTUP, DAVETIYE, GAZETE, TEBRIK, TANITIM
BROSURU VB.) DAGITIMI; FUAR, SERGI, FESTIVAL VB.
SOSYAL-KULTUREL ORGANIZASYONLARI VE KAMUOYU
ARASTIRMASI ANKETORLUK HIZMETLERINDE KISMi
ZAMANLI OLARAK iSTIHDAM EDILMEK UZERE, iHTIYAG
SAHIBI UNIVERSITE OGRENCILERINi BELIRLEMEK VE
BU HIZMETLERDE KISMi ZAMANLI OLARAK iSTIHDAM
ETMEK.

INSAN

Cahstirilan 6grenci

KAYNAKLARI | sayisi 50 50
INSAN .
KAYNAKLARI Dagitilan posta sayisi 12000 15000

28 MAHALLENIN TARANARAK OZEL iLGi GRUPLARINA

Ozel ilgi gruplariile

IV.3.1. ORGANIZE EDILECEK SANATSAL ETKINLIKLERDEN YURTTASLARIMIZIN YAYGIN BIR BiCiMDE YARARLANMALARINI SAGLAMAK, ETKINLIKLERE
YURTTASLARIMIZIN KATILIMLARINI ARTIRICI CALISMALAR YURUTMEK VE SiSLI’NiN SANATSAL FAALIYET ALANINDAKI YERINi PEKISTIRMEK, DAHA iLERi NOK-
TALARA TASIMAK.

Sinemalardan faydala-

IV.3.1. |1 | SINEMA GOSTERILERI ORGANIZE ETMEK KULTUR . 2500 Kisi 4500 Kisi
nan kisi sayisi
IV3.1. |2 | TIYATRO GOSTERI ORGANIZE ETMEK KULTOR Tiyatrolardan faydala- 8000 Kisi 34000 Kisi
nan kisi sayisi
IV3.1. |4 | KONSERLER ORGANIZE ETMEK KULTUR Sa‘;fz”'e”e" konser 30 Adet 35 Adet
SEHIR MERKEZLERINDE VE MAHALLELERDE SOSYAL, ﬁi:;gfgékff-'f:nfn“::'
IV.3.1. |5 | KULTUREL, EGITIiCi CESITLI ETKINLIKLER ORGANIZE KULTUR e duzeniener 100 152
sosyal, kiltirel, egitici
ETMEK e
cesitli etkinliklerin sayisi
. - Diizenlenen Fuar -
FUAR - FESTIVAL - KARNAVAL V.B. ETKINLIKLER - -
Iv3.1. |7 ORGANIZE ETMEK KULTUR Fes.tw.al - Karnaval v.b. 6 Adet 6 Adet
Etkinlikl sayisi
IV.3.2. ILGE SINIRLARI iCERISINDEKIi AMATOR VEYA PROFESYONEL TiYATRO ETKiNLIKLERINi DESTEKLEMEK, BELEDIYE OLANAKLARINI SANATSAL FAALIYET VE
ORGANIZYONLAR iCIN TAHSIS ETMEK.
Kultar merkezileri ve
tiyatrolarda gergeklesen 200 Adet 430 Adet
etkinlik sayisi
wes | KULTUR MERKEZLERI VE TiYATROLAR iSLETMEK, AM- KOLITOR Kiiltir merkezlerindeki
o ATOR TiYATROCULARA DESTEK OLMAK etkinliklerden faydala- 120.000 Kisi 215.000 Kisi
nan kisi sayisi
Isletilen kalttr merkezi 3 Adet 2 Adet

sayisl

IV.3.3. INSANLIK, ULKEMIZ VE SiSLi iCiN OZEL ONEME SAHiP GUNLERDE

HALKIN KATILIMIN

SAGLANDIGI ORGANIZASYONLAR GERGEKLESTIRMEK

Milli Mekanlara diizen-

lenen etkinliklerden 19.000 Kisi 12.000 Kisi
faydalanan kisi sayisi
A R L Dini mekanlara dizen-
MILLI, TARiHi, KULTUREL, SOSYAL, SPORTIF, DiNi lenen etkinliklerden 850 Kisi 7.750 Kisi
IV.33. |1 | AMACLI GUNUBIRLIK VEYA KONAKLAMALI GEZILER KOLTOR faydalanan kisi sayisi
DUZENLEMEK -
Konaklamal .gz'eznerden 4.500 Kisi 22.017 Kisi
faydalanan kisi sayisi
Gunibirlik gezilerden 10.500 Kisi 20.000 Kisi
faydalanan kisi sayisi
IV.3.3. |3 | YARISMA VE TURNUVALAR DUZENLEMEK KULTUR Yapilan yarisma ve 8 Adet 113 Adet
turnuva sayisi
Milli gu'nl.erde dizenle- 7 Adet 21 Adet
o " 5 o nen etkinlik sayisi sayisi
V33, |7 | MiLLVE OZEL GUNLERDE TOREN, YURDYUS, SOSYAL KOLTOR — — —
=2 NITELIKLi ORGANIZASYONLAR GERGEKLESTIRMEK Onemli giinlere iliskin
organizasyonlar dlizen- 8 Adet 55 Adet
lemek
23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK COCUK BAYRAMI
VB.RESMi BAYRAMLARDA VE OZEL GUNLERDE YURT iCi . Etkinliklere katilan - .
IV:3.3. 110 | £ VURT DISINDAN GELECEK MISAFIRLERIN ORGANiZE | OZELKALEM 1 ik sayisi 1000 Kisi 1500Kisi
EDILMESi, FAALIYETLERININ GERGCEKLESTIRILMESI

P X ilgili aragtirma yapilan 28 Adet Gergeklesti.
MENSUP OLANLARIN VE SOSYAL GUGSUZLERIN; mahalle sayisi
HANE HALKI NUFUSU, HANE GELIRI, SOSYAL
IV.4.1. |1 | GUVENLIK, iSTIHDAM VE SAGLIK, E&iTiM, KULTUREL YAZI iSLER] | Mahallelerde yapilan
GEREKSINIMLERI YONUNDEN BELIRLEMELERININ aragtirma neticesinde .
YAPILARAK iLCE TAMAMINA iLiSKIN OZEL iLGi GRU- tesbit edilen Ozel ilgi - 1000 Kisi -
PLARI VERILERININ ELDE EDILMESI gruplarina mensup kisi
sayisl
Kadin koruma evinde
1 yilda koruma altina 25 Kisi 29 Kadin
IV.4.1. |2 | KADIN KORUMA EVINiN ISLETILMES SAGLIK iSLERI | alinan kadin sayisi
Ise yerlestirelen kadin 12 Kisi 10
sayisl
YATAGA BAGIMLI HASTALARIN EVDE BAKIMLARININ Yataga bagh evde
Iv.4.1. |3 SAGLIK ISLERI | bakimi yapilan hasta 100 Kisi 196 Kisi
YAPILMAS|
sayisl
Ozel ilgi gruplarina
OZEL iLGI GRUPLARININ PROTEZ, ORTEZ, TIBBI mensup kisilerin 100% 100%
IV4.1. |5 | CIHAZ VB. YARDIMCI MALZEME GEREKSINIMLERININ SAGLIK ISLER | taleplerinin yerine
KARSILANMASI getirilmesi orani
Memnuniyet orani 90% 95%
IV.4.2. SOSYAL GUCSUZLERE KARSI SOSYAL DEVLET iLKESi SORUMLULUGUNUN YERINE GETIRILMESI
Tgp bebek uygulanan 10 Gift )
SOSYAL GUVENCEDEN YOKSUN EVLi GIFTLERE TUP cift sayss
V:42. | 1| BEBEK UYGULAMASI OLANAGI SAGLANMASI SAGLIKISLERT | Tiip bebek uygulama so-
nucunda ilk denemede 25% 0%
basarili olma orani
IV.4.2. |2 | BIR ADET KRES ACILMASI, DONATIMI VE iSLETILMESI SAGLIK iSLERI f;gfai‘;”:s':'m'”'” 100% 0%
HER AY 5000 AILEYE; HANE NUFUSU SAYISINA ORANTILI I Erzak dagrtilan aile . )
VA2 |3 | o DAGITILMAS) YAZI iSLERI sayss 5000 Aile Gergeklesti
BELEDIYE ASEVINDEN HERGUN 1000 AiLEYE, AiLE Gnliik vemek verilen
IV.4.2. |4 | NOFUSUNA GORE VE EN AZ iKi OGUN LUK YEMEK YAZI iSLERI ; v 400 Aile Gergeklesti
i q aile sayisi
VERILMESI
EVLENMEK iSTEYEN 50 YOKSUL CIiFTE “BEYAZ ESYA” : . Beyaz egya temin edilen . .
IV.4.2. |5 TEMIN EDILMESi YAZI ISLERI cift sayrsi 50 Cift Gergeklesmedi
EVLENMEK ISTEYEN 50 YOKSUL GiFTIiN BALAYINA N Balayina génderilen cift . )
A2 |6 | CoNDERILMESI YAZI iSLERI sayis 50 Cift Gergeklesmedi
EVLENMEK iSTEYEN 100 YOKSUL CiFTE NAKDi YARDIM . . Para yardimi yapilan gift . .
IvV.4.2. |7 YAPILMASI YAZI ISLERI sayisi 100 Gift Gergeklesmedi
V4o | g |50 YOKSULAILEVE HER AY KIRA YARDIMINDA BULUNUL- |, ISLER] Kira yardiminda bulunu- 50 aile Gerceklesmedi
MASI lan aile sayisi
, " Dagitilan egitim 180.000 Adet 40.000 Adet
a2 | g | HALKAVE YOKSUL AILE COCUKLARINA EGITiM KOLTOR malzemesi adedi
e MALZEMESI VE DIGER YARDIMLARIN YAPILMASI Dagitlan diger
) 20.000 Adet 15.165 Adet
yardimlarin adedi
YOKSUL AILE COCUKLARI iCiN TOPLU SUNNET ETKINLIGI o | Stinnet edilen gocuk . .
VA2, 10 | o MES] SAGLIK iSLERI e 500 Kisi 308 Kisi
SUNNET EDILEN GOCUKLAR iCIN SUNNET GiYSiLERi VE . .. | Hediye verilen ¢ocuk . .
VA2, |11 | e e oiN TEMIN EDILMES] SAGLIK ISLERI sayis 500 Kisi 308 Kisi
IV.4.2. | 12 | RAMAZANDA iFTAR YEMEG] VERILMESI KOLTUR Iftar cadinndan faydala- | 5 5 g 160.000 Kisi
nan kisi sayisi
. SK:;Issfacllan spor dal 5 Adet 14 Adet
Va2 | 13 | FUTBOL, BASKETBOL, VOLEYBOL VE YUZME VS. KURS- KOLTOR
LARININ DUZENLENMESI Duzenlen kurslardan
1.200 Kisi 7.125 Kisi
faydalanan cocuk sayisi
s P " . A Halka ve 6grencilere
HALKA VE OGRENCILERINE YONELIK DERGI, KiTAP, T . o
Iv.4.2. |14 BROSUR V.S. CIKARMAK VEYA DAGITMAK KULTUR g?(?;ELa:S dS:;g,SI’l kitap, 450.000 Adet 49.700 Adet
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IV.5.1. SOSYAL TESISLERDEN YARARLANAN YURTTASLARIMIZIN MEMNUNIYETLERININ ARTIRILMASI

2014 HEDEFi

2014 GERCEKLESME

2014 FAALIYET RAPORU

EMEKLI DINLENME EVLERI, LOKALLER VE KAFETER-

Emekli Dinlenme Evleri,
Lokaller ve Kafetery-

B.2 Performans Sonuglar Tablosu

TOPLAM

GERGEKLESEN

ERTELENEN

V5211 | yALAR ISLETMEK KULTUR alardan hizmet alan kisi 7000 Kisi 1200 Kisi
sayisi
IV.5.1. | 6 | GEREKSINIM DUYULAN TEKNiK DONANIMIN TEMINi KULTUR EmeKkli Dinlenme Evi, 7 Adet -
Lokal ve Kafeterya saysi
V.1.1. SiSLi BELEDIYESiINi AVRUPA BIiRLiGi ENTEGRASYONUNA HAZIRLAMAK
. . . o Haftalik AB bilgilen-
HAFTALIK AB BiLGILENDIRME BULTENLERININ I, ) M - .
V.1.1. 1 HAZIRLANMASI BILGI ISLEM f:llrme: l:.)ultenl gonder- 3100 Kisi 3355 Kisi
ilen kisi sayisi
ILE iLiskI iLE iLGiLi DOKD Yayinlanan bulten sayisi 40 Adet 34 Adet
AB MEVZUATI iLE iLISKILER iLE iLGiLi DOKUMANLARIN -
V-1 12| TERCUME EDILMESI, BASILMASI VE DAGITILMASI BILGIISLEM | Tiirkceye gevrilen AB 50 Adet -
Mevzuat sayisi
: L ingilizce ve Almancaya
AB MERKEZi TANITIM BROSURUNUN TURKGE VE o .
V.1.1. 3 YABANCI DiLLERLE BASILIP VE DAGITILMASI BILGI ISLEM gevnlen AB tanitim 4 Adet 2 Adet
brosir sayisi
AB - TURKIYE’DEKI GUNCEL KONULARDA PANEL, . Diizenlenen panel,
VL4 KONFERANS VB.ETKINLIKLERIN DUZENLENMESi BILGIISLEM konferans sayisi 3 Adet .
P Lo . 9 Mayis AB Birligi Glnu
9 MAYIS AVRUPA GUNU KAPSAMINDA ETKiNLIKLERIN Lo o
V.1.1. |5 DUZENLENMESi BILGI ISLEM etklnI|.g| icin hazirlanan 2 Adet 1 Adet
organizasyon sayisi
V.1.2. AVRUPA BIiRLiGi FONLARINDAN YARARLANMA OLANAGININ YARATILMASI
Isig;tlrlsrln verilen birim 12 Adet 4 Adet
AB’DE ACIK OLAN PROJE CAGRILARI KONUSUNDA iLGiLi - —
BIRIMLERIN BILGILENDIRILMESi/EGITIM VERILMESI, Diizenlenen sertifika 2 Adet 27 Adet
iEi U i L sayisl
V12 |1 | SERTRIFIKA PROGRAMLARI DUZENLENMESI, AB YAPIS|, BILGI ISLEM
iSLEYiSi VE FON IMKANLARI KONULARINDA BELEDIYE Sertifika verilen N N
GOREVLILERINE VE ILGEMIZDEKi STK’LARA YONELIK personel sayisi 48 Kisi 8 Kisi
EGITSEL FAALIYETLER VERILMESI — o o
Egitim verilen sivi 5 Adet 15 Adet
toplum kuruluslari sayisi
$<.e'h.|.r Aglari ile yapilan 2 Adet 2 Adet
gorusme sayisi
. . . . Partnerlik kurulan
AVRUPA BIRLIGI “SEHIR AGLARI”NA YONELIK Avrupa Belediyeleri ve 4 Adet 3 Adet
UYELIKLERIN GELISTIRILMESI iCIN CALISMALAR YAPIL- kurum saysi
V.1.2. |2 | MASI; AVRUPADAKI BELEDIYELERLE/KURUMLARLA BILGI ISLEM ——
PARTNERLIK KURULMASI, ORTAK PROJE URETILMESI Ortak proje Gretilen
iCIN GORUSMELER/ZIYARETLER YAPILMASI gorusme ve ziyaret 5 Adet 5 Adet
sayisl
Uretilen ortak proje 5 Adet 6 Adet
sayisl
AB PROJELERI HAZIRLANMASI DANISMANLIK . Alinan danigmanlik
VL2 13 | HiZMETLERI ALINMASI VE YORUTOLMES BILGHISLEM | | izmet saylsi 5 Adet
V.1.3. SISLi BELEDIYESININ ULUSLARARASI TANILIRLIGININ SAGLANMASI
Ziyaret edilen AB kurum 2 Adet )
LOBIi CALISMALARI KAPSAMINDA YURT DISINDA PANEL sayls|
V.1.3. |1 | VEBASIN TOPLANTILARININ DUZENLENMESI, AB KU- BILGIISLEM | vyrtdisinda diizenlenen
RUMLARININ ZIYARET EDILMESI panel, basin toplantisi 2 Adet Gergeklesmedi
sayisi
HATIRAT OLARAK VERILMEK UZERE SiSLI'YE 62GU . Temin edilen hatirat
V3. 12| \IATERYALLER TEMIN EDILMESI BILGHSLEM 1 ateryal sayisi 500 Adet 500 Adet
. o S Agirlanan yabanci dev- - .
YABANCI DEVLET ADAMLARININ ZiYARETLERININ BILGHSLEM || ¢ adam sayisi 50 Kisi 33 Kisi
V.1.3. |3 | ORGANIZE EDILMESi, AGIRLAMA FAALIYETLERININ .
GERCEKLESTIRILMESI OzELKALEM | ABITlanan yabanci dev- 50 Kisi 4 Kisi

let adami sayisi

STRATEJIK AMAG FAALIYET FAALIYET G'I:E ARELElle-E $SM AEYYISI’EIN FAALIYET PEORERE:W{;NS
SAYISI SAYISI SAYISI ¢
| Guglu Mali Yapi 10 9 0 1 90%
Belediyenin Tim Eylem, islem Ve
| Tasarruflarinda  Hukuka Uygunlugun 6 5 0 1 83%
Aranmasi
| insan Kaynaklarinin Yetkinlestirilmesi 5 5 0 0 100%
Hizmet Uretim Siirecinde Kurum Igi
| Organizasyonu Kalite Ve Verimliligi 6 6 0 0 100%
Arttirici Yoénde lyilestiriimesi
Hizmet  Planlama, Uretm Ve
| Yiiriitimiine ig Ve Dis Paydaslarimizin 9 3 5 1 33%
Etkin Katihminin Saglanmasi
| Kullanima Elverigli Hizmet Binalari 8 7 1 0 88%
Hizmet YiurGtimin Saglayan,
| Kolaylastiran Lojistik Destek Biriminin 2 2 0 0 100%
Geligtirilmesi
| Guncel Teknojiyi Kullanan Belediye 14 9 3 2 64%
| Gulndemi Taklp Eden, Gindem 18 15 0 3 83%
Yaratan Belediye
Tarihi Ve Mimari Dokunun Korunmasi,
Carpik Yapilasmanin Giderilmesi, Bu o
L Alanlara Yonelik Kentsel Déntstim Pro- 14 9 2 3 64%
jelerinin Gelistirilmesi Ve Uygulanmasi
I Trafik Yogunlugunun Yarattigi Olumsuz 1 1 0 0 100%
Sonuglarin Azaltiimasi
Yerlesim Alanlarindaki Sosyal Donati o
L Eksikliklerinin Giderilmesi 21 20 ! 0 95%
I Altyapl \_/e Ust Yapi Eksikliklerinin Gi- 24 21 0 3 88%
derilmesi
Olasi Bir Afete Karsi Miidahale Ve Kur-
Il tarma Calismalarina lligkin Hazirliklarin 8 5 2 1 63%
Yapilmasi
Temizlik Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi,
] Yayginlastiriimasi Ve Kentsel Atiklarin 26 20 5 1 77%
Ekonomiye Kazandiriimasi
m Kgruyucu.\/.e Tedavi Edici Halk Saghgi 23 21 0 9 91%
Hizmetlerinin Yayginlastiriimasi
istihdami Kolaylastirici Orgiin
I\ Ve Mesleki Egitim Olanaklarinin 5 5 0 0 100%
Yaratiimasi
!stihdamlOIanakIarlnln yaratiimasi igin
\Y lice diuzeyinde kurum ve kuruluslarda 5 5 0 0 100%
koordinasyonun saglanmasi
v Kglturellw!Et.kmllkIverln Zenginlestirilerek 10 10 0 0 100%
Sdrekliliginin Saglanmasi
Ozel Iigi Gruplari ile Sosyal Giigsiiz-
\Y, lere Yonelik Sosyal Yardim Projelerinin 18 12 6 0 67%
Kapsaminin Gelistiriimesi
Sosyal Kiilturel Hizmetlere
Tahsis Edilmis Olan Sosyal Tesis o
i isletmelerimizdeki, Hizmet Kalite Ve Et- 2 1 1 0 50%
kinliklerinin Gelistiriimesi
Sisli Belediyesini Uluslararasi Bir Mar- o
\ ka Haline Getirmek " 8 3 0 3%
TOPLAM 246 199 29 18 81%
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e
B.5 Diger Hususlar
KENTYOL 12/2014 AYRINTILI BILANCOSU
B.3 Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi AKTIF (VARLIKLAR) 2014 PASIF(KAYNAKLAR) 2014
(Cari Donem) (Cari Donem)
A | I-DONEN VARLIKLAR 27.150.655,28 A | PASIF (KAYNAKLAR) 40.079.667,91
B A-Hazir Degerler -77.229,38 A | I-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 17.635.545,12
201|4 yili Perforr}ans'lPt;)gLan;m;lzda 5 SltratejlkIAlrlz\n bashgi aItmdaIZfZ Slt.ratejlk Amag sayllr?ms vle 58 St.rfaltepk Il-|edef beI:Ier}erT.k c 1-Kasa 50.894.58 B | A-Mali Borglar 5.260.40317
top.am 246 Faa. |Yet ile bu hedeflere varilmasi p jom.?_nm|§t1r. 20.1?r yili faa |‘\./et“rar‘>.orumuzun ince en.me.S| |.e toplam 246 a et“ aali- C 2-Alinan Cekler 132.454.15 c 1-Banka Kredileri 526040317
yetin 103 adedinin % 100 oraninda gergeklestirildigi, 57 adedinin %100 Un Ustlinde, 39 adet faaliyetin ise kismen olmak (izere; c 3 Bankal 261 746.56 5 | BTicari Borcl 6.217 67478
-bankKalar . s - l1carl borglar . . ,
toplam 199 adet faaliyetin gerceklestirildigi, 47 adet faaliyetin ise talep olmamasi veya yer temin edilememesi gibi gerekgeler c A Vori " 5 644.918.76 c 1 Satol ¢ 6217 67478
ile gerceklestirilemedigi anlasiimistir. Meclis karari ile daha 6nemli oldugu disiinilen baska faaliyetlere kaynak yaratmak lzere . (_evn en Gekler \ie eme e ~oatierar ' SR
o6denegi devredilen veya gelecek doneme aktarilarak ertelenen 6 adet faaliyet de gerceklestirilemeyen faaliyetler kapsaminda c S-Diger Hazir Degerler 113.594,09 c 2-Borg Senetleri 0,00
degerlendirilmistir. Performans programinda 2014 yili igin 6ngériilen projelerin gerceklesme orani %81 olarak ortaya gcikmaktadir. B | B-Menkul Kiymetler 000| |B | C-DigerBorglar 0,00
B C-Ticari Alacaklar 25.328.552,07 B D-Alinan Avanslar 79.831,20
Faaliyetlerin (proje sayisi bakimindan) incelenmesi ile; Kurumsal Yapi stratejik alanina ait olan toplam 78 projeden 61 adedinin C 1-Alicilar 13.472.761,79 | | C 2-Alinan Diger Avanslar 79.831,20
gerceklestirilerek %79, Kentsel Gelisme ve Yapilanma stratejik alanina ait toplam 68 projeden 56 adedinin gerceklestirilerek %83, C 2-Alacak Senetleri 0,00 | | B | E-Yillara Yaygin ingaat ve 0,00
Cevre ve Halk Saghgi stratejik alanina ait toplam 49 projeden 41 adedinin gergeklestirilerek %84, Egitim-Sosyal ve Kultirel Yasam C 5-Verilen Depozito ve Teminatlar 11.604.891,47 B | F-Odenecek Vergi ve Diger 2.274.797,32
stratejik alanina ait toplam 40 projeden 33 adedinin gerceklestirilerek %83, Dis iliskiler stratejik alanina ait toplam 11 projeden C 7-Siipheli Ticari Alacaklar 250.898,81 (o} 1-Odenecek Vergi ve Fonlar 721.916,52
8 adedinin gerceklestirilerek %73 gerceklesme oranina ulastigi tespit edilmistir. Kentsel Gelisme ve Yapilanma 6ncelikli olmak B | D-Diger Alacaklar 3.850,00 C 2-Odenecek Sosyal Giivenlik 1.552.880,80
lizere tUm stratejik alanlarin % 70 ve Uzeri gergceklesme oranina eristigi memnuniyetle tespit edilmistir. c 5-Diger Cesitli Alacaklar 3.850,00 B G-Borg ve Gider Karsiliklari 0,00
B E-Stoklar 864.019,04 B H-Gelecek Aylara Ait Gelirler ve 3.802.838,65
C 1-ilk Madde ve Malzeme 393.172,23 C 2-Gider Tahakkuklari 3.802.838,65
C 4-Ticari Mallar 345.712,34 B I-Diger Kisa Vadeli Yabanci 0,00
of_c (a0 5 o > 5 o - C 5-Diger Stoklar 70.134,47 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
’ A 17.635.545,12
B.4 Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi & | 7-verien Sipars Avansian 55.000.00 TOPLAMI
B F-Yillara Yaygin insaat ve Onarim 0,00 A | [I-UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 39.700,00
B | G-Gelecek Aylara Ait Giderler ve 283.496,17 | | B | A-Mali Borglar 0,00
2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik Planimizda 6ngoriilen amaglar ve hedefler dogrultusunda 2014 Mali Yili Performans c 1-Gelecek Aylara Ait Giderler 283.496 17 | | B | B-Ticari Borglar 0,00
Programi hazirlanmistir. 2014 Yil Faaliyet Raporumuzda bu performans hedeflerinin gerceklesme ve performans durumlarina B | H-Diger Dénen Varliklar 747 967 38 B | C-Diger Borglar 0,00
iliskin detayli agiklamalar yapiimaya galisiimistir. c 1-Devreden KDV 758.984.04 B | D-Alinan Avanslar 0,00
c 4-Pesin Odenen Vergiler ve 17.050 51 B E-Borg ve Gider Karsiliklari 39.700,00
Belirlenmis veya belirlenecek olan performans gostergelerinin, élgllebilirligin saglanmasi bakimindan miktar, zaman, kalite veya c 5.Is Avansian ) 267’17 C 1-Kidem Tazminati Karsiligi 39.700,00
maliyet cinsinden ifade edilmesi ile girdi-gikti, verimlilik, sonug ve kalite géstergeleri bakimindan siniflandiriimasi gerekmektedir. c op Avans] 6-200‘00 B | F-Gelecek Yillara Ait Gelirler 0.00
Ancak halihazirda bulunan performans programlarinda belirlenen performans goéstergelerinden bazilarinin sonuglarin dlgile- — ersone’ Avansrar — B | G-Diger Uzun Vadeli Yabanci 0.00
bilmesini ve saglikli bir degerlendirme yapilabilmesini saglayacak 6zellik ve standartlarda olmadigi diistiniilmektedir. Performans A_| DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 27.150.655,28 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
verileri bizzat faaliyeti gergeklestirecek olan harcama birimi yetkililerinden elde edilerek ortaya konulmus olmasina ragmen, ve- A | II-DURAN VARLIKLAR 12.929.01262 | | A TOPLAMI 39.700,00
rilerin kaynaklari ve giivenilirligi konusunda herhangi bir calismanin yapilamamis oldugu da gérilmektedir. Birimlerce belirlenen B A'T'.Cua” Alacaklar 0.00 | A | 11-0Z KAYNAKLAR 22.404.422,79
performans 8l¢iitlerinin, birime 6zgii nitelik tagimakla birlikte, belediyenin bitiind icin anlamli bir performans degerlendirmesi B B-DlgérAIacakIar 0.00 | "5~ A-Odenmis Sermaye 29.301.480,29
yapilabilmesini ve birimler arasi ortak ol¢itler olusturulabilmesini saglayacak niteliklerde olmasi saglanmalidir.. B | C-Mali Duran Varliklar 153,85 c 1-Sermaye 29.130.000,00
C 1-Bagh Menkul Kiymetler 153,85 C 3-Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari 171.480,29
Bilindigi Uzere stratejik amaglarin geregi olan stratejik hedefler cogu zaman plan donemini de asan siirelerde uygulanabilir he- B | D-Maddi Duran Varliklar 310.504,69 X —

g ) s geres ) §O8 P ? Ve B B-Sermaye Yedekleri 0,00
deflerdir. Belirlenen faaliyetlerin olgilebilir olmasi ve somut gostergelerin secilmesi stratejik amaca ulasilmasinda ve performans (o} 1-Arazi ve Arsalar 4.262,46 B | CKar Yedekleri 159 628160
degerlendirmesinde yeterlidir. Performans hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde kullanilacak veriler somut olarak elde c 4-Tesis, Makina ve Cihazlar 11.991,18 c 1-Yasal Yodokl 2.512,18
edilebilir verilerdir. Bu verilerde tutulacak kayitlar, ilgili kurumdan alinan yazi ve benzeri belge ve bilgilerle desteklenmis ol- c 5-Tasitlar 254.390,33 - as? ? e__ l -
makla birlikte; Performans esasli biitceleme sistemi bilgiye dayali bir bitceleme teknigi oldugundan; verilerin toplanabilecegi, c 6-Demirbaglar 743.934 02 c 3-?Iaganustu Yedekler 14.190,40
saglikl bir analiz ve raporlamanin yapilarak kontrol edilebilecegi ve diizenlenebilecegi bir bilgi sistemine ihtiyag vardir. Saglhkli C | 8-Birikmis Amortismaniar(-) Y C | 5-OzelFonlar 142.926,02
bir degerlendirme icin gereken rapor, analiz ve sonuglarin elde edilebilmesinin, performans élcitlerinin ve yéntemlerinin be- C | 10Vverilen Avarslar 2.500.00 B | D-Gegmis Yillar Karlan 2051543
lirlenmesi ve Performans Bilgi Sistemi kurulmasiyla saglanabilecegi diisiiniilmektedir. Ote yandan kuskusuz daha objektif sistem- B | E-Maddi Olmayan Duran Varikiar 5001 883’15 c 1-Gegmis Yillar Karlari 20.515,43
ler gelistirilmesi stratejik planlama sirecinin kamuda yerlesmeye baslamasi ve 6rnek uygulamalarin ortaya ¢ikmasiyla daha da —— B | E-Gegmis Yillar Zararlari(-) -4.240.469,75

s . C 1-Haklar 37.310,95 -

gelistirilecektir. TT— 5 182 C 1-Gegmis Yillar Zararlari(-) -4.240.469,75
c 5'O_Z_e @ iyet e 7:295618,20 | 5T honem Net Kari(Zarar) -2.836.731,78
C 7-.B|r|krr1|§ Amortlsmanllar(-) -2.241.046,00 c 2-Dénem Net Zarari(-) 2.836.731.78
B | F-OzelTukenmeye Tabf Varliklar 0.00 | " | 5ZKAYNAKLAR TOPLAMI 22.404.422,79
B G-Gelecek Yillara Ait Giderler ve 7.526.470,93 A | PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 40.079.667.91
C 1-Gelecek Yillara Ait Giderler 7.526.470,93
B H-Diger Duran varliklar 0,00
A | DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 12.929.012,62

/ A | AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 40.079.667,90 /
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4. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A- Ustiinliikler (Giiglii Yonler)

- Hizmet Birimlerinin is tanimlarinin yapilarak islem siirele-
rinin belirlenmis olmasi.

- Ust yéneticinin giiclii destek, izleme ve denetimi. Kadromuz-
da uzman ve deneyimli personelin bulunmasi.

- Kurum igi network aginin kurulmus olmasi ile internet
ortaminda tim bilgi ahsverislerinin gerceklestirilebilmesi.

- Sosyal Belediyeciligin 6n plana g¢ikarildigi projelerin Uretil-
mesi.

- Belediyemiz ¢alismalarina ulusal ve yerel medyanin pozitif
ilgisi.

- Dig iliskiler MidrlGginiin kurulmus olmasi ve Belediyemi-
zin uluslararasi iligkilerinin gligli olmasi.

- Belediyemizde yapilan ¢alismalarda veya verilen hizmetlerde
hedef kitle ile yakin irtibat kurulmasi.

- iSO 9001 Kalite Yonetim Sistemi - ISO 14001 Cevre Yénetim
Sistemi ve OHSAS 18001 ve Servis Kalite Belgelerine sahip
olunmasi.

- Kent Bilgi Sisteminin kurulumunun tamamlanilarak
isletimine baslanmis olmasi.

- Taginmaz envanterinin tamamlanmasi ve sirekli glincellen-
mesi.

-Calisanlarimizca  “birlikte  ¢dziim yontemi” ilkesinin
benimsenmis olmasi.

- Yurttas basvurularinin kisa sirede cevaplandiriimasini
saglayacak elverigli alt yapi ve yonetim anlayisinin varlig.

- Egitim seviyesi yliksek bir ilce olmamiz.
- Vatandasa onanl planlar ve konularina iligkin aninda bilgi

verilmesi, plan érneginin bilgisayar ¢iktisi veya fotokopi olarak
aninda verilmesi.

~

- Ulagim-iletisim kolayligl. Metro ve metrobiis gibi ulasim
araclarinin ilgemiz sinirlari icinde olmasi.

- Vizyon sahibi diger kurum ve kuruluslarla iyi iligkileri olan
yeniliklere agik bir ydonetim.

- Bilgisayar programlarimizin Bltce, Muhasebe, Gelirler ve
Maas programi yoniinden entegre ve koordineli olmasi.

- Tum vatandaslarimizin sosyal ve kulturel ihtiyaglarinin
karsilanmasiigin kullanimina agik spor, kiltiir ve sosyal altyapi
tesislerinin bulunmasi.

- internet sitemiz lizerinden Belediyemiz mali bilgilerine
ulasilabilmesi. E-belediye kullanici Gyeligi ile arsa rayic bilgi-
leri, beyan bilgileri, borg bilgileri tahakkuk bilgileri ve tahsilat
islemlerinin yapilabilmesi.

- Cevre ve hayvan haklarina duyarh bir yonetim anlayisina
sahip olunmasi ve sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonunun
etkin olarak yapiliyor olmasi.

- Kimsesiz ve yardima muhtag yurttaslara yonelik nitelikli
hizmet verme konusunda 6ncii olunmasi.

- Egitime 6nem veren yonetim anlayisinin sonucu olarak
ogrencilerin derslerine destek vermek amaciyla etiid merkez-
leri agmig olamamiz.

- Taninirhgi yiksek bir Belediye olmamiz.
- Belediyemizin hizmetleri destekleyen, uzmanlasmis, ortak
anlayisa ve yetkin kadroya sahip belediye istirakleri ve bagh

ortakliklarinin bulunmasi.

- Son teknolojilere uygun olarak insa edilen yeni hizmet
binamizin tamamlanilarak hizmet vermeye baslamasi.
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B- Zayifliklar (Gelistirilmesi Gereken Yonler)

- ligemizde isyerlerinin cogunlukta olmasi sebebiyle gece ile giindiiz niifusu farklilik géstermekte, giindiiz ilce niifusu artmaktadir.
Gece ve glindiz niifus sayisindaki degisiklik ilcemizde hizmet ihtiyaci ve is yikinin ¢ogalmasina sebep olmakla birlikte personel
sayimizin azalmasi ve Belediyemize ayrilan paylarin yerlesik ntifusa gére verilmesi.

- Kadrolu memur personelin yas ortalamasinin yiiksek olmasi ve emekli olan personelin yerine yeni personel alinamamasi.

- Trafik ve niifus yogunlugu sebebiyle gliriilty kirliligi ve otopark sorununun olmasi.

- Ticaret alanlarinda kaldirnm ve yollarin kontrol edilemeyen isgalleri, sanayi kuruluslarinin bélge icerisinde olusu, hafriyat
kamyonlarinin kontroli konusunda ilgili birimlerin koordinasyon sikintilari.

-5018 ve 5393 Sayili yasalarla Belediyelerin gérev ve Mali siire¢ ve yapilari degistiriimesine ragmen Belediye Gelirleri Kanununun
heniiz degistirilmemis olmasi.

- Blyiksehir Belediye Zabita Mudurligu ile ilce belediyeler arasindaki organizasyon eksikliginin olmasi.

- Yapilagmanin yogunlugu nedeniyle yeni yesil alanlarin olusturulmasinin giigligu, park ve yesil alanlarin kiigik 6lgekli ve daginik
olmasi.

- llgenin sik yapilasmis kent yapisina sahip olmasi (Cadde ve sokaklarin dar olmasi nedeniyle alt yapi yatirimlarinin yénetiminde
yasanan sorunlar).
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5. Oneri ve Tedbirler

- Sehir santiyeciliginin tesvik edilmesi, insaat halinde olan yapilarin denetimi ve daha glivenli bir sekilde strd(riilmesi icin insaat
kamyonlarinin bélge icindeki trafiginin diizenlenmesi gerekmektedir. Ozellikle gece yapilan insaatlar ve kacak yapilasmayla ilgili
onlemler alinmaldir.

- Sisli'deki belediye yeki alanlarindaki asayisin saglanmasi, zabitai miidahaleler gerektirecek durumlarin azaltilmasi 6zellikle
parklarda ve yesil alanlarda uyusturucu kullanimina yonelik 6nlemler alinmasi gerekmektedir.

- lige icindeki genel temizlik sorunlarini ¢ézmeye yonelik adimlar atilmasi 6zellikle gece yikamalari, temizlik Gnitelerine icinde
olunan cadde ve bdlgelere yerlestiriimesi, halkin temizlik hususunda bilgilendirilmesi ve geri donlsiim bilincinin etkin sekilde
yayginlastiriimasi icin siirekli calismalar yapilmasi gerekmektedir. Daha gevreci bir anlayisin yurttaslarimizda karsilik bulmasi igin
her tlrli medya ortaminin kullanilmasi gerekmektedir.

-Yapilasmanin yasam kosullarinitehdit ettigi bolgelerde analizler gerceklestirilmesi, bu slirecte akademi, oda vb. sivil kuruluslardan
destekler alinmasi,varolan eski ve ¢arpik yapilasmanin yeni yonetmelige gore kalici gozlimlerle gelecege aktarilmasi saglanmalidir.

- istanbul’daki ilge belediyeleri ve miidirliikleri ile etkin koordinasyonun artirilarak saglanmasi, bélgemize ve yurttasin yasam
kosullarinin iyilestirilmesine yonelik ortak calismalar yapiimasi elzemdir.

- Personelimizin ilgemizdeki sosyal gelismeler, farkliliklar, akimlar ve ihtiyaclar konusunda bilinglendirme g¢alismalarina katilmasi,
belediye hizmetlerimizi esitlik konusunda kalici kilmak icin yapilmaya baglanan ¢alismalarin artirilarak stireklilik saglanmahdir.
Kurum igi iletisimin daha ¢ok kuvvetlendirilmesi ve motivasyonu arttirici tedbirler alinmasi gerekmektedir.

- Birimler arasi esgidiim ve sorunsuz bilgi akisi saglanarak, arag gere¢ yoninden zayif olan hizmet birimleri gliclendirilip, ihtiyaci
olan birimler personel yoniinden desteklenerek, verimli calismayi tesvik edici uygun ortam olusturulmali ve kurum igi iletisimi
saglamak amaciyla basili yayinlar hazirlanmaldir.

- Mavi masa ve sosyal medya araciliglyla gelen yurttas sikayetlerinin en etkin sekilde ¢6ziime kavusturulmasi, sosyal medya
vb. iletisim araglarinin yaygin sekilde personelimiz ve biiro yonetimleri tarafindan kullanilmasi igin tesvikte bulunulmasi ve
surekliliginin saglanmasi gerekmektedir.

- Anket, referandum ve toplanti gibi yontemlerle Sisli halkinin egilim, gorls ve 6nerilerinin alinmasi, ilge icindeki ve 6zellikle geng
yurttaslarimizin iginde oldugu distince akimlarinin siirekli tespiti yapilmalidir. Belediye yonetiminin planladigi tim etkinliklerine
ve uygulamalarina uzmanlar tarafindan analiz edinilen bilgilerin taginmasi gerekmektedir.

- Kamu kurumlari ve diger kuruluslarla, sivil toplum oérgitleri ile mahalle dayanismalarimiz ve bagimsiz sivil inisiyatiflerle var
olan iliskiler gelistirilerek genisletilmeli, karar alma ve uygulama siireclerine etkin bir bicimde katilimlari saglanmali, ilgili meslek

odalari ve sivil toplum kuruluslari ile ortak hizmet projelerinin sayisi arttiriimalidir.

- Belediye hizmetlerinin planlanmasinda kadinlara, ¢ocuklara ve genglere verilen 6nem ve 6ncelik devam etmeli, bu kesimlere
yonelik hizmetler yayginlastiriimali ve niteligi yikseltilmelidir.

- Afet durumlarinda giivenli gida / su temini ve salgin hastaliklarla micadele konularinda ve acil saglik, ilkyardim hizmetine yone-
lik eksiklerin tesbiti ve giderilmesi amaciyla ¢alismalar yapiimahdir.

- Mevcut otopark kullaniminin artirilmasi saglanmali, mahallelilerin arag parkiyla ilgili ihtiyaglarinin giderilmesi gerekmektedir.

- Sanayi kuruluslarinin bolge icinde olmasi nedeni ile hafriyat kamyonlarinin kotroli siklastiriimali, daha etkin kontrolin
yapilabilmesi igin ilgili Miidirliiklerin koordinasyonu saglanmalidir.

- Ust yapi calismalarinin yapilacag giizergahlarda yolun ara¢ bakimindan temizlenmesi ve trafik ile ilgili herhangi bir sorun
yasanmamasi igin varolan eski ve ¢arpik yapilagmanin planlara uygun hale getirilmesi gerekmektedir.

- Fidan ve mevsimlik gicek tretimi ile fidanhk olarak kullaniimak Gizere en az 5.000- 10.000 m2’lik uygun bir alan Park ve Bahgeler
Mudurligi’ne tahsis edilmelidir.

N

212

B I e ™

2014 FAALIYET RAPORU

\

- Calisan personelin daha verimli ve aktif olmasi icin aralarindaki iletisimin kuvvetlendirilmesi ve sosyal aktivitelerin dizenlen-
mesi, ekonomik ve sosyal durumlarini iyilestiren ve yiikselten uygulama ve yaklasimlarin benimsenmesi ile motivasyonlarini
arttirici tedbirlerin alinmasi ile bu yonetim anlayisinin stirekli ve kalici hale getirilmesi saglanmalidir.

- Belediyemiz Mudiirliklerinin diger Belediyelerin ilgili Mudurlikleriyle iletisim kurmalarinin ve karsilikh fikir alis verisinde
bulunmalarinin faaliyetlerin ¢esitlendirilmesi, kiyaslama ve kontrol imkani saglayacagi distiniiimektedir.

- Birimler arasi esglidim ve sorunsuz bilgi akisi saglanarak, arag gereg yoniinden zayif olan hizmet birimleri gliclendirilip, ihtiyaci
olan birimler personel ydoniinden desteklenerek, verimli ¢calismayi tesvik edici uygun ortam olusturulmal ve kurum igi iletisimi
saglamak amaciyla basili yayinlar hazirlanmaldir.

- Kamu kurumlari ve diger kuruluslarla, sivil toplum orgiitleri ile var olan iliskiler gelistirilerek, genisletilmeli, karar alma ve uygu-
lama siireclerine etkin bir bicimde katilimlari saglanmali,ilgili meslek odalari ve sivil toplum kuruluslari ile ortak hizmet projeler-

inin sayisi arttirilmahdir.

- Anket, referandum ve toplanti gibi yontemlerle Sisli halkinin egilim, goris ve 6nerileri belediye yonetimine ve uygulamalarina
tasinmalidir.

- Sisli Kent Konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yurutiilmesi konusunda verilen destek ve gosterilen 6zen devam
etmelidir.

- Belediye hizmetlerinin planlanmasinda kadinlara, ¢ocuklara ve genclere verilen 6nem ve dncelik devam etmeli, bu kesimlere
yonelik hizmetler yayginlastiriimali ve niteligi yikseltilmelidir.

- Hizmet ve faaliyet uygulamalarinda ¢evreci yaklasim ve sehir santiyeciligi anlayisi yerlestirilmelidir.

- Afet durumlarinda guivenli gida / su temini ve salgin hastaliklarla miicadele konularinda ve acil saglik, ilkyardim hizmetine yone-
lik eksiklerin tesbiti ve giderilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmalidir.

- Bisiklet kullaniminin tesviki, 6zendirilmesi ile bisiklet yollarinin yeterli diizeye ulastirilmasi ve mevcut otopark kapasitesinin
arttirilmasi amaglanmaldir.

- AB proje firsatlari konusuna gerekli ilgi gosterilmelidir.
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
Mali Hizmetler Birim Ydneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uy-
gun olarak yUrotilduogunu, kamu kaynaklarnnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢c kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi icin dusunce ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.
idaremizin 2014 yil faaliyet raporunu “lil/A-Mali Bilgiler* bélimUnde yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Mart 2015)

M. Kazim ARTUT
Mali Hizmetler MUdOro
-
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dUzenliligine iliskin yeterli givenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu gUvence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgiler ve degerlendirmeler, i¢ kon-
troller, ic denetci raporlan, benden dnceki ydnetici/ydneticilerden almis oldugum
bilgiler ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Baskanlk Makami - Mart 2015)

H. Hayri INONU
( Belediye Baskani
/]
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