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BASKANDAN |||

Sisli Belediye Meclisinin Degerli Uyeleri,

2010 yili faaliyet raporumuzun bu sunus béliminde, Sisli’mizin huzur ve refahi icin énemli kararlara imza
atan, énerileriyle katkilar saglayan ve bundan sonra ki ¢calismalarimizda da destek ve yardimlarindan daima
yararlanacagimiz degerli meclis Gyelerime éncelikle tesekkir etmekle bashyorum.

Sisli Belediyesi‘nin 2010 yili faaliyet raporu 5393 Sayili Belediyeler Yasasinin 38. maddesinin b) fikrasin-

da belirtilen ilke ve esaslara gére hazirlanarak meclisimize sunulmustur.

Yénetim olarak, kent konseyi, siyasi partiler, sivil toplum kuruluglar, muhtarlarimiz ve yurttaslarimizla
birlikte olusturdugumuz ve belediye meclisimizin onayi ile yirirlige giren stratejik planin 6ngérdiigi hedeflerin
sonuclari ve bu sonuglara iliskin performans 8lcimi yine Stratejik plan genelgelerinde belirtilen kriterler izerinden
degerlendirilerek faaliyet raporu ithal edilmistir.

Hic kuskusuz Sislimizin dinamik yapisi, belediyelere verilen alisilagelmis gérevlerin yani sira, kent yasami
icinde ortaya cikan yeni talep ve ihtiyaclari daima dikkate alan ve yeni ¢éziimler ireten bir hizmet anlayisi ile
belediyemizin temel ilkesi olmugtur.

Belediyemiz sadece belediyecilik hizmetleriyle degil, toplumsal eylemleri ile de Tirkiye’de en cok sézii
edilen énder ilce olma 6zelligini korumustur.

Bu nedenle stratejik plan hedeflerimiz 5 Yili hedefleyen bir statik yapinin disina tasarak yine meclisimizin
onayi ile revize edilmek durumunda kalmistr..

Bu yil ki faaliyet raporumuz bakanlik genelgelerindeki formatlara uyulmakla birlikte daha acik ve anlo-
silir olabilmesi icin, stratejik planda éngériilen hedefler ve ayni dogrultudaki performans degerlendirmeleri hem
sayisal anlamda, hem de gérsel sunumda renkli grafik teknikleri kullanilarak degerlendirmelerinize sunulmustur.

Degerli meclis iyeleri, calismalarimiz sirasinda, belediyemizle yakin bir hizmet birlikteligi olusturan ulusal
idari yapimizin ve demokrasimizin en énemli kurumu saydigim Mahalle Muhtarlarima ayr ayn siikran duygulari-
mi ifade ediyorum.

lleri bir yurttashk bilinciyle belediye calismalarina katki veren sivil toplum 6rgiitlerini ve bireyleri saygiyla
aniyor onlara da ayri ayri tesekkir ediyorum.

Sisli halkina hizmet etme istek ve bilinci ile hareket eden, sorunlari birlikte cézmenin heyecan ve mutlulu-
gunu paylastigim tim ¢calisma arkadaslarimi bu vesile ile kutluyorum.

Sisli Beledliyesi Istanbul’un en cok s6zi edilen en cok hizmet iretilen lider ilcesi olmaya devam edecektir.
Refah ve esenligin paylasildigi cagdas ve yasanabilir bir kente ulasmak ve bunu siirdirmenin ancak sirekli ve
eksilmeyen bir calisma istegi ve gayreti ile mimkiin olabileceginin bilincindeyiz.

Belediyemizin 2010 yilina ait faaliyet raporunu siz degerli meclis iyelerimin takdir ve gérislerinize sunar-
ken, “birlikte sevgiyle” sirdirdigimiz ¢calismalarimiza vereceginiz destek ve katkiya simdiden tesekkir ediyor,
saygilar sunuyorum.

Sisli Belediye Baskani
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LA - MISYON VE VIZYON

MISYON

Sisli‘de, cagdas yasamin herkesin hakki oldugunu kabul ederek, Sisli'de yasayanlarin
kentli haklarini karsilayan bir temel yaklasim ile ¢cagdas bir kente ulasmaktir. Sisli Belediyesi,
kent yonetiminde deneyime, birikime ve 6zglivene sahip yapisiyla, bunu basarabilecek yetenek
ve liderlige sahiptir. Amac Sislili olma bilincini gelistirerek ve kent kimligine sahip ¢ikarak, 6rnek
bir kent olusturmaktr.

VIZYON

Sisli"de sevgi ve kiiltlrle yogrulmus yasam kalitesinin, zenginlestirilmesi ve yilkseltiimesi
temel bakisimiz olacaktr.

|

[LKELER

Bu vizyonun gerceklesmesinde esas alinacak ilkelerimiz;

- Hukuka uygunluk,

- Durustluk ve giivenilirlik,

- Beceriklilik,

- Hosgorl ve saygi ile

- Kararlilik ve tutarlilik olacaktr.

/www.sislibelediyesi.com
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I.B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

BELEDIYEMIZIN YASALARLA BELIRLENEN YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Blyuksehir Belediyesi statlistindeki yerlerdeki ilce belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklari
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14 ve 15., 5216 sayili Blylksehir Belediyesi Kanunu’nun ise 7. mad-
delerinde siralanmis olup, buna gore Sisli Belediye Baskanligi; mahalli ve muisterek nitelikte olmak ve
5216 sayili Bliyuksehir Belediyesi Kanunu’nun minhasiran Blyliksehir Belediyelerine vermis oldugu
gorev ve yetkilerin diginda kalmalari kaydiyla;

- imar, kentsel alt yapi, cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve cevre saghg, temizlik ve kati atik,
zabita, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin, agaclandirma, park ve yesil alanlar, ko-
nut, kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve cocuklar icin koruma
evleri agmak.

- Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,
her tirll arag, gere¢ve malzemeihtiyaclarini karsilamak, saghklailgili her tlrli tesisiagmak ve isletmek, kiil-
tr ve tabiat varliklariile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa etmek. Gerektiginde 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme vermek
ve gerekli destegi saglamak, her tiirlii amator spor karsilasmalari desteklemek, yurt ici ve yurt disi misa-
bakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dil vermek, Gida
Bankaciligr yapmak.

- Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapmak veya yaptirmak.

- Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikartmak, belediye yasaklari koy-
mak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

- Gercek ve tlzel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,
- Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilim paylarinin tarh, tahak-
kuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken hizmet

karsihigi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

- Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili butiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,
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- Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar izerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

- Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasma ile tasfiyesine karar ver-
mek,

- Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla, izinsiz satis yapan sey-
yar saticilari ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin ticaretten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki glin igin geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek 30
glin icinde geri alinmayan gida disi mallari da yoksullara vermek,

- Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

- Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili goris ve dlsincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak,

- Kanunlarla miinhasiran Bilyuksehir Belediyesi’ne verilen gorevler ile 5216 sayili yasanin 7. mad-
desinin 1 inci fikrasinda sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

- Blyiksehir kati attk yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak,

- Sthhiigyerlerini, 2 inci ve 3 Uincl sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yer-
lerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

- Defin ile ilgili hizmetleri ylrttmek.

seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yuriatmek, isletmek, islettirmek gorev, yetki ve
sorumluluguna sahip bulunmaktadir.

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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“I I.C - IDAREYE ILISKIN BILGILER

I.C.1 - FIZIKSEL YAPI

Sisli Belediyesi’nin fiziki kaynaklari igerisinde;

Esentepe Mahallesi’nde 15 normal kat + 3 bodrum kattan olusan 1 merkez bina,

Ayazaga Mahallesi’'nde sube,

Macka’da ve Ferikdy’de Evlendirme Memurlugu,

Piyalepasa Bulvari’nda bulunan Makine-ikmal Bakim ve Atélye Tesisleri,

Ferikdy’de Saglik isleri Miidiirligi binasi ve Poliklinikler,

Osmanbey Zabita MidirlGgi ve Ek Hizmet Binasi,

Okmeydani mevkiinde Park ve Bahgeler MudirlGgl Hizmet Binasi,

- Dariilaceze Caddesinde Temizlik isleri Muduirligi, Veteriner Hizmetleri ve Hayvan Kisirlastirma ve Rehabili-
tasyon Merkezi Binalari,

Trafik Mudurliagi Binasi,

Ayazaga’da Tip Merkezi ve Engelliler Rehabilitasyon Merkezi,

Kurtulus Semt Poliklinigi,

Kustepe Semt Poliklinigi,

- Ayazaga, Gllbahar, Halide Edip Adivar ve Yayla Mahalleleri’'nde olmak (izere toplam 4 adet glindiiz cocuk
bakim evi

- Ayazaga, Pasa ve Duatepe Mahalleleri’nde Emekli Dinlenme Evleri,

- Fulya Mahallesi’nde Bilim Merkezi,

- Gulbahar Mahallesi’nde Kadin Danisma ve Toplum Merkezi + Aile ve Genglik Merkezi,

- 28 adet Semt Hizmet Binasi (Muhtarliklar),

- Esentepe, Cumhuriyet, H.Edip Adivar, H.Rifat Pasa, Kustepe ve Gilbahar Mahallerinde Kiltir Merkezleri,
- Duatepe ve Merkez Mahalleleri’nde Tiyatro Salonu,

- Istanbul Bilgi Universitesi Kustepe Kampdisii (intifa hakki),

- Kaptanpasa, Duatepe, Gllbahar, H.Edip Adivar Mahalleleri’nde kiitliphane,

- Kustepe’de camasirhane,

- Kustepe, Ayazaga (2 adet), Ferikdy, H.Rifat Pasa, izzetpasa Ciftligi, Zincirlikuyu Spor Tesisleri,

- Ayazaga Mahallesi’nde asfalt plenti santiyesi,

- H.Edip Adivar Mahallesi’nde benzin istasyonu,

- Mesrutiyet Mahallesi’nde memur lojmanlari,

- Gulbahar, Mesrutiyet, Nisantasi, Harbiye, Fulya, Mesrutiyet ve 19 Mayis Mahalleleri’nde otoparklar,
- Okmeydani mevkiinde depo,

- Ferikoy Ekolojik Pazar ve Semt Pazari,

- Merkez Mahallesi’nde Sisli Afet Merkezi,

- Esentepe’ de katli otopark + kiiltlir merkezi tesis alani,

Sile Egitim ve Dinlenme Tesisleri yer almaktadir.

Sisli Belediyesi sinirlari igerisinde; 512 adedi 2981 sayili yasa ile, 17 adedi 4916 sayili yasa ile gelen,
toplam; 1427 adet 139520,24 m2’lik tasinmaz yer almaktadir.

Sisli Belediyesi, Esentepe‘de bulunan ana hizmet binasinin disinda, ilgenin tim mahallelerine dagilimis
son derece yaygin belediye birimleri eliyle hizmet ylritmektedir. Hizmet ve sosyal-kiltirel amach bina-tesis
envanteri asaglya cikarilmistir:

@7//04/‘() )ﬂ/}/y /e.. \



HIZMET BINALARI

C o KULLANIM .
TESISIN ADI AMACI ADRESI TELEFONU
- - BELEDIYE HiZMET BUYUKDERE CAD. NO:100
1 | ESENTEPE HIZMET BINASI BINASI ESENTEPE 288 75 76
2 | AYAZAGA HiZMET BINASI BELE%IJ\IEAQ%ZMET DEREBOYU CAD. NO:2 289 40 20
MACKA EVLENDIRME BELEDIYE HIZMET )
3 MEMURLUGU BINASI KADIRGALAR CAD. NO:9 230 41 03
ULASIM HiZMETLERI BELEDIYE HiZMET - ,
4 MUDURLOGD BINAST PIYALEPASA BULVARI NO:78 225 48 93
5 FERIKOY SAGLIK ISLERI BELEDIYE HIZMET CUMHURIYET MAH. MEZARLIK 234 48 31
MUDURLUGU BINASI + POLIKLINiK CIKMAZI SOKAK NO:2
. : BELEDIYE HIZMET HALASKARGAZI CAD. NO:110
6 | OSMANBEY HiZMET BINASI BINASI OSMANBEY 219 9593
7 PARK VE BAHCELER BELEDIYE HIZMET MERKEZ MAH. NADIDE SOK. 210 44 12
MUDURLUGU BINASI NO:32
TEMIiZLIK ISLERI BELEDIYE HIZMET : )
8 MUDURLOGU BINASI PIYALEPASA BULVARI NO:76 224 53 06
9 | FEN iSLERI MUDURLUGU BELE%IJ\IEAQ%ZMET PIYALEPASA BULVARI NO:80 219 77 70
10 TRAFIK SEFLIGI BELE%IJ\IEAS%ZMET DARULACEZE CAD. NO:16/1 220 88 83
11 VETERINER SEFLIGI BELEDBIJ\IEAZ%ZMET PIYALEPASA BULVARI NO:78/1 222 28 39
SAGLIK HIZMET TESISLERI
C o KULLANIM :
TESISIN ADI ADRESI T F
ESISIN AD AMACI DRES ELEFONU
FERIKOY SAGLIK ISLERI IDARI HIZMET ABIDE-i HURRIYET CAD. 234 48 31
12 MUDURLUGU HizMET POLIKLINIK MEZARLIK CIKMAZI SOKAK 534 03 66
BINASI LABORATUAR NO:2
< : C s G-24 SOK. NO:4 289 53 46
13 AYAZAGA TIP MERKEZI POLIKLINIK (CUMHURIYET PARKI ici) 289 97 44
SISLI TIP MERKEZI T PASA MH. DARULACEZE YOLU
14 (PASA MAH.) POLIKLINIK NO:70 23048 12
SISLI TIP MERKEZI L s ESKISEHIR MH. BILEZIKCI
15 (KURTULUS) POLIKLINIK SOK. NO:262 343 27 29
KUSTEPE SEMT 3 B ) 356 68 81
16 POLIKLINIC POLIKLINIiK LEYLAK SOK. NO:2/1 356 84 86
BUYUKDERE CAD. NO:100
17 ESENJOEEFKE&%E?NLIK POLIKLINIK SiSLi BELEDIYE 288 75 76 (356)
BASKANLIGI BINASI
AYAZAGA ENGELLILER EGITIM VE 230 21 61
I8 | REMABILITASYON MERKEZI |  REHABILITASYON CENPIERE MO SO 332 23 54
HAYVAN KISIRLASTIRMA VE 2 e . )
19 | CEHABILITASYON MERKEZI POLIKLINIK DARULACEZE CAD. NO:70 221 8589

/www.sis|ibe|ediyesi.com




KULTUR-EGITIM VE SOSYAL TESISLER

TESISIN ADI KULLANIM AMACI ADRESI TELEFONU
T ; P ; DEREBOYU CAD. HUSEYIN
20 AYAZAGA KULTUR MERKEZI KULTUR MERKEZI CORAL 1S MERKEZI. 332 07 05
AYAZAGA MAH. GUNDUZ GOCUK -- v G-24 SOK. CUMHURIYET
21 BAKIMEVT OKUL ONCESI EGITIM PARK iCi 289 53 23
AYAZAGA SOSYAL KONUTLAR A AYAZAGA SOSYAL
22 EMEKLI EVI B KONUTLAR YANI Sz Ly U3
a e : a ] HAKKI YETEN CAD.
23 BILIM MERKEZI BiLIM MERKEZI NO:18A FULYA 266 00 46
CUMHURIYET KULTUR MERKEZI VE S . CUMHURIYET MAH. SADIK
24 KURS YERI SRR 1S N2 SENDIL SOK. NO:21 225 L7 5
25 | DUATEPE EMEKLI DINLENME EVi EMEKLI EVI BARUIE?QECAD' 230 56 14
. o : S BARUTHANE CAD. NO:96
26 | YEREL GUNDEM 21 KUTUPHANESI KUTUPHANE EMEKLI EVi iCi 230 56 14
v ] - N PASA MAH. AVUKAT CAD.
27 CAGDAS EMEKLILER DERNEGI EMEKLI EVI ORTANCA DURAGI PARK ICi 230 96 05
28 ESENTEPE KULTUR MERKEZI KULTUR MERKEZI KARDESLER CAD. NO:53/B
] v - ] KULTUR MERKEZI
DERVIS EROGLU KULTUR MERKEZI - o v
29 ] v EVLENDIRME MEMURLUGU KUYULUBAG SOK. NO:118 343 94 50
VE EVLENDIRME MEMURLUGU OTOPARK
. v : 2 GULBAHAR MAH.
30 GULBAG TOPLUM MERKEZI SOSYAL HiZMETLER HARMANYOLU SOK. NO: 1. 347 52 97
GULABAHAR MAH. GUNDUZ . o o faa—c GULBAHAR MAH.
31 COCUK BAKIMEVI QUL eI IFEnl HARMANYOLU SOK. NO:1 S
. - - o GULBAHAR MAHALLESI
32 | GULBAHAR SEMT KUTUPHANESI KUTUPHANE MUHTARLIK BINASINDA 274 95 88
- R ] ] H.E.ADIVAR CAD. ATESOGLU
33 | H.EDIP ADIVAR KULTUR MERKEZI KURS YERI APT, NO:2 (GIRIS VE ALT KAT) 221 53 62
34 H.EDIP ADI;QEI%\'\}?UZ SOEI OKUL ONCESI EGITIM H.EDIPADIVAR CAD. NO:1 220 40 41
35  H.RIFAT PASA KULTUR MERKEZI KULTUR MERKEZI ERKMEN CAD. NO:4 222 27 11
36 HALDUN DORMEN TIYATROSU TIYATRO ERGENEKONN%A_géIDIL Fazidl 230 67 51
ISTANBUL BiLGI UNIVERSITESI o : : 2 R .
37 KUSTEPE KAMPUSU(INTIFA HAKKI) UNIVERSITE BINASI INONU CAD. NO:28 311 50 00
2 DARULACEZE CAD.
38 KAPTQQ&?&%%ALEESH{*NIM KUTUPHANE KAPTANPASA MUHTARLIK 220 82 91
BINASINDA
KULTUR MERKEZI
39 KUSTEPE KULTUR MERKEZI MUHTARLIK - EVLENDIRME MESUT CEMIL SOK. 356 74 74
SPOR MERKEZI
40 KU%;;E;ES?Q:QhEESI GCAMASIRHANE INONU CAD. NO:19 532 547 65 60
MERKEZ MAHALLESI TIYATRO ] ABIDE-I HURRIYET CAD. ARZU
41 SALONU WIAIRG) Sl HOIE APT. NO:227-229 D:1
49 | OYAK SITESI SOSYAL TESISLERI SOSYAL TESIS IMAM CESME CAD. 289 03 72
43 =103 DH\ITLEEsl\;l\s/ILEE\éiE ECH DINLENME TESiSi SILE 216 711 21 51
YAYLA MAHALLEST GUNDUZ - V. YAYLA MAH. YAY MEYDANI
44 COCUK BAKIMEVi QUL CREEE FEny CAD. ERDEM SOK. NO:2 230 07 &7
45 H.EDIP ADIVAR HALK KUTUPHANE H.EDIPADIVAR CAD. 221 34 38

KUTUPHANESI

OBirlitte; sevgiyte.. ™\
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SEMT HIZMET BINALARI (MUHTARLIKLAR)

TESISIN ADI

19 MAYIS MAHALLE
MUHTARLIGI

AYAZAGA MAHALLE
MUHTARLIGI

BOZKURT MAHALLE
MUHTARLIGI

CUMHURIYET MAHALLE
MUHTARLIGI

DUATEPE MAHALLE
MUHTARLIGI

ERGENEKON MAHALLE
MUHTARLIGI

ESENTEPE MAHALLE
MUHTARLIGI

ESKISEHIR MAHALLE
MUHTARLIGI

FERIKOY MAHALLE
MUHTARLIGI

FULYA MAHALLE
MUHTARLIGI

GULBAHAR MAHALLE
MUHTARLIGI

HALASKARGAZI MAHALLE
MUHTARLIGI

H.EDIP ADIVAR MAHALLE
MUHTARLIGI

H.RIFAT PASA MAHALLE
MUHTARLIGI

TELEFON

246 28 52

289 34 57

232 37 87

231 42 88

230 22 00

291 80 10

217 94 04

248 38 30

248 00 07

266 33 33

267 02 72

246 22 55

210 88 22

210 53 43

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

TESISIN ADI

HARBIYE MAHALLE
MUHTARLIGI

HUZUR MAHALLE
MUHTARLIGI

INONU MAHALLE
MUHTARLIGI

1ZZETPASA GIFTLIGI
MAHALLE MUHTARLIGI

KAPTANPASA MAHALLE
MUHTARLIGI

KUSTEPE MAHALLE
MUHTARLIGI

M.SEVKETPASA _
MAHALLE MUHTARLIGI

MASLAK MAHALLE
MUHTARLIGI

MECIDIYEKOY MAHALLE
MUHTARLIGI

MESRUTIYET MAHALLE
MUHTARLIGI

MERKEZ MAHALLE
MUHTARLIGI

PASA MAHALLE
MUHTARLIGI

TESVIKIYE MAHALLE
MUHTARLIGI

YAYLA MAHALLE
MUHTARLIGI

TELEFON

232 09 97

33212 36

233 58 37

219 73 45

220 05 04

211 01 53

256 89 50

276 26 88

211 60 99

232 22 20

240 34 05

231 89 51

232 84 43

237 20 21

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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’ SPOR TESISLERI I
AYAZAGA SPOR TESISLERI- AYAZAGA
ATATURK STADI SHOR Al
AYAZAGA SPOR TESISLERI AYAZAGA
ESEN SPOR HALI SAHA SPORALANT
FERIKOY SULEYMAN SEBA SPOR TESISLERI SPOR ALANI
H.RIFAT PASA SPOR TESISLERI SPOR ALANI
iZZETPASA CiFTLiéi SPOR TESISLERI SPOR ALANI
KUSTEPE SPOR TESISLERI SPOR ALANI
ZINCIRLIKUYU ESENTEPE TESISLERI SPOR ALANI
OTOPARK VE DIGER HiZMET TESISLERI J
TESISIN ADI KULLANIM AMACI ADRESI TELEFONU
81 ASFALT PLENTI SANTIYESI ASFALT FABRIKASI AYAZAGA CENDERE YOLU
82 EAUR'?AA&*?%%EL(I)':"WS;AREE( OTOPARK BOLUMU BIBERIYE SOK. NO:2 266 36 00
H.EDIP ADIVAR MAH. L
83 BENZIN 1STASYONU BENZIN ISTASYONU
84 MEMUR LOJMANLARI LOJMAN+KONUT TUGRUL SOK. NO:11
85  OSMANBEY KAPALI OTOPARKI OTOPARK TUGRUL SOK. NO:12 232 57 53
" NiSANTASI IHLAMUR
86 TOPAGACI KAPALI OTOPARKI OTOPARK YOLU SOK. NO:51/2 240 84 21
87 Sgi'T(S E)STgIIEARRKIEIZI OTOPARK EBEKIZI SOK. NO:14/2
88 RESNE"ié\'Ti;f,\ﬂEIEY L.0.0. OTOPARK BOLUMU FULYA BAYIRI SOK. NO:6 217 74 87
METROCITY KATLI OTOPARK ESENTEPE MAH. KIRGULU
89 KULTOR MERKEZI TESIS ALANI O ks SOK. NO:4
DERVIS EROGLU KULTUR COBANOGLU SOK.
90 MERKEZ! KAPALI OTOPARKI OTOPARK NO:101
HARBIYE iLKOGRETIM OKULU PAPA RONCALLI SOK.
o1 KAPALI OTOPARKI OTOPARK NO:63 2T 59 B
92 A EVOL%EAiEEIE DAIREST OTOPARK KADIRGALAR CAD. NO:9
93 OKMEYDANEE&%MP AR FEN ISLERI DEPOSU DARULACEZE CAD.
94 FERiKOYSEf,I?.LF(,)AJg;;IAZAR vz PAZAR YERI LALA SAHIN SOK.
95 SiSLi AFET MERKEZI AFET MERKEZI MOTOR MESLEK LISES] 210 32 42

BAHCESI
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ARAC VE i$ MAKINESI DURUMU

Tasitin Cinsi

1 Binek Aracg 21
2 Ambulans 3
3 Kamyonet 16
4 Panelvan kamyonetler 7
5 Minibus 5
6 Otobus 32
7 Su tankeri kamyon 19
8 Kliglk damperli kamyon 6
9 Tek dingil damperli kamyon 4
10 Cift dingil damperli kamyon 8
11 Tahta kasa kamyon 4
12 Platform sepetli kamyon 5
13 Vidanjor kamyon 1
14 Asfalt tamir araci kamyon 1
15 Yangin séndirme araci kamyon 1
16 Yakit araci kamyon 1
17 Tibbi atik araci kamyon 2
18 Kurtaricl (Cekici) kamyon 4
19 Kar kiireme araci kamyon 2
20 Kar kiireme ve yangin séndurme 3
araci (ATV)
21 Paletli yUkleyici is makinesi 1
22 Asfalt kazici is makinesi 2
23 Loder is makinesi 6
24 Silindir is makinesi 4
25 Ekskavator is makinesi 1
26 Finiser biteli is makinesi 1
27 El kompresor is makinesi 2
28 Asfalt tamir Robot 1
29 Yol SUpurge Aract Kamyon 1
TOPLAM FAAL ARACLARIMIZ 164
1 Dis gérevdeki araglarimiz 59
2 Hurda arag sayimiz 9
3 Atil vaziyette hurdaya ayrilacak 12
araglar

/www.sislibelediyesi.com
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SiSLi iLCESi NUFUS BILGILERI

( TUIK AGUSTOS 2010)
istanbul fli Sisli licesi Yerlesik NUfus SirkUlasyon NUfusu
12.573.836 316.058 4.000.000
(Temmuz 2010)
Kadin : 161.506 (%51,1) Erkek : 154.552 (%48,9)

Sisli iicesi Yillik NUfus Artis Hizi: %10,8

/www.sislibelediyesi.com
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NUFUSUN MAHALLELERE GORE DAGILIMI

INONU;

YAYLA; 8.638

AYAZAGA; 33.545

10.628 : 19 MAYIS;
10.998

TESVIKIYE; 11.691 BOZKURT; 11.279

PASA; 16.359 CUMHURIYET; 5.192

MESRUTIYET; 7.580
DUATEPE; 8.493

MERKEZ; 13.272
__ERGENEKON; 2.693
MECIDIYEKQY;

20.374 ESENTEPE; 7.602

MASLAK;

1.774 ~ ESKISEHIR;

12.557
M.SEVKET PASA;
20.002 FERIKOY;
KUSTEPE; 14.401
18.080
FULYA;
KAPTANPASA; 18.373
3.139 GULBAHAR,;
HUZUR; H.EDIP ADIVAR; 22.497
9.207 17.157
HARBIYE; H.RIFAT PASA;
2.443 2.340
HALASKARGAZI;
1.656
B 19 MAVYIS B AYAZAGA B BOZKURT B CUMHURIYET B DUATEPE
B ERGENEKON B ESENTEPE B ESKISEHIR M FERIKOY B FULYA
m GULBAHAR B H.EDIP ADIVAR B H.RIFAT PASA M HALASKARGAZI = HARBIYE
B HUZUR B KAPTANPASA 1 KUSTEPE B M.SEVKET PASA M MASLAK
MECIDIYEKOY B MERKEZ MESRUTIYET PASA TESVIKIYE
YAYLA INONU iZZETPASA

@;///éf() w)’(f‘({(‘('///e. . \
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SiSLi ILCESi iIMAR BILGILERI

imar Plani 25 KM?2
Sokak Sayisi 1154 Kadastral

Mesken Bagimsiz BOIUm Sayisi 123.781

/www.sislibelediyesi.com
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SISLI ILCESI

Chirlitte: sevgiyte.. ™
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MAHALLE ALAN DAGILIMI

Sisli ilcesi, mahalle alan bilgileri asagidaki tabloda gosterilmistir.

MAHALLE ALANI (Km?)
19 MAYIS 0,43
AYAZAGA 15,88
BOZKURT 0,18
CUMHURIYET 0,37
DUATEPE 0,14
ERGENEKON 0,10
ESENTEPE 1,49
ESKISEHIR 0,19
FERIKOY 0,24
FULYA 0,68
GULBAHAR 0,42
H.EDIP ADIVAR 0,36
H.RIFAT PASA 0,43
HALASKARGAZI 0,10
HARBIYE 0,87
HUZUR 2,35
KAPTANPASA 0,28
KUSTEPE 0,41
M.SEVKETPASA 0,34
MASLAK 6,05
MECIDIYEKOY 0,46
MERKEZ 1,14
MESRUTIYET 0,30
PASA 0,73
TESVIKIYE 0,45
YAYLA 0,25
INONU 0,19
IZZETPASA 0,18
TOPLAM 35,00

/www.sislibelediyesi.com
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MAHALLE ALAN BILGI GRAFIGI
(Veriler Km? olarak verilmistir.)

MESRUTIYET TESVIKIYE

INONU
0/30 ka 0,45 kl’\"l2 0,19k 2
%1 9 Ao i
o %1 %1 iZZETPASA
YAYLA 0,18 km?2
MECIDIYEKOY PASA 0,2;|1< i %l
0,46 km? 073 km? | 7
, ) MERKEZ %2 19 MAYIS
1,14 km? 0,43 km?
%3
MASLAK AYAZAGA

6,05 km?
%17

M.SEVKETPASA

15,88km?
%45

0,34 km?
%1
KUSTEPE
0,41 km?
%1
KAPTANPASA
0,28 km? HUZUR
%1 2,35 km?
%7 BOZKUR;F
HARBIYE 0’13 I1<m
0,87 km? ESENTEPE ©
%2 1,49 km? i
0 HRIFAT s CUMHURI\Z(ET
) PASA DUATEPE 0,37km
HALASKARGAZI . 014 km? %1
0,10 km? 043 km ESKISEHIR " %0
%0 %1 0,19 km?
H.EDIP ADIVAR / GULBAHAR %1 EF:)GlE(')\'EK?N
0,36km? 0,42km? FERIKOY sl
%1 %1 0,24 km? °
FULYA %1
0,68 km?
%2

B 19 MAYIS B AYAZAGA B BOZKURT B CUMHURIYET B DUATEPE B ERGENEKON B ESENTEPE
M ESKISEHIR ® FERIKOY B FULYA = GULBAHAR HH.EDIP ADIVAR B H.RIFAT PASA B HALASKARGAZI
= HARBIYE = HUZUR = KAPTANPASA = KUSTEPE = M.SEVKETPASA  m MASLAK MECIDIYEKOY
= MERKEZ MESRUTIYET PASA TESVIKIYE YAYLA INONU iZZETPASA

@;///éf() d(fx((‘{///e. . \
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KULLANIM TURU TOPLAM
MESKEN BINALAR (KONUT) 19.510
ISYERI BINALARI 3.838
ARSALAR 2.44]
RESMI BINALAR 166
EGITIM BINALARI 152
SOSYAL TESISLER 142
GARAJ-OTOPARK BINALARI 121
FABRIKALAR 67
SAGLIK BINALARI 57
DINIi TESIS-MEZARLIK BINALARI 53
OTEL BINALAR] 31
SPOR TESISLERI 19
KULTUR MERKEZLERI 6
YESIL ALAN 32
GENEL TOPLAM 26.635

/www.sislibelediyesi.com
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SiSLi ILCESI BAGIMSIZ BOLUM BILGILERI

KULLANIM TURU TOPLAM
FABRIKA VE IMALATHANE BINALAR] 57
OTEL BINALARI 147
SINEMA-TIYATRO BINALARI 39
HASTANE-KLINIK BINALARI 104
BANKA-SIGORTA BINALARI 820
IDARE BINALARI 18
BENZIN ISTASYONU, YIKAMA VE YAGLAMA 17
YERALTI GARAJLARI 179
MUSTAKIL GARAJLAR 9
COK KATLI GARAJLAR 33
YURT BINALARI 37
OKUL BINALARI 114
YUZME HAVUZLARI 2
TRANSFORMATOR BINALARI 65
DIGER TICARETHANE VE ISYERLERI 56.909
MESKEN BINALARI 123.368
GENEL TOPLAM 181.918

Birlitte: d()((y(y/(/. . \



25

B
Sisli = Belediyesi
e

SiSLi iLCESi EGITIM BILGILERI

Egitim Ogretim Bina Sayisl 87

Derslik Sayisi 1.658

i Erkek :32.758

Ogrenci Sayisi Kiz :26.084
Toplam : 58.842
Erkek  :1.026

Ogretmen Sayisi Bayan :1.771
Toplam :2.797

Ogretmen Basina Disen Ogrenci Sayisi 21

Derslik Basina DUsen Ogrenci Sayisl 35

RESMi/OZEL YAYGIN EGITiM KURUMLARI

KURUM TURD (URUM SAYISI
Sisli Ogretmenevi 1
Halk Egitim Merkezi 1
Mesleki Egitim Merkezi 1
Rehberlik ve Arastirma Merkezleri (RAM) 1
Ozel Dershane ve Etit EGitim Merkezi 23
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 14
Ozel EtUt EGitim Merkezi 2
Ozel Motorlu Tasit SUricUleri Kursu 15
Ozel Munhtelif Kurslar 64
Ozel Egitim Okulu 2
Ozel Yurtlar 17
Toplam 141

/www.sislibelediyesi.com
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OKUL ONCESi VE ANASINIFLARI

Resmi ilkdgretim Okulu BUnyesinde

Resmi Lise BUnyesinde

Resmi Meslek Lisesi BUnyesinde

Ozel i.0.0. BUnyesinde

2
3
Ozel Azinlik Ermeni i.0.0. BUnyesinde 3
0

Ozel Azinlik Rum .0.0. BUnyesinde

Toplam

?ﬁﬂ@cl‘ Ra/aom 26

ANAOKULLARI

Resmi (Bagimsiz) Anaokulu

Ozel Anaokulu

15

Ozel Azinlik Anaokulu

Toplam

17

ILKOGRETIM

Resmi ikdgretim Okullar

Ozel ikdgretim Okullarn

Ozel Azinlik ikdgretim Okullar

Toplam

)
@/’/’//%fﬂ; dety /7/(/ . \
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ORTAOGRETIM
Resmi Genel Liseler 7
Resmi Anadolu Liseleri 3
Ozel Anadolu StatUsindeki Liseler 2
Ozel Yabanci StatUstndeki Liseler 2
Ozel Genel Liseler 2
Ozel Aksam Lisesi 1
Ozel Azinlk Genel Lisesi 1
Resmi EndUstri Meslek Liseleri 4
Resmi Meslek Lisesi (Kiz) 1
Resmi Ticaret Meslek Lisesi 1
Resmi Saglik Meslek Lisesi 1
Toplam 25

UNIVERSITE/YUKSEK OKUL YERLESKESI

Ozel Universite / YUksek Okul Yerleskesi 10
Resmi Universite Yerleskesi

Yurtdisi Universite irtibat BUrolar 2
Ogrenci Yurdu 12
Ozeller Genel Toplam 38
Resmiler Genel Toplam 49
Resmi / Ozel Okul Genel Toplam 87

* Anasinifi ve Universite yerleskeleri haric.

/www.sislibelediyesi.com
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SiSLi SAGLIK BiLGILERI

SiSLi ILCESI HASTANE SAYILARI

Resmi Hastane Sayisi 3
Ozel Hastaneler Sayisi 19
Huzur Evi Sayisi 3

ISTANBUL iLi/$iSLi ILCESi SU KULLANIM BiLGILERI

iSTANBUL iLi / SiSLi iLCESi

SU KULLANIM BILGILERI

2010 yili istanbul ginlUk su ihtiyac
* NUfus : 14.000.000 (Yaklasik)

2,2 milyon m?3

istanbul kisi basi ginlUk su tUketim
miktar

0.157 m?

Sisliilcesi gunlUk su tUketim miktar
* NUfus : 316.000 (Yaklasik)

49.612 m3

*www.iski.gov.tr
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SiSLi ILCESI KULTUR - SPOR - TURIZM BILGILERI

SINEMA BILGILERI

Sinema Sayisi 15
Salon Sayisi 75
Koltuk Sayisi 5.625

TiYATRO BILGILERI

Tiyatro Sayisi 6
Koltuk Sayisi 600

STAD BILGILERI

Stad Sayisi 3
KAPASITELER

TUrk Telekom Arena 52.650

Ayazaga Stadi 1.500

Ferikdy Stadi 1.500

/www.sislibelediyesi.com
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KULTUR MERKEZLERI

istanbul LUtfi Kirdar Uluslararasi Kongre
ve Sergi Sarayi

Cemal Resit Rey Konser Salonu

Salon Sayisi D26 Salon Sayisi 1
Kapasite . | 7.280 kisi Koltuk Sayisi 860
Fuar ve Sergi Salonu | : | 1

Cevahir KUItUr ve Kongre Merkezi

Cemil Topuzlu Acikhava Tiyatrosu

Salon Sayisi : 1 Koltuk Sayisi 3.972
Koltuk Sayisi : 1.013

Balo Salonu : 1

Alan : | 2500 m?

Hilton Exhibition Center

Harbiye Askeri MUze ve

KUItOr Merkezi

Salon Sayisi : 1 Salon Sayisi 8
Kapasite Alani : 2500 M2 Kapasite 4.460 kisi
Kapasite : 2.800 kisi

ez =

TURIZM BILGILERI

5 Yildizli Otel Sayisi 15
3 ve 4 Yildizll Otel Sayisi 17
Ozel Belgeli Otel Sayisi 1

Butik Otel Sayisi 2

D)
@//{éf() d(fx((‘{///e. . \
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YESIL ALAN BILGILERI

Cocuk Oyun Grubu Mevcut olan Park Sayisi 82 Adet

Dikilen Toplam Cali Sayisi(Yilik Ortalama) 89.850 Adet

Toplam Park ve Yesil Alan 198.885 M?

GuUbre Kullanimi (Yillik Ortalama) 60 Ton

TEMIZLIK/COP TOPLAMA BIiLGILERI

Kullanilan Arac Sayisi 44 Arac
Ana Arter Servisi (GUNIUK) 4
Sokak Servisi (GUnIUk) 2
GUnlUk Toplanan Cép 546 Ton
Aylik Toplanan Cop 16.380 Ton
Yillk Toplanan Coép 199.290 Ton

/www.sislibelediyesi.com
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SiSLi ILCESi TICARI BILGILERI

KURULUS TURLERINE GORE

FERT FIRMA 3.689
ANONIM SIRKET 4.672
HOLDING 104
VAKIF ISLETMELERI 98
BANKA MERKEZLERI 21
BANKA SUBELERI 268
LIMITED SIRKET 15.478
ADI KOMANDIT SIRKET 13
HISSELI KOMANDIT SIRKET 1
KOLLEKTIF SIRKET 63
TUKETIM KOOPERATIFi 2
YAPI KOOPERATIFI 109
KREDI KOOPERATIFi 3
DIGER BIRLIKLER 1
DIGER KOOPERATIFLER 12
ILCE TOPLAMI 24.534

)
@//{éﬁ) »)/m(‘{//,(a . \
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SiSLi ILCESINDE i§ VE CALISMA HAYATI

KURULUSLAR ADET
ALISVERIS MERKEZI 6
YABANCI BANKA GENEL MUDURLUGU 8
AKARYAKIT ISTASYONLAR] 19
HASTANE HiZMET KURULUSLARI 53
DEMIR CELIK TICARET KURULUSLARI 77
GUMRUK MUSAVIRLIK KURULUSLARI 101
KOOPERATIF KURULUSLARI 109
KONAKLAMA KURULUSLAR] 180
MEDIKAL VE iLAC KURULUSLARI 184
BANKA SUBESI 195
SERVIS — TASIMACILIK KURULUSLAR] 236
ENERJI KURULUSLARI 270
MAKINA EKIPMANLARI KURULUSLARI 386
KONUT INSAATI KURULUSLAR] 443
TOPTAN DIS TICARET KURULUSLARI 473
MALI MUSAVIRLIK KURULUSLARI 496
BANKA — FINANS 607
LOKANTA — KAFE KURULUSLARI 727
HAZIR GIYIM KURULUSLARI 1.426
BILGISAYAR-YAZILIM-CEVRE ELEMAN-EKIPMAN- | 754
SERVIS-SATIS KURULUSLARI

HER TURLU BILGI VE ILETISIM KURULUSLARI 5.589
DIGER 11.150
TOPLAM 24.489

/www.sislibelediyesi.com
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SiSLi ILCESI SANAYi BILGILERI

SEKTOR UYE SAYISI | UYE DAGILIMI (%)
GIDA URUNLERI IMALATI 32 5,48
TEKSTIL URUNLER] IMALATI 42 7,19
GIYIM ESYASI IMALATI 213 36,47
DERI VE DERI URUNLERI IMALATI 8 1,37
ORMAN VE KAGIT URUNLERI IMALATI VE BASIM 3 ‘1
SANAYII '
KIMYASAL URUNLERIN IMALATI 48 8,22
PLASTIK VE KAUCUK URUNLERIN IMALATI 26 4,45
MADEN, TAS VE TOPRAK URUNLERI IMALATI 37 6,34
ANA METALLERIN IMALATI 28 4,79
METAL ESYA IMALATI 17 2,91
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK URUNLERIN IMALATI 63 10,79
MAKINE VE AKSAMI IMALATI 19 3,25
KARA VE DENIZ TASITLARI IMALATI 3 0,53
MOBILYA IMALATI 12 2,05
TOPLAM 584 100

*Haziran 2009 verileri

*Kaynak: Istanbul Sanayi Odas|

@7//%/‘() w)’(f‘({({///e. . \
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[.C.2 - ORGUT YAPISI

Sisli Belediyesi, 37 meclis Uyesi ve 7 baskan yardimcisinin bulundugu 23 adet mudirlikten olusan

teskilat yapisiyla hizmetlerini sirdirmektedir.

MECLIS UYELERI

(" BAGIMSIZ UYELER )

@fd

fom =
il
e

Vasken C.
BARIN

Hasan Hayri
INONU

Eylp
BIRGUN

Cihat Omer

YAZICI

Gulpasa
GUNBEYI

\_ SALMAN

Bayram Hakan Ercan S. Tayfun Tezcan

OZATA DALOKAY DEVECI KAHYAOGLU  YARAMANCI CAKIR
Ahmet Dogan Selami Nurettin Gunay Hayri
YAZICI KILIC CENGIiz ODUNCU GIRIK

Hamit
TAHAN

Sadettin
AKYOL

Halil

Tarik
ARIK )

@;///éf() w)’(f‘({(‘('///e. . \
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Bulent Nurettin Dursun Canan Erol
SOYLAN TAN CALTI SAHIN BEYAZTAS

Arif H. Selahattin Hasan Muharrem Faik

L ERGUNES ENGEZ TOKSOZ GATALKAYA TUNAY
=

-

AkpARTi  Adalet ve Kalkinma Partisi

¥ Iy

Ahmet H. Murat Fatma Ozden Erol Mehmet
GURBUZ CESUR AY KAYA YAMAN

- "
3
=

a4
Yilmaz Y.
UGUR

/www.sislibelediyesi.com



/ & .\\\x hiog %)

EOu._mm\»%m_mg__m_m.???\

nénunpniy

13]481]] eyjjey
an uife ), uiseg

nénpnpniy nbnpnpni nénpnpni
BlgE7 lonuoy 1de auunéiag ilseng
1 | |
nBnpnpny nBnpnpniy nBnpnpny
wajey 1920 aload an ueld lapawziy e
1 1 1
nbnpnpn
nBnpnpoj no0LAPAN nBnpnpoyy Ja1§| anoumtl nonuAPAN nBnpnpoi nBninpoi
way$] 1611 o mF___:woxv“;mu |eAsog aA Iy ny : E_WM_:. o wmm__%w_ ye|wns| aA Ye|wg Jajadyeq an yied
_ _ I _ 1 1 1
nBnpnpny =Fw““m%””.__ nBnynpny nBnpnpny nBnpnpniy nBnpnpoy nBnpnpny nBnpnpny
uaf§| 1zey _E_xm.:w,mw__ uesu| ual§| yibes 119|§| ua4 ua[§| ynyny LapawzIy yaisaq l[12a1ya§ an Jew) Lia|§| y1jziwa |
| 1 | | 1 1 | 1
NTINGNYLS] 173A3a N19043 ZWINNHOA ZOTZ N9OVAHWA NYISY NI¥vd
Ingeq ueay UeLUEILEY UELWSO ueyhy unjhe] s UBLUSD'S |z uaysen
ISInple g _._mu__nm.m ISIILIpIe s .._mu__wm.m ISIJLUpIe A _._mu_nm.m ISIJLpae A _._mu_nm.m ISIUIpIE L _._mu_wmm ISI2LUIPIE & .._m..__wm.m ISI2LUIPIE & .._mu_wm.m ISIJLLIPIE & .._mu_wm.m
1 ] 1 1 1 1 ] 1
SLUD] WIIBUGA IWSSIS wiiaugp 3183103
jwuig wiauaq i)
LIEJUBLUSIUE( UBYSE]
nNNPNPNIAL NNy SyaL
| |
1NONVS RiDISNW

;\a&@ t@%&

)¢

INVNSVE 3A103139




B

e

38 | sisli = Belediyesi
e

[BELEDiYE MECLIiSI KOMISYON UYELERI]

HUKUK KOMISYONU BASKANI

TEZCAN YARAMANCI

BUTCE KOMISYONU BASKANI
S.TAYFUN KAHYAOGLU

TARIFE TICARET VE EKONOMI
KOMISYONU BASKANI
NURETTIN ODUNCU

BASKAN VEKILI
H.HAYRI INONU

UYE
HIKMET SUNER

UYE
CANAN SAHIN

UYE
FATMA OZDEN AY

SAGLIK VE CEVRE
KOMISYONU BASKANI
HALIL CAKIR

BASKAN VEKILi
EYUP BIRGUN

UYE
HIKMET SUNER

UYE
HASAN TOKSOZ

UYE
EROL KAYA

HARITA VE TRAFIK ARASTIRMA

KOMISYONU BASKANI
OMER YAZICI

BASKAN VEKILi
ERCAN DEVECI

UYE
TARIK ARIK

UYE
EROL BEYAZTAS

UYE
Y. YAHYA UGUR

IMAR KOMISYONU BASKANI
CEMIL VASKEN BARIN

BASKAN VEKILI
GUNAY H. GIRIK

UYE
SELAMI CENGIZ

UYE
CANAN SAHIN

UYE
MEHMET YAMAN

BASKAN VEKILI
MURAT CESUR

UYE
SADETTIN AKYOL

UYE
HAMIT TAHAN

UYE
H.ARIF ERGUNES

BASKAN VEKILI
HAKAN DALOKAY

UYE
AHMET YAZICI

UYE
NURETTIN TAN

UYE
AHMET H. GURBUZ
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[ ENCUMEN UYELERI ]

ENCUMEN BASKANI

AV. AYHAN KIzZILOZ

UYE UYE \ UYE \
GULPASA GUNBEYi DOGAN KILIC CIHAT SALMAN
UYE UYE UYE
LATIFE OZDEMIR \ RAHMI ELMAS \ SELVER KURTULUS \
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( MUDURLUKLER ORGUT YAPISI )
OZEL KALEM MUDURLUGU

1 Ozel Kalem Mudiirii, 1 Protokol Miidiirii, 4 Sekreter ile Baskanligimizin tiim 6zel kalem gérev-
leri yerine getirilmektedir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
1 mudur, 1 sef, 6 memur, 1 is¢i olmak lzere toplam 9 personel ile gbérev yapmaktadir.
BiLGI iSLEM MUDURLUGU
1 midir, 2 AB uzmani, 1 harita mihendisi, 1mimar, 1 insaat teknikeri, 2 bilgisayar mihendisi,
4 teknik eleman, 4 operator, 2 program egitmeni, 2 web master ve tasarim elemani olmak Gzere toplam
20 personel ile gbrev yapmaktadir.

ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

1 miidir, 1 midir yardimeisi, 1 memur, 118 isci, 65 Kent-Yol personeli, 70 ( ihale yoluyla alinan )
sofor olmak tizere toplam 256 personel ile gorev yapmaktadir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU

1 Midir 5 Nikah Memuru, 7 memur,7 isci, 13 Kent-yol calisani olmak (izere toplam 33 personel
ile gorev yapmaktadir.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

1 midir, 6 mifettis, 1 memur , 1 is¢i olmak Uzere toplam 9 personel ile gorev
yapmaktadir.

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
1 midir, 2 Kent-Yol personeli olmak lizere toplam 3 personel ile gérev yapmaktadir.

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

1 miduir, 2 s6zlesmeli avukat, 3 kadrolu avukat,1 isci, 2 memur, 3 Kent-yol ¢alisani olmak lizere
toplam 12 personel ile gérev yapmaktadir.

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

2 memur, 1 belediye isgisi, 3 s6zlesmeli isci; Mavi Masa biriminde 1 belediye isgisi, 4 s6zlesmeli
isci; Foto-Film Servisi'nde ise 2 belediye iscisi ve 1 s6zlesmeli isci olmak lzere toplam 14 personel ile
gorev yapmaktadir.
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

1 midir, 1 insaat Mithendisi, 3 Zabita, 1 Makine Teknikeri, 2 Memur, 3 isci ve 9 Kent-yol elemani
olmak lizere toplam 19 personel ile gbrev yapmaktadir.

DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

1 midur, 2 miduir yardimcisi, 29 isci, 168 miistahdem ve 45 glivenlik olmak tizere 213 sézlesmeli per-
sonel, 3 adet isci Sile Dinlenme Tesislerinde gorevli olmak tizere toplam 248 personel ile gérev yapmaktadir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

1 muddr, 6 harita mihendisi, 1 tekniker, 3 memur, 2 isci olmak lzere toplam 13 personel ile gorev
yapmaktadir.

FEN iSLERi MUDURLUGU

1 midir, Yol Bakim Onarim Sefligi, Ayazaga Sefligi, Malzeme ikmal Bélim{ Biirosu, Proje Yatirm /
ihale Biirosu , Memur-isci Personel Biirosu, Kalem biirosu, Miidiirliik Sekreteryasi olmak tizere 7 Mithendis,
7 Mimar, 2 Memur, 43 isci, 30 Kent-Y-ol iscisi ile toplam 83 personelle gérev yapmaktadir.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

1 mudir, 7 Mithendis, 7 Mimar, 2 Memur, 4 isci, 3 Kent-Yol iscisi olmak {izere toplam 24 personel ile
gorev yapmaktadir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

1 midir, 1 midir yardimcisi, 1 sef, 2 memur, 10 isci, 7 Kent-Yol olmak (izere toplam 22 personel ile
gorev yapmaktadir.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

1 Mali Hizmetler Middrd, 2 Mali Hizmetler Mudir Yardimecisi, 1 Gelirler Mudur, 2 Gelirler Mudir
Yardimcisi, 5 Sef, 7 Tahsildar, 35 Memur, 1 Veznedar, 2 icra Memuru, 15 isci ,21 kent-yol personeli olmak
Uzere toplam 92 personel ile gérev yapmaktadir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

1 middr, 1 Ziraat Miihendisi, 1 Ziraat teknikeri, 1 memur, 2 biiro elemani, 1 isci sefi, 6 isci (bu iscilerin
3’0 park ve yesil alanlarda, 3’ ise depo - gece bekgisi-yemekhane gorevlisi) ile yliritmektedir. Ayrica Kent-
yol elemanlari olarak 1 Peyzaj Mimari, 2 Ziraat Miihendisi, 1 peyzaj teknikeri olmak Uizere toplam 17 per-
sonel ile gbrev yapmaktadir.

)
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU

1 Mudir (Mimar) ,1 Sef (Sehir Plancisi), 1 Harita Mihendisi, 3 Sehir Plancisi, 2 Sehir Plancisi (Kent-
Yol elemant), 3 Bilgi islem Elemani (Kent-Yol Elemant), 2 Arsiv Memuru (Memur), 1 Daktilograf (isci ), 1
Hizmetli (Kent-Yol Elemani) olmak tizere toplam 15 personel ile gorev yapmaktadir.

RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU

1 muddir, 2 miadir yardimcisi, 1 mihendis, 1 6lcli ayar memuru, 2 memur, 1 tahsildar, 1 pazar isyeri
denetgisi, 2 isci, 4 Kent-Yol, 1 Zabita Komiseri, 1 Zabita memuru olmak lizere toplam 17 personel ile gbrev
yapmaktadir.

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

1 Mudir (doktor), 1 Mudir yardimcisi (veteriner hekim), 4 Uzman doktor (s6zlesmeli), 5 Pratisyen
hekim, 1 Dis hekimi, 1 Eczaci, 1 Psikolog, 4 Veteriner hekim, 1 Veteriner saglik teknisyeni, 1 Biyolog, 1
Saglik memuru, 1 Sef, 4 Tahsildar, 4 Biiro elemani, 5 isci, Hizmet alimi yoluyla calistirilan; 2 Uzman doktor,
7 Pratisyen hekim, 5 Dis hekimi, 2 Veteriner hekim, 9 Laborant, 1 Sosyal hizmet uzmani, 4 Radyoloji
teknisyeni, 6 Saghk memuru, 3 Hemsire, 4 ATT, 3 Tibbi sekreter, 16 Kres 6gretmeni, 3 Sinif annesi, 16
Kayit elemani, 23 Temizlik elemani, 9 Mutfak gorevlisi, 11 Sofér, 5 ilaglama elemani, 1 Hayvan yakalama
elemani, 5 Hasta hayvan bakim elemani, 2 Bekgi (Kisirlastirma ve rehabilitasyon merkezi ) olmak (zere
toplam 172 personel ile gorev yapmaktadir.

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

1 muddr, 15 memur, 148 isci ve 730 Kent-yol calisani olmak Uzere toplam 894 personel ile gorev
yapmaktadir.

YAPI KONTROL MUDURLUGU

1 midir, 1 midir yardimcisi, 2 Sef, 13 mimar-mihendis, 2 memur, 3 is¢i olmak (izere toplam 22
personel ile gbrev yapmaktadir.

ZABITA MUDURLUGU

1 muddr, 2 Zabita Amiri, 1 Zabita Amir V., 7 Komiser, 10 Komiser V., 79 zabita memuru, 32 Zabita
destek hizmetleri, 6 trafik memuru olmak lzere toplam 138 personel ile gérev yapmaktadir.
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1.C.3 - BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Teknolojik yenilikler, hiz ve bilgi degisimini tetikleyen en 6nemli unsurlardir. Teknolojiyi kul-
lanma oraninin ve yeteneginin giderek arttigi toplumumuzda, halkimiz artik bilgiye ve saglanan
hizmetlere daha hizli ulasmak istemektedir.

Sisli Belediyesi olarak yasanan bu degisime ayak uydurarak, teknolojiyi yerine getirilen
hizmetlerle butinlestirme yonelisindedir. Hizmet Uretiminde hiz, glvenilirlik ve ekonomiklik
saglanmis, hizmetin tiiketicisi olan yurttaslarimizin ulasmak istedikleri bilgiye kolaylikla erisebilmesine
olanak saglanmistir. Hizmet Birimleri arasinda saglanan koordinasyon entegre yonetim sistemi ile
gerceklestirilmistir.

Sisli Belediyesi bugtlin, yenilige kolay uyum saglayan, kullanici ergonomisi olan, yilksek
glivenligi bulunan bilgi islem teknoloji ile hizmet verir durumuna gelmistir.

Belediye bilgi islem yapisi, bes ana bélimden olusmaktadir:

. KENT BILGI SISTEMI

. INTERNET — MOBIL SISTEMLER
. DONANIM SISTEMI

. AFET YONETIM SISTEMI

. SUREC YONETIM SISTEMI

Q@?ﬂé}éfﬁ; dayy /e.. \
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KENT BILGI SISTEMI

GUnumizde “Cagdas Belediyecilik”in  6n
kosullarindan birini, bilisim alaninda entegre bir sis-
temin kurulmasi olusturmaktadir. Bu sistem, yurttaslarin
hizmeti tlketmelerini kolaylastirmasinin yani sira,
hizmetler arasinda dengeli dagilim ve koordinasyon,
yerel ozelliklere gore hizmet beklentilerinin saptana-
bilmesi, hizmetin maliyetinin dnceden belirlenebilirligi,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilabilirligi, katilim,
acikhik ve hesap verebilirlik gibi demokratik belediye-
cilik anlayisinin egemen kilinabilmesinin de “olmazsa
olmaz” kosullarini yaratabilme yetenegini kazanabilmek

anlamina gelmektedir.

Suphesiz ki, sireklilik-yenilenebilirlik 6zelligine sahip olan “Kent Bilgi Sistemi” icin Ustesin-
den gelinmesi gereken pek cok husus olmakla birlikte, Belediyemizde “Kent Bilgi Sistemi” kurulmus ve
yenilenebilirligin alt yapisi da olusturulmustur. Oniimiizdeki dénemde, “elektronik arsiv projesi’nin de
hayata gecirilmesi ile birlikte Sisli Belediyesi, geliskin batili metropol yonetimlerinde kullanilan “Kent Bilgi
Sistemi”ni Glkemizde hayata gecirmeyi basarmis; eksiksiz bir alt yapiya sahip bir belediye olacaktir.

Kent Bilgi Sistemi icinde belediyemizde 14 S6zel Uygulama (MIS) yazihimi, 3 Grafik Uygulama (GIS)
yazilimi kullaniimaktir. S6zel Yazilim Uygulamalari; “Java” , “.Net” uygulamasi ile gelistirilmistir. Gelistirilen
uygulamalar da Database Oracle Uzerinde islem gormektedir. Grafik Yazillm Uygulamalari; ArcGIS
uygulamasi ile gelistirilmistir. Adres Bilgi Sistemi, Plan Sayisallastirilmasi ve Harita uygulamalarinda ArcGIS
uygulamasi yapilmaktadir. Ofis Uygulamalarinda ise Microsoft 2003 versiyonu kullanilmaktr.

INTERNET - MOBIL SISTEMLER

internet kullaniminin ve elektronik ticaretin hizla arttig giiniimiiz
yeni ekonomik kosullarinda, belediyelerin de bu yeni teknolojilerin
sundugu firsatlardan yararlanmalari gerekmektedir. Yeni teknolojilerin
hem belediye hem de vatandas icin sayisiz avantajlari bulunmaktadir.
Bu goris cercevesinde merkez hizmet binasi disinda bulunan 23 hizmet
biriminde (lokasyon) islemler Metro Ethernet omurgasi Uzerinden,
G.SHDSL baglanti ile gercgeklestirilerek hizmetler stratli ve glvenli bir
sekilde verilmektedir.
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DONANIM SISTEMI

Belediye otomasyon sistemi icinde kullanilan
sunucular, bilgisayarlar ve bilgisayar cevre elemanlari
acgisindan son derece ileri-geliskin donanimlara sahip-
tir. 100 KVA + 20 KVA kesintisiz glic kaynagi ile stratejik
donanimlarin aktif kalmasi saglanmaktadir. Belediye net-
work yapisi fiber optik haberlesme ile gerceklesmektedir.
Dis Sube baglantilari G.SHDSL baglanti tipi ile merkezle
iliskilendirilmis bulunmaktadir.

45

Belediyemiz internet ¢ikisi 100 Mbit hizindadir.
Dig lokasyonlarin merkezde karsiligi icinde 40 Mbit Metro
Ethernet teknolojisi kullanilmaktadir.

Kent Bilgi Sistemi; 15 adet sunucu server, 520 adet personel bilgisayari, 30 adet dizlsti bilgisayar,
320 adet yazici, 5 adet tarayici, 5 adet kesintisiz gli¢c kaynagi, 1 adet Firewall ile vatandaslarimizin hizme-

tine sunulmaktadir.

AFET YONETIM SISTEMI

Cevre Koruma ve Kontrol MidurliGgi biinyesinde de kullaniimak
Uzere, Afet yonetim Sistemi yazilimi olusturularak Kent Bilgi Sistemi ile
birlikte hizmete alinmistir. .

Sisli Belediyesi, www.sislibelediyesi.com ve www.sisli.bel.tr
adresleri tizerinden interaktif Belediyecilik hizmetlerinde ¢agi yakalamis
bulunmaktadir.

Web lzerinden sikayet takip sistemi (yakinma izleme) (Mavi Masa Uygulamasi), Tahsilat —
Tahakkuk- Beyanname islemleri, Adres Bilgi Sistemi, Kent Haritasi gibi interaktif uygulamalar yapilmaktadir.
Bu hizmet 30 MBps Metro Ethernet alt yapisi ile verilmektedir. Mobil uygulamalarinda 128 Kb.lik GPRS
altyapisi kullanilmaktadir.

)
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Sisli Belediyesi, modern yonetim ve kalite yaklasimlarinin en te-
mel kavramlarindan birisi olan siireg izerine durarak, is yapis sekillerini
slreg bazliolarak kurgulamayi ve bunu bir yazilim sistemiyle uygulamayi
planlamakta ve bu amagla, gerek vatandasa yonelik hizmetleri gerekse
kendi blnyesinde yaptigl calismalari birer siire¢ olarak ele alip mod-
elleyerek standart, kontrol edilebilir, izlenebilir, her seviyede 6lcllebilir
bir yap! olusturulacaktir. Bunun icin 2007 yilinda baslatilan projede
once, var olan sureclerin bir haritasi cikarilmistir. (Versiyon 1)

Projenin ikinci asamasinda ise, ¢ikarilan siireglerin iyilestiriimesi ¢calismalari yapilirken, bu galisma
sirasinda eksik olan yeni siireclerin ortaya ¢ikarilmasi, var olan slreclerin daha verimli ve etkin hale ge-
tirilmesi ya da ihtiya¢ kalmadiysa ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

Son vyillarda Tirkiye’de kamu yonetim yaklasiminin evirilmesine uygun olarak belediyelerin
yapmasi gereken, stratejik planlama ve performans yonetimi gibi calismalari, Siire¢ Yonetim Sistemi’yle
cok daha kolay hayata gecirebilecegini goren Sisli Belediyesi, Turkiye’de bu konuda da bir ilk olma yolunda
ilerlemektedir..

Proje, Java dili ve teknolojileriyle gerceklestiriimektedir.
Projede yazilim modellemesi icin UML dili kullanilmaktadir.
Suregler de UML'in aktivite diyagramlariyla modellenmektedir.
Modellenen siiregler bir is akis motoru ile gerceklestiriimektedir.
Projede ayrica bir iliskisel veri tabani sistemi kullaniimaktadir.
Projede, analiz safhasindan test, pilot ve canli ortama gecis
calismalarina kadar modern yazilim proje metodolojilileri ve
disiplinli bir proje yonetim anlayisi uygulanmaktadir.

AyricaSisliBelediyesiElektronik Arsivininolusturulmasina
ve Entegre yonetim sistemine althk edecek olan Sire¢ Yonetim
Sistemi calismasi Mart -2007’de baslatilmis olup 1 asamasi (Ver-
siyon 1.0) 31/12/2007 tarihinde sona ermistir. Bu sireg icinde
tim birimlerden toplam 350 is ve islem standardize edilmistir.
Sirec¢ Yonetim Sisteminin (Versiyon 2 ) calismasi Haziran 2008
bitirilerek is stirecleri standart (Versiyon 3) duruma getirilmistir.
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2010 yih personelin istihdam tirlerine gore dagilimlari asagida sunulmustur.

SiSLi BELEDIYE BASKANLIGI

CiNSIYET DAGILIMI

MEMUR iSCIi SOZLESMELI TOPLAM

CINSIYET | SAYI | YUZIDE | SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE | SAY!I | YUZDE

KADIN 142 %41 73 %20 5 %71 220 %30

ERKEK 204 %59 293 %80 2 %29 499 %70

TOPLAM 346 %100 366 %100 7 %100 719 %100

MEMUR iSCi

\_ J N

SOZLESMELI
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OGRENiIM DURUMLARI

MEMUR iSCi TOPLAM

49 189 238

89 165 254
MESLEK LISESI 31 - 31
YUKSEL OKUL 177 12 189
TOPLAM 346 366

MEMUR
-

ISCi

.1

Meslek Lisesi
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insaat MUhendisi

Makine MUhendisi

Elektrik MUhendisi

Jeoloji MUhendisi

Harita MUhendisi

Ziraat MUhendisi
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Cevre MUhendisi

—_

Mimar
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Sehir Plancisi

Tekniker

Teknisyen

MUfettis

Doktor
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Dis Hekimi

Psikolog

Veteriner

Biyolog

Eczaci

Saglik Teknisyen

Avukat

SUrveyan

Topograf

ic Denetci

Genel idari Hizmetler

239

TOPLAM

346

)
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- Belediye Baskanimizin glinliik, haftalik ve yillik programi ile randevu taleplerinin diizenlenmesi.

- Baskanligimiza gelen vatandaslarin, baskanimizla gériismelerini saglamak, dilek, goris ve taleplerinin
alinarak takibi ve bilgi verilmesi.

- Belediye Baskanimizin yurtici ve yurtdisinda katilmasi gereken toplanti ve organizasyonlarla ilgili
calismalarin planlanmasi ve yurutilmesi, yurtici ve yurt disindan gelen misafirlerin karsilama, agirlama ve
ugurlama hizmetlerinin yerine getirilmesi.

- Dini ve milli bayramlar ile, anma glinlerindeki etkinliklerin organize edilmesi, sosyal - kiltiirel ve spor-
tif faaliyetlerin halka iletilmesinde koordinasyonun saglanmasi.

- ibadethane, okul, sivil toplum kuruluslari, basin kuruluslari ve diger ziyaret programlarinin yapilmasi.

- Baskanlik Makaminin ve mudurlagimzin gerekli olan her tiirli demirbas esya ve kirtasiye vb. malze-
melerin temininin saglanmasi ile gerekli yazismalari yapmak ve bununla ilgili kayitlari dizenlemek.

- Ozel Kalem Midirligiu sekretaryasinin ¢alismalarinin planlanmasi organizasyonu, koordinasyonu ve
yonetilmesini saglamak gorevleri cercevesinde mudurligimiizce sunulan hizmetler ve yansimalari;

-Belediye Baskanimizin giinliik programi:

Ozel Kalem Mudirltgi; ginlik programlari
saati saatine takip ederek, gline ¢ok erken saatlerde
mahalle ziyaretiyle baslayan baskanimizin ziyaret
edecegi mahallenin muhtariyla iletisim saglar. Gin
icindeki degisiklikleri ilgililere bildirir. Sn. baskanin
ziyaret edecegi yerlerin adreslerini tespit eder.

Makama gelen misafirleri karsilayarak Sn.
baskanla gorlismelerini saglar. Gin icinde gelen
telefonlari ve notlari iletir.

-Belediye Baskanimizin haftalik programi:

Haftalik programlarda daha 6nceden alinan
programlarla digerlerinin gakismamasini saglar.
ikramlari ve agirlamalari planlar. Makam disindaki
ziyaretleri duzenleyerek, ilgilileri haberdar eder.
Gidecegi yerler hakkinda bilgi edinerek, Sn. Baskana
aktarir ve ziyaret sonrasi tesekkiir mektubu yazilarak
Sn Baskanin memnuniyeti bildirilir.
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-Belediye Baskanimizin protokol
programlari:

Protokol olarak gelecek olan konuklar igin
yaptlan hazirliklar, zabita toren takiminin hazir
bulundurulmasi, uluslararasi misafir ise kiguk
flamalarin masalara yerlestirilmesi, Ulkemizin ve
bolgemizin etnik yapisini cagristiracak hediyelerin
secilip verilmesi.

-Belediye Baskanimizin il ve ilge protokol programlari:

Belediye Baskanimizi il ve ilge protokoliindeki gérev degisikliklerinden haberdar ederek ziyaret
ve kutlamalarini bildirmek. ilce Protokolii ile kaynasma ve fikir alisverisinde bulunulmak {izere ayda bir
yapilan yemek programlarini diizenlemek, misafirleri davet etmek, ve karsilamak. il protokolii ile telefon
ve randevu temaslarini saglamak. Konsoloslarimizla iletisim kurulmasini saglamak.

)
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-Belediye Baskanimiza randevu taleplerini iletmek:

Sn. Baskanin vatandaslarla olan goériismelerini
saglamak ve saatli randevu olarak glinde ortalama 15
veya 20 kisi ( grup halinde gelirlerse sayi artar.)Bunun
yani sira randevusuz gelen vatandaslarla gorisme
saglanmasi, gelenlerin sorunlarini ¢ézmek igin ilgili
kisilere yonlendirilmesi. Bazi yerlerde insiyatif kul-
lanarak randevu vermek. Sn. Baskanimiz her giin or-
talama 300 vatandasla bire bir gériisme yillik 108.000
kisi ile gorlisme yapmaktadir. Belediye Baskani her
hafta cumartesi ve Pazar 1000 er kisiyle yillik 104.000
kisiyle goriisme saglanmaktadir. Glnlik ortalama 180
maile cevap verilmektedir.

-Belediye Baskanimiza imzalamasi ve onaylamasi gereken evraklarin sunulmasi:

Belediye Baskaninin emirlerini ilgili birimlerine iletmek ve sonuglarini takip etmek, 6zel glin, hafta
ve bayram ginlerini belirleyerek baskanin programina dahil etmek. Resmi evraklarin imzalatiimasini
saglamak.

-Belediye Baskanimizin milli ve dini bayramlar ile ilgili programlari:

Dini bayramlarda makamda ve bolgemizde bayramlasma diizenini saglamak. Personel ile
bayramlasma programini yapip haberdar etmek. Bayram namazlarinin yerini belirlemek.

Milli bayramlarda celenk diizenini kurmak. Kutlamalara katilimi saglamak. ilgili birimler tarafindan
diizenlenen gesitli etkinlikleri duyurmak. Diger yerlerden gelen davetleri programlara dahil etmek.
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-Belediye Baskanimizin agilis programlari:

Sayin Baskanimiza gelenagilis etkinlik davetiyelerinikategorilerine ayirarak, katilmasiuygun olanlari
programa almak. Baskanimizin katilacagi; Belediyemiz blnyesinde yapilan etkinlik ve organizasyonlarin
programinin yapilmasi ve duyurulmasini saglamak.

Nisantasi Abdi ipekci Caddesi

)
(f O rlilete, ’)/’”’;,’,7('7/(" . \



56 Sisli 2 Belediyesi

-Baskanlik Makaminca verilen tesekkiirler:

Baskanimizin verecegi plaket,tesekkir mektubu ve
hediyelerin hazirlanarak yerlerine iletiimek. Katilamayacagi
digin, cenaze ve agihslara telgraf veya cicek ile katilim
saglamak. Yilda yaklasik 1500 telgraf, 2000 Cicek ve tema,
TEV gibi Yerlerden yapilan gelenk bagiglarini saglamak.

-Baskanlik Makaminca sunulan taziyeler:

llcemizde vefat edenlerin cenaze térenlerine Baskanimizin katilmasini saglamak, katilamiyorsa
telefon ile taziyelerini bildirmek veya Baskanimiz adina yardimcilarini yonlendirmek, cicek organi-
zasyonunu saglamak. Hastane, huzurevi, emekliler evlerinin ziyaret programlarini yapmak, Baskanlik
Makaminca il disindaki Cenazelere arac tahsisi icin ilgili birime bilgi vermek.

-Baskanlhik Makaminca yurtigi kongre, konferans, konser ve toplantilar:

Egitim amacli yapilan konferans ve konserlerin duyurulmasini saglamak ve katilimi arthirmak icin
gerekli birimleri bilgilendirmek. Duyuru icin pankart, ilan ve brosirlerin ilgili birimlerce yaptirilmasini
saglamak. Sosyal faaliyetleri i¢c ve dis birimlere duyurmak. Belediye Baskaninin her ay Belediyemizdeki
Kilturel ve Sosyal toplantilarina ev sahipligi yapmasini saglamak. Bolgemizdeki sanat faaliyetlerini takip
etmek ve desteklemek.

Ry Sl

¢
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-Belediyemizin Meclis Toplantilari ve Resmi agilis torenleri:

Sn.Baskanimizin konusma metinlerini diizenlenmek ve hazirlamak, ikramlari organize etmek. il ve ilge
Protokollni bilgilendirmek. Davetli listelerini hazirlamak. Ses dizenlerinin, platformun hazirlanmasi igin
ilgili birimleri bilgilendirmek ve slislemeleri denetlemek. Belediye hizmetleri ile ilgili yapilacak toplantilara
katilmak Uzere gerek yurt icinden, gerekse yurtdisindan gelecek olan konuklarin yeme-icme, barinma,
ulasim ve agirlanmasi ile ilgili gerekli dizenlemeleri yapmak.

e, g vE
il ke HogGELDIN(Z
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-Belediye Baskanimizin Sosyal Faaliyetlere Katilimi:

Sn. Baskanin her hafta 500 Lider Ogrenci ve 500 Lider 6grenci annesiile bulusmasini saglamak ve her
ay 500 Lider 6grencilerimize tiyatro, mize ziyaretlerinin diizenlenmesi. Bolgemizde bulunan okullarin yaz
tatilinde 30.000 kisi, Somestr tatilinde 12.000 kisi olmak lGzere 7/14 yas grubu, kultir kamp programinin
planlanmasi ve gerceklestirilmesi ile ilgili girisim ve gorliismeleri saglamak ve hayata gecirmek.

Avyrica Baskanlik Makaminca hafta da 15 okul ziyareti yapiimaktadir.

Gelecegin Liderleri...

)
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Mahallelerimizde ve okullarimizda goz, kalp
ve damar taramalari yapilmasini saglamak amacgh
organizasyonlari diizenlemek.

Bolgemizde bulunan yasl ve engellilere
tekerlekli sandalye dagitimlarini diizenlemek.

Belediye Bagskanimizin her Cuma Eyup Sultan Camii’nde ortalama 300 kisi yilda ortalama 15.600
kisiyle yaptigi Cuma programini, her hafta Cumartesi ve Pazar 10 yerel dernek ziyareti ile sivil toplum
kuruluslari ziyaret programlarini organize etmek.

Sn.Bagkanimizin her hafta ortalama 7 diigiine katiimini saglamak amagli programlarini diizenlemek.

Sn.Baskanimizin bolgemizde yasayan emeklilerimize Selimiye Camii ziyaret programini dizenlemek.

/www.sislibelediyesi.com



INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

18 16

13 ”

. - = 16

%“ﬂ\wsmmm

BeledlyeS|



60 | gisl = Belediyesi
=

Midurligimuz faaliyetlerini, 5216 ve 5393 sayili yasalarda verilen yetki, gérev ve sorumluluklarla
birlikte,

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

- 4857 sayili is Yasasi ve Toplu is Sézlesmesi vb. mer’i mevzuat hiikiimlerine uygun olarak memur
ve isci personel ile ilgili tim o6zlik islerini (kariyer planlamasi, tayin, terfi, nakil, tazminat vb.) gorevlerini
stirdlirmektedir.

- Ydrirlikte olan personelile ilgili kanunlarin takibi ile, bu kanunlarda meydana gelen degisikliklerin
tespiti halinde, ilgili birimlere gerekli bilgi verilmektedir.

Belediye biinyesinde hizmet géren isci ve memur personelle ilgili hizmetleri, 4857 sayili is Yasasi ve
Belediyemiz ile Belediye-is Sendikasi arasinda akdedilen Toplu is Sézlesmesi hiikiimleri ile; 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununu, Belediye Kanunu, SSK, Emekli Sandig1 Kanunlarinda belirtilen mevzuata uygun olarak
isci ve memurlarla ilgili tim 6zllk isleri calismalarinin stirdirilmesi;

- Memurlarin 6zlik haklarina iliskin atama islemleri,

- intibak islemleri,

- istifa islemleri,

- Nakil islemleri,

- Askerlik islemleri,

- Belediyede galistigina dair belge,

- Pasaport islemleri,

- Hizmet belgesi,

- Hizmet birlestiriimeleri,

- Memur-isci Emeklilik islemleri,

- isci tazminat islemleri,

- Memur-isci Yillik izin ve raporlarin izin kartlarina islenmesi,

- Tam personelin ve bakmakla yiukimli oldugu yakinlarinin saghk karnesi dizenlenmesi,

- Ucretsiz izin, 6liim, dogum, evlenme ile ilgili onaylarin alinma islemleri,

- Memur personelin kadrolarinda, 6grenim durumlari nedeniyle sinif, unvan ve derece degisikligi ile
kadrolar lizerinde diizenleme calismalari,

- 6 yil not ortalamasi sicil bilgilerinin kayitlara islenmesi,

- Yururlukte olan kanunlar hakkinda yapilan degisikliklerin tespiti halinde, ilgili birimlere gerekli bilgi
verilmesi,

- Aile durum sual varakasi ve mal bildirimi vermek zorunda oldugu, tim birimlere bildirilerek
toplanmasi,

- Memur personelin kadrolarinda, kademe ve terfi zamani gelen memurun aylik kademe ve derece
terfileri yapilarak sicillerine islenmesi,

- Her ay memur-isci personel hakkinda Ek-1 ve Ek-2 Doldurulan kadro formlari Kaymakamlik
Makami’na sunulmak tzere hazirlanmasi,

- Kurum i¢i ve kurum disi yazismalari ile, Baskanligimiz blnyesindeki Mudurlik hizmetlerinin
aksamamasi igin yapilan personel hareketleri de Mudurligiimiz tarafindan yapilmaktadir.

- Tum personelin ise gelis-gidislerinin takibi,

- Tum personelin Hizmet igi Egitimlerinin verilmesi,

- Kurallara uymayan personelin disiplin islemlerinin yapilmasi.

Hususunda yukarida belirtilen faaliyetlerimizin yaninda memur ve is¢i personele ait galismalarimiz
asagida sunulmustur.
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Memur : 5393 sayili Belediye Kanununun 49’ncu maddesinin lglinci fikrasi geregince, sozlesmeli
personel calistiriilmasina iliskin 2 adet avukat ve 5 adet uzman tabiple tam zamanl hizmet so6zlesmesi
yapiimistr.

Altr yillik sicil not ortalamasi; 90 ve 90 puanin Uzerinde olan memurlara; 657 sayili D.M.K’ nun
243 sayili Kanun ile degisik 37. ve 64. maddeler geregince 1 er kademe verilmesi hilkme baglandigindan,
kademe ilerleme onaylari hazirlanarak kadro Mudurlikleri ile Mali Hizmetler Midirligine bildirilme
islemleri yapilmaktadir.

2010 Mali Yili Bitce Kanunu’nun ilgili maddeleri geregi; Baskanligimiz kadrolarinda bulunan
isciler ile memur kadrolarina naklen veya agiktan atamalara iliskin bilgiler; emeklilik, istifa ve 6lim gibi
sebeplerle kadrolarda meydana gelen degisiklikler ve dolu-bos kadro durumunu gosterir cetveller, her yil
Mart, Haziran, Eylul ve Aralik aylarinin son ginleri itibari ile doldurularak, Devlet Personel Baskanhgi’'na
sunulmak tzere Sigli Kaymakamhgi’na gonderilmektedir.

Baskanligimiz emrinde gorev yapan memurlarin, kademe ve terfi zamani gelen memurlarin ayhk
kademe ve derece terfileri yapilarak sicillerine islenmektedir.

izine ¢ikan ve izinden ddénen memur personel ile, dogum, 6liim ve evlenme izinleri talepler
dogrultusunda degerlendirilmektedir. Rapor ve hastalik raporlarinin hastalik iznine cevrilmesi tim
birimlerde saglanmis olup, hastalik iznine cevrilmeyen saglik raporlari da hakem kurulus olan il Saglik
Madurligine gonderilmektedir.

is¢i : 4857 sayili is Yasasi ve Belediyemiz ile Belediye-is Sendikasi arasinda akdedilen Toplu
is Sozlesmesi hiikiimleri geregi; Belediyemiz Temizlik isleri Mudurliigi, Fen isleri Midurligi, Park ve
Bahgeler Sefligi ile Ulasim Hizmetleri Mudurliginde ¢alismakta olan isgilerimize ait kadrolar asli ve mali
kadro olmak Uzere yilda 2 kez yapilmaktadir.

2 yilda bir yapilan Toplu is Sézlesmesi goriismelerinin organizasyonu ile, sézlesme sonucun-
da iscilerin yevmiyelerdeki ve kidemlerindeki artisin hesaplanmasi ve ilgili birimlere génderilmesi
Madirligimuzce yapiimaktadir.

Emeklilik, istifa ve is akdi fesih sebebiyle isten ayrilan personel hakkinda diizenlenen Ek-1 ve Ek-2
formlari doldurularak Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi’na génderilmektedir.

Yine yil icerisinde izine ¢cikan ve izinden donen isci personel ile rapor veya Toplu S6zlesme hiikiim-
leri geregi (mazeret, 6lim ve dogum izni) alan iscilerin periyodik takibi Mudurligimizce yapiimakta ve
izin kartlarina islenmektedir.

22 Mart 2010 tarihinde Belediyemiz ile Tiirkiye is Kurumu istanbul il Midirligi arasinda imzala-
nan “is-Kur Hizmetlerinin Sunumuna iliskin Protokol” geregi is-Kur hizmetlerinden yararlanmak amaciyla
basvuranlara hizmet verilmektedir.

)
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Kurumun, tim bilgi sistemleri calismalarini planlar ve yonetir. Teknolojiyi takip eder, gelisen
teknolojiler kanaliile, kurumun calismalarinda gelismeler ve katma degerler planlar. Kurumun Stratejik
planlama yapabilmesini saglayacak teknolojik alt yapilarin olusturulmasini saglar.

Kurumun kaynaklarinin bilgi ydnetimi anlaminda planlamasini saglayacak ¢oéziimler olusturur.
Bilgi islem hizmetleri, gelistirme ve isletim ¢alismalarini iceren tim operasyonlari yonetir. Bilgi sis-
temleri ug kullanicilari ile isbirligi yaparak kurumun operasyonlarinin / ¢alismalarinin verimli olmasina
katkida bulunur. Bilgi sistemleri kaynaklarini gereken bicimde yonlendirerek kullanicilara etkin ve yet-
kin hizmet saglar.

- Kurumun gereksinimlerini karsilayacak etkin ve glivenli bilgi sistemleri ve hizmetleri saglamak.
- Bilgi sistemleri personelini egitmek ve gelistirmek veya planlamak.

- Bilgi islem gelistirme projeleri, kaynak kullanimi ve isletim performansi gibi konulardaki
gelismeleri yonetime bildirmek

- Kurumun bilgi teknolojileri yatirimlarinin varlik yénetimini yapmak, gereksinimleri tahmin ve
tespit etmek, bu konudaki planlama ve bitceleme ¢alismalarini koordine etmek.

- Personelin, donanimin, yazilimin ve sistemlerin performansini 6lcmek.

- Dis kaynak (AB ve diger yardimlar) kullanim ihtiyaclarini tespit etmek, dis kaynak tedarik kriter-
lerini olusturmak, planlamak, kuruma dogru ¢6ziim ile dis kaynak kullandirtmak.

- Dis kaynak tedarikgilerinin, ¢céziimlerinin, arag¢ gereclerinin ve personelinin performanslarini
Olgmek.

- Kurulusun planlari ve amaclari cercevesinde yeni teknolojik gelismeleri degerlendirmek.

- Bilgi sistemleri ve teknolojileri kavramlari konularinda yonetimin egitimini planlamak ve katkida
bulunmak.

- Kaynak kullanimini incelemek ve bunu gelistirmek icin projeler baslatmak.

- Yeni ve gelistirilmis teknolojiler / ¢c6zimler yoluyla basarilabilecek potansiyel gelisme alanlar
saptamak.

- Onerilen sistem ve teknolojileri degerlendirmek ve uygun calismalari dnermek.

- Yeni donanim, yazilimlari (teknolojileri) izlemek, degerlendirmek ve kurumun gereksinimlerine
uygunlugunu saptamak.

- Ek bilgi sistem hizmetleri isteklerini degerlendirmek.

- Personel ve tiim varliklarin ( yazilim, donanim ) kaynaklarinin performansini yonetime bildirmek
ve 6nemli akimlari tanimlamak.

- Maliyet / yarar analizini uygulamalara, donanim ve yazilim yapisina, organizasyona ve yone-
time uygulamak.

- Bilgi teknolojileri calismalari icin plan ve bitceler gelistirmek.

- (is siirec analizi- is zekasi) Standart ve yéntemler gelistirmek ve bunlari uygulatmak.

- Birim galismalarini kurumsallagtirmak, 6lgtlebilir ve stirdirulebilir hale getirmek.

- insan kaynaklari béliimii ile koordineli ise eleman almak, bunlari egitmek ve gelistirmek.

- Yonetim bilgi sistemleri ve stratejik planlama bilesenlerinin, bilgi sistemleri tarafindan
hazirlanmasini, yerine getirmektir.

/www.sis|ibe|ediyesi.com



2040 7%:@01‘ Raporu | 64

Bilisim Sistemi: Uygulama programlari Windows 2003
server Uzerinde kurulu olup, .NET(dotnet)ve java dillerinde
yazilmistir. Database yapisi Oracle’ dir.

Network vyapist 10/100 kullanici tarafi olup nok-
ta merkezlerine iletisim, fiber kablo ile saglanmaktadir.
Uzak sube baglantilari G.SHDSL baglanti tlrt kullanilarak
yapilmaktadir. Merkezde Metro Ethernet ile toplanmistir.

internet cikisi 100mbit Dis Lokasyonlarin merkezde
karsilanmasi 40 mbit toplam 140 mbit ile saglanmaktadir.

Yazilim Gelistirme Birimi: 2009 yilinda SUREC BAZLI KEYOP (Kent Yénetim Organizasyon Platformu)
yapisl icinde @-sisli projesine devam edilmistir.(2009 yili faaliyet raporunda ayrintili olarak agiklanan uygu-
lamalara update ve upgrade yapilarak uygulama devam etmektedir).

Tasinmaz Birimi: Adres Bilgi Sistemi; yerlesim alanlari igerisinde bulunan tasinmazlarin yerindeki
adresi (mahalle, sokak, kapi) ile haritadaki adres (pafta, ada, parsel) bilgilerini tutan bilgi sistemidir. Tim
tasinmazlarin bilgileri girildikten sonra her tasinmaz haritadaki yerine baglanir ve bdylece adres bilgilerini
gorebildigimiz her tasinmazi ayni anda haritadan da gorebiliriz.

Bu adres bilgi sisteminden, belediyenin tiim birimlerinde faydalaniimaktadir. Bu sayede belediyeye
gelen her vatandasin adres bilgilerindeki hata olasiligl en aza indirilebilmekte ve istenildiginde toplam isyeri,
mesken veya arsa gibi tasinmazlarin raporlari alinarak gesitli analizler yapilabilmektedir.

PAFTA 190
TAPU ADA 1743

2010 yili sonunda toplam tapu, bina
ve tasinmaz sayilari yandaki tabloda yer PARSEL 22.417
almaktadir. -—-> MESKEN 19.552
) ISYERI 3.823

2010 vyilinda; toplam 241 adet bina,
4.268 adet bagimsiz bolim eklenmistir. Ayrica KAMU 165
12.164 adet bagimsiz bolim Uzerinde de _ ARSA 2.410

Ve . . . . P BINA -
degisiklik ya!:)llarak glncellenmistir. Bu giin EGITIM 150
celleme rutin saha calismasi, vyurttaslarin —
basvurusu, tapu degisiklikleri ve yeni kapi DINI 53
numaralarinin giincellenmesini kapsamaktadir. DIGER 596
2010 yilinda tasinmaz tespitiyle ilgili 669 TOPLAM 26.751
adet dilekce alinmis olup sonuclandirilarak MESKEN 126.402
mukellefler bilgilendirilmistir. TASINMAZ 56983
ARSA 3.152
TASINMAZ -

INSAAT 256
DIGER 1.655
TOPLAM 188.448

*(31.12.2010)
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GIS (Cografi Bilgi Sistemi) Birimi: 1/1000
Olcekli Dolapdere ve Merkez mahalleleri uygulama
imar planlari, MicroStation’daki sayisal plan verilerinin
CadMap programinda kullanilacak sekilde dontisimii

yapildi.
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parselin  ve
tasinmazin, imar plani geregi islem goren parsell- |
erin tevhid, ifraz veya yola terk islemleri kadastro
paftalarinda glincelleme ¢alismalari ile yeni olusan
veya hatali olan tasinmaz kayitlarinin giincellemeler-
ine devam edilmistir.

HaltEdiE) 11072

belgesi verilebilir hale getirildi.
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CadMap programi icerisinden imar durum
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Teknik Birim: Birimin Gorevi ; Otomasyon altyapisinin sorunsuz ve verimli bir sekilde galismasini
saglamak, kullanicilarin bilgisayar ve Uzerinde yikli olan yazihmlari en hizli ve kesintisiz sekilde
kullanmalarina olanak sunmaktir.

Problem Turleri 2007 2008 2009 2010
Donanim Sorunu 272 210 205 242
Network Sorunu 219 160 85 310
Active Directory 198 92 85 124
Kurumsal Yazilimlar 160 135 150 198
isletim Sistemi / PC Kurulumu 148 130 152 176
Yazihm Sorunu 101 95 82 165
Virius Sorunu 51 30 26 62
internet Sorunu 50 20 17 158
Program Kurulumu 38 56 128 154
Yazici Sorunu 273 180 171 186
Projeksiyon / Sunum Destegi 127 38 105 82
Diger 150 187 102 120
Toplam 1787 1233 1358 1.977
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Monitdr Sorunu

Donanim Sorunu
Bilgisayar parcalar

Network Kablo Uclarinin Degisimi

Swich Sorunu

Network Kurulumu
Kablo sorunu

Ethernet Sorunu

Ofis Programlarinin kullanimi hakkinda egitim
verilmesi

Yaziim/Lisans Windows ve diger Microsoft programlarnda
olusan hatalar,

Diger yaziimlar

Belediye yazilimlarnnin yeni kullanicilara kurulumu,

Kurumsal Yazilimlar —
Yazihmlar ile ilgili istekler veya problemler.

Yeni alinan bilgisayarlarin kurulmasi ve gerekli
programlarin yuklenmesi,

isletim Sistemi/PC Kurulumu | Mevcut bilgisayarin yer degistirmesi,

Harddisk veya diger problemlerden &t0rU yeniden
isletim sisteminin yUklenmesi

Yazici Kartus ve Toner degisimi,

Kagit sikistirma,

Yazicl Yazicl kablo sorunu

Mainboard veya kafa sorunu

Yeni yazici kurulumu.

VirUs Spy veya VirUs taramasi.

Projeksiyon kurulumunun yapiimasi,

Projeksiyon/Sunum Destedi
Slayt Gésterimi

Domain haklari ile ilgili islemler

Active Directory
Yeni kurulan bilgisayarin Domain e alinmasi.

TOm kullanicilar gruplandirlarak internet  erisimi
internet sorunu saglandi

internet Haklarnin tanimlanmasi

Program Kurulumu Kullanici bilgisayarlarnnda program kurulumu

Yukarndaki ana problem basliklan disinda kalan

Diger :
problemlere yapilan servisler.

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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Web Birimi : Ginimizde web (internet),
kurumlarin halka acilan, bilgi alis verisini saglayan
en aktif yani olmustur. Belediyemizin web sayfasi
da bu bakis acisiyla hazirlanmakta ve vatandaslarin

o

Hebertier 5 o-fekady
3 2 gk i
1 Hegsl e W

Vgl Eider)

“Tiirklye'nin ilk belediye dijital dergisi yapn hayatina basladi® :‘V s \h‘l

P e SRIE anlasilir bir sekilde haberdar edilmesi amaci ile

Fihi Belodive Baykan

her glin glincellenmektedir.

£  Mentee Profe Rehber|

K A Hamear
Web sayfasinin tasariminda sayfaya giren

vatandaslarimizinyapacaklariya da 6grenmekiste-
dikleri islemlerle ilgili her tirli bilgi ve dokiimani
sitemizde yayinlayarak vatandaslarimizin islemleri
en kisa surede ve en kolay yolla yapabilmesini
saglamayi temel hedefimiz olarak belirledik.
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Hent Karcen Kadn Weck

i Belediyeler [ Bilyiiksehirler || fller || flge / Belde |
Belediyeden Belediyeden Alexa Alexa Google
. Genel Siras: Puant. Tirkiye  Dinya ol
1 Istanbul Biiyiksehir Belediyesi 1 3.668 282 21.849 8 Cok Hizl  Detay  Yaymnla
2 Sisli Belediyesi 2 2,819 961 100.974 6 Cok Hizh  Detay  Yaynla
3 Tzmir Blytiksehir Belediyesi 3 2,625 1,980 131.024 6 Cok Hizl  Detay  Yaymnla

Tiim Belediyeler | Biyiiksehirler | fller || fige / Belde |
Belediyeden Belediyeden Alexa Alexa Google
Hr AL Genel Sirast Puam Tiirkiye Diinya PageRank Eate Heet
1 Sigli Belediyesi 2 2.819 961 100.979 6 Gok Hizl Detay Yayinla
2 Umraniye Belediyesi & 2.332 6.080 458.200 4 Hizli Detay Yayinla
3 Kadikoy Belediyesi T 2.277 9.079 613.429 ] Ortalama Detay Yayinla

Bu hedefler dogrultusunda 2010 yilinda 2.546.490 sayfa ziyaret edilerek Sisli Belediyesi web
sayfasi diinyada ve Tiirkiye’de st siralara yiikselmistir. istatistiki takip firmasi olan ALEXA (Web Bilgi Sis-
temi) kurulusunda da ilce belediyeleri siralamasinda 1nci olup tim belediyeler siralamasinda ise 2nci
siraya yerlesmistir. Yine ayni firmanin kiresel istatistik bilgilerine gore, Sisli Belediyesi web sayfasi diinya-
da 100.979. sirada olup , Turkiye'de ise 961. sirada yer almaktadir. Sisli Belediyesi web sayfasinin , diinya
siteleri arasindaki yukselisi hizla artmaktadir.
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2010 yilinda web sitemizin tasarimi ve arayiizi tamami ile degismis olup yeni projeler kapsaminda
yeni uygulamalar ve sayfalar eklenmistir. Bunlar;

Musisfs SARIGOL
il Baiadiye Buskiar

Sisli Tv

Belediye hizmetlerinin, tanitimlarinin vb.
bir ¢ok videonun bulundugu Sisli Tv, sitedeki
daginik video yerlesimlerini gidermek Uzere
hizmete sunulmustur.

Kent ve Proje Haritasi

Web sitemizin en iddiali projelerinden
biri olan Kent ve Proje Haritasi, kullanicinin
Sisli haritasi Gzerinde gérmek istedigi herseyi,
rehber harita, ortofoto ve imar plani seklinde
sunuyor. Kent haritasi 6zelligi yani sira , Sigli’de
yapilmis ve yapilacak olan projelerin resim, vid-
eo ve genis bilgileri de harita lGzerinde yer al-

makta.
\_ J
e N
360 Derece Sisli

Sisli'nin en gbézde mekanlarindan 21
noktada yapilmis olan panoramik c¢ekimler,
web sitemizde kullaniciyla bulustu. Cekimin
yapildigi yerde 360 derece bakis acisiyla sanal
turlar yapilabilmekte.

\_ J

/www.sislibelediyesi.com
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RSS

Sisli Belediyesi
Sick Balodipack

Abli fpekel Mezar

Web sitemizde meydana gelen olay-
lardan, haberlerden, yeni makalelerden
vatandaslarin daha cabuk bir sekilde haberdar
olmasi icin ortaya konmus bir teknoloji olan
RSS, Sisli Belediyesi web sitesinde de yer al-
makta.

- )

C N

Sesli Haber Okuma Sistemi

Yerel yonetimlerde bir ilk olarak,
gorme engelli ve gbérme gugligu c¢eken
vatandaslarimiz igin sitemizdeki tiim Tirkge ve
ingilizce haberler, duyurular ve sitedeki 5nem-
li makaleler sesli olarak da sunulmakta.

\ J
Sisli Belediyesi
Q B eorilen Sl SSS (Stk¢a Sorulan Sorular)

B F—————— Vatandas ile belediye arasinda soru-
e s snsneen e ceVap iletisimini saglayan en giigli plat-
e A 1. . formlardan birisi Sikca Sorulan Sorular
Payday numaran nedic T ~Sagbk Raporian ; Seghk oceklarindan veyn deviet hastanslsrin,

o8 bolima. Halkin aklina takilan her tirli

st oo e e 50U bu bélimde cevaplanmakta ve diger

e e e vatandaglarin da yararlanabilmeleri igin
ayni bélimde yayinlanmakta.

Ermiak Bovam nanl verifir T

e En Son Cevaplanan Sorular

pabilidnt

)
f/ﬁ)yl////éf() dety {7/(/ . \
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Sigli Rehberi

E@itien Kurumlary

i BRIt Kurmiar
Egtence Yerter
Gl

Abgveris Merhozten
badethaneler

Camilar

Kamu Hurumbars

Canl Kameralay

Sisli icin 5 Ginlik Hava Durumu

[ e e
TARTH Sicakik
£n Dok
9 Subat Carsamba 3

10 Subat Persembe 3
11 Subat Cuma i
12 Subat Cumartes| L
13 Subat Pazar o

Nébetei Eczaneler

0B.02.2011 tarihli niibetgl sezna listasi

=c)

£n Yilkaak

i0
8
7

i0
3

T ST ——
TaHMiN EDiLEN
.l Mam {30} Rozgar (|
En Dogik | En Yoksek wan
67 21 @
68 96 )
== 65 a6 i+
o 50 80 (2]
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Giimanar Mah, Gaibad Cod. Yeniders Sok. 1o 21 (00l Ikodretm Okili Karsisi) Mecidiyskiy
(212} 21186 01 Istanbul

Sisli Rehberi

Genis icerigiyle Sisli ilcesinde
ulasmak istediginiz butin  kurum,
kurulus, kultir mekanlar, egitim
kurumlari vb. telefon ve adres bilgiler-
inin yer aldigi buylk bir bilgi kaynagidir.

(& /)

e )

Canli Kameralar

Sisli'nin en islek yerlerine yerlestirilen
son teknoloji Grind 6 IP kamera sistemi
ile, 7/24 kesintisiz ve yuksek kalitede akici
goriintl hizmeti sunulmaktadir. Birgok sitenin
canh kamera sistemlerinin aksine resimlerden
olusmaz, gercek zamanlhdir.

& J

e )

Noébetci Eczaneler & Hava Raporu

Sisli'ye Ozel giinlik nobetci eczaneler
listesiveyine sadece Sisli’ye 6zel 5 glinllik hava
tahmin raporu kullanicilara sunulmaktadir.

_ J

/www.sislibelediyesi.com
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e )
iSisli, iPhone Uygulamasi

Cagdas belediyecilik anlayisi ile ilklerin

belediyesi olan Sisli Belediyesi, ilce belediyeleri
arasinda bir ilke daha imza atarak iPhone
uygulamasi gelistirdi.
Hizla gelisen bilgi islem teknolojisini yakindan
takip eden, bu alanda kusursuz ve lider olmayi
hedefleyen Sisli Belediyesi iPhone uygulamasi
gelistirerek Sislili yurttaslarin hizmetine sundu.

)

Bunlarin disinda belediyemizin vermis oldugu hizmetler, diizenlemis oldugu etkinlikler, acilislar ve
belediyemizleilgili her tiirlii haber glinliik olarak glincellenmektedir. Bunun yani sira basinda belediyemizle
ilgili citkan tim haberlerin takibi yapilarak glincel olarak basinda ¢ikan haberler de sayfamiza eklenmekte-
dir.

2010 yilinda, vergi donemi oncelikli olmak lzere, web’den online tahsilat bolim{ vatandasimiza
araliksiz hizmet vermistir. Bir yilda 901.723 ziyaretci tarafindan ziyaret edilen Sisli Belediyesi web sitesinde
2221 kisi ayni anda online olarak bir rekor kirilmistir.

Sisli Belediye Meclisi tarafindan gonderilen 102 adet Meclis Glindemi raporu sayfamiza eklenmistir.
Ayrica web sitemizde eklenen haberlerden derlenen biiltenlerin gonderildigi 4081 lGye bulunmaktadir.

2010 yilinda faaliyetlerimizle ilgili 315 haber ve 14 duyuru web sayfasina eklenmistir. Avrupa
Birligi merkezimiz tarafindan gonderilen 164 adet AB Bilteni kullanicilara sunulmustur. Ayrica 60 adet
tanitim filmi internet sitemize bu sene eklenmis olan “Sisli TV” bolimine ylklenmistir. Stratejik Plan
IV.4,4 Numarali Faaliyet Kapsaminda; web sayfasi ingilizce dilinde yayini’ni 80.913 adet sézciik cevirimi ile
gerceklestirmektedir.

Bilgi Edinme Servisi : Bilgi Edinme Yasasl kapsaminda vatandaslarimiz web sayfamizdan “bilgi
edinme basvurusu” yapmaktadirlar. 2009 yilinda midurligiimuze gelen 30 adet bilgi edinme basvurusu
birimimizce cevaplandirilmistir.

SiSLi BELEDIYESI AB MERKEZI : Sisli Belediyesi 1 Eyliil 2005 tarihinde kendi binyesinde faaliyet
gostermek Gizere Avrupa Birligi Merkezi’ni kurdu. Merkez 3 Ekim 2005 tarihinde miizakerelerin baslamasiyla
kamuoyu nezdinde toplumun AB konusunda bilinglendirilmesini hedeflemenin yani sira yerel yonetimler
olarak AB’ye entegrasyon siirecinde projeler lretilmesini, AB lyesi lilkelerin belediyeleriyle ortak calismalar
yapilmasini hedefliyor. Bu amaclari gerceklestirmek icin istanbul’da yerlesik tniversitelerin ilgili bélimleri,
sivil toplum orgutleri ve AB Uyesi Uilkelerin belediyeleriyle temas kurularak Tiirkiye'nin AB liyeligi slirecinde
belediyeler olarak yapilmasi gerekenler saptanir.

Birlitte: d()((y(y/(/. . \
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Sisli Belediyesi AB Merkezi’nin faaliyetleri li¢ ana hedef izerinden yuratdlir.
1. BRUKSEL'DEN HABERLER — AB BULTENI

Kasim 2005 tarihinden itibaren haftalik olarak AB Biilteni hazirlanir. Biiltenin igerigi bir 6énceki
hafta AB-Turkiye muzakere sireci, Kibris-AB-Tirkiye tg¢geni ile genel anlamda AB igerisinde yasanan
gelismelerden olusur. Ayrica sireci degerlendiren yorum yazilarina da yer verilir. Biilten hazirlanirken
Briksel merkezli haber kaynaklari ve web sitelerinden yararlanilir. Haftalik AB Biiltenleri’nin tamamina
Sisli Belediyesi internet sitesinden ulasilabilir. (www.sislibelediyesi.com) Bilten almak isteyenler ab-
merkezi@sislibelediyesi.com adresine e-posta gonderebilir.

2. AVRUPA BiRLiGi SOYLESi VE SERGILERI

Sisli Belediyesi AB Merkezi’'nin temel amaglarindan biri AB-Tiirkiye entegrasyon sirecinde
Turkiye’yi ilgilendirecek pek ¢ok konuyu Avrupa’dan gelen ve Tirkiye’den katilan uzmanlarla bir-
likte paneller ve konferanslar araciligiyla tartismaya agarak, halkin konuyla ilgili bilgisini ve ilgisini
artirmaktir. Bu amacla Avrupa Parlamentosu Sosyalist Milletvekilleri, Genisleme bolimu sorumlulari,
Avrupa Komisyonu temsilcileri, Avrupa Ulkeleri Sosyal Demokrat Partileri ve Yesiller Grubu milletvekill-
eri, Avrupa ilkelerinin istanbul’daki baskonsoloslari konferanslarda konusmaci olarak bilgi ve deneyim-
lerini paylasirlar.

9 Mayis Avrupa giinii etkinlikleri kapsaminda Sisli Belediyesiile Bahgesehir Universitesiisbirliginde
“Avrupa Giinii’nde AB-Tiirkiye iliskilerini Konusmak” isimli konferans gerceklestirildi.

9 Mayis cumartesi giinii Bahgesehir Universitesi Tiirkan Soray Sinema Salonu’nda gerceklestirilen
konferansin acilis konusmasi Sisli Belediye Baskani Mustafa Sarigiil ve Bahcesehir Universitesi Rektor
Yardimcisi Selahattin Kuru tarafindan yapildi.

AB-Tiirkiye iliskilerinin Bugiini’niin masaya yatirildigi ilk panelin oturum baskanligini Avrupa Par-
lamentosu eski milletvekili Ozan Ceyhun yaparken panele Avrupa Parlamentosu Avrupa Delegasyonlari
Birimi Sorumlusu Dr. Thomas Grunert; ingiltere’de yayinlanan Journal of Interdisciplinary Economics
Dergisi Bas Editdrii Ruth Taplin ve Bahgesehir Uni. Avrupa Birligi iliskileri Bdlim Baskani Dr. Cengiz
Aktar konusmalariyla katkida bulundular. Dr. Grunert Turkiye'nin Gyelik stirecine Avrupa Ulkeleri ve
cesitli Avrupa kurumlarinin bakis agilarini ve Turkiye ile AB’nin karsilikli algilamalarini odagina aldigi
konusmasinda “Tlrkiye butin kriterleri yerine getirse bile su an igin Avrupa’da kamuoyu diizeyinde
Turkiye’ye karsi negatif bir bakis agisi oldugundan Turkiye'yi Giye olarak kabul etmek istemeyebilirler”
ifadesinde bulundu. Dr. Aktar ise AB’nin genislemeyi unuttugunu aslinda genisleme yorgunlugundan
ziyade bagka konularda yorgunluklar yasadigini belirtti. Nice Antlasmasi’nin 9. yilinda hala minimum
dizeyde idare edildigini gordtgliimizi aslinda yeni bir anlasmaya ihtiyac oldugunu ve Haziran’da
isve¢’in ddnem bagkanligini almasi ile AB’nin éniinii gérmesini saglayacak yeni bir anlasma gerekliligini
ifade etti. AB-Tlrkiye miizakere sirecinde “kent diplomasisinin” énemine vurgu yapan Dr. Aktar ozel-
likle Sayin Sariglil’iin bu anlamda benzersiz bir katkida bulundugunu ve 6zellikle Almanya ile 6nemli
galismalarda bulundugunu ifade etti.

AB-Tiirkiye iliskilerine Disiplinlerarasi Yaklasimlar adi altinda gergeklestirilen 2. panelin oturum
baskanhgini Bahgesehir Uni. Ogretim Uyesi Prof. Dr. Erhun Kula gergeklestirdi. Derginin AB-Tiirkiye Ozel
Sayisina atfen AB-Turkiye iliskilerinin masaya yatirildigi panelde, Prof. Dr. Kula “Tarihi Perspektiften AB-
Turkiye iliskileri”; Bahgesehir Universitesi 6gretim gorevlisi Sahin Alpay “Avrupa Birligi ve Tiirkiye’de

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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Demokrasinin Saglamlastiriimasi”; Bilgi Universitesi Sosyoloji B&liim Baskani Prof. Dr. Arus Yumul “Tiirkliik
Kavrami ve AB Uyeligi”, Bahcesehir Universitesi Ogretim gérevlisi Y. Dog. Dr. Ozgiir Unal Eris “Tiirkiye’nin
Uyeligi Kapsaminda AB’nin Enerji Giivenligi”’; Bahcesehir Universitesi Ogretim gérevlisi Dr. Selcen Oner
“Medeniyetler Catismasi Agisindan Tirkiye'nin AB’ye Uyeligi” konularindaki sunumlarini gerceklestirdiler.
Soru&Cevap boéliminin ardindan konferans sona erdi.

3.  AB PROJELERI
Yiiriitiilen Projeler:

ENTEGRE ATIK YONETIMINE AVRUPA YAKLASIMI
2008 Haziran-2009 Kasim
AB Sivil toplum Diyalogunun Gelistirilmesi Programi

Basvurusu Yapilan Projeler:

1. Project Mirrors (Aynalar) (KABUL EDILDIi, Mart 2010 itibariyle baslaniyor.)
AB Youth in Action (Genglik Programi)

Proje suresi: 10 ay (01/02/2010 - 30/11/2010)

Proje Ortagi: Minih (Belediyesi)

Proje Amaglari:

Genel Amag: Projenin amaci daha bariscil bir diinya ve toplum icin kiltirel ¢esitliligin olumlu
yanlarini kullanarak ve her seviyede dislamaya karsi miicadele ederek Sisli ve Minih’ten Avrupali gencler
arasindaki sinirlarin ortadan kaldirilmasi ve gengler arasindaki farkindalik diizeyinin yikseltilmesidir. Proje
ayni zamanda entegrasyona yonelik halkin destegini diistiren kiltirel olarak “6teki”ni dislamaya karsi mi-
cadele etmeyi amaglamaktadir.

Bu kapsamda 2010 yilinda Miinih’ten 12 kisilik bir genclik grubu Sisli’yi ziyaret etti, ayni sekilde 12
kisilik Sislili genclik grubu da Miinih’i ziyaret ederek ve bu ziyaretler kapsaminda ¢esitli calisma ziyaretleri
ve atblye calismalari ile karsilikl empatinin gelistiriimesi saglanmistir.

2. Avrupa’da Gezen Sanat Projesi : istanbul Kiltiir 2010 ve Essen Kiiltiir 2010 Avrupa baskentleri
kapsaminda Almanya Werne Belediyesi ile ortak Avrupa’da Gezen Sanat projesi Haziran 2009 itibariyle
yuritilmeye baslanmistir. Diger partner iilkeler Polonya, ingiltere, italya, Almanya...

Proje kapsaminda 2009 yili ve 2010 Haziran’a kadar savas-baris, genc-yash, Avrupa-diinya vb. konu-
larda resim calismalari gergeklestirip birbirleriyle paylasarak , bu resimler Agustos 2010°da Werne’de ser-
gilendi ve gencler AB’nin gelecegini tartistilar.

4.  AVRUPA iLE ILISKILER:

- Sisli Belediyesi Haziran 2009 tarihinde Stuttgart Belediyesi Hareketlilik agi tiyesi olmustur.

- Mayis 2009’tan itibaren Eurocities Uyeligi icin hazirliklar baslamistir. Subat 2010 itibariyle Gyelik
gerceklestirilmistir.

- QEC Eran isimli network’e liyelik amaciyla Ekim 2009’da goriismeler yapilmistir.

)
(( O rlilete, J(”(Y(y/”' . \
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- Ulasim Hizmetleri MdirlGgu olarak; Belediyemiz blinyesinde bulunan Madirliikler ile Bélgemizde
ikamet eden vatandaslarimizin her tirli arag, gerec ihtiyacglarini gérev ve yetkiler cercevesinde hizli ve ka-
liteli bicimde karsilayarak, hizmetlerin eksiksiz yerine getirilmesi icin ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet alimlarini
temin etmek. (Akaryakit alimi, Memur personel servisi, Sofor personelli Binek arag, Zirhli makam araci ve
koruma araci, 70 Adet sofor, 10 adet Sofdér personelli Kamyon ve Kamyonet, 4 adet operatorli is maki-
nesi kiralanmasi, Mevcut araglarimizin Trafik sigortasi, Fenni muayeneleri v.b, Yardima muhtac ve Belediye
¢alisanlarinin gocuklarinin tasinmasi, Belediyemiz tarafindan diizenlenen kiltirel etkinlikler ve Bélgemizde
bulunan Spor Kullipleri, Dernekler, Cami, Cem evi, Kilise Cemaatleri ile Okullarimizin diizenlemis olduklari
sosyal ve kiltirel amach geziler icin arag ihtiyaclarinin karsilanmasi, imkanlarimizin yetersiz oldugu du-
rumlarda hizmet aliminin yapilmasi) Ayrica; blinyemizde bulunan Belediyemize ait araglarimizin faal halde
tutulmasi icin kiictik dlcekli ve acil olan mal ve hizmet ihtiyaglarini 4734 sayili Kamu ihale Kanunu uyarinca
dogrudan temin yoluyla ve avans kullanmak suretiyle Resmi Kurumlardan veya serbest piyasadan mal ve
hizmetlerin planl ve programli bir sekilde satin alinmasi yoluyla karsilar.

- Belediye hizmetlerinde kullanilmak (zere kiralanan araglar ile resmi araglarin sevk ve idaresini
yurGtlr, resmi araglarin tamir ve bakimlari ile akaryakit ikmallerini yapar.

- 48 adet sofor personelli binek arag kiralanmasi
Akaryakit aliminin yapilmasi
70 adet sofor personel hizmet alimi kiralanmasi

Personel servisi kiralanmasi 23 glizergah Uzerin-

Araclar icin Lastik alimi

Kiltarel Etkinliklere Otobus temin edilmesi

- Bolgemizdeki yardima muhtag vatandaslarimizin
cenazeleri igin otobis temini

- Oziirlii cocuklarin spor faaliyetleri icin otobiis temini

= sl seLepives)
sy
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- Ozirli vatandaslarimiza (Ozel yapili araglarimizla)
ihtiyaglarinin karsilanmasi

- Diyaliz hastalarinin tasinmasi(Gotiralup/Getirilmesi)

- Bolgemizde bulunan yardima muhtag Ogrencilere
arag tahsisi

- Yardima muhtag vatandaslarimizin memleketlerine nakilleri esnasinda arag ihtiyaclarinin karsilanmasi

/www.sislibelediyesi.com



- Fen isleri Mudirliigiince Bolgemizde vapilan
c¢alismalardan dolayl cadde ve sokaklarda bulunan
(Molozlarin) hafriyatlarin toplanip ilge disindaki dokim
sahasina nakillerinin saglanmasi, ayrica cadde ve sokaklarin
bakim ve onarim, yenileme, asfaltlama galismalari icin arag
ihtiyaclarinin karsilanmasi.

- Park Bahgeler Miudurliglince mevsim geregi
yapiimakta olan parklar, aga¢ budama ve sulama gibi
hizmetler icin arag ihtiyaglarinin karsilanmasi.

2040 Tfaa@el‘ ‘Ra/aom
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- Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligli emrinde
kullanilan Tibbi atik araglarimizin sevkinin saglanmasi ve
goreve hazir tutulmasi.

- Temizlik isleri Midurlugiince bélgemizdeki Sehir
ici sebeke suyu bulunmayan yerlere icretsiz icme suyu

8 dagitimini saglayan tankerlerimiz ile bélgemizdeki cadde

- Zabita ve Trafik Midurliglince bolgemizin cadde ve
sokaklarindaki uygunsuz park edilen araglarin kaldirilmasi
icin cekici araglarin teminin saglanmasi ve Miudurlikge
yuratalen hizmetler igin arag ihtiyaglarinin yani sira uyarici
tabelalarinin yapiimasi.

- Saglhk Hizmetleri Midurlugliince vatandaslarimiza
yonelik yurutilen; portdér, ambulans, gezici rontgen ve

hasereye karsi kullanilan ilaglama ara¢ ve gereglerinin

temin edilmesi.
- Saglik islerine Bagli faaliyet gésteren Veteriner isleri

birimin yapacaklari hasere, karasinek v.b. ilaglama igin arag
ihtiyaglarini karsilamak veya kiralamak.

B ve sokaklarimizdaki pazar yerlerinin yikanmasi igin arag
P ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Destek Hizmetleri Mudurliglnin Bolgemiz sinirlari igerisinde yapmis olduklari galismalar igin
(Sepetli, Tahta kasa, Anons araci ve ses diizeni) araglarinin temini.
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- Belediyemiz bilnyesinde bulunan tim Miuddurliklerimizin yapmis olduklari hizmet ¢alismalari
icin arag, gere¢ ve is makinelerimizle destek hizmeti vermekteyiz. Bu nedenle tim araglarimizin tamir
bakim ve onarimlarinin Midurligimuzce yapilmasi, Midurligliimizce tamiri yapilamayan araglarimizin
ise 4734 Sayili K.i.K “ nun ilgili maddesi uyarinca piyasadan yaptiriimasinin saglanmasi.

- Bolgemizde tehlike arz eden yerlerin korkuluk ve ¢esan ¢alismalari tarafimizdan yapilmaktadir.

- Bolgemizdeki tiim okullara ve uygun sportif alanlara basketbol potasi yapimi tamir ve bakimi ile
temini Madurligimuz tarafindan yapilmaktadir.

- Bolgemizde uygunsuz vaziyette gorintli kirliligine neden olan tabela ve korkuluklarinin
kaldiriimasi.

- Cadde ve sokaklarda diizenlenen Tiyatro gosterileri icin sahne kurulmasi ve sanatgilarin transfer
islemlerinin yapilmasi. Yine Kuiltlrel aktiviteler icinde bélgemizde diizenlenen festivaller ile ilgili olarak
gorsel (Sergi vb.) yerlestirilmesi ve aydinlatma islerinin yapilmasi.

- Ramazan bayraminda iftar ¢adirinin kurulmasi ve kaldiriimasi.

- Kurban Bayraminda vatandaslarimiza yénelik kurban kesim yerlerinde ¢adirlarinin kurulmasi.
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Birimlerimiz eliyle ylritilen hizmet ve faaliyetler cercevesinde;
Enciimen Kalemi:

Baskanlik Makaminca havale edilen teklifleri, Belediye Enclimeni’ne sunmak, alinan kararlari
yazmak, kayitlarini tutmak, arsiviemek ve geregi yapilmak Gzere ilgili birimlere iletmek,

Meclis Kalemi:

Belediye Meclisinin Giindemini Meclis Uyelerine bildirmek, alinan
kararlari yazmak ve ilgili birimlere iletmek,

Genel Evrak Kalemi:

Belediyemize gercek ve tlzel kisilerle, kamu kurum ve
kuruluslarindan gelen-giden butin yazismalarin kayitlarini yapmak,
posta ve kurye ile ilgililerine gondermek; gerekiyorsa cevaplamak,

Nikah Daireleri:

ilcemiz halkinin, hizmetlerimize daha kolay ulasabilmesi anlayisi ile Belediyemiz Yazi isleri
Madurligine bagli doért evlendirme memurlugu ile hizmet verilmektedir.

- Bolgemizde, evlenmek icin miiracaat eden vatandaslarin nikah islemlerini yapmak.

/www.sislibelediyesi.com
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- ilcemizde Yesil Kart uygulamasindan yararlanmak istediklerini
beyan eden vatandaslarla ilgili kayit islemlerini ve 4109 Sayili Muhtag
Asker Aileleri Kanunu c¢ergevesinde miracaat eden asker ailelerinin
miracaatlarini degerlendirmek, kayit ve kararlarinin alinmasi ile asker
ailesi maas! baglanmasinin temini.

Belediye Meclisi, Meclis Komisyonlari ve Belediye Enclimeni toplantilari nedeniyle “hakki
huzur” 6deme islerinin yapilmasini saglamak.

Macka Evlendirme Dairesi Kiyllan Nikah sayisi 1970
Kurtulus Evlendirme Dairesi Kiyllan Nikah sayisi 921
Ayazaga Evlendirme Dairesi Kiyllan Nikah sayisi 304
Kustepe Evlendirme Dairesi Kiyllan Nikah sayisi 350
Belediyemize Gelen Muhtelif Evrak sayisi 31836
Giden Resmi Evrak sayisi 16921
Giden Vatandas - Dilekce Cevap 14915
Alinan Meclis Karar sayisi 355
Alinan EncUmen Kararlari sayisi 726
Yesil Kart MUracaat sayisi 35
Maas Baglanan Asker Ailesi sayisi 134

)
@/’/’//}éfﬂ; dety {7/(/ . \



TEFTIS KURULU MUDURLUGU

14 -

13 -

)4

%“ﬂ\wsmmm

BeledlyeS|



2040 %a@ef ’Rﬁ/aom 83

- Kamu hizmetlerinin gelistirilip etkinlestiriimesini, verimlilik ve performansinin arttiriimasini,
Belediyenin mevzuat, plan, program ve projelere uygun calismasini saglamak amaciyla arastirmalar
yaparak gerekli goris ve oneriler hazirlayip Belediye Baskanina sunmak,

- Belediye Baskani, diger secilmis kisi ve organlar ile Enclimen, Baskan ve Uyelerinin encimen
¢alismalarindan dogan karar ve islemleri harig, tiim belediye birimlerinin her tirld is ve islemleriyle ilgili
olarak teftis, inceleme ve sorusturma islemlerini ylritmek,

- Kanun, Kanun Hikmiinde Kararname, Tizlk ve Yonetmeliklerde gosterilen ve Belediye
Bagkaninca verilen teftis hizmetlerini ifa etmek,

- Belediyenin tiim birimlerinin personeli hakkinda, gérev emri
geregince sorusturma yapmak,

- Birimimiz yonetmeligi dogrultusunda cesitli mercilere (icisleri
Bakanhgi, Vilayet, Savcilik, Kaymakamlik, Sisli Belediye Baskanligi v.b.
makamlara) intikal eden sikayetleri Belediye Baskani adina arastirmak,
incelemek, sonuglandirmak ve suglular hakkinda gerekli yasal islemleri
uygulamak,

- Gorevleri ile ilgili hususlarda yapilacak yazismalarini; diger
kamu kurum ve kuruluslariyla, 6zel tim makam, merci ve kisilerle
dogrudan Kaymakamlik, Valilik ve Bakanliklarla da Belediye Baskani
aracihgiyla yapmak ile gorevli ve yetkilidirler.

- Kurumumuzun mevcut hukuk diizeni icerisinde amaclarina
zamaninda ve verimli olarak ulasip ulasmadigini, amaca yonelik
olarak benimsenen ilke, politika ve yontemler ile yapilan islem ve ey-
lemlerin yerindelik ve etkinligini arastirmak, incelemek ve denetle-
mek, planlanan hedeflerden ve mevzuattan sapmalar varsa bunlarive
nedenlerini saptayip tahlil etmek, aksakliklarin giderilmesi ve kurum
hizmetlerinin verimli ve rasyonel bir diizeye ulasmasi icin alinmasi
gerekli gorilen dnlemleri belirlemek ve ilgili mercilere tavsiyelerde
bulunmak.

- Teftis Kurulumuz, Belediye Baskaninin gorev ve emirleri
dogrultusunda Belediyemize bagh birimlerin teftisi, cesitli merciler-
den intikal eden inceleme, arastirma ile Kaymakamlik Makamindan
intikal eden 6n incelemeleri yaparak ilgili mercilere sunulmasini
saglamaktadir.
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Madirligimuz faaliyetlerinin yasal cercevesi;
- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9- 13- 41. maddeleri
- 5393 sayili Belediye Kanununun 41- 56 ve gegcici 4. maddesi

- 18.02.2006 tarih ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari hakkinda yonetmelik

- 05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak
Performans Programi hakkinda yonetmelik

- 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporu hakkinda yonetmelik

- 26.05.2006 tarih ve 26179 sayili Resmi Gazete yayinlanan Kamu idarelerinde Stratejik Plan-
lamaya iliskin Usul ve Esaslar hakkinda yénetmeliklerle belirlenmis olup, faaliyetlerimiz bu yasal cer-
ceveler kapsaminda yerine getirilmektedir.

Muadurligimauzce sunulan hizmetler 4 ana baslik kapsaminds detaylandirilabilir;

1-) Stratejik yénetim ve planlama fonksiyonu kapsaminda ;

- idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin
stratejik planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek veya veril-
mesini saglamak, stratejik planlama galismalarini koordine etmek.

- Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yliritmek.

- idare faaliyet raporunu hazirlamak.

- idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarini yiiriitmek.

- idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek.

- Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi
arttirici tedbirler alinmasi igin ¢alismalar yapmak.

- Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin
etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

- idarenin Ustiinliik ve zayifliklarini tespit etmek.

- idarenin goérev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faali-
yetlerini ylridtmek.

- idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif
etmek, analiz etmek ve raporlamak.

/www.sislibelediyesi.com
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2-) Performans ve kalite élgiitleri gelistirme fonksiyonu kapsaminda ;
- idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlciitleri gelistirmek.

- idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak.

- idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite dlgiitlerine uyumunu takip etmek
ve degerlendirerek Ust yoneticiye sunmak.

3-) Yonetim bilgi sistemi fonksiyonu kapsaminda ;

- Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine getirmek.
- Yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini ylritmek.

- istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.

4-) Mali hizmetler fonksiyonu kapsaminda ;

Performans programi hazirliklarinin koordinasyo-
unu saglamak,

Yatirrm programi hazirliklarinin  koordinasyonunu
aglamak, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim
egerlendirme raporunu hazirlamak,

Blitce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari
nleyici ve etkililigi artirici tedbirler Gretmek,

- idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

- idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi ¢alismalarini koor-
dine etmek

- Mali istatistikler hazirlamak.

- i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi
ve gelistirilmesi konularinda galismalar yapmak,

- idarenin goérev alanina iliskin konularda standartlar
hazirlamak,

- On mali kontrol gérevini yiriitmek,

. b
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- Amaclar ile sonuglar arasindaki farklihgi giderici ve etkililigi artirici tedbirler 6nermek gorevlerinin
yani sira;

- 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Mdurlugiimizde, 118 adet gelen evrak, 29 adet giden
evrak islem gormdstar.

- Belediyemizin 2009 yilinda hazirlanmis olan, 2010-2014 Stratejik Plani ve 2010 yili Performans
Programi ilgili kurum ve kuruluslara gonderilmistir.

- 2009 vyili Faaliyet Raporu calismalarina baslanmis, Mudirliklerden gelen bilgiler (izerine
hazirlanan faaliyet raporunun basilip kitap haline getirilmesi saglanarak, belediyemiz Meclisi ve Enciime-
nine sunulmustur.

- Agustos ayinda Mali Hizmetler MudurlGgu ile ortak calisma yapilarak, birim muddrlikleriyle 2011
yili Performans Programi ve Blitce gorismeleri yapilmaya baslanmis, hazirlanan 2011 yili Performans
Programi kitap halinde cogaltilarak tim miuidurliklere ve baskan yardimcilarina sunulmustur. Belediye
Meclisimizce kabul edilen 2011 yili Performans Programi ve Mali Yili Btcesi yurdrlige girmistir.

- Kaymakamlik Makamindan ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan gelen, midurliglimizu ilg-
ilendiren form ve planlar hazirlanarak ilgili makamlara sunulmustur.

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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Madurligimiuzce sunulan hizmetler;

- Hukuk isleri Mudirligt temel olarak; 5393 sayili Beledi-
ye Kanunu'nun 38.maddesinin “C” bendi uyarinca Belediye Baskani
tarafindan verilen tevkile istinaden ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu
hiktumleri icerisinde Sisli Belediyesine karsi adli ve idari yargi yerlerinde
acilan dava ve icra takipleriyle, Sisli Belediyesi tarafindan 3.sahislara karsi
adli ve idari yargi yerlerinde acilan dava ve icra takiplerinde Belediye
Baskani’'ni ilk ve temyiz Mahkemeleri diizeyinde temsil etmek; dava ve
takipleri sonuclandirmakla gérevli bulunmaktadir.

- Hukuk isleri Midurligi’niin yerine getirmekte oldugu gorevler, 5393 ve 1136 sayili Kanun hiikiim-
leri disinda, Sisli Belediye Meclisince onaylanan “Hukuk isleri MidirlGgi Kurulus, Gérev ve Sorumluluklari
Yonetmeligi” hikimlerine uygun olarak yuratilmektedir.

- Baskanlik Makami’na musavirlik hizmeti vermek,

- Baskanlik Makami’nin talimatlari uyarinca, gesitli kurum, kurulus, gercek veya tizel kisilere iliskin
protokol ve sozlesmeler hazirlamak; bu protokol ve s6zlesme hikiimlerinin yirttidlmesini kontrol etmek;
gerektiginde feshetmek; noterlik eliyle yapilacak islemleri gergeklestirmek,

- Mali Hizmetler MUdUrlGgl tarafindan yirutilen vergi davalarina hukuki katki sunulmasi ve mahke-
mece durusma verilmis olmasi halinde bu tir vergi davalarinin durusmalarina, murafaalarina ve kesiflerine
katilmak,

- Baskanhk Makami’nca verilen onay gergevesinde, Baskanligimiza bagli birimlerin gorev alanlarinda
ortaya c¢ikan hukuki celismelerin ¢oziimiine yonelik olarak hukuksal goris vermek,

- Belediye Encliimeni tarafindan istenilmesi halinde, Encimene teklif olunan hususa iliskin dosya
incelenerek takdir ve geregi Enciimene ait olmak tzere gorus bildirmek,

- Belediyemizde gorev yapan isgilerin mensubu bulunduklari sendika ile Baskanligimiz arasinda
gerceklestirilen toplu s6zlesme goriismelerine; toplu s6zlesmenin uygulanmasindan dogan uyusmazlklarin
¢6zlimiine iliskin toplantilara katilmak ve isci Disiplin Kurulu’nda Baskanlik Makami’ni temsil etmek,

- Resmi Gazete, mesleki dergiler, bilgisayar programlari ve internet
ortaminda Mevzuat ve i¢tihadi takip etmek

- Gelirler MudurlGgu eliyle tahsil edilmekte olan imar para cezalarinin
cebri icra miessesesi yoluyla tahsilini saglamak; tasinmaz mallar {izerine
tapuda haciz koymak, haczi paraya ¢evirmek,

- Baskanlhk Makami’'ndan talep olan ve MiddrlGglimiz gorevi alanina
giren diger is ve islemleri yerine getirmek.

- Blinyesinde bulunan ihale blrosu ile Belediyenin yaptigl ihalelerde, ihalelerin biiro islerini ve
evraklarini toplanmasina yardimci olmak, ( ihale Biirosu, Temmuz ayindan sonra Fen isleri Miidirltigiimiize
baglanmistir.)

)
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- Sisli Belediyesi’nin plan, program ve projeleri konusunda goérevi; basin ve kamuoyu arasinda
saglikh bilgi akisini saglamak, medya planlamasi ve iletisimi faaliyetlerini yiritmek ve halkla iliskiler
calismalarini planlayip hayata gecirmekle yikimli olup, sorumlu baskan yardimcisina bagli olarak calisir.

Sisli Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligi, Sisli Belediye Baskanhginin
amaclari, prensip ve politikalari ile Belediye Baskanliginin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde; Baskanlik
makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda belediye sinirlari icinde yasayan kent halkinin yonetime
katilimina katkida bulunmak, yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi giiclendirerek halkin yonetimden
beklentilerini, sorunlarinin ¢ézimunid en hizh sekilde saglamak, belediye baskaninin katilacagi halki bilg-
ilendirici calismalari koordine etmek, belediyenin tim tanitim ¢alismalarini ylriitmek, konferans, panel,
sempozyum, belgesel, film ve vb. etkinlikler hazirlamakla yukiamlidur.

- Basin kuruluglari ile belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaglarinin tespit edilmesini,
planlanmasini, bu konulardaki gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak,

Karikaturler yaristi

Meksikall karikatiirist birinci oldu, Gelinciliik 6dilind Tiirk sanatci aldi

SI8L1 Belediyesi'nin diizenledigi \
Uluslararazs: Karikatir Yansmas: 2010 A
exdiillerd, sahiplerini buldu, Belediyve
e Don Quichotie mizah dergisinin
ditzenledigi ‘Avrasys Koprilsi
Istanbul” konulu uluslararas:
karikatir yangmasma 45 dlkeden

- Ulusal vyayin vyapan giunlik gazeteler-
den belediyeyi ilgilendiren siyaset, ekonomi ve
sosyal olaylarla ilgili haber kipirlerinin derle-
nerek cogaltilmasi, belediye baskanina ve baskan

B EN GUZEL yardimcilarina sunulmasi islemlerinin yapilarak
ESERLER o

S s ropiso sonuclandirilmasini saglamak,

gareyrests kel

Baligan‘in karlkatird

(Lstte) birncillk Sciiine

layik gariibdid, Yanda,

dgincd alan Demirci'nin

karikatiiri grilliyor.

284 kearikeatiirist, 828 cahgmamyla
katibdy. Jori, birbirinden gizel
karikatiirleri secmekte zorland:.

SERGIYE AGILACAK

Yarigmada birineilik ddiiliine
Meksika'dan Angel Boligan, ikineilik
dditlitne Bulgaristan'dan Rumen
Dragostinoy, Geiinellitk ddiline de
Tiirkiye'den Hicahi Demirei laynik
goraldi. Aynea Endonezya'dan Jilet
Koestana'va ‘Turhan Selgulk Ozel
Odiiliy’ verildi. Finale kalan eserler, 30
Eylil tarihine kadar Schneidertempel
Banat Galerisi'nde sergilenecek.

- Gerektiginde belediye baskaninin ginlik programinin yerel ve ulusal basina bildirilmesini saglamak

- Belediye baskaninin ve baskanligin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gordtgl agiklama, duyuru ve
tekziplerin basin-yayin organlarina duyurulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak

- Belediye baskaninin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak

- Yazili-gorsel basinda; kose yazarlarinin ve belediye muhabirlerinin isim, adres ve telefonlarinin
glincellestirilmesini saglamak

- Belediye hizmetlerinin, altyapisinin, birimlerin etkinlik ve organizasyonlarinin vatandaslar tarafindan
bilinmesi igin gesitli tanitim galismalarini ylritmek

- Basin biltenlerinin hazirlanmasi, belediye faaliyetleri hakkinda basin yayin kuruluslarina (gazete,
radyo, televizyon, dergi, vb) basin bildirilerinin génderilmesi, haberlerin e-posta ve cep mesaji yoluyla ilgili-

lere ulagtirlilmasini saglamak

- Cesitli konularda (faaliyet, agihs, ziyaret, vb) dijital ve opak fotograf c¢ekimlerinin yapilarak
arsivlendirilmesini saglamak

- Basin mensuplari ile yirutilecek bilgi akisinin strekliligini saglamak
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- Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini gz 6niine alarak, yirttilen faaliyet ve islerle ilgili olarak
halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve baskanin halki bilgilendirici diizeydeki toplantilarini organize
etmek

- Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tirli basili materyalin, kurumsal kiltire uygun tasariminin
yapilmasini ve basilmasini saglamak, ilgili calismalari kontrol ve koordine etmek

- Cesitli sivil toplum orgitleri, muhtarlar, vb. ile belediye
yonetiminin katiimiyla belirli donemlerde toplantilar yaparak
biraraya gelmeleri icin organizasyonlar dizenlemek

- Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin dilek ve sikayetlerini almak ve belediyenin
hizmetleri hakkinda vatandaslari bilgilendirmek, halkla iliskilerde elde edilen sonuclari degerlendirmek ve
bu alandaki faaliyetlerin etkinligini arttiracak 6nlemleri belirlemek lizere arastirmalar yapmak

- Kurumun halkla iliskiler baglaminda sosyal ve kiiltlirel amach faaliyetler organize etmesine yonelik
oneriler ve projeler gelistirmek

z
=

- Belediyenin gerekice gerek disa dontik olarak kullanacagi _E.'_;

her tlrlG baski malzemelerini kurum kimligi (amblem ve logo ‘;‘“

uygunlugu) esaslari agisindan incelemek, calismalarin kurum - | A - .

kimlik ve imajini gelistirici olmasi yoninde 6neriler gelistirmek, SISII A== Beled'YeSI

- Vatandaslardan gelen (telefon, e-mail, faks, sahsen ve basin yoluyla basvurulari) ilgili birimlere yon-
lendirmek ve basvuru sahiplerini bilgilendirmek

- Film, video, vb. konularda arsiv kurmak, gelistirmek ve birimin faydalanmasini saglamak

- Belediye sinirlari igerisinde diizenlenen ¢esitli senliklerle ilgili gerekli calismalari organize ederek
etkinliklerin verimli bir sekilde sonuclanmasini saglamak

)
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- Belediye tarafindan vyapilan ve resmi acilisi
yapilacak yerlerin gerekli tanitim  c¢alismalarinin
yatirimlarini yapmak ve ilgili birimlerle isbirligi icerisinde
yurGtilmesini saglamak

- Belediye baskaninin ve yetkili belediye baskan
yardimcisinin gbzetimi ve denetimi altinda mevzuat
geregi mudurligun sevk ve idaresinin organize edilmesi,
gerektiginde kadrolar arasinda gorevlerin dagitilmasi,
is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin diizenlemeler
yapilmasi

- Baskanligin amaglarinin ve genel pollitikalarinin
uygulanmasinin devamh olarak izlenmesi, amacglara
uygunlugunun arastirilmasi, genel politiklarda yapilmasi
gerekli degisikliklerin bildirilmesi

- Madurlik icin; baskanhgin amaclari, politikalari,
bitceleri ile uyumlu hedeflerin, planlarin, programlarin
gelistiriimesi ve verilen sorumluluga gore icraatlarin
yapilmasi

- Gorev alani icinde bulunan faaliyetler i¢in uzun,
orta ve kisa vadeli planlarin hazirlanmasi, planlarin uy-
gunluk ve yeterliliginin devamli olarak izlenmesi, gereki-
yorsa dlzeltmeye yonelik tedbirlerin alinmasi

- Madurligin islerinin en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde sonuglandiriimasi
Uzerine planlar yapilmasi

- Madirligin haberlesme ve evrak akisinin, Ust kademelere istenen bilgilerin zamaninda
ulastirilabilecek ve alt kademelere kurum karar, ve politikalari hakkinda zamaninda ve dogru bilgi verile-
bilecek sekilde planlanmasi

- Madurliagian yillik faaliyet planinin Baskanhigin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasi, faaliyet
planina gore yillik bitcesinin Mali Hizmetler MudirliGgu ile koordineli olarak hazirlanmasi, Baskanlikca
belirlenmis zamanda amire verilmesi

- Personelin beceri ve mesleki bilgi acisindan gelismesini saglamak (lzere egitim planlamasinin
yapilmasi

- Baskanligin kabul ettigi yonetim ve organizasyon prensiplerinin astlara bilgi olarak verilmesi, or-
ganizasyon icindeki konumlarinin Ust-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iliskileri hakkinda gerekli
bilginin verilerek ahenkli calisiimasinin temin edilmesi

/www.sislibelediyesi.com
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- MudurlGgin tim islerinin en etkin sekilde yapilmasi lizerine, Baskanligin organizasyon semasi,
is tarifi ve pozisyonlarinin ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun kadrosunun organize edilmesi

- Mudurligin verimliliginin arttirilmasi ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde ylrGtul-
mesini saglamak (izere, calisma yontemlerinin gelistirilmesi

- Haberlesmeye blylk 6nem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve
slratle ulastiriimasinin saglanmasi

- Muddrlik faaliyetleri igin birim yetkilisi tarafindan talep edilen veya faydali gorilen tim
raporlarin sunulmasi. Raporlari vermeden dnce gerekli tetkiklerin yapilmasi ve tasdik edilmesi, gerek-
siz bilgilerin ayiklanarak raporlarin kisa ve 6z olmasinin saglanmasi

- Es dizeydeki yoneticilerle koordinasyonun kurulmasi

- Faaliyet planina gore Mudrlik faaliyetlerinin kisa periyotlarla kontrol edilmesi

- Muddrlik harcamalarinin bitceye uygunlugunun devamli kontrol altinda bulundurulmasi

- Yapilmakta olan islerin zaman, miktar ve kalite acisindan devamli kontrol edilmesi

- Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerinin arastiriimasi, dizeltici
ve ileride tekrarlanmasini dnleyici tedbirlerin alinmasi

- Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve sonuglarini tespit etmek, degerlendirmek ve ger-
ekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgilerin saglanmasi ve gerektiginde bu bilgilerin amirlere ve ilgili-

lere sunulmasi

- islerin; kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig, genelge ve Baskanlik emirlerine uygun ve gecikmeksi-
zin yapilmasinin saglanmasi

- Belediyenin seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteriler, vb. faali-
yetlerinin dizenlenmesi

- Mudarliga ilgilendiren tim resmi yazismalarin yiritilmesi, evrakin takibi yapilarak
raporlarin tutulmasi. Duyuru amacg ve kapsamli; bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi yaptirilarak,

bastirilmasinin saglanmasi

- Davetiye, brosir, ilan, bez afis, duvar afisi vb. calismalarin althginin ve birim ile ilgili diger
yazisma metinlerinin hazirlanmasinin saglanmasi

- Belediyenin stratejik planinin hazirlanmasinda gerekli destegin saglanmasi
- Stratejik planlama ile muddrlige verilen hedeflerin gerceklestirilmesinin saglanmasi

yer almaktadir.

)
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- 16 Aralik 2010 Persembe giinii yilbasinin yaklasmasi ve Abdi ipekgi Caddesi’ndeki kentsel tasarim
calismalarini paylasmak amaciyla basina bir kokteyl diizenlendi. House Cafe’de diizenlenen kokteyl
sonrasl, yilbasi 6ncesi 6zel stislemelerle 151l 151l hale gelen Nisantasi gezilerek yilbasi partisi hakkinda bilgi
verildi.

Yilbasi 6ncesi gerceklesen basin kokteylinden kareler.

Belediyedeki hanimlara test

ettirdim t%puklu ayakkablyla

Sehrin en

sik caddesi

er gahsin bir
“en preslifl

caddesi” vardir,

O cadde Kiksin ve
aizaliin simgesidir,
e iyi mexde mackalon
crada magaza agmal

in s
et b
cadde hangisidir?

Estikial mi?
Hawir... Prestijli
magazn girmez
oraya..,

Bagdat Caddesi
mi? Zor,., Konums

matazalar daha bir

vas, maksinum 10'a
silemas hedefleniyor.
‘Wani buras bir
Asmak gitd ads

olmayacak,

Damet
Sabanci'mn yapiming
stirdirciil kisedels
Macha Otel aglinca
Euranin deden daha
da emlaglacale

Beymen'in hermen
Harisindeki otoparkin
diiryada egi banzer

us%ndeﬁll
Parkmi?. cokar

Heyr.. Bir algweris Arabanin biilmelere
merkezt olmesavd: biratayorsumz, kendi
oy, karding park edlyor.
Colitandhr bu Orendigir
wvana Nisantag ladaride simdi szada
giz dimisti. Son Ative Sakak varmis.
dizenlemayle Abdi ja'nin
Ipekigi “sehrin e brdundufu sokak..
m:lm cacddes)” Burznimn rafige
oburda | o]
1Errlyonlza augrnighe ben de
harcad: Mustafs yazmeghim, gimdi o
Samglil b caddey gerceklesecak.
yenllerek igin... Misantag mn marka
Crtays Avrupa’'mn. degen! son bes wlda
en gik eaddelering bl mrthy, cramideki
artmayan scn derece  dnemde dahe da
modern bir gésiici artcedp kesin
gk Bunu bagaran da
Louis Vuitton, Sangiil'den bagkas
Prada, Hermes, degil,
Burberry, Ben bokediveciik
Valentine, Cavalli anlmagn seviyoom
gibl birinct sind gitd'dn...
fmadazalar yan yane Cunki grhsyor,
dizlror burada. halkan icinde vasar

Yoman son
dimenlemeyle bu

we esnafa, vatandagls
divalog kurayor,

=

ABDI IPEKCI ASLA BIR BEYOGLU DLMAYACAK e plela i eris

VAKKOYU DA MUSTERISINI DE KAYBEDEMEYIZ

Flobe man werrtim b R e v s e Weds e g b et e G Y
nanen Tatde bagatmal dma M Vakis v s Lapedene Iy e AN b g
& b "

Abdi ipek¢i Caddesi Gazete Haberleri

/www.sislibelediyesi.com



2040 T%:/ycl‘ 'Ra/mm 96

NISANTASI YAKINDA

PARIS GIBI OLACAK

Istanbul'un litks semti Nisantast  ortasmda yeni bir Abdi Tpekei
yenileniyor, $igli Belediye Bagkan Caddesi gorecegiz, Trafige
i Mustafa Sarigill projenin kapanmayacak caddeye araglar
gerpeklesmesivle Nisantasi'nin park edemeyecek, kafe-bar ve
Paris, Roma, Barselona gibi restoraniarn yani sira magazalar
Avrupa kentleriyle yarigacagmi  kaldirim kullanacak. Abdi Ipekei
stiledi. Projenin baglangi; noktast  Caddesi'nde sanat etkinliklerine
Abdi Tpekei Caddesi. Ekim ay1 agarlik verilecek, agik hava

Abdi Ipekgl aragtan temlzlemyor
cadde insan trafigine aglllyor

- i diizenlenecek,
| Geceleri de yasayacak

tag deellikle ks bogusan bis 1] i !
Hisantap Avck e T [H] S
|pslu;| alanschr, Bu bilgeden  swalar Nigantas Abdi Tpekci Nisantasi'nda ara sokaklar
; k ici Ca 1] Ty

Caddesinde el Bergama tasyia dosenecek,yaya
amg mimk beklivor. Ancak i armandsr 1mvw'kL.|\d:|IJJ= Mauu Pinar kz]ﬂ]ri.m]&rl )re$i1 dj?ﬂhﬂz Ve
yéine dinyor. htoie PR i oo R T gl granit birlesimiyle sik bir

gkt dmlacalt Mudpam. 1 = o giriiniime kavusacak. Mustafa
Cadde hem Gnlerinde arag park stme i .
aligverigahem devr de sana eriye. Insanlann Sarigiil “Aksam saat ¥'dan sonra

Koudlcvr ot ot i il olan Nigantas artik geceleri de
de insan araglar bilgeden temizleniyor. Buna vagiyan b t hali k

paratel e i loki Lepark Vi - semt haline ge}e(}? .
trafijine kucak § aurilar da tarife kangiar, Bu da turizmi canlandirip esnafa
agmaya Ao bekdtne skt ; bilyiik katka saglayacak” dedi.

Tiiketici durumdan aldules Sedive cadid hiir &l 5 s S

m“"fﬂr nW|nnl|nl‘I!f¢;:r|:;‘;|a::||Oav;ns :e;hlogrh?\].r:;; :;11;“»0 III;: .'::T:.'ga Nigantasi'mmn veni goriinéimi

vapimak ben de are; Kirilfinden  karart,

51sh Belediye Bagkani Mustafa Sangil, Abdi Ipekei .. i 800 bin lira harcanacak.
3 e veni markalann a:leceaini sovledi - <

- 15Eylil2010 Carsamba glinii Avrupa-Asya Koprusi:
istanbul temali Uluslararasi Karikatiir Yarismasi’nin
sonuglari, Istanbul-Schneidertempel Sanat Galerisi’'nde
diizenlenen bir kokteyl ile basin mensuplariyla paylasildi.

“Uluslararasi Karikatiir Yarismasi”nda 1., 2. ve 3.liik kazanan eserler

)
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16 Eyltl 2010 Persembe glinli Vogue Tiirkiye dergisi ile ortaklasa “Fashion’s Night Out” etkinligi
gerceklestirildi. Etkinlik boyunca Nisantasi’ndaki magazalar gece 24.00’e kadar agik durdu.

FASHION'S NIGHT.0UT’
NISANTASINI KARNAVAL
ALANINA GEVIRD

Oyell ik
k)

SisLi'de Cumhuriyet'e dnciiliik eden onlarca kadim temsilen
10 kadimin portresi, Prof. Nurettin Mazhar Oktel Sokak iizerinde
clugturulan duvar anita asildi, 20 metre uzunlugunda, 3 metre
genigligindeki duvar amitta itk ofretmen Refet Angin, ilk kadin
tiyatrocu Afife Jale, ilk kadin pilot Sabiha Gokgen, ilk kadm
bakan Prof. Dr. Turkan Akyol, itk dinmya gizellik kralicesi
Keriman Habs Ece, ilk kadin ressam Miifide Kadri, ilk kadin
sporcu Prof. Halet Cambel, ilk kadin opera sanatgisi Semiha
Berksoy, ilk kadin doktor Safiye Ali ve ilk kadin haklan
savunucusu Nezihe Muhiddin'in portreleri yer aliyor.

“Oncii
admnlarimizi
Unutmadik’
duvar amitt

Istanbul Haber Servisi - Sighi Beledivesi “8
Meart Diinyva Eneligi Kadimlar Giint' nedenivie
Sight ‘deki Istiklal Caddesi 'ne Cumbhurivetin
dneid kadimlarnm mozatk portrelerinden oliugan

“Oneii Kadinlarimizr Unutmadik ™ adl bir
dievar amtt vaptird, Moda tasarimersi Hilsevin
Kiigiik onderliginde mozaik sanatgisi Avsun
Uiziin, Hkay Karakug, Meral Usta ve se ramik
sanatgess Giiler Unlii tarafindan vapdan duvar
ami, varm saat 12,00 de Sighi Beledive Bagkani
Mistifar Sarigiil tarafindan agilacak. 20 metre

Fotograf: FATMA KOSE

/www.sislibelediyesi.com
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- 18 Mayis 2010 Sali glinli 4.Tango Festivali diizenlendi. Her yil geleneksel olarak 19 Mayis haftasi
diizenlenen festivalin bu yilki gosterisine, ¢esitli dans okullari ve Gniversitelerin tango bélimleri katildi.

P

Nisantasi’nda
Tango festivali

Tango Festivali ile ilgili olarak Skytirk, SISLI Belediyesiiin her yil 19 Mays Ata-

Cnntiirk, Kanal A ve Ulusal Kanal’da haberler yer  tirk'i Anma Genglik ve Spor Bayrami'nda
. .. . gerceklestirdifi Geleneksel Nisantagt Tan-
aldi. Yazili basinda ise Haberturk Magazin, Sabah,  go Festivali, dans tutkunlanm: bir araya ge-

sl - hi tirdi. Bu wil 4.sii dizenlenen “Nisantas!
Star, Habertirk Istanbul ve Glines gibi gazetelerde Tango Festivali”, 19 Mays Atatirkii An-

cesitli haberler yer ald. ma Genglik ve Spor Bayram: etkinlikleri
cercevesinde diin gergeklesti. Dans sevdali-
lar, tango miizikleri eslifinde dans etti.

- Temmuz-Agustos ayl boyunca Sisli’deki 6grenciler “Liderler Kampi”nda egitim gordi. Yaklasik
9 bin 6grenci, 300’er kisilik gruplar halinde Uludag’da, uzman 6gretmenlerin gozetiminde liderlik
egitimi aldilar.

Sisli Belediyesi, 6grencilere yonelik yaz kampini
Uludag'da "Liderik Kampi' adiyla gergeklestiriyor
Cocuklara spor ve eglence aktivitelerinin yaninda
liderik, Gzglven ve erdem dersleri de veriliyor '

Uludag’da Liderler Kampi ve basin yansimalari

Fa
.. ‘Kararim Hiisamettin
Ozkan’in tavsiyesi’

firidn blrinde CHPnin Biytksehic
TS m—ul-l un:'m

anallzeriy
adayhi
0 yanur

issrenil. kucukkaya @ aksam,com.m

war, Istebud Gafinde Hu||||||'\- ikt
i grr NSNS is0 MMM,
il

i pasts lnema karan Siynsette chad] kelshilder clrmar el e Sangif

i e, Klabareghs gelnice: CHP de garecadiz . e e
vamperrnesi de i sekekde, Poki burden scem Senglll ne I 4 lS.MAIL Segimler yaklgtles ‘glicki riizghrbar’ kim bilir e ‘5,'““['“‘ LE]ET (']E"
opnak e Her geyeden fmos part KUCU KK AYA B A e o ULUDAG GEZISINDEN
i m ~ acaba neveleri saret edecsk, 2011 sagimi bell Ki getin Sorrald gin Beyodf Beledhe Baskan Ahmwet Misbah
3 d ) laihplagma ve 'AK Partl karswsinda biitiin mubalif  pomirean sherelime podl. Kerdisin besceh buben
THisamettin Ok tavehyest, O i siyasst - hareletlerin igbirlighn sergileyeced) acminde Bt ve Ak Pa .
e m' Planiyll ”‘“'lmg:::?'m Benbunnr | b bk kil e seadipsi At Space: Rovarak: iermatlaryda b giki sk, ok e s bt
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- 25 Aralik 2010 Cumartesi glinli, Cobanoglu Sokak’ta “Yilbasi Sofrasi” kuruldu. Paylasma ve
dayanismayi vurgulamak amaciyla diizenlenen yemekte, farkl din ve inanglara mensup ylzlerce yurttas,
belediyenin sokakta kurdugu yilbasi sofrasindan bir araya geldi.

Cobanoglu Sokak’ta gergeklesen Yilbasi Sofrasi

- Sangiil'den 3 din icin
. snkakta vllhasl vemegl

\n
"

» MUSLUMAN, H,mstlyan ve Musevi gev-
re sakinleri, Istanbul Kurtulug'taki Cobanog
lu Sokak’ta diizenlenen yeni y11 yemegi ile
bir araya geldi. Hindj, i¢ pilav, kabak tathsi
ve ayran ikram edilen yemekte Sisli Belediye
Bagkanu Mustafa Sanglil servis yaph. Biitlin
kiiltiir mozaiklerinin aym sokakta bir araya
geldigini sdyleyen Sangiil, “Burada irk ayn-
m, kiiltiir ayrimi, mezhep aynm yok. Dili-
yoruz ki tiim diinya insanlan 2011'de bang
igerisinde yagasin” dedi. (DHA)

- 27 Kasim 2010 Cumartesi glini kentsel donisiim calismasi ile yeni bir ¢cehreye kavusan Abdi
ipekci Caddesi’nde gérkemli bir opera konseri diizenlendi. Sinem ve Didem Balik kardeslerden olusan
OperaTwins, Abdi ipekci Caddesi’nde verdigi konserde Tiirk operetleri, secilmis opera diietleri, Broadway
miuzikalleri, film muzikleri, tirkiler, marslar seslendirdiler.

Ipekci’de muhtesem acilis

Yenllenen Abdi ipekci Caddesi, acilisini gdrkemli bir opera konseriyle kutlad:

Ikiz kardeslar Sinem va Didem Balk, Siglililer'i mest atfi,

SiSLI'de ‘Kentsel Déniisiim’
caligmasi kapsaminda yenilenen Abdi
Ipekei Caddesi, agilism konserle
kutlach, Sinem ve Didem Bahlk
kardeslerden olusan OperaTwins,
belediyenin Abdi Ipekei Caddesi'nde
organize ettifi konserde sahne aldi,
Balik kardegler, Tiirk operetlert, opera
diletleri, Broadway ve film mizikleri,
tirkidler ve marslar seslendirdi,

HEP BERABER SOYLEDILER

Sokak konserine Nigantasi'nda
oturan vatandaslar yofun ilgi gosterdi.
[kiz operacilann kendilerine has
yorumladiklan ‘Mazi’, ‘Tanrim’, ‘Ayribk’,
‘Ah Bir Ates Ver', ‘Liikts Hayat', ‘Bir de
Bana Sor’ gibi sarkilar biyik alkas alda,
Tiyatrocu Asuman Dabak ve oyuncu
Sibel Turnagil de “Litk(ls Hayat”
sarkisinda ikiz kardeglere eslik etti.

ABDI IPEKCI CADDESI

KONSERLE AGIL

/www.sislibelediyesi.com
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- Madurligimuz, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Bliylksehir Belediyesi Kanunu,1593 sayili
Umumi Hifzissihha Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve bu kapsamda ¢ikartilan mevzuatlar, 2872
saylli Cevre Kanunu’'nu degistiren 5491 sayili yasasi ve bu kanuna bagli olarak cikartilan yonetmelikler
dogrultusunda;

- Cevre ve insan sagligini olumsuz yonde etkileyebilecek her tirli faaliyeti belirleyerek, olumsuz
etkilerinin kontrollinii saglayarak, azaltiimasi veya bertarafi icin gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulamasi,
gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli ¢calisarak, 6lgim yapmak/yaptirmak, verileri toplamak
ve degerlendirmek.

- Cevrenin korunmasina, iyilestirilmesine ve glzellestirilmesine yonelik denetimlerin yapilmasi,
sikayetlerin degerlendirilmesi, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslari tespit ederek yasal
mevzuat ¢ercevesinde uygulamalarin yapilmasi ve olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasi ve ilgili yénetme-
liklerde belirlenen kriter ve standartlara uygunlugun saglanmasi.

- Atiklarin, ilgilikanun ve yonetmelikler kapsaminda kaynaginda azaltilmasi, tlirlerine gére kaynaginda
ayri biriktirilerek toplama ¢alismalarini yapmak, bertaraf etmek ve geri kazanimi mimkin olan atiklarin
sisteme katilarak yeniden kullanimini saglamak. Bu baglamda plan ve projeler hazirlayarak devamhliginin
surdurdlmesi.

- ilgili yasa ve yonetmelikler cercevesinde 08/10/2008 tarihinde Bagkanligimiza yapilan YETKi DEVRI
dogrultusunda glrilti kirliligine neden olan isyeri, konut veya kisilerin denetimini yapmak, gurilta
kaynaklarini tespit etmek, dlcimler yapmak veya yaptirmak, giriltliiye neden olan hususlari 6nleyici veya
ortadan kaldirici 6nlemler alinmasini saglamak, plan ve projeler hazirlamak.

- Egitim ve seminerlerle cevre bilincinin gelistiriimesine yonelik bilgilendirme calismalari yapmak,
cevre etkinlikleri diizenlemek ve bu organizasyonlara katilimin saglanmasi.

- Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi Kontroll Yonetmeligi kapsaminda 2007 yilinda Baskanligimiza
yapilan YETKI DEVRI dogrultusunda; Miicavir alan icinde, konut, isyeri, kamu ve tiizel kisilere ait hava
kirliligi olusturan kaynaklarin kontroli.

- Cevrenin korunmasina yonelik ¢alismalar yapmak, plan ve projeler hazirlamak.

- Tibbi Atiklarin Kontrollii Yonetmeligi dogrultusunda, saglik kuruslarindan (Tip doktoru, dis hekimi
ve veteriner hekim muayenehaneleri, poliklinikler, gériintiileme merkezleri, tibbi tahlil laboratuarlari, ec-
zaneler, glizellik merkezleri vb.) kaynaklanan tibbi atiklari ydonetmelige uygun sekilde toplamak (s6zlesme
yapmak) nihai bertaraf alanina ulastirmak

- Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi geregince geri kazanilabilir atiklarin kaynaginda ayri
toplanmasi igcin Ambalaj Atiklari Yonetimi Uygulama Plani hazirlanmis olup 04.11.2008 tarihinde Cevre ve
Orman Bakanligi tarafindan onaylanan uygulama plani dahilinde yonetmelige uygun sekilde toplamak.

- Bitkisel atik yag Ureten isletmeleri denetlemek, atik yaglarin kanalizasyona dokilmesini 6nlemek
ve atik yag Ureten isletmecilerin lisansli geri kazanim tesisleriyle s6zlesme yapmalarini saglamak.

- Elektrikli ve elektronik atiklarin insan ve cevre saghg icin risk teskil edecek sekilde alici ortama
verilmesinin énlenmesi igin ayri toplanarak sisteme geri kazandirmak. Olusturulan Atik Toplama Merkezi
ile bu calismalara baslanmistr.

- Omriini tamamlamis lastiklerin (OTL) yaratacagi cevresel kirlenme ve bozulmadan dogan zararlarin
onlenmesi igin ayri toplamak.
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- Oto sanayi ve benzeri yerlerden kaynaklanan gevre ve insan sagligi igin tehlike olusturan Atk Mo-
tor Yaglarinin, Cevre ve Orman Bakanligi tarafindan yetkilendirilmis yukleniciler tarafindan toplanmasini
saglanmak.

- Atik Pil ve Akiimilatorlerin Kontrolli Yonetmeligi'nin belediyelerin gérev ve yetkilerini diizenleyen 8.
maddesi kapsaminda, atik pillerin toplanmasini saglamak.

- “Cevresel Gurultinin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” kapsaminda; 08/10/2008 tari-
hinde Baskanligimiza yapilan YETKi DEVRI dogrultusunda; miicavir alan icinde sikayetleri degerlendirmek,
denetim yapmak, ve ihlalin tespiti durumunda idari yaptirnm uygulamak.

- “Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi” kapsaminda 2007 yilinda
Baskanligimiza yapilan YETKi DEVRI dogrultusunda; Miicavir alan iginde, Hava kirligine neden olan isyerlerini
ve konutlari denetlemek, kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak igin dnlemler aldirmak ve
kirletenler hakkinda yasal islem uygulanmaktadir.

- Hafriyat topragi, insaat ve yikinti atiklari olusturanlara yénetmelik geregi gerekli Tasima ve Ka-
bul belgeleri diizenlemek, hafriyat ve yikimlarin s6z konusu yonetmelige uygun 6nlemler alinarak yapilip
yaptimadigini denetlemek. Ayrica; yikilacak veya hafriyati alinacak adresteki denetimlerde mevcut agaclarin
dizenli bir sekilde zarar gormeden uzaklastirilmasini saglamak.

- Bos duvarlar ve Trafo binalarinin dis yizeylerinin temizlenmesi, yenilenmesi ve ¢evre korumaya
yonelik resim yapilarak gorinti kirliliginin 6nlenmesi calismalari devam etmektedir.

- Tum mahalle muhtarlari ile isbirligi yaparak muhtarlarin koordinatorligi icerisinde, her mahallede
Mahalle Afet Gondlllleri olusturulmasi ve sirekliliginin saglanmasi.

- Usta-Kalfa Egitimi Gelistirme Programi ile insaatlarda sertifikali Usta-Kalfa calistirilmasini saglamak.

- Arama- kurtarma ve operasyon ekibi tarafindan tatbikatlar yapmak. Olaganiisti hallerde Kriz masasi
olusturmak.

- Bagkanhgimiz ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Kalite Belgesi kapsaminda tiim birimlerde ortak
yapilmasi gereken ¢alismalari organize etmek, ¢evre programinin olusturulmasi ve temel ilkelerinin be-
lirlenmesini saglamak

- Cevre ve afet bilincinin gelistirilmesine yonelik egitimler verilmesi konutlarda ve okullarda bilg-
ilendirme calismalari yapmak, tiyatro gosterileri, seminer, konferans, brosdr, afis egitim (halk, 6grenci) geri
donlsim egitim cd, ilkogretim 6grencilerine yonelik cevre egitim kitaplari gibi materyaller ile bilinglendirme
calismalari yapmak.

- Cevreye iliskin 6zel glinlerde ( 5 Haziran Diinya Cevre Giini, 22 Mart Dinya Su Giunu, vb. ) etkinlikler
gerceklestirmek.

- Yasal mevzuat degisimine iliskin ilgili mercilere talep edildigi veya gerek gorildugi takdirde goris ve
Oneri sunmak.

- Birime ulasan tim vatandaslarin talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri ylritmek.

- Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporlari, stratejik plan ve performans planinin hazirlanmasi.

)
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- Galisma konularina iliskin proje ve 6neri gelistirmek, uygulamak

- Calisma konulariyla ilgili platformlarda (Sempozyum, Seminer, Panel, Fuar vb.) Belediyeyi temsil
etmek.

Madurligimuiz program ve hedefleri dogrultusunda, 01.01 2010 —-31.12.2010 tarihleri arasindaki
calismalar asagida 6zetlenmistir.

ATIK YONETIMI
a) AMBALAJ ATIKLARININ KAYNAGINDAN AYRI TOPLANMASI CALISMALARI

2000 yilindan itibaren Baskanligimiza ait binalar, ilkdgretim Okullari, Vergi Dairesi, Hastane, Kamu
Kuruluglari ile Banka Genel Mudirlik binalarina yerlestirdigimiz kagit kumbaralarla atik kagitlar toplan-
maya baslanmistir. 18.12.2006 tarihinden sonra ise Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi geregince
geri kazanilabilir atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi icin Ambalaj Atiklari Yonetimi Uygulama Plani
hazirlanmis olup 04.11.2008 tarihinde Cevre ve Orman Bakanhgi tarafindan onaylanan uygulama plani
dahilinde; 2007 yilinda 1 Arag ile baslayan projemiz, 2010 yili itibari ile 8 Arag ile tim mahallelerde am-
balaj atiklari toplanmaktadir. 2010 yili igerisinde 5.401,76 Ton Ambalaj Atiginin geri dénlisimu saglanarak
ekonomiye kazandiriimistir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLci

Ambglq Atk Toplanan Yer Sayisi (Hastane, Kamu, Otel, Okul, 48.960 Adet
Isyeri vb.)
Ambalaj Atik Toplanan Yer Sayisi (Konut) 442.560 Adet
Ambalaj Atiklarinin KontrolU Yonetmeligi kapsaminda Denetle-

. ; . 282 Adet
nerek Tebligat Yapilan Isyeri Sayisi
Toplanan Ambalaj Atik Miktar 5.401,76 Ton

2010 YILI TOPLAM AMBALAJ ATIGI MIKTARLARI

2010 YILINDA SISLI ILGESINDE TOPLANAN
AMBALAJ ATIKLARININ TORLERE GORE

A o, [moam TOPLAM
aPLASTIK AMBALAT

<

600 - K(bAéIT, PLASTIK,
METAL
500 -|
% 400 4
F 300 HEDEFLENEN

MIKTAR
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b) TIBBi ATIKLARIN YONETMELIGE UYGUN SEKILDE TOPLANMASI (SOZLESME YAPMAK) NiHAI
BERTARAF ALANINA ULASTIRILMASI

Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi dogrultusunda, saglk kuruslarindan (Tip Doktoru, Dis Hekimi
ve Veteriner Hekim muayenehaneleri, poliklinikler, goriintileme merkezleri, tibbi tahlil laboratuarlari,
eczaneler, guzellik merkezleri vb.) kaynaklanan tibbi atiklar 2 Adet Tibbi Atik Araci ile ayri olarak
toplanmaktadir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Tibbi Atik toplanan Birim Sayisi 1.100 Adet
Tibbi Atiklann KontrolU Yonetmeligi Kapsaminda Denetlenen

Co 15 Adet
Isyeri Sayisi

Toplanan Tibbi Atik Miktar 154.700 Kg

2010 YILI TOPLANAN TIBBi ATIK MiKTARI GENEL TOPLAMI NET (KG)

17.600

14.100 /
15.000 13.050 NG00 13.600
11.600 11.200
13.300 13.650

10.000 -

11.550 11.700
10.350

2000 VE 2010 YILLARI ARASI

TOPLANAN TIBBi ATIK MiKTARI GENEL TOPLAMI (KG)

160.000 154.700

150.000 /
140.000 /
130.000

120.000 "4"27—4
123.250

110.000
100.000 76.000
90.000 101.550

80.000 65.150 —_—
70.000

5 < 78.900
60.000 o
50.000 33.530 /
40.000 ;>/ 52.050
30.000 |—

20.000 —6.400 7
10.000 5
0

2000 YILI
2001 YILI
2002 YILI
2003 YILI
2004 YILI
2005 YILI
2006 YILI
2007 YILI
2008 YILI
2009 YILI
2010 YILI
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c) BITKISEL ATIK YAG TOPLAMA CALISMALARI

03.11.2008 tarihinde Cevre ve Orman Bakanhginca 2872 sayili Cevre Kanunu’nun 12. maddesi
kapsaminda; bitkisel atik yag Ureticilerinin denetlenmesi ve bitkisel atik yag Ureticilerine idari yaptirim
uygulanmasi konusunda yetki devri alan mudurligimiz, ilcemizdeki bitkisel atik yag Greten isletmeleri
denetlemek, atik yaglarin kanalizasyona dokilmesini dnlemek ve atik yag Ureten isletmecilerin lisansh
geri kazanim tesisleriyle s6zlesme yapmalarini saglama g¢alismalari devam etmektedir. Yapilan denetim-
lerle isletmelerin bitkisel atik yag s6zlesmeleri kontrol edilmis ve s6z konusu s6zlesmeye sahip olmayan
isletmelerin sézlesme yapmalari saglanmistir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Bitkisel Atik Yag Toplanan Yer Sayisi 1921 Adet

Bitkisel Atk Yaglann KontrolU Yonetmeligi Kapsaminda

Denetlenen - Tebligat Yapilan isyeri Sayisl 407 Adet

Toplanan Bitkisel Atk Yag Miktar 254.948 Kg

d) ELEKTRIKLi VE ELEKTRONIK ATIK TOPLAMA CALISMALARI

Elektrikli ve Elektronik atiklarin toplanmasi c¢alismalari; olusturulan Atk Toplama Merkezi ile
baslamistir. 5 Haziran Diinya Cevre Giini etkinlikleri kapsaminda 01.06.2010 Sali giinii ilce halkina ve
ogrencilerine yonelik brosir dagitimi ve bilgilendirme calismalari esliginde Atik Toplama merkezinin acilisi
gerceklestirilmistir. Elektrikli ve elektronik atiklarin insan ve cevre saghgi icin risk teskil edecek sekilde alici
ortama verilmesinin dnlenmesi icin ayri toplanarak sisteme geri kazandirma calismalari devam etmekte-

dir.
YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Toplanan Elektronik Atik Miktari 1738 Kg

e) ATIK PiL TOPLAMA CALISMALARI

Atk Pil ve Akimilatorlerin Kontroli Yonetmeligi’'nin belediyelerin gorev ve yetkilerini diizenleyen
8. maddesi kapsaminda, atik pillerin toplanmasi calismalari 2005 yilindan beri slirdirdlmektedir. Ayrica
ilcemizdeki okullarimiza yonelik 6dilli atik pil toplama kampanyalari devam etmektedir. Sisli ilkdgretim
Okullarinda, 6grencilere atik pil toplama bilincini asilamak amaciyla Atik Pil ve Akiimilatorlerin Kontroli
Yénetmeligi'nde belirtilen esaslar cercevesinde diizenlenen “Odillii Atk Pil Toplama Kampanyasi”’nda
ilcemiz birincilik 6diiliini almaya hak kazanmustir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Toplanan Atik Pil Miktar 11.975,25 Kg.
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f) ATIK MOTOR YAGLARI TOPLAMA CALISMALARI

30 Temmuz 2008 tarihli ve 26952 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Atik Yaglarin Kontroll Yonetmeligi
kapsaminda oto sanayi ve benzeri yerlerden kaynaklanan ¢evre ve insan saghgi icin tehlike olusturan Atik
Motor Yaglarinin; Cevre ve Orman Bakanligi tarafindan yetkilendirilmis yikleniciler tarafindan toplanmasi
saglanmaktadir. Sisli Belediyesi attk motor yaglarinin daha etkin toplanmasina yénelik gerceklestirdigi faali-
yetler ve siki denetimler ile PETDER’in verdigi rakamlara gére 2010 yilinda 339 ton ile istanbul’'un en fazla
atik yag toplayan ilge belediyesi ayni zamanda Turkiye genelindeki tim ilce belediyeleri icerisinde ‘en ¢ok
attk motor yagi toplayan belediye’ oldu.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Atk Motor Yagi Toplanan Yer Sayisi 55 Adet
Toplanan Atik Motor Yagi Miktari 339,597 Ton

g) ATIK LASTiK TOPLAMA CALISMALARI

Omriinii tamamlamus lastiklerin (OTL) yaratacagi cevresel kirlenme ve bozulmadan dogan zararlardan
dolay1 25.11.2006 tarih ve 26357 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirlige giren Omriinii Tamamlamis
Lastiklerin Kontroll Yonetmeligi kapsaminda Atik Lastikleri Ayri topluyoruz.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Lastik Atik Toplanan Yer Sayisi 110 Adet
Toplanan Lastik Atk Miktar 435 Ton

h) INSAAT YIKINTI VE HAFRIYAT TOPRAGI ATIGININ BERTARAF CALISMALARI

Hafriyat topragi, insaat ve yikinti atiklari olusturanlara yonetmelik geregi gerekli Tasima ve Ka-
bul belgeleri dizenlemek, hafriyat ve yikimlarin s6z konusu yonetmelige uygun onlemler alinarak yapilip
yapiimadigini denetlemek. Ayrica; Yikilacak veya hafriyati alinacak adresteki denetimlerde mevcut agaclarin
diizenli bir sekilde zarar gormeden uzaklastiriimasini saglamak.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR OLCU

DUzenlenen Hafriyat ve Yikinti Atik Ruhsati 314 Adet

Hafriyat Topradi insaat ve Yikinti Atiklannin KontrolG

Yénetmeligi Kapsaminda Denetlenen Yer Sayisi S0 Al

OBirlitte; sevgiyte.. ™
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GORUNTU KIRLILIGINi ONLEYICi CALISMALAR

Bos duvarlar ve trafo binalarinin dig ylzeylerinin
temizlenmesi, yenilenmesi ve ¢evre korumaya yonelik resim
yapilarak goruntu kirliliginin dnlenmesi ¢alismalari devam et-
mektedir.

2010 yili igerisinde 28 adet trafo ile gorinta kirliligi
yaratan 563,91 m2 bos duvar boyanmistir.

GURULTU KIRLIiLIGi KONTROLU

“Cevresel Gurlltlinin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” kapsaminda; 08.10.2008 tari-
hinde Baskanligimizayapilan YETKi DEVRIi dogrultusunda; miicaviralanicinde sikayetleridegerlendirmek,
denetim yapmak ve ihlalin tespiti durumunda idari yaptirim uygulamak.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
%U;.S.HU Kirligi ile llgili idari Yaptinm Uygulanan Yazi : Adet
GUrUItU Kirliligi Gelen Sikayet Sayisi 184 Adet
GUrUItG Kiriligi Sonuclanan Sikayet Sayisi 175 Adet
GUrUItU Kiriligi Kapsaminda Yapilan Tebligat Sayisi 55 Adet

HAVA KiRLIiLIGi KONTROLU

Isinmadan kaynaklanan “Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi” kapsaminda 2007 yilinda
Baskanligimiza yapilan YETKi DEVRI dogrultusunda; miicavir alan icinde, hava kirligine neden olan
isyerlerini ve konutlari denetlemek, kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak icin 6nlemler
aldirarak ve kirletenler hakkinda yasal islem uygulanmaktadir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR oLcu
Koku Ve Hava Kirliligi Gelen Sikayet Sayisi 52 Adet
Koku Ve Hava Kirliligi Sonuclanan Sikayet Sayisi 51 Adet

Koku Ve Hava Kirliligi Kapsaminda Yapilan Tebligat

Sayis! 45 Adet
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CEVRE BILINCIiNi GELISTIRME CALISMALARI

llcemizde cevre bilincini gelistirmek
ve yayginlastirmak amaci ile; geleneksel
olarak her yil 5 Haziran Diinya Cevre Gini
Etkinlikleri diizenlenmektedir.Bu etkinlikler
kapsaminda ilcemiz genelinde ilkdgretim
Okullari, Sivil Toplum Kuruluslari ve Cevre
Gondlluleri ile birlikte cevre ylruyilsd,
resim sergisi, konferans, panel, egitim semi-
nerleri vb. organizasyonlar yapiimaktadir.

2010 Diinya Cevre Glnd
kapsaminda; “ Atk Malzemelerden Elde
Edilen Uriin Sergisi ve Moda Defilesi “ En iyi
Tasarim Odil Téreni ve ilcemizde “ En Cok
Ambalaj Atigi Biriktiren Okullarin “  Odiil
Toéreni diizenlenmistir. ilce Okullarimizdan
Mahmut Sevket Pasa ilk Ogretim Okuluna
“Cevre Bilinci Geri Donlisim Semineri”
diizenlenmistir. 03.06.2010 tarihinde ilce
Dinya Cevre GUnlU Kutlama Programi ve
Sisli ilcesi Okullarinin CEP Ogretmen ve
Ogrencileri ile birlikte Hiiseyin Avni Kursun
ilkdgretim Okulu Konferans Salonunda
gerceklesmistir.

Ayrica 2010 yili igerisinde ilcemizdeki 29 okulda 6257 Ogrenciye Cevre ve Atiklar konusunda
egitim seminerleriverilmis olup bastirilan Brosur, Afig ve egitim kitapgiklarininilge halki ve 6grencilerine
dagiilmistir. 1700 konutta ambalaj atiklariile ilgili bilinglendirme galismalari yapilmistir.

AFET YONETIMI

2010 wyili igerisinde, Afet g¢alismalarinda
kullanilmak Uizere Endustriyel Alanlari Gosteren
Haritalarin, Hazirlanmasi ve Giincellenmesi, Sisli Mo-
bil Afet Bilgi Sistemini ve ilge Acil Yardim Haritalarini
glncellemesi yapilmistir. Tim Mahalle Muhtarlari
ile isbirligi yaparak muhtarlarin Koordinatérligi
icerisinde, Mahalle Afet Gonilliileri Olusturulmasi,
toplum liderlerine (Muhtar, din gérevlisi, Ogretmen
vs.) ve ilge okullarimizda égrencilerimize yonelik afet
bilinci egitim galismalarimiz hizla devam etmektedir.

Olasi bir afet durumunda ilk miidahale icin 13 adet AFIS Konteynirlari ayri mahallelere
yerlestirilmistir. Her yil yapilan ara tatbikatlar ile arama kurtarma ekibinin bilgilerinin taze kalmasi
saglanmaktadir.

Birlitte: d()((y(y/(/. . \
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CEVRESEL KIRLILIGIN ONLENMESi PROJELERI

Gevre kirliliginin en buylk kaynaklarindan biri olan ve (\CEVHEKORUMAVEKONTROL‘
dogada déniistim stireci yuizyillari bulan, kullanim émri biten plastik [ it

posetlerin; Diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de bilingsiz olarak dogaya
atilmasi diinyamizi ve ekosistemimizi giderek artan bir hizla tehdit et-
mektedir.

Bu baglamda ilk adim olarak Bugday Ekolojik Yasami
Destekleme Dernegi ve Sisli Belediyesi isbirligiyle kurulan Sisli %100
Ekolojik Pazar’inda dogaya ve insana zararli oldugu bilinen naylon tor-
balar 7 Kasim 2009 tarihinden itibaren tamamen kaldirilip Sisli ilgesi
sinirlari dahilindeki tim pazarlar kese kagidi kullanarak faaliyetlerine
devam etmis ve pazar miudavimlerinin tekrar tekrar kullanabilecegi
bez torba uygulamasina gecilmistir. 06.05.2010 tarihli Meclis Karari
ile de; market ve isyerlerinde stoklarda bulunan mevcut tasima amagli
plastik posetlerin Eylul 2010 tarihine kadar tiketilerek bu tarihten
sonra poset kullaniminin azaltilarak; ilgemizde yeniden kullanilabilir
nitelikte file, bez torba, kese kagidi veya Bio-Bozunur posetler gibi al-
ternatif Grlinlerin kullanimi zorunlu hale getirilmistir.

Tim dinyada kent merkezlerindeki karbondiok-
sit saliniminin %70’inin motorlu tasitlardan kaynaklandigi
dusinuldiginde sera gazi salimlarinin azaltilmasi ve uyu-
mun saglanmasi i¢in alinan Meclis Karari ile ilge sinirlarimiz
dahilinde oncelikle Alisveris Merkezlerinde olusturulacak
Bisiklet Park Alanlari ile Motorlu Tasitlara Alternatif olan
Bisiklet kullaniminin yayginlastiriimasi hedeflenmektedir.

5 Haziran Dlinya Cevre GlinU kapsaminda hazirlamis
oldugumuz etkinliklere ek olarak Kiiresel Isinma Micade-
lesinde Karbon Salinimi Azaltilmasi Amaciyla 3 Haziran

ARTIK PAH K"S.OJR” UNUNUZ KALMADI

., SAGLIKLI BIR YASAM ICIN;

2010 tarihinde ilgemiz sinirlarinda ilk defa Cevahir Aligveris |/ KURESEL ISINMA
. s e .. | VE CEVRE KIRLILIGINE
Merkezi 6nunde Bisiklet Park Alanlari Agiimistir. ' !\  KARSIBISIKLET

. PARK UNITELERINI -

ilce halkinin sikayet ve taleplerine daha etkin ve hizli ¢6ziim sunmak adina ticretsiz Alo Cevre Hatti
(444 15 68 ) olusturuldu.
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Mudurligimiz tarafindan ;
a-Haberlesme:
- Baskanhgimiz ve baglh birimlerinde kullaniimakta olan 333 adet direk telefon,

- Baskanlik Makaminin talimatlari dogrultusunda birim muddrleri ve yoneticilerine dagitilan
ve gortismelerin limitle sinirlandinldigi toplam 120 adet cep telefonu,

- Baskanligimiz ve bagl birimlerinde 71 adet ADSL hatti,

- 3 adedi Baskanlik binasi 1 adedi Baskanligimiza bagh Ferikéy Emekli Dinlenme Evi olmak
Uzere toplam 4 adet kablolu TV, mevcut olup, tim faturalarin ddenmesi ile yeni hizmet binalarina
bunlarla ilgili s6zlesmelerin yapilmasi Mudurligimuzce gerceklestirilmistir.

b-Aydinlatma ve isitma:
- Baskanligimiz ve bagli hizmet birimlerine ait 85 adet elektrik s6zlesmesi ile 41 adet dogalgaz
sozlesmesi mevcut olup, bu hizmet binalariile ilgili sozlesme ve bunlara gelen toplu faturalarin 6de-

meleri Midurligliimuzce yapilmistir.

- Baskanlhigimiz ve bagh binalarimizda dogalgaz olmayan binalarin dogalgaz donlisim pro-
jeleri uygulanmstir.

c-Su:

- Baskanligimiz ve bagli birimlerine ait 102 Adet su s6zlesmesi mevcut olup bunlarla ilgili
sozlesmeler ile her ay gelen faturalarin takibi ve 6denmesi MidirlGgimuzce yapilmistir.

d-Miistahdem kadro:

- Baskanligimiz ve bagl birimlerinin i¢ ve dis temizligi yeterli kadrolu personel olmayisi sebebi
ile 4734 sayili kamu ihale kanununa gore acik ihale usuli ile ihale edilmekte olup, ¢alisan iscilerle
ilgili olarak her ay ilgili firmaya Mudurligimuzce hakedis diizenlenerek 6deme yapilmistir.

- Mudurligimiize bagh olarak faaliyet gosteren miistahdem kadro tiim birimlerde i¢ temizlik
ve evrak dagitim hizmetlerini gérmektedir.

- Ayrica berber salonu ve ¢ay ocaklari da gozetimimiz altinda olup, yine ilgemiz dahilinde-
ki tim acilis ve térenlerdeki on hazirhklar (platform kurma, pankart asma gibi...) MldUrlGglimuz
elemanlarinca gergeklestirilmistir.

Muadurligimuze bagl birimlerce saglanan hizmetleri detaylandiracak olursak ;
Biiro Béliimii: Mudurligimiize 2010 yilinda 1006 adet gelen evrak ve 1.838 adet giden evrak,

fatura listelenmesi, kontrollinin yapilmasi, Mudurlik bitgesinin hazirlanmasi ve dis yazismalar 1
Mudir 6 biro personeli tarafindan yapiimistir.

/www.sis|ibe|ediyesi.com



2040 7%:@01‘ Raporu | 112

Telefon Tesisat Béliimii: Mdurliguimuz blinyesinde gbrevyapantelefonteknikelemanlarimiz
tim hizmet binalarimizda mevcut santral, konsol ve telefonlarin bakimlarini diizenli olarak yaparak
arizalari gidermekte, ihtiya¢ duyulan yerlere yeni santraller kurarak hat dagitimlari yapilmakta ve
boylelikle iletisimde hichir aksakliga sebebiyet verilmemektedir.

Elektrik Tesisat Boliimii: Baskanligimiz ve buna bagl hizmet
binalarinda meydana gelen tim elektrikle ilgili arizalarin giderilmesi
ve binalarda mevcut klimalarin, jeneratorler, seslendirme cihazlari,

- yangin hidroforlarinin bakim ve onarimlari ile yine Baskanligimizca
diizenlenen tim acilis ve torenlerde ihtiyag duyulan yerlere jenerator
ve seslendirme cihazlarinin kurulup, takibi Mdurltgiimiz blinyesinde
gorev yapan teknik elemanlarimizca yerine getirilmistir

Yine Baskanlhgimiz ana hizmet binasi ile ek hizmet binalarinda
mevcut bulunan asansor kabinlerinin periyodik bakimlarinin yapilmasi
ile daha glivenli bir hale getirilmesi Midurluglimiz tarafindan yapilan
protokol ile gerceklestirilmistir

Baskanligimiz ana hizmet binasi ve bagli hizmet binalarinda
mevcut bulunan elektrik trafolarinin periyodik bakim sozlesmesi
yapilmis olup, bakim takipleri teknik servisimiz tarafindan yapilmistir.

Su Tesisat Boliimii: Mudurligimiz binyesinde gorev yapan teknik elemanlar tarafindan
tim hizmet binalarimizda tesisatla ilgili (rezervuar, su pompalari, temiz ve pis su giderleri, su
depolari, kanal arizalari, hidrofor gibi) meydana gelen arizalara zamaninda midahale edilmekte ve
surekli takipleri yapilmaktadir.

Boya Ve Marangoz Béliimii: Midurligiimize bagli
olarak calisan teknik elemanlarimiz tim i¢c ve dis birim-
lerde boya ihtiyaci olan yerleri boyayarak, yine bu birimlerde
arizah ve kirik olan kilit, kapi, pencere ve tim mobilyalarin
onarimlarini yapmaktadir.

Belediyemiz ve Emniyet MudurlGgu arasinda yapilan
protokol geregi Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ve boya
ile tamir gereksinimleri duyulan tim emniyet binalarinin
ihtiyaclari yine teknik elemanlarimizca karsilanmistr.

Muduarligimuize bagl olarak 3 personel ile hizmet veren Sile Egitim ve Dinlenme Te-
sislerinde mevcut bulunan Baskanligimiza ait tim konutlarin bakim ve onarimlari ile eksiklikleri
gozetimimiz altinda giderilerek tesislerden faydalanacak personelin isim ve dénemleri kurulan
komisyonla belirlenmis liste halinde hazirlanarak tim personele bildirilmistir.

Bunlarin haricinde Baskanligimiz ve bagh birimlerinde kullanilmakta olan tim telsizler-
in ve yangin tlplerinin takibi, bakim ve dolumlari ile yine ana hizmet binasi ile buna bagh ek
hizmet binalarinda bulunan asansoérlerin bakim ve onarimlari Midurliglimiz gozetimi altinda
yapiimaktadir.

Birlitte: )()//717/(/ . \
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Hizmet Birimleri Giivenligi: Baskanlig§imiz ve buna bagh birim-
lerin (Zabita Md., Evlendirme Md., Makine ikmal Md., Ayazaga Sube
Md.) giivenlik isi 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gére acik ihale usulii
ile ihale edilerek Mudurliglimuz gézetimi altinda 6zel bir glivenlik
sirketince saglanmaktadir.

Bina ici ve disinin dnemli noktalari 40 kamerali glivenlik oto-
masyon sistemi ile 24 saat izlemekte olup,ihalesi yapilan glivenlik
sirketince tutulan defter ve raporlar Muddurligtimizce devamli kontrol
altinda tutulmaktadir.

Ayrica Baskanligimiz ana hizmet binasinda glivenligin daha iyi
saglanmasi amaciyla girise X-Ray sistemi kurularak giris ve cikis kapilari
ayrilmistir.

Satinalma Birimi: 2886 sayil yasa ile hurda malzeme, atik kagit v.b satislarini yaparak elde
edilen gelirin Belediyemiz hesaplarina gelir olarak kaydini;

Dis Muddrliklerden gelen talepler dogrultusunda gerceklestirme gorevlilerimiz tarafindan pi-
yasa arastirmasi yapilarak talep yapan Mudurliklerin ihtiyaglari 4734 sayil kanunun 22/d kapsaminda
karsilanmaktadir.

Baskanligimiza bagli birimlerin matbu evraklar, biinyemizde bulunan matbaada basilimis ve
tim birimlerin kirtasiye ihtiyaclari karsilanmaktadir.

Baskanlik ve diger hizmet binalarinda bulunan fotokopi ihtiyaglarinin karsilanmasi ve bu fo-
tokopi odalarinin tamir tadilatlari yapiimistir.

Baskanlik ve bagh birimlerin dijital olmayan afis ve pankartlarinin hazirlanmasi dogrultusunda
blinyemizde bulunan serigrafi atélyesinin ihtiyacglari karsilanmistir.
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Madurligimiuzce sunulan hizmetler;

- Kendisine 5393 sayili yasa uyarinca verilen yetkiler uyarinca hizmetlerin aksamadan yuritiilmesi
ve bunun yaninda;

- 2981-3290-3366 ve 4706 sayili yasalar uyarinca gecekondu islah bolgelerinde hak sahibi niteligi
tasiyan sahislarin tapu verme islemleri,

- 2981-3290-3366 sayili yasalar uyarinca yapilan islah imar plani uygulama calismalari sonucunda
parsellerde bulunan Sisli Belediyesi hisselerinin parsel ilgililerine glinlin rayi¢ bedeli (izerinden satisinin

gerceklestirilmesi islemleri,

- Yine islah imar plani uygulama ¢alismalari sonucunda parsellere, belediyemiz lehine veya aley-
hine konulan ipoteklerin terkin edilmesi islemleri

- Islah imar plani yapilan bolgelerde yolda kalan gecekondularin 3290-3366-2981 sayili yasalar
uyarinca kaldirilmalari islemleri,

- imar plani uyarinca yollarin agilmasi icin 4650 sayili kanunla degisik 2942 sayili yasa hiikiimlerine
gore kamulastirma yapilmasi,

- Belediyemize ait mulklerin kiraya verilmesi,
- Belediyemiz icin baska yerlerden gayrimenkul kiralanmasi,
- Sosyal konut tahsislerinin gergeklestirilmesi,

- Belediye mali tasinmazlarin isgalli olanlarinin gelisiglizel kullanilmasini 6nlemek icin gerekli talep
uyarinca tespitlerini yapar.

- imar planlarinin hazirlanmasi igin gerekli halihazir haritalari yapmak ve yaptirmak.

- Belediye ve imar mevzuati geregince ongoriilen imar yada imar plani uygulamalari, ayirma,
birlestirme, yola terk, yoldan ihdas, kamulastirma, irtifak tesisi vb.. islemlere iliskin Belediye Enclimenine
sunulacak olan teklif folyelerini hazirlar

- Kot-Kesit, insaat istikamet rolevesi, ipotek tesisi, kontur gabari belirlemesi yapar,

- Yeni bir mahalle kurulmasi ile ilce ve mahalle sinirlarina ait her tiirli islemi mevzuata uygun yer-
ine getirmek,

- Caddelere sokaklara ad verilme ya da degistiriime islemleri, binalarin kapi numaratajla ilgili
islemleri Blyliksehir Belediyesi ile koordineli olarak yerine getirir,

- islem gérmekte olan parsellere ait talep halinde imar ydnetmeligi geregi revizyon yapar, insa
edilmesi planlanan yol ve teknik altyapi tesislerinin arazi calismalari ile arazide parsel tespitleri yapar

- Harita uygulama sorumlularini kontrol eder ve sicillerini tutar

- Belediyemiz kent bilgi sisteminin olusturulmasina katkida bulunur.
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ARSA SATIS VE TAPU ISLEMLERI:

- Islah imar plani uygulama galismalari sonucunda Sisli Belediyesi adina tescil edilmis, veya
yoldan ihdas suretiyle parsellerde olusan Sisli Belediyesi hisseleri ve Maliye Hazinesi adina tescil
edildikten sonra Sisli Belediyesi adina devir suretiyle tescil edilmis olan tasinmazlarin hak sahipleri
ve parsel ilgilileri adina satislari icin toplam 7.927.592,50 TL lik Kiymet takdir raporu hazirlanmistir.
2010 yiliicinde tasinmazlardan toplam 99 adet kiymet takdir raporu hazirlanmis ve islemleri yapilmis,
2010 yili icinde toplam 138 adet tapu verme islemi gerceklestirilmistir.

Mahalle bazinda yapilan tapu islemleri ise:

1. Ayazaga Mahallesi : 49 Adet
2. Pasa Mahallesi : 59 Adet
3. izzetpasaciftligi Mah. : 10 Adet
4, Yayla Mahallesi 111 Adet
5. Mahmutsevketpasa Mah. : 4 Adet
6. Kustepe Mahallesi R
7. Gulbahar Mahallesi : 1 Adet
8. Mecidiyekoy Mah. . 3 Adet
9. Mesrutiyet Mah. D
10. Huzur Mah : 1 Adet
TOPLAM : 138 ADET

KAMULASTIRMA VE YOL AGILMASI ISLEMLERI:

- Sisli Tesvikiye Mahallesi 54 pafta 405 ada 14 parsel 17.466,00M2 yiizdlciimlii Marmara Univer-
sitesi adina kayitl tasinmazin 2.218,56 m2 lik kismi imar yolunda kaldigindan kamulastirma islemine
baslaniimis ancak sonuclandirilamamis islemleri devam etmektedir.

- Halide Edip Adivar mahallesi Morgicek Sokakta bulunan 8 adet gecekondunun tahliyesi igin
gerekli tebligatlar génderilmis ve Fen isleri Midirliigiine de gerekli yazimiz yazilmistir.

- Mahmut Sevket Pasa Mahallesi 10368 ada 1 ve 2 parsellerde bulunan gecekondular ¢evre
diizenlemesi nedeniyle yikilmistir.

- Halide Edip Adivar Mahallesi 2064 ada 113 parsel sayili 115,71 m2 yizolgimli tasinmazin
2610/2880 hissesi Rafet AYIK adina kayitli iken yeni yapilacak olan Belediye Hizmet binasi alani ve
yolda kaldigindan kamulastiriimis, uzlasma ile sonuclandirilarak 767.332,91TL kamulastirma bedeli
odenmistir.

HAZINE ADINA KAYITLI VE iSGALLI TASINMAZLARIN BELEDIYEMIZ ADINA DEVIR ISLEMLERI:

- Islah imar Plani uygulama calismalari sonucunda Maliye Hazinesi adina tescil edilmis olan
ve 31.12.2000 tarihinden dnce lizerinde isgal bulunan, 2981 sayili yasadan yararlanamayan kisilerin
4916 sayih yasa ile degisik 4706 sayili yasa uyarinca Belediyemize miiracaatlari alinmis ve halen de-
vam etmekte olup, kismen devri yapilan tasinmazlar icin tapu islemleri devam etmektedir.

Bu tasinmazlardan Pasa Mahallesinde 56 adet parselin islemi tamamlanarak protokolleri
Baskanligimiz ve istanbul Defterdarhigi arasinda yapilmis tapu mudirligiinden devir islemi de
yapilmis, ilgililerine tapu verilmesi islemi yapilacaktir.

OBirlitte; sevgiyte.. ™
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- 2981 sayili yasa uyarinca incelemeleri tamamlanan ve Maliye Hazinesinden Belediyemize
devri uygun bulunan tasinmazlardan 34 adet ve 3.387,45 m2 olmak (izere Belediyemiz adina devirleri
gerceklestirilmis ve tapu islemleri yapilmakta olup, Maliye Hazinesinden diger parsellerin devirleri de-
vam etmektedir.

- Vakiflar Genel Midurlugli ve Maliye Hazinesi arasinda yapilan protokol geregi Vakiflara ait
tasinmazlar Hazineye devredilecek ve bu devir isleminden sonra parsellerin Belediyemiz adina devir
islemlerinin yapilmasi icin, Mahmut Sevket Pasa Mahallesinde yogun olarak bulunmakta olan Vakiflara
ait taginmazlarin listeleri hazirlanmis, gerekli Encimen Karari alinmis parsellerin devri igin ¢alismalar
yapilmis olup Hazine ve Vakiflarin takas islemleri sonuclanmis ve Baskanligimizca gerekli taahiithame
imzalanmis ve istanbul Defterdarligina iletilmistir. Ancak 23.07.2010 tarihli 6009 sayili kanunun 35.mad-
desi ile 4706 sayili yasanin Gegici 4.maddesi degistirilmis “Bu madde kapsaminda Hazine adina tescil
edilen tasinmazlar, Blyuksehirlerde 6ncelikle Biyliksehir Belediyelerine, Bliylksehir Belediyelerinin
talebinin olmamasi halinde ilgili belediyelere, diger yerlerde ilgili belediyelere bedelsiz olarak devre-
dilir. Bu taginmazlarin yapi sahiplerine satisi ve genel hiikimlere gore degerlendirilmesi bu Kanunun 5
inci maddesine gore yapilir.” Denildiginden Belediyemiz adina heniiz devir islemi yapilmamistir.

HARITA BIRIMINCE YAPILAN ISLEMLER:

Cesitli mahallelerde bulunan 291 adet kot-kesit, istikamet rélevesi, 46 adet Tevhid-ifraz Yola
terk, 781 adet numarataj yazismasi, 5 adet yol profili yapilmistir.

MUDURLUGUMUZCE KiRALANAN YERLER

- Halide Edip Adivar Mahallesi 246 Dy-1c pafta 10281 ada 6 parsel sayili tasinmaz istanbul
Defterdarhgindan 10 yil slire ile 2886 sayili yasanin 51/g maddesi uyarinca pazarhk usuli ile kiralanmis,
10.y1l kira bedeli olarak 60.000,00 TL belirlenmis ve 6denmekte olup 6demeleri devam etmektedir.

- Kustepe Mahallesinde fakir ve yoksul halkin yogun yasadigi bélgede, inénii Caddesi No:39 adres-
inde bulunan tasinmaz kirada bulunmakta iken Mayis 2010 itibariyle aylik 762,34 TL ye yikseltilmis ve
o0demeleri yapilmaktadir.

- Ferikdy mahallesi 1240 ada 27 ve 28 parseller Vakiflar Genel MudurlGgiine ait olup, yap-islet-
devret modeliile kirada bulunmakta aylk 2.923,80 Amerikan Dolari karsiligi TL kira bedeli 6denmekte-
dir.

- Sisli Gulbahar Mahallesi 9218 ada 8 parsel sayili tagsinmaz Uzerinde bulunan bina 3 yil sireli
olarak Egitim-Kiltir ve Sosyal Hizmetlerde kullaniimak Gzere 21.09.2006 tarihinden baslamak tzere
kiralanmis 2 aylik kira bedeli olarak 21.605,36 TL 6denmis, Eylil 2010 tarihinden itibaren Egitim ve
Kultir Muduarlaga yetkisine birakilmistir.

- Duatepe Mahallesi Baruthane Sokak 201 pafta 1249 ada 24 parsel lizerinde bulunan ve Eme-
kli Dinlenme Evi olarak kullanilan taginmazin kira bedeliyle ilgili 6demeleri sona ermis ve 01.01.2007
tarihi ile 18.04.2008 tarihleri arasi icin 38.750,00TL Ecrimisil bedeli talep edilmis 6demesi yapilmis,
ayrica Subat 2008 tarihinde 3 yilligina kira kontrati yapilmis, 3 ayda bir olmak tizere 10.475,35TL 6deme
yapilmaktadir.
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- Cumhuriyet Mahallesi Sadik Sendil Sokak No:21 adresinde bulunan 992 ada 14 parselde bu-
lunan diikkan nitelikli tasinmaz Kiltir Madirliginin ihtiyaci ve talebi dogrultusunda egitim ve sos-
yal islerde kullanilmak tzere Temmuz 2008 tarihinde kiralanmisg, Temmuz 2010 tarihine kadar kira
bedelleri 6denmis ve 08.07.2010 tarihinde Egitim ve Kaltir Mudurliga yetkisine birakilmistir.

MUDURLUGUMUZCE KiRAYA VERILEN YERLER:

- Halide Edip Adivar Mahallesinde bulunan ve Mobil Qil.T.A.S. ne kiraya verilen benzin istasyo-
nundan aylik 50.000 Amerikan Dolari olmak tzere yillik 600.000 Amerikan Dolari gelir elde edilme-
ktedir.

- Tayyareci Fehmi Sokakta bulunan Belediyemize ait diikkanlardan ayhk 20.700,76 TL, yilhk
248.409,12 TL+KDV gelir elde edilmektedir.

- Mesrutiyet Mahallesi 131 pafta 984 ada 134 parsel sayili tasinmaz lGizerinde bulunan Beledi-
yemize ait iki kath otopark, Kent-Yol.A.S ne kiraya verilmis 30.06.2009 tarihinden bu yana Beledi-
yemizce isletilmektedir.

- Harbiye Mahallesi 92 pafta 768 ada 10 parsel sayili taginmaz lizerinde bulunan Sisli Beledi-
yesi nikah salonu yanindaki Kafeterya+Blife+WC ; Kent-YOL A.S ne kiraya verilmis yillik 161.440,00 TL
kira geliri elde edilmistir.

- 19 Mayis mahallesi Operat6r Raif Bey Sokakta bulunan Belediyemize ait diikkan kirada bu-
lunmakta ve yillik 6.360,00 TL gelir elde edilmektedir.

- Ovyak sitesi icinde bulunan 4 pafta 3 ada 6 parsel yanindaki eski hangarin bir bélimi DIA-SA
marketlerinde kirada bulunmakta olup kira artisi yapilmak suretiyle yillik 31.210,62 TL kira geliri
elde edilmektedir.

- Merkez Mahallesi 159 pafta 1042 ada 9 parsel sayili tasinmaz lizerinde bulunan kat otoparki
ile ilgili olarak yilhk 25.000 Amerikan Dolari karsiligi kira geliri elde edilmektedir.

- Ferikdy Mahallesi 221 pafta 1240 ada 27 ve 28 parseller lzerinde bulunan 3 kath otopark
tesisi Kent-YOL A.S. ne kiraya verilmis olup yillik 64.627,00TL kira geliri elde edilmistir.(26.10.2010
Tarihinden itibaren Belediyemizce isletilmeye baslanmistir.)

- Macka Demokrasi parki dahilinde bulunan 1,2,3,4,5 ve 6 nolu diikkanlar kirada bulunmakta
olup yillik 10.681,71 TL kira geliri elde edilmektedir.

- Ayazaga mahallesinde Belediyemize ait yerdeki PTT hizmet binasi olarak kullanilan diikkan-
dan yillik 1.979,60TL kira geliri elde edilmistir.(UFE artisi eksi oldugundan kira artisi yapilmamustir)
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Fen isleri MidirlGgi 5216 sayil Biyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun ilge belediyelerine verdigi
yetki ve 5393 sayili Yeni Belediye Kanununun (14 ve 15.) inci maddesine paralel olarak belediye
hudutlari dahilindeki bayindirlik hizmetlerini yiritmekle yetkilidir.

Sisli Belediyesi Fen isleri Midirltgi, 5393 sayili yasanin 14 ve 15 inci maddelerinde genel
tanimlamasi yapilmis olan kentsel alt yapi hizmetlerini yerine getirmekle gorevlidir. Fen isleri
Mudurluga bu gorevleri bagli birimleri eliyle yerine getirir.

Madurligimuzce sunulan hizmetlerin birimlerimize gore tasnifi;

PROJE YATIRIM / IHALE BUROSU:

- 5216 sayili Blylksehir Belediye Kanunu’nun ilge belediyelerine verdigi yetki ve 5393 sayili
Yeni Belediye Kanununun (14 ve 15) inci maddesine paralel olarak belediye hudutlari dahilindeki

bayindirhk hizmetlerini ylrGtdr,

- 5393 sayili kanunun 14 ve 15 inci maddelerinde genel tanimlamasi yapilmis olan kentsel alt ve
Ust yapi hizmetlerini yerine getirmek,

- Belediyenin bes yillik yatirrm programini hazirlamak, belediyeye bagli hizmet veren Stratejik
Birime sunmak,

- ihtiyaglarin tespiti ve énceligine gére yillik yatirim programlarini hazirlamak,

- Yatirim programinda ongoriilen islerin etlit, proje, kesif ve ihale dosyalarinin tanzimi ile ihale
sonrasi sozlesmelerini hazirlamak veya hazirlatmak, dosya takibi ve islemleri sonuglandirmak,

- Planl bolgelerde plan 6ngorisi niteligindeki imar yollarini ulagsima agmak,
- Yiklenici eliyle yerine getirilecek yapim-bakim ve onarim niteligindeki alt ve Ust yapi islerinin
denetim hizmetlerini yonetmek; atasman, metraj, glinlik santiye defterlerinin sirveyanlar eliyle

tutulmasi, diizenlenen hakedislerin isleme konulmasi ve takibini saglamak,

- Okul, saghk ocagi, acik ve kapali spor tesisleri, korunma evleri ve benzeri kamu binalarinin
yapilmasi, onarimi ile diger kamu kuruluslarinin basit ihtiyaglarinin giderilmesine katki saglamak,

- Emlak ve istimlak Miidiirliigii tarafindan hazirlanarak Fen isleri Miidiirliigiine génderilen imar
Planindaki yeni agilacak yollarin kirmizi kotlarini belirlemek ve yol profilini olusturmak,

- Gevre dizenlemesi ile ilgili galigmalari yiritmek ve bu alanda gorevli diger kamu kurum ve
kuruluslarla gerekli irtibatlari saglamak, altyapi kuruluslariile koordine saglamak ve ilgemiz dahilinde-

ki calismalarin cevre, arag ve yayaya zarar vermeden siiratli sekilde gerceklestiriimesini saglamak,

- ihtiyag duyulmasi halinde ilgili kurumlarla koordineli sokak ve caddelerin aydinlatiimasi,
mevcut aydinlatma sisteminin bakim-onariminin yapilmasi,

- Sisli bolgesinde gevre saghgi ve gorunti kirliligi yaratan olumsuzluklarin giderilmesi,
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YOL BAKIM ONARIM SEFLIGI:

- Yapim, bakim ve onarim calismalarini ydnetmek-yonlendirmek,

- Alt yapt ileilgili kazilara ruhsat vermek ve yapilan ¢alismalari kontrol etmek.

- Fen isleri MidrlGgiinin gdrev alanina giren; yapi, altyapi, yol tretuvar gibi kamunun hiikiim
ve tasarrufu altindaki yerlere yonelik her tirli tahribat takip etmek ve sorumlulari hakkinda yasal
islemleri yerine getirmek,

- Tabi afet, kar, yagmur, sel, yangin, deprem, don vs. gibi olaylarla ilgili olarak 6nleyici, giderici,
ortadan kaldirici, onarici v.b.hizmetleri yerine getirmek ve/veya ayni olaylarla ilgili olarak gérevli

diger kamu kurum ve kuruluglarina yardimci olmak,

- imar mevzuatina aykiri yapilan uygulamalarda ilgili birimlerin talepleri halinde isci ve arac-
gerec (kazma, kiirek, balyoz vb.) saglamak,

- Aclilis, temel atma, acgik hava toplantilari gibi etkinlikler igin ilgili birimlere yardimci olmak,
- Saghk isleri Midirligu, Veteriner Mudurligi, imar Sehircilik Midirlagi,Cevre MidirlGgi
gibi birimlerden gelen, insan ve cevre saghgi, can ve mal glvenliginin saglanmasina yonelik gi-
derici, koruyucu ve yapici 6nlemlerin alinmasi hususunda ilgili birimlere yardimci olmak,

MALZEME iKMAL BUROSU:

- Mudurlik blinyesinde yuritilen hizmetlerin gerektirdigi tiim arag, gereg, sarf malzemesi ve
sair gereksinimlerin karsilanmasi ile ilgili islemleri ylritmek,

- imar ve Sehircilik Midirligi ve Yapr Kontrol Midiirliikleri tarafindan verilen ruhsat ve
iskanlarla ilgili yol katilim bedellerini hesaplamak ve tahsil edilmesini saglamak,

- Fen isleri Mudurligi tarafindan yapilan yol, asfalt ve kaldirimin istirak paylarini hesaplamak
ve tahsili icin Mali Hizmetler MuddurliGgine ulastirmak,

- Ayniyat, demirbas, depo islemlerini ylritmek; bunlar icin tutulmasi gereken defter ve
kayitlari tutmak,

AYAZAGA SEFLIGI:

- Ayazaga, Huzur ve Maslak Mahallelerinde Yol Bakim ve Onarim Sefligi'nin uhdesindeki
gorevleri yerine getirmek,

- Mudurlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek,
MUDURLUK SEKRETARYASI:
- Mudur ile madarlik blnyesinde hizmet veren birimler arasi (Yol Bakim onarim sefligi,

Ayazaga Sefligi, Malzeme ikmal Biirosu, Proje yatirim-ihale Biirosu, Memur-isci Personel Biirosu,
Kalem Biirosu,) koordinasyonu saglamak,

OBirlitte; sevgiyte.. ™
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- Mudydr ile belediyeye bagli diger middirlikler arasinda Koordinasyonu saglamak,

- Madir ile diger kurum, kurulus ve alt yapi birimleri arasinda Koordinasyonu saglamak,
- Muddr ile halk arasi iletisimi koordine etmek,

KALEM BUROSU:

- Mudurlik binyesindeki yazismalarla ilgili olarak, gelen ve giden Evrak defterlerini ( e-kayit)
tutmak,

- Mudurlik yazismalarini yaratmek, arsiviemek,
MEMUR VE i$¢i PERSONEL BUROSU:
- Mudurlik personelinin muhasebe ve diger 6zlik islemlerini ylratmek,

Fen isleri Mudurltgi; 5393 sayil Belediye Kanunu’nun 48.maddesine istinaden kurularak, ka-
musal hizmet alani igerisinde gorevleri acgik¢a yukarida belirtilen gorevleri yerine getirmekle sorumlu-
dur.

- Mudurlagimizin 5 yilhk Yatirnm programlarini , ihtiyaglarin tespiti ve onceligine gore yillik
yatirim programlarini , yatirnm programlarinda on gorilen islerin proje, kesif ve ihale dosyalarini ve
sozlesmelerini hazirlamak,

- Planl bolgelerde plan 6ngorisi niteligindeki imar yollarini ulasima agmak, yiiklenici eliyle yer-
ine getirilecek yapim-bakim ve onarim niteligindeki alt ve st yapi islerinin denetim hizmetlerini yonet-
mek, atasman, metraj, glinlik santiye kontrolii, hak edislerin diizenlenmesi,

- Emlak ve istimlak Midurliigi tarafindan hazirlanan Fen isleri Midirligiine génderilen imar
planindaki yeni agilacak yollarin kirmizi kotlarini hesaplamak ve hesaplari yol profiline islemek,

- Cevre dizenlemesi ile ilgili calismalari ylritmek ve bu alanda goérevli diger kamu kurum ve
kuruluslarla gerekli irtibatlari saglamak,

- Yapim, bakim ve onarim galismalarini yonetmek- yonlendirmek, alt yapi ile ilgili kazilara ruhsat
vermek ve yapilan ¢alismalari kontrol etmek,

- Ayazaga, Huzur ve Maslak Mahallelerinde yol bakim ve onarim sefligi’'nin uhdesindeki gérevleri
yerine getirmek,

- Fen isleri Mudurliginin gérev alanina giren yapi, altyapi, yol tretuvar gibi kamunun hikim
ve tasarrufu altindaki yerlere yonelik her tirli tahribati takip etmek ve sorumlulari hakkinda yasal
islemlerin yerine getirmek,

- llcede egimli arazinin fazla olmasi nedeni ile imara acilan yeni yol ve mevcut yollarin
genisletilmesi nedeni ile istinat duvari, betonarme perde beton duvar yapilmasi,
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2010 yilinda miidiirliigiimiiz Yol Bakim ve Onarim ¢alismalari kapsaminda yapilan isler...

Abdi ipekgi Caddesi
£

Eski Hali
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Yeni Hali
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Asfalt Calismalari

Ayazaga Asfalt Calismasi Fulya Asfalt Calismasi

Bordiir Tretuar Calismalari

Yeni Hali

Eski Hali

- Okul, saglik ocagi, acik ve kapali spor tesisleri, korunma evleri ve benzeri kamu binalarinin
yapilmasi, onarilmasi ile diger kamu kuruluslarinin ihtiyaclarinin giderilmesine katki saglamak,
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2010 yihinda Miidiirliigiimiiziin Bina Bakim, Onarim ve Yapim ¢alismalari

Mecidiyekdy Filiz Camii Bakim Onarim ve Yapim Calismasi

Eski Hali Yeni Hali

Yayla Mahallesi Spor Tesisleri Bakim Onarim ve Yapim Calismasi

Yeni Hali

Eski Hali
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Selahattin Eyyiibi ilkogretim Okulu Yapim isi

Eski Hali

Yeni Hali 2010’daki son hali...

54 Adet Okulda Boya, Badana, Bakim ve Onarim Galismasi
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Yunus Emre Lisesi Okul Binasi Yapim isi

\ ' '
. \l\ Il

= 1

Yeni Hali

@;///éf() d(fx((‘{///e. . \



[ THITL

128 Sisli ;ﬁelediyesi
e

Mahmut Sevket Pasa Kiiltiir Merkezi Veterinerlik ve Hayvan Barinma Merkezi

Yeni Hizmet Binasi Temel insaati

/www.sislibelediyesi.com
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Mecidiyekdy Mahallesi Spor Sahasi Cim Kaplama Yapim isi

Seyrantepe Sosyal Tesis Binasi Bakim Onarim ve ilave Yapim isi
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- Tabi afet, kar, yagmur, sel, yangin, deprem, don vs gibi olaylarla ilgili olarak onleyici, giderici,
ortadan kaldirici, onarici v.b. hizmetleri yerine getirmek ve/veya ayni olaylarla ilgili olarak gorevli diger
kamu kurum ve kuruluslarina yardimci olmak,

- Saglk isleri Mudurligu, Veteriner Midirltgi, imar ve Sehircilik MiidiirlGgi gibi birimlerden ge-
len, insan ve ¢evre sagligl, can ve mal glivenliginin saglanmasina yonelik giderici ve koruyucu 6nlemlerin

alinmasi hususunda ilgili birimlere yardimci olmak,

- imar mevzuatina aykiri yapilan binalarin yikilmasi ile gérevli birimlerin talepleri halinde isci ve
arag-gereg (kazma, kiirek, balyoz vb) saglamak,

- ilcemiz dahili binalarda yapilan kiiciik caph tadilatlar nedeni ile ¢ikan molozlarin ¢evreye ve yol-
lara gelisi glizel atilmamasi ile arag ve yaya trafigine engel olmamasi ve gevre kirliligine neden olmamasi
amaci ile ekiplerimiz ve araglarimiz dahilinde belli merkezlere toplanarak dokiim sahasina atilmasinin
saglanmasi,

- Acilis, temel atma, acgik hava toplantilari gibi etkinlikler igin ilgili birimlere yardimci olmak,

- Mudurlik blinyesinde yirutilen hizmetlerin gerektirdigi tiim arag, gereg, sarf malzemesi ve sair
gereksinimlerin karsilanmasi ile ilgili islemleri ylratmek,

- imar ve Sehircilik Midirliigi tarafindan verilen ruhsat ve iskanlarla ilgili yol katiim bedellerini
hesaplamak ve tahsil edilmesini saglamak,

- Fen isleri Mudurligi tarafindan yapilan yol, asfalt ve kaldirimin istirak paylarini hesaplamak ve
tahsili icin Mali Hizmetler Miidirligine ulastirmak, tasinir mal, demirbas, depo islemlerini ylritmek,
bunlar i¢in tutulmasi gereken defter ve kayitlari tutmak,

- Mudurluk tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek,

- Mudurlik binyesindeki yazismalarla ilgili olarak, gelen ve giden evrak defterini tutmak,

- Mudurlik yazismalarini ylaratmek, arsiviemek,

- Mudurlik personelinin muhasebe ve diger 6zlik islemlerini ylritmek,
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imar ve Sehircilik Miidirligimiiz tim goérev ve sorumluluklarini gerceklestirirken yetkisini
asagida basliklar halinde belirtilen Kanun ve Yonetmeliklerden almaktadir.

- 3194 sayili imar Kanunu

- 2863 sayih Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
- 5216 sayil Bliylksehir Belediye Kanunu,

- 5393 sayili Belediye Kanunu,

- 4708 sayili Yapi Denetim Hakkinda Kanunu,

- 634 sayih Kat Milkiyeti Kanunu,

- istanbul imar Yonetmeligi,

- istanbul Otopark Yonetmeligi,

- Binalarin yangindan korunmasi hakkinda yénetmelik,

- Siginaklarla ilgili ek yonetmelik,

imar ve Sehircilik Midurligiimiiz Belediye Baskanligi sinirlari icerisinde asagida bashklar
halinde belirtilen hizmetleri sunmaktadir.

- imar Durumunu Tanzim etmek,

- Proje Tasdiki yapmak

- Tasdik edilen projelere Yapi izin belgesi vermek
- Tadilat Projesi tasdik edip tadilat ruhsati vermek
- Tehlikeli binalari tetkik edip rapor tanzim etmek
- Guglendirme ruhsati vermek

- Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemleri yapmak,

- Muvakkat ingaat izni vermek,

- Bina kontrolii yapmak,

- iksa ruhsat vermek,

- Ruhsat temdidi yapmak,

- Mimar, Mihendis ve Sehir Plancilarinin kaydini tutmak,
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- Blyliksehir, TMMOB ve Belediye koordinasyonu igerisinde proje tescil islemini yapmak.

ilcemiz sinirlari igcindeki parsel ilgililerinin talepleri dogrultusunda imar durumu tanzim edilme-
kte, proje tasdiki yapilip, tasdik edilen projelere ruhsat verilmektedir. Tadilat Projesi tasdik edip, tadi-
lat ruhsati dizenlenmektedir. Tehlikeli binalar tetkik edilerek rapor dizenlenmektedir. Gerekli binal-
ara glclendirme ruhsati verilmektedir. Parsellerin imar durumlarina gére yola terk, tevhit ve ifraz
islemleri yapilmaktadir. Muvakkat insaat izni diizenlenmektedir. iksa ruhsati verilerek bina kontrolii
yapilmaktadir. Kalemimizce tutulan mimar, mihendis ve sehir plancilarinin kayitlarina gére proje tes-
cilleri yapiimaktadir.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda midurliglimizin hizmet kapsaminda bulunan
islere ait sayilar ve gerceklesmeler asagida belirtilmistir.

- Tadilat Projesi : 45

- imar Durumu : 420

- Proje Tasdiki : 270

- Ruhsat : 234

- Statik Rapor : 20

- Tesisat . 235

- Ist Yalitim : 85

- Temdit : 8

- Yazismalar : 4100

- iskan : 70 adettir.

)
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Madurligimauzce sunulan hizmetler;

- ilcede sosyal, kiiltiirel, egitsel, sportif alanlarda faaliyetler gdstererek halkin yasamini
kolaylastirmak ve kalitesini artirmak.

- Resmi ve 6zel glinlerin en etkili sekilde kutlanmasini saglayarak halkin yurttashk bilincini
glclendirmek

- Cesitli yas guruplarinin ihtiyaglarina uygun etkinlikler yapmak ve bunlari gerceklestirmek icin
mekanlar saglamak.

Engelli ve 6zel ilgi guruplarinin ihtiyaclarina yonelik etkili faaliyetler yuritmek.

- Cesitli konularda yarismalar diizenleyerek sosyal hayati canli tutmak.

- Sehir merkezlerinde ve mahallelerde sosyal hayati canlandiracak etkinlikler diizenlemek.
- Kamu Kurumlari ile sosyal icerikli vakif ve derneklerle koordineli calismalar yapmak.

- Madurliga ilgilendiren tim resmi yazismalari ylritmek, evraklarin ve e-maillerin takibini
yaparak sonuclandirmak,

Tum bu hizmetlerimiz kapsaminda gergeklestirilen faaliyet ve etkinliklere ait bilgiler asagida
konularina gére sunulmustur.

Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler;

- Kultir Merkezleri

- Kataphaneler

- Spor Merkezleri

- Dinlenme Evleri

- Tiyatro Sahneleri ve Tiyatro Gosterileri

- Konserler

- Sinema Gosterisi

- Resmi ve Ozel Giinlerdeki Etkinlikler

- Torenler

- Yarayusler

- Geziler

- Piknik

- Yarismalar

- Turnuvalar

- Festivaller

- Anma

- Anne Baba Adaylarina Cocuk Yetistirme Egitimi Verilmesi
- Engelliler, kadina siddet ve zararl aliskanliklarla ilgili panel konferans ve seminer diizenle-
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ILCEMIZDEKI TIYATRO SAHNELERI
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Tiyatro ve KUItUr Merkezleri

Sisli ALI POYRAZOGLU Sahnesi

Sisli KUItUr Merkezi HALDUN DORMEN Sahnesi

ILCEMIiZDEKi KUTUPHANELER ve FAYDALANAN KiSi SAYISI

MUAMMER 1\ URAL ARIKAN | NECMIYE GULBAHAR
AKSOY FERIKOY OGRETMEN MAH
H.E.A.MAH. K.PASA MAH. ’
Faydalanan Kisi Sayisi 425 275 260 325
Kitiphanelerimizden faydalananlarin toplami 1285 kisidir.
ILCEMIiZDEKI DINLENME EVLERI ve FAYDALANAN KiSi SAYISI
DUATEPE CAGDAS EM. HALIL RIFAT
AL PASA MAH. KUSTEPE M.S.P MAH. PASA
fepetleieln 1200 1256 280 220 170
Kisi Sayisi
Dinlenme evlerimizden faydalananlarin toplami 3716 kisidir.
SPOR FAALIYETLERI
Kurs Merkezleri | Futbol | Basketbol | Salon Sporu | Kick boks | Satranc Toplam
Yaz okulu 300 300 50 650
M.S.P 550 550
Kustepe 99 99
19 Mayis 330 330
GuUlbahar 250 250
Ayazaga 51 51
TOPLAM 300 300 1229 51 50 1930

Spor etkinliklerinden faydalananlarin toplami 1930 kisidir.

e,f/)j/)/’//}{“/(a- ,j()({y('y/(). . \
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GEZi ( Konaklamali ve Giiniibirlik)

Anit

Piknik

Toplam

LT Canakkale

Uludag | Yalova | Hacibektag | Mevlana
turu

Edirne

Ayvalik Kabir

7875

1300

34.075

3600 400 5000 15900

1200

11.165

Ogrenci

Emekli 3600 365

5000

1000

700

775

Engelli

75

1700

9560

2l 6600 1260

4900

55.575

Halki

10000 15900

TOPLAM 7200 765 6600 1260

1000

75

7875

Geazi etkinliklerinden faydalananlarin toplami 55,575 kisidir.

ETKINLIKLER

Panel

Turnuvalar | Festival

Sergi

Tiyatro | Sinema | Konser | Torenler

PR, . Cesit.
Yiriiylis | Senlikler etkin

seminer
konfr.

Yarigmalar

Mah. Yap 12 25 8
gosteri

Kapali mek. 72

Kadina kon.

Engellilere

Zararh
ahskanhklar

Sportif

Milli gtinler 2

Ozel giinler

12

Ulusal ve
uluslararasi 1

1

12

12

festival
84 25 18 7 6

TOPLAM
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DAGITILAN YARDIMLAR
b:st:m isitme Forma | Sapka Tisért Puf Tekerlekli Akuli Okul Yavin
tabak Cihazi P s Minder Sandalye | Sandalye | Geregleri y
Bedensel 110 6 300.000
Engellilere
isitme Engellilere 30
Ogrencilere 600 10.000 10.000 7000
Halka 8000 100
TOPLAM 8000 30 600 10.000 | 10.000 100 110 6 7000 300.000
BURO HIZMETLERI
Gelen Evrak 215
Giden Evrak 1065
E-mail 886

KULTUR VE SPOR MERKEZLERi FAALIYETLERIMiz

an W
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Gulbag, Kustepe ve 19 Mayis mahalleleri spor merkezlerinden gértiinim...

TiYATRO SAHNE GOSTERILERINDEN KARELER...

Haldun Dormen Sahnesi Ali Poyrazoglu Sahnesi

Uygur Kardesler tiyatro gosterisi...

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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KONSERLERDEN KARELER...

|y

L BELe st

Gelecegin Liderleri Kampi
Piknik Ziyareti
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Sevgililer Giinii

23 Nisan Cocuk Bayrami 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami

Engelliler Haftasi Sokakta Noel Yemegi
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- Madurligimuz faaliyetleri 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
- 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu,
- 5393 Sayil Belediye Kanunu,
- 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,
- 488 Sayili Damga Vergisi kanunu,
- 6245 Sayili Harcirah Kanunu,
- 657 Sayili Devlet Memurlari kanunu,
- 6183 Sayili Amme Alacaklari Tahsili Usulti Hakkinda Kanun,
- Her yil yayinlanan Blitce Kanunlari,
- Mabhalli idareler Biitce Ve Muhasebe Yénetmeligi,
- 5018 sayil yasa ve ikincil mevzuati cercevelerine uygun olarak yiritilmektedir.
Madurliglmuzce sunulan hizmetler;

Muhasebe Sefligi

Belediyemiz mudurliklerince yapilan mal ve hizmet alimlar ve
taahhatislerine ait gider evraklarinin ilgili mevzuata uygunluk ve bitce
o0denek durumuna gore kontrollii yapildiktan sonra hak sahiplerine
o0denmesi, yasal kesintilerin ve ilgili hesap ve defterlere kaydedilmesi,
mudurltklerin acil ihtiyaglari i¢in avans — kredi verilmesi ve harcamasi

yapilan avans — kredilerin bltceden mahsubu, asker ailesi evraklarinin
tanzimi ve ddemelerinin yapilmasi.

Tahsildarlarca tahsilati yapilan belediye gelirlerinin bankaya yatirilmasini teminen teslimat
miuzekkeresi dizenlenmesi. Teminat ve bitce emaneti gibi emanet 6demelerinin yapilmasi,gelen
yazismalara cevap verilmesi. Banka ekstresi ile banka cari defterimizin karsilastiriimasi, cekilen ve
cekilmeyen ceklerin tespiti ve kaydi, tahsil edilen KDV ile 5denen KDV mahsubu, iller Bankasi payinin ve
kesintilerinin islenmesi, C.T.V ve Eglence Vergilerinden ayrilmasi gereken kanuni paylarin hesaplanmasi
ve ilgili hesaplara kaydedilmesi, isci—memur personelin maaslarinin kontrolii ve 6denmesi, Asker aile-
si ayhklarinin 6denmesi, KDV ve muhtasar beyannamelerinin hazirlanmasi e-beyanname programina
girilmesi.

Belediyemizin tahmini bitcesinin yapilmasi icin mudirliklere bitce hazirhk c¢agrisinin
yapilmasi, midurlik tekliflerinin birlestirilmesi, bitce teklifinin hazirlanarak yasal prosediiriin takibi ve
sonuclandirilmasi. Gegmis yil hesaplarina ait Blitce Kesin Hesap Cetvelleri ve eklerinin hazirlanarak yasal
prosediriin takibi ve sonuclandirilmasi, gecmis yil hesaplarina ait Sayman Yonetim Donemi Hesabi ve
eklerinin hazirlanmasi. Her ay 1 aylik mizan ve blitce gelir-giderleri verilerinin Kamu Bilgi Sistemi’ne in-
ternet ortaminda veri girisi yapilmasi, Odenek yetersizligi durumlarinda miinakale (aktarma ) yapilmasi,
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Tasinir kayitlarinin muhasebe kayitlariyla kontroli ve konsolidesi, yapilacak denetimlere hazirlik teskil
etmek lizere harcama evraklarinin usul ve mevzuata uygunluk yoniinden kontrollide yapilmakta olup
harcama birimlerine gerekli bilgiler verilmektedir. 2010 yilinda toplam 17.890 adet Verile emri ve Mu-
hasebe fisi dlizenlenmistir. Ayrica mevzuatta yapilan degisikliklerin takibi ile uygulamaya gecirilmesi
islemleri sefligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Maas Sefligi

Belediyemiz blinyesinde ¢alismakta olan memur ve isci persone-
lin maaslarinin  hazirlanmasi . Memurlarin, emekli sandigi kesintileri,
icra, ikraz, hizmet bor¢lanmalari, 6lim yardimi, kres kesintisi, iscilerin
ikramiyeleri, istirahat farklar, aylhk ve doért aylik sigorta bildirgeleri,
o0grenim yardimi, giyim yardimi, toplu sézlesme farklari vb. calisanlarin
alacaklarina iliskin tahakkuklarin hazirlanmasi. Memurlarin derece ve
kademe ilerlemeleri is glclUgl, is riski temininde giclik, mali sorumlu-
luk, 6zel hizmet tazminatinin ne miktarda 6denecegini belirten kadro
cetvellerinin hazirlanmasi ve Vilayet Makamindan onay alinarak islem
yapilmasinin saglanmasi, memur ve iscilerin vergi iadesi kontrolii islemleri
yapilmaktadir.

Emlak Tahakkuk Sefligi

1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununa gore bina, arsa ve arazi miikellefleri
tarafindan elden veya posta ile gonderilen Emlak Vergisi bildirimlerini kabul et-
mek tahakkuklarini olusturmak gerek miikellef gerekse idare tarafindan yapilan
hatalari inceleyerek gerekli diizeltme ve terk islemlerini yapmak, kurumlar ve
miukellefler tarafindan gonderilen yazilar ile verilen dilekgelerin incelenerek
suresi icinde neticelendirilerek cevap verilmesi, yapilan devir, temlik ve satiglarin
mukellefin dosyasina islenmesi, yukarida sayilan bitiin islemlerle ilgili belgelerin
dosyalanarak arsivde saklanmasi gibi islemler yapilmaktadir.

- 01.01.2010 —31.12.2010 tarihleri arasinda 34.500 adet emlak vergisi bildirimi kabul edilerek
tahakkuklari olusturulmustur.

- Cesitli kurum ve kuruluslardan gelen 5.050 adet evrak takip edilerek cevaplandiriimis. 21.415
adet diizeltme fisi diizenlenmis, 6.600 emekliye vergi muafiyeti uygulanmistir.

- Emlak vergisi mikellef sayisi 136.450 adettir.

)
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Cevre Temizlik Tahakkuk ve Yoklama Sefligi

Mukelleflerimiz tarafindan elden, posta ile veya diger vasitalarla
gonderilen, ayrica mukellefiyet tesis ettirmeyen veya eksik beyanda bu-
lunan mukelleflerin yoklama ile tespiti neticesinde Cevre Temizlik Vergi-
si bildirimleri olusturularak tahakkuku yapilmakta, diizenlenen Vergi ve
Ceza ihbarnameleri memur eliyle veya posta havalesi ile ilgililere teblig
edilmektedir. Mukellefler tarafindan verilen dilekceler incelenmekte ve
sUresi icinde cevaplandiriimaktadir.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda Cevre Temizlik Vergisi miikellefiyeti bulunmayan veya
eksik beyanda bulunan mukellefler adina 4.450 adet yoklama fisi diizenlenmis, diizenlenen yoklama fisi
neticesinde 5.595 adet Vergi ve Ceza ihbarnamesi diizenlenerek miikelleflere teblig edilmistir. Ayrica
2.324 Adet Diizeltme fisi dizenlenmistir. Cevre temizlik Vergisi miikellef sayisi 43.728 adettir. Ayrica Bel-
ediyemiz sinirlari dahilinde denetleme yapan yoklama ekipleri de bu birim tarafindan organize edilmek-
tedir.

Belediye Gelirleri Tahakkuk Sefligi

ilan ve Reklam Vergisi, Eglence Vergisi, Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi,
isgaliye Harci, imarla ilgili harglar ve licretler, Fenni Muayene ve Ruhsat Ucretleri, Kira Gelirleri, Harca-
malara Katilim Paylari ile diger gelir turleri ile ilgili tahakkuk ve bunlara bagli ceza ve faizlerin tahakkuku,
kontrolleri, kayit ve dosyalama islemleri ilgililer tarafindan idare veya Mahkeme nezdinde yapilan itira-
zlara cevap verilmesi ve sonuglandiriimasi gibi islemler yapiimaktadir.

01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasinda ilan ve Reklam miikellef sayisi 8.116 olup; 5.916
adeti mikellefin beyani ile 2.200 adedi ise yoklama memurlari tarafindan yapilan yoklama neticesinde
kaydedilmistir.

Tahsil Sefligi

=

/i

Tum Belediye alacaklarinin tahsilati yapilarak tahsilat makbuzu
dizenlenmekte, veznelerin ihtiyaci olan tahsilat makbuzlarinin temin edilm-
esi dliizenlenen makbuz ile tahsilatin kontrol edilerek tahsilat bordrolarinin
dizenlenmesi yapilan tahsilatin teslimat miizekkeresi ile bankaya tesli-
mi, imar ve Sehircilik Miidirliigi’ nden gelen otopark bedeli ve imar Para
Cezalarinin tahsilati ve takibi yapilmaktadir.

Esentepe, Osmanbey ve Ayazaga Subelerinde bulunan veznelerimizde devamli tahsilat yapiimakta
olup, vergi 6deme donemi olan Mayis ve Kasim aylarinda ihtiyaca gore bu veznelerin sayisi arttirilmakta
ayrica Perpa Ticaret Merkezi, Ferikdy Emekli Dinlenme Evinde de vezne agilmakta internet ve kredi
karti ile mahallelerde mobil araglar ile de yerinde tahsilat yapiimaktadir. Dlizenlenen makbuzlarin dip
kocanlari sira numarasi ile muhafaza edilerek teftise hazir halde tutulmaktadir.
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01.01.2010 — 31.12. 2010 tarihleri arasinda imar ve Sehircilik Miidirligl’ nden gelen 25 adet

imar Para Cezasi dosyasindan 12 adetinin tamami tahsil edilmis, 13 adet
mektedir.

dosyanin takibati devam et-

159 adet otopark dosyasinin bedelinin %25 i tahsil edilmis %75’ i ise 22.06.2007 tarihli istanbul
Bliyiiksehir Belediyesi otopark yonetmeliginin 12 nci maddesi geregi imar ve Sehircilik Midirlugi

tarafindan takip edilmektedir.

icra Takip Sefligi

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda icra Takip Servisine génderilen evrak sayisi (haciz

varakasli) 346 adettir. 2010 yilina ait 346 adet evrakin 129 adetinin tahs

ilat saglanmis, onceki yillar

ve 2010 yilina ait 3.338 adet evrakin 600 adeti tahsil edilmis, 120 adeti taksitlendirilmis, 2.618 adet

evrakin takip islemleri devam etmektedir.

Eglence Kontrol Sefligi

Belediyemiz sinirlari icinde yer alan sinema salonlari, biletle

girilmesi zorunlu olmayan (bar, pavyon, gazino, gece kulibi, bilardo ve
atari salonlari gibi..) eglence yerleri ile biletle veya Ucretle girilen konser
v.b.. eglence faaliyetlerini kontroli yapilmaktadir. Belediyemiz sinirlari
icinde 8 adet sinema icinde 62 adet sinema salonu bulunmakta olup,
01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasinda 2.093.170 adet seyirci girisi
tespit edilmistir. Yil icinde tanzim edilen yoklama fisi sayisi 57 adet olup,
56 adet Vergi ve Ceza ihbarnamesi diizenlenerek ilgililere teblig edilmistir.

Muamelat Sefligi

Mudurlugimizde gbérev yapan memur ve isci personelin senelik
izin, raporlarin takibi, dosyalanmasi, kurumlar ve mikelleflerden gelen
evrak ve dilekgelerin kayitlarinin yapilmasi, dagilimi, mudirlik tarafindan
resmi daire ve mikelleflere gonderilen yazilarin kaydinin yapilarak gon-
derilmesi ve takibi gibi isler yapilmaktadir.

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda 8.765 adet resmi evrak
girisi yapilmis, 4.345 adet evrak ¢ikisi yapilmistir.

)
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- Midirligimuiz, kurulus amacina uygun olarak imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarin
amacina uygun hale getirilmesini, yeni olusturulan ya da mevcut yesil alan ve parklarin bakimlari ile
devamlilik icin gerekli fidan, cicek ve donanim malzemelerinin Gretim veya temini ile ilce dahilindeki
cadde ve sokaklarin agaglandiriimasini, yol agaclari ve parklarin sulanmasi ve periyodik bakimlarini,
ayrica rekreasyon alanlarinda cocuk oyun parklari, imar planlari geregince yaptirdigl projelerde
yer alan spor alanlarinin olusturulmasini ve bunlarin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmakla
gorevlidir. Agaclandirma faaliyetlerimiz ve bdlgemize yeni yesil alanlar kazandirmak, hedeflerimiz
arasinda oncelikli bir yer tutmaktadir. Miidiirligiimiiz ayrica Okul, Hastane, ibadethane vb. kuruluslara
Donanim elemanlari, Fidan, Mevsimlik cicek ve ¢evre diizenlemeleri konusunda yardimci olmaktadir.
Dogal afetlere karsi planlama ve alinabilecek 6nlemlere yonelik ¢alismalar ile glivenlik kiltlrinin
olusturulmasi da muddirligimuziin gérevleri arasindadir.

- Norm Kadroya istinaden haziran 2007 tarihinde yeniden olusturulan MudirlGgliimazin ¢alisma
esaslari, gorev, yetki ve sorumluluklarini belirten Mudirlik yonetmeligi halihazirda mevcut olmayip,

hazirlik calismalari devam etmektedir.

- imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarda yeni park, yesil alan ve rekreasyon alanlari olusturmak.

- Cadde,sokak ve rekreasyon alanlarinda agaglandirma yapmak.

Eski Hali Yeni Hali

- Mevsimlik cicek alanlari olusturmak ve devamliligini saglamak.
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- Parklarda temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak.

- Cocuk oyun alanlari tGretmek,mevcut oyun gruplarinin bakim,onarim ve yenilenmesini
saglamak.

- Park ve yesil alanlara aydinlatma elemanlari monte etmek ve devamli galisir durumda
bulundurmak.

- Park ve yesil alanlar ile halka agik meydan, ibadethane vb. yerlere oturma gruplari ile
bank monte etmek ve bunlarin onarimlarini yapmak.




T
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Yeni spor tesisleri yaparak, mevcut spor tesislerinin bakimini yapmak.

- Park,yesil alan ve rekreasyon alanlarinda ¢im bicimi,budama,fidan dibi ¢capalama,yabani ot
temizligi yapmak.

- Park ve yesil alanlarda sulama sistemleri olusturmak, sulama mevsimi sliresince sulama sis-
temi veya arazozle sulama yapmak.

- Park ve yesil alanlarda gortlen bitki hastaliklarina karsi zirai micadele yapmak.
- Park,yesil alan ve yol agaclarina ihtiyaclari dogrultusunda glibre vermek.
- ihata calismalari kapsaminda kafes teli cekmek,korkuluk montaji yapmak.

- Park ve yesil alanlardaki tim demir ve ahsap donanim elemanlarinin rutin olarak bakim ve
boyama islerini yapmak.

- Park ve yesil alanlardaki sert zemin alanlarinin bakim ve yenilemelerini yapmak.

- Sis havuzu yapmak, rutin bakim
ve yenilemelerini saglamak.
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- Kamuya ait alanlar ile 6zel bahgelerde bulunan ve tehlike arzeden veya budanmasi gereken
fidanlarin budamasini yapmak.

- Park, yesil alan ve meydanlara heykel,blist,kamelya yapmak.

- Park ve yesil alanlardaki donanim elemanlarinin rutin olarak bakim ve yenilenmesini
saglamak.

- ihtiya¢ duyulan tiim bitkileri iretmek veya temin etmek.
- Cim alanlarin bakim ve yenilenmesini saglamak.

- Planlama ve proje galismalari.

MEVCUT PARKLARDAN CESIiTLi GORUNTULER
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imar Kanunu,istanbul imar Yénetmeligi ve diger yasa ve ydnetmelik mevzuatlar
dogrultusunda ilce sinirlari dahilindeki bélgenin imar planlarinin Ust dlgekli planlara uygun
olarak yapimi;

- ihtiyaca cevap vermeyen mevcut imar planlarinin revizyonunun ve tadilatlarinin
yapimi;

- Yeni yerlesmelerin,dontstiimlerin,kentsel yapilanmanin her 6lcekte saglanmasi,ilce
dahilinde belirlenen kentsel donlisiim alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen
kisimlarinin sagliklastirilmasi veya yenilenmesine yonelik plan galismalarinin yapilmasi, ko-
nut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklari ve sosyal donatilarin olusturulmasi.

- ilcenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi cok yonlii katki ve katilimla
ekonomik ve sosyal yapi gerekgeleriyle strdurilebilir kilmak adina yeni projeler tiretmek.

- Kentin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel tasarim projelerinin ve cephe islah
calismalarinin yapimi ve yaptirilmasi.

- 1/100.000 &lgekli istanbul Cevre Dizeni Planinin incelenmesi neticesinde ilce
sinirlarimiz dahilinde tespit edilen konularin Istanbul Blyuksehir Belediye Baskanligl’ na il-
etilmesi

- 1/25.000 dlcekli istanbul Nazim imar Plan taslaginin incelenmesi neticesinde yapilmasi
gerekli gorulen dizeltmelerin yapilmasi hususunda Istanbul Blyliksehir Belediye Baskanligi
ile iletisim saglamak

- 1/5000 6lcekli Sisli-Cendere Vadisi Nazim imar Plani’na iliskin Biiyiiksehir Belediye
Basgkanhgi ile koordineli olarak ¢alismalarin yuritilmesi

Muadurliglimiz yukarida siralanan tim gorev ve sorumluluklarini asagida basliklar
halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden almaktadir.

3194 sayili imar Kanunu

4937-2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu

- 2863 sayili Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

- 4046 sayili kanunun 41.Maddesi (Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanlgi)
- 5216 sayih Bliylksehir Belediye Kanunu

- 5393 sayili Belediye Kanunu

- istanbul imar Yénetmeligi

- 5793 sayili 7.maddesi Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanligi
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- 2873 sayih Milli Parklar Kanunu’nun 4.maddesi,Cevre ve Orman Bakanligi
2010 yili igerisinde;

Biiro Hizmetleri

- Gelen Evrak Sayisi :1111
- Giden Evrak Sayisi : 713

- Buyuksehir Belediye Baskanhgina giden 1/1000 6lgekli Teklif Dosya sayisi :24 adettir.

- Blyuksehir Belediye Baskanhgindan onaylanip gelen 1/1000 6lgekli plan sayisi: 13 adet-
tir.

Buyuksehir Belediye Baskanligindan onaylanip gelen 1/5000 olcekli Nazim imar Plani
sayisi: 6 adettir. (Ayni anda 1/1000 élcekli U.i. Planlari da onaylanip gelmistir. )

%)/j/'//}é/(a- J(”(Y(y/”' . \



RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

s 15

13 |

14 15 k-

%“ﬂ\wsmmm

BeledlyeS|



Mudurligimauzce sunulan hizmetler;

- Sihhi Miesseseler ve Umuma Acik istirahat ve Eglence yerlerinin Ruhsatlandirma, denetleme
ve takibi, sthhi ve gayri sihhi miesseselerin ¢evre ile uyumlarinin saglanmasi, bilimsel ve teknolojik
gelismelerden yararlanarak sanayilesme -sehirlesme arasindaki dengenin imar planlari cercevesinde
yonlendirilmesi,

- Bolgemiz dahilinde yik ve insan tasiyan asansorler ve yiriyen merdivenlerin kayit altina
alinmasiile vyillik periyodik muayenelerinin yapilmasi ve ruhsatlandiriimasi,

- Pazar ve isgaliye yerlerinin yerinde kontrol,
- Olgii-ayar ve tarife tasdik gibi yerinde kontrol hizmetleri,

- Buhar jeneratorlerive kompresorler gibi basingli hava kaplarinin bulundugu gayri stihhi miiessese-
lerin  yillik periyodik muayenelerinin yaptiriimasi,

- Proje Tasdik ve kontrol hizmetleri.

2010 yili Genel is Yiritimi cercevesinde sunulan hizmetlerimizin dokiimi asagida
belirtilmistir.

- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 82 Adet Asansor Ruhsati verilmistir.
- 01-01-2010/31-12-2010Tarihleriarasinda 836 Adet Asansor Fenni Muayenesi yapiimistir.
- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 100 Adet Asansor Tebligati yapiimistir.

01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 25 Adet Asansor ve Yuriyen merdivenlerle
|Ig||| Mubhtelif dilek¢e degerlendirilmistir.

- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 14 Adet Basingh Hava Kaplarininin Muayen-
esi yapimistir.

- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 621 Ol¢ii Ayar Muayenesi yapilmistir.

- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 45 Adet Eglence Ve Dinlenme yerinin Dlzenli
denetlenmesi saglanarak bu yerlere Mesul Mudurlik Belgesi verilmistir.

- 01-01-2010/31-12-2010 Tarihleri arasinda 788 Adet Hafta Sonu Tatil Ruhsati verilmistir.
- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda 2517 Adet Sihhi isyeri Ruhsat verilmistir.

- 01-01-2010/31-12-2010 Tarihleriarasinda 261 Adet Gayri Sihhiisyeri Ruhsati verilmistir
- 01-01-2010 /31-12-2010 Tarihleri arasinda Cevre Temizlik Tahakkuku Sefligi ve Zabita

Mudurltgi yardimiyla yapilan Mevcut denetimler sonucu Ruhsatsiz olan yerlerin Ruhsata
davetleriicin 980 Adet yoklama ve tebligat yapilmistir.
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Madirligimuzin,

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu,

1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu,

5393 Sayil Belediye Kanunu,

5272 Sayih Blyuksehir Belediyeleri Kanunu,

4857 Sayil is Kanunu,

5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu,

5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun,
3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu,

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu,

5326 Sayili Kabahatler Kanunu hiikiimleri dogrultusunda goérev yetki ve sorumluluklari

belirtiimis olup bu mevzuat cergevesinde yuritilen hizmetlerimiz;

Poliklinik hizmetleri (birinci ve ikinci basamak saglik hizmetleri)
Saglik raporlari

Esnaf muayenesi ve portor taramasi

isyeri denetimi ve sikayetlerin takip edilmesi

Laboratuar hizmetleri

Ambulans hizmetleri

Diyaliz hastalarini tasima hizmeti

Cenaze hizmeti (defin ruhsati,nakil ve nakli kabir)

Halk sagligi ve koruyucu hekimlik bilgilendirme toplantilari ve gezici tarama ¢alismalari
Belediye personeline yonelik is glivenligi hizmetleri

Gundiiz cocuk bakim evleri

Toplum Merkezi

Eczacilik ve ilag denetim hizmetleri

Veteriner klinik faaliyetleri
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- Sokak hayvanlarinin kontrol altina alinmasi (kisirlastirma, asilama ve yerinde yasatma)
- Vektor Kontroll (Larvasit ve ugkun miicadelesi)

- Kurban hizmetleri

- Hizmet ici egitimdir (personelin mesleki egitimi)

Hizmetlerimizi basliklar halinde siniflandiracak olursak;

1- Poliklinik Hizmetleri

Polikliniklerimiz Sisli halkina; muayene, acil hizmetler (ambulans hizmeti ), laboratuar, ront-
gen ve dis poliklinigi hizmetleri vermistir. 2010 yilinda toplam 239.566 tibbi islem uygulanmistir.




Sisli = Belediyesi

Yukarida belirtilen tibbi islemlerin semt polikliniklerine gére dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

POLIKLINIKLER Sisli Tip
Merkez Merkezi Ayazaga Ba;:zz:'k Kustepe
Polik. Merk Kurtulus Tip Merk. Polik Polik.
iS VE ISLEM SAYISI : :

Hasta muayene ve tedavi
(Kisi Sayisi)

142.531

Rontgen cekimi 15.960

Laboratuar
tetkiki(mikrobiyoloji ve
biyokimya)

Dis muayene (tedavi,gcekim
ve protez)

Ultrasonagrafi
Sag.Raporu

Portor

Ambulans Hizmetleri

Hemsirelik hizmetleri
(as1,pansuman vs.)

TOPLAM

2- Saghk Raporlari

31.533

39.078 26.474 m

Polikliniklerimizde degisik konularda raporlar diizenlenmektedir.
- Okul kayitlariicin raporlar
- Yeni ise giren ve ¢alisanlarla ilgili raporlar
- Spor icin uygunluk raporlari

- Evlilik raporlari
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3- Esnaf muayenesi ve portér taramasi

Halkin yiyip ictigi, yatip kalktigi, taranip temizlendigi, eglendigi, gezdigi vb. halka agik her
turl is yerleri ile calisanlarin kendi saghgi acisindan halka acik olan isyerlerinde (sthhi ve gayri
sthhi ) calisan tiim personelin Koruyucu hekimlik ve halk saghgi agisindan kontrolleri yapilmakta
olup,buradan ¢ikan sonuglara gére galismalarina izin verilmektedir.

4- isyeri Denetimi ve Sikayetlerin Takip Edilmesi

Gida Denetimi : 5179 sayili kanun ve buna bagli ydonetmelik geregince belediyelerin ruhsat ile
ilgili haklari sakli kalmak Uzere gida ile ilgili iretim, dagitim ve satis yerlerini denetleme ve yaptirim
uygulama yetkisi Tarim ve Koyisleri Bakanligi'na verilmistir. Ancak halkimizdan gelen sikayetler en
kisa slirede degerlendirilip, ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri Ruhsat Denetim Mudirligline ve
eksiklikleri gorilen isyerleri ise Sariyer ilge Tarim Mudirliigi’ne bildirilerek takibatlari yapilmistir.
Ayrica Tarim ve Koyisleri Bakanlhigi ve Saglk Bakanhginin birimleri ve miaduarliglimiz veteriner hek-
imlerinden olusturulan ekip vasitasiyla belediyemiz sinirlari icinde, Su Uriinleri Toptan ve Perakende
Satis Yerleri Yonetmeligi geregi, denetimleri yapilmistir.

2010 yilinda 324 sikayet cevaplanmistr.

5- Ambulans Hizmetleri

Mevcut olan 1’i acil yardim , 2’si hasta nakil araci olmak tizere 3 ambulans ve 1 adet diyaliz
araci ile bolge halkinin ihtiyaglari haftanin her glinii 24 saat kesintisiz olarak karsilanmistir. 2.910
hasta nakli gerceklestirilmistir.

6- Cenaze Hizmetleri

llcemiz sinirlariicinde vefat eden kisilerin 61ii muayeneleri yapilarak 6liim tespiti yapildiktan
sonra gdmme izin belgeleri (defin ruhsati) dizenlenmektedir. Yurt igi veya yurt disina nakledilecek

cenazelerin tabutlanma islemleri yaptirilip, yol nakil belgeleri diizenlenerek tabutu mihirledikten
sonra nakillerine izin verilmektedir.

)
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Cenazelerin mezardan ¢ikartilip bagka bir yere (nakli kabir) nakil islemleri de doktorlarimizin
izni ve refakatiyle olmaktadir.

Nobetgi poliklinigimizde cenaze defin islemleri saat : 24’e kadar devam etmektedir.

01.01.2010-31.12.2010 yili cenaze sayisi : 872
01.01.2010-31.12.2010 mezar nakli : 15

7- Belediye personeline yonelik is giivenligi hizmetleri
- Belediyemizin kadrolu iscilerinin genel muayeneleri yapilip, periyodik muayene kartlarina
islenmistir. Riskli gorevlerde calisan iscilerimiz meslek hastaliklari hastanelerine sevk edilerek rutin
yapilmasi gereken muayene-tetkik ve takipleri yapiimistir.
- Hepatit, sifilis, HIV, karaciger fonksiyon testleri v.s kan testleri yapildi.

- Akciger tetkikleri yapilarak film ¢ekilmek suretiyle muayeneleri yapildi.

- Kurumumuz tarafindan tim Saghk isleri Mudurligi personeli laboratuarimizda Hepatit B
yoniinden tetkik edilerek, asilari tamamlanmistir.

- Belediyemizin is¢i personeline grip asisi yapilmistir.

- ilgili personele portér muayenesi yapilmistir.

8- Giindiiz Cocuk Bakimi

Muaduirligimuz binyesinde faaliyet gosteren Halide Edip Adivar Mahallesi glind{iz cocuk bakim
evi, Glilbag gindiiz cocuk bakim evi, Ayazaga Mahallesi glindiiz cocuk bakim evi ve Yayla Mahallesi
glindiliz ¢cocuk bakim evlerinde , 4-6 yas gurubu toplam 260 ¢cocuga okul 6ncesi egitim verilmistir.

/www.sislibelediyesi.com
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9- Toplum Merkezi

- Toplum Merkezimizde, Sisli Halk Egitim Midurliigi isbirligi ile ingilizce, Bilgisayar, Diksiyon,
El Sanatlari ve Ascilik kurslari verilmektedir.

- Uzm.Psikolog tarafindan Cocuk, Aile Danismanligi ve cift terapisi hizmetimiz vardir.

- Siddet goren Kadinlarimiza psikolojik destek, cocuklara kreslerimizde bakim ve tip merkez-
lerimizde saglk hizmeti verilmektedir.is bulma ve ise yerlestirmede destek olunmaktadir.

- Gerekli konularda konu uzmanlari davet edilerek egitim seminerleri diizenlenmektedir.

- Milli Egitim MudurlGgu ve Sosyal Hizmetler Madurltgu isbirligi ile cocuk ve engellilere yone-
lik ev ziyaretleri, 6zurlu ailelerine aylik baglanmasi hizmeti sunulmaktadir.

- Kadin siginma evinde toplam 33 kadin, 18 ¢ocuk koruma altina alinmis, 12 kadina is imkani
saglanmistir.

10- Eczacilik ve ila¢ Denetim Hizmetleri
Midirligimiz ve birimlerinde kullanilan ilag ve tibbi malzeme teslim alinmasi, uygun

kosullarda saklanmasi, son kullanim tarihlerinin kontroliu ve ilgili birimlerin ihtiyaglarina gére aylik
olarak dagitimi yapilmasi saglanmistr.

11- Veteriner Klinik Faaliyetleri
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24.06.2004 yilinda yurdrlige giren 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu uyarinca; Sahipsiz
veya gicten dismis hayvanlarin en hizli sekilde yerel yonetimlerce kurulan veya izin verilen hayvan
bakimevlerine gotlirtilmesi zorunludur. Bu hayvanlarin 6ncelikle s6z konusu merkezlerde olusturulacak
misahede yerlerinde tutulmasi saglanir. Misahede yerlerinde kisirlastirilan, asilanan ve rehabilite
edilen hayvanlarin kaydedildikten sonra 6ncelikle alindiklari ortama birakilmalari esastir.

5199 sayili kanun geregi midurliglimiz blnyesindeki Kisirlastirma ve rehabilitasyon merkezinde
kisirlastirilan, asilanan ve rehabilite edilen hayvanlar kayit altina alindiktan sonra alindiklari ortama geri
birakilmistr.

Veteriner poliklinik hizmetlerimizde hayvanin kayit numarasini, eskalini, asilanmalarini,parazit-
lere karsi ilaglamalarini ve yapilan tedavileri gdsteren Veteriner Hekim onayli saglk karnesi dizenle-

nerek hasta sahiplerine verilmistir.

Isirma vakasl sonucu veya bulasici hastalik tasimasindan siiphelenilen hayvanlar yeni hizmete
actigimiz misahede merkezimizde gézlem altina alinmstr.

2010 yili is ve islem sayilari;

Sahipsiz Hayvan Muayene ve Tedavi 1180
Sahipli Hayvan Muayene ve Tedavi 237
Mense-i Sahadetname Verilmesi 59

MUsahede altina alinan hayvan sayisi 60

Kisirlastinlan hayvan (kedi-kdpek) 944
Kuduz asisi (Sahipli ve sahipsiz hayvan asi takip) 535
Kuduz asisi(Kisirlastirma sonu) 944

12- Sokak Hayvanlarinin Kontrol Altina Alinmasi (Kisirlastirma, Asilama Ve Yerinde Yasatma):

2010 yili icinde 1180 sahipsiz (kedi,kopek) hayvan kisirlastir, asilat, yasat anlayisiyla rehabili-
tasyona tabi tutulmustur.

Sahipli ve sahipsiz hayvanlara yonelik asi takip ve miisahede calismalari sonrasinda kuduz
hastaligina karsi koruyucu amacgh 645 adet hayvan asilanmistir.

Kisirlastirllan 944 adet hayvan koruyucu kuduz asisi yapildiktan sonra alindiklari bolgelere
birakilmistir.

Toplam Kuduz asisi uygulamasi:1589

/www.sis|ibe|ediyesi.com



2050 ?ﬁﬂ@cl‘ 'Ra/mm 167

13- Vektor Kontrolii

—

ilaglama hizmetlerimiz, Halk Saghg Alaninda Haserelere Karsi ilaglama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak yapilmaktadir. idare Mahkemesi karariyla istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi sinirlari dahilinde vektorlerle micadele (Agik Alan) ve ilaglama galismalarina iliskin tim
hizmetlerin Blyuksehir Belediyesi tarafindan yurutilecegi mudirligimize bildirildiginden dolayi
Bliylksehir Belediyesi ile koordineli olarak acik alan calismalari yiritiimastir. Sehir icinde arag Usti
cihazlarla yapilan uygulamalarda her mahallede haftada 2 giin ilaglama galismasi yapilmistir.

ilaglama ekibimizce yapilan haritalama calismasi sonucu sivrisinek treme alanlari tespit
edilmis ve buralarda yapilan larva miicadelesiyle ireme alanlarinin yok edilmesine yonelik calismalar
yapiimistir. Ergin uckun micadelesi de larva miicadelesini destekleyici olarak uygulanmistir.Bina
bodrumlari, kuyu ve fosseptikler, bitmemis insaatlar, terkedilmis binalar ve ahirlarda Kasim ve Mart
aylari arasinda haritasi cikarilmis kislaklara 10-20 giin araliklarla ergin ve larva miicadelesi yapilarak
sorunsuz bir yaz dénemi gecirmek icin gereken bitlin ¢alismalar planlanmistir.

Havanin isinmasiyla Mart ve Mayis aylarinda kiglaktan gikan erginlere yonelik olarak agik alan-
lardaki her cesit gol, sazlik ve bataklik alanlar, dogal cukurlar, agac¢ kovuklari, yagmur sulari, yavas akan
akarsularin kiyisinda olusan su bitkileri ve yosunlarla sarilmis durgun su odaklari, havuzlar, sulama
kanallari, icinde su birikebilecek her tirli kap ve malzeme, insaat alanlari ve bina temellerinde olusan
birikintiler, fosseptikler ,mezarlik alanlari ,park ve bahceler, konteynirlar ve ¢op arabalari ilaglanmistir.
Bu periyotta amac¢ dinlenme ve lireme yerlerindeki erginlerin yok edilmesidir. Uygun olan yerlerde larva
miucadelesi de yapilmistirYaz aylari boyunca larva miicadelesine ara vermeksizin devam edilmistir.

llcemiz sinirlari dahilinde bulunan ilkdgretim ve lise diizeyindeki tim okullarimizin ara dénem
ve yaz tatillerinde ayrica gelen taleplere gore hafta sonlari da ilaglama ve dezenfeksiyonu yapilmaktadir.
Camiler, Kiliseler,Cem evleri basta olmak Uzere bitlin ibadet yerleri ile belediyemiz hizmet binalarinin
ve sikayete konu ¢op evlerin her tirli hasere kontrolli yapilmaktadir.

14- Kurban Hizmetleri :

Kurbanhk hayvan sevkleri ile olasi bir hastaligin bulasma ve yayilma riskine karsi Sisli ilce
Kaymakami baskanliginda kurban hizmetleri komisyonu olusturulmustur.Tarim ve Koy isleri Bakanhg
emirleri dogrultusunda Anadolu’da ¢ikan Sap hastaligi nedeniyle Avrupa yakasina hayvan nakilleri izne
bagl olarak gerceklestirilmistir. Komisyon kararlarina gére istanbul’a giris belgesi olmayan hayvanlarin
satis ve kesimine izin verilmemistir.

Bolgemizde 2010 yilinda 3 adet kurban satis yeri ve 2 adet kurban kesim yeri belirlenmistir.Ancak
bliylikbas hayvan gecis izni alinamadigi icin ilgemize Anadolu’dan hayvan nakilleri gerceklesmemistir. 29
adet ithal blyukbas ve 4195 kiglikbas hayvan satisi yapilmis olup kesim yerlerinde veteriner hekimler
gorev yapmistir. Kesim yerlerinde, vatandaslara et tasima poseti dagitiimistir.

Bayram oOncesi ve sonrasinda bulasici hastaliklarin yayilmasini énlemek ve hijyenik ortamin
saglanmasi amaciyla ilaglama ekibimiz tarafindan diizenli olarak bdélgede dezenfeksiyon calismasi
yapilmistir.

)
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Mudarlagimiz;

Cevre Kanunu ve bu Kanuna bagl olarak ¢ikarilan yonetmelikler, 5393 sayili Belediye Kanunu,
5216 sayili Bliyuksehir Belediyesi Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu, 4734 sayili Kamu
ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, 675 sayili Devlet Memurlari Kanunu,
4857 sayil Is Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar kapsaminda yiiriittigii hizmetler;

- Cadde, sokak ve ana arterlerin stplrilmesi, ¢op toplama,

- Gece ve glindliz hazir ekip bulundurma,

- Cadde ve sokaklarin yikanmasi,

- Tretuvar, mezarlik duvarlari, istinat duvarlarinin boyanmasi,
- ibadet yerlerinin temizlenmesi,

- icme suyu dagrtimi,

- Pazar yerlerinin temizlenmesi ve yilkanmasi,

Hizmetlerimizi basliklar halinde siniflandiracak olursak;

1- COP TOPLAMA:

Gunlin 24 saati 3 vardiya halinde ¢op toplama isine devam
etmekteyiz. Sabah 06.00 itibari ile Mahmutsevketpasa, Kaptanpasa,
Kustepe ve Ayazaga bolgelerimiz ile gece ¢alismakta problem olan
bélgelerin ¢opleri toplanmakta olup, 6glenden sonra tiim ana ar-

terler zamansiz ve uygunsuz ¢op atilan yerler sirekli ring halinde
kontrol edilmektedir.

Gece Sisli Merkez, Cumhuriyet, Halaskargazi, Ergenekon, Ferikdy, Duatepe, Yayla, Pasa, Boz-
kurt, Eskisehir, Harbiye, indni, Tesvikiye, Mesrutiyet, 19 Mayis, Fulya, Esentepe, Giilbahar, Mecidi-
yekdy, izzetpasa, Halideedipadivar, Halilrifatpasa mahallelerinin ¢opleri alinmaktadir.

Belediyemiz sinirlarindaki bitlin ana caddelerden glinde 4 defa, sokaklardan ise her giin 2
defa ¢cop toplanmaktadir.

Sabah Vardiyasi : 5 biylk arag, 6 kiglik arac
Oglenden Sonra : 2 buylk arag, 3 kiglk arag
Gece Vardiyasi : 13 blyuk arag, 19 kiiclik arag

Olmak (izere 48 arag ile Belediyemiz sinirlarinda giinliik ortalama 550 ton ¢op toplanmaktadir.

1. VARDIYA: Sabah saat 06.00’dan baslayip 6gleden sonra 14.30’a kadar trafige uygun olan
yerler alinmaktadir. 06.00 — 14.30 saatleri arasi ¢ikan arag sayisi ve toplanan ¢op miktari:

Sabah vardiyamizda g¢ikan arag sayisi : 11
Sefer sayisi : 22
Toplanan ¢op miktari : 122 Ton

/www.sis|ibe|ediyesi.com
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2. VARDIYA: Oglen saat 14.30’da baslayip gece 20.00’de bitmektedir.14.30.- 20.00. arasi ¢ikan
arag sayisi ve toplam ¢op miktari:

Arag sayisi 5
Sefer sayisi : 10
Toplanan ¢op miktari : 64 ton

3. VARDIYA (GECE): Bu vardiyada gece semt pazarlarinin ¢dpleri alinmakta ve yikanmaktadir.
Ayrica glindiz trafigin yogun oldugu ana arterler ve bazi mahalleler gece saat 21.00’den sabah saat
06.00’a kadar ¢opleri toplatilmaktadir. Gece 21.00 ile sabah 06.00 arasi ¢ikan arag sayisi ve toplanan
¢Op miktarr:

Arag sayisi ;32
Sefer sayisi : 77
Toplanan ¢op miktari : 364 Ton

Yukaridaki verilere gore 1 glinde, 1 ayda ve 1 yilda toplanan ¢6p miktari asagiya cikarilmistir:

1 Ginlak Calisan Arag Sayisi : 48
1 Ganlak Arag Sefer Sayisi : 109
1 Gunluk Toplanan Cop Miktari : 550 Ton

1 Aylik Toplanan Cop Miktari : 16.500 Ton
1 Yilda Toplanan Cép Miktari : 198.000 Ton

2- CADDE, SOKAK VE ANA ARTERLERIN SUPURULMIESI:

ilcemiz ana arterleri, sokak ve mahallelerimizin tamami sabah saat 06.00 itibari ile stpril-
meye baslanmaktadir. Ayrica saat 15.00 itibari ile tim ana arter ve yaya trafiginin yogun oldugu
bolgelerimizde saat 23.00’e kadar siiplirgeci ekiplerimiz ¢alismaktadir. Gece saat 23.00 itibari ile sa-

bah saat 06.00’a kadar ¢op toplanan ana arterlerin siplirme ve temizligi yapilmaktadir.

Madurligimuze bagh olarak ¢alismakta olan 2 adet ¢op stiplirme araci ile ilgemiz dahilindeki
cadde ve sokaklar periyodik olarak sliptrilmektedir.

3- GECE VE GUNDUZ HAZIR EKiP:

Hazir ekiplerimiz her giin belirlenen semtlerde grup calismasi yapmakta, ¢cop ev, metruk bi-
nalar, bos alanlar, siteler ve yesil alanlarda temizlik calismasi yapmaktadir.

Ayrica hazir ekibimiz zaman zaman Zabita Midirligi, Fen isleri Midirligu ve Ulasim
Hizmetleri Mudurliginin galismalarina da yardimci olmaktadir.

Diger hazir ekibimiz saat 15.00 itibariyle goreve baslayip, saat 23.00’e kadar toplu vaziyette
tiim ana arterler ve yaya trafiginin yogun oldugu bdlgelerimizde stiplirme ¢alismasi yapmaktadir.

Gece hazir ekibimiz saat 23.00’de goreve baslayip, sabah saat 06.00’ya kadar tiim ana arterler
ve Nisantasi boélgesinin temizligine devam etmektedir.

Ayrica Mudurligimiz tarafindan 01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasinda ilcemiz sinirlari
dahilinde bulunan ¢op evi olarak tabir ettigimiz yerlerden 53 tanesinin de temizligi yapilmistir.

OBirlitte; sevgiyte.. ™
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4- CADDE VE SOKAKLARIN YIKANMASI:

Madirligimuiz tarafindan gece ve gindiiz olmak lizere tim bodlgelerimizde dizenli olarak
yikama calismalarini sirdiirmekteyiz.

Sabah saat 08.00 itibariyle 4 tankerimiz ile diizenli bir sekilde tim mahalle ve sokaklarimizda
yikima yapilmaktadir.

Gece ise 3 tankerimiz ile 21.00 itibariyle ana arterler ve giindiiz trafigin yogun oldugu, yikama
yapilamayan semtlerimiz ile semt pazarlarinin yikanmasi strdirtlmektedir.

5- CADDE, SOKAK BORDURLERININ VE iSTINAT DUVARLARININ BOYANMASI:
Boyama ekibimiz, ilcemiz sinirlari dahilinde bulunan tiim cadde ve sokak borddirlerinin, ayrica

gecit altlari, okul, ibadet yerleri, mezarlk duvarlari ile kot goriunti teskil eden tiim bos duvarlarin
boyama islerini yapmaktadir.

6- IBADET YERLERININ TEMIiZLENMESi:

Hali yikama ekibimiz, ilgemiz sinirlarinda bulunan 65
camii-mescit, 5 kilise, 1 sinagog ve 1 cem evinin tim hali ve i¢
temizligini diizenli bir sekilde yapmaktadir.

7- ICME SUYU DAGITIMI:

Mudurligiimiizce 7 adet icme suyu tankeriile Pasa Mahallesinde 7 noktada, izzetpasa Mahalle-
sinde 5 noktada, Yayla Mahallesinde 14 noktada, Kustepe Mahallesinde 8 noktada, Mahmutsevketpasa
Mahallesinde 13 noktada, inénii Mahallesinde 1 noktada, Ayazaga Mahallesinde 15 noktada, Mecidi-
yekoy Kiraz Sokakta 2 noktada, Halilrifatpasa Mahallesinde 30 noktada, Huzur Mahallesi ve Polis
Lojmanlarinda ise 5 noktada diizenli bir sekilde igme suyu dagitimi yapiimaktadir.

Yaz aylarinda ise dernek ve okul gezilerine de Miudurliglimiz tarafindan igme suyu
saglanmaktadir.

8- PAZAR YERLERININ TEMIZLENMESI VE YIKANMASI:

Belediyemiz sinirlari icinde bulunan 13 adet kapali
ve actk semt pazarinin temizlenmesi, yilkanmasi ve dezen-
fekte edilmesi Mudurligimiz ekipleri tarafindan aksam
saat 21.00 ile 01.00 saatleri arasi yapilmaktadir.

Ayrica pazar ekibi is bitiminde o glinkl program da-
hilindeki mahallelerin temizligine gegcmektedir.

/www.sislibelediyesi.com
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9- ZABITA EKIBI iLE VERILEN HiZMETLER:

Midurligimiz emrinde gorev yapmakta olan Zabita ekibimizin 01.01.2010 31.12.2010 ta-
rihleri arasindaki calismalari asagida belirtilmistir:

Zamansiz ve dizensiz ¢op cikarip cevreyi kirletenlere, Belediyemize harg yatirmadan el ilani
dagitip cevreyi kirletenlere 73 adet ceza zapti kesilmistir.

Hurda ve kagit toplayicilari; boélgelerde kotl gorintil, koku, hasere ve yangin tehlikesi arz
ettiginden faaliyetlerine engel olunmaktadir.

Sahipli ve sahipsiz viran yapilarin ¢evreye zarar vermemesi icin gerekli 6nlemlerin alinmasi
konusunda yaptirim uygulanmistir.

Tespit ettigimiz ve bize basvurup temizlenmesi istenen 53 adet ¢op evinin temizligi yapilmis
ve

Veteriner Mudurligi tarafindan ilaglanmasi saglanmistr.

Midurligimize dilekce ile miiracaatiolan 120 adet sikayet evraki ile Mavi Masa’ya miiracaati
olan 74 adet sikayet evraki neticelendirilmistir.

Mahallelerde dagitilan icme suyu dagitimina nezaret edilmektedir.

Ayrica konutlara ve isyerlerine temizlik yontinden 4200 adet yazili ve sifai tebligat yapiimistir.

10- BURO CALISMALARI:

Bliromuzda Midurliglimiz tim memur ve isci personel maas, sosyal haklari, izin, emek-
lilik gibi tim parasal ve resmi islemleri yapiimaktadir. Ayrica Madirligimuziin tim yazismalari

yaptimaktadir.

Gelen evraklar ile giden evraklar bilgisayar ortaminda kayit altina alinmaktadir. 01.01.2010-
31.12.2010 tarihleri arasinda 534 giden evrak kayit edilmistir. 642 gelen evrak kayit edilmistir.

Midurligimauzce ylritilen bu hizmetlerin biylk bolima miiteahhit firmalara ihale edilmek
suretiyle gerceklestirilmektedir.
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Yapi Kontrol Mudirligimuz tim gorev ve sorumluluklarini gergeklestirirken yetkisini asagida
basliklar halinde belirtilen Kanun ve Yonetmeliklerden almaktadir.

- 3194 sayil imar Kanunu

- 2863 sayih Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
- 5216 sayil Bliyuksehir Belediye Kanunu,

- 5393 sayili Belediye Kanunu,

- 4708 sayili Yapi Denetim Hakkinda Kanunu,

- 634 sayil Kat Milkiyeti Kanunu,
- istanbul imar Yonetmeligi,

- istanbul Otopark Yonetmeligi,
- Binalarin yangindan korunmasi hakkinda yonetmelik,
- Siginaklarla ilgili ek yonetmelik,

Yapi Kontrol Mudurligimiz Belediye Baskanligi sinirlari icerisinde asagida basliklar halinde
belirtilen gorevleri yerine getirmektedir.

- ilcemiz dahilinde yapi ruhsati alan yapilarin yapi ruhsati ve tasdikli mimari projesine uygun
olarak yapilmasini denetlemek.

- Ruhsat ve Tasdikli projesine uygun yapimi devam eden insaatlara toprak, temel, temel Usti
vizelerinin verilmesi.

- Yapi Denetim Firmalarinin Hak Edislerinin 6denmesini saglamak.

- Projesine uygun yapilan yapilara Yapi Kullanma izin Belgesi vermek.

- Mevcut binalardaki konut ve isyerleri i¢in talep edilen onarim ve dekorasyon isleri ile ilgili
gerekli incelemeleri yaparak yonetmelikte belirtilen sartlara uygun yapilmak lzere izin vermek ve

denetlemek.

- Vatandaslardan gelen eski binalarla ilgili her tirli yazih ve s6zli basvurulari imar kanunu ve
kat mulkiyeti kanunu dahilinde incelenmesi ve sonuglandiriimasi.

- Tasdikli projesine aykiri yapilan insaatlara miidahale ederek faaliyetlerini durdurmak

- Tespit edilen olumsuzluklari Zabita Midurltgline yazili ve sifahi olarak bildirmek ve daha siki
denetlenmesini saglamak.

- Zabita Mudurlagimiuzden gelen sifahi ve yazili bilgileri degerlendirmek.

/www.sis|ibe|ediyesi.com



2040 (Fm@cl‘ﬂapom 175

- Projesine aykiri yapilan insaatlar hakkinda 3194 sayili imar kanununun ilgili maddeleri
geregince yasal islemleri baslatip Yapi Tatil Tutanaklari dizenlemek, Belediye Enciimeninde yikim ve
para cezasl kararlarinin alinmasini saglamak.

- Kacak ve projesine aykiri yapilan binalarda yikim islemlerinin yapilmasi icin gerekli yasal
islemlerin yapilmasini saglamak.

- Yikilacak yapi belediyemiz imkanlari dahilinde yikilabilecek konumda ise diger ilgili muddr-
IGklerle ve kurumlarla gerekli koordinasyonun saglanmasi, yikimin yapilmasi icin gerekli cevre ve

teknik 6nlemlerin alinarak yikimin tamamlanmasini saglamak.

- Belediyemiz imkanlariile yikimlari yapilamayacak durumdaki binalarin tespitlerinin yapilarak
ihale yolu ile yikimin yapilmasi icin ihale Komisyonu Baskanligina bildirmek.

- Blylksehir Belediye Baskanliginin yazili ve s6zli yazilarinin takibi ve yazismalarin yapilmasi,
gerekli koordinasyonun saglanmasi, istenen bilgi, belge ve projelerin gonderilmesi.

- Kacak ve ruhsata aykiri yapi yapanlarile ilgili yeni Tiirk Ceza Kanununun 184. maddesine gére
Cumbhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunmak.

- Midirligiimiizce yapilan aylik faaliyet raporlarinin Kaymakamlik kanali ile Mahalli idareler
Mdidurligine bildirmek.

- Tatil glinleri icin nobet cizelgesi yaparak Teknik Elemanlarin gérev yapmalarini saglamak.

- 3194 Sayili imar Kanununa Gére Yapi Tatil Tutanagi 122 Adet
- 3194 Sayili imar Kanununa Gére Yikim Karari 122 Adet
- 3194 Sayili imar Kanununa Gore Para Cezasl 123 Adet
- istanbul imar Yénetmenliginin 15. Maddesine Gére izin : 178 Adet
- Temel Ustii Ruhsaty : 53 Adet
- iskele Belgesi :31 Adet
- Yikim Ruhasti 197 Adet
- Yapi Kullanma izin Belgesi :56 Adet
- Yazismalar : 3.700 Adet

- insaat Ruhsati verilen yerleri denetlemek

- Sikayetlerin yerinde denetlenmesi

)
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Kent yasaminda her giin, her yerde ve her an yizlerce insan,belediye emir ve yasaklarini ihlal
edilmekte, baska bir deyisle kente karsi suclar islenmektedir. iste bu emir ve yasaklara uymayanlari, hangi
gorevlilerin arastiracagl, takip ve tespit edecegi, hilkmolunan cezalarin infazi gibi konulari belediyelerin
icra glicli ve kolluk kuvveti olan BELEDIYE ZABITA’sI iistlenmektedir.

Zabita Midurligl Belediye Birimleri icerisinde 24 saat ¢alisma esasi ile Belediye Baskanhgi karar
organlarinin almis oldugu kararlarin icrai nitelikteki uygulamasini saglayan Mudirlik olmasi sebebiyle
ayrica resmi Gniformal bir teskilat oldugundan diger birimlere gore farklilhk arz etmektedir.

Zabita Mudarlagumiz faaliyetlerini yuratirken yetkisini asagida basliklar halinde belirtilen kanun
ve yonetmeliklerden almaktadir;

- 13.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu,

- 3194 sayil imar Kanunu

- 775 sayili Gecekondu Kanunu,

- 5326 sayili Kabahatler Kanunu,

- 3572 sayili isyeri Acma ve Calisirma Kanunu,

- 394 sayih Hafta Tatili Kanunu,

- 2872 sayil Cevre Kanunu,

- 4077 sayili Tiketiciyi Koruma Kanunu,

- 5848 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu,

- 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,

- 5179 sayil Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine gére kanun
- 7201 sayih Tebligat Kanunu,

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

- Belediye Zabita Yonetmeligi

- 5727 Sayih Tiitiin ve Tutiin Mamdillerinin Tiiketiminin Onlenmesi kanunu

Zabita Mudirligimuz Belediye Baskanligi sinirlari icerisinde asagida basliklar halinde belirtilen
gorevleri yerine getirmektedir.

- imar Kanunu ile ilgili hizmetler,

- Gecekondu ve kagak ingaat ile ilgili hizmetler,

- Huzur ve sukunet ile ilgili hizmetler,

- Seyyar satici faaliyetlerinin dnlenmesi ile ilgili hizmetler,
- Dilencilik faaliyetlerinin dnlenmesi ile ilgili hizmetler
- Kaldirim isgalleri ile ilgili hizmetler,

- isyeri denetimi ile ilgili hizmetler,

- Toren ve misafir karsilama hizmetleri,

- Birimler arasi evraklarin takibi

- Trafik ile ilgili hizmetler,

- isyeri sigara denetimi ile ilgili hizmetler

Belediye zabitasi; belediye sinirlari icinde beldenin diizenini ve belde halkinin saglk ve huzu-
runu ve yetkili organlarin bu amagla alacaklari kararlarin yiritilmesini saglamak ve korumakla, belediye
suglarinin islenmesini 6nleyici tedbirleri almakla ve islenen belediye suclarini takiple mikellef 6zel bir
zabita kuvvetidir.

Zabita Midurlugiimiz; belirtilen yasalar cercevesinde gorevlerini yerine getirirken, yasanabilir,
temiz, saglkli ve huzurlu bir SiSLi yaratmayi bir sorumluluk olarak tstlenmistir.
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Biiro Hizmetleri;

- Gelen evrak sayisi 4645

- Giden evrak sayisi 14241

- Mahkemeye acilan dava sayisi: 50

- Kabahatler kanununa gore para cezasi kesilen gercek ve tiizel kisi sayisi : 497
Sikayet ve dilek¢e masasi

- Telefon yoluyla : 2552

- e-mail yoluyla : 1845

- istakip ve mavi masa : 571

- imar Kanunu ile ilgili ruhsat ve eklerine aykiri yapilan binalarin olusumunu énlemek : 55
- Gecekondu ve kacak insaatin gorildigu yerde yiktirilmasi  yikim zapti : 15

- isyerlerinin; ruhsat ve sihhi ydnden kontrolii : 272

- Baskanlik Makaminca ve Ulusal bayramlarda gerceklestirilen toren hizmetleri : 57
- Trafik ile ilgili Hizmetler

- Yollara dikilen yon levha sayisi : 90

- Yol ve tretuvarlara cakilan demir kaziklarin sokilmesi : 1500

. b
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[.C.6 - YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Belediye Baskani; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38 inci maddesinde 15 ayri bentte siralanmis
olan gorevleri yerine getirmek yetki ve sorumluluguna sahip bulunmaktadir. Belediye organizasyonunun
en Ust yetkilisi olarak belediye idaresini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve menfaatle-
rini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye baskaninin 6nde ge-
len gérevlerindendir.

Bu cercevede Ust yOneticisi olarak Belediye Baskani, tiim belediye hizmet ve islemlerini sevk ve
idare etmektedir.

Belediyemizde hizmetlerin yiritilmesi Belediye Baskani ve Belediye Bagkani’nin direktifi ve
sorumlulugu altinda; mevzuat hikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yilhk
programlarina uygun olarak baskan yardimcilari ve birim Ust yoneticileri tarafindan saglanir.

Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolli Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 54 ila 58
inci madde hiikiimleri gergevesinde, iki ayri i¢ denetim mekanizmasi bulunmaktadir.

Buic denetim mekanizmalariniisleten birimlerden ilki, Teftis Heyeti Mudurligimiiz olup; bu mudir-
lUk blinyesinde istihdam edilmekte olan mifettisler eliyle; re’sen veya Baskanlk Makami'nin talimatlariile
ve Belediye Baskani adina, Belediyenin genel is ylritimine iliskin idari i¢c denetim gerceklestirmektedirler.

Diger denetim organi ise, mali denetime yonelik olup; mali islemlerin Belediyemizin kurumsal
planina (stratejik plan ve performans programi) uygunlugunu Belediye Baskani adina denetlemekle gorevli
ve yetkili kilinmis i¢ Denetcilik miiessesesidir.

ic denetimde risk kriterlerinin belirlenmesinde birimlerin biitgce buyiklikleri, islem hacmi, per-
sonel sayisi, faaliyetlerin gesitliligi ve karmasikligi konulari i¢ denetim plan ve programi yapilirken dikkate
alinarak, 2010 yili icerisinde denetim faaliyeti i¢ Denetgilerimiz Vedii CELAYIR ve Sariye KULLAR tarafindan;

- Zabita Mudirliigii; Kabahatler Kanunu islem Siirecine iliskin Sistemi yéniinden,

- Ruhsat Denetim Mudurliagl; Sthhi Miesseselerin Ruhsat ve Denetim Sirecleri yoniinden,

- Saglk isleri Mudurliigi; Veterinerlik, Kisirlastirma ve Asilama islem Siirecine ait sistemi yéniinden,
- Fen isleri Mudirligi; “Transe” islem Siirecine Ait Sistemi ydniinden denetlenerek raporlari
diizenlenmis ve ilgili birimlere gonderilmistir.

Belediyemizin dis denetimi ise, genel is ylritimi —idariisler- yéniinden icisleri Bakanligi tarafindan
yapilmaktadir. 17.02.2010 tarihinde Miilkiye Bas Miifettisi Hiiseyin KOKSAL tarafindan 10.12.2006 ile
18.03.2010 tarihleri arasindaki is ve islemlerimiz denetlenmis olup (24/22) sayili layihaya baglanmis ve
geregi yapilmak tzere ilgili birim ve kurumlara sunulmustur. Belediyemizin mali islemler yoniinden deneti-
mi ise Sayistay tarafindan yapilmaktadir. 2010 yih mali islemlerimiz henilz Sayistay tarafindan denetime
tabi tutulmamistr.
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I1.A - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Belediyemizin 2010-2014 doénemi Stratejik Plani’inda 2010 yilina iliskin 19 adet stratejik amacg ve
stratejik amaclar dogrultusunda 47 adet stratejik hedef belirlenmistir.

Sisli Belediyesi’nin 2010 yilina iliskin Stratejik Amac ve Stratejik Hedef basliklari asagida siralanmistir.
| - KURUMSAL YAPI

SA 1.2. BELEDIYENIN TUM EYLEM, iSLEM VE TASARRUFLARINDA HUKUKA UYGUNLUGUN ARANMASI

SH.1.2.1 HiZMET BIRIMLERININ HUKUKSAL YONDEN DESTEKLENMESi

SH.1.2.2 IHALE SISTEMININ ETKINLESTIRILMESI

SA. I.3. INSAN KAYNAKLARININ YETKINLESTIRILMESI

SH.I.3.1 NIiTELiIKLi PERSONEL iSTIHDAMI

SA 1.4. HiZMET URETIM SURECINDE KURUM iCi ORGANIZASYONUN KALITE VE VERIMLILIGI ARTTIRICI YONDE
IYILESTIRILMESI

SH.1.4.1 MECLIS VE ENCUMEN SEKRETERYASININ YETKINLESTIRILMESI

SH.1.4.2 KURUM iCi EVRAK iSLEYiSINiN iYiLESTIRILMESi VE SURATLENDIRILMESI

SA1.5. HiZMET PLANLAMA, URETIM VE YURUTUMUNE iC VE DIS PAYDASLARIMIZIN ETKIN KATILIMININ SAGLANMAS|

SH.I.5.1 BELEDIYEYI i VE DIS PAYDASLARLA BIRLIKTE YONETMEK

SA 1.6. KULLANIMA ELVERISLI HIZMET BINALARI

SH.1.6.1 HiZMET BINALARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI, EKSIK VE YETERSIZ DONANIMIN TAMAM-
LANMASI VE DEGISTIRILMESi

SA. I.7. HIZMET YUORUTUMUNU SAGLAYAN, KOLAYLASTIRAN LOJiSTiK DESTEK BiRIMININ GELISTIRILMESI

SH.1.7.1 TUM BELEDIYE HiZMET ALANLARINDA GEREKSINIM DUYULAN ARACLARA SAHIP, HER ZAMAN VE HER
SARTTA HIZMETE HAZIR LOJISTIK DESTEK BiRIMI

SA 1.8. GUNCEL TEKNOJiYi KULLANAN BELEDIYE

SH.I.8.1 KENT BILGI SISTEMi UYGULAMA ALTYAPISININ OLUSTURULMASI VE GUNCEL TEKNOLOJILERLE
DESTEKLENMESININ SAGLANMASI

SH.1.8.2 ENTEGRE KENT BiLGi SISTEMiNIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

SH.1.8.3 DONANIM EKSIKLIKLERININ GiDERILMESI

SH.1.8.5 HiZMET URETIMINE HIZ KAZANDIRILMASI VE KAYNAK iSRAFININ ONLENMESI BAKIMINDAN TEKNOJIDEN
YARARLANILMASI

SH.1.8.10 ARSIV SISTEMININ DEGISTIRILMESI

SH.1.8.11 BiLGI ISLEM CAGRI MERKEZi SISTEMiNIN KURULMASI

SH.1.8.12 VERiI TABANINDAKI KAYITLARIN YENILENMESI
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SA 1.9. GUNDEMI TAKiIP EDEN, GUNDEM YARATAN BELEDIYE

SH.1.9.1 YAZILI VE GORSEL BASININ DUZENLI, ETKIN VE PROFESYONELCE TAKIP EDILMESI

SH.1.9.2 BELEDIYENIN PROJE ETKINLIKLERININ KAMUOYUNA TANITILMASI

SH.1.9.3 YURTTASLARIMIZIN GORUS, ONERI, SIKAYET VE TALEPLERININ BUROKRATIK ISLEYiSE TAKILMADAN ALIN-
MASININ, TAKIBININ VE KARSILANMASININ VE/VEYA CEVAPLANMASININ SAGLANMASI

lI- KENTSEL GELISME VE YAPILANMA

SA I1.1. TARIHI VE MiMARI DOKUNUN KORUNMASI, CARPIK YAPILASMANIN GiDERILMESI, BU ALANLARA YONELIK
KENTSEL DONUSUM PROJELERININ GELISTIRILMESI VE UYGULANMASI

SH.II.1.1 KUDEB (KORUMA UYGULAMA ve DENETIM BUROSU’NUN) KURULMASI

SH.I1.1.2 KENTSEL DONUSUM UYGULANACAK ALANLARIN TESPITi VE GEREKLI HAZIRLIKLARIN YAPILMASI

SH.I1.1.3 KENTSEL DONUSUM UYGULAMALARININ GERCEKLESTIRILMESI

SH.11.1.4 RUHSATA BAGLANAMAYAN VE DONUSUM PROJESINE ALINAMAYAN KAGCAK YAPILARIN YIKILMASI

SA 11.3. YERLESIM ALANLARINDAKI SOSYAL DONATI EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI

SH.11.3.2 DONATI ALANLARININ iSGALLERDEN ARINDIRILMASI, PARK VE YESIL ALANLARIN ARTTIRILMA-
SI, YENILENMESI, BAKIM VE ONARIMLARININ DUZENLi OLARAK YAPILARAK MEMNUNIYET DUZEYININ
YUKSELTILMESI

SH.I1.3.3 PLANLAMA FAALIYETLERINDE BiLiSiM TEKNOLOJISINDEN MAKSIMUM DUZEYDE YARARLANILMASI

SA 11.4. ALTYAPI VE UST YAPI EKSIKLIKLERININ GIDERILMESI

SH.11.4.1 BELEDIYE HiZMET, KULTUR, SOSYAL HiZMET, EGIiTiM, SAGLIK VE SPOR ALAN-
LARINDA GEREKSINiIM DUYULAN TESISLERIN YAPIMI, MEVCUTLARIN BAKIM, ONARIM VE
TADILATLARININ YAPILMASI

SH.I1.4.2 ALT VE UST YAPI VE TESISLERININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILARAK, CAGDAS KENT
KAVRAMINA UYGUN OLARAK KENTIN FiZiKi KULLANIMA UYGUN HALE GETIRILMESI

SA I1.5. OLASI BiR AFETE KARSI MUDAHALE VE KURTARMA CALISMALARINA iLISKiN HAZIRLIKLARIN
YAPILMASI

SH.II.5.1 AFET BILGI SISTEMININ IYILESTIRILMESI

SH.I1.5.2 AFET SONRASINDA MUDAHALE VE KURTARMA CALISMALARINA YONELIK ARAC-GEREC VE EGITIM HA-
ZIRLIKLARININ TAMAMLANMASI

Ill- CEVRE VE HALK SAGLIGI

SA Ill.1. TEMIZLIK HiZMET KALITESININ ARTTIRILMASI, YAYGINLASTIRILMASI VE KENTSEL ATIKLARIN EKONOMIYE
KAZANDIRILMASI

SH.II1.1.1 KOLLEKTiF TEMIZLIK BILINCININ YARATILMASI

SH.III.1.2 GORUNTU KIRLILIGININ, ATIKLARIN CEVRE VE iNSAN SAGLIGINA ZARAR VERMESININ ONLENMESI,
GUVENLI ATIK TOPLAMA NOKTALARI VE SISTEMININ OLUSTURULMASI

SH.II1.1.3 SiSLi ILCESININ TUM BOLGELERINDE ATIKLARIN AYRISIMLI TOPLANMASI iCiN GEREKLI
ORGANIZASYONUN YAPILMASI

SH.II1.1.4 CEVRE SAGLIGI VE TEMIZLIK HiZMETLERININ YERINE GETIRILMESINDE iINSAN SAGLIGINA ODAKLANIRK-
EN; EKOLOJIK DENGEYi DE KORUMAK

SH.I11.1.5 HiZMET URETIMINDE KAYNAKLARIN EKONOMIiK KULLANIMI VE TASARRUF BILINCININ
YERLESTIRILMESI
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SA 111.2. KORUYUCU VE TEDAVI EDICi HALK SAGLIGI HiZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI

SH.I1.2.1 OKUL VE GIDA URETIM VE SATIS YERLERINDE KORUYUCU HALK SAGLIGINA YONELIK YAYGIN SAGLIK
HIZMETLERININ VERILMESI

SH.111.2.2 POLIKLINIK HIZMETLERININ YAYGINLASTIRILMASI

SH.II1.2.3 HAYVAN HAKLARINA SAYGI GERGEVESINDE; HAYVAN VE INSAN SAGLIGINI KORUYUCU HiZMETLER
YURUTMEK

SH.I11.2.4 CEVRE VE INSANLIGI TEHDIT EDEN UNSURLARLA MUCADELENIN ETKINLESTIRILEREK SURDURULMESI

IV- EGITIM, SOSYAL VE KULTUREL YASAM

SA IV.1. ISTIHDAMI KOLAYLASTIRICI ORGUN VE MESLEKI EGITiIM OLANAKLARININ YARATILMASI

SH.IV.1.1 MEVCUT ORGUN VE MESLEKi KURS HiZMETLERININ GELISTIiRILEREK YURUTULMESI

SA IV.3. KULTUREL VE SOSYAL YASAM ETKINLIKLERININ ZENGINLESTIRILEREK SUREKLILIGININ SAGLANMASI

SH.IV.3.1 ORGANIZE EDILECEK SANATSAL ETKINLIKLERDEN YURTTASLARIMIZIN YAYGIN BiR BICIMDE
YARARLANMALARINI SAGLAMAK, ETKINLIKLERE YURTTASLARIMIZIN KATILIMLARINI ARTIRICI CALISMALAR
YURUTMEK VE SISLI’NiN SANATSAL FAALIYET ALANINDAKI YERINI PEKISTIRMEK, DAHA iLERi NOKTALARA
TASIMAK.

SH.IV.3.2 iLCE SINIRLARI iCERISINDEKIi AMATOR VEYA PROFESYONEL TiYATRO ETKINLIKLERINI
DESTEKLEMEK, BELEDIYE OLANAKLARINI SANATSAL FAALIYET VE ORGANIZYONLAR ICIN TAHSIS ETMEK

SH.IV.3.3 INSANLIK, ULKEMIZ VE SiSLi iCiN OZEL ONEME SAHIP GUNLERDE HALKIN KATILIMININ SAGLANDIG|
ORGANIZASYONLAR GERCEKLESTIRMEK

SA IV.4. OZEL iLGiI GRUPLARI ILE SOSYAL GUCSUZLERE YONELIK SOSYAL YARDIM PROJELERININ KAPSAMININ
GELISTIRILMESI

SH.IV.4.1 OZEL iLGI GRUPLARI iLE SOSYAL GUGSUZLERIN YASAMLARININ KOLAYLASTIRILMASI

SH.IV.4.2 SOSYAL GUCSUZLERE KARSI SOSYAL DEVLET iLKESi SORUMLULUGUNUN YERINE GETIRILMESI

SA IV.5. SOSYAL KULTUREL HiZMETLERE TAHSIS EDILMiS OLAN SOSYAL TESIiS iSLETMELERIMIiZDEKi, HiZMET
KALITE VE ETKINLIKLERININ GELISTIRILMESI

SH.IV.5.1 SOSYAL TESISLERDEN YARARLANAN YURTTASLARIMIZIN MEMNUNIYETLERININ ARTIRILMASI

V- DIS iLISKILER

SA V.1. SiSLi BELEDIYESINi ULUSLAR ARASI BIR MARKA HALINE GETIRMEK

SH.V.1.1 SiSLi BELEDIYESINI AVRUPA BIRLIGI ENTEGRASYONUNA HAZIRLAMAK

SH.V.1.2 AVRUPA BIRLIGi FONLARINDAN YARARLANMA OLANAGININ YARATILMASI

SH.V.1.3 SiSLi BELEDIYESININ ULUSLAR ARASI TANINIRLIGININ SAGLANMASI
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Sisli Belediyesi olarak Temel Politika ve Onceliklerimiz;

1- Toplam kalite hedefi dogrultusunda; Sisli Halkinin belediyecilik hizmetleri ile ilgili
beklenti ve memnuniyetini en st diizeyde tutmak,

2- Hizmetlerimizden faydalanan ve etkilenen tim kesimler ile ¢alisanlarimizin kurumu-
muza duyduklari gliveni surekli gelistirerek, dncii ve kaliteli belediyecilik hizmeti sunmak,

3- Oncii belediye anlayisiyla; ilcemizde bulunan tiim egitim kurumlarinin her ydénden
desteklenerek fiziki ve diger kosullarinin ¢agdas standartlara yikseltilmesi ile cagdas, glivenli ve
kaliteli bir egitimin yapilmasini saglamak,

4- Olasi bir deprem veya afet durumunda ilgemiz halkina en hizli sekilde ulagilmasini ve
hizmet verilmesini saglayacak olan Afet Midahale Sistemimizin daha da gelistirilerek her an
goreve hazir olmasini saglamak,

5- Teknolojik yenilikleri, bilimsel ve yonetsel gelismeleri stirekli takip ederek halkimizin
hizmetine ivedilikle sunmak,

6- Calisanlarimizin hizmete kendiliginden katilimini arttiracak bir galisma ortamini
olusturmak, Meclis Gyelerimiz,muhtarlarimiz ve galisanlarimiz ile sorunlari birlikte ¢6zme azim
ve kararliligini stirekli kilmak,

7- Halkimizin kaliteli ve etkin saglik hizmetlerine daha kolay ve hizli ulasabilmesi igin
kurulmus olan saglik tesislerinin, personel ve donaniminin arttirilarak saglkli ilge hedefi
surekliligini korumak,

8- Cagdas yonetim ilkesi dogrultusunda, sistemimizi stirekli gdzden gecirerek elde edilen
verilerin degerlendirilmesi sonucunda, vyapilmasi gereken iyilestirme calismalarina dnem ve
oncelik vermektir.




[11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
VE DEGERLENDIRMELER
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II11.A - MALI BILGILER

Belediyemizin 2010 Mali yili bitgesinin uygulama sonuglari ve temel mali tablolara iligkin

aciklamalar asagida sunulmaktadir.

I11.A.1 - BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2010 MaliYih Butgemiz 260.000.000.-TLolarak tahmin edilmistir.
Bltgenin uygulanmasi sonucunda Gelir Bltgemiz 211.017.413,86.-TL
olarak %81 oraninda , Gider Bltgemiz ise 203.346.071,99.-TL olarak
%78 oraninda gergeklesmistir. Uygulanan Bitge disiplini sayesinde
2010 yili Bitgemiz 7.671.341,87.-TL fazla vermistir. Diger bir deyisle
Gelir Butgemizin gerceklesmesi Gider Bilitgemizin gergeklesmesinden
yuksek olmustur, Ustelik gerceklesmenin detayina bakildiginda
%66'sinin  6zgelirlerimizi kapsayan vergi gelirleri kaleminden,iller
Bankasindan alinan paylarimizi da iceren Diger gelirler kaleminin ise
%20’sini olusturdugu tespit edilmistir. Ayni disiplinden hareketle 2011
Yili Bitgemizin hazirlanmasi asamasinda tahminlerde higbir artisa
gidilmeden 260.000.000.-TL olarak hazirlanmistir. Gelir Bltgemizin
gerceklesmesi 2008 yilinda %58, 2009 yilinda %55, 2010 yilinda ise
%81 olarak gergeklesmistir.

2011 yilinin tahmini bitcesinin 2010 yiliyla ayni tutarda hazirlandigini dikkate aldigimizda 2011
yili gelir bitcesi gerceklesmesinin %81’lerinde lizerine ¢ikacagi tahmin edilmektedir. Tespitlerimizin daha

iyi anlasilabilmesi icin Gelir ve Gider butcelerine ait son veriler asagida grafikler halinde sunulmustur.
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SISLI BELEDIYE BASKANLIGI 2010 YILI BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI

TEFTIS HEYETI
345.479,43
%0

%0

PLAN VE PROIJE
3.951,00

STRATEJI
%0

37.360,82
%0
PARK VE BAHGCELER

3.496.529,20
%2

MALI HIZMETLER
10.413.578,29
%5

KULTUR VE SOSYAL

7.227.857,37
%4

FEN iSLERI
45.134.713,94
%22

iMAR VE SEHIRCILIK
2.125.669,39

1.340.874,49

%1

DESTEK HIiZMETLERI
15.203.663,98

%7

HUKUK iSLERI
230.911,89
%0

BASIN YAYIN
HALKLA
1.372.961,18

%1

CEVRE KORUMA

353.861,02

%0

n .. : Net .. i nraki
Gege Biitce Ile AKTARMAYLA Ne Biitce iptal Sonra
ACIKLAMA Vil Verilen o =D Gideri Edilen ViIE)
Devreden Odenck Eklenen Dasdlen Odenegi Toolam Odenek Devreden
Odenek (+) ) Toplami P Odenek
OZEL KALEM 0,00| 1.677.81500 | 4.275.644,44 144.950,08 5.808.509,36 5.719.389,83 89.119,53 0,00
iNSAN KAYNAKLARI 0,00| 1.484.900,00 38.855,49 | 1.268.693,12 255.062,37 197.037,17 58.025,20 0,00
BiLGI iSLEM 0,00| 6.545.600,00 | 2.718.881,61 | 3.002.886,48 6.261.595,13 6.142.062,79 119.532,34 0,00
ULASIM HiZMETLERI 0,00 | 29.730.700,00 | 9.552.376,85| 4.830.262,48 | 34.452.814,37 | 30.665.563,98 | 3.787.250,39 0,00
YAZI iSLERI 0,00 | 23.693.000,00 | 4.383.257,52| 6.980.509,10 | 21.095.748,42 | 17.338.205,76 481.354,83 | 3.276.187,83
TEFTIS HEYETI 0,00 400.500,00 53.811,10 0,00 454.311,10 345.479,43 108.831,67 0,00
STRATEJi GELISTIRME 0,00 46.790,00 11.155,64 0,00 57.945,64 37.360,82 20.584,82 0,00
HUKUK iSLERI 0,00 472.500,00 11.322,48 0,00 483.822,48 230.911,89 252.910,59 0,00
BASIN YAYIN HALKLA 0,00| 3.215.800,00 103.823,90 | 1.006.414,86 2.313.209,04 1.372.961,18 940.247,86 0,00
CEVRE KORUMA 0,00| 1.612.300,00 200.388,06 0,00 1.812.688,06 353.861,02 708.827,04 750.000,00
DESTEK HiZMETLERI 0,00| 19.702.700,00 | 8.308.783,96 | 9.673.115,42 | 18.338.368,54 | 15.203.663,98 | 1.964.434,43 | 1.170.270,13
EMLAK iSTIMLAK 0,00| 5.034.500,00 699.990,33 | 4.179.061,52 1.555.428,81 1.340.874,49 214.554,32 0,00
FEN iSLERi 0,00 | 43.897.000,00 | 21.936.590,77 | 5.206.064,88 | 60.627.525,89 | 45.134.713,94 | 2.389.92501 | 13.102.886,94
iMAR VE SEHIRCILIK 0,00| 2.749.000,00 133.576,73 0,00 2.882.576,73 2.125.669,39 756.907,34 0,00
KULTUR VE SOSYAL 0,00| 11.713.550,00 | 2.610.780,10 | 1.520.570,24 | 12.803.759,86 7.227.857,37 428.491,10 | 5.147.411,39
MALI HIZMETLER 4.843.027,87 | 34.908.825,00 | 5.719.664,03 | 26.380.700,18 | 19.090.816,72 | 10.413.578,29 901.439,89 | 7.775.798,54
PARK VE BAHCELER 0,00 | 11.269.500,00 228.124,70 77.172,00 | 11.420.452,70 |  3.496.529,20 | 1.693.079,80 | 6.230.843,70
PLAN VE PROJE 0,00 120.200,00 301,00 0,00 120.501,00 3.951,00 116.550,00 0,00
RUHSAT VE DENETIM 0,00 229.000,00 21.506,82 0,00 250.506,82 169.987,61 80.519,21 0,00
SAGLIK iSLERI 0,00 8.618.000,00 | 4.942.230,81 | 4.514.769,24 9.045.461,57 8.766.276,59 279.184,98 0,00
TEMIZLIK iSLERi 0,00| 45.172.820,00| 5.227.333,30| 3.170.115,97 | 47.230.037,33 | 42.019.539,76 | 5.210.497,57 0,00
YAPI KONTROL 0,00 536.000,00 0,00 682,00 535.318,00 142,00 535.176,00 0,00
ZABITA MUDURLUGU 0,00| 7.169.000,00 | 1.301.097,29 523.529,36 7.946.567,93 5.040.454,50 |  2.906.113,43 0,00
GENEL TOPLAM 4.843.027,87 | 260.000.000,00 | 72.479.496,93 | 72.479.496,93 | 264.843.027,87 | 203.346.071,99 | 24.043.557,35 | 37.453.398,53
izLik i i ZABITA
TEMIZLIK ISLERI . R f
42.019.539,76 MUDURLUGO OZEL KALEM I'\ISA1'\SI)7K'L\o\_;'\7lA1K7LARI
%21 5.040.454,50 .037,
%2 5.719.389,83 %0 . R
%3 ULASIM HIZMETLERI
o ) BILGI ISLEM 30.665.563,98
SAGLIKISLERI YAPI KONTROL 6.142.062,79 %15
8.7660.276,59 142,00 %3
%4 %0 YAZI ISLERI
17.338.205,76
RUHSAT VE %9
DENETIM
169.987,61

)
@/’/’//}4/&' dety /7/(/ .




B

188 Sisli ’—.!—E'.’:e!ediyesi
—

2010 YILI GELIR BUTCESININ
EKONOMIK SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYi iTIBARIYLE DAGILIMI

ADI BUTCE TAHMINI  GERGEKLESEN GERg:zﬁlsME

01 Vergi Gelirleri 143.360.000,00 139.260.168,38 %97
03 TesebbUs ve MUlkiyet Gelirleri 41.370.000,00 24.949.243,81 %60
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 5.100.000,00 100.700,00 %2
05 Diger Gelirler 60.120.000,00 41.888.439,88 %70
06 Sermaye Gelirleri 10.300.000,00 4.818.861,79 %47
09 Red ve iadeler (-) -250.000,00 0,00 %0

TOPLAM 260.000.000,00 211.017.413,86 %81

2010 GELIR BUTCESI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI

160.000.000,00

140.000.000,00

120.000.000,00

100.000.000,00

41.370.000,00
41.888.439,88

b

80.000.000,00 )
N o @
60.000.000,00 e =P it
01 o =) g
40.000.000,00 N s 8 %
< g %
20.000.000,00 w S <

0,00

-20.000.000,00

VERGI TESEBBUS VE  ALINAN BAGIS  DIGER GELIRLER SERMAYE RED VE IADELER
GELIRLERI MULKIYET VE YARDIMLAR GELIRLERI (-)
GELIRLERI

B Tahmin Edilen W Gergeklesen
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2010 TAHMIN EDILEN GELIR BUTCESI GRAFIGI

SERMAYE. RED VE iADELER
GELIRLERI 0
10.300.000,00 -250.000,00
o ; %4
DIGER GELIRLER %0

60.120.000,00
%23

ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR
5.100.000,00

%2

TESEBBUS VE

MULKIYET

GELIRLERI
41.370.000,00 VERGI GELIRLERI
%16 143.360.000,00

%55

2010 GERCEKLESEN GELIR BUTCESI GRAFIGI

DIGER GELIRLER SERMAYE
41.888.439,88 GELIRLERI
%20 4.818.861,79

%2

ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR
100.700,00

%\

TESEBBUS VE

MULKIYET
GELIRLERI VERGI GELIRLERI
24.949.243,81 139.260.168,38
%12 %66

@;///éf() d(fx((‘{///e. . \
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2010 YILI GIDER BUTCESININ
EKONOMIK SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYi iTIBARIYLE DAGILIMI

ADI BUTCETAHMINI ~ GERGEKLESEN ~ CTrors oME
01 Personel Giderleri 30.491.315,00 33.159.745,77 %108,75
02 S0s5.GUv.Kur.Dev.Primi 4.484.440,00 5.840.069,45 %130,23
03 Mal ve Hiz.Alm Gid. 112.209.318,85 101.530.932,27 %90,48
04 Faiz Giderleri 500.000,00 5.399.640,27 %1079,93
05 Cari Transferler 29.315.926,15 16.359.216,96 %55,80
06 Sermaye Giderleri 57.099.000,00 41.056.467,27 %71,90
07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 25.900.000,00 0,00 %0,00
TOPLAM 260.000.000,00 203.346.071,99 %178,21

2010 GIDER BUTCESI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI

120.000.000,00

100.000.000,00

80.000.000,00

57.099.000,00

41.056.467,27

60.000.000,00

30.491.315,00
33.159.745,77
29.315.926,15

6.359.216,96
25.900.000,00

0,00

40.000.000,00

,00
640,27

momomE
o .
o wn
(Tp)
0,00

Personel Sos.Guv.Kur. MalveHiz. Faiz Giderleri Cari Sermaye Sermaye Yedek Odenek
Giderleri  Dev.Primi  AlimGid. Transferler  Giderleri  Transferleri
ETahmin Edilen Bl Gergeklesen
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2010 TAHMIN EDILEN GIDER BUTCESI GRAFIGI

2 Personel
Yedek Odenek
Sermaye o 500.000,00 Giderleri "
Transferleri ’ . : ’ 30.491.315,00 Sos.Guv.Kur.
0,00 %10 %12 Dev.Primi
%0 4.484.440,00

Sermaye %2
Giderleri
57.099.000,00
%22
Cari
Transferler
29.315.926,15 Mal ve Hiz.
%11 Faiz Giderleri Alim Gid.
500.000,00 112.209.318,85
%0 %43

2010 GERCEKLESEN GiDER BUTCESI GRAFIGI

Sermaye Personel
Giderleri Giderleri
41.056.467,27 33.159.745,77
%20 %16

Cari

Transferler Sos.Glv.Kur.

16.359.216,96 Dev.Primi
%8 5.840.069,45
%3
Faiz Giderleri
5.399.640,27
%3
Mal ve Hiz.
Alim Gid.
101.530.932,27
%50
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2010 YILI GIDER BUTCESININ
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMASININ 1. DUZEYi iTIBARIYLE DAGILIMI

ADI BUTCE TAHMINI  GERCEKLESEN GERSSKKEISME

01  Genel Kamu Hizmetleri 121.999.330,00 87.670.166,12 %71,86
03 fomy Buzenive Govenik 7.169.000,00 5.040.454,50 %70,31

04 Ekonomik isler ve Hizmetleri 3.514.000,00 2.295.799,00 %65,33
05  Cevre Koruma Hizmetleri 46.785.120,00 42.373.400,78 %90,57
06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 48.931.500,00 46.475.588,43 %94,98
07  Saglik Hizmetleri 8.618.000,00 8.766.276,59 %101,72
08  Dinlenme KUltUr Hizmetleri 22.983.050,00 10.724.386,57 %46,66

TOPLAM 260.000.000,00  203.346.071,99 %78,21

2010 FONKSIYONEL GIDER BUTCESI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI

140.000.000,00

120.000.000,00

100.000.000,00

80.000.000,00

60.000.000,00

40.000.000,00

20.000.000,00

0,00 -

GenelKamu  Kamu Dizeni Ekonomik Cevre Koruma iskan ve Saglik Hiz. Dinlenme Kiil.
Hizmetleri ve Gliv.Hiz. isler ve Hiz. Hiz. Toplum Hiz.
Refahi Hiz.

M Bitceyle Konan M Gergeklesen
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2010 TAHMIN EDILEN GIDER BUTGESI
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA GRAFiGi

Dinlenme Kul.

Saglik Hiz. Hiz
8.618.000,00 22.983.050,00
%3

%9 Genel Kamu

iskan ve Toplum Hizmetleri
Refahi Hiz. 121.999.330,00
48.931.500,00 %47
%19

Cevre Koruma

Hiz. Kamu Diizeni ve
46.785.120,00 ' Giiv.Hiz.
%18 _Ekonomik 7.169.000,00
Isler ve Hiz. %3
3.514.000,00

%1

2010 GERCEKLESEN GIDER BUTCESL o
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA GRAFIGI

Dinlenme Kiil.

Saglk Hiz. Hiz.
8.766.276,59 10.724.386,57 Genel Kamu
%4 %5 Hizmetleri

iskan ve Toplum
Refahi Hiz.
46.475.588,43
%23

87.670.166,12
%43

Kamu Dizeni ve
Guv.Hiz.
5.040.454,50
%3

Cevre Koruma Hiz.
42.373.400,78
%21

Ekonomik
isler ve Hiz.
2.295.799,00

%1
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III.A.2 - TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Belediyemizin 01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda ki kesin mizan bilgileri asagiya ¢ikarilmistir.

01.01.2010-31.12.2010 TARiHLERI ARASI
KESIN MIZAN
KODU HESAP ADI BORC ALACAK
101 ALINAN CEKLER HESABI 11.605.959,19 11.605.959,19
102 | BANKA HESABI 455.004.000,31 440.752.731,26
103 | VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI | - ) 439.971.473,34 440.002.197,94
109 | BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 33.598.895,19 32.652.418,92
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 258.398.519,20 255.469.393,20
121 GELIRLERDEN TAKIPLi ALACAKLAR HESABI 172.496.491,62 38.184.942,59
140 | KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.5692.315,48 37.524,00
150 | ILK MADDE VE MALZEME HESABI 10.230.072,56 7.549.883,15
160 | IS AVANS VE KREDILERI HESABI 658.040,12 658.040,12
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 55.627,14 55.627,14
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 413.654,59 0.00
190 | DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 127.571.852,59 508,47
191 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESABI 20.501.530,48 20.501.530,48
220 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 3.927.336,07 2.952.862,05
240 | MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 9.544.745,86 0.00
250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 137.727.125,42 1.240.760,69
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLER| HESABI 973.216,21 0.00
252 | BINALAR HESABI 98.327.105,26 2.295.888,81
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 2.778.688,20 70.040,00
254 | TASITLAR HESABI 7.384.228,73 0,00
255 | DEMIRBASLAR HESABI 6.692.390,47 559.950,14
257 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 12.499.703,72
258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 21.991.560,21 9.750.000,00
260 | HAKLAR HESABI 985.310,32 0,00
268 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 380.499,00
300 | BANKA KREDILERI HESABI 9.067.118,37 20.924.061,25
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320 | BUTCE EMANETLER] HESABI 194.671.568,70 | 216.791.071,65
330 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 24713.61414 |  39.947.779,84
333 | EMANETLER HESABI 4120367,82 |  27.351.407,72
360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 1.850.527,08 |  39.888.378,03
361 | ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 3.661.537,02 |  28.253.543,59
362 | FONLAR ¥E\L§1LDA'\$E|§SK/<\B'}"U IDARELERT ADINA 208.802,84 |  26.991.555,50
363 | KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 0,00 1.693.032,03
391 | HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 201.116,13 201.116,13
400 | BANKA KREDILERI HESABI 9.535010,03 |  47.382.641,22
500 | NET DEGER HESABI 50.821.935,53 |  231.536.418,89
570 | GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 4.135.880,58 8.271.761,16
w80 (HBEESE\AQH _YI)LLAR OLUMSUZ FAALIVET SONUCLARI 59.398.299.02 | 4429914951
590 | DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 000 9399527508
591 | DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI | - ) 12.452.85535 |  12.452.855,35
600 | GELIRLER HESABI 302.867.661,84 | 302.867.661,84
630 | GIDERLER HESABI 182.109.362,29 | 182.109.362,29
690 | FAALIYET SONUCLARI HESABI 270.635.96591 |  270.635.965,91
800 | BUTCE GELIRLERI HESABI 21152226819 |  211.522.268,19
805 | GELIR YANSITMA HESABI 211.522.268,19 |  211.522.268,19
810 | BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 522.719,43 522.719,43
830 | BUTCE GIDERLERI HESABI 203.353.088,42 |  203.353.088,42
835 | GIDER YANSITMA HESAPLARI 203.346.071,99 |  203.346.071,99
895 | BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 414363.48585 | 414.363.485,85
900 | GEONDERILECEK BUTCE O)DENEKLER] HESABI 351.279.288,73 |  351.279.288,73
901 | BUTCE )DENEKLER] HESABI 506.616.577,61 |  506.616.577,61
905 | YDENEKLI GIDERLER HESABI 203.352.83592 |  203.352.835,92
910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 16.125.460,09 4.878.834,00
911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLER] HESABI 487883400 |  16.125.460,09
920 | GIDER TAAHHUTLER] HESABI 31.797.443,47 | 12.241.560,21
921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 12.241.560.21 | 31.797.443,47

TOPLAM

5.354.975.185,20

5.354.975.185,20

)
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I11.A.3 - MALI DENETIM SONUCLARI

Belediyemizin dis mali denetimi Sayistay Baskanhginca yapilmakta olup, henliz 2010 mali yih
hesaplari denetlenmemistir.

I11.B - PERFORMANS BILGILERI

2010 Mali yili Performans bilgilerimiz Faaliyet ve Proje Bilgileri bolimiinde 5 Stratejik Alan
bashgl altinda 47 Stratejik Hedef ve 224 adet Faaliyete iliskin detaylariyla sunulmustur.

Performans Sonuglari Tablosu béliminde 19 Midirlugimuze ait gerceklesen faaliyet sayisinin
toplam faaliyet sayisina orani ile hesaplanan mudirlik bazinda performans tablosu eklenmistir.
2010 yih Performans Programinda faaliyeti bulunmayan Teftis Kurulu MadurlGgu, Strateji Gelistirme
Maduarliga, Mali Hizmetler Madirligu ve Plan Proje Midurliga tabloya alinmamis, degerlendirme
disi birakilmistir.

Performans Sonuglari ve Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi bélimlerinde ilk iki
baslik altinda sunulan veri ve tablolarin topluca degerlendirilmesi ve yorumu yapilmistir.

Diger Hususlar bolimiine ise Belediyemiz sirketi Kent-Yol A.S.’nin 2010 yih bilangosu eklenmistir.

I11.B.1 - FAALIYET VE PROJE BILGILERI

2010 Mali yih Performans bilgilerimiz Faaliyet ve Proje Bilgileri boliminde 5 Stratejik Alan
basligl altinda 47 Stratejik Hedef ve 224 adet Faaliyete iliskin detaylariyla sunulmustur.

/www.sislibelediyesi.com
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MUDURLUK BAZINDA FAALIYET SAYISINA GORE PERFORMANS DEGERLENDIRMESi
OZEL KALEM
T | MUDURLUGU 2 2 ol
2 INSAN KAYNAKLARI 6 0 Erteleme ve uygun %0
MUDURLUGU yer olmamasi °
BILGI ISLEM Meclis karari ile o
3 | MUDURLUGU e= i ddenegi aktarildi. et
ULASIM HIZMETLERI o
4 | MUDURLUGU 4 4 %100
YAZI ISLERI o
® | MUDURLUGU 18 16 789
ihale Biirosu;
HUKUK ISLERI Fen isleri o
6 | MUDURLUGU ! 3 Miidirligi'ne devre- /043
dildi.
Gelecek dénem
BASIN YAYIN o
7 MUDURLUGU 16 12 yapﬂr_nasma karar %75
verildi.
CEVRE KORUMA o
8 | MODURLUGU 18 17 790
DIESIEIX glillilrf;r)r/gdl -Yeni
9 | HIZMETLERI 9 6 hizmet binaél %67
MUDURLUGU - o
icin vazgecildi.
EMLAK Kiralama islemleri
10 | KAMULASTIRMA 5 1 ilgili Mudrlige %20
MUDURLUGU devredildi.
; ; Arsa sorunu - Uygun
FEN ISLERI
11 A 26 22 yer bulunamadi - %85
MUDURLUGU BEDAS
12 IMAR VE SEHIRCILIK 4 1 KUDEB Onayda. %25
MUDURLUGU Donanim yetersizligi. ?
KULTUR o
13 MUDURLUGU 34 88 %97
Uygun yer
14 PA--RK--VE -E’AHQELER 16 12 bulunamadi- %75
MUDURLUGU
Mevcutlar Kullanildi
RUHSAT VE
15 | DENETIM 2 2 %100
MUDURLUGU
< ; ; Talep olmadi-B.$ehir
SAGLIK ISLERI o
16 MUDURLUGO 24 19 ve Kaymal@mhkga %67
gerceklestirildi
TEMIZLIK ISLERI . . . o
17 MUDURLUGD 8 0 Faaliyetleri ertelendi. %0
YAPI KONTROL ihaleye katilan o
18 | MUDURLUGU ! 0 Olmadi %0
ihaleye katilan
ZABITA N o
19 MUDURLUGU 4 2 olmadi.BIM ile %50
ortaklasa yapilacak.
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I11.B.3 - PERFORMANS SONUCLARININ
DEGERLENDIRILMESI

2010yih Performans Programimizda 5 Stratejik Alan bashgi altinda 19 Stratejik Amag sayilmis
ve 47 Stratejik Hedef belirlenerek toplam 224 Faaliyet ile bu hedeflere varilmasi planlanmistir.
2010 yih faaliyet raporumuzun incelenmesi ile toplam 224 adet faaliyetin 130 adedinin % 100
oraninda, 18 adedinin % 100 Un Ustlinde, 21 adedinin kismen olmak (izere; toplam 169 faaliye-
tin gerceklestirildigi, 55 faaliyetin ise talep olmamasi veya yer temin edilememesi gibi gerekce-
ler ile gergeklestirilemedigi anlasilmistir. Meclis karari ile daha 6nemli oldugu distnllen baska
faaliyetlere kaynak yaratmak Uzere d6denegi devredilen veya gelecek doneme aktarilarak ertele-
nen 11 adet faaliyet de gerceklestiriiemeyen faaliyetler kapsaminda degerlendirilmistir. Meclis
kararlariyla, daha 6nemli gorildGgu icin kaynak aranilan projeler icin 6denekleri iptal edilen faali-
yetler “gerceklestirilemeyen” projeler kapsamina dahil edilmediginde, performans programinda
2010 yiliigin 6ngorilen projelerin gergeklesme orani %70,98 olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Faaliyetlerin (proje sayisi bakimindan) incelenmesi ile; Kurumsal Yapi stratejik alanina ait
olan toplam 66 projeden 38 adedinin gerceklestirilerek %57, Kentsel Gelisme ve Yapilanma stratejik
alanina ait toplam 59 projeden 32 adedinin gerceklestirilerek %54.23, Cevre ve Halk Saglgi strate-
jik alanina ait toplam 36 projeden 25 adedinin gergeklestirilerek %69.44, Egitim-Sosyal ve Kulturel
Yasam stratejik alanina ait toplam 52 projeden 43 adedinin gerceklestirilerek %82.69, Dis iliskiler
stratejik alanina ait toplam 11 projeden 10 adedinin gergeklestirilerek %91 gerceklesme oranina
ulastig tespit edilmistir. Kurumsal yapida kokli degisim ihtiyaci goriilmediginden gergeklesmesi
disitk tutulmus olup, diger stratejik alanlar dnceliklendirilmistir. Dis iliskiler ile egitim-sosyal ve
kiltlrel yasam stratejik alanina giren faaliyetlerin gerceklesme oranlarinin yiiksekligi, bu etkin-
liklere verilen 6nemin gostergesi olarak degerlendirilmektedir.

)
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I11.B.4 - PERFORMANS BILGI SISTEMININ
DEGERLENDIRILMESI

2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik Planimizda 6ngorilen amacglar ve hedefler dogrultusunda
“2010 Mali Yili Performans Programi”’nda 146 adet performans hedefi belirlenmistir. 2010 Yili Faali-
yet Raporumuzda bu performans hedeflerinin gerceklesme ve performans durumlarina iliskin detayl
actklamalar yapilmaya calisiimistir.

Belirlenmis veya belirlenecek olan performans gostergelerinin, olcllebilirligin saglanmasi
bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilmesi ile girdi-cikti, verimlilik, sonug
ve kalite gostergeleri bakimindan siniflandirilmasi gerekmektedir. Ancak halihazirda bulunan perfor-
mans programlarinda belirlenen performans gostergelerinden bazilarinin sonuclarin él¢tilebilmesini ve
saglikh bir degerlendirme yapilabilmesini saglayacak 6zellik ve standartlarda olmadigi diisiniiimektedir.
Performans verileri bizzat faaliyeti gerceklestirecek olan harcama birimi yetkililerinden elde edilerek or-
taya konulmus olmasina ragmen, verilerin kaynaklari ve glivenilirligi konusunda herhangi bir calismanin
yapilamamis oldugu da gorulmektedir. Birimlerce belirlenen performans 6lcitlerinin, birime 6zgi nite-
lik tasimakla birlikte, belediyenin bitlini icin anlamli bir performans degerlendirmesi yapilabilmesini ve
birimler arasi ortak olcitler olusturulabilmesini saglayacak niteliklerde olmasi saglanmalidir..

Belediyemizin 2010 Yili Performans Programinin hazirlanmasi stirecinde, 2009 yilinda Baskanlk
Makami’'nin koordinasyonunda harcama yetkilileri ile toplantilar diizenlenmistir. Bu toplantilar birbirine
yakin hizmet Ureten veya lojistik anlamda birbirine destek veren birimlerinde bir arada bulundugu or-
tamlarda yapilmistir. Boylece stratejik planile ortaya konan hedeflerin gerceklestirilmesiicin, program yili
icinde Uretilecek hizmetin toplam maliyetinin ve ciktilarinin ne olacagi, hangi birimler tarafindan hangi
is ve islemlerin gerceklestirilecegi ve hangi sorumluluklarin Gstlenilecegi tespit edilmeye calisiimistir.

Bilindigi Uzere stratejik amaclarin geregi olan stratejik hedefler cogu zaman plan dénemini de
asan slrelerde uygulanabilir hedeflerdir. Belirlenen faaliyetlerin 6lcilebilir olmasi ve somut gostergeler-
in secilmesi stratejik amaca ulasilmasinda ve performans degerlendirmesinde yeterlidir. Performans
hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde kullanilacak veriler somut olarak elde edilebilir verilerdir.
Bu verilerde tutulacak kayitlar, ilgili kurumdan alinan yazi ve benzeri belge ve bilgilerle desteklenmis
olmakla birlikte; Performans esasli bitceleme sistemi bilgiye dayal bir bitceleme teknigi oldugundan;
verilerin toplanabilecegi, saglkl bir analiz ve raporlamanin yapilarak kontrol edilebilecegi ve
dizenlenebilecegi bir bilgi sistemine ihtiyag vardir. Saglikl bir degerlendirme icin gereken rapor, analiz ve
sonuglarin elde edilebilmesinin, performans 6l¢ttlerinin ve yontemlerinin belirlenmesi ve Performans
Bilgi Sistemi kurulmasiyla saglanabilecegi diisiiniilmektedir. Ote yandan kuskusuz daha objektif sistem-
ler gelistirilmesi stratejik planlama slirecinin kamuda yerlesmeye baslamasi ve 6rnek uygulamalarin
ortaya ¢cikmasiyla daha da gelistirilecektir.

/www.sis|ibe|ediyesi.com



2040 %a@ef ’/Qapom 234

KENTYOL A.§. 12/2010 AYRINTILI BILANGOSU

AKTIF(VARLIKLAR)

(Onceki Dénem) | (Cari Dénem)
A | I-DONEN VARLIKLAR 22.961.743,13 20.913.658,98
B A-Hazir Degerler -87.639,83 561.749,99
C 1-Kasa 10.697.,84 57.643,21
C 2-Alinan Cekler 2.061.824,15 0,00
C 3-Bankalar 323.085,36 504.106,78
C 4-Verilen Cekler ve Odeme -2.483.247,18 0,00
C Emirleri(-) 0,00 0.00
B B-Menkul Kiymetler 0,00 0,00
B C-Ticari Alacaklar 22.820.420,49 19.705.253,35
C 1-Alicilar 8.668.453,15 7.266.296,95
C 2-Alacak Senetleri 0,00 8.104,15
C 5-Verilen Depozito ve Teminatlar 13.901.068,53 12.179.953,44
C 7-SUpheli Ticari Alacaklar 250.898,81 250.898,81
B D-Diger Alacaklar 0,00 0,00
B E-Stoklar 94.748,73 239.255,46
C 1-Ilk Madde ve Malzeme 69.332,65 50.603,31
C 4-Ticari Mallar 24.394,74 130.191,18
C 7-Verilen Siparis Avanslari 1.021,34 58.460,97
B | F-Yillara Yaygin insaat ve Onarm 0,00 0,00
B Maliyetleri 0,00 0,00
B G-Gelecek Aylara Ait Giderler ve 48.718,98 97.078,98
B Gelir Tahakkuklari 0,00 0,00
C 1-Gelecek Aylara Ait Giderler 48.718,98 97.078,98
B H-Diger Dénen Varliklar 85.494,76 310.321,20
C 4-Pesin Odenen Vergiler ve 1.101,74 251.322,96
C Fonlar 0,00 0,00
C 5-Is Avanslari 6.337.20 4.499,70
C 6-Personel Avanslar 52.372,67 28.815,39
C 8-Diger Cesitli Donen Varliklar 25.683,15 25.683,15
A | DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 22.961.743,13 20.913.658,98
A | lI-DURAN VARLIKLAR 295.638,98 1.942.311,52
B A-Ticari Alacaklar 0,00 0,00

@7}(/041? dﬁ/yy /e.. \
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B B-Diger Alacaklar 0,00 0.00
B C-Mali Duran Varliklar 0,00 0,00
B D-Maddi Duran Varliklar 240.370,82 383.568,22
C 1-Arazi ve Arsalar 4.262,46 4.262,46
C 3-Binalar 194.431,98 194.431,98
C 4-Tesis, Makina ve Cihazlar 3.017,48 3.017,48
C 5-Tasitlar 265.789,54 344.002,82
C 6-Demirbaslar 169.740,07 205.303,09
C 8-Birikmis Amortismanlar(-) -396.870,71 -367.449,61
B E-Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00 1.554.400,00
C 5-Ozel Malliyetler 24.079,26 1.967.079,26
C 7-Birikmis Amortismanlar(-) -24.079,26 -412.679,26
B F-Ozel Tukenmeye Tabi Varliklar 0,00 0,00
B G-Gelecek Yillara Ait Giderler ve 55.268,16 4.343,30
B Gelir Tahakkuklar 0,00 0,00
C 1-Gelecek Yillara Ait Giderler 55.268,16 4.343,30
B H-Diger Duran varliklar 0,00 0.00
A |DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 295.638,98 1.942.311,52
A | AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 23.257.382,11 22.855.970,50
PASIF(KAYNAKLAR)

(Onceki Dénem) |(Cari Dénem)
A | PASIF (KAYNAKLAR) 23.257.382,11 22.855.970,50
A |1-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 9.280.097,99 8.727.316,00
B A-Mali Bor¢lar 13.750,26 82.630,84
C 1-Banka Kredileri 13.750,26 82.630,84
B B-Ticari Borclar 2.542.966,46 4.766.728,18
C 1-Saticilar 2.542.966,46 4.626.900,97
C 2-Borc Senetleri 0,00 139.827,21
B C-Diger Borg¢lar 0,00 0,00
B D-Alinan Avanslar 31.647.,58 14.130,20
C 1-Alinan Siparis Avanslari 18.410,92 893,54
C 2-Alinan Diger Avanslar 13.236,66 13.236,66
B | E-Yilara Yaygin insaat ve 0,00 0,00
B Onarnm Hakedis Bedelleri 0,00 0,00
B F-Odenecek Vergi ve Diger 4.097.590,07 1.263.810,69
B YUkUmIGIOkler 0.00 0,00
C 1-Odenecek Vergi ve Fonlar 2.983.212,05 667.566,27
C 2-Odenecek Sosyal GUvenlik 1.114.378,02 596.244,42
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C Kesinftileri 0,00 0,00
B G-Borc ve Gider Karslliklar 654.708,33 635.019,28
C 1-D6nem Kari Vergi ve Diger 654.708,33 635.019,28
C Yasal YOkUmMIOIOk Karsiliklar 0,00 0,00
B H-Gelecek Aylara Ait Gelirler ve 1.939.435,29 1.964.996,81
B Gider Tahakkuklari 0,00 0,00
C 2-Gider Tahakkuklari 1.939.435,29 1.964.996,81
B I-Diger Kisa Vadeli Yabanci 0,00 0.00
B Kaynaklar 0,00 0,00
A | KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI |9.280.097,99 8.727.316,00
A | 1I-UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 39.700,00 39.700,00
B A-Mali Borclar 0,00 0,00
B B-Ticari Bor¢lar 0,00 0,00
B C-Diger Borclar 0,00 0,00
B D-Alinan Avanslar 0,00 0,00
B E-Borc ve Gider Karsiliklari 39.700,00 39.700,00
C 1-Kidem Tazminati Karsilig 39.700,00 39.700,00
B F-Gelecek Yillara Ait Gelirler 0,00 0,00
B ve Gider Tahakkuklari 0,00 0,00
B G-Diger Uzun Vadeli Yabanci 0,00 0,00
B Kaynaklar 0,00 0,00
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
A TOPLAMI 39.700,00 39.700,00
A |1I-OZ KAYNAKLAR 13.937.584,12 14.088.954,50
B A-Odenmis Sermaye 10.411.480,29 12.071.480,29
C 1-Sermaye 10.240.000,00 11.900.000,00
C 3-Sermaye DUzeltmesi Olumlu Farklar 171.480,29 171.480,29
B B-Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
B C-Kar Yedekleri 1.863.153,99 16.702,58
C 1-Yasal Yedekler 2.512,18 2.512,18
C 3-OlaganustU Yedekler 14.190,40 14.190,40
C 5-Ozel Fonlar 1.846.451,41 0,00
B D-Gecmis Yillar Karlari 1.096,07 2.949,84
C 1-Gecmis Yillar Karlar 1.096,07 2.949,84
B E-Gecmis Yillar Zararlari(-) 0,00 0,00
B F-Donem Net Kar(Zarar) 1.661.853,77 1.997.821,79
C 1-D6nem Net Kari 1.661.853,77 1.997.821,79
A | OZKAYNAKLAR TOPLAMI 13.937.584,12 14.088.954,50
A | PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 23.257.382,11 22.855.970,50
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IVA - USTUNLUKLER (GUCLU YONLER) IH

GUCLU YONLER

>> Tasinmazlara ait kayitlarin tutulmasi, glincellestirilmesi ve KEYOP sisteminde tasinmaz bilgi
girislerinin yapilmis olmasi,

>> Basarili bir Network aginin kurulmus olmasi ile internet ortaminda tiim bilgi alisverislerinin
gerceklestirilebilmesi,

>> llgemizin ulasim aksi merkezinde bulunmasi ve Metro, metrobiis, otobiis gibi toplu tasima
araclariyla bir cok yere kolay ve rahat ulasim saglanabilmesi,

>> imar durum belgelerinin olanaklarimiz dahilinde sayisal ortamda hazirlanabilmesi,

>> (SO 9001-i1SO 14001 VE OHSAS 18001 ve Service Cality gibi kalite belgelerine sahip olunmasi,
>> Hizmet birimlerinin is tanimlarinin yapilmis, is ve islem sirelerinin belirlenmis olmasi,

>> Norm kadro galismalarinin tamamlanmis olmasi,

>> Teknoloji ve yeniliklere agik olan idari yapinin kararli, katihmci ve seffafliga Gnem veren giiler yiiz
politikasi ile gugli izleme ve denetimi esas alan yonetim anlayisi,

>> Yurttas basvurularinin kisa stirede cevaplandirilmasini saglayacak elverisli alt yapi ve ydonetim
anlayisinin varhgi,

>> Atolyenin gereksinimlere cevap verecek kapasitede olmasi ve sahip oldugu arag parkinin yeterliligi
ile madurltklerin Arag gereg gereksiniminin zamaninda karsilanabilmesi,

>> Kent Bilgi Sistemi kurulumunun bulyik 6l¢tide tamamlanmis olmasi ve Kent Bilgi Sistemi
altyapisinin yeterli olmasi,

>> [Icemizdeki hazine arazilerinin devir islemlerine baslaniimis olmasi,
>> Belediyemiz ¢alismalarina ulusal ve yerel medyanin pozitif ilgisi,
>> Sosyal belediyeciligin 6n plana gikarildigi projelerin Gretilmesi,

>> 5393 sayili Belediye Kanunu’nun getirdigi yetki ve sorumluluklarin dnceki Kanuna gére daha genis
olmasi,

N\ J
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>> AB Merkezinin kurulmus olmasi,

>> Belediyemizde yapilan ¢alismalarda veya verilen hizmetlerde hedef kitle ile yakin irtibat
kurulmasi,

>> Belediyemiz yonetim ve ¢alismalarinin Halk nezdinde basarili bir imaja sahip olmasi,

>> [lcemiz genelinde yasayanlarin sosyo-kiiltiirel ve egitim seviyelerinin yiiksek olmasi ile kaliteli
ve yaygin hizmet talebi,

>> \/izyon sahibi, kurum ve kuruluslarla iyi iliskileri olan, bir ist ydnetime sahip olunmasi,

>> Bilgisayar programlarimizin Blitce, Muhasebe, Gelirler ve Maas yoniinden entegre ve koor-
dineli olmasi,

>> 5018 sayili yasa ile getirilen Mali Mevzuat ve g¢ercevenin 6zel sektor ve diger Kamu
kuruluslariyla Mali iliski ve suregleri kolaylastirmasi,

>> Calisanlarimizca “Birlikte C6zUm Yontemi” ilkesinin benimsenmis olmasi,

>> Proje ve tasarim programlarinin arastirilarak, glincel teknolojinin takip edilmesi,
>> Yatirimlarin zamaninda gergeklestiriimesi,

>> Sorunlara ¢6zim odakli ve pozitif distinilerek yaklasiimasi,

>> Cevre ve hayvan haklarina duyarli bir yonetim anlayisina sahip olmasi,

>> imar kirliliginin 6nlenmesi i¢in yogun ¢alismalarin yapilmasi,

>> [klim Dostu Kentler Kampanyasina Uye bir belediye olmamiz,

>> Taninirhgi yliksek bir Belediye olmamiz,

>> Yazili, gorsel ve e-medyaya ait bilgilerin strekli glincellenmesi ve haberlerin sirekli takip
edilmesi,

>> Belediyemizin sivil toplum kuruluslari ve derneklerle olan iliskilerinin glicli olmasi,

)
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>> Birim i¢ Denetgilerinin kurumu taniyan ve denetim tecriibesine sahip kisiler olmalari, diger
kamu i¢c denetim birimleri ile iyi uygulama 6rneklerinin paylasiimasi,

>> Belediyemizin ¢agdas yonetim anlayisi paralelinde yeni yapilanma ¢alismalari iginde olmasi ve
Ust yoneticinin i¢c denetime 6nem vermesi,

>> Kurumun merkezi noktada bulunmasi itibariyle basin gruplarina lojistik olarak yakin olmasi,
>> Hizmet verdigimiz yurttaslarin sosyo-ekonomik profillerinin gelisim ve iletisime agik olmasi
>> Belediyemizin e-belediye uygulamalarini en st diizeyde halkimiza agmis olmasi

>> Calisan personelin ¢ocuklarini birakabilecegi bir kresin ve belediyemize ait bir lojmanin
olmasi,

>> Belediye Meclisi ile Belediye yonetiminin iletisiminin iyi olmasi,
>> Kadromuzda uzman ve deneyimli personelin bulunmasi

>> Belediyemizin uluslararasi iligskilerinin gli¢li olmasi

>> Egitim-kiltar, spor ve saglik altyapisinin varhgi

>> Belediyemizin hizmetleri destekleyen, uzmanlasmis, ortak anlayisa ve yetkin kadroya sahip
belediye istirakleri ve bagh ortakliklarinin bulunmasi

>> Otopark sorununu ¢dzmeye yonelik, kath otopark uygulama projeleri ve okul bahcelerine
zemin alti otopark projelerinin uygulanmis olmasi,

>> Parklarin ve aktif yesil sahalarin farkli hedef kitlelerinin ihtiyaglarina uygun olarak diizenleni-
yor olmasi

>> Kimsesiz ve yardima muhtag yurttaglara yonelik nitelikli hizmet verme konusunda 6nci olmasi
>> Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonunun etkin olarak yapiliyor olmasi
>> [Icedeki kamu kuruluslari, STK ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerin yogun ve iyi olmasi

>> Kat1 atik hizmetlerinin etkin yaratilmesi
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IV.B - ZAYIFLIKLAR (GELISTIRILMEST GEREKEN YONLER)

4 )
GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER

>> ilcemizde isyerlerinin ¢ogunlukta olmasi sebebiyle gece niifusu ile giindiiz niifusu  farkhhk

gostermekte, giindiiz ilge ntfusu artmaktadir. Gece ve glindliz nifus sayisindaki degisiklik ilcemizde

hizmet ihtiyaci ve is ylkinln ¢ogalmasina sebep olmakla birlikte personel sayimizin azalmasi ve Be-

lediyemize ayrilan paylarin yerlesik niifusa gore verilmesi.

>> Tapu Sicil Muddrlakleri ile gerekli protokollerin yapilarak tasinmaz kayitlari ile ilgili glincel bilgi

alisverisinin saglanamamasi.

>> Ticaret alanlarinda kaldirim ve yollarin kontrol edilemeyen isgalleri, Sanayi kuruluslarinin bélge

icerisinde olusu, hafriyat kamyonlarinin kontroli konusunda ilgili birimlerin koordinasyon sikintilari

>> Eski onanh planlarin, onayh planlardan sonra gelen tadilatlarinin sayisal ortamda

kullanilamamasi

>> Bilgisayar kullanan personelin bilgisayar dilleri noktasinda egitim ihtiyacinin olmasi

>> Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler dogrultusunda istenilen evraklarin ilgililerince zamaninda

tamamlanamamasi

>> Personelin yas ortalamasinin ylksek olmasi ve kariyer planlamasinin heniiz tamamlanamamis

olmasi

>> Belediye hizmet birimlerinin daginik olmasi ve fiziki yapi itibariyle hizmet tGretmeye yeteri ka-

dar uygun olmamasi

>> Sosyal Belediyecilik alaninda yeterli sayida uzman personelin bulunmamasi

>> 5018 ve 5393 Sayili yasalarla Belediyelerin gorev, Mali siire¢ ve yapilari degistiriimesine

ragmen Belediye Gelirleri kanununun heniiz degistirilmemis olmasi

>> ilcede trafik ve otopark sorununun yasanmasi

>> Diger kamu kurum ve kuruluslari ile ayni bilgisayar program dillerinin kullanilmamasi

>> Performans Programi ve Faaliyet Raporlarinin takip edilebilecegi bir yazilim programinin

olmamasi

>> Yillik Yatirim programina ait koordine ¢alismalarinin baslatilamamis olmasi

>> Blylksehir Belediye Zabita MudurlGgu ile ilce belediyeler arasinda organizasyon eksikliginin

olmasi

>> Kadrolu Zabita Personelimizin %25’inin dig mudurlikler emrinde gorev yapmasi.

>> Guraltd kirliliginin olmasi

>> Fotograf ve gorlintU arsivinin teknolojik olarak yetersiz olmasi ve Montaj-aktarim sisteminin

kurulmamis olmasi

>> i¢ denetim ve stratejik planlama kavraminin yeni olmasi ve i¢ denetci sayimizin yetersiz olmasi

>> Yapilagsmanin yogunlugu nedeniyle yeni yesil alanlarin olusturulmasinin gli¢ligu, Park ve yesil

alanlarin kiguk olcekli ve daginik olmasi

>> ilcemizde bulunan egitim ve sosyal amagh kurumlarin (okul, spor kuliibii,dernek, hastane,

vakif gibi ) coklugu nedeniyle bazi arag taleplerinin karsilanamamasi

>> ilcenin sik yapilasmis kent yapisina sahip olmasi ( Cadde ve sokaklarin dar olmasi nedeniyle

alt yapi yatirrmlarinin yénetiminde yasanan sorunlar; su ve kanalizasyonun ayni istikametten gegirile-

memesi, arizalarda st yapinin onarimi v.b)

>> Birimlerin arsiv ve dékiimantasyon olanaklarinin yetersizligi ve Modern bir arsiv sisteminin

kurulamamis olmasi

NS J
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>> Sanayi kuruluslarinin bolge icinde olmasi nedeni ile hafriyat kamyonlarinin kotroli
siklastirilmali, daha etkin kontroliin yapilabilmesiicin ilgili Midiirliiklerin koordinasyonu saglanmalidir.

>> Ust yapi calismalarinin yapilacagi giizergahlarda yolun ara¢ bakimindan temizlenmesi ve trafik
ile ilgili herhangi bir sorun yasanmamasi icin varolan eski ve ¢arpik yapilasmanin planlara uygun hale
getirilmesi gerekmektedir.

>> Devam etmekte olan Modern (elektronik arsiv) arsiv calismasina yeterli kaynak aktarilarak,
calismalar hizlandirilmahdir.

>> Baslanmis olan Kariyer Planlama Calismalari hizlandiriimali, 6zellikle ayni isi yapan personel
arasindaki ticret dengesizliginin giderilmesine yonelik distinceler gelistirilmelidir.

>> Sosyal Belediyecilik alaninda uzman ve deneyimli personel istihdamina 6ncelik verilmelidir.

>> Ayrica Kurumun 1 istatikci, tarihi ve kilttrel varlklarin tespiti, korunmasi, restorasyonu
konularinda uzman 1 arkeolog, 4 tane kadrolu teknik eleman (1 Ziraat Miih, 1 Peyzaj Mimari, 1 insaat
Mihendisi, 1 tekniker ), 1 tane yetki belgeli ve sertifikali elektrikci, Kaynakg! ile bir sihhi tesisatgl,
Sayisal ortamda plan ¢izimine hakim 1 adet mimar, 1 adet sehir plancisi istihdamina ihtiyaci oldugu
gerceginden hareketle, norm kadrolarda dikkate alinarak istihdamlari saglanmaya calisiimaldir.

>> Performans Yonetimi ile; On mali kontrol siirecleri genel calisma uygulamalari icinde daha
onemli hale getirilmelidir.

>> Fidan ve mevsimlik cicek tretimiile fidanlik olarak kullanilmak tGzere en az 5.000- 10.000 m2’lik
uygun bir alan Park ve Bahceler Midirligi’ne tahsis edilmeli ve Park ve Bahgeler MiudurlGgi’ne isci
personel takviyesi yapilmalidir.

>> Belirli donemlerde mudurliklerden stratejik plan ve performans programinda yer alan faali-
yetlerin hangi 6lctide gerceklestirildiginin ve faaliyetle ilgili blutcenin ne kadarini harcadiklarinin analiz
ve raporlama islemlerinin yapilmasi istenmelidir.

>> idarenin yatirrm programinin hazirlanarak, uygulama sonuglarinin izlenmesi ve yillik yatirnm
degerlendirme raporunun hazirlanmasi calismalari baslatilmalidir.

>> Kurumiciverimliligi arthrmak ve tasarruf yontemlerinin gelistiriimesiicin gerekli6n arastirmalar
yaptimalidir.
>> Calisan personelin daha verimli ve aktif olmasi icin aralarindaki iletisimin kuvvetlendirilmesi

ve sosyal aktivitelerin dizenlenmesi, ekonomik ve sosyal durumlarini iyilestiren ve yikselten uygu-
lama ve yaklasimlarin benimsenmesi ile motivasyonlarini arttirici tedbirlerin alinmasi ile bu yonetim
anlayisinin strekli ve kalici hale getirilmesi saglanmalidir.

>> Belediyemiz Midurluklerinin diger Belediyelerin ilgili Mudurlikleriyle iletisim kurmalarinin
ve karsilikh fikir alis verisinde bulunmalarinin faaliyetlerin cesitlendirilmesi, kiyaslama ve kontrol
imkani saglayacagi distnidlmektedir.

>> Ruhsat alarak insaata baslanmis yapilarin ne kadarinin iskan aldiginin tespiti ile iskan
islemlerinin baslatiimasi ve buna bagh olarak saglanan(iskan-tesisat vs.) harc artisi ile Belediye
bltcesine katki saglanmalidir.
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>> Cevre Koruma MudirlGgi’'niin 1 Adet “Cevre Koruma ve Denetim Araci”, 2 Cevre Mihendisi,
Cevre Saglik Memuru ve ¢evre saghgi denetimleriicin eleman istihdamina ihtiyaci degerlendirilmelidir.

>> Ruhsatsiz ve Plana aykiri yapilasmaya karsi yillardir strdirtlen kararli tutumun devam et-
tirilmesi ve Mahalle bazinda paneller diizenlenerek ‘Ruhsatsiz yapilarin olumsuzluklar’ konusunda
ilce halkimiz bilinglendirilmelidir.

>> Hizmeticive meslekiciegitimlere daha 6nemverilmeli, calisanlar bilgive tecriibelerininartmasi
icin yeni gelismelerden haberdar edilmeli ve bu sekilde hizmette kalitenin devami saglanmalidir.

>> Birimler arasi esgidiim ve sorunsuz bilgi akisi saglanarak, ara¢ gere¢ yoninden zayif olan
hizmet birimleri gliclendirilip, ihtiyaci olan birimler personel yoniinden desteklenerek, verim-
li calismayi tesvik edici uygun ortam olusturulmali ve Kurum ici iletisimi saglamak amaciyla basili
yayinlar hazirlanmalidir.

>> Kamu kurumlari ve diger kuruluslarla, sivil toplum orgltleri ile var olan iliskiler gelistirilerek,
genisletilmeli, karar alma ve uygulama siireglerine etkin bir bicimde katimlari saglanmali, ilgili meslek

odalari ve sivil toplum kuruluslari ile ortak hizmet projelerinin sayisi arttirilmalidir.

>> Anket, referandum ve toplanti gibi yontemlerle Sisli halkinin egilim, goris ve onerileri be-
lediye yonetimine ve uygulamalarina tasinmalidir.

>> Mahalle Muhtarlarimizla saglanan olumlu iliskilerin stirdirilmesine 6nem verilmelidir.

>> Sisli Kent Konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yiritilmesi konusunda verilen
destek ve gosterilen 6zen devam etmelidir.

>> Belediye hizmetlerinin planlanmasinda kadinlara, ¢ocuklara ve genclere verilen 6nem ve
oncelik devam etmeli, bu kesimlere yonelik hizmetler yayginlastiriimali ve niteligi yikseltilmelidir.

>> Hizmet ve faaliyet uygulamalarinda cevreci yaklasim ve sehir santiyeciligi anlayisi
yerlestiriimelidir.

>> Sahipsiz hayvanlarla ilgili  sorunlarin ¢6zimi noktasinda toplumsal katihmin arttirilmasi
amaciyla bilinglendirmeye yonelik calismalar yapiimahdir.

>> Afet durumlarinda glvenli gida / su temini ve salgin hastaliklarla micadele konularinda ve acil
saglik, ilkyardim hizmetine yonelik eksiklerin tesbiti ve giderilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmaldir.

>> Bisiklet kullaniminin tesviki ,6zendirilmesi ile Bisiklet yollarinin yeterli diizeye ulastirilmasi ve
mevcut Otopark kapasitesinin arttirllmasi amacglanmalidir.

>> Ambulans hizmetlerinde kapasite ve etkinlik artisi saglanmalidir.

>> Saglik hizmetlerine yonelik AB proje firsatlari konusuna gerekli ilgi gosterilmelidir.

>> Kentsel altyapi (yol, kaldirim ,asfalt,otopark) standardinin olusturulmasi hedeflenmelidir.
>> Kurumsal bilgi glivenligi alanindaki ¢oziimler takip edilmeli ve saglanmalidir.

)
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢c denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi, ve benden 6nceki yoneticiden almis oldugum bilgiler dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

(Baskanlik Makami - 23.03.2011)

Mustafa SARIGUL
Belediye Bagkani
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