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SRF躙品3念灘冊 I

GO皿 V VE cALIsMA YONETMELiCi

niniNci n6rUvt
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanrmlar

Amac
MADDEl‐ (1)Bu yёnetmeliEin alnacl;si,li Belediye Ba,kanllЁl biinyesinde g6rev yapan

Afet i,leri MidurliЁ inin te,kilat,gё rev,yetki ve sorumluluklarl ile 9a11,ma usul ve

esaslarinl diizenlemek,hizmetlerin daha ctkin ve verimli bir,ckilde ytirtitiilmesini

Sa」arnaktin

Kapsam
MADDE2‐ (1)Bu yё netmelik si,li Belediye Ba§ kanl屯 l Afet iOleri Midiirliま miin hukuki

statiisiinii,gё rev,yetki ve sorumluluklarl ile 9ah,ma usul ve esaslannl kapsar。

Dayanak
ⅣIADDE 3‐ (1)Bu YOnetmelik;5393 Saylll Belediye Kanunu,5902 Saylh Afet ve Acil
Durllm Yё nctimi Ba,kanllこ l ilc ilgili Bazl Dizenlemelcr Hakklnda Kanun,4734 Saylh

Kalnu ihale Kanunu,5018 saylll Kalnu Mali Yёnetimi ve Kontrol Kanunu,7126 Saylll

Si宙l Savurlma Kanunu,6/3150 NuIInarall Sivil Savllma lle llgili sahsi Miikelleiyet,

Tahliye Vc Seyreklc,tilllle,Planlama Ve Dtter HiZmetler Tuztttt, Si,li Belediye

Meclisi'nin 10.12.2020 tarihli 106 Karar Nulnarall si,li Belediyesi Afet Acil Dllrumlarl

Koordinasyon Merkezinin Te,kili, Gё rev Yetki, ca11,ma usul ve Esasianna Dair

Yёnetmeltti,ilgili dtter kanun,yOnctmelik,tuzik ve mcvzuatlar ilc 09 Nisan 2023 tarih

ve 32158 say11l Resmi Gazete'de yaylmlanarak ytrtirliЁ e giren Belediye ve Ba言 11

Kurulu,larl ile Mahalle Birlikleri Nollll Kadro llke vc Standartlanna Dair Yё netmelikte

Detti,iklik Yapllmasina Dair Yё netmelik hikumlerinc dayanllarak hazlrlarml,tlr。

Tanlnllar

MADDE4‐ (1)Bu yёnctmeliktc ge9en;

a) ilge

b) Kaymakamhk

c) Belediye

q) Baqkan

d) Bagkan Yardrmcrsr

e) Miidiirliik

:Si§li 119esi'ni

:si,li Kaymakarnh言 1'nl

:Si,li Belediyesi'ni

:Si,li Belediye Ba,kanl'nl

:Si,li Belediyesi Afet i,leri lИ iidiirliiこ ii'niin ba量 1l bulllnduЁu
ilgili ba,kan yardIInclslnl

:Si,li Belediyesi Afet i,le五 Midiirlittt'nt



O Midir

D Birim

o)Afet Bёlgesi

ё)Intikal Planl

D Birim sOrumlusu

h)S市il Savunma Amiri  :Ba§ kanllk oluru ile si宙 l savunma faaliyetleri arnaclyla

gёrevlendirilen lniidiirliik personelini,

ぅAcil Durum ve Afet Yё netimi Personeli:Oniversitelerin ilgili b61ilmlerinden

mezun olan miidiirlilk personelini,

1)Alan Ara,tErma Personeli:Mudiir10こ un afet acil durullnlara yё nelik 9all,malarl i9in

驚
attilttFtt」

聯「1∬落[r塊淵」電蒸,

Uluslararasl lli,kiler Jeol● i Muhendisi,Jeoflzik Miihendisi ve

ilgili miihendis personelini,

j)Veri Giri,,Hazlrlama ve KontrOI Personeli:si§ li BCICdiyesiハ fct i,leri MidiirliЁu

biinyesindc 9ah,an memur,sё zlesmOli personel,i,9i ve

ditter personelini

りKriz Y6netimi Ekibi: Ongё rtilen olasl afet― acil durllmlarl i9in ba,kan taraflndan

yetkilendirilllni,ilgili gё revli personelini

1)Afet :  Toplumun tanlalnl veya belli kesilnle五 i9in flziksel,ckononlik

VC SOSyal kaylplar dotturan,nollllal hayatl ve insan

faaliyetlerini durduran veya kesintiye uEratan,afetten

etkilenen toplumun ba,ctine kapasitesinin yeterli ollnadl邑 1;

dOtta,teknoldi ve/Veya insan kaynakll olaylarl

:  Genellikle yerel imkanlarla ba,edilebilen 9apta,toplllmun

tamamlnln veya belli kesilnlerinin noll■ lal hayatlarinl,

faaliyetlcrini durduran,kesintiye uttratan,acil miidahaleyi

gerektiren olaylar ve bu olaylarln olustllrduttu kriZ halini,

m) Acil Durum

n)Olay Yerysorumluluk B61gesi:ⅣIudurliこun arama_kurtarrna faaliyctlerini

desteklemck,koordinasyonunu saこ lalnakla sorllmlu olduttu

alanЪёlge

:Si§ li Belediyesi Afet i,le五 Midiirti'nti

:Si,li Belediyesi Afet i§ lcri Midiirlittt'ne ba言 11;idari ve

Mali l,leri Birimini,Afet― Acil Durllm ve EEitim l,le五

Birimini,Kentsel Arama ve Kurtarma Bi五 mi,Sivil

Savullllna AmirliЁ i ve LaiStik Destek,Depo ve Ayniyat

i,leri Birimi,Afet vc Toplllm Birimlerini

: Si,li Belediyesi Afet i§ leri Midiirlitti biinyesinde tanlmll

olanbirilnlerin sorullnluluЁ unu yiirtitenmiidiirliikpersonelini,

: Birden fazla olay yerini kapsayan btilgeyi

: Afet-Acil Durum bilgisinin altnmast, gerekli personelin



p)AFAD

r)IStanbul AFAD

s)IAADYM

,)TAMP

t)IRAP

u)KBRN

topl額Ⅲlasl,ara9,gere9 ve malzemenin,lklCnlnesi,afet,

bёlgesi olay yerine yapllacak intikale yё nelik,9e,itli ula,llln

altematiflerini gё z ёniinc ahnarak hazlrlanan planlnl.

Afet ve Acil Durum Yё netimi Ba§ kanllこ1'nl

:istanbul Afet ve Acil Durum ll Mudurlittt'ni

1l Afet ve Acil Durum Yёnetim Merkezi(Vali Ba,kanl屯 lnda

Valilik binyesinde kurulan merkezi)

Ttrkiye Afetヽ4iidahale Planl'nl

ll Afct Risk Azaltma Planl'nl

Kimyasal,Biyolaik,Radyolaik ve Niikleer Tchditleri

ii) Biitiinleqik Afet Yiinetimi : Afetlerle baq edebilen, dayamkh ve direngli bir toplum
olugturmak igin tiim tehlikeleri dikkate alan, afet

y<inetimini n onl eme, zar ar azaltma,haztrhk, mi.idahale ve

iyileqtirme agamalannda yaprlmast gereken gahqmalar ve

almmast gereken onlemleri, toplumun ttim gtig ve

kaynaklannr kullanarak gergekleqtirilebilen ydnetim

stirecini ; entegre afet yonetimini,

v)AFIS

y)AADKM
Merkezi'ni,

: Afet lstasyonunu

: $iqli Belediyesi Afet Acil Durumlar Koordinasyon

ifadc eder.

iriNci nolUvt
Kurulug, Tegkilat Yapst,

Kurulu,
MADDE 5‐ (1)09・ 04.2023 tarihli ve 32158 saylll Resmi Gazctede yaylmlanan Belediye

Ve Ba邑1l Kurulu,larl ile Mahalli ldari Birliklcri Nollll Kadro llke ve Standartlarlna Dair

Yёnctmelikte Dettisiklik Yaplimaslna Dair Yё nctmclik hiikiimlerinc gё rc bclediycllnizde

zorunlu midirlik olarak kurulmasl gcreken``Afct i,leri Midurlittt''Si,li Belediye

4ヽeclisi'nin 08.05.2023 tarih ve 46 say11l belediye rneclis kararl ile kurulmu,tur.



Midirlittin Te,kilat Yaplsl

MADDE 6‐ (1)Afet I§ leri midirlittinin te,kilat yaplsl a,aこ ldaki gibidir.

a)idari ve Mali l,ler Birimi

b)Afet― Acil Durum ve EEitim I,leri Birimi

c)Afct vc Topluln Birimi

9)Kentsel Arama vc Kurtarlna Birimi

d)SiVil Savurllna AmirliЁ i

e)Ldistik Dcstck,Depo ve AyniyatI,leri Birimi

(2)Afet i,leri Midiirlu言■'nce,9all,malarin,gё revlerin detti,en kO,ullarda daha etkin ve

zamanlnda yapllmasinl saglamak iizere; Miidtirtin teklifl ve Ba§ kanh言ln onayl ile yeni

birimler kllrulabilir veya kuruimu§ birimler birle,tirilebilir,bazl gё revleri ditter birimlere

verilebilir.
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UqUNcU SOLUNI
Giirev Yetki ve Sorumluluk

Midirliこin Gё revleri

MADDE 7‐ (1)Midirliこin gёrevleri a,aこlda belirtilmi,tir

a)Afet i,leri Midurli言ぅBelediye Ba,kanl veya ba§kan yardlmclslna baこ 11 01arak

9ah,malarlnl yurtittir.

b)TOplumu``TAMP(Ttrkiye Afet Mudahale Planl)doErultusllnda Afetlere Hazlrllkh ve

Dayanlkll Kllmak''i9in;bclediyc personclinin cЁ itim,tc§kilat(Kentsel Arama Kurtarma),

te9hizat,sertiflkasyon,cntegrasyon ve akreditasyonu yapllarak afet ёncesi hazlrhk yapmak

vc ёnlcm almak,afet esnaslnda kurtlmlar arasl etkin ve hlzll koordinasyon saElayarak

露Itt」認 鶴 澪Ⅷ 囃 l雛 電 誰臨 ″稚
1撚

電 線Ⅷ 緯柵 糖

1kurulnlar ile koordine ederek afet sonrasl iy:

hjyen gibi insani ihtiya91arm gidcrilmcsi ve psiko‐ sosyal destek i,lemlerini koordinc

etmek ve/veya destek olma gё revlerini yerine getlrlr.

C)HiZmct gerekliliklerine uygun olarak,birilnlerin yaplsl,9all'tlrllacak pcrsonclin gёrev

daЁlllml ve ger9ekleメ irilCCek faaliyetlerle ilgili dizenlemeleri,i,lemleri ilgili mevzuatlar

9er9evesinde yerine getirir.

9)Afet ve acil dllrumlara hazlrllk i9in bedensel,ruhsal ve teknik kapasite a91sndan
yeterlilitti Olan bClediye 9all,anlarlndan Kentsel Arama Kurtarma Birimi(orta ё19ekli)

ekiplerini belirler.

d)Arama Kurtarma Ekibi personelinin ettitim,cЁ itim tazcleme ve rutin tatbikatlarlnl

yaptlrlr.                                                   .

e)Afct―Acil Dllrum dl,l zalnanlarda i19edeki kalnu kurumlarlna ve personeline,tum okul

ёЁrenCi Ve ёEretllnenlerine, muhtarhklar ile koordinasyon saЁ
layarak i19c halklna afet

farklndallk ve afetle micadele eЁ itimlcri verir vc tatbikat yaptlrlr.

0 119Cde vcya tlkenin herhangi bir yerinde ger9ekle,ecek herhangi bir afete istanbul
Valiltti ll Afet vc Acil Dururn NIItdiirli言 0(lstanbul AFAD)ilc k00rdineli bir,ckildc

``Kclltsel Arama Kurtarma Biriini" llnvanlyla afetlc miicadelc ve arama kurtarlna

faaliyetlerine katllarak i19enin ve belediyenin temsil edilmesi gё revlerini tistlenir.

g)Afctlere hazlrllk i9in her mahallcdcn gё nillu gruplarl olu,turarak ettitim Vellllek,

Cこitirnlerini koordine ctinek, sertiflkalandlrllmaslnl s411alnak, ёrgiitlelllmesini ve

tc9hizatlalmasinl sttlamak,belirli arallklarla tatbikatlar yaptlllllak ve afet esnaslnda afct

bёlgesinde ihtiya9 halinde gё niillii gruplarl emir komuta ederek Kentsel Arama Kurtarlna

Birimi ekipleri ile birlikte koordinOli bir sekilde 9a11,masml,sevk ve idaresini saЁ lar,

こ)DiЁ er si宙 l Savurlma,afet ve acil durum hizmetlerini icra cder,



h)Yetkili kurum ve kurulu,lardan Kentsel Arama Kurtarma Birimi ckipleri i9in gerekli

ettitim sure91erinin ger9ekle,tirilmesini ve ckiplerini serti■ kalandlrllmasml saglar。

1)Kcntsel Arama Kurtarma Birimi i9in gerckli te9hizat,ara9,gere9 ve donanlmml saЁ
lar.

i)Kentsel Arama Kurtarma Birimi'nin 9all,malarlnl belirler ve ckiplerin bu dottrultuda

9all,malarml sattlar.

j)Afct ve acil dllrulnlara kar,l hazlrllkh olmak i9in afet planl,kurum i9i afet yё netimi,

strateiik planlalnalarl hazlrlar/hazl■ latlr.

2鮪胤柵£避1翼難蝙 ,留離 撤 織 職 癬 晨
湯l譜lll:1:[l1111」 lilttillil柵;:|;ltiyetsёzle§meleri 9er9evesinde gerekli takip

i,lcmlcrini yapar ve surekliliЁ i saこlar.

1)Afet ve Acil Dururnlar ёncesi,創 rasl ve sorlrasl davranl,larl i9in“Temel Afet Farklndallk

Ettitimleri''planlar,yuriitur,yapar,yaptlrlr.

m)Afet ve Acil Dllrum hallerinde olay yeri‐ afet bё lgesine hlzll intikal i9in intikal planl

olustunnak,haberle,me,toplanma,yiiklcme ve intikal tatbikatlarl yapar.

n)Yurti9i ve yurtdl,l eЁ itim ve tatbikatlara katlllr.

o)Katlllnan gёrcvlcre ili,kin belgc vc raporlar hazlrlar.

1脊剛 響嚇賠T躙撚 嘉機 富 滲 雛
olu,turur vc bu doErultuda ilgili kurum ve kt

p)Tiirkiye Afet Midahale Planl kapsaminda hazlrlanan ycrel dizeyde arama― kurtarma

9all,ma grubu planl hazlrlar ve uygular.

r)Afet bilincinin geli,mesine yё nelik ulusal ve uluslararasl di2eyde,panel,konferans,

senliner vb.etkinlikler diizenlcr vc/veya katlhr

s)Afetlerlc ilgili bilgilendirici kitap91k,bro§ urler,cttitim malzemelcri vb.yaylnlar ile

9c,itli aktiviteler hazlrlar,yapar vc/vcya yaptlrlr.

§)BelCdiye Ba,kanl ve yetkili organlar taraflndan ahlllnl,vc uygulallllnasl MiidiirliiEii
ilgilendiren kararlan,cmir vc yasaklarl uygulama ve sonu91arinl takip eder.

認盟滅i棚驚壼lttf惚跳:欝Ⅷ耽案lI期幕Inbdmenmttveg∝
en

u)OngOriilen olasl afct―acil dllrurlllarl i9in,Belediyenin ilgili blliidiirliiklerinden Ba§ kanhk

taraflndan yetkilendirilmi,ki,ilcrdcn olu,an AADKM'nin olu,turulmasml sattlar・



蹴艦yttF鮮需
bSullarぬガぬm aZ 2tiЮ肝::計

t瞥
1瀾淵

esi ile ilgili tOplantl yapmasl

I IttFⅢ… eri ilC yllda cn aZ bir kez giindemli

y)PerSOnel ettitimi vc gCrekli laistik hazlrhklarlnl i,Crcn biit9eyi belirlCr ve hazlrlar.

z)Loiistik ara9 Ve gere91erin bulundurulacaこ
l bir depo/alan 01usturllr Ve sorumlu personeli

egltir.

M器晋識3WttLttI胤『ま斃羊ピ驚T鶴篤電器:」郷
verilen ve bu yё netFnelikte t

gereken ёzen Ve 9abuklukla yapmak ve,■
tmekle sorumludur.

plliidiriin Gё rev,Yetki ve SOrunlluluこ u

MADDE 9-(1)Midirlittu temsil cder.

鎖
器 IIm!『 濯 ilall・

mdttm p釧 叫 CVelC門 い hdC ya油 ¨ 」 id征 よ

8凛WI器認 sI瑞 "β
md ttmぬ まКVぬ諄hm yapar9飩 diirliitt Sevk,

udur.

(4)Midurliikte yiirtitilen i,Ve i§
lcmlerin zamanlnda ve doEru olarak yerine getirilmcsini

SaЁ lar.

9Ⅷ胤簿∬留躙聟ユ淵鍵柵 器 器酬馳淵

線l鰊籠胤器 i鼈胤Ψ
ぬUiH工 Ы五m,kuruhゞ征“dttr

露ⅧIttrf範雅総烹糧」露船器:1出∫
Cmw瀬,"魯m“ “dttr

(8)Midirlittin 9all§
ma uSul ve csaslarlnl yiirurlikte olan mevzuat 9er9evesinde belirler.

亀χ嚇肌翼留薦よ轟翼鰍″器 n柵∴
」撚 1輔壺∬

ge9ici l,9i,Ve dittcr personelin ёzliik i§ lernlerinin meVZl

SaElar

(10)Yllllk 9a11,ma planl VC yllllk biit9c hazlllanmaS1 9all,malarlnl yuriitiir.

(H)Gencl but9e ve``acil yardlm 
ёdeneこ i''harcamalarl kapsarnlnda kcndilerinc Verilen

gOrevlCri yapar.

glren

総盤協議認.:朧∫]meI器器r.““ユ
"К

V dttm



(13)V[udur,ilgili mcvzuat vc bu yёnetmelik ilc kendisine verilen gё revlcrin gcretti gibi

yerine getirilmesinden, yetkilerin zamanlnda ve gerettinCe kullanllmasindan, ba言 11

bulunduttu iiSt yё neticilere kar,l soruFnludur.

ldari ve Malii,ler Birimi Gё rev,Yetki ve Sorumluluklarl

MADDE 10‐ (1)idari Ve Mali l,ler Biriminin gё rev,yetki vc sortlmluluklarl a§ aこlda

belirtilmistir.

→ Midiirliこ in ve ba言1l birimlerinin her turli mal ve hizmet allm taleple五 ni 4734 Saylll

Kanun'un ilgili maddeleri uyarlnca sonu91andlrlr ve talep eden Miidiirlilk birilnlerine

teslimatlnl sattlar.

b)Miidiirliitte ait ta,lnlrlarln kaylt ve kontrol i,lernlerine ili§ kin esas ve usulleri uygular.

c)Gcnel resmi yazl,malarl yapar ve takip eder.

9)Midiirlikte gёrevli personelin izin,puanta vb.ё zlik konularina ili,kin siire91erini takip

eder ve gerektiこ inde ilgili midiirliiklere raporlar.

d)Kullanlm ёmini tamamlaml,vb.nedenlerle hurdaya ayrllmasl gereken ta,mlrlara
ili,kin cvraklarl hazlrlar, ilgili olurlarl aldlktan sonra muhasebe kayltlarinln yapllmasl

Saこlamak iizere ilgili rniidiirliiこ c ilCtir.

C)MidiirliЁ c gelen elcktronik ilctilcr dttil cvraklarl kaylt altina a1lr,tasnif cder,

nullnaralandl.11lak ve havalcsi i9in Fntidiirc sunar.

O Midur taraflndan ilgilisine havalesi yapllan vc birim taraflndan teslim allnan evraklara
gereこi yapllarak en ge9 15(onbe,)giin i9Crisinde ccvap verir ilgilisine gё nderir.

g)Tim i§lemlcri ve imzalarl tarnamlanan evraklarln giden evrak nurnarasl verildikten

sollra ilgili yerlere gёnderilmek iizere zilnmet defterine kaydl■ l yapar ve evraklarl

ilgililerine imza kar,11屯 mda teslim eder.

Ё)Tiim i,lemleri yapllan ve ilgilisinc gё nderilen evraklarln midiirlukte birer suretinin

a1lFlmaSlnl saЁ lar,dosya ve konusuna gё re ar§ivler,daha sonra rniidiirliik ar,ivine devreder.

h)Midurlilk biit9esinin olu,turulmasl,str江 可ik planlarna,faaliyet raporu ve perfo■ 1.lans

pFOgralnlarinl hazlrlar.

1)Belediycnin ttim iletisim kanallarl iizerinden gelen― bildi五len yurtta§ taleplerinin takibi,

SOnu91andlrllmasml ve bilgilendirilmesinin saこ lar・

i)Midiirlik taraindan istendittin de ayllk ve yl11lk raporlar hazlrlar.

j)Midur taraindan verilen diこ er i§ Ve gёrevleri yapmak.

Afet,Acil Durum ve EEitim I,leri Birimi Gё rev,Yetki ve Sorumluluklarl

MADDE ll… (1)Afet, Acil Durum ve Eこ itim i§ leri Biriminin gёrev, yetki ve

sorumluluklarl a,aЁ lda belirtilmistir.



Afet,Acil Durum ve EEitim l,lCri Birimi Sorumlusu olarak tcrcihen iiniversitele五
n;Acil

Yardlm vc Afet Yёnetimi,Jeolai MuhcndisliЁ i,JeO■ zik MiihendisliEi ve SiVil

Savurllna ve itfaiyecilik bё liimlcrindcn lnezun olanlar ile belirtilen ko,ullarl ta,lyan

蹴∬
1蹴

皿WStttdlま:詰
d Durumハ湖SⅣunln■■bycdk venk
ili makalnlarca kabul edilen mezllniyeti―

scrtiflkasyonu olan universitelcrin herhangi bir bё liimiinden inczun olan pcrsonel gё rev

allr.

0 119CdC bulunan yurtta,lara yё nclik arama kurtarma cttitimleri verir vcya verilmesini

Sattlar.

尋鼎躍燥1寧熟:iIЪ辮柵 霞lι紺
ち昴dd狙ぬma ve hari回狙ama

c)AFiS(Afet istasyonu)kontCynerlerinin baklm vc takibini yapar.

9)Midiirlik taraflndan yapllan tatbiktt ve Temel Afet Bilinci EEitimlerini kaylt altlna allr

ve AFAD sistemine giri§ lerini saこ lar・

d)BelCdiyenin Kcntsel Arama Kurtarma Birimi'nin gerekli cttitim Ve sertiflkalarlnln

allnmasl ilc AFAD akrcditasyon sistcminc d`濃 il olmaslnl saこ lar.

e)レliidiiriin onayl ile ekibin operasyon ve tatbikatlarda gOrevlendirilmesini ve takibini

yapar.

0 1lgili personele depo vc miidiirliik i9indc gё
revlcndirrne ve ziFnmetlerne yapar.

g)Afct durumu ve gerckli hallerde personel nё bet 9izelgesinin hazlrlar,Midiire onaylatlr

ve i,lenmesini saЁ lar.

こ)Miidiirliik taraflndan istendittin de ayhk ve yllllk raporlar hazlrlar.

h)Midir taraindan verilen ditter i,Ve gё revleri yapmak.

Afet ve Toplum Birilni Gё rev,Yetki ve Sorulllluluklarl

MADDE 12¨ (1)Afet ve Toplum Biriminin gё rev,yetki ve sorumluluklarl a,aこ lda

bclirtilllni§ tir.

Afet vc Toplum Birimi Sorumlusu olar■ tCrcihCn inivcrsitelerin;Sosyol● i,PSik01ai,

Istatistik,1,letme,lktisat,Uluslararasl lliskiler,Acil Yardlm ve Afet Yё netimi,Si宙 1

Savullllna ve itfaiycCilik,Jeol● i Miihendisl増 i,JeO■Zik Mihendisl増 i ve ilgili diЁer

miihendislik bё liillnlerinden mezun olanlar ile belirtilen ko,ullarl ta§ lyan personel

bulunnlalnasl durullnunda iiniversitelerin herhangi bir bё liimiinden lisans mezunu olan

personel gёrev a1lr.

a)Afct ёncesi tim canlllar olasl afctzcde olarak kabul cdilir,bu doЁ rultuda gerekli psiko―

sosyal diren91ilik kazandllllla 9ahsmalarl yapar.

b)Afetlerle ilgili ara§tllllla ve alan ara§tlllllalarl yapar.
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rnlcri yttitilr.

9)Afet,all,malarl ve ara,tl・
11lalarl i9in ycni kaynaklar ara,tlrlr.

d)Afet ёncesi(afet slrasl)vc sonrasnda afet ya,anan bё lgede ve bё lgelerde sosyal risk

analizi yapar.

e)OlaSl afetlcre kar,l risk azaltma,risk yё netimi vc ёnlemc,all,malarl yapmak i9in afet

analizleri yapar.

D Afetlerle ya,ama ve micadele etmek gibi konularda farklndallk ve bilin9 olu,tllma

9a11,malarl yapar.

g)Afet yёnetimi 19in afet acil toplallma alanlarlnln altyapl analizi vc bllnun geli,tirilmesi

ile ilgili 9a11,malar yapar.

こ)Midiirlik taraflndan istendiこ in de ayllk vc yllllk raporlar hazlrlar.

h)Midur taraindan verilen diЁer i,Ve gё revleri yapmak.

Kentsel Arama ve Kurtarma Birimi Gё rev,Yetki ve SOrumluluklarl

MADDE 13‐ (1)Kentsel Arama ve Kuiarma Biriminin gё
rev,yctki ve sorumluluklarl

a§ aこlda belirtilmi,tir.

a)Afct ve Acil durum hallerinde afct bё lgesine,olay yerine en klsa siirede intikal eder,

tehlikeye nlaruz kalan tiim canhlarin hayatinl kurtarlnak i9in arama,kurtarlna ve ilk yardllln

hizmctlerini ytirtitiir. Afetzedenin afct bё lgesi vcya dl,lndaki en yakln saこ hk ekibine‐

noktaslna eri,imini saElar.

P威脚鳳器眺発鑑棚:i獄鴇ζ鑑∬総
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9ah,malarinl koordine eder.
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afetlerde de kurtarma ve yardlln faaliyetlerinde bulunur.

9)Afet bё lgelerinc en seri,ekilde ula,abilmek i9in haberle,me,toplalma,ytikleme ve

intikal tatbikatlarl yapar,
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o Afct vc acil durumlar slraslnda kullanllacak ya da kullamlabilme ihtimali olan tiim
ckipmanlarin(klyafet,makine,te,hizat vb.)periyodik baklmlarml yapar/yaptlrlr,surekli

kullanllabilir vc 9ah§ lr halde ollnaslnl saこ lar.

g)Midurluk taranndall istcndiЁ in de ayllk ve y111lk raporlar hazlrlar.

Ё)Midur taraindan vcrilcn diこ cr i§ VC gOrcvleri yapmak.

S市 il Savunma Amirlttinin Gё reヤ,Yetki ve Sorumluluklarl
ⅣIADDE 14‐ (1)SiVil Savunma Amirlittinin gёrev,yctki vc sorumluluklarl a,aこ lda

bcli■ illni§ tir.

Sivil Savunma Arniri olarak tcrcihcn iinivcrsitelerin;Acil Yardlln ve Afet Yё netiini,

Je01●i Mthendisl増 i, JeO■Zik MihendisliЁi ve S市il Savullma ve ltfaiyecilik

bёliinllerinden mezun olanlar ile belirtilen ko,ullarl ta,lyan personel bulunnlalnasl

durumunda;Afct,Acil Durunl,Sivil Savunma,Itfaiyecilik ve llk Yardlln alanlarlnda

yetcrliliЁ i Ve yCtkili makalllllarca kabul edilcn mczuniyeti― sertiflkasyonu olall

iiniversitelerin hcrhangi bir bё lumiindcn inezun olan personel gё rev allr.

a)Afct vc acil durumlara yёnclik planlar hazlrlar vc bu planlarl gincel tutar。

b)Gerekli olan ara9,gere9 ve malzemenin teminini i9in ilgili birimlcrlc koordinc kurar ve

planlar.

c)Afct vc acil durum hallcrindc mudahalcyi koordinc cdcr vc Midurii bilgilcndirir.

9)Kulumun slЁ ln〔よ Ve tahliyesi ile ilgili hizmetlerini dizenler ve ytriitir.

d)Afet ve acil durum hali hazlrllklarl ilc ilgili i,vc i,lemleri yapar ve yaptlrllmaslnl

SaЁ lar.

e)Kurum i9indcki ikaz alarm vc sircn sistcminin i§ lctilmcsinc ili,kin i§ lcmlcri yiiriitiir.

o Acil toplarllna alalll雛 lnln takibini yapar vc yapllan i§ lcmlcri kaylt altina allr.

g)AFIS(Afet lstasyonu)konteynerlerc yapllan i,lemleri AFAD Portal sitcsinc i,ler.

Ё)KBRN tehditlerine yё nelik,all,malar ytritur.

h)Miidiirliik taraflndan istcndi二 in dc ayllk ve yllllk raporlar hazlllar.

1)Mudur tttaindan verilen diЁ er i,Ve gё revleri yapmak.

j)BCICdiyc I§ Sa言 1lЁl VC Givcnlitti Birimi ve I§ SaЁ llЁl Ve GivenliЁ i Kllrulu ile koordineli

9all,lr.

Lojistik Destek,Depo ve Ayniy7at I§leri Birimi Gё rev,Yetki ve Sorumluluklarl

ⅣIADDE 15‐ (1)LaiStik Destck,Dcpo vc Ayniyat I§ lcri Birimi gёrcv,yctki ve

sorumluluklarl asaЁ lda beli■ilmistir.

a)Afct vc acil durumlarda ihtiya9 duyulabilecek her turli ckipmanln,malzcmenin vb.

donatllarl ⅣliidiirliiЁ iin ilgili birilnlcri ile koordincli olarak bclirlcr. Buna yё nclik,

muhaねza ko,ullarml sattlar.



b)Ongё rtilen olasl afet durtlmundakullanllmak izere;ihtiya9 duyulacak,ge9ici barinma

ama9h 9adlrlar,dttanlkh gldalar,temiz su depolarl,mobil tuvaletler,ene」
Hhtiyacl

i9in mobil jcneratё rler,uyku tulumlarl,lslIIma aFna91l katalitik sobalar,battaniyeler,
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kurtarlna ckiplerinin kullanacaこl kOruyl

te9hizat,malzeme ve ekipmanlarin depolanmasl ve faal halde kaylt altinda tutar.

c)Gerekli tiim ekipmanlarln afet ve acil duruln bё lgesine en hlzh ve sattlam bir,ckilde

intikalini saЁ lamak,ytkleme― bo,altma i,lemlerini kusllrsuz y慟 威tir.

9)Depoda muhafaza edilen her tiirli malzcmelerin,a11,lr olarak tutmak,pe五
yodik

baklmlarlnl yapar/yaptl■ lr,strekli kullanllabilir ve,all,lr halde olmaslnl saElar.

d)Midurlik taraindan istendiこ in de ayllk vc y111lk raporlar hazlllar.

C)Midur taraflndan vcrilen diЁ er i,Ve gё revleri yapmak.

DoRDUNctj SOLUilI
Miidiirliik Personelinin Giirev Yetki ve Sorumluluklart

Birilll Sorunllusunun Gёrev,Yetki ve Sorunlluluklarl

MADDE 16-(1)Midurlik faaliyetini ilgilendiren mevzuatlarl takip eder.

(2)lVIiidiirliik taraflndan istcnen rapor vc yazllarl kendi alanl i9erisinde inceler,hazlrlar,

sahada inceleme ve ara,tlllllalar yapar ve paraflar/imzalar.

(3)Midur taraindan istenen bilgileri temin i9in sorurnlu olduttu alanlara i§
bёliimti yapar.

(4)Miidiir taraflndan yapllacak toplantllara katlhr,gerckli bilgi ve bclgeyi hazlr bulundurur.

(5)Birim taraflndan yapllacak i,leri ve esaslarl;planlar,programlar ve 9all,malarin bu
plan/progralnlar 9er9cvesinden yiiritiir.

(6)Varsa birime baこ 1l ycrlerin,ekipmanlarin ve noktalarin dizenli denetim ve duzenini

Sattlar ve midure rapOrlar.

絵留麓鯖蹴肌‖Ⅷll翼∬器督需雛思獣諸荘認慶r総呻器I

(8)BirimdC gё rcvli personelc miduriin gё rti§,istek ve talimatlarinl aktarlr.

(9)Birim 9all,malarinl katkl sattlarnasl ve geli,timlesi a91slndan inceleme ve akademik

9ah,malarl takip eder,yapar ve rniidiir onaylna sunar.

(10)Miidiir taraflndan verilecek gOrevleri yerine getirir.

(H)Birim i§lerinin/hizmetlerinin hataslz,aksamadan ve zalnanlnda yapllmasinl saElar,

herhangi bir olumsuz durtlmda ikazda bulunur.



(12)Birim hiZmetlerinin;hedenerini,ger9ekle,me durumlarml raporlar ve midure sunar.

(13)Birim 9all,malarl ilc ilgili raporlar ve sunumlar hazlrlar.

(14)Birim i,lerinin ka_yltlarin birimde tutulmasml ve muhafazasinl saこ
lar.

(15)Birim i9i toplantllar yapar。

(16)Birim hiZmetleri ile ilgili 
ё19me―izleme raporlarl hazlrlar ve midiire sunar.

(17)Gёre宙 ilc ilgili c,ya,ara9,gere9 ve belgeleri korur,saklar ve muhafaza eder,ar,市
ler.

(18)Miidiir taraflndan vcrilcn dittcr i,VC gё
revleri yapar.

Ger9ekle,tirme Gёrevlisinin G6rev,Yetki ve S°rumluluklarl

Mll点 1ぶ」ぷ環iftttry謝温肥1翼器i鳳鼻Ъ牌器
gerekli belgelerin hazlrlarlmaslna yё nelik i,ve i,lenl siire91erini yapar.

(2)Alllllnasl planlanan trtin ve/veya hizmete ili§
kin piyasa ara,tlllllalar1/analizleri yapar.
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(4)Yapllan i,ve 9a11,malarla ilgili midire bilgi verir..

(5)ihalC ёncesi,slrasmda ve sorlraslnda gerckli i§
ve yazl,malarl Zamanlnda yapar。

(6)Hizmet Ve mal allmlarlile ilgili yakla,lk maliyet tespiti i9in,ahis,kllrum ve kuru,lardan

tcklifler ahr.

(7)Hizlnetin doこ ru Ve zamanlnda yapllmasl i9in gerekli kanun tiiziik ve yё netlnelikleri,

tcblittleri Ve geli§ meleri takip cder,piyasa aり slndan bilgi sahibi olmasinl saこ lar.

(8)Gёrcvlerini midiir gё zctiminde vc diこ er midurliik personelleri ile uyumlu ve i,birltti

19erisinde yiiriitiir.

(9)Gёre宙 ile ilgili e,ya,ara9,gere,ve belgeleri korllr,saklar ve muhafaza eder,ar,市 ler.

(10)ilgili mevzuatlar,genelgeler ve talimatlarla belirlenen gё
rev tanlmlarl i9erisinde diЁ er

gёrcvlcri ve rniidiir taraflndan verilecck gOrevleri yapar.

Ta,Inlr Kaylt Kontrol Yetkilisinin Gё rev,Yetki ve Sorunlluluklarl

MADDE 18‐ (1)Edinilen ta,lnlrlarl teslim almak,sorllmluluttundaki ambarlarda/depolarda

muhafaza eder,kullanlcllarina ve kullanlln yerlerine teslinl eder,1lgili mevzuatlardaki esas

vc usullere gё re kayltlarl tutar, bunlara ili,kin belge ve cetvelleri diizenler, konsolide

gёrevlisine gё ndcrir ve bu hususiarda Fniidiir ve iist rnakamlara hesap verir.

(2)Muayene vc kabulii hemen yapllamayan ta,lnlrlarl kontrollil tcslim ahr,kesin kabulii
yapllmadan kullanlma vcrilrnesini ёnler.

(3)Tiketime ve kullanlma verilmesi uygun gё
riilcn ta,lnlrlarl ilgilisine tutanakla teslim

eder.



(4)Ta§lnlrlarln yanglna,9almmaya,lslanmaya vb.olumsuzluklara kar§ l korumak i9in
gerekli tedbirleri allr ve alllllnaslnl saЁ lar.

(5)Depo vc/veya ambarlarda;9allnmave olaЁ aniSti durumlardan dolayl olu,an azalmalarl

miidiire bildirir.

(6)Ta§lnlr mal yё nctim cctvellcrini Mali Hizmctler Midurliこ u'ne gёnderilmck izere
Miidiire sullar.

(7)Kayltlarlnl tuttuЁu ta,lnl■ larin yёnetim hesablnl hazl■ lar ve midiirc sunar.

(8)Gёrc宙 ilc ilgili c,ya,ara9,gcre9 ve belgcleri kOrur,saklar ve muhafaza cder,ar,市 ler.

(9)Ta,lnlr Kaylt ve Kontrol Yetkililcri sorunlluluttunda bulunan ambar ve dcpolarl
devretmedcn gё revlerinden ayrllamazlar.

(10)Ta,lnlr Kaylt ve Kontrol Yctkililcri sOrumluluttunda bulunan ambar ve dcpolarda
kusur,ilmal veya tedbirsizlikleri nedcniylc meydana gelen kaylp vc nOksanllklardan

sorullnludurlar.

(11)Gёrevlerini miidiir gё zetirllinde ve diこ er miidiirliik persOnelleri ile uyunllu ve

i§birliこ i i9erisindc yiiriitiir.

(12)Ilgili mcvzuatlar,genclgcler ve talimatlarla belirlencn gOrev tanlmlarl i9erisinde
diЁer gёrevleri ve rntidiir taraflndan verilccek gё rcvleri yapar.

Sivil Savunma Amirinin Giirev, yetki ve Sorumlulukla.

ⅣIADDE 19… (1)Ulusal,uluslararasl,bёlgcsel ya da lokal merkczi afct ve acil
durullnlarda gё rcv allr.

(2)Kaymakamllk vc Bclediye AADKM'nin sckretcryasl gё re宙 ni yurtitur.

(3)Bclediyenin tesis vc binalarinln afet ve acil durumlarlna ili,kin i,s嬉 11言l Ve
GivenliЁi Kurulu tycsi olarak ytrurliikteki mcvzuat hiktmlcrinc gOre faaliyet yiirutur

(4)Afet ve acil durumlara yё nelik olarak belcdiye 9a11,anlarlna ettitimler ve五
r,

9ah§ anlarl k00rdine edcr.

(5)Hizmet i9in gerekli Olan ara9,gerC9,Ckipmanlarl vb.malzcmcleri bclirler.Tcmini
i9inヽ 4iidiirliik ilgili birilnlcri ile,all§ malar yapar.

(6)Kullanlmda bulllnan her turlu malzeme ve ckipmanln baklm ve kOrullllnalarlnl
Saこlar,ilgili birimlerle bu yё nde 9all,malar yapar.  _
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(8)Hastane ёncesi acil saこ 1lk hiZmetlerinin yё netimi,tri晰 ,aciltlbbi midahale,guvenli

vc uygun nakil,haberle,me ve kaylti,lelnlerini yapllmaslnl saglar.

araq, gereg ve belgeleri korur, saklar ve muhafaza eder'
(9)Gёrevi ilc ilgili e§ ya,

ar,ivler.

(10)1lgili mevzuatlar,genelgeler vc talimatlarla belirlenen gё
rev tanlmlarl i9erisinde

ditter gё revleri ve miidiir taraflndan verilecek gё
revle五 yapar.

Alan Ara,tlrmacISI Gё rev,Yetki ve SOrunlluluklarl

出 l器,仇ild含[鶴 iWI駐 獄 撃 L譜 喘 ぷ Tl揉 1砲T避 1蹴 肌

Afct Yё netimi, Si宙 l Savullllna ve itfaiyccilik, Jeo10ii Miihendisliこ
i, JeOiZik

Miihendislitti Ve ilgili ditter miihCndislik bё liimlerinden mczun olanlar ile belirtilen

kO,ullarl ta,lyan pcrsonel bulunlnamasl durumunda iiniversitelerin herhangi bir

bёliimiinden lisans rnezunu Olan personel gё rcv allr.

(1)Afet ve acil durumlara yё
nelik saha ve SOSyal haritalama 9all,malarl yaparak afet

oncesi, slrasl ve SOrlraslna yё nelik psiko― sOsyal dircn91ilik kazandllllla 9all,malan ve

sosyal risk analizi yapar.

(2)Afct ve Acil durumlar oda色
lnda toplumu ve toplumsalili§ kileri ara,tlrlr ve rapOrlar.

(3)Ulusal VC uluslararasl ёrnekler gёz ёnune allnarak afet vc acil dllrurn olgusllnda

topluln odakl1 9all,malar yapar,raporlar ve praCler gelistirir.

(4)Belcdiye i9i dittCr birimler ve dittcr kamu kurum ve kurulu,larl,iiniversiteler,sivil

toplunl ёrgiitlcri ve gё niillii te,ckkiiller ile i,birlitti i9erisinde afetve acil dllrum alanlnda

,all§malar yiiriitir,raporlar,veri toplar vc praelcr gelisti五
r.

(5)Gёrevi ile ilgili e,ya,

ar,ivlcr.

arag, gereg ve belgeleri korur, saklar ve muhafaza eder'

Fをよ盤轟鰐靴∬1窮ril∫認肥竃:r翼1蹄。КV mld狙・“
dn“

veri Giri,,Hazlrlama ve Kontrol Personeli Gё rev,Yetki ve Sorumluluklarl

ⅣIADDE 22-

(1)Gё revli olduこ u birimde i,bё limt esaslarina gё re yetkililerce verilen i,leri inceler,

gerekli i,ve i,lemleri yapar.
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3attlar.



(3)Kcndisine verilcn gё rcvlcrle ilgili konularda yё neticilerine danl,arak alacaこ 1

talimata gё rc i§leri yapar ve talnallnlar.

(4)Gёre宙 ile ilgili e,ya,ara9,gcre9 ve belgeleri korur,saklar ve muhafaza eder,

ar,ivler.

(5)1,ve i§lemlerHle ilgili cvraklarm takibini ytritiir vc ilgililerine ula,maslnl sttlar.

(6)Miidiir taraflndan verilen ditter gё
revleri rnevzuata uygun bir,ckildc ycrinc gctirir.

BEsINCI BOLUM
Denetim

MADDE 23-(1)Afet i,leri Midirti;Midiirliこ in tiim personelini her zallnan gerek

gordiiЁ iindC denctlemck vc ilgililcri bilgilendirmek ve yOnlendillllek yetkisine sahiptir.

(2)ヽ4iidiirliikte, tcfti§  ve denetim gёrevlileri taraflndan da her zaman denetim

yapllabilir.

(3)Bu tur tetti,ve dcnetimlerde,mufetti,ve denet9ilere yardlmcl olurllnasl esastlr.

ALTINCI BOLUM
Hizmetlerin ve G6revlerin icrasl,1,birliこ i Ve Koordinasyon

Gё revin AllnmasI

MADDE 24‐ (1)MidirluEe gclen evraklar,dosyalar vc gё revler zimmet defterine

kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gёrevin Yurintiillnesi

MADDE 25… (1)Midurliikte gё rev yapan tum personel,kendilerine verilen gё revle五

yasa ve yOnetmcliklcr 9er9cvesindc gereken ёzen ve siiratle yapmak zorllndadlr.

Midirlik Call,malarlnda i,birliこ iVe uyum
MADDE 26¨ (1)Midiirlik faaliyet vc 9all'malarinl dcこ erlendillllck ve gerekli

ёnlemleri almak amaclyla,midirin ba,kanllこ lnda bi壺m sorumlulannln ve ilgili

personelin katlhlnl ve ilc her ay diizenli toplantllar yaplllr.Bu toplantllarda,rniidiirliik

faaliyetlcri ve gcr9eklc§tirilcn i,lellnler, sorunlar, gё ru§ ve ёneriler detterlendirilerek

bilgi payla,llnl,iSbirlitti VC uyun■ saこlanlr・

Diこer Kurum ve Kurulu,larla Koordinasyon
MADDE 27-(1)Midurlikler arasl yazl,malar Midiriin imzasl ile wrtitilir.
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YEDINCI BOLUM
Ortak Hikimler

MADDE 28-(1)Afct I,lcri Midiiril ilgili tim yasal mevzuat hiikumleri,pr●
e plan,

program ve prOSCdiirlerdc be五 rtilen ёdevlcr ve sorumluluklar ile kendisine yukanda

verilcn gё revlcrin lnevzuata uygun 01arak yapllmaslnda yetkili olup,Belediye Ba,kanl

Yardllnclsl vc Ba,kan'a kar,l sorurnludur.

MADDE 29-(1)Afet iOleri Midurlittt'nde gё rev yapan ttim personel kendisine

vcrilen gё revlerin rncvzuata uygun 01arak yapllmaslndan lniidiire kar,l soruFnludur.

SEKIZINCI BOLUM
Ce,itli Ve son Hikimler

Yёnetlmelikte Hiikiim Bulunmayan IIaller

MADDE30-(1)1,bu yё nctmelikte yer almayan hususlarda yt画 ぼlikteki ilgili mevzuat

hukttleri 9cr9eveSinde hareket edilir.

Ytrirliik
MADDE 31-(1)Bu yёnetmelik Belcdiye Meclisi taraflndan onaylalllnaslnl takiben

ilan edildtti tarihte ytrtirliЁ e girer.

Yiritme
MADDE 32-(1)Bu yё netmelik hiikiimlerini Belcdiye Ba,kanlゾ rit■・

X^atDsf


