T.C.
SiSLi BELEDIYE BASKANLIGI
IKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARINA ILiSKIN YONETMELIK

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Kurulus, Hukuki Dayanak, Temel ilkeler ve Tanimlar

Amac

MADDE 1-(1) Bu yonetmelik, Sisli Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Midiirliigiiniin teskilat yapisini, hukuki statiisiinii, gorev, yetki ve sorumluluklarini, ¢alisma
usul ve esaslar ile personelin gorev, yetki ve ¢alisma sorumluluklarini belirlemek amaciyla

hazirlanmstir.

Kapsam
MADDE 2-(1) Bu Yénetmelik iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiindeki; gorev,

yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslar1 kapsar.

Kurulus

MADDE 3—(1) Bakanlar Kurulu’nun 2006/9809 sayil1 karariyla belirlenen “Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iligkin Esaslar,
22.04.2006 tarih ve 26147 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige girmis ve bu esaslara
iliskin yonetsel yapi; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. maddesi uyarinca, Baskanlik
Makami’nin 21.06.2006 giin ve 1017 say1l1 teklifleri lizerine Belediye Meclisimizin 06.07.2006
giin ve 111 sayili karar1 ile Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigli yeniden kurulmus, 22.02.2007
tarih ve 26442 sayili Belediye ve bagli kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina Dair Y 6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 17.04.2022 tarih
ve 31812 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis, Yonetmelik degisikligi kapsaminda 12 Mayis
2022 tarih ve 46 sayili Belediye Meclis karari ile Cevre Koruma ve Kontrol Miidirligiiniin

ismi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii olarak degistirilmistir.

Hukuki Dayanak
MADDE 4—(1) Bu yonetmelik Anayasanin 124. Maddesi ile 5393 sayili Belediye

Kanunu’nun 15(b) maddesine dayanilarak hazirlanmistir.



(2)iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiince, mer-i mevzuat kapsaminda belirtilen is
ve islemler yiiriitiiliir;

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

5393 Sayil1 Belediye Kanunu ve yonetmeligi,

2872 Sayili Cevre Kanunu,

4735 Sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu,

3194 Sayili imar Kanunu,

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu,

4734 Sayili Kamu fhale Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzisithha Kanunu,

5326 Sayili Kabahatler Kanunu,

5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu,

6245 Sayili Harcirah Kanunu

Bu kanunlarin bagl bulundugu diger mevzuat diizenlemeleri ile diger ilgili kanun ve

yonetmeliklerin verdigi yetkilere dayanmaktadir.

Temel ilkeler

MADDE 5-(1) Sisli Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii tiim
calismalarinda;

a) Sisli halkinin; saglikli, yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir ¢evrede yasamasini saglamak.

b) Sirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle diinya kent vizyonuna sahip olmak, uluslararasi
kalite standartlarina ulagsmak, hizmetlerimizin devamliligini ve erisilebilirligini saglamak.

c) Toplumsal esitligi gozetme, yasam kalitesini yiikseltme, yenilik¢i, uygulamada
esitlikci, seffaf ve ulasilabilir bir hizmet sunmak ve vatandas memnuniyetini saglamak.

¢) Sivil Toplum Orgiitleri, Meslek Odalar1, diger kurum/kuruluslar ve paydaslar ile
stirekli koordinasyon ve is birligi iginde olmak.

d) Belediye kaynaklarinin kullaniminda verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerini esas

almak.

Tanimlar

MADDE 6—(1) Bu yonetmelikte gegen;
a) Belediye: Sisli Belediyesini,

b) Baskan: Sisli Belediye Bagkanini,



c) Baskan Yardimcisi: Sisli Belediye Baskanlign Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Midiirligi’niin bagl bulundugu Baskan Yardimcisini,

¢) Miidiirliik: Sisli Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiini,

d) Birim: Sisli Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii birimlerini,

e) Miidiir: Sisli Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriini,

f) Biiro Sorumlusu: Sisli Belediye Baskanhg: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Midiirligiinde, Miidiirden sonraki en yetkili kisiyi,

g) Personel: Sisli Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiine bagh
calisanlarin tiimiinii,

g) Harcama Yetkilisi: Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist
yoneticisi harcama yetkilisi, Miidiirti

h) Gerceklestirme Gorevlisi: Odeme emri belgesini diizenlemekle gorevli kisileri,

1) Tasmir Kayit Yetkilisi: Tasmnirlart teslim alan, sorumlulugundaki ambarlarda
muhafaza eden, kullanicilarina ve kullanim yerlerine teslim eden, bu Yonetmelikte belirtilen
esas ve usullere gore kayitlari tutan, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenleyen ve bu
hususlarda hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde tasmir kontrol yetkilisi ve harcama
yetkilisine kars1i sorumlu olan gorevlileri,

1) Tasinir Kontrol Yetkilisi: Taginir kayit yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemler ile
diizenledigi belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol eden,
Harcama Birimi Tasinir Mal Yo6netim Hesabi Cetvelini imzalayan ve bu konularda harcama
yetkilisine karsi sorumlu olan gorevlileri,

j) Mutemet : Harcama yetkilisi tarafindan yazili olarak goérevlendirilen ve kendisine
verilen avans veya adina acilan kredilerle siirli olarak yapacagi harcamalar konusunda
harcama yetkilisine kars1 sorumlu, bunlarin mahsubuna iliskin belgeleri muhasebe yetkilisine
vermek ve artan tutar1 iade etmekle yiikiimlii olan harcama yetkilisi mutemedini,

k) Yonetmelik: Sisli Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii Calisma Usul

ve Esaslarma Iliskin Y6netmeligi ifade eder.

IKINCi BOLUM
Teskilat Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat Yapisi
MADDE 7—(1) Sisli Belediyesi Sifir Atik ve iklim Degisikligi Miidiirliigii;

Belge Yonetimi Birimi,



Cevre Yonetimi Birimi,
Iklim Degisikligi Ile Miicadele ve Enerji Y®6netimi Birimi,

Sifir Atik Yonetimi Birimlerinden olusur.

Miidiirliik Yetkisi ve Sorumlulugu
MADDE 8-(1) Midiirliik, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye
Kanunu'na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar

cercevesinde yapmaya yetkili ve sorumludur.

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9—(1) Mevzuat ve faaliyetler kapsaminda asagidaki is ve islemleri yiiriitiir.

a) Midiirliikkler arasi yazigmalar, Bagkan Yardimcis1 ve Miidiir imzasiyla yiirtitiliir.

b) Miidiirligiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kaymakamlik, Biiyiiksehir
Belediyesi, kamu kurum ve kuruluslar1 ve diger sahis ve kurumlarla ilgili gerekli goriilen
yazigmalar; Belediye Baskaninin imzasi ile veya Belediye Baskaninin yetki verdigi Baskan
Yardimcisi imzasi ile yazilir.

C) 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

¢) 5393 Sayili Belediye Kanunu,

d) 2872 Sayili Cevre Kanunu,

e) 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

f) 3194 Sayili imar Kanunu,

g) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

g) 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu,

h) 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu,

1) 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu,

i) 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu,

j) 5326 Sayili Kabahatler Kanunu,

k) 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu,

I) 6245 Sayili Harcirah Kanunu,

m)25.01.2013 tarih ve 28539 Sayili Asbestle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Y6netmelik kapsaminda yikilacak yapilarda asbestli malzeme analizi yaptirilarak, bu
usul ve esaslara gore asbestli malzemelerin tehlikeli atik bertaraf tesisine gonderilerek bertaraf

ettirilmesi saglanir.



n) 21.04.2011 tarih ve 27912 sayili Elektronik Haberlesme Cihazlarindan Kaynaklanan
Elektromanyetik Alan Siddetinin Uluslararasi Standartlara Gore Maruziyet Limit Degerlerinin
Belirlenmesi, Kontrolii ve Denetimi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda yetkili
kurum/kuruluslarla is birligi i¢erisinde olmak.

0) 18.03.2004 tarih ve 25406 Sayili Hafriyat Toprag, Insaat Ve Yikinti
Atiklarimin Kontrolii Yonetmeligi’nde belirtilen esaslar dogrultusunda Hafriyat Topragi ve
Insaat Yikint1 Atiklar1 Tasima ve Kabul Belgesi diizenlemek ve denetim yapmak.

0) 31.08.2004 tarih ve 25569 Sayil1 Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi
kapsaminda is ve islemleri yiirlitmek.

p) 13.01.2005 tarih ve 25699 Sayili Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii
Yonetmeligi dogrultusunda hava kirliligine neden olan igyeri ve konutlar1 denetlemek, gerekli
onlemleri aldirmak ve yasal gereginin yapilmasi igin raporlandirarak ilgili makama bildirmek.

r) 25.11.2006 tarih ve 26357 Sayili Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii
Yonetmeligi dogrultusunda is ve islemleri yiirtitmek.

s) 18.01.2007 ve 26407 Sayili Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda, Tasinir kayit ve
kontrol yetkilisini belirlemek, kendi birimince edinilen taginirlar i¢in Tasinir Mal Yonetmeligi
dogrultusunda gerekli is ve iglemlerin yapilmasini saglamak.

s) 21.01.2006 tarih ve 26056 Sayili On Odeme Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmeligi
kapsaminda is ve islemleri yliriitmek.

t) 15.08.2007 tarih ve 26614 sayili Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Y®6netmeligi
kapsaminda is ve islemleri yiirlitmek.

u) 06.06.2008 tarih ve 26898 sayili Hava Kalitesi Degerlendirme ve Yonetimi
Yonetmeligi dogrultusunda yapilacak is ve islemlerde kurum/kuruluslarla isbirligi icerisinde
olmak, yetkili kurumlara destek olmak.

i) 12.06.2021 tarih ve 31509 sayili Cevre Denetimi YoOnetmeligi kapsaminda is ve
islemleri yliriitmek.

v) 10.09.2014 tarih ve 29115 sayil1 Cevre Izin ve Lisans Yoénetmeligi kapsaminda is ve
islemler i¢in ilgili kurum/kuruluslarla igbirligi yapmak.

y) 03.07.2009 tarih ve 27277 Sayili Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Yonetmeligi
kapsaminda is ve islemler i¢in ilgili kurum/kuruluslarla isbirligi yapmak.

z) 26.03.2010 tarih ve 27533 sayili Atiklarin Diizenli Depolanmasina Dair Y onetmelik

kapsaminda is ve islemleri yliriitmek.



aa) 04.06.2010 tarih ve 27601 sayili Cevresel Giriltiiniin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda giiriiltii kirliligine neden olan isletme, tesis, isyerleri,
santiye alanlar1 ve eglence yerleri vb. noktalar1 denetler ve gerektiginde idari yaptirim uygular.

bb) 08.06.2010 tarih ve 27605 sayili Toprak Kirliliginin Kontrolii ve Noktasal Kaynakli
Kirlenmis Sahalara Dair Yonetmelik kapsaminda yetkili kurum/kuruluslarla igbirligi igerisinde
olmak.

cc) 06.10.2010 tarih ve 27721 sayih Atiklarin Yakilmasma iliskin Yonetmelik
kapsaminda yetkili kurum/kuruluslarla isbirligi i¢erisinde olmak.

¢¢) 26.06.2021 tarih ve 31523 sayili Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi ve
12.07.2019 tarih ve 30829 Sayili Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda is ve islemleri yiiriitmek.

dd) 22.05.2012 tarih ve 28300 sayili Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin (AEEE)
Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda is ve islemleri yiiriitmek.

ee) 02.04.2015 tarih ve 29314 sayili Atik Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda, atiklarin
olusumundan bertarafina kadar ¢evre ve insan sagligina zarar vermeden yonetimini Ve atik
olusumunun azaltilmasi, atiklarin yeniden kullanimi, geri doniisiimii, geri kazanimi gibi yollar
ile dogal kaynak kullaniminin azaltilmasini saglamak.

ff) 06.06.2015 tarih ve 29378 sayili Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yo6netmeligi
dogrultusunda is ve islemleri yiirtitmek.

gg) 25.01.2017 tarih ve 29959 sayili Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda
is ve islemler i¢in ilgili kurum/kuruluslarla isbirligi yapmak.

g8) 21.12.2019 tarih ve 30985 sayili Atik Yaglarin Yonetimi Yonetmeligi dogrultusunda
1s ve islemleri yiirtitmek.

hh) 10.06.2020 tarih ve 31151 sayili Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda yazigmalar: yiirtitmek.

1) 24.04.2019 tarih ve 30754 sayili Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Tasimmasi
Hakkinda Y o6netmelik dogrultusunda yetkili kurum/kuruluslarla igbirligi yapmak.

ii) 30.06.2012 tarih ve 6331 sayii Is Saghig ve Giivenligi Kanunu ve ilgili
yonetmelikler dogrultusunda belirlenmis gorevler kapsaminda gerekli is ve islemlerin
yapilmasini saglamak.

1J) Evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger kullanimlar sonucunda olusan atik sularin alici
ortamlar1 kirletmesini 6nlemek amaciyla yetkili kurum/kuruluslar ile isbirligi i¢erisinde olmak.

kk) Konut, ticari ve kamu binalarinda yagmur ve gri sularin uygun tesis ve tesisat
sistemleri ile toplanip, aritilarak uygun alanlarda kullanilmasinin saglanmasi igin yiiriitiilen

caligmalarda yetkili birim/birimlere destek olmak.



I) Cevre bilincinin arttirilmasina yonelik ¢alismalar yiiriitmek. Sempozyum, panel,
seminerler, fuar, festival vb. organizasyonlarda kurumu temsil etmek ve bilinglendirme
faaliyetleri gerceklestirmek. Cevre bilincinin arttirilmasima yonelik brosiirler ve kitapgiklar
hazirlayarak dagitmak.

mm)  Cevre bilinci egitimleri konusunda ilgili kurum/kurulus ve STK ve kisilerle
isbirligi yapmak; egitim programlart hazirlamak ve uygulamak.

nn) Cevre sorunlarina yonelik yarigma, kampanya vb. sosyal etkinlikler, diizenlemek,
diger kuruluslarin diizenledigi etkinliklere katilmak ve etkinliklerle ilgili igbirligi yapmak.

00) Cevre bilincini arttirmaya yonelik egitim, kampanya, fuar, festival, yarisma, 5
Haziran Diinya Cevre Giinii ve diger 6nemli giin ve haftalara iliskin etkinlikler diizenlemek.

00) Mudiirliik faaliyetleri ile ilgili olarak, kisi, kurum/kuruluslar ve STK’lar ile ortak
caligmalar yiiriitmek, bu amagla halkin ve ¢evrenin yararina igbirliklerinin gerceklestirilmesi ve
yuriitiillmesini saglamak.

pp) Miidiirlik faaliyetleri ile ilgili etkinlik ve kampanyalar1 ilgili birimler araciligiyla
vatandaglarimiza duyurmak.

rr) Universiteler, meslek odalar1 ve sivil toplum kuruluslari ile ¢evre sagligi konusunda
arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak,

ss) Midiirlik calismalarinda mevzuatlar kapsaminda lisanshi  firmalar  ve
yetkilendirilmis kuruluslar ile ortak ¢aligmalar i¢in isbirlikleri olusturulmasi, onaylanmasi ve
yiriitiilmesini saglamak.

ss) Cevre kirliligi ile ilgili sikayet ve talepleri degerlendirmek, kirletenler hakkinda ilgili
mevzuat kapsaminda olumsuzluklarin giderilmesini saglamak.

tt) Plan ve projelerin kalic1 yerel yonetim uygulamalarina doniismesini saglamak,

uu) Cevre mevzuatini da ilgilendiren konularda olusturulacak komisyonlara istirak
etmek.

iiti) 11 ve Ilge Cevre Kurulu Kararlarini uygulamak.

vv) Belediye Meclis ve Enciimen kararlarini uygulamak.

yy) Miidiirliik biinyesinde Cumhurbaskanlig: Iletisim Merkezi(CIMER) ve A¢ik Kapi
yetkilisi gorevlendirmek ve gelen sikayetlere cevap vermek.

zz) Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesine iligkin denetimleri gerceklestirmek,
sikayetleri degerlendirmek, kirlilige sebep olan kisi, kurum veya kuruluslari tespit etmek, yasal
mevzuatt uygulamak, olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasin1 konusunda belirlenen kriter ve

standartlarin uygunlugunu saglamak.



aaa) Midirliik ¢alismalar1 ile ilgili yillik faaliyet raporlarini ve stratejik plan ve
performans programini hazirlamak.

bbb) Stratejik planlamaya uygun biitge hazirlamak ve miidiirliik faaliyetlerinin belirlenen
hedeflere gore gergeklestirilmesini saglamak.

ccc) Satin alinacak mal ve hizmetler i¢in gerekli idari ve teknik sartnamenin
hazirlamasini saglamak.

¢ce) Gelen talep, sikayetler ve denetimler dogrultusunda, yiiklenici kurulusa geri
doniistirilebilir atik konteynerlerinin temizliginin saglanmasimi gergeklestirmek, gerekli
durumlarda temizligin Miidiirliik personeli tarafindan yapilmasini saglamak.

ddd) Bilimsel bilgi temeline dayali olarak diisiik karbonlu ekonomiye gegis ve iilke
capindaki sera gazi azaltim hedeflerinin gergeklestirilmesi ve iklim degisikligine direngliligin
Ve uyumun saglanmasi i¢in gerekli ¢calismalari yiiriitmek ve katkida bulunmak.

eee) Belediyenin ¢evre programinin olusturulmasi ve temel ilkelerinin belirlenmesini
saglamak.

fff) iklim degisikligi ile miicadelede kentin enerji ve karbon yogunlugunun
azaltilmasma yonelik uyum ve azaltim calismalar1 ile katki saglamak, ortak cabalar
giiclendirmek ve farkindalik yaratmak,

ggg) Kiiresel ortalama sicaklik artis limitinin sanayi dncesi doneme gore 2°C altinda
tutmak; ilave olarak ise bu artisin 1,5°C’nin altinda sinirlandirilmasina katki saglamak,
stirdiiriilebilir kalkinma ilkesi dogrultusunda mevcut ve gelecek nesillerin iklim degisikliginin
olumsuz etkilerinden korunmasini temin etmek amaciyla sera gazi emisyonlarinin kademeli
olarak azaltilmasina katkida bulunmak.

ggg) Iklim degisikligine uyum igin kurum igi gerekli yasal ve kurumsal gergeveyi
olusturmak.

hhh) ilgili teknik ve finansal gereksinimleri belirlemek; gevresel, sosyal ve ekonomik
faydalar1 gozeterek ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini, enerji verimliligini,
yenilenebilir enerji yatirimlarini tesvik etmek/tesvik almak.

m)  Miidirliigiimiiziin yetki ve sorumluluguna giren mevzuatin verdigi diger gorevleri

yerine getirmek.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 10—(1) Midiirliigiin harcama yetkilisi olup, harcama talimatlarinin biitge ilke
ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve

verimli kullanilmasindan sorumludur.



(2)Midirligin -~ tim i3 ve islemlerinden dolayr Belediye Baskami ve
bagli bulundugu Belediye Baskan Yardimcisina karsi sorumlu olup, Cumhurbagkanligi,
Bakanliklar, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi, Valilik, Kaymakamlik ve Belediye Baskanlig:
tarafindan yayinlanan genelge, bildiri, prensip kararlari, talimatlar, bu yonetmelik vb. ilgili
mevzuatlar ¢er¢evesinde ¢alismalar1 sevk ve idare etmek.

(3)Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir. Calismalar1 yazili ve sozlii
emirlerle yiiriitiir.

(4)Miidiirliik personelinin sevk, idare ve disiplin amiridir.

(5)Mudirliigiin gorevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Bagkanlik Makamina onerilerde bulunmak.

(6)Belediye Bagkani’nin verdigi sozIii ve yazili talimatlari eksiksiz olarak yapmaktan ve
yaptirmaktan, mahiyetindeki memurlarini yetistirmekten hal ve hareketlerini takip ve kontrol
etmekten gorevli ve sorumludur.

(7)Vatandasa yonelik hizmetlerle ilgili “Hizmet Standartlar1” belirleyerek daha hizli ve
etkin hizmet vermek i¢in tedbirler almak ve siireg iyilestirmesi yapmak.

(8)Belediyenin stratejik plan ve performans programinda belirlenen ilgili hedefleri
gerceklestirmek.

(9)i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere ve yargiya intikal eden hususlarda mahkemelere
bilgi, belge ve kolayliklar saglamak.

(10) Bagkanlik Makaminca diizenlenecek toplantilara istirak etmek.

(11) Miidiirliik faaliyetlerinin, Belediye Baskanlik Makaminca uygun goriilen programlar
cercevesinde yiiriitiilmesi i¢in karar vermek, tedbirler almak ve uygulatmak i¢in ¢calismak.

(12) Midirligiin ¢alisma usul ve esaslarini yiiriirlikte olan mevzuat gergevesinde
belirler, faaliyetler ile ilgili mevzuatlari takip etmek.

(13)Miidirlige gelen sikayet, bilgi, talep ve diger islerin havalesini yapmak, islemin
gergeklestirilmesini ve argivlenmesini denetlemek.

(14) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger
kanunlar ile mevzuatin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda
kullanilmasindan sorumludur.

(15) Diger Miidiirliiklerle ve Miidiirligiin faaliyet kapsamina giren konularla ilgili kisi,
kurum ve kuruluslarla isbirligi koordinasyonu saglamak, ¢alismalar yiiriitmek ve protokollerin
yapilmast/yaptirilmasini saglamak.

(16) Midiirligiin  tasinir kayit ve tasmir kontrol yetkililerini belirleyerek, tasinir

islemlerinin ger¢eklestirilmesini saglamak. Miidiirliik hizmetlerinde kullanilacak olan tiiketim
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malzemelerini uygun sartlarda ve zamaninda temin etmek {iizere; satin alma ve ihale
islemlerinin gerceklestirilmesini saglamak.

(17) Personel arasinda gorev boliimii yapmak. Izin, hastalik, gérevden alinma, cekilme
gibi nedenlerle ayrilan personelin yerine, bir baskasinin goérevlendirilmesi ve hizmetlerin
aksamamasi i¢in gerekli onlemleri almak.

(18) Midiirliigiin gorev alanina giren konularda personelinin is, bilgi ve verimliliklerini
arttirabilmek i¢in hizmet i¢i egitimlere katilmalarini saglamak.

(19) Midiirliikkte yapilan ¢alismalarla ilgili olarak personel ile belli araliklarla toplantilar
diizenlemek ve ¢alismalarini degerlendirmek.

(20) Gegici siire gorevde bulunamayacagi donemlerde, Midiirliik yapma sartlarina uygun
bir personeli, Midiirliige vekalet etmek lizere belirleyerek Bagkanlik Makaminin onayina
sunmak.

(21) Miidiirliikk personelinin yillik izin kullanma zamanlarinin programlamasini yapmak.

(22) Miidiirligiin yetki alanina giren konularda arastirma yapilmasina karar vermek, bu is
icin gerekli harcama ve ihale islerinin teklifini hazirlayp ilgili birime sunmak, islerin

yiirlitiilmesini saglamak, kontrol etmek ve sonuclandirilmasini saglamak.

Biiro sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 11—(1) Bu Yonetmelikte belirlenen Miidiirliik gérevlerinden kendisine tevdi
edilenleri yerine getirirken islerini plan ve programa baglayarak bunlarin iyi bir sekilde
yapilmasini ve zamaninda bitirilmesini saglamak.

(2)Birim/birimlerdeki personele is dagitimi yaparak sonuglarini izlemek, kontrol etmek
ve personeli denetlemek.

(3)Birim/birimlere gelen/giden evraklarin ve diger belgelerin kayit havale ve
arsivleme/dosyalama iglemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

(4)Miidirliigiin faaliyet alanlar ile ilgili denetimlerde bulunmak.

(5)Caligsmalarin verimli sekilde yiiriitilmesini saglayici tedbirlerin alinmasini saglamak.

(6)Miidiirliik igindeki birim/birimler aras1 koordinasyonu saglamak.

(7)Miidiirliik igindeki birim/birimlerin mevzuat kapsaminda g¢aligmalarimi koordine
etmek.

(8)Toplantilarda ve ilgili faaliyet konularinda goriis bildirmek.

(9)Miidiir tarafindan yapilan gorevlendirmelerde Miidiirlik Makamini temsil etme

yetkisini kullanmak.

10



(10) Birim/birimlerin, yazismalarinda paraf ve Midirlik Makaminca uygun
goriildiigiinde imza yetkisine sahiptir.

(11) Midiirlikge verilecek diger yetkiler, sorumluluklar ve ilgili mer-i mevzuatlar
dogrultusunda projeleri arastirmak, planlamak, gelistirmek ve koordinasyonu saglamak.

(12) Gorevi geregi verilen is ve islemlerin yerine getirilmesinden Midiirlik Makamina

kars1 sorumludur.

Teknik Personel gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 12—(1) Birim amirince kendilerine verilen gorevleri (kontrol, denetim saha ve
biiro caligmalar1) kanun, tiiziikk, yonetmelik, yazili hizmet emirlerine, i§ programlarina,
sartname ve sozlesmelere, teknik, bilimsel kurallara ve standartlara uygun olarak yapmak.

(2)Sikayet ve talepleri yerinde incelemek, kontrol etmek, sonug ve tespitleri tutanak veya
raporla belgeleyerek geregini gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmak ve birim amirini siirekli
bilgilendirmek.

(3)Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesi yoniinden verilen gorev ve yetki
cergevesinde, plan ve proje hazirlamak, yiriitmek, hazirlanan plan ve projelere katilimi
saglamak.

(4)Tim bu hizmetler ile ilgili islerin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli ihale dosyalarin
hazirlanmas1 saglamak.

(5)Gorev alanina giren hizmetleri kusursuz ve zamaninda tamamlamak, verilen is
programlarini is giicii kaybina meydan vermeden, es giidiim ile emniyetle yiiriitiilmesini
saglamak.

(6)Birim amirince kendilerine havale edilen evraklarin zamaninda geregini yapmak.

(7)Gorevi geregi kendisine verilmis arag, gereg ve her tiirlii malzemeyi hizmet amacina
uygun kullanmak, temiz ve diizenli tutmak, korumak, Miidiirliikkten ayrilmasi halinde devir
ve teslim sartlarini yerine getirmek.

(8)Miidiirliikk tarafindan yapilan c¢alisma ve kontrol programlarina uymak ve
degerlendirme raporlar1 hazirlamak.

(9)Birim amirince uygun goriilmesi ve Miidiir onayi ile her tiirlii egitim, sempozyum,
seminer, panel, fuar, teknik gezi vb. faaliyetlerde gorev almak ve diger hizmet i¢i egitimlere
katilmak.

(10)Mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin gereginin yerine
getirilmesinde, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasinda bagli bulundugu birim

amirlerine kars1 sorumlu olmak.
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(11) Birim amirince uygun goriilmesi ve Miidiir onay1 ile ilgili kurum ve kuruluslarla
yapilacak ortak denetimlere katilmak, is birligi yapmak ve ilgili mevzuatlar gergevesinde
olusturulan kurul ve komisyonlarda gérev almak.

(12) Miidiir ve Birim amirlerince uygun goriilen diger hizmetleri yiiriitmek.

(13)Midirlik  faaliyetlerine  yonelik, ortak c¢alisma yiriitilen her tirli

kurum/kuruluslarla protokollerin diizenlenmesi ve takip edilmesine destek olmak.

Idari Personel gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 13—(1) Midiirliik biinyesindeki personel, birimindeki tiim is ve islemlerden
Biiro Sorumlusuna ve Miidiire kars1 sorumlu olup, ilgili yasalar ¢ergevesinde amirinin verdigi
gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

(2)Bagli oldugu birim/birimler tarafindan yapilacak her tiirlii sosyal ve kiiltiirel
faaliyetleri organize etmek.

(3)Gorev alanina giren konulara iliskin, biitge, stratejik plan, faaliyet raporunu ve
performansi hazirlamak.

(4)Stratejik planlama ile Miidiirlige verilen hedeflerin gerceklestirilmesini saglar. 2872
sayili Cevre Kanunu’nu ve bu kanuna bagli olarak ¢ikartilan yonetmelikler dogrultusunda
birim, kurum ve kuruluslarca yapilan/yapilacak plan ve projelerin verilen gorev ve yetki
cergevesinde hazirlanmasi, yiirtitiilmesi ve takip edilmesi isini yapmak.

(5)Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesi yoniinden verilen gorev ve yetki
cercevesinde, plan ve proje hazirlamak, yiiriitmek, hazirlanan plan ve projelere katilimi
saglamak.

(6)Cevre bilincini arttirmaya yonelik etkinlikler, fuar, sempozyum, seminer, yarisma,
kampanyalara ve diger kuruluslarin diizenledigi etkinliklere katilmak.

(7)Tiim bu hizmetler ile ilgili islerin yiiriitiillebilmesi i¢in gerekli ihale dosyalarin
hazirlanmasi siirecine destek olmak.

(8)Miidiirliik faaliyetlerine yonelik, ortak ¢alisma yiiriitiilen her tiirlii kurum/kuruluslarla
protokollerin diizenlenmesi ve takip edilmesine destek olmak.

(9)Miidiirliigiimiiziin yetki ve sorumluluguna giren mevzuatin ve Miidiiriin verdigi diger

gorevleri yerine getirmek.
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Gerg¢eklestirme Gorevlisi gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 14—(1) Harcama talimat1 iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi,
teslim almaya iliskin iglemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in gerekli belgelerin
hazirlanmas1 gorevlerini yiiriitmek.

(2)Birimin ihtiya¢ duydugu yapim isleri ile mal ve hizmet alimlarina iliskin islemleri ilgili
kanun, yonetmelik ve tebliglere uygun bigimde yiiriiterek, temin edilmesini saglamak.

(3)1s ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilarak temin
edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak ve tekliflerde bulunmak.

(4)Kanun, tiiziik, yonetmelik, kararname, genelge ve tebligler dogrultusunda yetkili
organlarca belirlenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yapmak veya yaptirmak.

(5)Dogrudan temin; hizmet ve mal alimlari ile ilgili yaklasik maliyeti tespit i¢in sahis,
firma, kurum veya kuruluslardan teklifler almak.

(6)Harcama Yetkilisinin talepleri dogrultusunda teknik ve idari sartnameler, ihale ilani,
ihaleyi gerceklestirecek yazigmalar1 ve ihale sonrasi islemleri neticelendirmek.

(7)Dogrudan temin disindaki; yapim, mal ve hizmet alimlar ile ilgili yaklasik maliyet
tespit komisyonu onayini almak.

(8)Hizmetin dogru ve zamaninda yapilabilmesi i¢in ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve
tebligleri giinliik takip etmek.

(9)ihale siirecinde ve sonrasina ait is ve yazismalar1 dogru ve zamaninda yapmak.

(10) Harcama Yetkilisine bilgi ve rapor vermek.

Tasimir Kayit ve Kontrol Yetkilisi gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 15-(1) Tasinir Kayit Yetkilileri, harcama yetkililerince, memuriyet veya
calisma unvanina bagli kalmaksizin tasinir kayit ve islemlerini Taginir Mal Yo6netmeliginde
belirtilen usule uygun sekilde yapabilecek bilgi ve niteliklere sahip personel arasindan
gorevlendirilir.

(2)Tasinir Kontrol Yetkilileri, harcama yetkilisince, taginir kayit yetkilisinin yapmis
oldugu kayit ve islemleri kontrol etmek {izere gorevlendirilir.

(3) Taginir Kontrol Yetkilisi ile taginir kayit yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez.

(4) Taginir Kayit Yetkililerinin gérev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

a) Harcama birimimince edinilen tasinmazlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima

verilmeyen taginirlari sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.
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b) Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak,
ozellikleri nedeniyle kesin kabulleri belli bir donem kullanildiktan sonra yapilabilen sarf
malzemeleri hari¢ olmak iizere, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini
onlemek.

¢) Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar: tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir mal yonetim hesap cetvellerini istenilmesi halinde konsolide gérevlisine
gondermek.

¢) Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlarin ilgililere teslim etmek.

d) Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

e) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar
harcama yetkilisine bildirmek.

f) Ambar sayimi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlart harcama yetkilisine bildirmek.

g) Kullanimda bulunan dayanikli tasmirlart bulunduklari yerde kontrol etmek,
sayimlarin1 yapmak ve yaptirmak.

g) Harcama biriminin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasina yardimer olmak.

h) Kayitlarini tuttugu taginmazlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunulmak tizere taginir kontrol yetkilisine teslim etmek.

1) Ambarlarda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayit ve
noksanlardan sorumlu olmak.

i) Ambarlarimi devir ve teslim etmeden gérevlerinden ayrilmamak.

(5) Tasimir Kontrol Yetkililerin gorev ve sorumluluklar1 asagida belirtilmistir.

a) Tasinir kayit ve islemleri ile ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve
mali tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

b) Harcama Birimi Tasimmir Mal Yonetimi Hesabi1 Cetvelini imzalayarak harcama
yetkilisine sunmak.

(6) Tasmur kayit yetkilileri ile taginir kontrol yetkilileri, diizenledikleri ve imzaladiklart

belge ve cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine kars1 birlikte sorumludur.

Mutemet Gorevlisi gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 16—(1) Miidiir tarafindan yazili olarak gorevlendirilir.
(2)Kendisine verilen avansla sinirli olarak yapacagi harcamalar konusunda Miidiire karsi

sorumludur.
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(3)Harcamalarin mahsubuna iliskin belgeleri muhasebe yetkilisine vermek ve artan tutari
iade etmekle yiikiimliidiir.

(4)Mutemet avans almadan harcama yapamaz ve miidiirliik adina harcama yapmak iizere
mali hizmetler biriminin veznesi veya banka hesabindan bagka higbir yerden hi¢gbir nam ile para
alamaz.

(5)Miidiiriin yazili izni ile mutemet, lizerindeki avans veya adina agilan kredi tutarini
baska bir mutemete devredebilir. Avans seklindeki 6n 6demelerin baska bir mutemede devrinde
para ve harcama belgelerinin mutemede teslim edildigine iliskin tutanak diizenlenir. Devreden
mutemetce tutanak ve miidiiriin yazili izni muhasebe yetkilisine ibraz edilerek, avans kaydinin
yeni mutemet adina yapilmasi saglanir. Tutanagin birer niishasi devreden ve devralan
mutemede verilir.

(6)Mutemet 6n Odemelerden harcadigi tutara iligkin kanitlayic1 belgeleri, ilgili
kanunlarinda ayrica belirtilmemis olmasina halinde bir ay icinde muhasebe yetkilisine vermek
ve artan tutar1 iade ederek hesabini/avansi kapatmakla yiikiimlidiir.

(7)Mutemet, On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve diger ilgili mevzuat

hiikiimlerine gore is ve islemleri yiiriitiir.

Atik Toplama personelinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 17—(1) Atk Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda, Baskanlik, Baskanlik ek
hizmet binalarindan ve konutlardan ¢ikan tehlikeli atiklarin toplanmasi ve bertaraf alanina
taginmasini saglamak.

(2)Komsu Masaya gelen talepler ve sikayetler dogrultusunda geri kazanilabilir atiklarin
kaynaginda ayr1 toplama calismalarini yapmak.

(3)Baskanlik ve Bagkanliga bagli diger binalarda dezenfektan c¢aligmalarini yapmak.
Ayrica Egitim Kurumlari, Ibadethaneler, Kamu Binalar1 ve Miidiirlik Makamimin uygun
gérmesi halinde diger binalarda da dezenfektan ¢alismasini yapmak.

(4)Geri kazanilabilir/doniistiiriilebilir atiklarin, toplanmasina yonelik ilgemizde bulunan
konteyner, kafes, kutu vb materyallerin, doluluk, kirlenmesi, kirilmas1 vb. takibini yapmak.

(5)Kurum mevzuati, kanunlar ve bu kanunlara bagli olarak ¢ikarilan yonetmelik ile
kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden; bagli bulundugu miidiire ve

Biiro Sorumlusuna karsi sorumludur.
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Sifir Atik Yonetimi Birimi gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 18—(1) Ilge simirlarimiz igerisinde Sifir Atik Yénetim Sistemi ile Entegre Atik
Y Onetim Sistemi ¢ergevesinde tiretim ve tliketim faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan ¢evre ve insan
saghgim etkileyecek sekilde dogrudan veya dolayli bir sekilde alici ortama verilmesini
onlemeye yonelik ¢alismalar1 yapmak/yaptirmak.

(2)Hava, su ve toprak kalitesinin korunmasi amaciyla her tiirlii atigin Sifir Atik Yonetim
Sistemine uygun olarak gevre kirliliginin 6nlenmesi, olusan atiklarin tekrar kullanimini ve
azaltimini saglamak.

(3)Atik olusumunun 6nlenemedigi durumda atigin geri kazanimi veya bertaraf edilmesi
icin gerekli calismalar1 yapmak veya yaptirmak.

(4)Sifir atik mevzuati kapsaminda Sifir Atik Belgesini almak ve bu konudaki
stirdiiriilebilirligi ile entegrasyonu saglamak.

(5)Bakanligin ¢evrimigi portali olan Entegre Cevre Bilgi Sistemine kayit olmak/veri
giriglerini yapmak ve Sifir Atik Bilgi Sistemi ile ilgili tiim is ve iglemleri yiirtitmek.

(6)Kaynaginda ayr1 biriktirilen atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve degerlendirilmesine
yonelik sistemi iyilestirmek, gelistirmek, yayginlastirmaya ve bilinglendirmeye yonelik
caligmalar1 yliriitmek.

(7)Atik olusumunun 6nlenmesi, azaltilmasi, yeniden kullanimi, kaynaginda ayristirma ve
geri doniisiimii konularinda brosiir, kitapgik, resim, slogan, sosyal medya ve reklam araglari ile
kampanyalar, etkinlikler ve sosyal projeler diizenleyerek halkin sifir atik konusundaki
duyarliligini ve katilimini arttirmak.

(8)ilgemizde vatandasimizdan gelen Sifir Atk Yonetimi sistemi igerisinde
degerlendirilen atiklarla ilgili talep ve sikayetleri degerlendirmek ve sonuglandirmak.

(9)ilgemizdeki egitim kurumlari ile belediye arasindaki koordinasyonu saglamak,
kampanya, etkinlik ve egitimler diizenleyerek, ¢evre bilincini artirmaya yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

(10) Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 ve Bakanliga bagli merkez ve tasra
teskilat1 ile gerekli yazigsmalarin yapilmasini saglamak.

(11) Baskanligimiz biinyesinde bulunan ilgili birimlerin faaliyetleri sonucu olusan
tehlikeli atiklarin, Atik Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda ¢evre izin lisansli bertaraf tesislerine
gonderilmesini ve bertaraf edilmesini saglamak.

(12)Kaynaginda ayr1 toplanmasi gereken her tiirlii atigin olusumu, mer-i mevzuatca
belirlenen geri doniisiim/bertaraf siireglerine dahil edilip edilmedigine iliskin saha denetimlerini

yapmak.
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(13) Sifir atik yonetimi kapsaminda, egitim, kampanya, fuar, festival ve yarismalar
diizenlemek.

(14) Sifir atik yonetimine yonelik bilgilendirme amagli brosiirler ve Kkitapgiklar
hazirlayarak dagitmak.

(15) Sifir atik yonetimine yonelik egitimler konusunda ilgili kurum/kurulus ve STK ve
kisilerle isbirligi yapmak, egitim programlari hazirlamak ve uygulamak.

(16) Ambalaj atiklart

a) Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasini/toplatilmasini saglamak. Konuyla
ilgili ilge genelinde kontroller gerceklestirmek, bilgilendirmeler yapmak.

b) Ambalaj atiklarinin uygun yontemlerle geri kazandirilmasi ve bertarafinin saglanmasi
icin ilgili lisansh firma ve yetkilendirilmis kuruluslarla igbirligi yapmak, gerektiginde kurum
ve kuruluslarla bilgi aligverisinde bulunmak ve ¢alismalar yiiriitmek.

¢) Ilge sinirlari igerisindeki mevzuat veya ikili protokollerle belediyemizin gérev ve yetki
kapsamina dahil edilen her tiirlii atigin yonetmelikler ¢ergevesinde diizenli olarak toplanmasi,
nakledilmesi ve bertaraf/geri doniisiim/geri kazanimin saglanmasina yonelik, arastirma ve
onerilerde bulunmak, uygulamaya gecirmek icin yetkilendirilmis kuruluslarla koordineli
calismak.

¢) Ambalaj atik olusumunun Onlenmesi, Onlenemeyen ambalaj atiklarinin yeniden
kullanim, geri donilisiim ve geri kazanim yontemleri kullanilarak bertaraf edilecek miktarinin
azaltilmasini saglamak.

d) Dongiisel ekonomi ve kaynak verimliligi ilkeleri esas alinarak ambalaj ve ambalaj
atiklarinin depozito yonetim sistemi ve sifir atik yonetim sistemi dahil belirli bir yonetim
sistemi i¢cinde yonetilmesini gerceklestirmek.

e) licemizde olusan geri doniisiim atiklarimi saglikli bir sekilde kaynaginda ayri
toplanarak geri kazaniminin saglanabilmesi i¢in ilge niifusu ve atik toplama yogunlugu goz
ontinde bulundurularak atik getirme merkezi kurulmasini saglamak.

f) Ilgemizde atik toplama noktalar1 (yesil nokta) olusturmak.

g) ilcemizde olusan geri doniisebilen atiklarin kaynaginda saghikli bir sekilde ayri
toplanarak, geri kazaniminin saglanabilmesi i¢in yeni yapilacak olan 25 ve iizerinde bagimsiz
birimin yer alacagi isyerleri, AVM ve konutlarin mimari projelerinde atik toplama noktalarinin
olusturulmasini saglamak.

g) Belediye simnirlar1 igerisinde naylon poset kullanilmamasi yoniinde yiiriitiilen
caligmalar1 takip etmek, ¢evre dostu poset kullanilmasina yonelik uygulama ile ilgili usul ve

esaslar1 belirlemek.
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h) Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi’nde belirtilen esaslar dogrultusunda
atiklarin; kaynaginda ayristirilmasi, geri kazanimi ve uygun bir sekilde geri doniisiimiiniin
saglanmasi i¢in saha denetimleri yapmak, isyeri ve konutlarda bilgilendirme yapmak, gerekli
calismalar1 ve kontrolleri yapmak.

1) Ambalaj atiklarinin yetkili olmayan kisiler tarafindan toplanmasini, tasinmasini,
depolanmasini, geri doniistiiriilmesi ve geri kazanilmasini 6nlemek amaciyla gerekli tedbirleri
almak.

i) Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi amaciyla gerekli ekipmanlari temin
etmek ve bu atiklarin toplanarak lisansl firmalara ulastirilmasini saglamak/saglatmak.

j) Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 ve Bakanliga baglh merkez ve tasra
teskilati ile gerekli yazigsmalarin yapilmasini saglamak.

k) Ambalaj atiklar1 ile ilgili her tiirlii talep ve sikayetleri sonuglandirmak.

(17) Cam ambalaj

a) Cam ambalaj atiklari ile ilgili her tiirli talep ve sikayetleri sonuglandirmak.

b) Cam ambalaj atiklarini, kumbaralarla/konteynerlerle, kaynaginda ayri toplama
caligmalarini yiirlitmek.

c) Horeca (Hotel, Restaurant, Cafe) Projesi kapsaminda gerekli ekipmanlari temin
etmek/ettirmek ve bu isletmelerde olusan cam atiklart ayri toplamak.

¢) Ilge genelinde toplanan tiim cam ambalaj atiklarmin lisansh ve yetkili kuruluslar
araciligiyla geri doniisiimiini ve takip edilmesini saglamak.

d) Sifir atik yonetimi kapsaminda, bilinglendirmeyi artirmak i¢in kampanyalar
diizenlemek ve uygulamak.

(18) Bitkisel Auk Yag

a) Yonetmelikte yer alan esaslara gore bitkisel atik yaglarin toplanmasi, geri
kazanilmasima yonelik, ¢alismalar1 ve kontrolleri yapmak, yonetmelige aykiri davrananlar
hakkinda yasal islem uygulamak.

b) Ilgemizdeki atik yag iireticisi konumundaki isletmelerde atik yagin kullanim sikligini
belirleyen toplam polar madde 6l¢limlerinin yaptirilmasini saglamak.

c) Belirlenen program dahilinde bitkisel atik yaglarin igletmelerden ve evlerden
kaynaginda ayr1 toplanmasini/toplatilmasini saglamak,

¢) Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhigina, bitkisel atik yag toplama

verilerinin gonderilmesi ve gerekli yazismalarin yapilmasini saglamak.
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d) Bitkisel atik yag tireticilerinin, ¢evre lisans1 almis geri kazanim veya bitkisel atik yag
ara depolama tesisleri ile yillik s6zlesme yapmalarin1 saglamak, buna iliskin kayitlar ilgili il
midiirligiine bildirmek, s6zlesme yapmayanlara gerekli yasal islemleri uygulamak.

e) Bitkisel atik yag ile ilgili her tiirlii talep ve sikayetleri sonu¢landirmak.

f) Sifir attk yonetimi kapsaminda, bilinglendirmeyi artirmak igin kampanyalar
diizenlemek ve uygulamak.

(19) Auk Pil ve Akiimiilator

a) Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda, atik pil ve
akiimiilatorlerin ayr1 toplanmasini/toplatilmasini, geri kazanilmasini saglamak iizere gerekli
caligmalar1 ve kontrolleri yapmak,

b) Sifir atik yonetimi kapsaminda, bilinglendirmeyi artirmak igin kampanyalar
diizenlemek ve uygulamak.

(20) Atk Elektrikli ve Elektronik Esyalar(AEEE)

a) Atik Elektrikli ve Elektronik Egyalarin Kontrolii Yoénetmeligi dogrultusunda
elektrikli-elektronik atiklarin kaynaginda ayri toplanarak sisteme geri kazandirilmasina yonelik
caligmalar yiiriitmek ve kontroller yapmak.

b) Atik floresanlarin, yetkilendirilmis kurulus tarafindan, kaynaginda ayri
toplanmasini/toplatilmasini saglamak.

c) Sifir atik yonetimi kapsaminda, bilinglendirmeyi artirmak igin kampanyalar
diizenlemek ve uygulamak.

(21) Atik Evsel Ilaglar

Sifir Atik Yonetmeligi dogrultusunda ilag satisi yapilan yerlerde ve saglik kuruluslarinda
toplanan atik ilaglarin alinmasi, gecici olarak depolanmasi ve bertarafa gonderilmesini
saglamak. Ayrica ¢esitli kurum/kurulus ve STK larla igbirligi i¢inde faaliyetlere devam etmek.

(22) Tibbi Atiklar

Saglik Isleri Miidiirliigiimiiz ile is birligi yaparak, Miidiirliikten ¢ikan tibbi atiklarin
cevreye ve insan sagligina zarar vermeden kaynaginda ayr1 toplanmasini/toplatilmasini, saglik
kurulusu i¢inde taginmasini, gecici depolanmasini, tibbi atik igleme tesisine taginmasini ve
bertaraf edilmesiyle ilgili is birligine katkida bulunmak.

(23) Tehlikeli/Tehlikesiz Atk Toplama Merkezi

Atik Elektrikli-Elektronik Esyalar(E-Atik), atik floresan, atik pil, atik ilag, laboratuvar
kimyasallari, atik motor yaglari, dmriinii tamamlamis lastik(OTL), Tibbi Atik vb. toplanan

atiklarin biriktirilmesini/gecici depolanmasini/bertaraf tesislerine gonderilmesini saglamak.
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(24) Ambalaj Atk Toplama Ayristirma Tesisi

Kaynaginda ayri toplanan kagit-karton, metal, plastik ve cam atiklarin tiirlerine gore
ayristirilmasi, preslenip geri doniislim/geri kazanim tesisine gonderilmek {izere gegici
istiflemenin yapilmasini saglamak.

Diger Atik Yonetimi

(25) Attk Motor Yaglart

Atik Yaglarin Yonetimi YoOnetmeligi dogrultusunda atik motor yaglarin kaynaginda ayri
toplanmasi/toplatilmasi galismalarini yiriitmek, ilgili kurum/kurulus ve birimlerle atik motor
yag lreten isletmelerin denetlemesi i¢in is birligi yapmak.

(26) Tekstil Atiklar

flge sinirlar1 dahilinde kullamilmis giysi, ayakkabi, canta vb. tekstil iiriinlerinin
toplanmasi, ayrigtirtlmasi, kullanilabilir durumdakilerin ihtiya¢ sahiplerine ulastiriimasi ve
digerlerinin geri doniisiime kazandirilmasini saglamak.

(27)Kitap ve Oyuncak Paylagim Noktalart

flge simirlar1 dahilinde kitap ve oyuncaklarin toplanmasi, ayristirilmasi, kullanilabilir
durumdakilerin ihtiyag sahiplerine ulastirilmasi ve digerlerinin geri doniisiime kazandirilmasini
saglamak.

(28) Atik Omvriinii Tamamlamusg lastikler(OTL)

Omriinii tamamlamus lastiklerin kaynaginda ayri toplanmasi/toplatilmasi ¢alismalarini
yiirlitmek ve ilgili kurum kuruluslar ve birimlerle atik lastik iireten isletmelerin denetlenmesi
konusunda is birligi yapmak.

(29) Organik atik kompost iiretimi yonetimi

Organik atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasi/toplatilmasi ile kompost {iretimi ve enerji
elde edilmesi i¢in kurum/kurulus ve birimlerle is birligi yapmak.

(30) Evsel Nitelikli Tehlikeli Atklar

Evsel nitelikli tehlikeli atiklarin kaynaginda ayri toplanilmasi, gecici depolama
alanlarinda biriktirilmesi ve gevre izin lisansl tehlikeli atik bertaraf tesislerine gonderilmesini

saglamak.

Iklim Degisikligi ile Miicadele ve Enerji Yonetimi Birimi gorev, yetki ve
sorumluluklari

MADDE 19-(1) Iklim degisikligi konusunun kurumun stratejik ve yOnetimsel
stireclerine dahil edilerek takip edilmesi, ilgili Midiirliikler ile koordinasyonu ile yonetilmesi

kapsaminda Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii biinyesinde kurumu temsil etmek.
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(2)iklim degisikligi ile miicadele ve ozon tabakasinin korunmasima yénelik ulusal ve
uluslararas1 ¢aligmalarin takibini yaparak gerekli konularda mevzuata uygun yerel caligmalari
uygulamak/uygulatmak, diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

(3)Yerelde iklim degisikligi ile miicadele ¢alismalarinin koordinasyonunu saglamak,
yerel 6lgekte iklim degisikligi eylem planlarinin hazirlamak ve uygulamak/uygulatmak.

(4)Kiiresel iklim degisikligiyle miicadele igin yiiriitiilen ulusal/uluslararasi ¢abalara Sisli
Ilgesi olarak yerel diizeyde katki saglamak amaciyla uluslararasi anlasmalara uygun enerji ve
sera gazi emisyonlarinin azaltim hedeflerinin belirlenerek hazirlanan “Siirdiiriilebilir Enerji ve
Iklim Eylem Planr” ilgili kurum/kuruluslarla ¢alisarak isbirligi icerisinde yiiriitmek.

(5)iklim degisikligine uyum, sifir atik, gevre sorunlari ve politikalar1 konularinda
inceleme, arastirma yapmak, veri toplamak ve olusturmak, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi
ile sonuclarin siirdiiriilebilirligini saglamak.

(6)Belediyenin ve tiim paydaslarin kontroliinde olan faaliyetlerle yapabilecegi azaltim
uygulamalarimi belirlemek, eylem planimin gerektirdigi uygulamalarin gergeklestirilmesi i¢in
diger birimler ile kurulan proje ¢alisma grubu ile igbirligi icerisinde ¢alismalar yapmak,

(7)Sorumlu oldugu tim kurumsal ve kentsel alan i¢in “Sera Gazi Envanteri”nin
hazirlanmasini saglamak.

(8)Ozon tabakasinin incelmesine neden olan maddelerin ve bu maddelerin alternatifleri
olan sera gazlarinin kontroliine iliskin olarak ulusal ve uluslararasi gelismeleri izlemek,
degerlendirmek, konuyla ilgili yerel politika ve strateji belirlemek ve uygulamaya yonelik
caligmalarini yapmak ve yaptirmak.

(9)Belediyenin biitiinciil politikalarin1 igeren yatirim programinin (stratejik plan,
biitgeleme vb.) “Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plan1” ile baglantili ve uyumlu olmasini
saglamak.

(10) Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plan1 dogrultusunda azaltim ve uyum
konularinda somut adimlar atilmasin1 ve mevcut eylemlerin gelistirilmesini saglamak, yeni
eylemler gelistirmek, kurumun ilgili miidiirlikkleri ve paydaslari ile is birligi icerisinde olmak.

(11) “Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani’na, Belediye disindaki diger paydaslarin
(sivil toplum kuruluslari, iiniversiteler, meslek odalari, 6zel sektdr, vb.) aktif katilimini
saglamak.

(12)ilge genelinde sera gazi azaltimina yonelik plan ve raporlarin paydaslar ile
paylasilmasi ve tiim paydaslarin bulundugu bilgilendirme ¢alismalar1 yapmak. (calistay,

toplanti, seminer, vb.)
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(13) “Sera Gaz1 Envanteri” ve “Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plan1” ¢alismalarini
belirli araliklarla ilgili kurum/kuruluslarla igbirligi i¢erisinde giincellemek.

(14) Toplumun farkindaliginin ve bilincinin artmasi i¢in iklim degisikliginin nedenleri ve
etkileri, iklim degisikligi ile miicadele yollar1 ve iklim degisikliginin yasama etkisi, konularinda
toplumun her kesimine yonelik egitim, kampanya, yarisma, proje vb. ¢alismalar yiiritmek.

(15)iklim degisikligine neden olan sera gazi emisyonlarini izlemek, kontrol etmek ve
raporlamak.

(16) iklim degisikligi konularinda kamuoyunun bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesine
yonelik calismalar yapmak.

(17)iklim degisikligi calismalar1 kapsaminda yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenen fuar,
kongre, seminer ve panellere katilmak ve/veya bunlari diizenlemek.

(18) Mer-i mevzuatlarda belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda is ve
islemleri yiiriitmek, bu amagla Miidiirliik i¢erisinde gerekli servisleri kurmak ve organizasyonu
yapmak, ihtiya¢ duyulan arag, gereg, ekipman vb. saglamak.

(19) Baskanlik Makami tarafindan kanun ve yonetmelikler ¢er¢evesinde verilen gorev ve
sorumluluklar1 yerine getirmek.

(20)1lgili Bakanliklarca gikarilan mer-i mevzuatlar kapsaminda iklim degisikligine
uyumla ilgili is ve islemleri ylirtitmek.

(21) Iklim Degisikligi [le Miicadele ve Enerji Y dnetimine yonelik egitim, kampanya, fuar,
festival ve yarigmalar diizenlemek.

(22) Iklim Degisikligi ile Miicadele ve Enerji Yonetimine iliskin bilgilendirme brosiirleri
ve kitapgiklar: hazirlayarak dagitmak.

(23) Iklim Degisikligi Ile Miicadele ve Enerji Yonetimine yonelik egitimler konusunda
ilgili kurum/kurulus ve STK ve kisilerle isbirligi yapmak; egitim programlari hazirlamak ve

uygulamak.

Cevre Yonetimi Birimi gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 20—(1) Ilge siirlarimiz igerisinde her tiirlii cevresel kirlilikle ilgili 2872 sayil
Cevre Kanunu, 3194 Sayili Imar Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, diger ilgili kanun ve
yonetmeliklere gore denetim, yonetim ve uygulama faaliyetlerini siirdirmek.

(2)Cevre mevzuati kapsaminda birime gelen, her tiirlii talep ve sikayetleri (dilekge, e-
posta vb.) zamaninda degerlendirmek, sonuglandirmak, gerekli kurum ve kuruluslara
bildirmek.
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(3)Stratejik plan, faaliyet raporu, performans bilgileri ve biitge ¢alismalar1 konularinda
raporlamalar1 hazirlamak.

(4)5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanununda
belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar ile 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu kanuna istinaden
yuriirlikte olan/yiiriirlige girecek yonetmeliklere istinaden verilen/verilecek yetkiler
kapsaminda c¢aligmalari yliriitmek.

(5)Cevre yonetimi ile ilgili faaliyetler i¢in, etiit, plan ve proje yapmak/yaptirmak, bu
amagla ilgili kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslari gibi paydaslarla
isbirligi yapmak/hizmet almak.

(6)Cevre ve ¢evre sagliginin korunmasina iliskin olarak rutin ve/veya sikayete istinaden
yapilan kontrol/denetimlerde, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar hakkinda
yetki ¢ercevesinde gerekli yasal ve idari islemleri uygulamak, yapilan kontrol/denetimlerde
tespit edilen yetki dis1 konularda ise yetkili kurumlara gerekli bildirimleri yapmak.

(7)Cevresel degerler ve dogal kaynaklarin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik olarak,
hava, su, toprak, giiriiltii, vs. konularda projeler yapmak/yaptirmak, bu amagla ilgili kamu
kurum/kuruluslari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel sirketlerle igbirligi yapmak.

(8)Mer-i mevzuatlarda belirlenen gérev ve sorumluluklarin gerektirdigi Miidirligiin her
tirlii yapim, hizmet, mal alim ve danismanlik ihaleleri ve dogrudan temin i¢in, ilgili mevzuatta
belirlenen esas ve usuller ¢ergcevesinde is ve islemleri yiiriitmek.

(9)Gorev alanina giren diger mevzuatlarla verilen kontrol, denetim ve takip gorevlerini
yapmak.

(10) Yapilan denetimler ve idari yaptirnmlar hakkinda Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi I Miidiirliigii'ne belirli araliklarla bilgi vermek.

(11) Midiirlik Makami tarafindan kendisine verilen gérev ve talimatlar yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek.

(12) Cevre bilincini arttirmaya yonelik egitimler konusunda ilgili kurum/kurulus ve STK
ve kisilerle igbirligi yapmak; egitim programlar1 hazirlamak ve uygulamak, cevresel konularla
ilgili egitimler vermek, kampanya diizenlemek, cevre ile ilgili fuarlara katilim saglamak,
festival organize etmek, yarisma ve 5 Haziran Diinya Cevre Giinii ve diger 6nemli giin ve
haftalara iligkin etkinlikler diizenlemek. Bununla birlikte belirli giin ve haftalarda oncelikli
olmak tizere, ¢evre bilincini arttirmaya yonelik brosiirler, Kitapgiklar vb. materyaller

hazirlayarak dagitmak.
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(13) Cevresel Giiriiltii Kontrolii

a) Cevresel giirtiltiiye maruz kalinmasi sonucu kisilerin huzur ve silkununun, beden ve
ruh sagligini bozulmamasi icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak amaciyla, isletme, tesis,
igyeri, santiye alanlar ile rekreasyon ve eglence yerlerinin denetimini yapmak.

b) Belediye sinirlar1 iginde yapilan denetim sonuglarin1 Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi 11 Miidiirliigiine bildirmek.

c) Belediye sinirlari i¢inde giiriiltii kaynaklarini programli, programsiz veya sikayetlere
istinaden gerektiginde diger mevzuat kapsaminda yetkili kilinan kurum ve kuruluslarla isbirligi
ve koordinasyon i¢inde, Cevresel Giiriiltiniin Degerlendirilmesi Ve Yo6netimi Yonetmeliginde
belirlenen esaslara uyulup uyulmadigini denetlemek, gerektiginde giiriiltii kaynaklar1 igin
akustik rapor veya ¢evresel giiriiltii seviyesi degerlendirme raporu hazirlattirmak, bu raporlari
incelemek ve degerlendirmek, bu yonetmeligin ihlalinin tespiti halinde idari yaptirim
uygulamak.

¢) Giriilti kirliligi ile ilgili sikayetleri yerinde ve zamaninda ilgili mevzuat gercevesinde
degerlendirmek, giirtiltiiye neden olan faktorleri belirleyerek 6nlem alinmasini saglamak.

d) Girilti kirliliginin 6nlenmesi tedbirleri ve uygulamalari ile ilgili kisi, kurum ve/veya
kuruluslarca yapilan ortak denetim ve egitim faaliyetlerine katilmak, bolgesel kararlarin
alimmasinda katk1 saglamak.

e) Ilge smirlar1 dahilinde giiriiltii envanterlerini ¢ikarmak, calisma programlarimi,
uygulama planlarin1 ve projelerini hazirlamak ve yiiriitmek; ilgili kurum ve kuruluslarla
koordinasyon saglayarak, ilge bazinda giiriiltii haritalar1 ve eylem planlarinin hazirlanmasi
konusundaki ¢alismalara katilmak/destek vermek.

f) Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda ilgede
bulunan eglence yerlerinin canli miizik izin belgelerini almalar1 hususunda gerekli denetimleri
yapmak, canli miizik izni olmayan eglence yerlerini ilgili miidirlikklere bildirmek.

g) Canli miizik izin belgesi ile ilgili yazismalari ve raporlar diizenlemek.

(14) Insaat ve Hafriyat Atig1 Yonetimi

Insaat ve haftriyat at1f1 iireticisine, Hafriyat Toprag ile Insaat/Yikint1 Atiklar1 Tasima ve
Kabul Belgesinin vermek ve gerekli denetimleri saglamak.

(15) Insaat Sahalarinda Asbest Atiklari Kontrolii

a) Ilge sinirlari icerisinde yikilacak binalarda, yikim ruhsati almadan dnce ilgililerinden
yikilacak olan yapilar i¢in Asbest Envanter Raporunu talep etmek.

b) Asbest Envanter Raporu hazirlanmasi ¢alismalart kapsaminda, yikilacak yapidan

asbest sokiim uzmani esliginde, asbest sokiim elemani tarafindan teknigine uygun olarak
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numune alinmasi i¢in gerekli denetimleri yaparak, yeterli sayida ve uygun noktalardan numune
alinmasini saglamak.

€) Alinan numunelerin yetkili laboratuvarlar tarafindan incelenmesi, sonrasi asbest
bulunmasi durumunda ise, asbestli malzemenin ilgili yonetmelikler ¢ergcevesinde lisansli
firmalarca bertarafinin saglandigina dair belgenin ve Asbest Sokiim Raporunun teslim
edilmesini saglamak.

¢) Asbest Envanter Raporu ve varsa Asbest Sokiim Raporunun kontrol edilmesinin
ardindan, yapiya yikim ruhsati verilmesi acgisindan ilgili Miidiirliiklerce yikim ruhsati
diizenlenmesi konusunda gerekli yazismalar1 yapmak.

(16) Istnmadan Kaynaklanan hava kirliliginin kontrolii

a) Ilge smirlarimiz icinde 1s1nma amacgh kullanilan yakitlardan kaynaklanan is, duman,
toz, gaz, buhar ve aerosol halindeki emisyonlarin, hava kalitesi tizerindeki olumsuz etkilerini,
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi dogrultusunda denetler,
kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak igin gerekli 6nlemleri aldirmak ve
kirletenler hakkinda yasal islem yapmak.

b) Issnmadan kaynakli kirliligin kontrolii agisindan ilgili ydnetmelikler ve Il Mahalli
Cevre Kurulu Kararlart dogrultusunda yakit, yakim ve yakma sistemlerine yonelik
uygulamalar takip etmek, yiiriitmek ve gerekli denetim, tespit ve kontrolleri yapmak.

c) Sikayetlerin degerlendirilmesine yonelik denetim ve izleme faaliyetleri yapmak.

¢) Kalitesiz yakit kullaniminin énlenmesi agisindan, belediye sinirlari igerisinde satisa
sunulan yakitlarm (kat1 ve siv1) iiretim, pazarlama ve tiiketimi asamasinda her yil Il Mahalli
Cevre Kurulunca karara baglanan yakit programina bagli kalinarak gerekli kontrol ve
denetimlerini yapmak, komiir satis yerlerinin uygunlugunu kontrol etmek, depolama, tagima ve
satis esnasinda c¢evre kirliliginin olusmamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

d) Temiz Hava Eylem Plan1 kapsaminda hava kalitesini dnleyici/iyilestirici faaliyetlerle
ilgili yetkili kurum ve kuruluslara destek olmak.

e) Hava kirliliginin nedenleri, etkileri, kirliligin azaltilmasi, Sisli Ilgesi’nde hava kalitesi
yonetimi konularinda toplumun her kesimine yonelik bilgilendirme ¢aligmalar yiiriitmek.

f) Kokuya sebep olan yemek salonu, kafe, lokanta, restoran vb. isyerlerinin yemek
pisirme faaliyetleri ile ilgili olarak koku, duman ve baca denetimlerini yapmak, eksiklikler var
ise bu durumu isyeri agma ve ¢alisma ruhsati vermeye yetkili birim olan Ruhsat ve Denetim

Midiirliigiine bildirmek.
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(17) Elektromanyetik Kirliligin Kontrolii

Sisli Tlgesi smirlart igerisinde, yetkili kurum/kuruslarca, elektromanyetik kirliligin tespit
edilmesi ve azaltilmasinin saglanmasina yonelik yapilacak olan ¢alismalara destek olmak.

(18) Su ve Atik Su Yonetimi

Atik sulardan kaynakli, dere, akarsu vb. alici ortamlarin kirlenmesini 6nlemek amaciyla
kisi veya tesislerin gerekli onlemleri almasina katkida bulunmak ve ilgili kurum kuruluslarla

isbirligi yapmak.

Belge yonetimi birimi gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 21-(1) Gergek ve tiizel kisilikler ile Kurum ve kuruluslardan elektronik
ortamda gelen evraki miidiirlik makaminin havalesine sunmak.

(2) Gergek ve tiizel kisilikler ile Kurum ve kuruluslara gonderilecek evraklarin takibini
saglamak.

(3)Miidiirliige gonderilen evraklarin yazigmalarini ger¢eklestirmek.

(4)Komsu Masa iizerinden gelen talep ve sikayetlerin Miidiirliikk Makaminin havalesinden
sonra gorevlendirilen kisiye zimmete vermek.

(5)Mudiirliikte ¢alisan tiim personel ile ilgili 6zlikk dosyalarini tutmak.

(6)Miidiirliik is ve islemlerine iliskin belgelerin saklanmasi, muhafazasi vb. konularda
standart dosya planina ve arsiv mevzuatina uygun olarak islemleri yiiriitmek.

(7)Miidiirliik personeline ait aylik puantaji diizenlemek.

(8)PDKS sisteminden Miidiirliik Personeline ait giris-¢ikis, izin, hastalik vb. evraklar

diizenlemek.

UCUNCU BOLUM

Gorev ve Hizmetlerin Icrasi
Gorevin Alinmasi
MADDE 22—(1) Midiirliigiin tiim personeline verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler

elektronik ve/veya fiziksel ortamda kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevlerin Planlanmasi

MADDE 23-(1) Miidiirliikteki is ve islemler, plan dahilinde yiiriitiliir.
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Gorevin Yiriitiilmesi

MADDE 24—(1) Midiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda yiiriitiir.

(2)Gorevli personel; yillik, mazeret ve saglik izni kullanacagi dénemlerde hizmetin

aksamamasi i¢in gerekli tedbirler alinir.

DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar;
MADDE 25- (1) Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiirtirliikteki ilgili mevzuat

hiikiimleri uygulanir.

Ortak Hiikiimler

MADDE 26—(1) Miidiirliik ¢alisanlari, Bilgi Giivenligi ve Kisisel Verilerin Korunmasi
Mevzuatina riayet eder. Ilgili yasalar ve ydnetmelikler cercevesinde is ve isleri yiiriitiirler.

(2)Irk, sinif ve unvan farki gozetmeden her vatandasa esit davranir.

(3)Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla gorevli
evraki kendisinden sonra goreve baslayan personele devreder.

(4)Belediye hizmetlerinde; hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir,
uygulamalarda adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya caligilir.

(5)is Saghg ve Giivenligi mevzuatinca is sagh@ ve giivenligi ilkelerine riayet edilerek

caligmalar yriitiiliir.

Denetim
MADDE 27—(1) Midiirliigin biitiin is ve islemleri Bagkanlik Makami ve Miidiiriin
denetiminde yiiriitiiliir. Ayrica teftis ve denetim gorevlileri tarafindan da denetimler yapilir. Bu

tiir teftis ve denetimlerde, miifettis ve denetgilere yardimei olunmasi esastir.
Yiiriirliikte kaldirilan yonetmelik

MADDE 28- (1) 04.07.2018 tarih ve 206 sayili meclis karari ile kabul edilen Cevre

Koruma ve Kontrol Miidiirliigiiniin Gorev ve Calisma Y onetmeligi yiiriirliikkten kaldirilmastir.
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Yiiriirlik

MADDE 29—(1) Bu yonetmelik Sisli Belediye Meclisi’'nde kabul edilip yayinlandigi
tarihte yirtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 30- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimleri, Belediye Baskani tarafindan yiiritiiliir.
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